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A. ZaKkladné identifika¢né udaje o Skole

1. ndzov Skoly: Spojena skola, Namestie sv. Martina 5 Holi¢
s organiza¢nymi zlozkami:
1. Strednd odborna $kola dopravy a
sluzieb, Namestie sv. Martina 5 Holi¢
2. Stredna odborna $kola technicka Jozefa
Cabelku, Namestie sv. Martina 5 Holi¢

2. adresa Skoly: Namestie sv. Martina 5, 908 51 Holi¢
3. telefonne Cislo Skoly: 034/6682446 - ustredna

4. internetovd a elektronicka adresa Skoly:  www.sosholic.sk
sekretariat@sosholic.sk

5. udaje o zriad’ovatelovi Skoly: Trnavsky samospravny kraj
Starohdjska 10
917 01 Trnava

6. mend veducich zamestnancov Skoly s uréenim ich funkcie:

riaditelka Skoly: Ing. Mi¢ova Ludmila
zastupca pre PV Ing. Konec¢na Erika
zastupca pre OZ SOS DasS: Mgr. Hurbanové Miriam
zdastupca pre OZ SOST Jozefa Cabelku:  Ing. Katarina Milotova
zdastupca pre MC: Mgr. Katarina Micova
hlavny majster OV Bc. Hojsik Ondrej
hlavny majster OV: Ing. Valuchova Julia

7. udaje o Rade Skoly a inych poradnych orgdanoch Skoly:

Rada skoly:
- predseda: Mgr. Robert Rund, delegovany za pedagogickych pracovnikov
- Clenovia: Pavel Okasa, delegovany za pedagogickych pracovnikov

Ing. Jana Moravkova, delegovana za nepedagog. pracovnikov
Mgr. Zuzana HeleSiova, delegovana za zastupcov rodi¢ov

p. Silvester Riska, delegovany za zastupcov rodicov

p. Mgr. Helena Vodickova, delegovana za zastupcov rodicov
Tomas Hurban, delegovana za zastupcu Ziakov

PhDr. Zdenko Cambal, delegovany za TTSK

Rastislav Caletka , delegovany za TTSK

Mgr. Stanislav Pravda , delegovany za TTSK

Mgr. Tatiana Sklarcikova, delegovany za TTSK


http://www.sosholic.sk/
mailto:sekretariat@sosholic.sk

B. Udaje o poite Ziakov §koly vratane Ziakov so $pecidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami v §kolskom roku 2021/2022

Dizka $tadia Y Pocet Ziakov v ro¢nikoch
Cislo a nazov odboru
(v rokoch) 1. | 2. | 3. | 4. | 5. | SPOLU
5 6323 K hotelova akadémia 17| 23| 26|27 |26 119
3765 M technika a prevadzka dopravy 12| 16| 16| 9 53
7237 M informacné systémy a sluzby 15| 14| 17|14 60
3457 K operator tlace 11| 11} 0 30
4 3958 M logistika 8| 10|10 34
4236 M ekonomika podohospodarstva 9 71 9 34
1o et pre S IEEREEE
7661 M socialno-vychovny pracovnik 8 9 8| 7 32
6444 H ¢asnik, servirka 191 20| 15 54
6445 H kuchar 191 23| 14 56
3 2487 H 01 autoopravar - mechanik 121 16| 17 45
2487 H 02 autoopravar - elektrikar 10| 11 5 26
5 3178 F vyroba konfekcie 15 9 24
3383 F spracuvanie dreva 23| 14 37
5 3757 L dopravna prevadzka 18| 12 30
(nadstavbové 6421 L spolo¢né stravovanie 26 | 22 48
stadium) 3347 L drevarska a nabytkarska vyroba | 10| 0 10
KurzZS | 7922 D 90 33 33
SPOLU ziakov: 272|241 | 170 | 83 | 26 792
SPOLU tried: 131 10 71 4] 1 35




C. Udaje o poéte prijatych Ziakov do 1. ro¢nika strednej Skoly - udaje
o poctoch a Gspesnosti uchadzacov o prijatie

Dizka $tadia

Nazov a ¢islo odboru

Pocet Ziakov

(v rokoch) prihlasenych | zapisanych
6444 H c¢asnik, servirka 22
6445 H kuchar 21
3 2487 H 01 autoopravar mechanik 28 12
2487 H 02 autoopravar elektrikar 15 8
3383 F spracuvanie dreva 17 15
2 3178 F vyroba konfekcie 12 9
5 3757 L dopravna prevadzka 12 10
(nadstavbové 3347 L drevarska a nabytkarska vyroba 0 0
Stadium) 6421 L spolo¢né stravovanie 23 23
3765 M technika a prevadzka dopravy 20 12
7237 M informacné systémy a sluzby 26 15
4236 M ekonomika podohospodarstva 20 9
4 3968 M logistika 31 12
7661 M socialno-vychovny pracovnik 19 9
3457 K operator tlace 26 11
7649 M utitel’stvo pre MS 0 16
a vychovavatel’stvo
5 6323 K hotelova akadémia 30 17
SPOLU Ziakov: 354 192




D. Udaje o vysledkoch  hodnotenia  a Kklasifikacie  Ziakov  podla
poskytovaného stupiia vzdelania

1.

Ucebné odbory:

3-rocné Studium:

V skolskom roku 2021/2022 z celkového poctu 170 ziakov v 3-ro¢nych ucebnych
odboroch prospelo celkom 145 Ziakov, z toho 16 ziakov prospelo s vyznamenanim,
23 ziakov prospelo vel'mi dobre, 106 ziakov prospelo, 7 Ziakov neprospelo, 18
ziakov bolo neklasifikovanych. Riaditel’ka Skoly nepovolila vykonanie
komisionalnych skuSok 7-mim ziakom. Po vykonani komisionalnych a opravnych
skuasok v 2. polroku z 18-tich Ziakov 1 ziak prospel vel'mi dobre, 12 Ziakov prospelo
a 5 ziakov neprospelo, nakol’ko sa bud’ nedostavili na komisionalne skusky, alebo
nedostatocne ovladali u¢ivo. O opakovanie rocnika poziadalo 9 Ziakov.

Najslabsie vysledky dosiahli Ziaci z predmetov: Cudzi jazyk, Matematika a niektoré
odborné predmety. Dovodom slabého prospechu je nizsia uroven pripravy ziakov na
ZS, naroénost predmetov, nezdujem niektorych Ziakov o tieto predmety a ich
vysoka absencia.

ZniZeny stupeinl zo spravania na stupen 2 bol udeleny 6-tim ziakom, na stupen 3 15-
tim ziakom a na stupen 4 6-tim Ziakom.

V poslednych rokoch je absencia Zziakov vysoka, je spOsobend brigddami
v podnikoch, napr. Tesco, Lidl, kde pracuji Studenti i5-krat tyzdenne
od 14.00 hod. ¢asto az do 22.00 hod.. Podobne pracuju v podnikoch zameranych na
odbor, ktory studuji. Na jednej strane skola podporuje vyuzivanie ich voI'ného casu
sposobom, pri ktorom sa zaroven ucia, ale v poslednom cCase sa ukazuje, Ze ziaci
nemaju potom ¢as a silu riadne Studovat’.

Absencia Ziakov bola neustale rieSena pomocou prisluinych odborov Uradov prace,
socialnych veci a rodiny, resp. s Mestskym/Obecnym uradom a rodi¢mi.

2-roéné Studium:

Z 53 ziakov v 2-ro¢nych ucebnych odboroch prospelo 50 Ziakov, z toho 1 ziacka
prospela s vyznamenanim, 4 ziaci prospeli vel'mi dobre, 45 ziakov prospelo a 3
ziaci boli neklasifikovani z jedného alebo viacerych predmetov. Riaditel’ka Skoly
nepovolila vykonanie komisiondlnych skuSok 2 Zziackam. Po vykonani
komisionalnych skusok 1 ziak neprospel, nakol’ko sa nedostavil na komisiondlne
skusky. O opakovanie ro¢nika poziadali 2 ziaci.

ZniZeny stupen zo spravania malo 8 ziakov na stupeinl 2, 13 Ziakov na stupen 3 a 6
ziakov na stupen 4.

Vysoku neospravedlnenu absenciu sme pocas Skolského roka riesili v spolupraci
s Uradom prace, socialnych veci arodiny v Skalici, v Senici a prislusnymi
Mestskymi/Obecnymi tiradmi. Spolupraca s rodi¢mi bola lepSia ako predchadzajuce
roky.




2. Studijné odbory:

- 2-rocné nadstavbové Studium:
V priebehu Skolského roka 2021/2022 z poévodného poctu 42 ziakov 2-rocného
denné¢ho nadstavbového Stidia ukoncilo alebo prerusilo Studium 5 Ziakov. Zo
zvysného poctu 37 ziakov prospelo s vyznamenanim O Ziakov, prospelo vel'mi
dobre 7 ziakov, 28 Ziakov prospelo a 2 ziaci boli neklasifikovany. Jednému ziakovi
riaditel’ka Skoly nepovolila vykonanie komisionalnych skasok. Po vykonani
komisionalnych skuSok 1 ziak neprospel, nakol’ko sa nedostavil na skusky.

Z extern¢ho nadstavbového $tadia prospelo celkom 21 Ziakov, z toho 1 Ziak prospel
s vyznamenanim, 2 ziacky prospeli velmi dobre, 18 ziakov prospelo.
Neklasifikovanych bolo 9 ziakov, z toho 6-tim Ziakom riaditel’ka Skoly nepovolila
vykonanie komisionalnych skusok a 3 Ziaci po vykonané komisionalnych skusok
prospeli.

O opakovanie alebo dokoncenie Stidia poziadalo 9 Ziakov.

- 4-a 5-roéné Studium:

V 4-roénych Studijnych odboroch Technika a prevadzka dopravy, Informacné
systémy a sluzby, Logistika, Operator tlace, Ekonomika pddoshospodarstva,
Socialno-vychovny pracovnik a U¢itel'stvo pre materské Skoly a vychovavatel'stvo a
v 5-ro¢nom Studijnom odbore Hotelova akadémia Studovalo spolu 429 Ziakov v 18
triedach. Z celkového poctu Ziakov 408 prospelo a to 86 s vyznamenanim, 124
prospelo vel'mi dobre, 198 Ziakov prospelo. Neprospelo 11 ziakov, vSetkym bola
povolend opravnd skuska. Desat’ ziakov bolo neklasifikovanych, taktiez im
riaditel’ka Skoly povolila komisiondlnu skasku. Po vykonani komisiondlnych
skusok 6 Ziaci postlpili do vysSSieho rocnika a Styria ziaci poziadali o prestup do
ucebného odboru, 1 ziak opakuje ro¢nik. Znizend znamka zo spravania bola udelena
20 ziakom, z toho 14 ziakov malo zniZenli znamku zo spravania na 2.stupeil a Siesti
Ziaci na 3.stupen.

Ukoncovanie Studia:

1.

Vyhodnotenie maturitnych skisok v or. zI. SOS dopravy a sluZieb:

Na maturitnGi skisku sa v organizaénej zlozke SOS dopravy a sluzieb prihlasilo 69
ziakov, z toho 8 ziakov Studijného odboru 3765 M technika a prevadzka dopravy, 14
ziakov Studijného odboru 7237 M informacné systémy a sluzby, 26 ziakov Studijného
odboru 6323 K hotelova akadémia a v nadstavbovom Studiu 6 ziakov Studijného odboru
3757 L dopravnd prevadzka a 15 ziakov Studijného odboru 6421 L spolocné
stravovanie.

V riadnom termine vykonalo uspeSne maturitni skasku 65 Ziakov. Opravného
a ndhradného terminu maturitnej skasky v mesiaci september 2022 sa po vykonani
opravnych a komisiondlnych skusok v auguste, zcastnili 4 ziaci. Dvaja ziaci boli
uspesni a2 ziacky poziadali o opravny termin, jedna ziaCka zo slovenského jazyka
a literatiry (UFIC) a jedna Ziagka z anglického jazyka (EC + PFIC).

2. Vyhodnotenie maturitnych skasok v or. z1. SOST Jozefa Cabelku:

V skolskom roku 2021/22 sa prihlasilo na maturitnt skasku 33 Ziakov. Z nich vykonalo
PFEC aPFIC 31 ziakov. V riadnom termine ustnu maturitnu sktsku konalo 29
Studentov - 9 odboru 4236 M ekonomika pddohospodarstva, 9 odboru 3968 M logistika,



4 odboru 7661 M socialno-vychovny pracovnik a 7 z odboru 7649 M ugitel’stvo pre MS
a vychovavatel'stvo. Styria Ziaci neukon¢ili 4. ro¢nik.

V riadnom termine uspesne zmaturovalo 25 ziakov. Nahradni MS (po ukonceni 4.
ro¢nika) v mesiaci september vykonala uUspeSne 1 ZziaCka, opravnii MS v mesiaci
september vykonali 2 Ziaci a2 poziadali o d’al§iu opravni MS v mesiaci februdr.
Celkovo konalo MS z ANJ trovne B1 25 Ziakov a urovne B2 Styria Ziaci.

3. Vyhodnotenie zavereénych skusSok:
Zaverecné skuSky malo povolené vykonat vriadnom skiSobnom obdobi
35 ziakov: 8 Ziakov v odbore 6444 H casnik, servirka, 9 ziakov v odbore 6445 H
kuchar, 8 ziakov v odbore 2487 H 01 autoopravar mechanik, 4 ziaci v odbore 2478 H
02 autopravar — elektrikar, 2 ziacky v odbore 3178 F vyroba konfekcie, 4 Ziaci
v odbore 3383 F spracuvanie dreva.
Zaverecné skusky v riadnom skiiSobnom termine tuspesne vykonalo 34 Ziakov. Jeden
Ziak robil opravné zaverecné skusky z tistnej Casti v mimoriadnom termine.
Po vykonani komisiondlnej skusky konali zavere¢né skiisky v mimoriadnom termine
19.-20. 09. 2022 3 ziaci odboru 6444 H Casnik, servirka.

Prerusenie vyucovania:

Z ddvodu pandémie COVID-19 bolo prerusené vyucovanie a celéd skola presla od 1.12.2021
do 17.12.2021 na distan¢na formu vyucby. V tom case uz bola zavedena sluzba MS Office
365 pre vsetkych pedagoégov a ziakov obidvoch zloziek Skoly. Distan¢na forma vyucby
v Skolskom roku 2021/2022 inak prebiehala jednotlivo v triedach, ktoré boli v karanténe.

Ziaci po prechode na distanént formu vyucby komunikovali s pedagogmi uz len v systéme
MS Office 365. Rozvrh sa aktualizoval podl'a potreby a prevadzkovo organizacnych
moznosti Skoly.



. Zoznam Studijnych a uéebnych odborov a ich zamerani, v ktorych Skola
zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, zoznam uplatiiovanych ucebnych
planov

1. Stredna odborna Skola dopravy a sluzieb, Namestie sv. Martina 5 Holi¢
Studijné odbory:
a) S-rocny:
- 6323 K hotelovad akadémia

Statny vzdelavaci program pre skupinu uéebnych a §tudijnych odborov
62 Ekonomické vedy, 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby.

b) 4-ro¢né:

- 3765 M technika a previdzka dopravy
Statny vzdelavaci program pre skupinu ucebnych a Studijnych odborov
37 Doprava, posty a telekomunikacie.

- 7237 M informacné systémy a sluzby
Statny vzdeldvaci program pre skupinu Studijnych odborov 72 Publicistika,
knihovnictvo a vedecké informacie.

¢) 2-rocné (nadstavbové stadium):

- 3757 L dopravnd previdzka
Statny vzdeldvaci program pre skupinu ucebnych a Studijnych odborov
37 Doprava, posty a telekomunikacie

- 3347 L drevirska a nabytkdrska vyroba
Statny vzdeldvaci program pre skupinu ucebnych a Studijnych odborov
33 Spractivanie dreva

- 6421 L spolocné stravovanie
Statny vzdelavaci program pre skupinu ucebnych a Studijnych odborov
62 Ekonomické vedy, 63,64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby

1. Ucebné odbory:
a) 3-rocné:
- 6444 H CaSnik, servirka

Statny vzdelavaci program pre skupinu uéebnych a §tudijnych odborov
62 Ekonomické vedy, 63,64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby




- 0445 H kuchar, kuchdrka
Statny vzdeldvaci program pre skupinu ucebnych a Studijnych odborov
62 Ekonomické vedy, 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby

- 2487 H 01 autoopravar - mechanik
Statny vzdeldvaci program pre skupinu ucebnych a Studijnych odborov
23, 24 Strojarstvo a ostatna kovospractivacia vyroba

- 2487 H 02 autoopravar - elektrikar
Statny vzdeldvaci program pre skupinu ucebnych a Studijnych odborov
23, 24 Strojarstvo a ostatna kovospractivacia vyroba

b) 2-ro¢né:

- 3383 F spracuvanie dreva
Statny vzdeldvaci program pre skupinu ucebnych a Studijnych odborov
33 Spractvanie dreva

- 3178 F vyroba konfekcie
Statny vzdeldvaci program pre skupinu ucebnych a Studijnych odborov
31 Textil a odevnictvo

2. Stredna odborna $kola technické Jozefa Cabelku, Namestie sv. Martina 5 Holi¢
Studijné odbory:
4-roCné:
- 3457 K operdtor tlace

Statny vzdelavaci program pre skupinu u¢ebnych a §tudijnych odborov
34 Polygrafia a média.

- 3968 M logistika
Statny vzdelavaci program pre skupinu u¢ebnych a Studijnych odborov
39 Specialne technické odbory.

- 4236 M Ekonomika poédohospodirstva
Statny vzdelavaci program pre skupinu u¢ebnych a studijnych odborov
42,45 Pol'nohospodarstvo, lesné hospodarstvo a rozvoj vidieka LII.

- 7649 M uditel’stvo pre MS a vychovivatel’stvo
Statny vzdelavaci program pre skupinu uc¢ebnych a Studijnych odborov
76 Ucitel’stvo.

- 7661 M socialno-vychovny pracovnik
Statny vzdelavaci program pre skupinu uc¢ebnych a Studijnych odborov
76 Ucitel’stvo.
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F. Udaje o poéte zamestnancov a plneni

pedagogickych zamestnancov Skoly

1. Usek teoretického vyuéovania:

a) Ucitelia vSeobecno-vzdelavacich predmetov:

-z toho plne kvalifikovanych:

b) Ucitelia odbornych predmetov:
-z toho plne kvalifikovanych:
- odborne kvalifikovanych:
- doplinali si kvalifikaciu

2. Usek odborného vycviku:
a) Majstri odborného vycviku:
-z toho plne kvalifikovani:
- doplnali si kvalifikaciu:
- odborne kvalifikovani:

Nepedagogicky zamestnanci.:
a) Ekonomicky usek:
b) Prevadzkovy usek:

kvalifikacného predpokladu

26
25

30
28

23
21
3

18

8
17

G. Udaje o d’aliom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly

V $kolskom roku 2021/2022 si dopinali vzdelanie:

- Dermek Ondrej — DPS
- Dojcadk Jozef - DPS

- Mgr. Bodnarova Katarina — 2.stupei VS

- Mgr. Andrej Psota — rozsirujuce INF

- Ing. Erika Konecna — zakladné funkcné vzdelavanie
- Mgr. Katarina Micova — zakladné funkcné vzdelavanie

- Ing. Jana Mordvkova — 2.stuperi VS

H. Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti

Medzinarodné projekty:

1. Erazmus+

25.03. - 05.04.2022 Gyula, Madarsko téma: Building Empathy
01.05. - 10.05.2022 Balan, Rumunsko téema: Inclusive digital democracy
30.05- 03.06.2022  Erasmus teacher — Inclusive education, Turecko - Slovensko

Celoslovenskeé:

1. Zalozka do knihy spaja slovenské §koly

Vyrobili sme 100 zaloziek ,,M6j pribeh, ktoré boli odovzdané do senior domov v

Holi¢i.
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Ineé:

JA Slovensko
Firma Tea Time a firma Thank Q (4.HA)

Spolu mudrejsi 2 — doucovanie pre Studentov a Studentky (zmiernenie dopadov Covid)

Digitalny koordinator

Projekt ZSE — Olympijsky deii - spolocné Sportové aktivity, stretnutie viacerych
generdacii, ktoré sa mozu zapojit’ do tradicnych i1 netradi¢nych aktivit. Doraz sa kladie aj
na eko priebeh aktivity (spravna vyziva, pitny rezim...). Spoluucast’ Sportovych klubov
mesta Holi¢, Senica.

Zupna olympiada — 29.04.2022
. miesto — Stafeta

. miesto - beh 800m

. miesto - disk

. miesto — gula

. miesto — beh 200m

. miesto — beh 100m

AW WD~

Majstrovstva trnavského kraja
20.10.2021 — cezpolny beh — 4.miesto

Skolské:

1.

3.

Poznaj historiu a nezabudni

09.09.2021  Nezabudnuti susedia — Sastin synagéga

14.09.2021  Sered — navsteva Muzea holokaustu — org. zlozka SOSdopravy a sluzie

17.09.2021  Sered — navsteva Miizea holokaustu — org. zlozka SOST Cabelku

11.11.2021 ,, Padli, aby sme my zili* — Den vojnovych veteranov — besedy,kladenie
vencov, vyroba cervenych makov

. Kultiara nas bavi

12.10.2021  Pop art — vytvarna sutaz Holi¢

23.02.2022  Hurbanov pamditnik — skolské kolo

05.04.2022  Hurbanov pamdtnik Skalica— 1. miesto a 2. miesto

10.05.2022  Osobnosti nabozenského a civilného Zivota — Synangdga Sastin
12.05.2022  Kubo, Bratislava

15.06.2022  Bal, SND Bratislava

Vyrocie SNP
05/2022 v rameci KOZAZu navsteva Miizea SNP a pamditnikov SNP

Sportom proti drogam

03.10.2021  Cezpolny beh Holi¢

05.10.2021  Sportovy den Spojenej Skoly

26.10.2021  medzitriedny florbalovy turnaj

08.11 -19.11 medzitriedny volejbalovy turnaj Spojenej skoly
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10.

11.

29.03.2022  Okresné kolo v stolnom tenise — 3.miesto

01.04.2022  Okresné kolo badminton — 1. miesto

05.04.2022  Krajske kolo badminton — 1. miesto

11.04.2022 MO florbal — 2.miesto dievcata, 1.miesto chlapci

22. 04. 2022 OK volejbal — 1. miesto dievcata, 2. miesto - chlapci

14.06.2022  MS Slovenska badminton

29.06.2022  Sportovy dei pri prilezitosti Olympijského tyzdiia za ucasti deti z MS
v Holici, studentov skoly a seniorov zo Senior domu Terézia v Holici, JD
Holic, predstavitelia sportovych organizacii mesta Holic, Senica
- odborné besedy, vystava prac deti ZS ,, Méj obliibeny sport

Studenti a seniori

16.06.2022  Sportovy deni v Senior dome Terézia — Ziaci ako organizdtori,
rozhodcovia a pomoc pri presune imobilnych klientov

25.11.2021  Senior dom Terézia Holic — odovzdanie darcekov seniorom

Milady zachranar

15.11.2021  Hromadné ockovanie zamestnancov Skoly — 3.davka
15.11.2021  Kvapka krvi — darovanie krvi

29.03.2022  Kvapka krvi — darovanie krvi Skalica (Ziaci, pedagogovia)
22.6.2022 Sutaz Mlady zachranar — 2.rocnik

November 1989
17.11.2021  Projekt 89 — prebehol formou diskusii, projektov, videi

Detsky hospic Plamienok
12.04.2022  predajna vystava velkonocnych vyrobkov

Spoluprica so Skolami a organizaciami

25.09.2021  Emauzy azylovy dom — staz Studentky odbor socidlny pracovnik
27.05.2022  ZS Ocov Hodonin CZ, ,, Spolocenska etiketa

27.05.2022  Sportovy deri pre predskolakov MS Holi¢

01.06.2022  ZS Skalica, Vajanského — MDD

ZELENA SKOLA
21.10.2021  Ekologicky den Spojenej skoly — Cistenie vo svojej obci/meste
23.4.2022 EKO - videoprednaska o ekologii ako zZivotnom Style

- vystava polovnictvo s odbornym vykladom — zamok Holic

- odborné prednasky a besedy v ramci tried
25.05.2022  FEkotopfilm — zamok Holi¢

Exkurzie

14.09.2021  Odborna exkurzia Bratislava — cluster training manager
(Sheraton, Crown Plaza, Grand Hotel River Park)

07.10.2021  WOFexpo Bratislava — odbor logisti Incheba

13.10.2021  Exkurzia do miizea M. R. Stefianika — 2.rocné odbory

14.10.2021  Odbornd exkurzia Sastin - pamiatky

11.11.2021  Literarno — historicka exkurzia Bratislava, veltrh Bibliotéka

21.03.2022  Exkurzia Holic — TIC — sprievodca letnou sezonou

25.03.2022  Odborna exkurzia — Nauka o regionoch Skalica

06. 05.2022  Odbornd exkurzia Praha — 1. Roc¢nik HA, TPD, IT, MS, LOG
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23.05.2022  Exkurzia Hodonin — Rohatec, Dubnany - OPT
27.05.2022  Odborna exkurzia na bicykli — etika a nabozZenstvo v Skalici
26.05.2022  Veltrh IDEB Bratislava — 2. a 3. rocnik IT
23.06.2022  Odborna exkurzia odboru hotelova akadémia v Piestanoch,
Esplanade Ensana Health Spa Hotel — 4.rocnik
23.6.2022 VW Slovakia Bratislava — 2. a 3. rocnik TPD
23.6.2022 Exkurzia Bratislava — 1. a 2.rocnik hotelova akadémia
24.6.2022 Exkurzia Lednice CZ, odborny vyklad vinarstvo ANNOVINO
25.6.2022 Exkurzia Smolenice, Vielovina
Medzinarodny strojarensky veltrh v Nitre
12. Besedy
03.11.2021  Skolenie manazmantu Studetnskych firiem
15.02.2022  Vyziva ako zdroj zdravia — Dagmar Sedlarova
23.02.2022  DuSevné zdravie a Zivot mladych — IPcko Bratislava
28.03.2022  Inovacia vo vzdelavani — kariéra barmana, Stanislav Harcinik
07.04.2022  Den zdravia — mentalny koucing — Truhlar Adam
09.04.2022  Zdrava skola — Eva Blahova — prevencia proti obezite
29.4.2022  Girl’s DAY — zeny v IT

13. Olympiidy a SOC

26.11.2021  Olympiada v nemeckom jazyku - 1. miesto
04.04.2022  Krajskeé kolo SOC — 3. miesto — Animator v detskom tabore
13.04.2022  ekonomicka olympiada — krajské kolo — 3.miesto

14. Pomoc v ¢ase pandémie

11/2021 — 01/2022 — financované z OZ Collegium — na zmiernenie dopadov pandémie
odovzdané Sité¢ hracky pre deti v nemocniciach v Skalici a na Myjave. Cukrarenské vyrobky
odovzdané — o¢kovacie centré, polikliniky Senica, Skalica, Myjava, URaVZ Senica.

. Udaje o vysledkoch inSpekénej Cinnosti vykonanej Stitnou 3kolskou
inSpekciou v §kole

V $kolskom roku 2021/2022 bola v nasej $kole vykonana kontrola Statnou $kolskou
inSpekciou v dnoch 14.2.2022 — 15.2.2022. Predmetom inSpekcie bolo  organizacia
a podmienky vychovy a vzdeldvania Ziaka v odboroch, absolvovanim ktorych ziska ziak
nizsie stredné vzdelanie.

Kontrolou sa zistilo ze: UP reSpektovali prislusné RUP, vzdelavacie Standardy. Rozvrh bol
vsulade sUP. Skola dodrziava normativ materidlno- technického  a priestorového
vybavenia. InSpekcia vyhodnotila zabezpecenie PV ako vyrazne pozitivne. Nebola
zabezpecena kvalifikovanost’ teoretického vzdeldvania. A to z dovodu zastupovania pocas
MD. Pri kontrole prijimaciecho konania sa zistilo, ze 1 Ziacka nebola prijata v sulade
s legislativou. V Sprave o inSpekcii boli Skole ulozené opatrenia na odstranenie
nedostatkov. Na naslednej indpekcii 19.9.-17.10.2022 SSI konstatovala, Ze vsetky
nedostatky boli odstranené.
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J. Udaje o priestorovych a materiilno-technickych podmienkach $koly

Stav dlhodobého majetku k 31.08.2022:

- softvér 23 544,07
- budovy, haly, stavby 3037 556,71
- pracovné stroje a zariadenia 501 812,68
- dopravné prostriedky 112 186,93
- pozemky 34 682,24
- drobny hmotny investi¢ny majetok 18 170,79
- predmety vedené v operativnej evidencii 907 653,58

Organizaéna zlozka SOS dopravy a sluZieb:

Pre teoretické vyucovanie je urCena hlavna budova a vedl'ajSia budova.

Vyucovanie prebiehalo v 23 ucebniach, ztoho v 11 odbornych. Pre pedagdgov sluzi
12 kabinetov na pomocky a pripravu na vyucovanie.

Kniznica je umiestnend v zborovni ucitelov a v triedach, vypozi€iavanie zabezpecuju
ucitelia podla potreby. Pre Ziakov st denne pristupné PC vo vSetkych ucebniach s vol'nym
pristupom na internet pocas prestdvok i v ¢ase mimo vyucovania a Wifi.

V19 triedach su umiestnené dataprojektory aPC pristupné Zziakom aucitelom
a v 5 interaktivne tabule.

Stravovanie je zabezpecené v Skolskom bufete, do ktorého su denne pripravované vyrobky
teplej astudenej kuchyne vramci OV apodnikatel'skej cinnosti Skoly. St zamerané
1 na zdravu vyzivu (ovocie, zelenina, Salaty, polievky, zeleninové jedla ....).

Odborny vycvik a odborna prax prebiehaji v dieliiach Skoly a na zmluvnych pracoviskach
pod vedenim MOV aucitel'ov odbornej praxe a v ramci SDV. Sucastou OV je i Skolska
autoskola, kde vyucovali 2 inStruktori jazd na osobnych automobiloch.

Viastné dielne pre odborny vycvik su vsetky v aredli Skoly, su to:
- 3 autoopravarenské dielne,
- 3 stolarske dielne — 2 x ru¢na, 1 x strojova,
- 1 kovo-dieliia pre ru¢né obrabanie kovov,1 zvaroviia pre COz, 1 kovacska dieliia,
- 2 cukrarske dielne, 2 dielne pre kucharov, 2 dielne a 2 uc¢ebne pre ¢asnikov,
- 1 dielna pre Sitie,
- Collegium — skolska resStauracia ako pracovisko praktického vyucovania.

Zmluvné pracoviska:

- pre potravinarske odbory, sluzby a hotelovii akadémiu —ReStauracia D+R Gréa
,Holi¢. Pizzéria Ristorante,Holi¢, Mlyn Vieska,s.r.o., RadoSovce, Best Hotel
Properties, Bratislava, LARK, s.r.o., Skalica, , ReStauracia na Golfe Skalica, Hotel
SAN Holi¢, Restauracia u Cuga Kuty, ,Alkatrass,Brodsk¢, MONAMI BISTRO
,Senica, Milan Martinkovi¢-Restauracia u Kureckt,Gbely, M-MASs.r.0.-Koliba
udeda, Holi¢,Pol-IN s.r.o. — ReStaurdcia Laguna Sastin-Straze, KIRAX s.r.o.
Re§tauré1ciaPohoda,gaétinStréie,PatrikVajaé-

IVA RestauraciaTrnovee,Myjava,Gallery Café MAX Skalica, PETER HNATOVIC-
Restauracia Budvarka, Skalica, Ladonutéria Skalica, Jana Sediva Vradiste,Pizzéria
KINO Gajary, DDaDSS Holi¢, Dom seniorov Terézia Holic,
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- pre odbory Autoopravar, Technika a prevadzka dopravy —Autoservis Senigla
Holi¢,PNEUSERVIS Jesensky Holi¢, , Autoservis LLE.A.G. Skalica,, TT CAR-
Renolt Senica ,JONAL- Mercedes Hodonin, DuSan VIlk - diagnostika, opravy
osobnych a tzitkovych vozidiel, Gbely, ALCHOMA s.r.o. Autoservis Skalica,
Autoservis TOP GUN Holic, EUROMAN Senica, Autoservis KOMAN
Cary, MMKA s.r.0.- Autoservis Holi¢, AUTO-MOTO AUGUSTIN Sastin
Straze,Branislav Graulik Autoservis, Céry, Hilek a spol., a. s., Senica, DAO, areal
PD, Borsky Svity Jur, Servis centrum s.r.0., Skalica, EUROMAN s.r.0., Senica, RS
Autocentrum s.r.0., Sastin — Straze, SKAND Skalica.

V skolskom roku 2019/2020 mala skola uzatvorené Dudlne zmluvy so zamestnavatelmi:
- Arriva Service s. 1. 0.,
- MMKA group s. r. 0., Holic¢,
- Dana Vesela — AB centrum, Holic,
- Autoservis Dusan VIk, Gbely,
- Eduard Hesek — Alkatras+s Brodské,
- KLEMON MODE, s. r. 0., Holi¢,
- GRAFOBAL GROUP RESORT SKALICA, a. s., Skalica — ReStauracia na Golfe,
- OIL JPM, s.r. 0., Holi¢ — Restauracia Jozef II.,
- Hotel sv. Ludmila, Skalica
- Martin Gutta, Restauracia u Cugu,Kuty
- Stefan Senigla , Autoservis Holig.

V_SDV studovalo 49 Ziakov 1., 2. a 3. ro¢nika v odboroch Hotelova akadémia, Casnik,
servirka, Kuchar, Autoopravar mechanik, Autoopravar elektrikar, Vyroba konfekcie.

Vybavenie dielni podla normativov:

- autoopravarenské: 1. roénik 95 %
2. a 3. ro¢nik 80 % - vo vlastnych dielnach
90 % - na zmluvnych pracoviskéach
- stolarske: 1. roénik 100 %
2. a 3. ro¢nik 70 %
- zvarovha: 100 %
- dielne pre potravinarske odbory: 100 %

Organizaéna zlozka SOST Jozefa Cabelku:

Pre teoretické vyucovanie je urCena hlavna budova Skoly, budova telocvi¢ne a pristavba, kde je
prechodova chodba do telocvicne, posiliiovia a gardze.

Sucast’'ou arealu st i pol'nohospodarske budovy, garaze - rok nadobudnutia - 1937, ktoré sa
vyuzivaju ako sklady.

Vyucovanie prebiehalo v 23 wucebniach, ztoho v 14 odbornych. Pre pedagogov sluzi
6 kabinetov na pomdcky a pripravu na vyucovanie.

V budove Skoly je samostatnd kniznica, ktord sluzi aj ako Studoviia. V kniznici st knihy z
rdznych kategorii - beletria, povinné ¢itanie, Zivotopisy, fantasy, dievéenské romany, historické
romany, poéziu. Nové knihy st tematicky zamerané na teenagerov, aby sme ich priviedli k
Citaniu. Pravidelne je zdujem aj o povinnu literatiru (Studenti robia citatel'sky dennik). V
kniznici st aj slovniky a odbornd literatura (Studenti ich poziCiavaji pri pisani zéverecnych
prac a referatov).
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Pre ziakov st denne pristupné PC vo vSetkych uc¢ebniach s volnym pristupom na internet
pocas prestavok i v ¢ase mimo vyucovania a Wifi.

Vo vSetkych triedach st umiestnené dataprojektory a PC pristupné Ziakom a ucitel'om
a v 3 interaktivne tabule.

Stravovanie je od 1.1.2022 zabezpecené v Skolskom bufete, do ktorého st denne pripravované
vyrobky teplej a studenej kuchyne v rdmci OV a podnikatel'skej ¢innosti Skoly. S zamerané
1 na zdravl vyzivu (ovocie, zelenina, Salaty, polievky, zeleninové jedla ....). Do 31.12.2022 bol
bufet prenajaty firme.

V 8k. roku 2021/2022 boli prenajimané priestory gardzi v pristavbe a priestory pristavby na
poschodi pre CPPPaP v Holi¢i.

Odborny vycvik a odborné prax prebiehaju v dielfiach Skoly a na zmluvnych pracoviskach pod
vedenim MOV a ucitelov odbornej praxe.

V skolskom roku 2019/2020 mala skola uzatvorené Zmluvy so zamestndavatelmi.:
Odbor operator tlace - Grafobal group a. s. Skalica

Odbor socialno-vychovny pracovnik - DSS pre deti a dospelych Rohov, Stibor - Mestské
centrum soc. sluzieb n. o. Skalica, Centrum pre deti a rodiny Skalica, Azylovy dom Emauzy
Holi¢, DDaDSS pre dospelych Holi¢, Domov dochodcov Borsky Mikulds, Centrum pre deti
a rodiny Holi¢, Dom pokojne staroby Gbely, Wachumba CK Martin,

Odbor Ekonomika pédohospodarstva - Mesto Skalica, Biohof Muhl, Vokus Skalica,
Grafobal Group Golf Skalica, Mesto Holi¢, Vinarstvo Habsburg Holi¢, Eissmann Automotive
Slovensko Holi¢

Odbor utitelstvo pre MS a vychovavatelstvo — MS Holi¢, MS Borsky Mikulas, MS Sastin
Stvréie, M§ Kopcany, MS Skalicav, 7S SVMS Vrédiévte, ZS s MS Ugin, MS Senica, MS Lopasov,
ZS s MS Stefanov, MS Prietrz, ZS s MS Gbely, MS Radimov, MS Hlboké

Odbor logistika - Wormser Logistics Skalica, Protherm Production Skalica, Stavoimpex
Holi¢, ERI BAKERY Holi¢, Profi Controls Holi¢, Recall electronics Skalica, Kovoreal Holi¢

K. Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej
¢innosti Skoly

1. Dotdcie zo Stdatneho rozpoctu na Ziakov:
- dotacie za Skolsky rok 2021/2022 z TTSK (prevadzka a mzdy) 1 815 621,00

- vzdelavacie poukazy 21 791,00
- nizSie stredné vzdelavanie 8 983,00
- rekreacné poukazy 5326,00
- ochranné osobné pomdcky 10 395,00
- maturitné a zavere¢né skusky 3 619,00
- digitélni koordinatori 12 444,00
- mimoriadne vysledky ziakov 1 000,00
- LVK 19 500,00
- rozvojovy projekt Podpora DPS a RS 625,00
- kombinovana forma vyucovania 3423,00
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2. Financné prostriedky v Cleneni podla financovanych aktivit:

- vzdelavacie poukazy v Skolskom roku 2021/2022 21 791,00
- prepravné 6 316,98
- kruzkova ¢innost’ 2 150,00
- vstupy do kultarnych a Sportovych zariadeni, ubytovanie 9 655,12
- knihy 762,00
- Sportové vybavenie pre ziakov 2 907,88

3. Iné financné prostriedky ziskané podl’a osobitych predpisov:

- Stipendia 1 971,00

L. Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepnom zamere rozvoja Skoly
na prisluSny Skolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

1.

Zabezpecit' spojenie $kol do jednej Spojenej Skoly ato najmé po stranke materidlno-
technickej, personalnej, ekonomicke;.

Zabezpecit’ rovnaké podmienky pre vSetkych zamestnancov a ziakov Spojenej Skoly.
Zjednotit’ Pracovny poriadok oboch organizacnych zloziek tak, aby sa zlepsili pracovné
podmienky zamestnancov.

Zosuladit’ Pracovny poriadok s platnou legislativou.

Ciel’ sa splnil.

Zabezpecit’ zosuladenie vychovno-vzdeldavacieho procesu oboch zloziek Spojenej Skoly
tak, aby bolo zabezpecené kvalifikované a kvalitné vzdeldavanie pre vSetkych Ziakov
skoly.

Ciel’ sa splnil.

Zabezpecit' jednotny systém diStancéného vzdelavania pre vSetkych Ziakov a ucitelov
Spojenej Skoly systémom MS office 365.
Ciel’ sa splnil.

Zabezpecit' jednotny systém pisomnej komunikacie medzi uciteI'mi a ziakmi pomocou
MS office 365.
Ciel’ sa splnil.

Dodrziavat BOZP Ziakov i zamestnancov v priestoroch Skoly i na Skolskych aktivitach
mimo Skoly najma tym, ze budeme dbat’ na kvalitu vykonavania pedagogického dozoru
a posilnenie dozoru. Pred viacdiiovymi aktivitami, napr. LVK, KOZaZ, sa v predstihu
stanovia sluzby a dozory s oh'adom na dodrziavanie ZP, moznosti oddychu a nutnej
regeneracie pedagoégov. Zabezpec¢ime pravidelni udrzbu aopravu elektrickych
a technickych zariadeni. Zabezpefime pravidelné preskolovanie ziakov o BOZP
a prevadzkovych poriadkoch v priestoroch skoly.

Ciel’ sa splnil.

Na znizenie absencie ziakov budeme nad’alej prehlbovat’ spolupracu s rodi¢mi, a to

najmid — CcastejSie a doslednejSie ich pisomne informovat o absencii, pozyvat ich
na osobné stretnutie a opakované absencie riesit’ v spolupraci s vychovnou poradkymou,
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Skolskou psychologickou a s prislusSnymi turadmi. Budeme organizovat i besedy
s policiou o zaskolactve.
Ciel’ sa splnil.

7. Nadalej skvalitiovat’" vyucovanie s dorazom na odbornost’ v jednotlivych Studijnych a
ucebnych odboroch inovéaciou uciva a skvalitnenim praktického vyucovania. Upravit
SkVP vo vietkych odboroch tak, aby boli v sulade s legislativou a zabezpegit' kvalitni
realizaciu tychto upravenych SkVP.

Ciel’ sa splnil.

8. Skola bude nad’alej pokracovat’ v spolupraci so zamestnavatel'mi pri vzdelavani v SDV.
Ciel’ sa splnil.

9. Podporit’ jazykové kompetencie Studentov v znalosti cudzich jazykov najmé realizaciou
viacerych projektov ERAZMUS+.
Ciel’ sa splnil..

10. Implementovat’ projekt Modernizdacia Strednej odbornej Skoly dopravy a sluZieb
v Holi¢i pre potreby praktického vyucovania so Specifickym cielom zvySenia
poc¢tu ziakov strednych odbornych §kél na praktickom vyucovani.

Ciel’ sa plni.

M. Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych si
nedostatky a treba droven vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov
opatreni

Dobré vysledky:

- velmi dobrd klima celej Spojenej Skoly, podpora inovacii vo vzdeldvani,
spolupraca vsetkych pedagégov na teorii a praktickom vyucovani, modernizécia,

- zaujem Ziakov zo ZS o §tudium,

- celkova troven vychovno-vzdeldvacieho procesu,

- prezentécia na verejnosti, tradicia a dobré meno skoly,

- ochota aziujem pedagogov o dalSie vzdeldvanie ainovacie, ich konstruktivny
pristup k rieseniu tloh a problémov a tiez ich vysoky patriotizmus ku skole,

- uspeSna priprava ziakov na maturitné skusky a ZUS,

- zapojenie do systému duilneho vzdelavania -Kuchar, Casnik, servirka, Vyroba
konfekcie, Autoopravar mechanik, Autoopravar elektrikdr, Hotelova akadémia,
dobra spolupraca s firmami z regionu,

- zéujem firiem o absolventov naSej skoly,

- starostlivost o ziakov sSPU aspolupraca $kolského psychologa, kariérneho
poradcu a vychovného poradcu so zZiakmi a rodi¢mi,

- bohatd mimoskolska ¢innost’ Ziakov — uspechy na stitaziach, douovania, navstevy
divadla, odborn¢ a literarne exkurzie a prezentéacia skoly v regione,

- uplatnenie absolventov v praxi je takmer 100%,

- vysoka kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov,

- dobra vybavenost pedagdégov IT technikou / z prostriedkov TTSK a ministerstva
Skolstva pocas pandémie/

- zabezpeCenie tabletov s datami pre mozné online vzdeldvanie ziakov zo socialne
znevyhodneného prostredia z domu z prostriedkov TTSK a MS.
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Slabsie vysledky, nedostatky:

zniZujuci sa zaujem o ucebné odbory,

pretrvavajuca absencia ziakov, najméa u dvojroc¢nych u¢ebnych odborov,
poskodené kotle v budove or. zI. SOST Jozefa Cabelku,

zastarany nabytok v budove or. zl. SOST Jozefa Cabelku,

zatekajlce strechy v hlavnej budove a na dielnach.

Navrh opatreni:

zlepsenie vyucCovacich vysledkov ziakov anajmid absencie chceme docielit
spolupracou pedagdégov arodiCov, resp. zakonnych zastupcov, spolupracou
s prisluSnymi institaciami a doslednou informovanost'ou rodi¢ov a spolupracou
s policiou - najmaé osveta a preventivne prednasky o zaskolactve.

propagacia remesiel, resp. ucebnych odborov vyucovanych v Skole, najmi
na DOD, aktivna ucast’ na aktivitich vregiéne — prezentdcia aukazky prace
na verejnych podujatiach, zapojenie ziakov do realizdcie objednavok a zdkaziek
formou cvi¢nych prac na odbornom vycviku,

zabezpecCit' finanéné prostriedky na  vymenu kotlov, rekonStrukciu kurenia,
rekonstrukciu strechy na hlavnej budove a budovach dielni.

N. Vysledky uspeSnosti Skoly pri priprave na vykon povolania
a uplatnenie Ziakov na pracovnom trhu alebo ich uspeSnost’ prijimania
na d’alSie Stidium

Uplatnenie ziakov na trhu prace v regione je takmer 100 %, ale Cast’ absolventov si
hl'add pracu vinych odboroch najmd podla finanéného ohodnotenia, Uzemnej
dostupnosti. Pri uplatneni vyrazne pomaha Ziakom absolvovanie odbornych kurzov,
napr. zvarac¢ského, baristického a kurzu na obsluhu vysokozdviznych vozikov, ...

Po ukonceni 3-rocného Studia a ziskani vyucného listu pokracuje v nadstavbovom
maturitnom Studiu 75 % Ziakov.

Na dal$ie §tidium na VS sa hlasilo 38 Ziakov, prijatych bolo 33.
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