
    

Załącznik do Zarządzenia nr 4/2024
Dyrektora Szkoły Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Wągrowcu

z dnia 26 lutego 2024 roku

Regulamin rekrutacji do udziału w projekcie 

Szkoły Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Wągrowcu

„Zielona Europa - szkoła dla planety”

Umowa Nr 2023-1-PL01-KA122-SCH-000144670

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027
współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus

1. Charakterystyka projektu

1.1.  Niniejszy  regulamin  określa  zasady  i  procedury  rekrutacji  uczniów  szkoły  podstawowej  do
udziału  w  projekcie  „Zielona  Europa  -  szkoła  dla  planety”  w  ramach  programu  Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 współfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Społecznego Plus.

1.2. Projekt realizowany jest od 3 grudnia 2023 roku do 2 grudnia 2024 roku.

1.3. Celem Projektu jest uwrażliwienie uczniów w zakresie dbania o środowisko i zdrowego stylu
życia;  promowanie  alternatywnych  form  spędzania  wolnego  czasu  oraz  alternatywnego
wykorzystania  narzędzi  cyfrowych  przez  uczniów  szkół  partnerskich  w  celach  edukacyjnych,
badawczych, twórczych; poszerzanie bazy materiałów edukacyjnych szkoły o tematykę z zakresu
ekologii i zdrowego stylu życia.

1.4. Cele zostaną zrealizowane poprzez wspólne międzynarodowe działania ze szkołą partnerską i
mobilność (wyjazd) uczniów i uczennic do kraju partnerskiego. 

Wyjazd odbędzie się w dniach 6-21 września 2024 roku autokarem do Grecji  do miejscowości
Leptokaria.

1.5.  Wyjazd  zagraniczny  ma  na  celu  rozwijanie  umiejętności  międzykulturowych,  zdobywanie
nowych doświadczeń edukacyjnych i osobistych oraz poszerzanie wiedzy uczniów.

1.6.  Projekt  skierowany  jest  do uczniów  i  uczennic  klas  5,  6,  7  Szkoły  Podstawowej  im.  Marii
Konopnickiej  w  Wągrowcu.  Procedura  rekrutacyjna  jest  otwarta  i  została  ogłoszona  na  stronie
internetowej szkoły: www https://spkonopnicka.edupage.org/, mediach społecznościowych szkoły
– facebook. Informacja o rekrutacji została przesłana rodzicom przez dziennik elektroniczny wraz z
linkiem do dokumentów rekrutacyjnych. 



    

2. Zasady uczestnictwa

2.1. Przyjmowanie zgłoszeń rozpoczyna się 4 marca do 20 marca 2024 roku.
2.2. W wyniku rekrutacji wybranych zostanie 30 uczestników, z czego minimum 22 zamieszkuje na
terenie wiejskim.
2.3. W przypadku zbyt małej liczby kandydatów, zostanie ogłoszona rekrutacja uzupełniająca.

3. Komisja Rekrutacyjna

3.1. Do przeprowadzenia rekrutacji Dyrektor szkoły powołuje Komisję Rekrutacyjną w składzie:

a) Anna Brzezińska – przewodnicząca komisji,
b) Anna Markiewicz-Kluczyńska – członkini komisji,
c) Danuta Karczewska – członkini komisji,
d) Anna Hinc – członkini komisji.

4. Kryteria wyboru uczniów 

4.1.  Wyboru uczestników dokona Komisja Rekrutacyjna w oparciu o następujące kryteria.

a) posiada pozytywne wyniki w nauce i zachowaniu – max 5 pkt,
b) posiada umiejętności komunikacji w języku angielskim – max 5 pkt,
c) otrzymał pozytywną opinię wychowawczyni/wychowawcy – max 5 pkt, 
d) posiada orzeczenie o niepełnosprawności – 1 pkt,
e) zamieszkuje na terenie wiejskim – 5 pkt,
f) chęć i motywacja ucznia do udziału w projekcie, opisana w formularzu zgłoszeniowym – max

5.

4.2. W Projekcie nie mogą wziąć udziału uczniowie, którzy:

a) mają naganne lub nieodpowiednie oceny z zachowania na koniec roku szkolnego 2022/2023
i/lub na koniec I półrocza i/lub na koniec roku szkolnego 2023/2024,

b) od dnia  zakwalifikowania  do dnia wyjazdu naruszyli  w sposób rażący  prawa i  obowiązki
ucznia. 

5.  Procedura rekrutacyjna

5.1.  Uczeń  składa formularz  zgłoszeniowy,  zgodnie  z  załącznikiem  1  do  regulaminu  wraz  z
oświadczeniem  o  zapoznaniu  się  z  regulaminem  w  sekretariacie  szkoły  w  terminie  rekrutacji,
określonym w pkt. 2.1. Dokumenty złożone po tym terminie nie będą rozpatrywane.

5.2.  Do  dokumentów  rekrutacyjnych  Komisja  Rekrutacyjna  dołączy  opinię
wychowawczyni/wychowawcy  wraz  z  wykazem  ocen  na  koniec  I  półrocza  roku  szkolnego



    

2023/2024 oraz oceną z zachowania na koniec roku szkolnego 2022/2023 i półrocza roku szkolnego
2023/2024, która będzie stanowić integralną część dokumentacji rekrutacyjnej.

5.3. Komisja rekrutacyjna powołana przez Dyrektora szkoły przeprowadza rekrutację kandydatów
na  podstawie  złożonych  dokumentów.  W  przypadku,  kiedy  uczniowie  otrzymają  równą  liczbę
punktów, będzie przeprowadzana dodatkowa rozmowa z tymi uczniami.

5.4. Wybór kandydatów przez Komisję rekrutacyjną jest ostateczny.

5.5. Lista zgłoszonych kandydatów wg liczby uzyskanych punktów (od największej do najmniejszej),
zostanie  ogłoszona  na  tablicy  ogłoszeń  i  przekazana  do  publicznej  wiadomości  poprzez  stronę
internetową  szkoły  oraz  przekazana  przez  dziennik  elektroniczny  zgłoszonym  kandydatom.  Na
opublikowanej liście 30 osób będzie zakwalifikowanych do wyjazdu, a pozostałe osoby stanowią
listę rezerwową.  W razie rezygnacji wolne miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej, z
największą kolejno liczbą punktów. 

5.6.1. Opinia wychowawczyni/wychowawcy, o której mowa w punkcie 5.2. uwzględnia:

a) umiejętność współdziałania w grupie, 

b) zaangażowanie w życie klasy i szkoły,

c) dojrzałość emocjonalną w związku z dwutygodniowym pobytem poza domem,

d) kulturę osobistą z zachowaniem norm i zasad społecznych,

e) frekwencję na lekcjach,

f) trudną  sytuację  (np.  przeszkody  natury  ekonomicznej  i/lub  społeczno  -  bytowe,  trudne
warunki lokalowe/mieszkaniowe, sieroctwo, półsieroctwo, inne),

2. Do opinii należy załączyć wykaz ocen z przedmiotów i zachowania na I półrocze roku szkolnego
2023/2024 podpisany przez wychowawcę.

6. Obowiązki uczestników

 6.1.  Uczestnicy,  którzy  zostali  zakwalifikowani  na  wyjazd  zagraniczny,  są  zobowiązani  do
przestrzegania statutu szkoły i regulaminu wycieczek oraz wytycznych programu. 

6.2. Uczestnicy muszą regularnie uczęszczać na zajęcia i realizować określony program edukacyjny
podczas wyjazdu zagranicznego. 

6.3.  Uczestnicy  muszą  przestrzegać  zasad  bezpieczeństwa i  dbać  o  dobro wspólne oraz  godnie
reprezentować szkołę, Gminę Wągrowiec i kraj.

6.4. W przypadku rezygnacji z wyjazdu rodzic lub opiekun prawny zobowiązany jest do pisemnego
poinformowania o rezygnacji z udziału w projekcie.

6.5. Uczeń zobowiązany jest do: 
a) terminowego i rzetelnego wypełniania powierzonych zadań projektowych,
b) obowiązkowej obecności na spotkaniach dotyczących realizacji projektu,



    

c) aktywnego udziału w pracach projektowych.

6.6.  Uczniowie, którzy nie będą się angażować w realizację zadań mogą zostać skreśleni z grupy
projektowej na każdym etapie projektu.

6.7. Rodzic lub opiekun prawny zobowiązany jest do wyrobienia dowodu osobistego lub paszportu,
do dnia 30 czerwca 2024 r.

7. Finansowanie 

7.1. Koszty związane z wyjazdem zagranicznym, takie jak transport autokarem, zakwaterowanie,
wyżywienie  zgodnie  z  wnioskiem  o  dofinansowanie,  ubezpieczenie,  program  edukacyjny  są
pokrywane z dofinansowania.

 7.2.  Rodzic  lub  opiekun  prawny  jest  zobowiązany  do  zapewnienia  środków  finansowych  na
potrzeby własne dziecka uczestniczącego w wyjeździe (kieszonkowe).

     8. Postanowienia końcowe 

8.1.  Szkoła  zastrzega  sobie  prawo  do  zmiany  niniejszego  regulaminu  w  przypadku  wystąpienia
okoliczności losowych lub potrzeby dostosowania do wymogów Projektu. 

8.2. Niniejszy regulamin obowiązuje przez cały okres rekrutacji i wyjazdu zagranicznego. 

8.3.  W  sprawach  nieuregulowanych  w  niniejszym  regulaminie  zastosowanie  mają  właściwe
wytyczne Projektu oraz ogólnie obowiązujące przepisy prawa.

8.4. Regulamin obowiązuje od 26 lutego 2024 roku.



    

Załącznik nr 1 do Regulaminu

HARMONOGRAM

L.P. TERMINY DZIAŁANIE
1. 28.02.2024 Publikacja informacji o planowanej rekrutacji wraz z dokumentacją.

2. 04.03 – 20.03.2024 Przyjmowanie zgłoszeń  kandydatów

3. 25 marca 2024 Posiedzenie  komisji  rekrutacyjnej  i  wyłonienie  listy  głównej  i
rezerwowej uczestników

4. 27 marca 2024 Ogłoszenie i publikacja listy uczestników zakwalifikowanych do udziału
w programie


