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STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ W PRAZMOWIE

Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Szkota Podstawowa w Prazmowie, wchodzgca w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Prazmowie, zwana w dalszej czgsdci statutu ,,szkota”, jest szkotg publiczng w rozumieniu
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz.1148), zwanej dalej
,ustawg”. Szkota jest placowka feryjna; obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne organizowane sg
przez pie¢ dni w tygodniu, od poniedziatku do pigtku. Szkota:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania w 8-letnim cyklu
ksztalcenia;

2) przeprowadza rekrutacj¢ ucznidw w oparciu o zasade¢ powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone w odrebnych przepisach;
4) realizuje ustalone dla szkoty podstawowe;:

a) podstawe programowa ksztatcenia ogolnego;

b) ramowe plany nauczania;

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
egzaminow.

2. Organ prowadzacy: Gmina Prazmow reprezentowana przez Wojta Gminy Prazmow.

3. Nadzor pedagogiczny nad szkola sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty, adres: Aleje
Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa.

4. Nazwa szkoty: ,,Zesp6t Szkolno-Przedszkolny Szkota Podstawowa w Prazmowie”.

5. Siedziba szkoty: budynek w Prazmowie, adres: ul. Franciszka Ryxa 72, 05-505 Prazmow.
Kontakt: tel. 22727-08-04, fax 22727-07-72, e-mail:  sp.prazmow@wp.pl,
strona internetowa: www.zsp-prazmow.edupage.org

§2

Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
1 uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§3
Szkota jest jednostka budzetowa. Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslaja odrebne
przepisy.

§4

1. llekro¢ w statucie jest mowa o:
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1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa w Prazmowie;
2) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej w Prazmowie;

3) dyrektorze szkoty - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Prazmowie;

4) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;
5) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Prazmow;

6) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego
Kuratora O$wiaty;

7) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow ucznidéw, a takze prawnych opieckunow
dzieci oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieémi;

8) uczniach/dzieciach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty, o ktorej mowa w § 1 ust. 1;

9) ustawie o systemie o$wiaty - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty;

10) ustawie Prawo oswiatowe - nalezy przez to rozumieé¢ Ustawe z dnia 16 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe;

11) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela;

12) podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego - nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe
zestawy celow ksztalcenia 1 tre$ci nauczania, w tym umiej¢tnosci opisane w formie ogdlnych
1 szczegotowych wymagan dotyczacych wiedzy i umieje¢tnosci, ktére powinien posiadac
uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego;

13) specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ - nalezy przez to rozumie¢ trudnosci w uczeniu
si¢, odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktérzy maja trudnosci w przyswajaniu
treSci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego
I poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi;

14) indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym - nalezy przez to rozumie¢
program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatceniem specjalnym;
program dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, uwzglgdniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

15) egzaminie 6smoklasisty - nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony w ostatnim
roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajgcy wiadomosci i umiejetnosci ucznia okreslone
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

16) podreczniku - nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego
przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;
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17) materiale edukacyjnym - nalezy przez to rozumie¢ material zastepujacy lub uzupehiajgcy
podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy posta¢ papierowa
lub elektroniczng;

18) materiale ¢wiczeniowym - nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla uczniow,
stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

19) zajeciach pozalekcyjnych - nalezy przez to rozumie¢ niecobowigzkowe zajecia odbywajace
si¢ poza programem szkolnym 1 bedace przedluzeniem procesu dydaktyczno-
wychowawczego, np. zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw czy tez
zajecia dydaktyczno-wyrownawcze.



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ W PRAZMOWIE

Rozdziatl 11

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§6
1. Dzialalnos¢ edukacyjna szkoly jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programoéw nauczania, ktory obejmuje calg dzialalnos¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego; w przypadku nauki zdalnej nauczyciele dostosowujg program
nauczania do mozliwosci jego realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych;

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy treSci i dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong
diagnoz¢ potrzeb i problemow wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane
do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

2. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty maja obowiazek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢
z wychowawcg oraz podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna w szkole podstawowej przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny - klasy I-I1I szkoty podstawowej;
2) drugi etap edukacyjny - klasy IV-VIII szkoty podstawowe;j.

4. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, a w przypadku zawieszenia zaje¢ z powodow epidemicznych -
z uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji w formie zdalne;.

5. Szkota moze realizowac projekty edukacyjne w oparciu o zewngetrzne zrodta finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej.

6. Szkota zapewnia mozliwo$¢ ksztalcenia, wychowania i opieki uczniow bedacych
obywatelami Ukrainy ze statusem uchodzcy na podstawie Rozporzgdzenia Ministra Edukacji
i Nauki z dnia 21 marca 2022 r. (Dz. U. z 2022 r. poz. 645).

§7

1. Ksztalcenie w szkole ma na celu dbanie o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy,
emocjonalny, spoleczny i moralny uczniéw. Cel realizowany jest poprzez zadania:
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1) wprowadzanie uczniow w $wiat warto$ci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji oraz wskazywanie wzorcéw postgpowania
i budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamo$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etniczney;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby i1 szacunku dla godnos$ci innych
0sob;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnosc¢ i przedsiebiorczos$¢;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

9) wspieranie ucznidw w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwo6j osobowy ucznidw przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w Zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

12) zachgcanie do zorganizowanego 1 §wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy.

2. Szkola realizuje cele i zadania poprzez:

1) wprowadzanie dzieci w $wiat wiedzy, stwarzanie warunkow do zdobywania umiejetnosci
niezbgdnych w procesie dalszego ksztatcenia;

2) rozwijanie poznawczych mozliwo$ci ucznidw tak, aby mogli przechodzi¢ od dziecigcego
do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego rozumienia §wiata;

3) rozwijanie 1 przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje swiadoma,
przygotowanie do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i dtuzszego wysitku
intelektualnego i fizycznego;

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dzieci w procesie ksztalcenia;

5) rozwijanie umiejetnosci poznawania 1 racjonalnego oceniania siebie oraz najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego;

6) umacnianie wiary dzieci we wiasne sity i w mozliwos¢ osiagania celow;
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7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dzieci;
8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej 1 narodowej;

9) ksztaltowanie zainteresowan wilasng miejscowoscig 1 regionem, lokalnymi tradycjami
1 obyczajami oraz zagrozeniami dla miejscowosci i regionu;

10) ksztaltowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie 1 innych;
11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych;
12) ksztaltowanie umiej¢tnosci reagowania na zagrozenie: bezpieczenstwa, zdrowia i zycia;

13) ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wilasne zdrowie, sprawno$¢ fizyczng
1 wlasciwa postawe ciata;

14) promowanie ochrony zdrowia; ksztattowanie nawykéw higieny osobistej, zdrowego
zywienia 1 higieny pracy umyslowej;

15) zapoznanie dzieci ze skutkami 1 szkodliwo$cig $rodkéw odurzajacych (alkoholu,
nikotyny, narkotykow itp.) i zaznajomienie z instytucjami udzielajacymi pomocy;

16) opieke nad dzie¢mi z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo;
17) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wtasnej odrebnosci;

18) rozpoznawanie wilasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztaltowanie wtasciwego
stosunku do nich;

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych;

20) tworzenie wlasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarnos$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci;

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

22) uczenie tolerancji 1 szacunku dla innych ludzi oraz zasad i1 regul obowiazujacych
w relacjach migdzyludzkich;

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego czlowieka i wlasciwych wzorcow zycia
rodzinnego;

24) ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postgpowania w zyciu szkolnym
I prywatnym;

25) integracje¢ dzieci niepelnosprawnych ze srodowiskiem szkolnym.
§8

1. Realizacja celow i zadan szkoly odbywa si¢ z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym;
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2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i1 zadaniach szkoty;
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole;

4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych
1 specjalistycznych oraz zaje¢ gimnastyki korekcyjnej;

5) pracg pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa szkolnego wspomagang badaniami
I zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej;

6) wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Piasecznie, Sagdem Rodzinnym
w Piasecznie, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Prazmowie, Gminnym Zespotem
Interdyscyplinarnym oraz innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi szkote;

7) wspolprace z podmiotami sprawujacymi opieke zdrowotng nad uczniami.
§9

1. Szkola dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wej$cia ucznia
do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurdéw nauczycielskich na korytarzach
(zasady 1 organizacje ww. dyzurow okreslaja odrebne przepisy);

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach z wychowawca i innych zajeciach;

4) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajagcym opieki przed zajeciami
1 po zajeciach lekcyjnych;

5) szkolenie pracownikow szkoly w zakresie bhp 1 ppoz., a takze postgpowania wobec
uczniéw przewlekle chorych lub niepelnosprawnych;

6) dostosowanie stolikow, krzeset 1 innego sprzetu szkolnego do wzrostu uczniéw 1 rodzaju
pracy oraz zapewnienie podjazdow dla osob niepetnosprawnych;

7) systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego; ksztatcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez ucznidow karty rowerowe;j;

8) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotowce szkolnej;

9) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placéw, boisk 1 sprzgtu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci i statej czystosci;

10) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow;
11) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia;

12) natychmiastowe reagowanie nauczyciela na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;
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13) niezwloczne zawiadamianie dyrektora szkoty przez nauczyciela lub innego pracownika
szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa
lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow;

14) objecie budynkéw monitoringiem wizyjnym.

2 Monitoring wizyjny oraz kontrola dostgpu na dwie pary drzwi maja na celu poprawe
bezpieczenstwa wszystkich oséb przebywajacych na terenie szkoty: ucznidow, nauczycieli,
innych pracownikow szkoty, oraz lepsze zabezpieczenie budynku szkoty przed réznymi
zagrozeniami. Monitorowanie polega nadzorowaniu osob i zdarzen w miejscach objetych
zasi¢giem kamer w celu:

1) kontrolowania sytuacji konfliktowych, przejawow agresji, zastraszania itp.;
2) zapobiegania aktom wandalizmu;
3) monitorowania obecnos$ci 0sdb niepowotanych na terenie szkoty;

4) zapobiegania r6znym zagrozeniom zwigzanym z wniesieniem przez uczniow do szkoty
substancji psychoaktywnych czy przedmiotow, ktore nie sg potrzebne podczas lekcji,
a moglyby zagraza¢ zdrowiu lub bezpieczenstwu innych osob.

3. Sposob wykorzystania materialdw monitoringu wizyjnego:

1) zarejestrowany material przegladaja osoby upowaznione przez dyrektora szkoty:
wicedyrektor, wychowawca, pedagog, pedagog specjalny, psycholog szkolny, nauczyciele czy
pracownicy obstugi w celu zidentyfikowania 0s6b odpowiedzialnych za zaistniatg sytuacje;

2) zarejestrowany material przeglada wychowawca (zobowigzany przez dyrektora szkoly)
w celu rozwigzywania problemoéw wychowawczych;

3) zarejestrowany material zostaje zarchiwizowany i moze by¢ udost¢pniony policji jako
dowdd w toczacym si¢ postepowaniu (w przypadku podjecia przez dyrektora szkoly
wspoOltpracy z policja).

4. Zapis obrazu wizyjnego obejmuje 14 dni.

5. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za uczniéw oraz inne osoby, ktore znalazty sie na jej
terenie z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania 1 opieki
realizowanej w danym dniu.

6. Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo uczniéw konczy si¢ w chwili opuszczenia
przez nich szatni 1 wyj$cia z budynku szkoty po zajeciach.

7. Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na wycieczkach, zielonych szkotach, zawodach
sportowych 1 innych wyjazdach uregulowane jest odrgbnymi przepisami, a w przypadku
zagrozenia epidemicznego wdraza si¢ procedury bezpieczenstwa zmniejszajace ryzyko
zakazenia si¢ chorobami zakaznymi.

8. Sekretariat szkoty prowadzi rejestr wyj$¢ grupowych ucznidéw, z wytaczeniem wycieczek,
do ktorych stosuje si¢ karte wycieczki.

10
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9. Kazda impreza w szkole musi by¢ zgloszona do dyrektora szkoty i moze odby¢ si¢ za jego
zgoda. Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie imprezy organizowanej w szkole i poza nig
odpowiada nauczyciel - organizator imprezy, oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyt
opieke nad uczniami.

10. W razie zaistnienia wypadku z udzialem ucznia oraz w innych sytuacjach konfliktowych/
kryzysowych uruchamiane sg stosowne procedury.

11. Uczniowie korzystajacy z dowozu gimbusem pozostaja pod nadzorem opiekuna
wyznaczonego przez dyrektora szkoty.

12. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju,
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

13. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktorg co roku
przeprowadza si¢ probng ewakuacje uczniow i pracownikow szkoty.

14. Szkota w swej dzialalnosci przestrzega przepisoOw bezpieczenstwa 1 higieny
obowigzujacych w placowkach oswiatowych. Przestrzeganie przepisoéw bhp podlega kontroli
wewnetrznej 1 zewngtrznej zgodnie z odregbnymi przepisami.

15. Szkota w okresie zagrozenia epidemicznego lub w czasie innych zagrozen zdrowia
uczniow

1 pracownikéw szkoly dziata zgodnie z zasadami okreslonymi w odrgbnych przepisach.
Dyrektor szkoty ma prawo okresowego dostosowania organizacji pracy szkoly do
wytycznych Glownego Inspektoratu Sanitarnego.
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Rozdziat 111
ORGANY SZKOLY 1 ICH KOMPETENCJE
§10

1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;

3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora szkoty w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniow, jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora szkoty w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkotg.

§11

1. Dyrektor szkoly kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty oraz przewodniczacym rady pedagogicznej.

2. Dyrektor szkoty jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowiazany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakos$ci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
szkoty;

3) dbania o0 ochrone praw i godno$ci nauczycieli oraz autorytet rady pedagogicznej;

4) oddziatywania na postaw¢ nauczycieli — motywowania ich do podnoszenia kwalifikacji,
tworczej pracy, wprowadzania innowacji,

5) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora szkoty nalezy w szczego6lnosci:
1) kierowanie dziatalnoscig szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;
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4) realizacja uchwat rady pedagogicznej podj¢tych w ramach jej kompetencji stanowiacych;

5) dysponowanie §rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly (zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng szkoly) i ponoszenie odpowiedzialnosci za prawidtowe wykorzystanie
tych $rodkow, a takze organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obshlugi
szkoty;

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

7) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych;
8) wspoltdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarzanie warunkow do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczego6lno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza, lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10) realizowanie zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

11) wspotpraca z pielegniarka albo higienistkag szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi, w tym udost¢pnianie danych:
imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

12) wdrazanie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez szkole zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych;

13) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje 1 przebieg egzaminu w klasie VIII szkoty
podstawowej;

14) wystepowanie do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem 0 przeniesienie ucznia
do innej szkoty;

15) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji

o dziatalnosci szkoty;

16) wstrzymywanie wykonania niezgodnych z przepisami prawa uchwat rady pedagogiczne;j
podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych;

17) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkola
oraz okreslenie warunkow jego spetniania;

18) kontrolowanie spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowej;
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19) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

20) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore bedg obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego;

21) zezwalanie uczniowi na indywidualny program nauki lub indywidualny tok nauki;

22) organizowanie indywidualnego nauczania uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania;

22) organizowanie pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom,  rodzicom,
nauczycielom;

23) ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ na podstawie ramowego planu nauczania
dla poszczeg6lnych klas i oddziatow;

24) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

25) odwolywanie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i1 opiekunczych w sytuacjach, gdy
na terenie, na ktérym znajduje si¢ szkota moga wystapi¢ zdarzenia, ktore zagrazaja zdrowiu
uczniow;

26) zawieszanie (za zgoda organu prowadzacego) zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w sytuacjach wystapienia w kolejnych dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie zajgc
temperatury -15°C mierzonej o godzinie 21:00. Okreslone warunki pogodowe nie s3
bezwzglednym czynnikiem determinujagcym decyzje dyrektora szkoty;

27) zawieszanie zaje¢ grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, etapu edukacyjnego lub cate;j
szkoly w zakresie wszystkich lub poszczegolnych zaje¢ na czas oznaczony, gdy ze wzgledu
na aktualng sytuacje epidemiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniow (zawieszenie zajec
odbywa si¢ za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
powiatowego inspektora sanitarnego);

4. Dyrektor szkoly odpowiada =za organizacje realizacji zadan szkoty, w tym
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢, w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania szkoty.

5. Do obowigzkow dyrektora szkoly w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
szkoty nalezy:

1) rozpoznawanie dostgpnosci uczniéw i nauczycieli do infrastruktury informatycznej -
sprzetu 1 oprogramowania, umozliwiajacych udziat uczniow w zdalnym nauczaniu;

2) wybor, we wspotpracy z nauczycielami, jednej platformy edukacyjnej, ktora bedzie
wykorzystywana do prowadzenia zdalnego ksztalcenia;

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do
wybranej platformy;
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4) ustalenie, we wspotpracy z nauczycielami, zrodta 1 materiatow niezbednych do realizacji
zadan;

5) zobowigzanie nauczycieli do dostosowania programdéw nauczania do mozliwosci ich
realizacji w zdalnej edukacji i dostosowania programu wychowawczo-profilaktycznego
(W miare potrzeb we wspotpracy z rada rodzicow);

6) ustalenie warunkéw i sposobow przeprowadzania egzamindéw, o ktérych mowa w rozdziale
VIII statutu;

7) przekazanie rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujacych informacji o organizacji
zaje¢ w okresie czasowego zawieszenia dziatalnos$ci szkoty;

8) koordynacja wspolpracy pomigdzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu
prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniow.

6. Do kompetencji dyrektora szkoty wynikajacych z ustaw — Karta Nauczyciela oraz Kodeks
pracy, nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie pracy wilasnej oraz zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw
niebgdacych nauczycielami;

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw
szkoty;

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod;

4) decydowanie w sprawie wymierzania kar porzadkowych pracownikom szkoty, z wyjatkiem
sytuacji popelnienia czynu naruszajacego prawa i dobro dziecka; o popelnieniu przez
nauczyciela czynu naruszajacego prawa i dobro dziecka dyrektor szkoly, a w przypadku
popelnienia takiego czynu przez dyrektora szkoly — organ prowadzacy szkote, zawiadamia
rzecznika dyscyplinarnego nie po6zniej niz w ciaggu 3 dni roboczych od dnia powzigcia
wiadomosci o popetnieniu czynu;

5) wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréod 1 innych wyr6znien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikdéw szkoty;

6) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz ocen okresowych pozostaltych pracownikoéw
szkotly majacych status pracownikdéw samorzadowych;

7) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole;
8) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy 1 opiekunczy poziom szkoty;
9) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

10) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym;

11) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;
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12) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote;

13) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

14) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego;

15) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych;

16) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu stanowigcym odrgbny dokument.

7. Dyrektor szkoty wykonuje swoje zadania we wspdlpracy z rada pedagogiczng, rada
rodzicow

1 samorzadem uczniowskim oraz z osobami sprawujacymi profilaktyczna opieke zdrowotng
nad dzie¢mi.

8. Dyrektor szkoty wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wilasciwa
organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego i1 opiekunczego w szkole. Dyrektor
szkoly umieszcza zarzadzenia na tablicy informacyjnej w pokoju nauczycielskim oraz
przekazuje je za posrednictwem e-dziennika Librus.

9. Dyrektor szkoly powierza stanowisko/-a wicedyrektora/wicedyrektoréw oraz opracowuje
zakres kompetencji 1 zadan dla wicedyrektora/wicedyrektorow. Dyrektor szkoty moze
tworzy¢ inne stanowiska kierownicze w szkole, za zgodg organu prowadzacego.

§12

1. Rade¢ pedagogiczng tworza dyrektor szkoty 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane w formie posiedzenia stacjonarnego w szkole
lub w formie zdalnej przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym okresie w zwiazku
z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania 1 promowania ucznidéw, po zakonczeniu rocznych
zaj¢¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb. Przez obecno$¢ w posiedzeniu zdalnym rady
pedagogicznej nalezy rozumie¢ udzial w wideokonferencji. W zebraniach rady pedagogiczne;j
moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego
na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;
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6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

2a) W przypadku, gdy rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 2 pkt
2, o wynikach klasyfikacji i promocji ucznidw rozstrzyga dyrektor szkoty.

2b) W przypadku, gdy dyrektor szkoty nie podejmie rozstrzygnigcia, o ktorym mowa w ust.
2a, 0 wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez
organ prowadzacy szkote.

2¢) Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji ucznidéw oraz ukonczenia przez nich
szkoty, w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2a i 2b, podpisuje odpowiednio dyrektor
szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢;
2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji wicedyrektora
lub innych stanowisk kierowniczych w szkole;

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac 1 zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;
7) zaproponowany przez nauczyciela autorski program nauczania;

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikdw, materialow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonil kandydata albo
do konkursu nikt si¢ nie zglosit;

10) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢;
11) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

6. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
o odwotanie nauczyciela zajmujacego stanowisko kierownicze, w tym dyrektora szkoty.
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7. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w szkole lub placowce lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatow na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

8. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrebnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

9. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig gloséw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

10. Osoby uczestniczagce w zebraniach rady pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste
uczniéw, rodzicoOw, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

11. Obecno$¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa. Cztonkowie
rady pedagogicznej usprawiedliwiaja swoja nieobecno$¢ na zebraniu rady pedagogicznej
u przewodniczacego rady pedagogicznej. Nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ cztonka rady
pedagogicznej na zebraniu nalezy traktowa¢ jako nieobecno$¢ w pracy ze wszystkimi tego
konsekwencjami.

§13

1. Organem szkoty jest samorzad uczniowski.

2. Zasady wybierania i dzialania rady samorzadu uczniowskiego okresla Regulamin
uchwalony przez uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw ucznidow.

4. Samorzad uczniowski wyraza opini¢ o pracy nauczyciela (na wniosek dyrektora szkoty).

5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ dyrektorowi szkoty oraz radzie pedagogicznej
whnioski 1 opinie w sprawach szkoty, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami 1 stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwosciga rozwijania 1 zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi;
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6) prawo wyboru nauczyciela peligcego rol¢ opickuna samorzadu uczniowskiego
i wolontariatu.

6. Samorzad uczniowski podejmuje dzialania z zakresu wolontariatu (w porozumieniu
z dyrektorem szkoty).

7. Samorzad uczniowski wylania ze swojego skladu szkolng rade wolontariatu, ktorej
zadaniem jest koordynacja dziatan wolontariatu. Szczegdélowe zasady dziatania wolontariatu
w szkole (w tym sposob organizacji i realizacji dziatan) okresla Regulamin bgdacy odrebnym
dokumentem.

§14
1. W szkole dziala rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.
2. Rada rodzicow uchwala Regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrgbnym dokumentem.

3. Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora szkoty i innych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:
1) uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego w porozumieniu z rada

pedagogiczng w kazdym roku szkolnym;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie zestawOw podrecznikOdw, materialow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole;

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. Rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych
zrodet w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla Regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.

6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§15

Organy szkoty sg zobowigzane do wspolpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoly, poczucia wspodtdziatania 1 partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

§16
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1. Organy szkoly pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspdtdziataja w realizacji zadan wynikajacych ze
statutu i planow pracy szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdcei
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od podjgcia decyzji.

3. Organy szkoty prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach swoich
kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalno$ci. Dbaja o informowanie
na biezaco innych organdéw szkoty o planach Iub podejmowanych decyzjach (bezposrednio
lub posrednio poprzez dyrektora szkoty).

4. Koordynatorem wspotdzialania poszczegdlnych organow jest dyrektor szkoty, ktory
zapewnia kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezacg wymiang¢ informacji.

5. Wszelkie spory pomiedzy organami szkoly rozstrzygane sa wewnatrz szkoty,
z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 17 niniejszego statutu.

§17

1. Konflikty i spory wynikajagce pomiedzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor szkoty,
po wystuchaniu zainteresowanych stron.

2. W przypadku sporu miedzy rada pedagogiczna, samorzadem uczniowskim i radg rodzicow
dyrektor szkoty:

1) podejmuje dziatania na pisemny wniosek ktérego$ z organéw — strony sporu;

2) zapoznaje si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych
stanowisk;

3) prowadzi mediacjg;

4) informuje zainteresowanych o rozstrzygnigciu sprawy i1 uzasadnia swoje stanowisko
na pismie w ciagu 14 dni od dnia ztozenia wniosku, o ktorym mowa w pkt 1.

3. W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor szkotly,
powotywany jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organéw szkoty oraz przedstawiciel dyrektora szkoty powotany przez niego.
Zesp6t mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postgpowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje¢ w drodze glosowania.
Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne.
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Rozdziat IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§18

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

2. Liczba uczniow w oddziale klas I-IIT szkoty podstawowej wynosi nie wigcej niz 25 0sob.

3. Jezeli do oddziatu klasy I, II lub III szkoly podstawowej, w okresie od rozpoczecia
do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen
zamieszkaly w obwodzie tej szkoty, to dyrektor szkoly moze:

1) zwigkszy¢ liczbg uczniow w danym oddziale powyzej liczby okreslonej w ust.2, nie wigcej
jednak niz o 2 osoby, albo

2) podzieli¢ dany oddzial za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu rady
oddziatowej;

4. Jezeli w przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, liczba przyjetych uczniow zwigkszy sie
o wiecej niz 2 dzieci, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany
oddziat.

5. Oddzial, w ktorym liczbg ucznidw zwigkszono zgodnie z ust. 3 pkt 1, moze w tym skladzie
funkcjonowac w ciagu catego etapu edukacyjnego.

6. Szkota zapewnia uczniom klas I-VIII szkoly podstawowej bezptatne podrgczniki, materiaty
edukacyjne 1 ¢wiczeniowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§19

Rekrutacja uczniow do szkoty prowadzona jest na podstawie powszechnej dostepnosci oraz
kryteriow zawartych w przepisach prawa o§wiatowego i ustalonych przez organ prowadzacy
szkote. Szczegdtowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji.

§ 20

1. Dyrektor szkoty, za zgoda rodzicoéw, a takze zgodnie ze wskazaniami wynikajacymi z
opinii 1 orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych, moze organizowaé zajecia
specjalistyczne: rewalidacyjne, terapii pedagogicznej, logopedyczne, TUS 1 inne, ktérych
celem jest wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego
indywidualnych potrzeb.

2. Zajecia uwzglednione sa w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.
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§21

1. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej mozliwy jest podzial na grupy na zajg¢ciach takich
jak: jezyki obce, wychowanie fizyczne i informatyka z zachowaniem zasad wynikajacych
z odrgbnych przepisow.

2. W przypadku oddziatow liczacych mniej uczniéw niz wskazano w ust. 1 podziatu na grupy
mozna dokonywac¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

§22

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,;
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym;

a) jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, z zachowaniem ogdlnego
tygodniowego czasu zaje¢¢ ustalonego w tygodniowym rozktadzie zaje¢;

b) czas trwania poszczegélnych zajeé edukacyjnych pierwszego etapu edukacyjnego ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec;

) podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym, ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami;

d) tygodniowy rozklad zaje¢ pierwszego etapu edukacyjnego okresla ogdlny przydziat czasu
na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§23

1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniow, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych §rodkéw finansowych.

2. Zajecia dodatkowe prowadzone sa w grupach migdzyklasowych 1 mi¢dzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

3. Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy okreslone przez ministra MEiN.

4. Uwzgledniajgc potrzeby uczniow z Ukrainy, szkota organizuje dla nich zajecia
Wyrownawcze.

§24

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, spo$rod uczacych w tym oddziale, zwanemu wychowawca oddziatu.
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2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade,
aby nauczyciel wychowawca, w miar¢ mozliwos$ci, opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu
calego etapu edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Formy realizacji zadan nauczyciela wychowawcy dostosowuje si¢ do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§ 25

1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okres$la Rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki
W sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
Arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty.

3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy Arkusza organizacji szkoty dyrektor
szkoty ustala tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§ 26

1. Szkota uzywa dziennika elektronicznego (e-dziennika Librus) do dokumentowania
prowadzonych zaje¢ lekcyjnych 1 przebiegu nauczania. W formie papierowe] mogg by¢
prowadzone dzienniki zaje¢ indywidualnych, psychologa, pedagogow, zaje¢ dodatkowych.

2. Zasady dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i1 opiekunczej
oraz rodzajow tej dokumentacji okreslajg oddzielne przepisy 1 zarzadzenia dyrektora szkoty.

3. Nauczycieli, uczniéw i rodzicow korzystajacych z e-dziennika obowigzuja nastgpujace
zasady:

1) wszyscy nauczyciele, uczniowie i rodzice otrzymujg indywidualne, imienne konta, ktére
umozliwiaja im korzystanie z zasoboéw szkolnych za pomoca nazwy uzytkownika konta i
hasta dostepu;

2) wszyscy nauczyciele s3 zobowigzani do systematycznego uzupetniania dziennika
elektronicznego oraz odbierania na biezaco informacji przekazywanych za jego
posrednictwem;

3) wszyscy posiadacze kont ponoszg odpowiedzialno$¢ za udost¢pnienie swojego konta
osobom nieuprawnionym.

4. Dokumentem opisujacym szczegdtowo zasady korzystania z e-dziennika przez nauczycieli,
uczniow i rodzicow jest Regulamin korzystania z dziennika elektronicznego.
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§27

Do korespondencji z nauczycielami i pracownikami administracji sluzy m.in. e-dziennik
i poczta stuzbowa, do ktérej adresy podane sa na stronie internetowej szkoty.

§ 28

1. Religia i etyka jako szkolne przedmioty niecobowigzkowe sa prowadzone dla uczniow,
ktérych rodzice wyrazaja takg wolg.

2. Wola wyrazona jest w formie pisemnego oswiadczenia, nie musi by¢ ponawiana
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmieniona.

3. Nauczyciel religii 1 etyki wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

4. Oceny z religii i etyki umieszczane s3 na $wiadectwie szkolnym, wliczane sa do $redniej
ocen, lecz nie maja wptywu na promocje¢ do nastgpnej klasy.

5. Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajeé
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecz¢ nad
uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele religii oraz pozostali nauczyciele wskazani przez
dyrektora szkoty.

6. Uczniowie nieuczestniczacy w lekcji religii objeci sg zajeciami $wietlicowymi
lub zajeciami opiekunczo-wychowawczymi.

7. Szczegotowa organizacje nauki religii 1 etyki w szkole normujg odrebne przepisy
ustawowe.
§29

1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII szkoty podstawowej organizowane sa zajecia
edukacyjne wychowanie do zycia w rodzinie.

2. Udziat ucznia w zajgciach wychowanie do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajgciach wychowanie do zycia w rodzinie, jezeli jego rodzice
zglosza dyrektorowi szkoly pisemna rezygnacje z udziatu ucznia w zajgciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
wychowanie do zycia w rodzinie, maja zapewniong opieke opiekunczo-wychowawcza
lub $wietlicows.

5. Zajecia wychowanie do zycia w rodzinie nie podlegaja ocenie i1 nie majg wptywu
na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 30

1. W szkole organizuje si¢ zaje¢cia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klas VII
1 VIII szkoty podstawowe;.

2. Zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego ujete sa w tygodniowym rozktadzie zajec
poszczegbdlnych oddziatéw z uwzglednieniem ramowych planoéw nauczania.
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3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego (WSDZ) to ogét dziatan
podejmowanych przez szkote w celu przygotowania uczniow do §wiadomego wyboru szkoty
ponadpodstawowe;j.

4, Doradztwo zawodowe ma charakter planowych zadan wychowawcow 1 nauczycieli
koordynowanych przez doradce zawodowego, zmierzajacych do stworzenia takich dziatan,
ktore zapewnig uczniom rozwijanie $wiadomosci wilasnych wuzdolnien, posiadanych
kompetencji i zainteresowan — w aspekcie wlasnych pragnien i ich realizacji w rzeczywistym
zyciu. Ma réwniez za zadanie rozwijanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy,
podejmowania racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych
wyboréw. Ma wyksztalci¢ u ucznidéw umiejetnos¢ radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka
adaptacje oraz wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

5. W miare mozliwos$ci doradca zawodowy prowadzi zaj¢cia metodami aktywnymi oraz stara
si¢ przyblizy¢ uczniom poszczegdlne zawody podczas wycieczek organizowanych
do réznorodnych zaktadow 1 instytucji.

6. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest poprzez:

1) prowadzenie grupowych zajg¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla klas
VII i VIII szkoty podstawowej;

2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:
a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wyborze szkoty i zawodu;

b) instytucji 1 organizacji wspierajacych funkcjonowanie osob niepetnosprawnos$cia na rynku
pracy,

c¢) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla ucznidow z problemami emocjonalnymi 1 dla
uczniéw niedostosowanych spolecznie;

3) upowszechnianie wérod uczniow i rodzicéw informacji o aktualnym i prognozowanym
zapotrzebowaniu na pracownikéw, $rednich zarobkach w poszczegdlnych branzach
oraz dostepnych stypendiach 1 systemach dofinansowania ksztatcenia.

7. Plan dziatan szkoty z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje
zespot nauczycieli ds. doradztwa zawodowego.

§ 31

1. Szkota moze przyjmowa¢ na praktyki pedagogiczne studentow szkoét wyzszych
ksztalcacych nauczycieli, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy
dyrektorem szkoty a szkola wyzsza lub poszczegdlnymi nauczycielami (za zgoda dyrektora
szkoty) a szkola wyzsza.

2. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$§¢ innowacyjna i eksperymentalng zgodnie
z odrgbnymi przepisami.
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§32

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
ucznidow oraz osrodkiem informacji dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicéw. Biblioteka szkolna
stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe
nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia oraz peini
podstawowe funkcje szkoty: ksztatlcagco-wychowawcza, opiekuncza i kulturalno-rekreacyjna.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbalosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;

2) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
1 wykorzystywania informacji z r6znych Zrddet na zajgciach z ré6znych przedmiotow.

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow (ksigzek, czasopism, kaset, plyt oraz innych
no$nikéw cyfrowych itp.);

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow;

3) udzielanie uczniom pomocy w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie
wiadomosci  szkolnych, ksztalcacych  osobowo$¢, rozwijajacych  zainteresowania
i uzdolnienia, wzbogacajagcych znajomo$¢ jezyka ojczystego, wyrabiajacych wrazliwo$¢
na prawde 1 pigkno;

4) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych;

5) udostepnianie zbiorow w statych dniach 1 godzinach w czasie zaje¢ lekcyjnych 1 po ich
zakonczeniu.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z uczniami poprzez:
1) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksiazek;

2) tworzenie aktywu bibliotecznego;

3) informowanie o aktywnosci czytelnicze;j;

4) udzielanie pomocy w korzystaniu z roznych zrodet informacji, a takze w doborze literatury
1 ksztaltowaniu nawykoéw czytelniczych;

5) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
6. Biblioteka w ramach swoich zadan wspiera nauczycieli i pracownikdéw szkoty:
1) sprowadzajac literatur¢ przedmiotu, poradniki metodyczne, czasopisma pedagogiczne itd.;

2) organizujac wystawki tematyczne;
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3) informujac o nowych nabytkach biblioteki;

4) przeprowadzajac lekcje biblioteczne;

5) udostepniajac czasopisma pedagogiczne i zbiory gromadzone w bibliotece;

6) podejmujac dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa;

7) umozliwiajac korzystanie z Internetu, encyklopedii, programow multimedialnych;
7. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z rodzicami:

1) udostepnia zbiory gromadzone w bibliotece;

2) umozliwia korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
3) promuje dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci;

4) udostepnia statut szkoly, program wychowawczo-profilaktyczny oraz inne dokumenty
prawa szkolnego.

8. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotdziata z biblioteka publiczng przy:
1) organizacji lekcji bibliotecznych, wystaw itd.;

2) planowaniu konkursoéw poetyckich, plastycznych itp.;

3) wypozyczaniu zbioréw specjalnych (wymiana migdzybiblioteczna).

9. Godziny pracy biblioteki s3 ustalane przez dyrektora szkoty i dostosowywane
do tygodniowego rozktadu zaje¢ szkoly tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostgp
do ksiggozbioru. Ze zbioréw biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pozostali
pracownicy szkoty i rodzice, rowniez w sytuacji zagrozenia epidemicznego, z zachowaniem
obowigzujacych procedur wdrozonych na ten czas.

§33

1. W szkole dziala swietlica dla uczniow.

2. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktére muszg przebywac dhuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub powrotu ze szkoly oraz inne
okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

3. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow
w terminie 1 miejscu okreslonym przez dyrektora szkoty.

4. Czas pracy swietlicy okresla dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym.
5. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekuniczej dziatalnosci szkoty.

6. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu zadan domowych;

2) wiaczanie uczniéw do zajec rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia;
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3) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajacego prawidtowy rozwoj uczniow;
4) tworzenie warunkoéw do prawidtowego przebiegu procesu wychowawczego uczniow.

7. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Podziatu na grupy dokonuja
wychowawcy $wietlicy.

8. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie wigcej
niz 25 uczniow.

8a) W przypadku udzialu uczniow niepetnosprawnych w zajeciach §wietlicowych pod opicka
jednego nauczyciela moze pozostawac nie wigcej niz 5 ucznidéw niepetnosprawnych.

9. Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sklad rady pedagogicznej i1 skladaja
sprawozdania ze swojej dzialalnosci.

10. Wychowawcy $wietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéow dydaktycznych oraz wspotpracuja z pedagogiem
szkolnym, otaczajac opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

11. Swietlica pracuje na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy.

12. Szczegdlowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy §wietlicy
znajduja si¢ w Regulaminie swietlicy.

§34
1. W szkole funkcjonuje stotowka szkolna zwana dalej ,,stolowkg”.

2. Stotowka organizuje dozywianie w formie obiadow dwudaniowych z uwzglednieniem
zasad zdrowego zywienia dzieci 1 mtodziezy. W przypadku zagrozenia epidemicznego zostang
ustalone zasady funkcjonowania stotowki zgodnie z wytycznymi Gléwnego Inspektoratu
Sanitarnego.

3. Ze stotdwki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty.

4. Korzystanie ze stolowki jest odptatne. Wysoko§¢ platnosci ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

5. Uczniowie korzystajacy ze stotowki szkolnej zobowigzani sg do przestrzegania Regulaminu
korzystania ze stotowki.

§ 35

1. Uczniowie klas I-IV szkoty podstawowej, ktorych droga do szkoty przekracza 3 km,
oraz uczniowie klas V-VIII szkoty podstawowej, ktorych droga do szkoty przekracza 4 km,
mog3a korzysta¢ z dowozu.

2. Organizacja dowozu jest zadaniem wtasnym organu prowadzacego.

3. Rodzicéw 1 uczniow obowiazuje przestrzeganie Regulaminu dowozu uczniow.
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§36

1. Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
i wsparcie, szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.

2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty, a udzielajg jej
nauczyciele i specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, pedagodzy specjalni, logopedzi,
doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole moze by¢ organizowana podczas biezacej
pracy, a takze w formie:

1) zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia ucznidow;

3) zaje¢¢ rozwijajacych umiejgtnosci uczenia sig;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych;

5) zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych;

6) zaje¢¢ logopedycznych;

7) zaj¢¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne;

8) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

9) porad i konsultaciji;

10) warsztatow.

3a) W sytuacji czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania:
w formie zdalnej lub, na wniosek rodzicow, przeprowadzonej w szkole.

4. Kazdy uczen, rodzic i nauczyciel moze skorzysta¢ w szkole z pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, jezeli zachodzi taka potrzeba (w kazdym prowadzonym wariancie
ksztalcenia).

5. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do szkoty
obejmuje si¢ go indywidualnym nauczaniem. Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem
wymaga zgody organu prowadzacego 1 jest udzielane na wniosek rodzicow zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

6. Na wniosek lub za zgoda rodzicow, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoty moze
zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela-
opiekuna. Szczegélowe warunki, tryb oraz organizacj¢ indywidualnego programu lub toku
nauki okre$laja odrebne przepisy.
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7. Dla wucznidw, ktorzy ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu, wynikajace
w szczegblnosci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych
i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych, organizuje si¢ w szkole (zgodnie =z odrgbnymi przepisami)
zindywidualizowana Sciezk¢ realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowang Sciezke ksztalcenia.

§ 37

1. Pomoc materialna ma charakter motywacyjny.

2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce;

2) stypendium za osiggniecia sportowe.

3. Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniom klas IV-VIII szkoty podstawowej,
ktéry uzyskal wysoka $rednig ocen oraz co najmniej dobra ocen¢ zachowania w okresie
(semestrze) poprzedzajacym okres (semestr), w ktorym przyznaje si¢ to stypendium. Srednia
ocen do stypendium za wyniki w nauce ustala rokrocznie komisja stypendialna,
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, z zachowaniem zasad wynikajacych z odrgbnych
przepiséw. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom klas I-III szkoty
podstawowej oraz uczniom klasy IV szkoty podstawowej do ukonczenia pierwszego okresu
nauki.

4. Stypendium za osiagniecia sportowe moze by¢ przyznane przez komisje stypendialng
uczniowi, ktory uzyskal wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu
CO Najmniej powiatowym.

5. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnig¢cia sportowe przyznaje dyrektor szkoty,
po zasiggnig¢ciu opinii rady pedagogicznej, ze Srodkow przyznanych na ten cel przez organ
prowadzacy, a znajdujacych si¢ w budzecie szkoty.

§38

1. Szkola wspélpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Piasecznie oraz innymi
placowkami wspierajacymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych uczniom
i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mtodziezy.

2. Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy z poszczegdlnymi placowkami jest
pedagog, pedagog specjalny lub psycholog szkolny.

3. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
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1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
W szkole nie mogg dziata¢ partie i organizacje polityczne.

4. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢ wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§39
Sposob organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu.
1. Szkota organizuje 1 realizuje dziatania wolontariatu w ramach zaje¢¢ pozalekcyjnych.
2. Uczniowie w ramach dziatalno$ci wolontariatu:

1) zapoznawani sa z ideg wolontariatu, jakg jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej
i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijaja postawy zyczliwos$ci, otwartosci i wrazliwo$ci na potrzeby innych;
3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestnicza w zyciu spotecznym;

4) sa wlaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz osob oczekujacych pomocy oraz
na rzecz pracy szkoty;

5) wspieraja ciekawe inicjatywy miodziezy szkolnej;
6) promuja ide¢ wolontariatu w szkole.
3. Dzialalno$cig wolontariatu opiekuje si¢ nauczyciel-opiekun.

4. Opiekun wraz z wolontariuszami ustala plan pracy na dany rok szkolny i przedstawia
go dyrektorowi szkoty.

5. Rada pedagogiczna w porozumieniu z samorzadem uczniowskim okre§la w drodze
uchwaty kryteria uzyskiwania wpisu na $wiadectwie potwierdzajacego aktywno$¢ spoteczng
w formie wolontariatu i wymiar osiagnie¢ uprawniajacy do uzyskania wpisu.
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Rozdzial V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 40

1. Szkota zatrudnia nauczycieli, pracownikow administracji i obstugi na stanowiskach
niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikoéw
niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy Kodeksu pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania, okre$la minister wlasciwy
do spraw o$wiaty i wychowania oraz pracodawca. Kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkotly okreslaja odrebne przepisy.

§ 41

1. Dyrektor szkoty tworzy stanowisko wicedyrektora (wicedyrektorow) dla zapewnienia
prawidtowego funkcjonowania szkoty. Dyrektor szkoly opracowuje szczegdtowy przydzial
czynno$ci, uprawnien i odpowiedzialno$ci dla wymienionego stanowiska kierowniczego.

2. W sytuacji, gdy dyrektor szkoly nie moze peli¢ obowigzkéw stuzbowych, zakres
zastepstwa wicedyrektora rozciaga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora szkoty.

§ 42

1. Niepedagogiczni pracownicy administracji i obshugi zatrudnieni sg dla zapewnienia
sprawnego funkcjonowania szkoty, jako instytucji publicznej, oraz utrzymania obiektu 1 jego
otoczenia w czystos$ci 1 porzadku.

2. Do podstawowych obowigzkow ww. pracownikow nalezy w szczegdlnos$ci:

1) przestrzeganie praw zapisanych w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych aktow
prawnych;

2) dochowywanie tajemnicy ustawowo chronionej;

3) sumienne 1 sprawne wykonywanie zadan;

4) zachowywanie si¢ z godno$ciag w miejscu pracy i poza nim;
5) stale podnoszenie umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych;

6) zachowanie uprzejmosci i1 zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami;

7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostgpnianie
dokumentoéw znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest zatrudniony,
jezeli prawo tego nie zabrania.
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3. Szczegotowy zakres obowigzkéw pracownikow niepedagogicznych oraz ich szczegdtowe
zadania ustala dyrektor szkoty.

4. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkow
na zajmowanym stanowisku.

§ 43

1. Do zadan wychowawcy oddzialu nalezy:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj uczniow, ich proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz miedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opicka kazdego wychowanka;

2) organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespolowego
(rozwijajace jednostki i1 integrujace zespot uczniowski);

3) ustala tre$¢ i formy zaje¢ tematycznych na godziny do dyspozycji wychowawcy;

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i zmagajacych si¢
z trudno$ciami 1 niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych uczniow;

b) wspoldziatania, tj. udzielania pomocy rodzicom w ich dzialaniach wychowawczych wobec
dzieci 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dzialaniach;

c¢) wlaczania rodzicow w sprawy zycia klasy 1 szkoty;

5) wspotpracuje z pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem szkolnym, logopeda
1 innymi specjalistami §wiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
1 trudnosci (takze zdrowotnych) oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien uczniow.

3. Wychowawca oddziatu realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty;

2) zapoznawanie rodzicOw uczniow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania;
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3) diagnoz¢ potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i1 profilaktyki dokonywang
na poczatku roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;

4) ksztaltowanie osobowos$ci uczniow;

5) systematyczng wspolprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem, pedagogiem
specjalnym, psychologiem szkolnym, pielegniarka;

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, organizowanie pomocy
materialnej i socjalnej;

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo;

8) motywowanie uczniéw do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z ich
mozliwo$ciami i zainteresowaniami;

9) dbanie o regularne uczegszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowiazku szkolnego;

10) informowanie pedagoga, pedagoga specjalnego o nieusprawiedliwionych nieobecnos$ciach
uczniow;

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznidéw poprzez zachecanie do udzialu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;

12) dbanie o prawidlowe stosunki miedzy wychowankami;

13) wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czystosc
na terenie klasy, szkoty, miejscowosci;

14) monitorowanie zachowania uczniow w szkole 1 poza nig, badanie przyczyn
niewtasciwego zachowania si¢ uczniow; podejmowanie srodkoéw zaradczych w porozumieniu
z zespolem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem, pedagogiem specjalnym
i psychologiem szkolnym oraz rodzicami ucznia;

15) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole 1 poza nig;

17) informowanie rodzicow o uzyskiwanych przez ucznia ocenach biezacych, srodrocznych
1 rocznych z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania, o osiggnigciach,
sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych;

18) prowadzenie dokumentacji szkoty okreslonej prawem oraz zarzadzeniami dyrektora
szkoty; rzetelne, systematyczne i terminowe uzupeknianie dokumentacji szkoty;

19) opracowanie i wdrazanie planu wychowawczego i tematyki godzin z wychowawca
dla danego oddzialu, harmonogramu imprez klasowych i szkolnych oraz przeprowadzanie
ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
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20) wspolprace z biblioteka szkolng w celu zaspokajania potrzeb czytelniczych u uczniow.

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia: pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoty, pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa szkolnego, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, zespolu wychowawczego, doradcéw metodycznych 1 instytucji
wspomagajacych szkote.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
lub na umotywowany wniosek nauczyciela - wychowawcy. Dyrektor szkoty podejmuje
decyzje w ciggu 7 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana wychowawcy klasy
nastepuje

od pierwszego dnia nast¢pnego miesigca.

6. Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca oddziatu z udziatem
samorzadu klasowego 1 oddzialowej rady rodzicow.

7. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sa do dyrektora szkoty,
ktérego decyzja w sprawie jest ostateczna.

8. Wychowawcy oddziatow maja obowigzek zapoznaé ucznidw z zasadami ewakuacyjnymi
obowigzujacymi w szkole.

§ 44
1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troskag o ich zdrowie, postawe moralng

1 obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

2. Nauczyciel zobowigzany jest rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz zgodnie z podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza
1 opiekuncza.

3. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
2) efektywne realizowanie przyjetego programu nauczania;

3) wlasciwe organizowanie procesu nauczania;

4) ocenianie uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowymi zasadami
oceniania opartymi na wewnatrzszkolnych zasadach oceniania;

5) dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy;

6) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw, zaje¢ pozalekcyjnych,
wszelkiego typu wyjs$¢, wycieczek; przestrzeganie przepisdw bhp, ppoz. i zarzadzen dyrektora
szkoly w tym zakresie;
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7) kontrolowanie obecno$ci uczniéw na wszystkich zajeciach i1 niezwtocznie informowanie
wychowawcy klasy o nieusprawiedliwionej niecobecnos$ci ktoregos z uczniow;

8) w miar¢ mozliwo$ci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow;

9) indywidualizowanie procesu nauczania;

10) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju;

11) troszczenie si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty;

12) systematyczne uzupetnianie e-dziennika i sledzenie stuzbowej poczty elektroniczne;.

4. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaje¢, a w przypadku zagrozenia ma obowigzek opusci¢ wraz z uczniami
miejsce zagrozenia i powiadomic¢ o tym fakcie dyrektora szkoty.

5. Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zajg¢ w okre§lonym miejscu zanim
zagrozenie nie zostanie usunigte.

6. Nauczyciel kontroluje sprawnos$¢ sprzetu przed rozpoczgciem zaje¢ w sali gimnastycznej,
na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz w innych miejscach,
w ktorych prowadzone sa zajecia ruchowe. Dba o prawidlowa organizacje pracy, dobiera
odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych
1 zdrowotnych ucznidow. Uczniowie sg asekurowani przez nauczyciela podczas ¢wiczen na
przyrzadach.

Nie mogg sami przebywa¢ w sali gimnastycznej pod nieobecno$¢ nauczyciela. Sprzet
sportowy pobierany jest przez nauczyciela prowadzacego zajecia.

7. Nauczyciel zapoznaje uczniow z obowigzujacym regulaminem korzystania z pracowni, sali
gimnastycznej, sprzgtu sportowego 1 terenu rekreacyjnego, zasadami bhp oraz
przedmiotowymi zasadami oceniania na pierwszych zaje¢ciach roku szkolnego.

8. Nauczyciel prowadzacy zajgcia wychowania fizycznego ma obowiazek zapoznania si¢
z przekazang przez rodzicéw informacja o stanie zdrowia ucznia.

9. Nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo przed wyjazdem na zawody sportowe uzyskaé
pisemng zgode rodzicoOw wraz z o$wiadczeniem, Ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych
do wysitku fizycznego ucznia.

10. Nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej pomocy, wezwania pogotowia
ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoty lub wicedyrektora 1 rodzicéw ucznia
w razie wypadku ucznia.

11. Nauczyciel powinien:

1) ocenia¢ systematycznie, w sposob dostosowany do specyfiki zaje¢ 1 wykonywanej przez
ucznia pracy;,

2) skonstruowac oceng biezaca w taki sposob, by uczen miat §wiadomosé, co robi dobrze,
a nad czym powinien popracowac;

36



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ W PRAZMOWIE

3) oceniac postgpy ucznia,;

4) wlacza¢ ucznibw w proces oceniania, uczac ich brania na siebie odpowiedzialno$ci za
wlasny rozwdj;

5) jasno okresli¢ kryteria ocen za poszczeg6lne prace przed ich przeprowadzeniem;
6) ocenia¢ w sposob jawny, zarowno dla ucznia, jak i1 jego rodzicow;

7) umozliwi¢ zaliczenie sprawdzianu uczniowi, ktory nie byt obecny w szkole z przyczyn
usprawiedliwionych;

8) uzasadnia¢ ustalong oceng biezaca w sposob pisemny lub drogg elektroniczng na wniosek
rodzica.

12. Nauczyciele oraz nauczyciele specjaliSci maja obowigzek by¢ dostepni w szkole
dla ucznidow, wychowankéw oraz ich rodzicow w wymiarze 1 godziny tygodniowo przy
petnym etacie oraz w wymiarze 1 godziny w ciggu dwdch tygodni w wymiarze nizszym niz Y4
etatu.

§45

1. Szkola zatrudnia nauczycieli na specjalistycznych stanowiskach pracy: psychologa
szkolnego, pedagoga, pedagoga specjalnego, terapeute pedagogicznego, logopede,
nauczycieli wspotorganizujacych zajecia oraz innych specjalistow, w miar¢ potrzeb
1 posiadanych srodkow.

2. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy pomoc wychowawcom oddziatow,
w szczegblnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

2) okreslanie form 1 sposobow udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie
uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie dla uczniow, rodzicéw i nauczycieli réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

4) podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych (wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty) w stosunku do ucznidow, z udziatem ich rodzicow
i nauczycieli;

5) wspieranie dzialan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego;

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniow,
rodzicodw 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidéw kierunku ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej;
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8) udzielanie r6znych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki w kazdym prowadzonym wariancie ksztatcenia;

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji;

10) wspieranie dzialan wychowawczych i1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

11) organizowanie uczniom niedostosowanym spolecznie r6znych form terapii,

12) wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Piasecznie i poradniami
specjalistycznymi, poprzez kierowanie do nich wszystkich potrzebujacych;

13) wspdlpraca z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:
1) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;
2) rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

3) prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym
ograniczen i barier utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

5) wspieranie nauczycieli 1 wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci, w tym ograniczen
1 barier utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem;

c) dostosowaniu sposobéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznia.

4. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie badan przesiewowych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidow, w tym
mowy glosnej 1 pisma;

38



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ W PRAZMOWIE

2) diagnozowanie logopedyczne oraz organizowanie pomocy logopedycznej, odpowiednio
do wynikéw diagnozy;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 w grupach z dzie¢mi, u ktorych
stwierdzono nieprawidtowo$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma;

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu, przy
Scistej] wspotpracy z pedagogiem, pedagogiem specjalnym i nauczycielami prowadzacymi
zaj¢cia korekcyjno-kompensacyjne;

5) organizowanie i prowadzenie rdéznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidow, rodzicéw i nauczycieli;

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej oraz wspodtpraca z najblizszym Srodowiskiem dziecka;

7) wspoéldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly i1 jego
ewaluacji.

5. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne
oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;j;

2) gromadzenie, aktualizacja 1 udost¢pnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych,
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych ucznidw do $wiadomego wyboru kierunku
ksztalcenia 1 zawodu;

4) koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnianiu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

6. Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego zajecia nalezy:

1) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz realizowanie
wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych
zintegrowanych dziatan i zaje¢ okreslonych w programie;

2) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup
wychowawczych pracy wychowawczej z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,;

3) uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajgciach okreSlonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli, specjalistow i wychowawcow grup wychowawczych;
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4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom,
specjalistom 1 wychowawcom grup wychowawczych realizujacym zintegrowane dziatania
i zajecia okreSlone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spolecznym;

5) prowadzenie zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczeg6lnosci zajgc
rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych 1 socjoterapeutycznych (jesli posiada odpowiednie
kwalifikacje do niepelnosprawnosci ucznia);

6) uczestniczenie w zespole opracowujacym IPET.
6. Do zadan pielegniarki szkolnej nalezy:
1) wspoélpraca z dyrektorem szkoty, nauczycielami, pedagogiem i pedagogiem specjalnym;

2) podejmowanie wspolnych dziatan w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia,
z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz rozpoznanych czynnikéw ryzyka dla zdrowia
ucznidw danej szkoty;

3) prezentowanie zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidow
na posiedzeniach rady pedagogicznej (na wniosek dyrektora szkoly), z zachowaniem prawa
do tajemnicy o stanie zdrowia uczniow;

4) wspotpraca z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, rodzicami oraz dyrektorem szkoty
1 pracownikami szkoty w celu zapewnienia wiasciwej opieki nad uczniami przewlekle
chorymi lub niepetnosprawnymi.

5) podawanie lekow uczniom i wykonywanie innych czynnosci przy uczniach podczas ich
pobytu w szkole, wylacznie za pisemng zgoda rodzicoOw ucznidw; zalecenie to odnosi si¢
do wszystkich pracownikéw szkoty.

§ 46
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek 1 innych Zrodet informacji;

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw, wyrabianie i pogiebianie
u ucznidw nawyku czytania i uczenia sig¢;

4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng;
5) udzielanie informacji bibliotecznych;
6) udzielanie porad przy doborze ksiazek do czytania;

7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego;
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8) informowanie nauczycieli o poziomie czytelnictwa uczniow;
9) organizowanie roznych form wspierajacych poziom czytelnictwa, np. apeli, konkurséws;

10) prowadzenie dokumentacji niezbednej do wtasciwego funkcjonowania biblioteki.

§ 47
1. Nauczyciel $wietlicy realizuje nastgpujace zadania:
1) zapewnia bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod jego opieke przez rodzicow;
2) organizuje pomoc w nauce i tworzy warunki do nauki wtasnej;
3) organizuje pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka;
4) organizuje gry i zabawy ruchowe oraz inne formy rekreacyjne;

5) rozwija zainteresowania i talent dzieci oraz stwarza warunki dla wykazania ich zamitowan
1 uzdolnien;

6) upowszechnia kultur¢ zdrowotng i ksztaltuje nawyki higieny osobiste;.;

7) rozwija samodzielno$¢, samorzadno$¢ i spoteczng aktywno$¢ uczniow;

8) prowadzi dokumentacje¢ niezbgedng do wlasciwego funkcjonowania §wietlicy.
§48

Zespoly nauczycielskie

1. Dyrektor szkoty tworzy zespoly do realizacji zadan statutowych szkoty, w zaleznosci
od potrzeb programowych i zadan szkoty.

2. Zespoly spotykaja si¢ wedlug opracowanego harmonogramu. Mozliwe jest
porozumiewanie si¢ zespotu z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych.

3. Zespoly opracowuja plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.
Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym
zebrania rady pedagogicznej.

4. W szkole dziata zespot wychowaweczy, sktadajacy si¢ z psychologa szkolnego, pedagoga,
pedagoga specjalnego, wychowawcow i dyrektora szkoty lub wicedyrektora oraz nauczycieli
prowadzacych zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

5. Zebrania zespolu zwotuje i prowadzi przewodniczacy zespotu. Na posiedzenia zespolu
mogg by¢ zapraszani zainteresowani rodzice.

6. Do zadan zespolu wychowawczego nalezy w szczegolnosci:

1) rozpatrywanie spraw wychowawczo-dydaktycznych uczniow sprawiajacych problemy
wychowawcze;
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2) analizowanie sytuacji uczniow majacych trudnosci w nauce i sprawiajgcych problemy
swoim zachowaniem oraz wspieranic wychowawcy w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych

1 edukacyjnych uczniow; uzgadnianie trybu postgpowania w sytuacjach kryzysowych;

3) wymiana informacji dotyczacych szczegdlnych sytuacji uczniow i1 zespotu klasowego
oraz uzgadnianie form pomocy;

4) wnioskowanie do dyrektora szkoty o wyrdznienie lub ukaranie ucznia, zgodnie
zZ postanowieniami statutu;

7. Nauczyciele tworza zespoly przedmiotowe. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje
przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoly na wniosek zespotu.

8. Zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych;

2) analizowanie realizowanych programoéw nauczania i wykorzystywanych podrecznikow,
wspolpraca przy tworzeniu szczegétowych wymagan edukacyjnych dla danego przedmiotu
1 kryteriow oceniania;

3) opracowywanie i modyfikowanie planow wynikowych, wspolpraca przy tworzeniu
rozktadow nauczania, indywidualnych programow nauki, programow wiasnych,
organizowaniu i wdrazaniu innowacji pedagogicznych;

4) analizowanie wynikow nauczania danego przedmiotu w szkole oraz zespotowe
podejmowanie decyzji o zamierzonych dziataniach edukacyjnych 1 wychowawczych;

5) przygotowywanie i analiza wynikéw diagnoz przedmiotowych;
6) organizowanie egzaminow probnych, analizowanie wynikow egzaminow;

7) przygotowywanie szkolnych konkurséw, zawodow, turniejow, olimpiad 1 przygotowywanie
uczniow do konkursow, turniejow, olimpiad 1 egzaminéw zewngtrznych;

8) koordynowanie imprez i uroczystosci szkolnych;

9) podnoszenie jako$ci pracy poprzez rdézne formy samoksztalcenia, wspieranie nauczycieli
ubiegajacych si¢ o kolejny stopien awansu zawodowego;

10) diagnoza edukacyjna na wejSciu - okreslenie potrzeb i mozliwosci kazdego ucznia
Z uwzglednieniem wynikéw poprzedniego etapu edukacyjnego;

11) wsparcie uczniéw z problemami dydaktycznymi;

12) monitorowanie realizacji podstawy programowej z uwzglednieniem warunkow realizacji
podstawy programowej;

13) zbieranie informacji o sukcesach uczniow;
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14) poznawanie wynikéw badan zewne¢trznych 1 uwzglednianie ich w organizacji procesow
edukacyjnych;

15) wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania ucznidw oraz sposobow
badania wynikow nauczania;

16) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego i doradztwa metodycznego
oraz wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli;

17) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnianiu ich wyposazenia.

9. Nauczyciele specjaliSci zatrudnieni w szkole: psycholog szkolny, logopeda, pedagog,
pedagog specjalny, terapeuta pedagogiczny, doradca zawodowy i nauczyciele
wspotorganizujacy zajecia tworzg zespol specjalistow do spraw pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

10. Do zadan ww. zespotu nalezy:

1) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniéw, ich indywidualnych mozliwosci
oraz ich potrzeb rozwojowych;

2) wspotpraca przy opracowywaniu i realizacji IPET oraz programéw nauczania dla ucznia
zdolnego oraz ucznia z deficytami rozwojowymi;

3) podejmowanie dziatan wychowawczych i1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo - profilaktycznego szkoty;

4) planowanie 1 realizacja zadan sprzyjajacych rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych
rodzicoOw oraz nauczycieli;

5) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki zapobiegajacych sytuacjom kryzysowym;

6) dokonywanie okresowej oceny efektywnosci udzielanego wsparcia, w tym prowadzonych
zaj¢c specjalistycznych, rewalidacyjnych i terapeutycznych.

11. Nauczyciele 1 specjalisci prowadzacy zajgcia z uczniem posiadajacym orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego tworza zespot, ktorego koordynatorem jest osoba
wyznaczona przez dyrektora szkoty.

12. Zadaniem zespotu jest opracowanie i realizacja indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
z uwzglednieniem diagnozy i wnioskow sformulowanych na jej podstawie oraz zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, we wspolpracy z poradnia
psychologiczno-pedagogiczng (w zaleznoéci od potrzeb). Szczegdlowe zasady tworzenia
programu okreslajg odrgbne przepisy.

13. Spotkania zespolu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku
szkolnym. W spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczy¢:

1) przedstawiciele poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
na wniosek dyrektora szkoty;
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2) inne osoby, w szczegdlnosci lekarz, psycholog szkolny, pedagog, pedagog specjalny,
logopeda lub inny specjalista, na wniosek lub za zgodg rodzicow.

14. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ inne zespoty, w tym dorazne, dla ktorych okresla
szczegotowe zadania w chwili jego powotania.

15. Zmiana przewodniczacego zespotu, moze nastapic:
1) na uzasadniony wniosek nauczyciela kierujacego zespoltem;

2) z inicjatywy dyrektora szkoty, na skutek niewywigzywania si¢ nauczyciela w sposob
nalezyty z powierzonego obowiazku kierowania zespotem.
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Rozdzial VI
ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI
§49

1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac
wychowawczg role rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza
granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty, a przebywajacego
CZasowo za granica);

5) zapewnienia uczniowi klas I-11I szkoty podstawowej opieki w drodze do szkoty i w czasie
powrotu ze szkoty;

6) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka
ze szkoty;

7) pisemnego lub ustnego usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka (najpdzniej w ciggu 7 dni
od jej zakonczenia) za posrednictwem dostgpnych form komunikacji;

8) korzystania z dziennika elektronicznego w celu: analizowania ocen i frekwencji dziecka,
odbierania wiadomosci od dyrekcji szkoly, wychowawcy oddzialu 1 pozostatych nauczycieli
lub pracownikow szkotly.

§ 50

1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych u wychowawcy lub nauczyciela
przedmiotu:

1) na prosbg rodzica: pisemng (w tym: wiadomos$¢ elektroniczng) lub osobista (w tym:
kontakt telefoniczny).

2. W przypadku nieobecno$ci wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu, uprawniony
do zwolnienia ucznia jest dyrektor szkoty, wicedyrektor, pedagog lub pedagog specjalny.
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§ 51

1. Dla zapewnienia jak najlepszych wynikow ksztalcenia i wychowania uczniow konieczna
jest wspotpraca rodzicoOw z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice majg prawo

do:

1) kontaktow osobistych lub za pomocg e-dziennika z wychowawca klasy 1 nauczycielami;
2) porad pedagoga, pedagoga specjalnego;

3) dyskrecji 1 poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny;
4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan z nauczycielami
(zebrania, dni otwarte, konsultacje).

2. Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:
1) wspieranie ucznidw w procesie nauczania i wychowania;
2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy;

3) wspoéldziatanie z organami szkoly w przeciwdzialaniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacja i innymi przejawami patologii spoteczne;j.

3. Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicow w zakresie okreslonym przez
regulamin rady rodzicow.

4. Rodzice majg prawo wystepowa¢ wraz z uczniami z wnioskiem do dyrektora szkoty
o zmian¢ wychowawcy klasy.

5. Rodzice majg prawo zwrocic¢ si¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o:
1) objecie dziecka nauka religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;
2) odroczenie obowiazku szkolnego;

3) przyspieszenie obowigzku szkolnego;

4) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;

5) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;

6) realizacje obowigzku szkolnego poza szkota;

7) objecie dziecka zindywidualizowana $ciezka rocznego przygotowania przedszkolnego
lub zindywidualizowang $ciezka edukacyjna.

6. Podczas pierwszego zebrania z rodzicami w danym roku szkolnym wychowawca
przedstawia kalendarz roku szkolnego oraz harmonogram spotkan.

7. Rodzice na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym uzyskuja informacj¢ o zakresie
opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu, zlozonego w formie pisemnej,
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do $wiadczeniodawcy realizujgcego opieke. Informacje te umieszcza si¢ ponadto w miejscu
ogolnie dostepnym w szkole.

7a) Sprawowanie opieki nad uczniami przewlekle chorymi lub niepelnosprawnymi wymaga
pisemnej zgody rodzicow. Zgode wyraza si¢ w formie pisemnej przed objeciem ucznia ww.
opieka.

8. Wychowawca oddziatu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wlasnej inicjatywy
lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddziatowej. O kazdym
nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddzialu ma obowigzek poinformowania dyrektora
szkoty.

9. Wychowawca oddzialu komunikuje si¢ z rodzicami osobiscie, za posrednictwem dziennika
elektronicznego lub telefonie.

10. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

11. Szkota pomaga w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie rodzicow
oferty towarzystw ubezpieczeniowych.
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Rozdzial VII
UCZNIOWIE SZKOLY
§ 52

1. Rekrutacja uczniow do szkoly prowadzona jest na podstawie powszechnej dostepnosci
oraz kryteriow zawartych w przepisach prawa oswiatowego 1 ustalonych przez organ
prowadzacy szkote. Szczegdtowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji.

§53

1. Uczen jest zobowigzany do dbania o schludny wyglad zewngtrzny (nie farbuje wlosoéw, nie
maluje paznokci, nie stosuje makijazu, nie nosi duzych ozddb) oraz noszenia skromnego,
stosownego stroju w stonowanych barwach (nie moze mie¢ wulgarnych i1 obrazliwych
nadrukéw, wskazywa¢ na przynalezno$¢ do jakiejkolwiek subkultury milodziezowe;,
dostosowany do wieku ucznia i ogdlnie przyjetych norm spotecznych).

2. Uczen jest zobowigzany ubraé¢ si¢ w strdj galowy w czasie §wigt oraz uroczystosci
szkolnych i pozaszkolnych:

1) dziewczeta: komplet w kolorach - szarym, grafitowym, czarnym, granatowym; ewentualnie
elegancka bluzka z regkawami w kolorze biatym oraz spodnica nie krotsza niz do kolan
lub spodnie; eleganckie buty, w uzasadnionych przypadkach dopuszczalne s3 buty
na niewysokim obcasie lub koturnie;

2) chtopcy: garnitur albo zestaw - ciemne spodnie kroju klasycznego i koszula biata lub
czarna; eleganckie buty.

3. Uczen jest zobowigzany mie¢ strdj sportowy podczas zaje¢ wychowania fizycznego wg
wzoru ustalonego przez nauczyciela.

4. Uczen jest zobowigzany zmienia¢ buty w szkole na obuwie o jasnych, niepozostawiajacych
sladow podeszwach.

5. Uczen jest zobowigzany do zdjecia w szkole nakrycia glowy oraz 0zdob zagrazajacych
zdrowiu 1 bezpieczenstwu.

§ 54
1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o prawach dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania - z jego trescig, celami formutowanymi w sposob
dla niego zrozumiaty;

2) informacji dotyczacej wymagan nauczyciela po omowieniu okreslonej partii materiatu;

3) ksztalcenia si¢, wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggni¢tego rozwoju;
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4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci;

5) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wiasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej; bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepow w
nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania;

8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢é szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych;

9) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

10) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia;
11) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudno$ci w nauce;

12) bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu do szkoly i odwozu do domu;

13) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadows, proponowanie zmian i
ulepszen w zyciu klasy i szkoty;

14) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego 1 wolontariatu;

15) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i1 bierne prawo
wyborcze);

16) sktadania wnioskOw 1 wyrazania opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego
we wszystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw ucznia.

3. Uczen zwraca si¢ o pomoc, jesli jego prawa zostaly ztamane, kolejno do:

1) wychowawcy oddziatu;

2) pedagoga, pedagoga specjalnego;

3) dyrektora szkoty.

4. W sytuacji, gdy do naruszenia praw ucznia doszto pomiedzy uczniami, wychowawca:
1) zapoznaje si¢ z opinig stron;

2) podejmuje we wspotpracy z pedagogiem, pedagogiem specjalnym mediacje ze stronami
sporu w celu wypracowania wspdlnego rozwigzania polubownego, z ktoérego kazda ze stron
bedzie zadowolona; w przypadku nierozwigzania sporu, sprawa zostaje przekazana
dyrektorowi szkoty.
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5. W przypadku ztamania praw ucznia przez nauczyciela lub innego pracownika szkoty, uczen
zglasza sprawe do wychowawcy, pedagoga lub pedagoga specjalnego, ktorzy:

1) zapoznaja si¢ z opinig stron;

2) podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspdlnego rozwigzania
polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3) przekazujg sprawe dyrektorowi szkoty, jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie
doszto do ugody pomigdzy stronami; dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzje
co do sposobu rozwigzania sprawy.

6. Uczen lub jego rodzice, a takze samorzad uczniowski, moga zlozy¢ skarge w przypadku
nieprzestrzegania lub naruszenia praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o prawach
dziecka.

7. Skarga powinna by¢ ztozona na piSmie 1 powinna zawiera¢ uzasadnienie. Dyrektor szkoly
rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej zlozenia. Wycofanie skargi powoduje
wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

8. Szkola ma obowiazek chronienia ucznia w przypadku tamania jego praw. Tozsamos$é
ucznia sktadajacego skarge jest objeta ochrong i nieudostgpniana publicznie, chyba ze uczen
sktadajacy skarge wyrazi na to zgodg.

9. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga, pedagoga specjalnego
1 dyrektora szkoty w toku postgpowania mediacyjnego stanowia tajemnice shuzbowa.

§ 55

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkotly
1 stosownych regulaminach, a w szczegdInosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny miodego Polaka;
2) uczgszczania na zajecia wynikajace z planu zajec 1 przybywania na nie punktualnie;

3) wykorzystania w pelni i1 rzetelnie czasu przeznaczonego na nauke, w celu poszerzania
swojej wiedzy i nabywania umiejetnosci;

4) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zajg¢ edukacyjnych:

a) zachowania nalezytej uwagi;

b) nierozmawiania z innymi uczniami;

¢) zabierania glosu tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela;

d) korzystania z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela;
e) wykonywania zadan 1 prac zleconych przez nauczyciela;

f) aktywnego uczestniczenia w zajeciach;
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g) dzielenia si¢ swoja wiedzg 1 doswiadczeniem po uzyskaniu zgody nauczyciela;

5) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu;

6) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne;

7) dostarczenia wychowawcy oddziatu pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci;
8) postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci;

9) dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu;

10) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nia;

11) dbania o pickno mowy ojczystej;

12) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

13) przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego, a w szczego6lnosci:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom;

b) przeciwstawiania si¢ przejawom agresji, brutalnosci i uzywaniu wulgaryzméow;
¢) szanowania pogladow i przekonan innych;

d) szanowania godnos$ci i wolnos$ci drugiego czlowieka;

e) zachowywania tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych, powierzonych
w zaufaniu, chyba Ze szkodzityby ogdlowi, zdrowiu czy zyciu;

14) dbania o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz swoich kolegow;
15) nieuzywania narkotykow ani innych srodkow odurzajacych;
16) zachowywania czystego i schludnego wygladu;

17) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz -
za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno§¢ materialng ponosza rodzice - zobowigzani sg
osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo koszty zakupu
nowego mienia,;

18) oczekiwania po dzwonku sygnalizujacym koniec przerwy na nauczyciela przy sali,
w ktorej odbeda sie zajecia,

2. Uczen nie moze:
1) samodzielnie opusci¢ budynku szkoly w czasie trwania jego planowanych zaj¢¢;
2) bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali lekcyjnej;

3) przebywac na placu zabaw, boisku szkolnym, w sali gimnastycznej bez opieki nauczyciela,
opiekuna lub rodzica.
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3. Uczen opuszczajacy szkote (absolwent, uczen zmieniajacy szkote) ma obowiazek rozliczy¢
si¢ ze szkola ze wszystkich pomocy dydaktycznych, w tym podrecznikoéw, ksigzek
wypozyczonych z biblioteki, stroju sportowego itp.

4. Korzystanie z telefonu komérkowego na terenie szkoty jest mozliwe w zakresie zapisow
ujetych w Regulaminie korzystania z telefonow komorkowych. Zakazane jest wykonywanie
przez ucznidow zdje¢ lub nagrywanie osob bez ich wiedzy i pozwolenia.

§ 56

1. Uczen moze otrzymacé nast¢pujgce nagrody:

1) pochwate ustng od nauczyciela udzielong w obecnos$ci ucznidow w klasie;
2) pochwale pisemng od nauczyciela skierowang do ucznia i jego rodzicéw;
3) pochwale ustng i/lub pisemng od wychowawcy oddziatu;

4) pochwale ustng od dyrektora szkoly udzielong na forum klasy lub szkoty;
5) pochwale pisemng od dyrektora szkoty;

6) list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicéw ucznia;

7) dyplom, nagrode¢ ksigzkowa lub rzeczowa na zakonczenie roku szkolnego;
8) stypendium za wyniki w nauce oraz za osiggnigcia sportowe;

9) specjalne nagrody fundowane przez rade rodzicow.

2. Podstawg do wyrdznienia ucznia mogg by¢:

1) szczegblne osiagnigcia w nauce;

2) aktywny udziat w zyciu szkoty;

3) szczegolne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych;

4) wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.

3. List gratulacyjny otrzymuja rodzice ucznia - absolwenta klasy VIII szkoly podstawowej,
jezeli uczen w wyniku klasyfikacji koncowej osiggnat $rednig ocen 5,00 1 powyzej
oraz wzorowg ocen¢ zachowania.

§ 57

1. Uczen moze otrzymac¢ kary, w szczegélnosci za nieprzestrzeganie statutu szkoty.
Wymierzenie kary jest dzialaniem ostatecznym 1 zawsze winno by¢ poprzedzone
stosowaniem innych §rodkow wychowawczych i korygujacych postawe ucznia.

2. Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej ucznia. Zabronione
jest stosowanie kar naruszajacych nietykalnos¢ cielesng ucznia.
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3. Z wnioskami o =zastosowanie kar moga wystepowaé wszyscy czlonkowie rady
pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.

4. W przypadku niemoznos$ci ustalenia winnego, wszelkie watpliwosci 1 okolicznosci
niejednoznacznie wskazujgce na winowajce, powinny by¢ traktowane na korzysc
obwinionego.

5. W szkole nie stosuje si¢ odpowiedzialnosci zbiorowej, jednakze wobec spolecznosci
klasowej, ktora ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza nauczycielom w prowadzeniu lekcji,
niszczy mienie w sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia - dyrektor szkoty moze wprowadzic¢
sankcje polegajace na ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do uczestnictwa w zajeciach poza
szkota, np. w wycieczce, wyjezdzie do kina lub teatru.

6. Uczen moze zosta¢ ukarany za:

1) naruszenie godnosci ludzkiej;

2) lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych;

3) nieodpowiednig i naganng postawe wobec kolegdw, nauczycieli i pracownikéw obstugi
i administracji;

4) brak dbatosci o zdrowie wilasne 1 kolegow;

5) niszczenie mienia szkoty;

6) niegodne reprezentowanie szkoty na zawadach sportowych, konkursach, imprezach;
7) falszowanie dokumentow;

8) nieprzestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy;

9) demoralizacj¢ nieletniego polegajaca w szczegdlnosci na:

a) naruszeniu zasad wspolzycia spotecznego;

b) popehieniu czynu zabronionego;

¢) systematycznym uchylaniu si¢ od obowigzku szkolnego;

d) uzywaniu alkoholu lub innych §rodkéw w celu wprowadzenie si¢ w stan odurzenia;
e) wloczegostwie;

f) uprawianiu nierzadu;

g) udziale w grupach przestepczych.

9. Uczen moze ponie$¢ nastepujace kary:

1) slowne zwrdcenie uwagi uczniowi przez nauczyciela lub wychowawce w rozmowie
indywidualnej z nim poza klasg lub na forum klasy;

2) pisemne upomnienie od wychowawcy oddziatu lub nauczyciela (wpis w dzienniku
elektronicznym);
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3) pisemng nagan¢ udzielong przez wychowawce oddzialu przekazang uczniowi i jego
rodzicom;

4) upomnienie dyrektora szkoly udzielone indywidualnie uczniowi;
5) upomnienie dyrektora szkoty w obecnosci rodzicow ucznia;

6) pisemng nagan¢ udzielong uczniowi przez dyrektora szkoty przekazang uczniowi i jego
rodzicom;

7) pozbawienie ucznia prawa do reprezentowania szkoty w konkursach i zawodach
sportowych;

8) pozbawienie ucznia pelnienia funkcji w samorzadzie szkolnym lub klasowym
(w przypadku petienia takiej funkcji);

9) przeniesienie ucznia do réwnolegtej klasy;
10) zobowiazanie ucznia, za zgoda rodzica, do okreslonego postepowania, a zwlaszcza do:

a) przeproszenia pokrzywdzonego i zado$€uczynienia za sprawiong przykro$¢; naprawienia
wyrzadzonej szkody;

b) wykonania okre§lonych prac lub §wiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub spotecznosci
szkolnej lub lokalnej;

c) wuczestniczenia w zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym,
szkoleniowym;

11) przeniesienia do innej szkoty.

10. Ustala si¢ nastgpujace kryteria wymierzania kar:

1) wychowawca oddziatu moze udzieli¢ uczniowi upomnienia za:
a) zte wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego klasowego;

b) drobne uchybienia natury porzadkowej itp. brak stroju sportowego, przyborow itp.;
¢) spdznianie si¢ na zajgcia lekcyjne;

d) ztosliwe uwagi kierowane pod adresem innych uczniow;

e) przerzucanie winy na innych;

f) samowolne opuszczanie lekcji;

g) utrudnianie prowadzenia zaje¢¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;

2) wychowawca moze ukaraé¢ ucznia nagang za:

a) samowolne opuszczenie zaje¢ bez usprawiedliwienia; wyjscia poza teren szkoly w czasie
przerw i obowigzkowych zajec;

54



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ W PRAZMOWIE

b) aroganckie, chamskie 1 wulgarne zachowanie si¢ wobec nauczycieli, pracownikow szkoty
lub innych uczniow;

¢) odmowe wykonania polecenia wydanego przez nauczyciela;
d) powtarzajace si¢ zachowania, za ktére ucznia uprzednio upominano;

3) dyrektor szkoty moze wymierzy¢ uczniowi kar¢ upomnienia, w szczegélnosci

za powtarzajagce si¢ zachowania (skutkujace udzieleniem kar przez wychowawce)
oraz za opuszczenie duzej liczby zaje¢ bez usprawiedliwienia;

4) dyrektor szkoly moze wymierzy¢ kare nagany uczniowi, ktory:

a) mimo wczesniejszego ukarania naganami, popetnia ponownie takie same wykroczenia;
b) swoim zachowaniem wplywa demoralizujaco na innych uczniow;

c¢) dopuszcza si¢ kradziezy;

d) opuszcza bez usprawiedliwienia godziny lekcyjne;

e) narusza normy wspolzycia spotecznego: zastrasza innych, ngka, tamie zasady
obowigzujace w szkole itp.;

5) kara przeniesienia ucznia do rdwnolegtej klasy moze by¢ wymierzona w szczegdlnosci za:

a) powtarzajace si¢ zachowania, za ktore udzielono nizsze kary;

b) wnoszenie na teren szkoty srodkow zabronionych, mogacych spowodowaé uszkodzenie
ciata lub wprowadzi¢ ucznidow w stan odurzenia;

c) stosowanie przemocy wobec uczniow wiasnej lub innej klasy;

d) zngcanie si¢ nad innymi w formie agresji psychicznej i1 fizycznej;
e) niszczenie lub fatszowanie dokumentacji szkoty;

f) falszowanie podpisow, dokumentow, zwolnien z zajec.

11. Dyrektor szkoty zglasza sprawg niepoprawnego zachowania ucznia do sadu lub
na policje w przypadkach, gdy:

1) rodzice ucznia odmawiajag wspoOtpracy ze szkola; nie stawiaja si¢ na wezwania
wychowawcy oddziatu 1 dyrektora szkoty;

2) uczen nie zaniechat dotychczasowego postgpowania, w szczeg6élnosci, gdy do szkoty
trafiajg informacje o innych przejawach demoralizacji;

3) uczen dopuszcza si¢ drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa.

12. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary
lub przyznanej mu nagrodzie (np. poprzez wpis do e-dziennika).
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13. Uczen ma prawo odwolania si¢ do dyrektora szkoty w ciggu 3 dni od natozenia na niego
kary przez wychowawce (w formie pisemnie uzasadnionego wniosku). Dyrektor szkoty
rozpatrzy odwotanie w terminie 14 dni i poinformuje pisemnie o rozstrzygni¢ciu.

14. Uczen ma prawo odwolania si¢ do dyrektora szkoty w ciggu 3 dni od natozenia na niego
kary przez dyrektora szkoly (w formie pisemnie uzasadnionego wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy). Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje
pisemnie o jego rozstrzygnigciu. Dyrektor szkoty, rozpatrujagc wniosek, moze zasiggna¢ opinii
rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.
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Rozdziat VIII

SZCZEGOLOWE WARUNKI
I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§58

1. Ocenianie jest integralng czg¢$cig procesu nauczania i uczenia si¢, warunkiem niezbednym
do planowania procesu dydaktycznego ukierunkowanego na rozwoj ucznia. Nalezy
do obowigzkow nauczyciela. System oceniania wyplywa z ogdlnego systemu wartosci szkoty,
ktorego najistotniejszym elementem jest deklaracja solidnego przygotowania naszych
ucznidw do dalszej nauki i zycia w dynamicznie zmieniajacym si¢ §wiecie.

2. Wewngtrzszkolne Zasady Oceniania, Klasyfikowania i Promowania reguluja warunki i
sposob oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw w Szkole Podstawowej w
Prazmowie (wchodzacej w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Prazmowie).

§59
Ocenianie wewngtrzszkolne
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania -
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia 0 poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
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5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o zachowaniu ucznia oraz o jego
uzdolnieniach, postepach i trudnos$ciach w nauce;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji zaje¢ i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia $roédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a
takze §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindéw Kklasyfikacyjnych, dla ucznia spelniajagcego obowigzek
szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, dla ucznia realizujacego indywidualny tok nauki,
dla ucznia przechodzacego z innego typu publicznej szkolty 1 szkoty niepublicznej
nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o uzdolnieniach,
postepach i1 trudno$ciach w nauce oraz zachowaniu ucznia;

6. Nauczyciele informuja rodzicow (podczas pierwszego zebrania z rodzicami) oraz uczniéw
na przedmiotowych lekcjach organizacyjnych o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

7. Wychowawcy, a w razie ich nieobecnosci inni, wskazani przez dyrektora szkoty lub
wicedyrektora, nauczyciele informuja rodzicow na poczatku kazdego roku szkolnego
(podczas pierwszego zebrania z rodzicami) oraz uczniow (podczas godzin wychowawczych)
0:

1) warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
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2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 60
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne: $rodroczne i roczne oraz koncowe.

2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajg¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, ze w
klasach I-11I szkoty podstawowej w przypadku

1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajed;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych zajec,
nie jest ona jednak $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.

4. W Kklasach I-1II szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ocenami
opisowymi; uwzgledniajg poziom 1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do odpowiednich wymagan 1 efektow ksztalcenia oraz wskazuja
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce
lub rozwijaniem uzdolnien.

5. Opisowej oceny klasyfikacyjnej dokonuje nauczyciel-wychowawca na podstawie notatek
o postepach ucznia oraz ocen zawartych w dzienniku, ktore zawieraja informacje dotyczace:

1) rozwoju poznawczego w zakresie:

a) mowienia 1 stuchania;

b) czytania;

C) pisania;

d) umiejetnosci matematycznych;

¢) umiej¢tnosci spoteczno-przyrodniczych;
2) rozwoju artystyczno-technicznego;

3) rozwoju fizyczno-ruchowego;

4) rozwoju emocjonalno-spotecznego.
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6. Oceny s$rodroczne przechowuje si¢ w teczce wychowawcy, a roczne umieszczane s3
na $wiadectwie oraz w arkuszu ocen ucznia.

7. Rodzice informowani sg na biezgco oraz podczas spotkan z wychowawcag o poziomie
postepOwW ucznia w opanowywaniu wiadomos$ci 1 umiejetnosci objetych programem
nauczania.

8. W Kklasach IV-VIII szkoty podstawowej s$rodroczne, roczne oraz koncowe oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2,
6) stopien niedostateczny - 1.

9. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa
w ust. 8 pkt 1-5. Negatywna ocena klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym
mowa w ust. 8 pkt 6.

10. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

11. Informacje o przewidywanych i ustalonych ocenach klasyfikacyjnych przekazywane
sa rodzicom na zebraniach z rodzicami, a takze za posrednictwem dziennika elektronicznego.

§ 61

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia;
to informacja o osiggnigciach edukacyjnych ucznia oraz forma ukierunkowania jego pracy
(poprzez wskazywanie tego, co uczen robi dobrze, a co wymaga poprawy oraz jak powinien
dalej sie uczy¢).

2. Ocenianie uczniow powinno odbywaé si¢ systematycznie w ciggu catego semestru
szkolnego.

3. Nauczyciel wpisuje na biezaco do dziennika lekcyjnego (e-dziennika):

1) oceny biezace (cyfry) 1 sposob sprawdzenia wiedzy (np. odpowiedz, praca domowa,
sprawdzian, kartkéwki, aktywnos¢ itd.);

2) oceny przewidywane (przed srodroczng/roczng oceng klasyfikacyjng).
3) oceny $rodroczne i roczne (w pelnym brzmieniu).

4. Wyliczona przez system elektroniczny $rednia wazona ma charakter wylacznie
orientacyjny i nie stanowi podstawy do wystawienia oceny rocznej/srédroczne;j.
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§ 62

1. Ocenianie biezace w klasach I-III szkoly podstawowej odbywa si¢ na plaszczyznie
wspierajaco-integrujagcej. Za najistotniejsze w tym ocenianiu uznaje si¢ mozliwosci, wktad
pracy oraz efekty jakie osigga uczen. Informacje o postepach w nauce zawarte sg w dzienniku
lekcyjnym (elektronicznym).

2. Biezace ocenianie w klasach I-1l11 szkoly podstawowej postepéw ucznidw
W przyswajaniu umiejetno$ci wyrazane jest w postaci oceny cyfrowej i stownej (za pomoca
umownych znakéw na pieczatkach):

1) 6 — Wspaniale pracujesz!

2) 5 — Bardzo dobrze pracujesz.
3) 4 — Dobrze pracujesz.

4) 3 - Popracuj jeszcze.

5) 2 — Pracuj wiece;j.

6) 1 — Za malo pracujesz.

3. Ocenianie biezace ucznia w zakresie edukacji wczesnoszkolnej prowadzone jest przez
nauczyciela w nastgpujacych obszarach:

1) czytanie (technika, rozumienie i interpretacja tresci);

2) pisanie (graficzna strona pisma, poprawno$¢ ortograficzna, forma, ptynno$é, spdjnosé
logiczna wypowiedzi pisemnych);

3) wypowiedzi stowne (poprawnos¢ gramatyczna, spojnos¢, logicznos¢, rozumienie polecen);

4) obliczanie (rozwigzywanie zadan tekstowych 1 probleméw matematycznych
i praktycznych, np. wykonywanie dziatah arytmetycznych 1 obliczen p6l figur
geometrycznych);

5) wiedza o $wiecie (znajomo$¢ poje¢ 1 procesOw przyrodniczych, srodowiskowych,
spotecznych; obserwacje, doswiadczenia, analiza zjawisk);

6) dzialalno$¢ artystyczna: plastyczna, muzyczna, techniczna (zaangazowanie, estetyka
wykonania pracy, pomystowos$¢, porzadek w miejscu pracy);

7) rozw6j ruchowy (stopien zaangazowania, aktywnos¢, wysitek, przestrzeganie zasad);
8) korzystanie z komputera;
9) jezyk obcy.

4. Nauczyciel klas I-11I szkoty podstawowej obowigzany jest umozliwi¢ uczniom poprawienie
prac klasowych na zasadach okre§lonych w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

5. W klasach IV-VIII szkoly podstawowej oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych wyrazane sg
w stopniach wedtug nast¢pujacej skali:
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1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.

6. Ocenianie ma zawsze speinia¢ funkcje motywujacg ucznia do dalszej pracy. Oceny biezace
moga by¢ rozszerzone o znak plus (+), ktory oznacza ocen¢ wyzsza o 0,25 stopnia lub znak
minus (-), ktory oznacza ocen¢ nizszg o 0,25 stopnia. Nie stosuje si¢ znaku ,,+” i ,,-” przy
ocenie najwyzszej (6) 1 znaku ,,-” przy ocenie najnizszej (1).

7. Pozytywnymi ocenami sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 1-5.
Negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 6
(réwniez rozszerzona o znak ,,+7).

8. Prace klasowe i sprawdziany oraz wszelkie aktywnos$ci ucznia podlegajace punktacji
i oceniane sg wedlug nastepujacych kryteridw:

100% - celujacy (6);

99% - 91% - bardzo dobry (5);
90% - 75% - dobry (4);

74% - 50% - dostateczny (3);
49% - 30% - dopuszczajacy (2);
29% - 0% - niedostateczny (1).

9. Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ na poczatku lekcji, ktore zaznacza si¢
w dzienniku wpisem ,,np”. Nieprzygotowanie nie dotyczy dlugoterminowych prac oraz lekcji
powtdrzeniowych. Przekroczenie przez ucznia dozwolonej liczby nieprzygotowan do zajec
skutkuje oceng niedostateczna.

§ 63

1. Ocenianiu biezacemu w klasach IV-VIII szkoty podstawowej podlegaja kategorie
aktywnos$ci ucznia okreslone przez nauczycieli w przedmiotowych zasadach oceniania w
sposob uwzgledniajacy specyfike danych zaje¢ edukacyjnych.

2. Ogolnoszkolne zasady przeprowadzania kontrolnych prac pisemnych w klasach 1V-VIII
szkoty podstawowe;:

1) za sprawdzian pisemny/prac¢ klasowa uznaje si¢ kazda kontrolng pisemng prace ucznia
obejmujaca dowolny zakres tresci przeprowadzang z cala klasa w ustalonym wczesniej
terminie; sprawdzian z przyrody, plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych/informatyki, zaje¢
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technicznych/techniki, wychowania fizycznego moze mie¢ rdéwniez charakter zadan
praktycznych;

2) jako kartkowke uznaje si¢ krotkotrwala, pisemng forme pracy kontrolnej z zakresu
ostatnich trzech tematdw, stosowang w sposob systematyczny i planowy w celu sprawdzenia
wiedzy

1 umiejetnosci oraz zmobilizowania uczniow do systematycznej nauki; dla kartkowek nie
przewiduje si¢ poprawiania oceny; kartkowki mogg by¢ niezapowiedziane;

3) nauczyciel ma prawo przerwac pisemng prace kontrolng uczniowi, jesli stwierdzi, ze jego
zachowanie narusza wymoég samodzielnosci pracy; w takim przypadku uczen otrzymuje
stopien niedostateczny bez mozliwosci poprawy;

4) nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia prac klasowych/sprawdzianéw w terminie
dwodch tygodni; do czasu oddania sprawdzianu nauczyciel nie powinien przeprowadzad
nastepnego sprawdzianu pisemnego;

5) prace klasowe sa obowigzkowe dla wszystkich uczniéw; jezeli z przyczyn losowych uczen
nie moze napisa¢ pracy klasowej z catg klasa, powinien to uczyni¢ w najblizszym mozliwym
terminie; nauczyciel - na wniosek ucznia, ustala termin i miejsce pisania sprawdzianu;
nauczyciel ma prawo bez zapowiedzi odpyta¢ z przewidzianego sprawdzianem zakresu
materiatu lub sprawdzi¢ pisemnie przewidziane sprawdzianem umiej¢tnosci ucznia, ktory nie
napisal w terminie ww. sprawdzianu, a pojawit si¢ w szkole nastepnego dnia lub dwa dni
pdzniej; uczen powracajacy do szkoty po zwolnieniu ma obowigzek napisania zalegtych prac,
sprawdzianow w ciggu dwoch tygodni oraz uzupelnienia wiadomosci w ciggu jednego

tygodnia;

6) zasady poprawiania prac klasowych sg zawarte w przedmiotowych zasadach oceniania
poszczegolnych przedmiotéw; forme poprawy ustala nauczyciel, informujac o niej ucznia;

7) uczen powinien poprawi¢ kazda prace klasowa, z ktorej uzyskal ocene niedostateczna;
jezeli podczas poprawy sprawdzianu/pracy klasowej uczen uzyskal stopien wyzszy, to
poprzedni stopien nie bedzie uwzgledniany podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej; fakt
poprawienia oceny jest odnotowany w dzienniku;

9) sprawdziany pisemne s3 zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;
w ciggu tygodnia mozna zaplanowa¢ uczniom maksymalnie trzy prace klasowe/sprawdziany
pisemne, w ciaggu dnia jedna/jeden; nauczyciel, planujac przeprowadzenie pracy
klasowej/sprawdzianu, dokonuje odpowiedniego wpisu w dzienniku;

10) uczniowie posiadajacy opinie lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej
oceniani sg zgodnie z zaleceniami zawartymi w tych dokumentach.

3. Za wykonanie dodatkowych prac ponadobowigzkowych nauczyciel moze wystawié
uczniowi ocen¢ pozytywng. Brak pracy ponadobowigzkowej lub jej niepoprawne wykonanie
nie moze by¢ ocenione oceng niedostateczng.
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4. Oceng¢ klasyfikacyjng w klasach IV-VIII szkoly podstawowej w kazdym semestrze ustala
si¢ na podstawie co najmniej trzech ocen czastkowych, w tym co najmniej jednej sumujacej
(praca klasowa, sprawdzian).

5. Nauczyciel uzasadnia biezace oceny ustnie lub uzupeilnia ocen¢ pracy pisemnej
komentarzem stownym.

6. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu
wedhug ponizszych zasad:

1) prace zgromadzone sg w segregatorach przedmiotowych u nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotow 1 w kazdej chwili mogg zosta¢ udostgpnione rodzicom do wgladu na terenie
szkoty; w wyjatkowych przypadkach ksero karty pracy ucznia moze by¢ udostgpnione
rodzicom do domu;

2) rodzic podpisuje prace, potwierdzajac zapoznanie si¢ z nia;
3) uczen jest zobowigzany zwrdci¢ prace nauczycielowi w terminie przez niego ustalonym.

7. Na okres ferii 1 $wiat, a takze na weekendy, nauczyciele staraja si¢ nie zadawa¢ uczniom
prac domowych.

8. Wymagania edukacyjne i przedmiotowe zasady oceniania stanowig dokumentacj¢ szkoty.

9. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom na ich wniosek.

§ 64

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢¢ technicznych/techniki, plastyki, muzyki
nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§ 65
1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) §rédrocznej 1 rocznej;
2) koncowej.

2. Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry: pierwszy - konczacy si¢ ustaleniem ocen
klasyfikacyjnych $rodrocznych, i drugi - konczacy si¢ ustaleniem ocen klasyfikacyjnych
rocznych.

3. Semestr pierwszy trwa od dnia rozpoczecia roku szkolnego do wybranego dnia w Stycznia,
w tygodniu, w ktorym odbywa si¢ zebranie klasyfikacyjne rady pedagogicznej. Semestr drugi
rozpoczyna si¢ w dniu nastepujacym po klasyfikacyjnym zebraniu rady pedagogicznej
i trwa do dnia konczacego zajecia edukacyjne danego roku szkolnego.
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4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach (np. dtugotrwata nieobecno$¢ nauczyciela) ocene klasyfikacyjna
srédroczng/roczng wystawia inny nauczyciel upowazniony do tego przez dyrektora szkoty.
Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania wystawia wychowawca klasy
po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

5. Oceny ustalone zgodnie z ust. 4 sg ostateczne, z zastrzezeniem § 741 § 75.
§ 66

Ocena zachowania

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. W klasach I-III szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa, wystawiang
przez wychowawcg klasy.

3. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej §rodroczna, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng
zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali - zachowanie:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe (uczen posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, lub opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej), nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie.
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5. Oceng wyjsciowg dla wszystkich uczniéw jest dobra ocena zachowania. Moze by¢ ona
odpowiednio podwyzszona lub obnizona, jesli zachodza co do tego uzasadnione powody.

6. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznidéw wychowawca bierze pod uwage szczegdtowe
kryteria.

7. Ocenianie zachowania uczniow w klasach IV-VIII szkoly podstawowej odbywa si¢
wedlug kryteriow:

Wzorowa ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie kryteria bardzo
dobrej oceny zachowania, a ponadto:

1. Aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty 1 klasy:

1) pracuje w Samorzadzie Uczniowskim lub/i Szkolnym;

2) bierze udzial w przedstawieniach i apelach;

3) przygotowuje gazetki $cienne i okoliczno$ciowe dekoracje;

4) wykonuje prace porzadkowe;

5) chetnie stuzy wszelka pomocg nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

6) czesto wykazuje wlasng inicjatywe w pracach na rzecz szkoty.

2. Uczestniczy w zaje¢ciach nadobowiazkowych:

1) kotach przedmiotowych, chérze, SKS, kole teatralnym, wolontariacie;

2) bierze udziat w konkursach.

3. Jest krytyczny wobec siebie:

1) przyznaje si¢ do popelnionych btedow 1 wyciaga z nich wnioski;

2) potrafi si¢ wlasciwie ocenic.

Na wzorowg ocen¢ zachowania nalezy spetni¢ co najmniej jeden punkt z kazdego z trzech
glownych kryteriow.

Bardzo dobra ocene¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie kryteria
dobrej oceny zachowania, a ponadto:

1. Jest zawsze kolezenski 1 mity (che¢tnie pomaga innym).

2. Zna i stosuje zasady dobrego wychowania.

3. Odpowiednio zachowuje si¢ na lekcjach oraz uroczystosciach szkolnych:

1) podnosi regke, sygnalizujac che¢ wypowiedzenia sig; mowi po wskazaniu przez
nauczyciela;

2) nie je;

66



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ W PRAZMOWIE

3) nie chodzi po sali;

4) nie opuszcza klasy bez zgody nauczyciela;

5) nie rozmawia.

4. Nie wagaruje i nie spdznia si¢ na lekcje.

5. Ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci.
6. Jest uczciwy i prawdomowny.

Dobra ocena zachowania to ocena wyjsciowa. Uczen jest spokojny, nie wyrdznia si¢ na tle
klasy i szkoly. Dobra ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1. Przestrzega regulaminu i procedur obowigzujacych w szkole.
2. Szanuje nauczycieli i pracownikow szkoty.

3. Zmienia obuwie.

4. Wykonuje powierzone mu obowigzki.

5. Szanuje mienie szkolne, nie niszczy go.

6. Nie uzywa wulgaryzmow.

7. Nie dokucza kolegom psychicznie i fizycznie.

8. Nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie uzywa $rodkéw odurzajgcych w szkole i poza
nig.

9. Jest prawdomowny.

10. Dba o higieng i wyglad zewng¢trzny:

1) ma czyste, w naturalnym kolorze wtosy;

2) nosi schludny, skromny, przyzwoity strdj;

3) ubiera si¢ w stroj galowy na uroczystosci szkolne;

4) nie maluje paznokci i nie stosuje makijazu;

5) nie nosi 0zddb zagrazajacych bezpieczenstwu 1 zdrowiu.

11. Nie ucieka z lekcji. Dopuszcza si¢ do 10 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci
w szkole 1 10 sp6znien w semestrze (nie moze dotyczy¢ jednego przedmiotu).

12. Ma 5 lub mniej uwag w dzienniku dotyczacych niewtasciwego zachowania.
Poprawna ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:
1. Ma do 10 uwag dotyczacych niewtasciwego zachowania.

2. Zdarza mu si¢ niestosowne zachowanie w stosunku do nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty.
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3. Zdarza mu si¢ nie mie¢ stroju galowego.
4, Zdarza mu si¢ nie zmienia¢ obuwia.

5. Zdarza mu si¢ dokucza¢ kolegom.

6. Zdarza mu si¢ by¢ nieuczciwym.

7. Nie pali papierosow, nie pije alkoholu 1 nie uzywa innych srodkow odurzajacych w szkole
1 poza nia.

8. Czesto nie stosuje zasad kulturalnego zachowania sie¢.

9. Nie ucieka z lekcji. Dopuszcza si¢ do 14 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci
w szkole i 14 sp6znien w semestrze (nie moze dotyczy¢ jednego przedmiotu).

Nieodpowiednia ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:
1. Ma wigcej niz 10 uwag dotyczacych zachowania.
2. Niestosownie ubiera si¢ na co dzien.

3. Bardzo czgsto zachowuje si¢ niestosownie w stosunku do nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

4. Zdarza mu si¢ celowo zniszczy¢ mienie szkolne.

5. Zdarza mu si¢ ucieka¢ z lekcji. Ma powyzej 14 godzin nieusprawiedliwionych
nieobecnosci w szkole.

6. Uzywa wulgaryzmow.

7. Stosuje przemoc fizyczng lub/i stowna.

8. Zdarza mu si¢ pali¢ papierosy, pi¢ alkohol.

9. Czgsto jest przylapywany na ktamstwie i nieuczciwosci.

10. Nie przestrzega zasad dbatosci o higieng i wyglad zewnetrzny.
11. Dopuszcza si¢ wybrykow chuliganskich.

12. Dopuszcza si¢ demoralizacji.

13. Otrzymat upomnienie dyrektora szkoty lub nagang wychowawcy.

Uczen automatycznie otrzymuje nieodpowiednia ocen¢ zachowania, jesli zostanie mu
udowodnione jedno z wyzej wymienionych przewinien.

Naganng ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1. Pije alkohol, nagminnie pali papierosy, bierze narkotyki lub inne $rodki odurzajace
i namawia do tego innych.

2. Nagminnie dopuszcza si¢ aktoéw wandalizmu.
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3. Nagminnie dopuszcza si¢ chuliganstwa oraz rozbojow w szkole i poza nig.
4. Kradnie w szkole i poza nig.

5. Obraza symbole narodowe i religijne.

6. Zastrasza i wymusza.

7. Notorycznie wagaruje i ucieka z lekc;ji.

8. Popeinia czyny $cigane prawem.

9. Otrzymat nagan¢ dyrektora szkoty.

Uczen automatycznie otrzymuje naganng ocen¢ zachowania, jesli zostanie mu udowodnione
jedno z wyzej wymienionych przewinien.

7a) Ogolne obowigzki ucznia:

Kazdy uczen jest zobowigzany:

1) wywigzywac si¢ z obowigzkow ucznia okreslonych w statucie;

2) przestrzegac¢ zasad kultury i wspotzycia spotecznego;

3) uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych;

4) szanowa¢ mienie szkoly i mienie wszystkich oséb w niej przebywajacych;

5) dba¢ o dobre imi¢ szkoty;

6) dbac o pickno mowy ojczystej;

7) kulturalnie zachowywac si¢ w szkole i1 poza nig;

8) okazywac¢ szacunek innym osobom;

9) troszczy¢ sig¢ nie tylko o siebie, ale takze o innych (ich zdrowie, bezpieczenstwo);
10) wspotdziata¢ na rzecz wlasnego srodowiska: domu, szkoty;

11) stosowac si¢ do zarzadzen i polecen dyrekcji szkoty, nauczycieli, wychowawcy klasy.

8. Srdédroczna 1 roczna ocena zachowania uczniow klas IV-VIII szkoty podstawowej wyraza
opini¢ na temat funkcjonowania ucznia w $rodowisku szkolnym i poza nim. Srédroczng
1 roczng oceng zachowania uczniéw ustala si¢ zgodnie z nastgpujacymi zasadami:

1) wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje w przyjety sposob
uczniow oraz rodzicoOw o zasadach oceniania zachowania;

2) kazdy nauczyciel obowigzkowo wpisuje do dziennika elektronicznego pozytywne
1 negatywne uwagi o uczniach (zaktadka Uwagi);

3) pracownicy szkoty, ktorzy nie sg nauczycielami, niemajacy mozliwosci wpisu swoich uwag
do dziennika, zglaszajg je wychowawcy;
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4) wychowawca klasy ma obowigzek systematycznego zapoznawania si¢ z wszystkimi
uwagami oraz przekazania tej informacji uczniowi oraz jego rodzicom;

5) wychowawca ustala §rédroczng i roczng ocen¢ zachowania ucznia uwzgledniajagc wlasne
obserwacje dotyczace sytuacji rodzinnej, zdrowotnej, spotecznej oraz osiggnie¢ ucznia,
o ktorych nie wspomniano w zasadach oceniania, a takze biorgc pod uwage opinie nauczycieli
uczacych w danej klasie, specjalistow, uczniow klasy;

§ 67

1. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majag wptywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty, z wylaczeniem sytuacji,
gdy uczen uzyskal oceny naganne z zachowania przez dwa kolejne lata - nie otrzymuje
wowczas promocji do klasy programowo wyzszej.

§ 68

1. Na podstawie wynikow klasyfikacji $rodrocznej ucznia stwierdza si¢ poziom jego
osiggni¢¢ edukacyjnych. Jezeli zachodza przestanki, Zze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia brakéw. Uczen moze korzysta¢ z zajeé
dydaktyczno-wyrownawczych, zajgé terapii pedagogicznej, pomocy W nauce organizowanej
przez Swietlice szkolng lub pedagoga. Nauczyciel przedmiotu moze dodatkowo udzielaé
konsultacji

w terminach przez niego wskazanych.

2. Uczen z klasy IV-VIII szkoly podstawowej, ktory w wyniku klasyfikacji $rodrocznej
otrzymat ocen¢ niedostateczng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych jest zobowigzany do
zaliczenia materialu z I semestru.

3. Uczen z klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli jego osiagnigcia dydaktyczne w danym roku szkolnym nauczyciel prowadzacy
ocenit pozytywnie.

4. Uczen z klasy I-III szkoty podstawowej nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

5. Rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klas I-III szkoty
podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia.
O mozliwosci niepromowania ucznia, rodzice musza by¢ powiadomieni dwa miesigce przed
zakonczeniem roku szkolnego.
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6. W uzasadnionych przypadkach uczen ma prawo do czasowego lub catkowitego zwolnienia
z zaje¢ wychowania fizycznego. Decyzje o zwolnieniu z tych zaje¢ podejmuje dyrektor
szkoty.

7. Przed $rodrocznym/rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowigzani
poinformowaé ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego §rdédrocznych/rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej §rodrocznej/rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania:

1) o =zagrozeniu niedostateczng oceng klasyfikacyjng z =zaje¢ edukacyjnych oraz
nieodpowiednig lub naganng oceng klasyfikacyjng zachowania uczen i jego rodzice sg
informowani na miesigc przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej (w czasie
zebrania z wychowawca lub listem poleconym);

2) o pozostatych przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych uczen
1 rodzice s3 informowani na miesigc przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej
(poprzez zapis ocen w dzienniku lub w czasie zebrania z wychowawca/nauczycielami).

§ 69

1. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych w klasach IV-VIII szkoty podstawowej:

1) nauczyciel wystawia przewidywang ocen¢ klasyfikacyjng na miesigc przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej w rubryce ,,ocena przewidywana”;

2) na dzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej nauczyciel ustala
srddroczng/ roczng oceng klasyfikacyjna, zapisujac ja w dzienniku;

3) uczen ma prawo do poprawienia przewidywanej srodrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej
w czasie pomi¢dzy jej wystawieniem, a zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej,
jezeli wywiazat si¢ ze wszystkich powinnosci.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 77.

3. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§70

1. Tryb i1 warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:

1) zrédtem wiedzy o zachowaniu ucznia sg dla wychowawcy:
a) informacje przekazywane przez nauczycieli i pracownikow szkoty;
b) pochwaty i uwagi wpisywane w dzienniku;
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c) teczka wychowawcy;

2) wychowawca wystawia przewidywang roczng ocen¢ zachowania na dwa tygodnie przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, po zasiegnigciu opinii nauczycieli
uczacych w danej klasie, ucznidow klasy oraz ocenianego ucznia;

3) decyzje ostateczng o ocenie zachowania podejmuje wychowawca;

4) uczen lub jego rodzice mogg wnioskowa¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny
zachowania w ciggu tygodnia pomiedzy jej wystawieniem, a ustaleniem rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania; nalezy w formie pisemnej przedstawi¢ nieznane wychowawcy
fakty, mogace by¢ podstawa do podwyzszenia oceny;

5) po zgloszeniu checi poprawy oceny przez ucznia wychowawca wraz z zespotem
nauczycieli uczacych w danej klasie dokonuje analizy przedstawionych faktow; wychowawca
podejmuje decyzje o:

a) podwyzszeniu oceny;
b) pozostawieniu proponowanej oceny bez zmian.

2. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 75.

§71

Dostosowanie wymagan edukacyjnych

1. Nauczyciel jest obowiazany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
uwzgledniajacym zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

4) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej
opinii;
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5) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ale objetego pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i1 specjalistow.

§72

Zwolnienie ucznia z zaje¢ edukacyjnych

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnosé,
posiadane kwalifikacje Iub zrealizowanie danych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
na wezesniejszym etapie edukacyjnym, w przypadkach okreslonych w przepisach.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 2 uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny wpisuje si¢ ,,zwolniony” / ,,zwolniona”.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojows, z afazja,
z niepetlnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek
rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka.

5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” /
,,ZWolniona”.

§73
Uczen nieklasyfikowany

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jesli brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach — jezeli liczba nieobecnos$ci przekracza potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia (odpowiednio do okresu, za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja).

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionych nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionych nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny po pozytywnym rozpatrzeniu przez rad¢ pedagogiczng wniosku jego
rodzicow o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego.
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§74
Egzamin klasyfikacyjny
1. Egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen:
1) o ktorym mowa w § 73 ust. 211 3;
2) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;
3) spehiajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota;

4) przechodzacy ze szkoty innego typu lub szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien
szkoty publiczne;.

2. Uczen, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3, nie zdaje egzaminow klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajec¢ technicznych/techniki, plastyki, muzyki, zajeé
komputerowych/informatyki i wychowania fizycznego;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala si¢
oceny zachowania.

4. Uczen szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoly publicznej jest przyjmowany
do odpowiedniej klasy po zdaniu egzaminow klasyfikacyjnych.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej, nie podzniej niz
w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

6. Egzamin klasyfikacyjny z zaj¢¢ technicznych/techniki, zaje¢ komputerowych/informatyki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 1 1 2, przeprowadza komisja,
w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3 oraz ust. 4, przeprowadza komisja,
w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany egzamin.
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9. W przypadku, gdy nie jest mozliwe powolanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego, w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny (o ktorym mowa
w ust. 4; dla ucznia, ktéry kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego
nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddzialu w innej szkole
na zajecia z jezyka obcego nowozytnego) dyrektor szkoly powoluje nauczyciela danego
jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

10. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3 i ust. 4, oraz
jego rodzicami liczbe zajg¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystagpi¢ do egzaminow
klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni
- w charakterze obserwatorow - rodzice ucznia.

11. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 8 1 9;
3) date przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

12. Do protokolu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

13. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 5, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

14. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem §
76.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” / ,,nieklasyfikowana”.

§75
Egzamin poprawkowy

1. Uczen klasy IV-VIII szkoly podstawowej, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywna ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
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2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Egzamin poprawkowy
z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych/techniki, zaje¢ komputerowych/informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w ktorej
sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji dyrektor
szkoty powoluje w skiad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne; powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

6. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) datg przeprowadzenia egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

7. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przygotowuje zestaw zagadnien z danych zajec
edukacyjnych do opanowania przez ucznia w okresie ferii letnich. Zagadnienia te dotycza
wymagan podstawowych, tzn. na ocen¢ dostateczna.

9. Uczen moze otrzymac¢ z egzaminu poprawkowego roczng ocen¢ klasyfikacyjna wyzsza niz
dostateczng. Powinien jednak samodzielnie rozszerzy¢ zakres otrzymanych zagadnien.

10. Na egzamin poprawkowy nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przygotowuje:

1) zestaw zadan na ocen¢ dostateczng;
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2) zestaw zadan na oceng celujaca.

11. Kazdy zestaw wymieniony w ust. 10 sktada si¢ z zadan pisemnych i ustnych. Liczba
zadan w zestawie uzalezniona jest od rodzaju zaje¢ edukacyjnych.

12. Uczen dokonuje wyboru zestawu egzaminacyjnego sposréd zestawdéw wymienionych
w ust. 10.

13. Ocena z egzaminu to suma wynikéw z cze$ci pisemnej i ustnej wyrazona jako procent
z uzyskanych punktow.

14. Uczniowi, ktory z zestawu zadan, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 1 uzyska od 50% do 74%
mozliwych do uzyskania punktéw, komisja, o ktérej mowa w ust. 4, ustala z egzaminu
poprawkowego ocen¢ dopuszczajacy.

15. Uczniowi, ktory z zestawu zadan, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 1 uzyska minimum 75%
mozliwych do uzyskania punktéw, komisja, o ktérej mowa w ust. 4, ustala z egzaminu
poprawkowego ocene dostateczna.

16. Uczniowi, ktory z zestawu zadan, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 2 uzyska od 75% do 84%
mozliwych do uzyskania punktéw, komisja, o ktérej mowa w ust. 4, ustala z egzaminu
poprawkowego ocene dobra.

17. Uczniowi, ktory z zestawu zadan, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 2 uzyska od 85% do 94%
mozliwych do uzyskania punktéw, komisja, o ktérej mowa w ust. 4, ustala z egzaminu
poprawkowego ocene bardzo dobra.

18. Uczniowi, ktory z zestawu zadan, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 2 uzyska minimum 95%
mozliwych do uzyskania punktow, komisja, o ktoérej mowa w ust. 4, ustala z egzaminu
poprawkowego ocene celujaca.

19. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

20. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 76.

21. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

22. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednego obowigzkowego zajecia edukacyjnego, pod
warunkiem,

ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.
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§76
Tryb post¢powania w przypadku zastrzezen do ocen klasyfikacyjnych.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaj¢é
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostatly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

4. Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1,
przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

5. Sprawdzian wiadomoS$ci 1 umiejetnosci ucznia z zaje¢ technicznych/techniki, plastyki,
muzyki, zaje¢ komputerowych/informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim
formg¢ zadan praktycznych.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia
si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

7. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 1, wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 7 pkt 2 przygotowuje sprawdzian, ale moze by¢
zwolniony z udzialu w pracy komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach. W tej sytuacji dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne; powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2, wchodza:
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1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

10. Komisja, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Ocena jest ustalana
w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku rownej liczby glosoéw
decyduje glos przewodniczacego komisji.

11. Ze sprawdzianu wiadomos$ci i umiej¢tnosdci ucznia sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) datg przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci,

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

12. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 11, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.

13. Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

1) imiona 1 nazwiska oso6b wchodzacych w sktad komis;i;

2) date posiedzenia komisji;

3) imi¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik gltosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

14. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 9 1 11, stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.
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15. Ustalona przez komisj¢, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalone;j
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

16. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

17. Przepisy ust. 1-16 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢, o ktorej mowa w ust. 3, jest
ostateczna.

§77
Promowanie uczniow

1. Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i1 osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-11I szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia
po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

5. Uczen, ktory nie otrzymat promoc;ji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg.

6. Uczen klasy IV-VIII szkoty podstawowej, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje z wyrdznieniem do klasy programowo wyzszej.
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7. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne - religie lub etyke, do
Sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 6, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane
z tych zajec.

8. W przypadku, gdy uczen uczegszczal na zajgcia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 6, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaj¢c. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczba
catkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

9. Uczen spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ z wyrdéznieniem do klasy
programowo wyzsze;j.

§78
Klasyfikacja koncowa
1. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
2. Koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz koncowa ocena klasyfikacyjna
zachowania sg wyrazane wedtug skali okre$lonej odpowiednio w § 60 ust. 91 § 66 ust. 4.
§79
Ukonczenie szkoly

1. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

2. Uczen, ktory nie spelnit warunku, o ktorym mowa w ust. 1, powtarza klase.

3. Uczen konczy szkote¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

4. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne - religie lub etyke, do
$redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 3, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

5. W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii 1 na zajecia etyki, do Sredniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 3, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z koncowych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba
catkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.
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6. Uczen spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota konczy szkote
z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

7. Uczen klasy programowo najwyzszej ma obowigzek przystapienia do egzaminu
osmoklasisty na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach. Jest to obowiazkowy
sprawdzian kompetencji.

§ 80

1. Dopuszcza si¢ ustalenie innych zasad oceniania uczniow w formie nowatorstwa, innowacji
czy eksperymentow pedagogicznych, pod warunkiem uzyskania pozytywnej opinii rady
pedagogicznej i rodzicOw zainteresowanych uczniow.

2. Wskazane jest propagowanie ws$réd ucznidow sposobow i zasad dokonywania oceny
wlasnych postepow 1 osiagnie¢ z uwzglednieniem rzeczywistych osiggni¢¢ i umiejetnosci
ucznia w ocenianym okresie nauki (samoocena).

§ 81
Egzamin 6smoklasisty
1. W ostatnim roku nauki w szkole podstawowej przeprowadzany jest egzamin 6smoklasisty.
Egzamin jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia
te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany formie pisemnej i obejmuje nastepujace
przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;
2) matematyke;
3) jezyk obcy nowozytny,

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotéw: biologia, fizyka, chemia, geografia
lub historia, z zachowaniem zasad wynikajacych z odrebnych przepisow.

3. Rodzice ucznia sktadaja do dyrektora szkoly, nie poézniej niz do 30 wrzesnia roku
szkolnego, w ktoérym jest przeprowadzany egzamin Osmoklasisty, pisemng deklaracje,
w ktorej wskazuja:

1) jezyk obcy nowozytny (uczeh przystepuje do egzaminu z tego jezyka obcego
nowozytnego, ktorego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych);

2) przedmiot do wyboru, o ktérym mowa w ust.2 pkt 4.

4. Rodzice ucznia mogag ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed
terminem egzaminu, pisemng informacj¢ o zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego
w deklaracji lub/i zmianie przedmiotu do wyboru.

5. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany:
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1) w terminie gtéwnym - w maju;
2) w terminie dodatkowym — w czerwcu.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu
z przedmiotu lub przedmiotoéw w terminie gtdbwnym albo przerwat egzamin z przedmiotu lub
przedmiotoéw, bedzie mogt przystapi¢ do egzaminu z tego przedmiotu/tych przedmiotow
w szkole w terminie dodatkowym.

7. Wyniki egzaminu sg przedstawiane w procentach i na skali centylowe;.

8. Wyniki egzaminu w procentach ustala dyrektor okrggowej komisji egzaminacyjnej
na podstawie: liczby punktow przyznanych przez egzaminatordw sprawdzajacych prace
egzaminacyjne oraz elektronicznego odczytu karty odpowiedzi — w przypadku wykorzystania
do sprawdzania prac egzaminacyjnych narzedzi elektronicznych.

9. Wyniki z egzaminu 6smoklasisty obejmuja:

1) wynik z jezyka polskiego;

2) wynik z matematyki;

3) wynik z jezyka obcego nowozytnego;

4) wynik z przedmiotu do wyboru (zgodnie z § 81, ust. 2, pkt 4).

10. Wyniki z egzaminu 6smoklasisty nie wplywaja na ukonczenie szkoty.

11. Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegétowych
wynikach egzaminu 6smoklasisty wydane przez okregowa komisje egzaminacyjna.

12. Szczegotowe zasady oraz przebieg egzaminu ésmoklasisty okresla okregowa komisja
egzaminacyjna.

13. Dyrektor szkoty odpowiada za organizacje i prawidtowy przebieg egzaminu 6smoklasisty.
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Rozdzial IX
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 82
1. Szkota uzywa pieczgci urzedowych o tresci:

Zespot Szkolno-Przedszkolny
Szkota Podstawowa w Prazmowie
ul. Franciszka Ryxa 72
05-505 Prazmow

2. Odrebne przepisy okreslaja zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej
1 materiatowe;.

3. Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym
zakresie, oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

4. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 83

1. Do statutu mogg by¢ wprowadzane zmiany w zaleznosci od potrzeb w organizacji
1 funkcjonowaniu szkoty lub zmian w prawie oswiatowym.

2. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor szkoty oraz kazdy kolegialny organ
szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni po nowelizacji statutu opracowuje tekst ujednolicony
statutu.

4. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za upublicznienie spotecznosci szkolnej tekstu
ujednoliconego statutu po jego przygotowaniu.

5. Statut obowigzuje wszystkich cztonkow spolecznosci szkolnej: dyrektora szkoty,
wicedyrektora, nauczycieli, uczniow, rodzicéw 1 innych pracownikéw szkoty.

6. Wszystkie uregulowania prawa wewnatrzszkolnego musza by¢ zgodne ze statutem.

7. Statut Szkoly Podstawowej w Prazmowie udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym
w sekretariacie szkoly oraz na stronie internetowej Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Prazmowie.

8. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoly nieujete w statucie sg uregulowane
odrebnymi przepisami.

§ 84

1. Z dniem wejScia w zycie niniejszego statutu traci moc Statut Szkoly Podstawowej
w Prazmowie (tekst ujednolicony, stan prawny na dzien 01.09.2019 r.).
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2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 20 listopada 2022 r.

Tekst Statutu Szkoly Podstawowej w Prazmowie zostat zatwierdzony na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej w dniu 20.11. 2022 .

85



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ W PRAZMOWIE

86



