ZESPOL SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY W MIRKOWIE
SZKOLA PODSTAWOWA
im. KAWALEROW ORDERU USMIECHU

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ

im. Kawalerow Orderu Usmiechu
w ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM
W MIRKOWIE

Tekst ujednolicony z dnia 21.01.2019 1.

Uwzglednia zmiany przyjete uchwalg Rady Pedagogicznej ZSP w Mirkowie:
1) Nr32/2017/2018 z dnia 25.06.2018 r.
2) Nr20/2018/2019 z dnia 21.01.2019 1.

styczen 2019



STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] im. KAWALEROW ORDERU USMIECHU w MIRKOWIE

Podstawy prawne:
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18.

19.

20.

21.

Akt zatozycielski — Uchwata Rady Gminy Nr XXXV1/233/2001 z dnia 27 lutego 2001r. ;
Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483);

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogoélne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r.
poz. 1943);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. wprowadzajaca — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
60);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 poz.
1379);,

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo o$wiatowe, Przepisy
wprowadzajace, Karta Nauczyciela;

Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbiorek publicznych (Dz. U.
z 2014 r., po. 498);

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 poz. 239);

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z
2016 poz. 922);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: 2016 poz. 1870);

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst
jednolity: Dz.U. 2016 poz. 575);

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U. z
2017 r. poz. 682.);

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst
jednolity: Dz. U.z 2016 r. poz. 23, 868, 996, 1579, 2138, z 2017 r. poz. 935.);

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity: Dz. U. z
2016 poz. 902).

Rozporzadzenie MEN z 14 lutego 2017r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej
w tym dla ucznidow z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, ksztalcenia ogodlnego branzowych szkol 1 stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla
szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty
policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356)

Rozporzadzenie MEN z 17 sierpnia 2017r. w sprawie dopuszczalnych form realizacji zajec¢
wychowania fizycznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 322);

Rozporzadzenie MEN z 28 marca 2017r. w sprawie ramowych planow nauczania dla
publicznych szkét (Dz. U. z 2017 r. poz. 703);

Rozporzadzenie MEN z 3 sierpnia 2017r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow i shuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1534);

Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U.
72017 r. poz. 1591);
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32.
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34.

35.

Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia,
wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych
spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578);

Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci
i mlodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017r. w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen
na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku
nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569);

Rozporzadzenie MEN z 25 sierpnia 2017r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalno$ci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646);

Rozporzadzenie MEN z 11 sierpnia 2017r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U.
7 2017 r. poz. 1603);

Rozporzadzenie MEN z 8 sierpnia 2017r. w sprawie szczegdtowych warunkow
przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoly niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo do szkoly tego samego typu
(Dz. U. 22017 r. poz. 1546);

Rozporzadzenie MEN z 18 sierpnia 2017r. w sprawie organizacji ksztalcenia dzieci
obywateli polskich czasowo przebywajacych za granicg (Dz. U. z 2017 r. poz. 1648);

Rozporzadzenie MEN z 21 lipca 2017r. w sprawie ramowych statutow publicznej placowki
ksztatcenia ustawicznego, publicznej placowki ksztalcenia praktycznego oraz publicznego
os$rodka doksztatcania i doskonalenia zawodowego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1451);

Rozporzadzenie MEN z 1 sierpnia 2017r. w sprawie szczegolowych warunkow i sposobu
przeprowadzania egzaminu 8-klasisty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1512);

Rozporzadzenie MEN z 25 sierpnia 2017r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z
2017 r. poz. 1658);

Rozporzadzenie MEN z 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan wobec szkdt i placowek
(Dz. U. 22017 r. poz. 1611);

Rozporzadzenie MEN z 1 sierpnia 2017r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli (Dz. U. z 2017 r. poz. 1575);

Rozporzadzenie MEN z 24 sierpnia 2017r. w sprawie organizowania wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);

Rozporzadzenie MEN z 28 sierpnia 2017r. w sprawie rodzajéw innych form wychowania
przedszkolnego, warunkdéw tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania
(Dz. U. 22017 r. poz. 1657);
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SZKOLA PODSTAWOWA im. KAWALEROW ORDERU USMIECHU

Dzial I
Informacje o Szkole

§ 1.1. Szkota Podstawowa im. Kawalerow Orderu Usmiechu w Mirkowie w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym w Mirkowie, zwana dalej ,,Szkola”, jest szkotlg publiczna.

2. Szkota jest oSmioletnig szkotg podstawowsa.
3. Siedzibg Szkoty jest budynek potozony w Mirkowie przy ul. Stowackiego 17,
55- 095 Mirkow.

4. Szkota uzywa nazwy w brzmieniu: Szkota Podstawowa im. Kawalerow Orderu Usmiechu
w Mirkowie.

5. Nazwa i adres uzywane sg w pelnym brzmieniu na pieczeciach i stemplach.

6. Obwodd Szkoty obejmuje miejscowos¢ Mirkow.

§ 2.1. Organem prowadzacym Szkote¢ jest Gmina Diugoteka.

2. Nadzor pedagogiczny nad Szkotg pelni Dolno$lgski Kurator Oswiaty.

3. Szkota jest jednostka budzetowa Gminy Diugotgka.

4. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej przez Szkote okreslajg odrebne przepisy.
5

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Dzial 11
Funkcjonowanie Szkoly

Rozdzial 1
Cele i zadania Szkoly

§ 3.1. Cele i zadania Szkoty realizowane sg poprzez:

1) pelna realizacje programéw nauczania poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych, dostosowujac tresci,
metody 1 organizacje ksztalcenia do mozliwosci psychofizycznych uczniow w zakresie
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) organizacj¢ nauki religii i etyki na zyczenie rodzicéw, prawnych opiekundéw dziecka lub osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem, zwanych dalej ,,rodzicami”;

3) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
biblioteki, §wietlicy, urzadzen sportowych i rekreacyjnych, pomieszczen sanitarno - higienicznych
1 szatni, gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j;

4) organizowanie zaj¢¢ dodatkowych, stosownie do potrzeb uczniéw;
5) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej:

a) kierowanie uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej - za zgoda rodzicéw — na badania specjalistyczne;

b) organizowanie zaje¢ wspomagajacych rozwoj uczniow z trudnosciami w nauce;
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6) umozliwienie rozwijania indywidualnego programu Iub toku nauki uczniom o szczegdlnych
uzdolnieniach;

7) umozliwienie rozwijania zainteresowan i uzdolnien ucznidw poprzez organizacj¢ zajec
dodatkowych, organizacje konkurséw, zawodow sportowych, wycieczek, obozoéw i innych
szkolnych i pozaszkolnych imprez.

2. Cele i zadania Szkoty uwzgledniaja tres¢ Programu Wychowawczo - Profilaktycznego
Szkoly, uchwalonego przez Rade¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

§ 4.1. Szkota przeprowadza rekrutacj¢ w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci. Zasady
dotyczace rekrutacji i przyjmowania uczniow do Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

2. Szkota prowadzi bezplatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych plandéw
nauczania, zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odregbnych przepisach
i realizuje programy nauczania uwzgledniajagce podstawe programowsg ksztalcenia ogolnego, a takze
zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzamindw
1 sprawdzianow.

3. Szkota jest placowka feryjna. Obowiazkowe zajgcia edukacyjne organizowane sg przez pieé
dni w tygodniu, od poniedziatku do pigtku.

4. Nauka w Szkole odbywa si¢ na jedng lub dwie zmiany.

§ 5.1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej Szkoty sa:
1) zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogolnego;
2) zajgcia rewalidacyjne dla uczniow niepelosprawnych;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

4) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidow, w szczegdlnosci w celu ksztaltowania
ich aktywnosci i kreatywnosci;

5) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna i realizowaé eksperyment pedagogiczny,
stosownie do potrzeb ucznidow oraz mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych Szkoty,
w oparciu o odrebne przepisy.

§ 6.1. Szkota podejmuje dzialania zmierzajace do tworzenia optymalnych warunkow jej
funkcjonowania, ktore obejmuja:
1) ksztalcenie, wychowanie i opieke¢ oraz inng dziatalno$¢ statutowa;
2) organizacj¢ procesow edukacyjnych;
3) tworzenie warunkow do rozwoju i aktywnosci uczniow;
4) wspotprace z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;
5) zarzadzanie Szkota.

2. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa i dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska, w tym:

1) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy o nauce, kulturze, technice, przyrodzie, problemach kraju
1 $wiata;

2) ksztaltuje umiej¢tno$¢ wykorzystywania wiedzy, zainteresowan i uzdolnien w celu dokonania
wyboru dalszego kierunku ksztalcenia;

3) przygotowuje do zycia w rodzinie, szkole, sSrodowisku i spoteczenstwie;

4) ksztaltuje tolerancj¢ wobec innych ludzi, ich przekonan i postaw;

4
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5) przygotowuje do aktywnego i tworczego uczestnictwa w kulturze, ksztattuje wrazliwo$¢ na
pickno, dbato$¢ o poprawno$¢ jezyka polskiego;

6) sprawuje opieke odpowiednio do potrzeb uczniéw oraz mozliwosci Szkotys;|

7) ksztattuje poczucie odpowiedzialnosci za stan pomieszczen szkolnych, poszanowanie wtasnego
warsztatu pracy;

8) stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej
uczniom oraz promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, $rodowiskowych oraz
zwigzanych z promocjg i ochrong zdrowia.

9) podejmuje dziatania na rzecz $rodowiska, Szkoty i innych dzieci, integruje nauczycieli, rodzicow
oraz uczniow.

3. Szkota nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki lub materialy ¢wiczeniowe w postaci papierowej;
2) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

4. Szkota zapewnia rodzicom dostep do gromadzonych przez nig informacji w zakresie
nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki, dotyczacych ucznia, bez wzgledu na postac i sposob
przechowywania tych informacji.

Rozdzial 2
Organizacja opieki nad dzie¢mi z niepelnosprawnoscia

§ 7.1. W Szkole organizuje si¢ ksztalcenie, wychowanie i opieke rowniez dla dzieci i mtodziezy
z niepelmosprawnoscia, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,
zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

2. Ksztalcenie, wychowanie i opieke dla dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnos$cia,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym organizuje si¢ na kazdym
etapie edukacyjnym, w integracji z uczniami petnosprawnymi.

3. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ odpowiednio program
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych.

4. Uczniom, o ktorych mowa w ust. 1, Szkota zapewnia:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki i sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne odpowiednie do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w odrebnych przepisach;

4) inne odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne, w tym zwlaszcza =zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne,
socjoterapeutyczne;

5) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi i uczniami petnosprawnymi;
6) przygotowanie do samodzielnosci w zyciu dorostym.

5. Uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawnos$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki o jeden rok — na I etapie edukacyjnym, o dwa
lata — na II etapie edukacyjnym. Decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi podejmuje Rada
Pedagogiczna po uzyskaniu:
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1) opinii zespotu, o ktorym mowa w Dziale IT Roz.3 § 8 ust. 8 pkt 1, z ktorej wynika potrzeba
przedtuzenia uczniowi okresu nauki, w szczegdlnosci z powodu znacznych trudnosci
W opanowaniu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego;

2) zgody rodzicOw ucznia.

Rozdzial 3
Udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej

§ 8.1. Szkota organizuje i udziela uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktora polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z :

1) niepelnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;
4) szczegblnych uzdolnien;

5) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) zaburzen komunikacji jezykowe;j;

7) choroby przewleklej;

8) sytuacji kryzysowych i traumatycznych;

9) niepowodzen edukacyjnych;

10) zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

11) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang s$rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem za granicg.

2. Szkota organizuje i udziela rodzicom uczniéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-
pedagogiczng polegajaca na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych
i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejg¢tnosci wychowawczych.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole wudzielajg uczniom nauczyciele,

wychowawcy oddzialow oraz specjalisci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej we wspolpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno —pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami, placoéwkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy.

4. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz w formie zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych, zajgé
specjalistycznych, warsztatow, porad i konsultacji, oraz rodzicom w formie porad, konsultacji,
warsztatow i szkolen.

5. Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole nastepuje z inicjatywy ucznia,
jego rodzicow, Dyrektora Szkoly, nauczyciela, wychowawcy oddziatu, specjalisty prowadzacego
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zajecia z uczniem, pielgegniarki szkolnej, pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznej, pracownika socjalnego, asystenta rodziny lub kuratora sadowego.

6. Nauczyciel, wychowawcy oraz specjaliSci w Szkole prowadza obserwacje pedagogiczna
majgca na celu rozpoznanie u uczniow:

1) trudno$ci w uczeniu si¢, w tym — w przypadku uczniéow klas I-III — ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

2) szczegblnych uzdolnien.

7. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne
i bezptatne.

8. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty, ktory w szczegolnoscei:

1) tworzy zespdt planujacy i koordynujacy udzielanie tej pomocy dla ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) ustala uczniowi objetemu pomoca psychologiczno —pedagogiczna formy tej pomocy, okres jej
udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane oraz
informuje na pismie rodzicéw ucznia o formach i zakresie pomocy;

3) w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustalone przez
Dyrektora Szkoly formy, okres udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy bedg realizowane, muszg zostaé uwzglednione
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym opracowanym dla ucznia na podstawie
odrgbnych przepisow;

4) w przypadku ucznidéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢
poradni psychologiczno — pedagogicznej (w tym specjalistycznej) uwzglgdnia si¢ zawarte w nich
zalecenia.

Rozdzial 4

Zasady bezpieczenstwa w Szkole

§ 9.1 Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniow i potrzeb
srodowiskowych oraz obowigzujacych w szkotach przepisow w zakresie bezpieczenstwa i higieny,
wtym w szczegdlnoSci sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, dodatkowych oraz podczas pobytu dzieci w $wietlicy szkolne;j.

2. W ramach zapewnienia uczniom bezpieczenstwa Szkota podejmuje nastgpujace dziatania:

1) uczniowie przebywajacy w Szkole pozostajg pod nadzorem wszystkich pracownikow Szkoty,
ktorych obowigzkiem jest natychmiastowa reakcja na wszelkie przejawy naruszenia
bezpieczenstwa ucznia, stosujac przyjete w Szkole ustalenia;

2) niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru upowaznionej
do tego osoby;

3) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, w ktorym prowadzi zajecia, dostrzezone
zagrozenia niezwlocznie zglasza Dyrektorowi Szkoty;

4) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje obecnos$¢ uczniéw na swojej lekcji, reaguje na
samowolne opuszczeniu klasy lub Szkoty przez ucznia;

5) w salach o zwickszonym ryzyku wystapienia wypadku kazdy prowadzacy zajecia dba
o przestrzeganie zasad BHP; opiekun sali lekcyjnej opracowuje regulamin pracowni, okresla
zasady bezpieczenstwa i na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje z nimi ucznidéw;
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6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza stan techniczny
urzadzen 1 sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zaje¢, wszystkie ¢wiczenia powinny by¢
przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych pelne bezpieczenstwo
¢wiczacym, dba o dobra organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie ucznidow, dostosowuje wymagania
i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych ucznidw, a stopien trudnosci i intensywno$ci ¢wiczen
dostosowuje do aktualnej sprawnosci fizycznej i wydolnosci ¢wiczacych, asekuruje uczniow
podczas ¢wiczen na przyrzadach;

kazdorazowo zapoznaje si¢ uczniow z zasadami bezpiecznego ich wykonywania, a w przypadku
gier sportowych — z zasadami bezpiecznego w nich udziatu;

uczestnika zaje¢ uskarzajacego si¢ na dolegliwos$ci zdrowotne zwalania si¢ w danym dniu
z wykonywania planowych ¢wiczen, informujgc o niedyspozycji pielegniarke szkolng oraz
rodzicOw ucznia;

nauczyciele wychowawcy $wietlicy sprawuja opieke 1 prowadza zajecia zgodnie z zasadami
BHP, pod opieka jednego nauczyciela wychowawcy $wietlicy moze przebywac nie wiecej niz
25 uczniow;

nauczyciel moze podjaé decyzj¢ o zmianie miejsca lub czasu zaje¢, odwotaniu ich lub przerwaniu
w przypadku ujawnienia zagrozenia stanu bezpieczenstwa uczniow;

nauczyciele majg obowigzek zapozna¢ uczniéw z zasadami i metodami pracy zapewniajgcymi
bezpieczenstwo i higieng przy wykonywaniu czynnosci ktore tego wymagaja;

opiekun pracowni komputerowej zobowigzany jest do aktualizowania oprogramowania
zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego
rozwoju psychicznego uczniow;

po zakonczonych zajgciach edukacyjnych, ktére sa ostatnimi w danym dniu (zgodnie
z tygodniowym rozktadem zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych) nauczyciel jest zobowigzany
zaprowadzi¢ uczniow kl. I-III do szatni;

nauczyciele - organizatorzy zabawy szkolnej odpowiadajg za jej prawidtowy przebieg i ponosza
odpowiedzialno$¢ za zapewnienie bezpieczenstwa podczas jej trwania, do momentu jej
zakonczenia i opuszczenia Szkoty przez uczestniczacych w niej uczniow;

nauczyciele odpowiadajg za bezpieczenstwo uczniow, ktdrzy przebywajg na boisku szkolnym
i placu zabaw pod ich opieka;

wychowawcy klas omawiajg lub przypominaja zasady bezpieczenstwa w Szkole i poza nig —
w dniu rozpoczecia roku szkolnego, przed dniami dodatkowo wolnymi od zaj¢é dydaktyczno-
wychowawczych, przerwa swigteczng, feriami zimowymi i letnimi oraz przed kazdym wyjSciem
poza teren Szkoly i wycieczka;

pielegniarka szkolna przejmuje opieke nad uczniem sygnalizujacym zle samopoczucie,
odpowiada za stan materialow opatrunkowych w apteczkach, przeprowadza pogadanki dotyczace
zdrowia 1 higieny co najmniej raz w potroczu;

pracownicy administracji i obstugi sg zobowigzani do natychmiastowego reagowania na przejawy
zachowan ucznidw mogace stanowi¢ zagrozenia dla ich bezpieczenstwa i zdrowia oraz
informowac¢ o tym fakcie nauczyciela, wychowawce oddziatu lub Dyrektora szkoty;

pracownicy obstugi dbaja o bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy , przy czym
sprzataczki po zakonczeniu przerw mig¢dzylekcyjnych kontrolujg korytarze, klatki schodowe,
toalety, dokonujg prac porzadkowych, a o dostrzezonych usterkach lub zniszczeniach informujg
Dyrektora Szkoty;

robotnik gospodarczy w razie opaddéw $niegu oczyszcza przej$cia ze $niegu lub lodu 1 posypuje
piaskiem, kontroluje stan wyposazenia na placu zabaw 1 dokonuje ewentualnych napraw.
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§ 10. Ustala si¢ nastgpujace zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zajeé poza

terenem Szkoly oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkote:

1)

2)

3)

4)

5)

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

1)

2)

kazdy nauczyciel, ktory organizuje jednostke lekcyjng w terenie, wycieczke, wyjscie na impreze
pozaszkolng zglasza jako opiekun grupy swoje wyjscie Dyrektorowi Szkoty oraz przedktada
wypelniong “karte wycieczki” lub ,karte wyjScia” w nieprzekraczalnym terminie 2 dni
poprzedzajacych wyjscie poza Szkote;

na udziat w lekcji w terenie, wycieczce, imprezie pozaszkolnej oraz imprezie turystycznej, ktora
odbywa si¢ poza miejscowoscig Mirkoéw, kazdorazowo wymagana jest zgoda rodzicéw ucznia;

obowigzkiem kazdego opiekuna grupy jest systematyczne sprawdzanie liczebno$ci uczestnikow
przed wyruszeniem z kazdego miejsca i po przybycie do celu;

opiekun grupy wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku podejmuje decyzje i ponosi za
nie odpowiedzialnos¢;

zapewnienie przez szkole opieki i bezpieczenstwa uczniom podczas wycieczek i imprez odbywa
si¢ w sposob okreslony w odrebnych przepisach.

§ 11. Ustala si¢ nastepujace zasady petnienia dyzuréw nauczycielskich:
nauczyciele petnig dyzury wg harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny;

w miesigcach wiosennych i letnich w pogodne dni nauczyciele dyzuruja takze na boisku
szkolnym wg ustalonego harmonogramu;

miejscem dyzuru nauczycieli sg hole, korytarze, schody, sanitariaty;

dyzury pelnione sa w czasie poprzedzajacym rozpoczecie zaje¢ szkolnych, podczas przerw
mig¢dzylekcyjnych do zakonczenia zaje¢ w Szkole;

dyzur jest petliony aktywnie, niedopuszczalne jest w tym czasie przeprowadzanie rozmow
z rodzicami ucznidw, nauczycielami dyzurujgcymi czy innymi osobami oraz wykonywanie
czynnosci, ktore przeszkadzaja w rzetelnym petieniu dyzuru;

nauczyciele dyzurujacy zapobiegaja niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na korytarzach,
schodach 1 w sanitariatach, nie dopuszczajag do samowolnego opuszczania budynku i terenu
Szkoty, eliminuja wszystkie sytuacje zagrazajace zdrowiu i zyciu uczniow, wydajg zakazy
1 egzekwujg ich wykonywanie przez uczniow;

nauczyciel ma obowigzek stawienia si¢ w ustalonym miejscu dyzuru, nie moze samowolnie
opusci¢ miejsca dyzuru bez ustalenia zastepstwa i powiadomienia o tym fakcie Dyrektora Szkoty;

w razie nieobecnosci nauczyciela dyzur pelni zastepujacy go nauczyciel lub Dyrektor Szkoty
wyznacza innego nauczyciela do petnienia dyzuru;

wychowawcy oddziatéw klas I-III pelnig dyzury zgodnie z ustalonym harmonogramem,
a w pozostatym czasie stale sprawujg opieke nad uczniami swojego oddziatu;

w oddziatach klas I-III w przypadku zmiany nauczyciela uczacego w zwigzku z nauczaniem
religii, etyki, jezyka obcego, nauczyciele sa zobowigzani do bezposredniego przekazania opieki
nauczycielowi uczgcemu.

§ 12. Ustala si¢ nastepujacy tryb postepowania w podczas zaistnienia wypadku uczniowskiego:

nauczyciel, bedacy s$wiadkiem wypadku udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy,
zawiadamia o wypadku pielegniarke szkolng, Dyrektora Szkoly, rodzicoOw ucznia i w razie
koniecznosci wzywa fachowg pomoc medyczna;

jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawnos$cig techniczng pomieszczenia lub urzadzen,
miejsce to pozostawia si¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub szkicu;
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3) jezeli wypadek zdarzyl si¢ w czasie wycieczki, wszystkie stosowne decyzje podejmuje opiekun
grupy i ponosi za nie odpowiedzialno$¢ oraz powiadamia o zdarzeniu rodzicOw ucznia
i Dyrektora Szkoty.

§ 13.1. Uczniowi uskarzajacemu si¢ na dolegliwoséci zdrowotne pomocy udziela pielggniarka
szkolna, a pod jej nieobecno$¢ pierwszej pomocy, w miar¢ mozliwosci, udzielajg pracownicy Szkoty.
Nastepnie powiadamia si¢ rodzicow, ktorzy odbierajg dziecko ze Szkoty i przejmuja nad nim opieke.

2. W przypadku niemoznosci nawigzania kontaktu z rodzicami, wzywa si¢ fachowag pomoc
medyczng, ktora przejmuje opicke nad uczniem. W dalszym ciggu podejmuje si¢ proby nawigzania
kontaktu z rodzicami.

§ 14.1. Jezeli pomieszczenie lub miejsce, w ktorym majg by¢ prowadzone zajecia, lub sprzgt
lub wyposazenie tych miejsc stwarzaja zagrozenie dla bezpieczefistwa nie nalezy dopusci¢ do
rozpoczecia zajec. Jezeli zagrozenie ujawni si¢ w czasie prowadzenia zajec¢, nalezy je bezzwlocznie
przerwac i opusci¢ zagrozone miejsce.

2. Miejsca pracy orz pomieszczenia, do ktérych nie majg wstgpu osoby nieuprawnione,
odpowiednio si¢ oznacza i zabezpiecza przed swobodnym do nich dostepem.

3. Pomieszczenia Szkoly, a w szczego6lno$ci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego, sekretariat, kuchnia, §wietlica wyposazone s3 w S$rodki niezbgdne do
udzielania pierwszej pomocy. Nauczyciele i pracownicy sa przeszkoleni w zakresie udzielania
pierwszej pomocy.

4. W salach lekcyjnych, w pracowniach oraz w sali gimnastycznej znajdujg sie regulaminy
korzystania z tych pomieszczen, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Przy urzadzeniach technicznych wywieszone sg w widocznych miejscach instrukcje
bezpiecznej obstugi, a kazdy uczen powinien by¢ z nimi zapoznany przed rozpoczeciem pracy.

6. Nauczyciele maja obowigzek zapoznaé uczniow 2z zasadami metodami pracy
zapewniajgcymi bezpieczenstwo i higieng przy wykonywaniu czynnosci tego wymagajacych.

Rozdzial 5

Organizacja i realizacja dzialan w zakresie wolontariatu

§ 15.1.  Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu poprzez Szkolny
Wolontariat, ktory ma za zadanie organizowa¢ i $wiadczy¢ pomoc najbardziej potrzebujacym,
reagowa¢ czynnie na potrzeby $rodowiska, inicjowaé dziatania w srodowisku szkolnym i lokalnym,
wspomagac réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

2. Czlonkiem Szkolnego Wolontariatu moze by¢ kazdy uczen, ktory ukonczyt 13 lat
1 przedtozyt pisemng zgode rodzica. Do Szkolnego Wolontariatu mogg by¢ zapisani uczniowie przed
ukonczeniem 13 roku zycia, za zgodg rodzicow, ktorzy mogg prowadzi¢ dzialania pomocowe poza
Szkota tylko pod nadzorem nauczyciela — koordynatora.

3. Po wstgpieniu do Szkolnego Wolontariatu uczen podpisuje zobowigzanie przestrzegania
Regulaminu Szkolnego Wolontariatu.

4. Czlonkowie Szkolnego Wolontariatu moga podejmowac dziatania w wymiarze, ktory nie
utrudni im nauki i pozwoli wywigzywac si¢ z obowigzkow domowych.

5. Szkolnym Wolontariatem opiekuje sie¢ nauczyciel — Opiekun Szkolnego Wolontariatu , ktory
zglosit akces do opieki nad wolontariatem i uzyskat akceptacje Dyrektora Szkoty.

6. Szkolny Wolontariat prowadzi:

10
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1) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego;

2) dziatania na rzecz §rodowiska lokalnego;

3) udzial w akcjach ogolnopolskich; za zgoda Dyrektora Szkoty.

7. Na kazdy rok szkolny Opiekun Szkolnego Wolontariatu wspdlnie z cztonkami opracowuje

plan pracy.

8. Wolontariusz ma prawo do informacji o przystugujacych mu prawach i cigzacych na nim
obowigzkach, a takze o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa zwigzanym z wykonywanymi
dziataniami oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami.

9. Wychowawca klasy uwzgl¢dnia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontariatu przy
ocenianiu zachowania ucznia.

10. W ramach dziatalno$ci Szkolnego Wolontariatu uczniowie w szczegolnosci:

1) zapoznawani sg z ideg wolontariatu jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolne;
1 bezinteresownej pomocy innym,;

2) rozwijajg postawy zyczliwo$ci, zaangazowania, otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby innych;

3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestniczag w obszarze zycia spotecznego i srodowiska
naturalnego;

4) sa wlaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz osob oczekujacych pomocy, pracy na rzecz
Szkoty;

5) wspierajg ciekawe inicjatywy mtodziezy szkolnej;

6) promujg ide¢ wolontariatu w Szkole.

Rozdzial 6
Formy opieki i pomocy uczniom

§ 16. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczna i psychologiczna:

1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w Szkole poprzez:

a)
b)

2

h)

organizowanie spotkan Dyrektora Szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,

rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu  rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkow rodzinnych i materialnych,

organizacj¢ wycieczek integracyjnych,

pomoc w adaptacji ucznia w nowym Srodowisku organizowana przez pedagoga
i psychologa szkolnego,

udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielggniarke szkolng, wychowawce
lub innych pracownikow Szkoty,

wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczna,

respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;

2) nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow
rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okre§lonymi przez organ prowadzacy;

11
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3) nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez:

a)  umozliwianie uczniom realizacj¢ indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odrebnymi przepisami,

b)  objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczna,

c) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do
mozliwosci i potrzeb ucznia,

d)  rozwdj zdolnosci ucznia w ramach kotek zainteresowan i innych zaje¢ dodatkowych,

€)  wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad, konkursow i  zawodow
sportowych

) indywidualizacj¢ procesu nauczania;

4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okre$lonymi
w§7.

Rozdzial 7

Organizacja wspéldzialania ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dzialalno$ci innowacyjnej

§ 17.1. W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty.

2. Podjecie w Szkole dziatalnosci innowacyjnej przez stowarzyszenie lub organizacje,
o ktorych mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

3. Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, moze by¢
wprowadzona w calej Szkole lub w oddziale Iub grupie.

4. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez Szkote odpowiednich warunkow
kadrowych 1 organizacyjnych, niezb¢dnych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych.

5. Innowacje wymagajace przyznanie Szkole dodatkowych srodkow budzetowych, moga byc¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy Szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych
dziatan.

Rozdzial 8

Organizacja wspoéldzialania Szkoly z rodzicami uczniéw

§18.1. Szkota stwarza warunki do wspotpracy rodzicow z nauczycielami i organami Szkoty.
2. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci Statutu Szkoly, Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoly;

2) znajomos$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz
przeprowadzania sprawdzianu o$mioklasisty;

3) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale i Szkole;
4) uzyskania informacji na temat swojego dziecka;

5) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci;

12



STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] im. KAWALEROW ORDERU USMIECHU w MIRKOWIE

6)
7)
8)

9)
10)

11)

12)
13)
14)

15)

16)

17)

18)
19)
20)

21)
22)
23)

24)

25)

26)
27)
28)
29)

aktywnego wspotudzialu w procesie nauczania i wychowania swoich dzieci;
wnioskowania o realizacj¢ obowigzku szkolnego poza Szkota;

wystgpowania z wnioskiem o przyjecie w trakcie roku szkolnego dziecka spoza obwodu do
oddziatu szkolnego;

wnioskowania o indywidualny program lub tok nauki swojego dziecka;

wnioskowania o zorganizowanie zaj¢¢ specjalistycznych na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego;

wystepowania o zwolnienie z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego lub zwolnienie z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego i informatyki
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez dziecko tych ¢wiczen
lub opinii o braku mozliwosci uczestniczenia w tych zajgciach;

wystepowania z wnioskiem o przyjecie dziecka powracajgcego z zagranicy,
wystgpowania o zorganizowanie i udzielanie dziecku pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

otrzymania pisemnej informacji o ustalonych dla dziecka formach i okresie udzielanej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz o wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy
beda realizowane;

uczestnictwa w spotkaniach zespotu udzielajacego pomocy psychologiczno — pedagogicznej ich
dziecku;

wnioskowania o wyrazenie zgody na udzial w spotkaniach zespotu innych osob, w szczegolnosci
lekarza, psychologa, pedagoga, logopedy lub innego specjalisty;

uczestniczenia w opracowywaniu i modyfikowaniu programu edukacyjno-terapeutycznego oraz
dokonywania wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia;

wnioskowania o otrzymanie kopii programu edukacyjno-terapeutycznego;
wnioskowania o organizacj¢ zaje¢ dodatkowych;

kierowania i wyrazania opinii na temat pracy nauczyciela, z zachowaniem drogi sluzbowe;j:
wychowawca oddzialu, Dyrektor Szkoty;

wyrazania swoich opinii dotyczacych pracy organdéw Szkoty;
wyrazania opinii na temat pracy Szkoty do organu prowadzacego;

zgloszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, je§li uznajg, Ze roczna lub koncowa ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo roczna lub koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania
albo ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego lub ocena ustalona w wyniku
egzaminu poprawkowego, zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania
tych ocen;

przekazania Dyrektorowi Szkoty uznanych przez siebie za istotne danych o stanie zdrowia,
stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

wystapienia do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia dziecka do klasy pierwszej, jezeli Szkota dysponuje wolnymi miejscami, w terminie
okreslonym w regulaminie;

whiesienia odwotania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej do Dyrektora Szkoty;
uzyskania od nauczyciela uzasadnienia ustalonej oceny dziecku;
wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych dziecka;

wystapienia z wnioskiem, po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu, o powtarzanie klasy
w przypadku dziecka bedacego uczniem oddziatu klas I-I1I;
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30) wystgpienia z wnioskiem o wydtuzenie dziecku okresu nauki na I lub II etapie edukacyjnym;

31) uczestnictwa w charakterze obserwatora podczas egzaminu klasyfikacyjnego, w ktorym

uczestniczy ich dziecko.

§ 19.1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze soba w sprawach ksztatcenia, wychowania

iopieki nad uczniami. Wspdétdziatanie to polega na wymianie informacji i wspdlnym ustalaniu
strategii wychowawczych i dydaktycznych.

1)

2)

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9

2. Szkota umozliwia rodzicom uczniéw nastepujace formy kontaktow z nauczycielami:

kontakt bezposredni w formach:

a) zebranie ogolnoszkolne;

b) zebrania oddzialowe, konsultacje, ktore odbywajg si¢ wg ustalonego harmonogramu;
¢) rozmowy indywidualne w ramach dni otwartych Szkoty;

d) indywidualne konsultacje z inicjatywy rodzicow lub nauczyciela;

e) obecno$¢ rodzica w charakterze obserwatora na zaj¢ciach szkolnych;

f) zajgcia otwarte;

g) uroczystosci szkolne, klasowe, zawody, rajdy, wycieczki,

h) rozmowy telefoniczne;

kontakt posredni w formach:

a) zapisy w Zeszycie kontaktow z rodzicami (w k1. I — III);

b) zapisy w zeszycie przedmiotowym;

¢) korespondencja listowna, mailowa,

d) informacje przekazywane przez psychologa i pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty,

e) zapisy i oceny w elektronicznym dzienniku lekcyjnym.

§ 20. Rodzice dziecka obowigzani sg do:

dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

zapewnienia systematycznego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego Dyrektora Szkoly, w obwodzie
ktorej dziecko mieszka o realizacji obowigzku szkolnego za granicg lub przy przedstawicielstwie
dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

wspoltpracy ze Szkotg w zakresie realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoly;

uczestnictwa w ogoélnych i oddziatlowych zebraniach rodzicow oraz w indywidualnych sprawach
ich dzieci na prosbe lub pisemne zawiadomienie nauczycieli, wychowawcy, oddziatu, psychologa
i pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty;

systematycznej kontroli postgpow edukacyjnych dziecka i wywigzywania si¢ z obowigzkow
szkolnych;

biezacej kontroli zapisow w Zeszycie kontaktow z rodzicami i potwierdzania ich podpisem;

usprawiedliwiania nieobecnos$ci dziecka w Szkole.
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1)
2)
3)
4)

Dzial 111
Organy Szkoly

Rozdzial 1

Kompetencje organéw Szkoly

§ 21.1. Organami Szkoty sa:
Dyrektor;

Rada Pedagogiczna;

Rada Rodzicow;

Samorzad Uczniowski.

2. Kazdy z organdéw wymienionych w ust. 1 dziala wedlug odrebnych regulaminow,

uchwalonych przez te organy, ktére nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.

Dyrektor
§ 22. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscig dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza Szkoty,

a w szczegblnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)
14)

15)

ksztattuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej jakoSci;

przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi jej zebrania oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podj¢te w ramach jej kompetencji stanowiacych;
powoluje Komisj¢ Rekrutacyjna;
sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami;

przedktada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku, ogdélne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty; do 31 sierpnia
kazdego roku szkolnego wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

dba o autorytet cztonkow Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godno$ci nauczyciela;

podaje do publicznej wiadomos$ci szkolny zestaw podrecznikow, ktory bedzie obowigzywat
od poczatku nastgpnego roku szkolnego;

wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim;

stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci wychowawczo - opiekunczej w Szkole;

udziela na wniosek rodzicow, po spelieniu ustawowych wymogow, zezwolen na spetnianie
obowigzku szkolnego poza Szkota;

organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych w § 8
niniejszego Statutu;

dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania;

wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia o tym
organ prowadzgacy i organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny;

powotuje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w Szkole zespoty przedmiotowe
i problemowo-zadaniowe;
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16)

17)
18)
19)

20)
21)

22)

23)

24)

25)

26)

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

zwalnia uczniéw z niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach;

udziela zezwolen na indywidualny tok Iub program nauki zgodnie z odrgbnymi przepisami;
inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

opracowuje oferte zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego w uzgodnieniu z organem
prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng i Rade¢ Rodzicow;

opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad,;

wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidow i ich rodzicow;

powoluje komisje do przeprowadzania egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych
1 sprawdzajgcych na zasadach okreslonych w niniejszym Statucie;

ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadza lub uczestnicza w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalne;j;

wspolpracuje z pielegniarkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg, sprawujacymi profilaktyczna
opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodziezg';

wspoltpracuje z pielegniarkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta, Sprawujacymi profilaktyczng
opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza;

wspoltdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w sprawie organizacji
praktyk studenckich.

§ 23. Dyrektor Szkoly organizuje jej dziatalnos¢, a w szczegdlnosci:

opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

przydziela nauczycielom state prace i zajgcia w ramach umowy o prace;

okresdla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan Szkoty, a w szczego6lnosci
nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkow pobytu uczniow w budynku
szkolnym na placu zabaw i boisku szkolnym,;

dba o wlasciwe wyposazenie Szkoly w sprzet i pomoce dydaktyczne;

egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow Szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke 1 czystos¢;

dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzen na placu zabaw i boisku szkolnym;

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji Szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami.

§ 24. Dyrektor Szkoty jest przetozonym wszystkich pracownikow Szkoty oraz prowadzi sprawy

kadrowe 1 socjalne pracownikow, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;
dokonuje oceny pracy nauczycieli;

dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu nauczyciela ubiegajacego si¢ o wyzszy
stopien awansu zawodowego;

! Uchwata RP Nr 32/2017/2018 z 25.06.2018 1.
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4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)
13)

14)

1)

2)
3)

przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi Szkoty;

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow;

udziela urlopow pracownikom zgodnie z odrebnymi przepisami;

prowadzi akta osobowe nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami;
wydaje Swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

przyznaje dodatek motywacyjny nauczyciclom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ
prowadzacy;

dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
okresla zakresy obowiazkdéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do opiniowania
1 zatwierdzania;

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisOw prawa.

§ 25. Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami:
tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim;
egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje¢ opieki medycznej w Szkole.

Rada Pedagogiczna
§26.1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.
2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane

przez jej przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen 1 innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ opiekunczo —
wychowawcza.

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

§27. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:
uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
podejmuje uchwaly w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicow;

moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe rodzicow ucznia nieklasyfikowanego
z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaj¢¢ edukacyjnych;

zatwierdza plan pracy szkoly na kazdy rok szkolny;
podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

podejmuje uchwaly w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty;
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9) ustala organizacje¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

10) ustala sposdéb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
Szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

11) przygotowuje projekt i uchwala Statut Szkoty

§ 28. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniodawczych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego,
w tym Program Wychowawczo—Profilaktyczny Szkoly;

2) opiniuje propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

3) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
4) opiniuje wniosek o nagrode¢ kuratora o§wiaty dla dyrektora;

5) opiniuje tygodniowy rozktad zajec¢ edukacyjnych;

6) opiniuje formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego;

7) wskazuje sposob dostosowania warunkow  przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia uwzglgdniajac posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego;

8) opiniuje projekt finansowy szkoty;

9) opiniuje podjecie dzialalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

10) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy.

§29. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;

2) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan Szkoly i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

3) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli,
4) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
5) przygotowuje projekt statutu i projekt zmian (nowelizacji) do statutu;
6) wybiera swoich przedstawicieli do udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora;
§ 30.1. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miarg potrzeb. Zebrania

mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujgcego, Rady Rodzicow
lub co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady Pedagogiczne;.

2. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sg podejmowane
zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Nauczyciele s3a zobowigzani do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro
osobiste ucznidow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

4. Protokély zebran Rady Pedagogicznej sporzadzane sa w formie pisemne;.

18



STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] im. KAWALEROW ORDERU USMIECHU w MIRKOWIE

Rada Rodzicow

§ 31.1. W Szkole dziata Rada Rodzicow.

2. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.

3. Rada Rodzicoéw reprezentuje 0got rodzicow przed innymi organami Szkoty.

4. W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.

5. Wybory reprezentantow rodzicéw kazdego oddzialu, przeprowadza si¢ na pierwszym
zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym, w gtosowaniu tajnym.

6. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
7. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych
zrodet. Zasady wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.
§ 32.1. Rada Rodzicéw w ramach kompetencji stanowiacych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) uchwala Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoly w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.
2. Program, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego, po wezesniejszym uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej.
§33.1. Rada Rodzicow opiniuje:

1) podjecie dziatalnosci innowacyjnej w Szkole przez stowarzyszenia oraz inne organizacje, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,

2) prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,

3) program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztalcenia, w przypadku, gdy
Szkota otrzymata polecenie opracowania takiego programu,

4) formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego.
2. Rada Rodzicéw moze:

1) wnioskowaé¢ do Dyrektora Szkoly o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty,

2) wystepowa¢ do Dyrektora Szkoly, innych organdéw Szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i1 opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych,

3) delegowaé swojego przedstawiciela do zespolu oceniajacego, powolanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.
Samorzad uczniowski
§ 34.1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty. Kazdy uczen jest cztonkiem
Samorzadu Uczniowskiego, a uczniowie poszczegdlnych klas cztonkami samorzagdow klasowych.
2. Zebrania Samorzgdu Uczniowskiego sg protokotowane.
3. Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczegdlnosci:
1) pobudzanie uczniéw do jak najlepszego speliania obowigzkow szkolnych;
2) wspotdziatanie z Dyrektorem w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkow do nauki;
3) wspoldziatanie w rozwijaniu, zainteresowan naukowych, kulturalnych, turystyczno -—

krajoznawczych, organizowaniu wypoczynku i rozrywki;
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4) dbanie o sprzet i urzadzenia szkolne, organizowanie uczniéw do wykonywania niezbednych prac
na rzecz klasy 1 Szkoty;

5) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym trudnosci w szkole, w srodowisku
rowiesniczym i rodzinnym;

6) zglaszanie uczniéw do wyrdznien i nagrdd, a takze kar;
7) rozwigzywanie konfliktow kolezenskich.

4. W ramach kompetencji stanowigcej do Samorzadu Uczniowskiego nalezy uchwalanie
regulaminu swojej dziatalnosci, o ktorym mowa w ust.2.

5. Do kompetencji opiniujacych Samorzadu Uczniowskiego nalezy mozliwos¢ przedstawiania
Dyrektorowi i innym organom Szkoly wnioskéw i opinii we wszystkich sprawach, w szczegdlnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, w tym w zakresie:

1) wniosku Dyrektora o wprowadzenie obowigzkowego noszenia przez uczniow na terenie Szkoty
jednolitego stroju ;

2) wzoru jednolitego stroju;

3) Programu Wychowawczo- Profilaktycznego Szkoty;

4) ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;
5) oceny pracy nauczyciela - na wniosek Dyrektora.

6. Samorzad Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela opiekuna.

Rozdzial 2

Wspoéldzialanie organow Szkoly

§ 35.1. Wszystkie organy Szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetenc;ji.

2. Kazdy organ Szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone do konca wrze$nia. Kopie dokumentow przekazywane sa Dyrektorowi w celu ich
powielenia i przekazania kazdemu organowi Szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planow dziatania pozostatych organow, moze wilaczyé si¢ do
realizacji konkretnych zadan, proponujgc swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc
kompetencji organu uprawnionego.

4. Organy Szkoly mogg zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organéw w celu
wymiany pogladow i informacji.

5. Uchwaly organéw Szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych,
oprocz uchwat personalnych, podaje si¢ do ogolnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow uchwat
umieszczanych na tablicy ogloszen.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie Pedagogiczne;j
w formie ustnej na jej zebraniu.

7. Wnhnioski i opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedura rozpatrywania skarg i wnioskow

8. Biezgcag wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
poszczegolnych organdw Szkoty organizuje Dyrektor.

9. Wspdldziatanie organéw Szkoty obywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:
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1) pozytywnej motywacji;

2) partnerstwa;

3) wielostronnego przeptywu informacji;
4) aktywnej i systematycznej wspotpracy;

5) rozwigzywania sporéw w drodze mediacji.

Rozdzial 3

Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami Szkoly

§ 36.1. W przypadku sporu pomig¢dzy organami Szkoty:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i1 podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do Dyrektora;

2) przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze stanowiskiem kazdej
ze stron, zachowujgc bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor podejmuje dzialanie na pisemny wniosek ktdregos z organdow — strony sporu;

4) swoim rozstrzygni¢ciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pismie zainteresowanych
w ciggu 14 dni od dnia zlozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami Szkoty, w ktorym strong jest Dyrektor, powolywany
jest zespot mediacyjny, w sktad ktoérego wchodzi po jednym przedstawicielu organow Szkoty, z tym,
ze Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci przeprowadza postgpowanie mediacyjne, a w
przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze glosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie Dyrektora Szkoty lub zespotu
mediacyjnego jako rozwigzanie ostateczne.

5. Kazdej ze stron sporu przystuguje prawo wniesienia zazalenia do organu prowadzacego.

Dzial IV
Organizacja pracy Szkoly

Rozdzial 1

Organizacja zajeé dydaktyczno - wychowawczych

§ 37.1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opiecki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Szkoty.

2. Arkusz organizacyjny Szkoly zatwierdza organ prowadzacy, po uprzednim wyrazeniu opinii
przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny nad Szkota.

3. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrgbne przepisy.

4. Dyrektor Szkoty przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zapoznaje Rade
Pedagogiczng na jej zebraniu ze szczegdélowym kalendarzem organizacji roku szkolnego. Moze takze
ustalic w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych
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w wymiarze do 6 dni, przy akceptacji Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i1 Samorzadu
Uczniowskiego.

5. W dodatkowych dniach wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych Szkota organizuje
zajecia wychowawczo-opiekuncze. Szkota informuje rodzicow o mozliwosci udzialu ucznidw
w zajeciach wychowawczo — opiekunczych organizowanych w tych dniach.

6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych Dyrektor Szkoty po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej,
Rady Rodzicow i Samorzagdu Uczniowskiego, moze za zgoda organu prowadzgcego ustali¢ inne
dodatkowe dni wolne, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone
soboty.

§ 38.1.  Organizacj¢ stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ opracowany przez Dyrektora Szkoly na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty na dany rok szkolny, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ucznia i nauczyciela.

2. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ programu nauczania jednej klasy jest rok szkolny,
ktory dzieli si¢ na dwa potrocza zakonczone klasyfikacja uczniow.

§ 39.1. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych I - VIII w zakresie szkoty
podstawowe; .

2. Czas trwania cyklu ksztalcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwoch etapach ksztatcenia:
1) Ietap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-III — edukacja wczesnoszkolna,
2) I etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas IV-VIIL.

§ 40.1. Podstawowa formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje o prowadzeniu zaje¢ w innym wymiarze.

2. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.

§ 41.1. W oddziatach klas IV — VIII dokonuje si¢ podzialu na grupy z zachowaniem zasad
wynikajacych z odrgbnych przepisow.

2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach podziat na grupy moze by¢ dokonany za zgoda
organu prowadzacego.

3. Liczba uczniow na zajeciach pozalekcyjnych zalezy od charakteru prowadzonych zajeé
1 wymaga akceptacji Dyrektora Szkoty.

4. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniéw oddziatow klas TV —VIII sa
realizowane w formie:

1) zaje¢ klasowo-lekcyjnych;

2) zaje¢ do wyboru przez uczniow: zaje¢ sportowych, zaje¢ rekreacyjno-zdrowotnych, zajeé
tanecznych lub aktywne turystyki.

5. Zajecia klasowo — lekcyjne realizowane s3 w wymiarze nie mniejszym niz 2 godziny
lekeyjne.

6. Zajecia do wyboru przez ucznidow mogg by¢é prowadzone w grupach oddzialowych,
mig¢dzyoddziatowych i miedzyklasowych.

7. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ tgczenia, w okresie nie dluzszym niz 4 tygodnie, godzin zaje¢ do
wyboru przez ucznidow z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajgcia.
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8. Dyrektor Szkoly przygotowuje propozycje zaje¢ do wyboru przez ucznidow
z uwzglednieniem:

1) potrzeb zdrowotnych uczniéow, ich zainteresowan oraz osiggni¢¢ w danej dziedzinie sportu lub
aktywnosci fizycznej;

2) uwarunkowan lokalnych;

3) miejsca zamieszkania uczniow;

4) tradycji sportowych srodowiska i Szkoty;
5) mozliwosci kadrowych.

9. Propozycje zaje¢ do wyboru przez ucznidow Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem
prowadzacym, Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow, przedstawia do wyboru uczniom.

10. Uczniowie dokonuja wyboru zaje¢ za zgodg rodzicow.
§ 42.1. Szkota organizuje zaj¢cia dodatkowe dla ucznidéw z uwzglednieniem ich potrzeb
1 zainteresowan.

2. Zajecia, o ktoérych mowa w ust.1, realizowane sg w celu udzielenia uczniom pomocy
W przezwycig¢zeniu trudnosci, rozwijania uzdolnien lub poglebienia zainteresowan uczniow.

3. Zajeciami dodatkowymi w Szkole sg w szczegolnoSci:

1) kota zainteresowan (np. przedmiotowe, praktyczno-techniczne, artystyczne, sportowe, szachowe
i inne);

2) zajecia wyrdwnawcze;

3) zajecia profilaktyczno-wychowawcze (majagce na celu ksztaltowanie osobowosci dziecka
1 wspieranie jego rozwoju spoteczno-emocjonalnego);

4) zajgcia przygotowujace uczniow do udzialu w konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych;

5) zajecia przygotowujace uczniow do egzaminu 6smoklasisty;
6) organizacja uroczystosci szkolnych;
7) redagowanie i wydawanie gazety szkolnej;
8) wolontariat;
9) prowadzenie zaje¢ w ramach szkolnego klubu sportowego;
10) wycieczki, udzial w przedstawieniach teatralnych, koncertach;
§ 43.1. Zajgcia wyrownawcze organizuje si¢ dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce,

w szczegolnosci w spelnieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego dla I i II etapu edukacyjnego.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, prowadzone sg przez nauczyciela wilasciwych zajeé
edukacyjnych.

3. Liczba uczestnikéw zaje¢ wyréwnawczych wynosi do 6.

4. Zajecia rozwijajace uzdolnienia i poglebiajace zainteresowania uczniéw organizuje si¢ dla
uczniéw uzdolnionych oraz prowadzi si¢ je z wykorzystaniem aktywnych metod pracy. Zajgcia
prowadzi nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

5. Liczba uczestnikoéw zajec, o ktérych mowa w ust.4, wynosi do 8.

6. W przypadku realizacji innego rodzaju zaje¢ niz wymienione w ust. 1 i 4, liczba uczestnikow
tych zaje¢ ustalana jest przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu nauczycielem prowadzacym zajecia.
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7. Udziat ucznia w zajeciach wymienionych w ust. 4 jest dobrowolny, a efekty jego pracy nie
podlegaja ocenie w skali stopni szkolnych.

§ 44.1. Godzinowy wymiar i zakres zaje¢ dodatkowych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna.

2. Przydzielenie zajg¢ dodatkowych nauczycielom nastgpuje po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej w zakresie organizacji pracy Szkoly, w tym tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych
1 dodatkowych.

3.  Wymiar zaje¢ dodatkowych nie wlicza si¢ do pensum.
§ 45.1. Diagnozg potrzeb i zainteresowan uczniow przeprowadza si¢ w kazdym roku szkolnym
w miesigcu kwietniu w oparciu o wyniki ankiety skierowanej do ucznidow i ich rodzicoéw, a takze

w oparciu o wyniki monitorowania potrzeb uczniéw prowadzonego na biezaco przez Dyrektora
Szkoty.

2. Diagnoze potrzeb i zainteresowan uczniow z wykorzystaniem ankiety przeprowadza
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.
§ 46.1.  Nauczyciel, ktoremu w danym roku szkolnym przydzielono prowadzenie zaje¢

dodatkowych, jest obowigzany do ich dokumentowania w dzienniku zaje¢ dodatkowych.

2. Do dziennika zaje¢ dodatkowych wpisuje sie¢ w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona
uczniéw, tygodniowy plan zaje¢, daty i czas trwania i1 tematy przeprowadzonych zaje¢ oraz
odnotowuje si¢ obecnos¢ ucznidw na zajeciach. Przeprowadzenie zajg¢ nauczyciel potwierdza
podpisem.

Rozdzial 2
Organizacja Swietlicy szkolnej
§ 47.1. Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub warunki zwigzane z dojazdem do domu, Szkota organizuje §wietlicg szkolna.

2. Szczegdtowy sposob funkcjonowania $wietlicy szkolnej okresla Dyrektor Szkoty
w Regulaminie pracy swietlicy.

3. Przyjmowanie uczniow do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie pisemnego zgloszenia
rodzicow dziecka - Karty zgloszenia do swietlicy szkolnej zawierajacej w szczegolnosci:

1) informacje o czasie pobytu dziecka w Swietlicy;
2) wskazanie 0s6b upowaznionych do odbioru dziecka ze §wietlicy;
3) sposob kontaktowania si¢ z rodzicami, np. w razie wypadku lub w przypadku nieodebrania
dziecka ze $wietlicy po zakonczonych zajgciach.
§ 48.1. Zajgcia wychowawczo-opiekuncze w $wietlicy prowadzone sg w  grupach
wychowawczych. Grupa wychowawcza moze by¢ utworzona w zaleznosci od potrzeb z:
1) grupy uczniow jednego oddziatu;
2) ucznidow z dwoch klas o niewielkiej rozpigtosci wieku;
3) ucznidw z trzech lub wiegcej klas o roznym wieku.
2. Liczba u uczniow w grupie wychowawczej nie moze przekroczy¢ 25 uczniow.

3. Czas trwania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych w $wietlicy ustala si¢ w wymiarze 45
minut. Godzina pracy $wietlicy wynosi 60 minut.
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1)
2)
3)

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

1)
2)

1)
2)
3)

4. Swietlica zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez:

stala obecnos¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktérym przebywaja uczniowie;

wyposazenie w meble, urzadzenia i pomoce bezpieczne dla uczniow;

zapoznanie uczniow korzystajacych ze S$wietlicy z jej regulaminem 1 systematyczne
kontrolowanie jego przestrzegania.

§ 49. Do zadan nauczyciela wychowawcy §wietlicy nalezy:

organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéow do nauki wilasnej i odrabiania zadan
domowych w §wietlicy;

organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniach
$wietlicy 1 na powietrzu, majacy na celu prawidtowy rozwoj fizyczny dziecka;

ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym zakresie;

stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz
ksztattowanie nawykow zycia codziennego;

upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykoéw higieny i czystoSci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia;

rozwijanie samodzielno$ci, samorzadno$ci oraz aktywnosci spotecznej;

wspotdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami, psychologiem i1 pedagogiem
szkolnym.

§ 50. Nauczyciel - wychowawca $wietlicy jest odpowiedzialny za:

wlas$ciwg organizacj¢ zaje¢ wychowawczo-opiekunczych;

regularne, ustalone i uzgodnione z rodzicami rozkltadem zaje¢ $wietlicy, uczeszczanie dzieci na
zajecia;

utrzymanie wlasciwego stanu estetycznego i higieniczno-sanitarnego pomieszczen §wietlicy;
zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece ( w czasie zajg¢ w $wietlicy 1 poza
nig);

stosowanie wobec dzieci okreslonych regulaminem §wietlicy nagrod i kar;

utrzymywanie stalego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;

prowadzenie dziennika zaje¢ swietlicy.

§ 51.1. Uczniowie uczeszczajacy do $wietlicy maja w szczegolnosci prawo do:
korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadan domowych;
uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w $wietlicy.

2. Uczniowie uczeszczajacy do $wietlicy maja w szczego6lno$ci obowiagzek:
utrzymywania tadu i porzadku w $wietlicy;

wykonywania polecen nauczyciela wychowawcy;

nicoddalania si¢ ze $wietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy.
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Rozdzial 3

Organizacja biblioteki szkolnej

§ 52.1. W Szkole funkcjonuje biblioteka.

2. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownia szkolng shuzgca realizacji potrzeb dydaktyczno-
wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidéw, realizacji edukacji czytelniczej i medialne;.

3. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty na zasadach
okreslonych w Regulaminie biblioteki szkolnej.

4. Pomieszczenie biblioteki umozliwia:
1) gromadzenie i upowszechnianie zbiorow;
2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczen poza biblioteke;

3) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami w ramach realizacji programu przysposobienia
czytelniczo-informacyjnego;

4) korzystanie ze zbiorow multimedialnych.

5. Biblioteka szkolna udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie
z organizacjg roku szkolnego.

6. Zasady wypozyczania ksigzek, czasopism i zbioréw specjalnych oraz korzystania z nich
w czytelni, a takze zasady zwrotu nalezno$ci za materialy zniszczone i zagubione reguluje Regulamin
biblioteki szkolnej, ktory opracowuje nauczyciel bibliotekarz i zatwierdza Dyrektor Szkoty.

§ 53. Biblioteka funkcjonuje w oparciu o nastgpujace zasady:

1) biblioteka kieruje nauczyciel bibliotekarz, ktory ponosi materialng odpowiedzialno$¢ za
zgromadzone zbiory;

2) bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty. Zapewnia on bibliotece wlasciwe
pomieszczenia, wyposazenie i $rodki finansowe warunkujace jej prawidtowe funkcjonowanie,
bezpieczenstwo i nienaruszalnos¢ mienia.

3) zbiory biblioteki obejmuja dokumenty piSmiennictwa, materiaty audiowizualne i multimedialne
oraz podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe, niezbgdne do realizacji
zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty.

§ 54.1. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmujg prace pedagogiczng i prace organizacyjne.
2. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1) udostepniania zbiorow;

2) udzielania potrzebnych informacji;

3) udzielania porad przy wyborze lektury;

4) prowadzenia zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego przy wspotpracy wychowawcow 1 nauczycieli
poszczegblnych przedmiotow;

5) pomocy nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-wychowawczych,
zwigzanych z ksigzka 1 innymi zroédtami informacji;

6) przedstawiania informacji, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen i obserwacji
pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczegolnych klasach,

7) wspotpracy z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow, opiekunami organizacji szkolnych
oraz kot zainteresowan, rodzicami i innymi bibliotekami w realizacji zadan dydaktyczno —
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8)

1)
2)

3)
4)
5)
6)

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)
9)

wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow i przygotowaniu ich do
samoksztalcenia,

prowadzenia r6znych form upowszechniania czytelnictwa.
3. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:
gromadzenia i opracowywania zbioréw zgodnie z obowigzujagcymi przepisami;

zabezpieczenia zbiorow przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji oraz odpisywania
ubytkéw w tych materiatach;

sporzadzania planu pracy oraz okresowego i rocznego sprawozdania z pracy;
prowadzenia statystyk wypozyczen, dziennika pracy biblioteki;
prowadzenia i rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;

prowadzenia dokumentacji biblioteczne;j.

Rozdzial 5

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

§ 55.1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje w szczegolnosci:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wlasciwych
dla danego poziomu ksztaltcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzglgdnieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkofle;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dzialan w zakresie zajeé
zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

opracowanie systemu doradztwa zawodowego w Szkole;
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych zgodnie z planem zajec;
prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w Szkole, Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela

realizujgcego zadania, o ktorych mowa w ust. 1

Dzial V

Nauczyciele i inni pracownicy Szkotly

§ 56.1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja

odrgbne przepisy.

3. Nauczyciele i pozostali pracownicy sa =zatrudniani wedlug potrzeb na podstawie

zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.
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4. Zadaniem pracownikow niebedgcych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania Szkoty, utrzymanie obiektu Szkoty i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

5. Wszyscy pracownicy Szkoly sg zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
w czasie zajg¢ organizowanych przez Szkotg, uwzgledniajac obowigzujace w tym zakresie przepisy
Statutu, wewnetrznych regulaminéw i przyjetych w Szkole procedur.

6. Szczegolowy zakres zadan nauczycieli i pozostatych pracownikéw okresla Dyrektor Szkoty
z uwzglednieniem:

1) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo ucznidow w czasie zajg¢ organizowanych
przez Szkote;

2) odpowiedzialno$ci za powierzone mienie;
3) wspolpracy z rodzicami;
4) doskonalenia warsztatu pracy;
5) realizacji zadan wynikajacych z obowigzujacych regulaminow.
Wicedyrektor Szkoly
§ 57.1. W Szkole tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora Szkoty. Liczbg tych stanowisk okresla
si¢ w arkuszu organizacyjnym Szkoty na dany rok szkolny.

2. Stanowisko Wicedyrektora Szkoly powierza i odwoluje z niego Dyrektor Szkoty po
zasiggnieciu opinii organu prowadzacego Szkole i Rady Pedagogiczne;.

3. Okresla sig¢ nastgpujacy zakres kompetencji dla Wicedyrektora Szkoty:
1) zastepuje Dyrektora Szkoty w przypadku jego nieobecnosci,
2) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentow:

a) tygodniowego rozkladu zaje¢ edukacyjnych,

b) kalendarza imprez szkolnych;
3) ustala harmonogram dyzuréw nauczycielskich i kontroluje przebieg ich realizacji;
4) organizuje zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi ich dokumentacje;
5) prowadzi dokumentacje i dokonuje rozliczen godzin ponadwymiarowych;
6) nadzoruje organizacje i przebieg wycieczek szkolnych;

7) organizuje i koordynuje biezaca dzialalno§¢ w zakresie nauczania i wychowania dla
wychowawcow klas I-VIII, $wietlicy, biblioteki szkolnej, psychologa szkolnego oraz pedagoga
szkolnego;

8) utrzymuje kontakty z rodzicami uczniéw klas I —VIII;

9) przygotowuje projekty oceny pracy nauczycieli, nad ktorym sprawuje bezposredni nadzor
pedagogiczny;

10) wnioskuje do Dyrektora Szkoty w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar w stosunku do
nauczycieli, ktorych bezposrednio nadzoruje;

11) kontroluje ksiegi ewidencji dzieci i uczniow oraz kontroluje spetianie przez nich obowigzku
szkolnego;

12) opracowuje materialy analityczne oraz ocen¢ uzyskiwanych efektow ksztatcenia, wychowania
1 opieki;

13) wykonuje inne czynnosci i zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.
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4. Szczegdtowy zakres czynnosci dla  Wicedyrektora Szkoly jego  uprawnien
1 odpowiedzialnos$ci okresla Dyrektor Szkoty.

Nauczyciel

§ 58.1. Nauczyciel sprawuje:

1) bezposrednig opieke nad uczniami przebywajacymi na terenie Szkoty podczas obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zaj¢¢ dodatkowych;

2) opieke nad uczniami podczas zaj¢¢ poza terenem Szkoty w trakcie wycieczek i zorganizowanych
wyijsc;
3) opieke nad uczniami podczas przerw migdzylekcyjnych. Jest obowigzany do pelnienia dyzurow

zgodnie z obowigzujgcym regulaminem oraz harmonogramem ustalajacym porzadek, czas
i terminy dyzurdw.

2. Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowigzkow:
1) wspiera rozwdj psychofizyczny uczniow, ich zdolno$ci oraz zainteresowania;
2) dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkolny;
3) stosuje przyjete przez Szkole zasady, warunki i sposéb oceniania uczniow;
4) bezstronnie i obicktywnie ocenia uczniow oraz sprawiedliwie ich traktuje;

5) systematycznie rozwija i doskonali wlasne umiejetnosci dydaktyczne i wychowawcze oraz
podnosi poziom wiedzy merytorycznej;

6) przygotowuje ucznidw do konkursow i olimpiad przedmiotowych oraz innych form
wspotzawodnictwa naukowego i sportowego;

7) udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu problemow w nauce;

8) rozpoznaje odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniéw, w tym zainteresowan i uzdolnien oraz niezwlocznie udziela uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej z nim pracy;

9) czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach i zespotach Rady Pedagogicznej, w sktad ktorych
zostal powotany.

3. Nauczyciel w szczegdlnosci ma prawo do:

1) wyboru programu nauczania oraz jego realizacji z zastosowaniem podr¢cznika, materiatu
edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych lub jego realizacji bez zastosowania podrgcznika
lub ww. materialow;

2) decydowania o formach i metodach pracy w procesie dydaktyczno-wychowawczym,;
3) egzekwowania od uczniow sformutowanych przez siebie wymagan edukacyjnych;
4) zglaszania projektow innowacji pedagogicznych;

5) wystapienia wnioskiem do Dyrektora Szkoly o odstgpienie od realizacji niektoérych tresci
nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi w sytuacji prowadzenia zajeé
indywidualnego nauczania.

4. Nauczyciel ponosi w szczegdlno$ci odpowiedzialnosé za :

1) prawidlowy przebieg prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i
stosowanie w nich wtasciwych metod pracy;

2) jakosc¢ 1 wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej;
3) wlaczanie si¢ w proces edukacyjny Szkoly zgodnie z Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym Szkoly;
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4) uwzglednienie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci uczniow;

5) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow podczas zaje¢ prowadzonych
w Szkole i poza nia;

6) przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkéw i sposobu oceniania;
7) powierzone mu mienie Szkoty.

5. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Wychowawca

§ 59.1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcq.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opieckowat si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku:
1) rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem;

2) z przyczyn losowych (np. dlugotrwale zwolnienie lekarskie, urlop rodzicielski, urlop dla
poratowania zdrowia);

3) na pisemny wniosek rodzicéw wraz z uzasadnieniem zlozony Dyrektorowi Szkoty, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, wniosek powinien uzyska¢ akceptacje 2/3 rodzicow uczniow.
Dyrektor po doktadnym zbadaniu sprawy podejmuje decyzje i informuje o niej pisemnie
rodzicoOw w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

§ 60.1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegblnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez ucznia.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankows;

2) wspotdecyduje z samorzadem klasy i rodzicami o planie wychowawczym na dany rok szkolny
oraz dtuzsze okresy;

3) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac
dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych uczniow, ktorym potrzebna
jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniow szczegodlnie uzdolnionych, jak i uczniow
z dysfunkcjami oraz niepowodzeniami szkolnymi);

4) wspolpracuje z pedagogiem i psychologiem szkolnym w rozpoznawaniu réznorodnych potrzeb
uczniow.

5) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci;
b) udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych;
¢) wilaczania ich w sprawy zycia klasy 1 Szkoty;

d) informowania o postepach w nauce i zachowaniu ucznia;
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¢) powiadamiania o przewidywanej dla ucznia $rodrocznej/rocznej ocenie niedostatecznej oraz
srodrocznej / rocznej ocenie nagannej z zachowania na 30 dni przed zebraniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej?;

f) powiadamiania o proponowanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych oraz
0 proponowanej rocznej ocenie z zachowania na 10 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym
Rady Pedagogicznej’.

3. Wychowawca klasy jest zobowigzany zapoznaé ucznidéw z:
1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;
2) sygnalami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) zplanami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;
4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

4. Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: elektronicznego
dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen i innej ustalonej w Szkole dokumentacji szkolne;.

5. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony pedagoga i psychologa szkolnego, Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

6. Wychowawca ustala spojne z Programem Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoly tresci
i formy zaje¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.

7. Wychowawca ustala uczniowi ocen¢ zachowania w oparciu o obowigzujace w Szkole zasady
oceniania zachowania uczniow.
§ 61.1. Szczegodtowe formy spetniania zadah wychowawcy polegaja na:

1) programowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym opracowaniu
planu wychowawczo — profilaktycznego na dany rok szkolny;

2) dbaniu o systematyczne uczeszczanie uczniow do Szkoly, analizie frekwencji ucznidéw i klasy;

3) udzielaniu porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia we wspotpracy z nauczycielem
koordynujacym zadania z zakresu doradztwa zawodowego w Szkole;

4) informowaniu ucznidéw i rodzicow o zasadach oceniania zachowania;
5) utrzymywaniu statych kontaktow z rodzicami uczniow;
6) organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami.
2. Wychowawca odpowiada za:
1) osigganie zamierzonych celow wychowawczych powierzonego mu oddziatu;

2) integrowanie wysitkow nauczycieli 1 rodzicow wokot Programu Wychowawezo -
Profilaktycznego Szkoly;

3) poziomu opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw znajdujacych sie w trudne;j
sytuacji szkolnej lub spoteczne;j;

4) bezpieczenstwo wychowankow w czasie organizowanych imprez klasowych, wycieczek, spotkan.
Asystent nauczyciela

§ 62.1. Zakres zadan asystenta nauczyciela klas I-IIT obejmuje w szczegdlnosci:

2 Uchwata RP Nr 32/2017/2018 z 25.06.2018 r.
3 Ibidem
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1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

wspieranie nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze
w klasach I-III, w tym obowigzek realizacji zadan wskazanych przez nauczyciela w:

a) realizowaniu programu nauczania uwzglgdniajagcego indywidualne tempo rozwoju
1 mozliwosci uczenia si¢ dziecka;

b) respektowaniu trojpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztalcacych: uczen -
szkota - dom rodzinny;

c) rozwijaniu predyspozycji i zdolnosci poznawczych dziecka;

d) ksztaltowaniu u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijaniu ciekawosci
W poznawaniu otaczajgcego $wiata i w dazeniu do prawdy;

e) poszanowaniu godnosci dziecka; zapewnieniu dziecku przyjaznych, bezpiecznych
i zdrowych warunkow do nauki i zabawy;

f) rozwijaniu samodzielno$ci oraz odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie, ekspresji
plastycznej, muzycznej i ruchowej, aktywnos$ci badawczej, a takze dziatalno$ci tworczej;

g) wyposazeniu dziecka w umiej¢tno$¢ czytania i pisania, w wiadomosci i sprawnosci
matematyczne potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych oraz przy rozwigzywaniu
problemows;

h) dbatosci o to, aby dziecko moglo nabywaé wiedze i umiejetnosci potrzebne do rozumienia
swiata, w tym zagwarantowaniu mu dostgpu do roéznych zrodet informacji 1 mozliwosci
korzystania z nich;

1)  sprzyjaniu rozwojowi cech osobowosci dziecka koniecznych do aktywnego i etycznego
uczestnictwa w zyciu spolecznym;

pomoc dzieciom, pod kierunkiem nauczyciela, w spozywaniu positkow, czynno$ciach
higienicznych, ubieraniu i rozbieraniu sig, itp.;

wykonywanie czynnosci przygotowawczych do zabaw i zaj¢¢ edukacyjnych;
opiekowanie si¢ dzie¢mi podczas wycieczek, spaceréw i zabaw;

organizowanie miejsca pracy nauczyciela i uczniow zgodnie z zasadami bhp i ppoz.;
porzadkowanie zabawek 1 pomocy dydaktycznych;

wykonywanie innych zadan wskazanych przez nauczyciela.

2. Asystent wykonuje zadania wylgcznie pod kierunkiem nauczyciela prowadzacego zajecia

w oddziatach klas I-III.

Nauczyciel wspierajacy

§ 63.1. W sytuacji, gdy zachodzi potrzeba objecia ucznia ksztalceniem specjalnym, w Szkole

zatrudnia si¢ nauczyciela wspotorganizujgcego to ksztatcenie, tj. nauczyciela wspierajacego.

2. Nauczyciel wspierajgcy wykonuje zadania wyznaczone przez Dyrektora Szkoty,

a w szczegblnosci:

1)

2)

prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami 1 specjalistami realizuje zintegrowane dzialania 1 =zajecia okreslone
w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym;

prowadzi wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami prac¢ wychowawcza z uczniem
niepetlnosprawnym, niedostosowanym spolecznie lub zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym;
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3)

4)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

uczestniczy, w miarg potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz w
zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, o ktorym mowa w pkt 1,
realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

udziela pomocy nauczycielowi prowadzacemu zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i
specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia okre$lone w programie, o ktorym
mowa w pkt 1,, w doborze form i metod pracy z uczniem niepelnosprawnym, niedostosowanym
spolecznie lub zagrozonym niedostosowaniem spotecznym.

Pedagog szkolny

§ 64. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

pomoc wychowawcom oddziatéw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw oraz analizowaniu przyczyn
niepowodzen szkolnych i trudnosci wychowawczych poprzez:

a) obserwacj¢ zachowania poszczego6lnych uczniow i oddziatu,

b) rozmowy indywidualne i1 uczestnictwo w godzinach wychowawczych oraz innych
spotkaniach oddziatu,

c) analizowanie wynikdw nauczania i zachowania uczniow,

d) rozmowy z rodzicami,

e) wywiady $rodowiskowe,

f) udziat w zebraniach z rodzicami,

g) udzielanie porad wychowawczych,

h) prowadzenie lub organizowanie prelekcji i dyskusji na tematy wazne i interesujgce uczniow
i rodzicow;

okreslenie form i sposobow udzielania pomocy uczniom poprzez wydawanie opinii i zalecen

dotyczacych stymulowania rozwoju oraz pokonywania przez uczniow trudnosci rozwojowych
1 wyrOwnywania brakéw w nauce;

wystgpowanie do Dyrektora Szkoty, po uzgodnieniu z wychowawca oddziatu, nauczycielami
przedmiotow, poradnig psychologiczno — pedagogiczng i rodzicami o zorganizowanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidow wymagajacych takiej pomocy;

wspotorganizowanie zaje¢ dydaktycznych dla ucznidow z deficytami rozwojowymi, w tym
nauczania indywidualnego oraz udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
realizujacym indywidualny program lub tok nauki;

koordynacja dzialan szkoly z zakresu doradztwa zawodowego ulatwiajacego wybor kierunku
dalszego ksztatcenia;

dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy socjalnej uczniom, ktdrych rodzice znajduja
si¢ w trudnej sytuacji finansowej poprzez informowanie o mozliwosciach 1 procedurze
uzyskiwania zasitkow, stypendium szkolnego, wyprawki dla pierwszoklasisty i innych form
pomocy materialnej oraz wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami udzielajagcymi wsparcia
materialnego;

wspolpraca z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi i poradniami specjalistycznymi w
zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej
diagnozy w indywidualnych przypadkach;

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

prowadzenie dokumentacji — dziennika pedagoga oraz indywidualnych teczek uczniow
zawierajacych informacje o przeprowadzonych badaniach i zaleconych wobec ucznia dziataniach;
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10)

11)

12)

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

prowadzeni badan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie
mocnych stron uczniow;

rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien ucznidow, w tym szczeg6élnie uzdolnionych oraz
zaplanowanie wsparcia zwigzanego z ich rozwijaniem;

inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
Psycholog szkolny

§ 65.1. Do zadan psychologa zatrudnionego w Szkole nalezy w szczeg6lnosci :

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnienh oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow wychowawczych
stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo dziecka w zyciu Szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i mtodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz

inicjowanie roznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym i1 pozaszkolnym uczniéw

1 wychowankow;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji i uzdolnien uczniéw i wychowankow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych Iub trudnosci w
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich
uczestnictwo w zyciu Szkotly,

b) wudzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Psycholog szkolny prowadzi odpowiednia dokumentacje¢ pracy zgodnie z odrebnymi

przepisami;

3. Psycholog szkolny jest zobowigzany przedstawi¢ roczny plan pracy.

4. Psycholog szkolny moze by¢ zobowigzany do wykonywania innych polecen Dyrektora

Szkoly wynikajacych z organizacji pracy Szkoty.

Zespoly

§ 66.1. Dyrektor Szkoty powotuje sposrod nauczycieli zespoly nauczycieli prowadzacych

zaj¢cia w danym oddziale, wychowawcze lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

2. Utworzenie, ustalenie sktadu osobowego, okreslenie zakresu dziatalno$ci zespotu wymaga

formy uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

3. Likwidacja zespotu nastgpuje w trybie przewidzianym dla jego powotania.
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4. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty, na wniosek
zespohu. Kadencja przewodniczgcego zespotu trwa 3 lata.

5. Przewodniczacy zespotu jest odpowiedzialny za:

1) sporzadzenie planu pracy zespolu na dany rok szkolny, zgodnego z zadaniami ustalonymi
w planie pracy Szkoty oraz potrzebami zespotu;

2) dokumentacje zebran zespotu;

3) przedstawienie, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, Radzie Pedagogicznej sprawozdania
z pracy zespotu.

6. Odwotanie przewodniczacego zespotu przed uptywem kadencji nastgpuje w trybie
przewidzianym dla jego powotania.

7. Zespoty dziataja wg opracowanych plandéw pracy.

8. Zebrania zespotdéw sg protokotowane.

§ 66. Zadaniem zespolu nauczycieli prowadzacych zajecia w danym oddziale jest
w szczegolnoscei:

1) ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie w miar¢
potrzeb;

2) korelowanie tre$ci przedmiotowych przekazywanych na poszczeg6élnych przedmiotach;

3) zintegrowanie wysitkow wszystkich uczacych w danym oddziale nauczycieli w celu stworzenia
wlasciwego oddzialywania emocjonalnego 1 wychowawczego na caty zespot klasowy;

4) analizowanie uzyskiwanych efektow ksztalcenia i rekomendowanie stosownych wnioskdéw
zwigzanych z ze zmiang organizacji ksztatcenia Radzie Pedagogicznej;

5) organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego,
w tym dla poczatkujacych nauczycieli;

6) opiniowanie przygotowanych w szkole innowacyjnych programéw nauczania;

7) wspotdziatanie w organizowaniu szkolnych pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia;

8) opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposéb badania wynikow
nauczania;

9) przygotowanie propozycji zadan do przeprowadzenia probnego egzaminu uczniéow klasy 6sme;j.

§ 68. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczegdlnoscei:

1) zorganizowanie wspOlpracy wychowawcow dla uzgodnienia sposoboéw realizacji Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoly;

2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia w zakresie radzenia sobie z trudno$Sciami
wychowawczymi uczniéow Szkoty;

3) opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania zachowania uczniow;

4) wspotdziatanie w zakresie organizowania 1 przeprowadzania imprez ogoélnoszkolnych
srodowiskowych;

5) wspieranie wychowawcy klasy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
6) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o wyrdznienie lub ukaranie ucznia;

7) analizowanie sytuacji uczniéw majacych trudnosci w nauce i opracowywanie sposobow
udzielania im skutecznej pomocy,
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8) wspolpraca z psychologiem i pedagogiem szkolnym.
Pielegniarka szkolna
§ 69.1. Pielggniarka szkolna sprawuje opieke nad uczniami znajdujagcymi si¢ na terenie szkoty
w gabinecie profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j.
2. Do zadan pielegniarki szkolnej nalezy:
1) powiadamianie rodzicow o terminach i zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami;

2) wychodzenie z inicjatywa w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w Szkole;

3) opicka dorazna nad uczniami sygnalizujagcymi zte samopoczucie oraz udzielanie pierwszej
pomocy;

4) odpowiedzialnos¢ za stan apteczek;
5) przeprowadzanie pogadanek dotyczacych zdrowia i higieny;

6) prowadzenie dokumentacji medycznej ucznidow na zasadach okreslonych w odrgbnych

przepisach.
Dzial VI
Uczniowie Szkoly
Rozdzial 1
Prawa uczniéow
§ 70.1. Podstawowe uprawnienie ucznia Szkoly realizowane jest w formie publicznego

ogloszenia w Szkole w miejscu zwyczajowo do tego przyjetym zakresu jego praw i obowiazkow.
2. Do podstawowych praw ucznia Szkoty nalezy:

1) prawo do informacji rozumianej jako dostepno$¢ wiedzy i o prawach i uprawnieniach, mozliwo$¢
otrzymania w toku edukacji informacji z réznych zrodet, znajomo$¢ programéw nauczania, zasad
oceniania, jawno$¢ ocen, otrzymywanie informacji dotyczacych ucznia o podejmowanych w jego
sprawie decyzjach, dostgp do informacji na temat zycia szkolnego;

2) prawo do wyrazania mysli, przekonan, a w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych, o ile nie narusza tym dobra innych 0sob;

3) prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno-wychowawczym
1 zakazu stosowania przemocy fizycznej i psychicznej rozumianego jako gwarancj¢ nietykalnosci
cielesnej i nakaz poszanowania godnosci ucznia poprzez m.in. zakaz obrazania, ponizania,
wy$miewania, stosowania presji psychicznej, jednakowego oceniania i traktowania bez wzgledu
na wyglad zewnetrzny, status rodzinny, spoteczny czy status ucznia oraz jednakowego
traktowania w sytuacji konfliktu nauczyciel — uczen, w tym prawo dowiedzenia swoich racji;

4) prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz tajemnicy korespondencji rozumianej
jako zakaz upubliczniania przez pracownikow Szkoty wszelkich informacji z nim zwigzanych;

5) prawo do higienicznych warunkéw nauki, czasu wolnego, rozrywki i zabawy rozumianego jako
dostepnos¢ do procesu dydaktyczno-wychowawczego zorganizowanego zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej; opieki wychowawczej i warunkéw zapewniajacych bezpieczenstwo;

6) prawo do wypoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, w czasie ferii i przerw $wiagtecznych;
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7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

prawo do znajomos$ci wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez nauczycieli programu nauczania;

prawo do sprawiedliwej, obiecktywnej, jawnej 1 uzasadnionej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepdw w nauce;

prawo do uzyskiwania na biezgco informacji o uzyskiwanych ocenach;

prawo do ztozenia za posrednictwem rodzicow wniosku o uzyskanie wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

prawo do zgloszenia za posrednictwem rodzicow zastrzezen do Dyrektora Szkoty w przypadku
uznania, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania
ustalona zostala niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

prawo do uzyskiwania informacji na 10 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanych dla niego ocenach $rodrocznych i rocznych z zajeé
edukacyjnych, oraz odpowiednio - na 30 dni o przewidywanych ocenach niedostatecznych
$rodrocznych / rocznych oraz przewidywanej nagannej $rodrocznej / rocznej ocenie zachowania;*

prawo do korzystania z biblioteki, pomocy naukowych, sprzgtu komputerowego,
oprogramowania oraz dostepu do Internetu.

3. Kazdemu, kto powzigl wiadomo$¢ o naruszenie praw ucznia Szkoty stuzy uprawnienie do

whniesienia skargi do Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z zastrzezeniem, iz skarga nosi znamiona ztozenia jej w interesie publicznym.

4. Skarga sktadana w interesie wlasnym stuzy wylgcznie uczniowi, ktérego praw dotyczy

naruszenie, wzglgdnie jego rodzicom oraz innym osobom za zgoda ucznia, ktorego prawa zostaty
naruszone.

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

Rozdzial 2
Obowiazki uczniow

§ 71. Do podstawowych obowigzkow ucznia Szkoty nalezy w szczegdlnoSci:

regularne i czynne uczestniczenie w procesie edukacyjno-wychowawczym prowadzonym przez
Szkote;

systematycznie przygotowywanie si¢ do zaje¢, poszerzanie swojej wiedzy 1 umiejetnosci;

poszanowanie oraz nalezyte i wlasciwe uzywanie mienia Szkoty zgodnie z jego wlasciwosciami
1 przeznaczeniem;

godne i kulturalne zachowanie w Szkole i poza nia;

okazywanie szacunku nauczycielom, innym pracownikom Szkoty oraz innym uczniom;
wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty i nauczycieli;

przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego;

przeciwstawianie si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

szanowanie pogladow i przekonan innych ludzi;

10) szanowanie godnosci i wolno$ci osobistej drugiego cztowieka;

11) naprawianie umyslnie wyrzadzonej przez siebie szkody;

4 Uchwata RP Nr 32/2017/2018 z 25.06.2018 r.
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12) zaniechanie postaw i zachowan noszgcych znamiona patologii spolecznej, w tym zaniechania
uzywania alkoholu, §rodkéw odurzajacych i innych uzywek grozacych zdrowiu;

13) przeciwdziatanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, marnotrawstwa 1 niszczenia
majatku Szkoly oraz dbanie o tad i porzadek;

14) dbanie o czystos¢ mowy ojczystej;
15) pozostawianie w szatni wierzchniej odziezy;

16) przestrzeganie zasad higieny osobistej, estetycznego wygladu oraz zasad ubierania si¢ uczniow na
terenie Szkoty;

17) przestrzeganie zasad higieniczno-sanitarnych w pomieszczeniach Szkoly oraz zasad
bezpieczenstwa okre§lonych przepisami bezpieczenstwa 1 higieny w szkotach oraz
bezpieczenstwa przeciwpozarowego;

18) informowanie Dyrektora Szkoty i pracownikoéw Szkoly o zaistniatych zagrozeniach dotyczacych
zdrowia 1 zycia;

19) przestrzeganie zakazu uzywania na terenie Szkoty telefonu komorkowego i innych urzadzen
elektronicznych nagrywajacych lub odtwarzajacych dzwigk i obraz.
§ 72.1. Uczen ma obowigzek dba¢ o schludny i estetyczny wyglad.

2. Strdj ucznia na zajeciach lekcyjnych powinien by¢ skromny i stonowany, uczennice nie
mogg eksponowaé odkrytych ramion i glebokich dekoltow. Zabroniony jest makijaz twarzy
i paznokci, wykonywanie tatuazy, umieszczanie kolczykéow w mnosie lub na powiekach. Fryzura
powinna by¢ schludna, ewentualna koloryzacja ma by¢ zblizona do koloréw naturalnych. Bizuteria nie
moze by¢ wyzywajaca, kolorowa, powinna by¢ dostosowana do sytuacji oficjalnych.

3. Zakazuje si¢ noszenia bizuterii na zaj¢ciach wychowania fizycznego.

4. Kazdy uczen posiada strdj galowy, ktory ma nosi¢ w czasie:

3) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego;
4) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji;

5) imprez okoliczno$ciowych, jezeli taka decyzje podejmie wychowawca klasy lub Rada
Pedagogiczna.

5. Przez str6j galowy nalezy rozumiec:
1) dla dziewczat — ciemna spodnica (spodnie, sukienka) i biata bluzka;
2) dla chtopcow — ciemne spodnie i biata koszula.
§ 73.1.  Na terenie Szkoty obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych nagrywajacych lub odtwarzajacych dzwigk i obraz.

2. Dopuszcza si¢ korzystanie z telefonu komorkowego po lekcjach, na przerwach lub
w wyjatkowych sytuacjach zwigzanych ze zdrowiem Iub Zyciem ucznia za zgoda nauczyciela
prowadzacego zajecia, lub Dyrektora Szkoty.

§ 74.1. Usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych moze by¢ spowodowana
chorobg lub wazng przyczyna losowa.

2. Uczeh nie ma prawa samowolnie opuszczaé zaje¢ dydaktycznych w czasie trwania oraz
samowolnie oddalac¢ si¢ z terenu Szkoty.

3. Zwolnienia (tylko z waznych przyczyn) z zaje¢ lekcyjnych udziela wychowawca klasy.
W przypadku jego nicobecnosci uczen zobowigzany jest uzyskaé¢ zgode kazdego uczacego w danym
dniu nauczyciela lub Dyrektora Szkoty.
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4. W przypadku nieobecnosci uczniéw na zajeciach szkolnych usprawiedliwienia dokonuje
wychowaweca klasy na podstawie o$wiadczenia rodzicow, informujacego o przyczynie nicobecnosci.

5. Uczen zobowigzany jest przedtozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecnosci do
siodmego dnia obecno$ci w Szkole po okresie obejmujgcym dni (godziny) opuszczonych zajeé
edukacyjnych.

6. Usprawiedliwienia dostarczone po terminie, o ktorym mowa w ust. 4, nie beda
uwzgledniane.

7. Kazdorazowo wychowawca klasy decyduje, czy przedstawiony przez rodzicoéw powdd jest
istotny i moze by¢ uwzgledniony jako przyczyna nieobecnosci.

8. Dluzszg nieobecno$¢ ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowang wyjatkowg sytuacja
usprawiedliwia wylacznie Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii wychowawcy, na podstawie
pisemnego wniosku rodzicow.

9. Wychowaweca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu tylko i wylgcznie
na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow.

10. Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zajg¢ w danym dniu w sytuacjach naglych
(losowych) na telefoniczng prosbe rodzica. W takiej sytuacji, uczen dostarcza wychowawcy klasy
pisemny wniosek rodzicow o usprawiedliwienie nieobecno$ci w pierwszym dniu po powrocie do
Szkoty.

11. Kazdorazowe zorganizowane wyjscie ucznidow w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych (pod
opieka nauczyciela) wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoty.

12. Obowiagzkiem wychowawcy jest miesi¢czne rozliczenie frekwencji swoich wychowankow w
terminie do 5 dnia kolejnego miesigca.

13. Wychowawca klasy gromadzi wnioski rodzicow o usprawiedliwienie nicobecno$ci uczniow.
Whioski te przechowywane sg przez okres jednego roku szkolnego.

14. Dyrektor Szkoly moze zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie
uczestniczy w zajeciach szkolnych, uchybiajac obowigzkowi szkolnemu.

15. Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywaé¢ na biezaco Dyrektorowi Szkoty
informacje zwigzane z frekwencjg uczniéw.

Rozdzial 3
Nagrody

§ 75.1. Uczen Szkoty moze by¢ nagrodzony za:

1) wybitne osiggni¢cia w nauce;

2) wzorowe wykonywanie obowiazkow ucznia;

3) wykonywanie prac spotecznych;

4) osiggni¢cia w dziedzinie kultury i sportu;

5) osiggnigcia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu;
2. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrdd dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;

2) pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;

3) dyplom;

4) list pochwalny;
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5) nagrody rzeczowe;
6) sSwiadectwo z wyrdznieniem;

7) wpisanie znaczacych osiagnig¢ w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych na
$wiadectwie szkolnym;

8) mnagroda Dyrektora Szkoty.

3. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

4. Nagrody moga by¢ tgczone ze ztozeniem ich do dokumentacji ucznia oraz powiadomieniem
rodzicow ucznia o fakcie udzielenia nagrody.

5. Nagrody finansowane sg przez Rad¢ Rodzicow oraz z budzetu Szkoty.

6. Zastrzezenie dotyczace przyznanej nagrody moze zlozy¢é do Dyrektora Szkoty
z zachowaniem formy pisemnej uczen, wychowawca klasy, inny nauczyciel, Samorzad Uczniowski
oraz Rada Rodzicow. Dyrektor Szkoty moze cofnaé przyznang nagrode, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogiczne;.

Rozdzial 4
Kary

§ 76.1.  Za nieprzestrzeganie przez ucznia obowigzkéw okreslonych w Statucie, moga by¢
stosowane wobec niego kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy lub nauczyciela przedmiotowego;
2) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty;

3) prace spoteczne, wykonywane na rzecz szkoty i przedszkola (warunki i sposoéb przeprowadzenia
zawarte w kontrakcie, spisanym mig¢dzy szkota, uczniem i rodzicem);

4) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych oraz szkolnych i/lub zakazem reprezentowania
szkoly na zewnatrz - udzielajac tej kary precyzuje si¢ rodzaj zakazu oraz czas jego trwania (to na
jak dtugo si¢ jej udziela zalezy od rodzaju przewinienia, przyjmuje si¢ okres do 3 miesiecy);

5) rozmowa z uczniem w obecnosci rodzicow i Rady Pedagogicznej;
6) obnizenie oceny zachowania;
2. Kary w stosunku do ucznia mogg stosowa¢ odpowiednio do swych kompetencji:
1) wychowawca klasy;
2) nauczyciel przedmiotowy;
3) wychowawca $wietlicy;
4) pedagog szkolny;
5) Dyrektor Szkoty.

3. Dyrektor Szkoty naklada kare na ucznia na wniosek wychowawcy, Rady Pedagogicznej
1 Samorzagdu Uczniowskiego lub po zasiggnigciu opinii tych organow.

4. Kazdy z pracownikéw Szkoty moze wystapi¢ do wychowawcy klasy lub Dyrektora Szkoty
o ukaranie ucznia.

5. Kare naktada si¢ w formie pisemnej z podaniem uzasadnienia oraz pouczenia
o przyshugujagcym prawie odwotania wraz ze wskazaniem terminu i wtasciwego organu.
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6. Uczen posiada prawo do zlozenia do Dyrektora Szkoty pisemnego wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy nalozenia na niego kary w terminie siedmiodniowym liczonym od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze.

7. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z pedagogiem szkoly a w szczegdlnych przypadkach
z powolanymi przez siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu
7 dni i postanawia:
1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie;
2) odwota¢ kare;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

8. Uczen posiada prawo do ztozenia do Dolno$laskiego Kuratora O$wiaty za posrednictwem
Dyrektora Szkoty pisemnego odwotania od natozonej kary w terminie siedmiodniowym liczonym od
daty powiadomienia go o wymierzonej karze lub w terminie siedmiodniowym liczonym od daty
powiadomienia go o wyniku ponownego rozpatrzenia sprawy, o ktorym mowa w ust. 6.

9. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie mogg by¢
stosowane w sposoOb naruszajacy nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

10. O natozonej karze Dyrektor Szkoty informuje rodzicéw ucznia, a w przypadku razacych
wykroczen ze strony ucznia powiadamia takze odpowiednie organy.

Rozdzial 5
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

§ 77.1. Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoly za szczegélnie razace
naruszenie obowigzkoéw w szczegodlnosci, gdy:

1) jego pobytw Szkole zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych;
2) zachowuje si¢ lekcewazaco lub wulgarnie wobec nauczycieli lub innych uczniow;

3) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu innego ucznia lub stosuje wobec innych przemoc
fizyczna / psychiczna;

4) jezeli spozywa alkohol, pali papierosy, zazywa lub rozprowadza srodki odurzajgce na terenie
Szkoty lub poza nig;

5) dopuscit si¢ falszowania lub niszczenia dokumentacji szkolnej;
6) dopuscit si¢ kradziezy lub innego wykroczenia przeciwko prawu;

7) nagminnie narusza inne postanowienia regulaminu uczniowskiego, jezeli po zastosowaniu kar
porzadkowych zawartych w regulaminie nie nastgpita poprawa zachowania ucznia;

2. Z wnioskiem do Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty
moze wystapi¢ Dyrektor Szkoty.

Rozdzial 5
Skreslenie ucznia z listy uczniow

§ 78. Dyrektor Szkoly moze w drodze decyzji, na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po
zasiegnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach:

1) zlozenia pisemnego wniosku przez ucznia, ktory ukonczyt 18 rok zycia,

2)  gdy uczen ukonczyt 18 rok zycia i:
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1)
2)

a) nie realizuje obowigzku szkolnego pomimo wezwania do jego realizacji przez Dyrektora
Szkoty,

b) narusza zasady wspotzycia spolecznego i negatywnie oddziatuje na spotecznos¢ uczniowska,

c) tamie przepisy prawa wewnatrzszkolnego, poprzez nagminne wagary, lekcewazenie nauki,
polegajace na otrzymywaniu niedostatecznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
oraz nieodpowiednich ocen zachowania,

d) dopuszcza si¢ czyndw sprzecznych z prawem,

e) toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne.

Dzial VII
Warunki i sposéb oceniania uczniow Szkotly

§ 79.1. Ocenianiu w Szkole podlegaja:
osiggni¢cia edukacyjne ucznia;
zachowanie ucznia;

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu

1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach
i realizowanych w Szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe oraz formutowaniu
oceny.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli

oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm
spotecznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w niniejszym Statucie.

4. Ocena ucznia jest informacja, w jakim stopniu uczen spelil wymagania programowe

ustalone przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

1)
2)

3)
4)
5)

6)

1)

2)
3)

§ 80. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz postgpach
w tym zakresie;

udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach 1itrudnoSciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -—
wychowawczej.
§ 81. W ocenianiu wewnatrzszkolnym obowigzuja nastepujace zasady:

jawnosci kryteridw oceniania — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu
z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

czestotliwoscei 1 rytmiczno$ci oceniania — uczen oceniany jest na biezgco, systematycznie;

roznorodno$ci oceniania — uczen oceniany jest we wszystkich obszarach jego aktywnoS$ci
wynikajacej ze specyfiki przedmiotu;
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4) roznicowania wymagan edukacyjnych — zadania stawiane uczniowi powinny uwzgledniaé
zroéznicowany poziom trudno$ci i dawaé mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

5) wazenia oceny — ocena klasyfikacyjna $rodroczna lub roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen
czastkowych;

6) jawnos$ci oceny — sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymujg
do wgladu na zasadach okre$lonych przez nauczycieli, ocena z pracy pisemnej moze by¢
opatrzona komentarzem nauczyciela.

§ 82.1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie,
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

2. Nauczyciel obowigzany jest do przekazania uczniom informacji zwrotnej dotyczacej
mocnych i stabych stron jego pracy oraz ustalenia kierunkow dalszej pracy.

3. Informacja zwrotna dla ucznia zawiera:
1) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia;
2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;
3) wskazowki- w jaki sposob uczen powinien poprawic pracg;
4) wskazowki — w jakim kierunku uczen powinien pracowac dale;j.

4. Informacja zwrotna odnosi si¢ do kryteriow oceniania podanych uczniom przed jej
wykonaniem.

5. Sposéb wyrazania komunikatow oceniajgcych dostosowuje sie do wieku i potencjatu
uczniow.
§ 83. Do zadan i obowiagzkow nauczyciela w zakresie oceniania nalezy w szczegdlnoscei:

1) formulowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych §rodrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) informowanie o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania;
3) informowanie o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw;

4) informowanie o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

5) stwarzanie uczniowi szansy uzupetienia brakow;
6) systematyczne i rytmiczne ocenianie uczniow;

7) dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt 1, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;

8) informowanie i stosowanie ustalonych sposobow sprawdzenia osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;
9) uchylony’
%9a) informowanie ucznia i jego rodzicow:

a) na 30 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej o przewidywanej
niedostatecznej ocenie S$rodrocznej / rocznej z obowiazkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych,

5 Uchwata RP Nr 32/2017/2018 z 25.06.2018 r.
6 Uchwata RP Nr 32/2017/2018 z 25.06.2018 .
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b) na 10 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej o przewidywanej ocenie
srodrocznej / rocznej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

10) umozliwianie uzyskania i podwyzszania ocen biezacych;

11) informowanie ucznidow i rodzicow o stopniu opanowania materiatu, dostarczanie rodzicom
informacji o postgpach, trudnosciach w nauce oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

12) uzasadnianie ustalonej oceny na wniosek ucznia lub jego rodzicow;

13) udostepnianie sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia na jego wniosek lub wniosek jego rodzicow.
§ 84. Do zadan i obowigzkoéw ucznia w zakresie oceniania nalezy:

1) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ edukacyjnych;

2) regularne odrabianie prac domowych;

3) prowadzenie zeszytu przedmiotowego, notatek, zeszytow ¢wiczen i innych wymaganych przez
nauczyciela;

4) pisanie kazdej pracy kontrolnej;

5) aktywne uczestnictwo w zajeciach;

6) na miar¢ swoich mozliwosci wkladanie wysitku w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw na
wychowaniu fizycznym, technice, plastyce i muzyce.
§ 85.1. Na zajeciach ocenie moga podlegac nastepujace formy pracy ucznia:

1) prace pisemne:

a) prace klasowe, sprawdziany, diagnozy - zapowiedziane z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem, obejmujace okreSlony przez nauczyciela zakres materialu, trwajgce nie
dhuzej niz 2 godziny lekcyjne,

b) testy - zapowiedziane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, obejmujace okreslony
przez nauczyciela zakres materialu, trwajace nie dtuzej niz 1 godzing lekcyjna,

c) kartkowki - obejmujace zagadnienia co najwyzej z 3 ostatnich lekcji, mogg by¢
niezapowiedziane, trwajace 10 — 20 min,

d) zadania domowe,
e) referaty;
2) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,
b) wystgpienia (prezentacje),
¢) samodzielne prowadzenie elementow lekcji;
3) praca na lekcji;
4) sprawdziany praktyczne;
5) testy sprawnosciowe;
6) projekty grupowe;
7) wyniki pracy w grupach;
8) prace plastyczne i techniczne;

9) wiadomosci i umiejetnosci muzyczne;
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10) aktywno$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach;

11) przygotowanie do lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadow, dtugopisu itp.).
2. W pracy pisemnej ocenie podlega :

1) poprawno$¢ rozwigzania zadan;

2) zrozumienie tematu;

3) znajomo$¢ opisywanych zagadnien;

4) samodzielnos¢ wykonania;

5) sposob prezentacji;

6) konstrukcja pracy i jej forma graficzna.
3. W wypowiedzi ustnej ocenie podlega :

1) spojna odpowiedZ na pytanie nauczyciela;

2) znajomo$¢ zagadnienia;

3) samodzielnos¢ wypowiedzi,

4) kultura jezyka, precyzja, jasnos¢;

5) oryginalno$¢ ujecia tematu.

4. Ocen¢ za prace w grupie moze otrzymaé caly zespot lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegaja umiejetnosci :

1) planowanie i organizacja pracy grupowej;
2) efektywne wspoldziatanie;
3) wywiazywanie si¢ z powierzonych rol;

4) rozwigzywanie problemoéw w sposob tworczy.

§ 86. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) S$rodroczne —na koniec pierwszego potrocza,

b) roczne — na zakonczenie roku szkolnego,

¢) koncowe — s3g to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe sg
rOwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w wyniku egzaminu
poprawkowego Iub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na
podstawie konkurséw uprawniajacych do uzyskania oceny celujacej. Oceng koncowa
zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

§ 87. Oceny biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne 2z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,
a $roédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania wychowaweca klasy.

§ 88.1. W klasach I-III oceny biezace, ocena $rodroczna i roczna klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

2. Ocena opisowa z zaje¢ edukacyjnych:

1) informuje ucznia o tym, co juz umie, nad czym musi popracowac, jak daleko jest na drodze do
osiggnigcia celu;
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2) uwzglednia mozliwosci dziecka, bierze pod uwage wklad pracy oraz wysilek, jaki wlozyto
dziecko w wykonanie zadania edukacyjnego;

3) pozytywnie motywuje dzieci, zach¢ca do dalszej pracy, uswiadamia, ze wysilek si¢ opflaca;
uwzglednia postep, jaki dokonat si¢ w dziecku;

4) dostarcza rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o sukcesach i trudnosciach
uczniow w nauce;

5) umozliwia nauczycielom podnoszenie jako$ci wlasnej pracy pedagogiczne;j.

3. Przy ocenianiu osiagni¢¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym z religii i etyki
stosuje si¢ oceng wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV —
VIII. W ocenie biezacej pracy ucznia mozna stosowaé oceng:

a) slowng wyrazong ustnie,

b) pisemna,

¢) wyrazong symbolem graficznym,

d) stopniem — zgodnie z zasadami oceniania obowigzujagcymi w klasach IV — VIIL.’

4. Przy ocenianiu biezgcym w klasach I-IIl oprocz oceny opisowej stosuje sie¢ symbole
wyrazowo-obrazkowe. Skala ocen wyrazowo-obrazkowych:

1) Pieknie — otrzymuje uczen, ktory wzorowo opanowal zakres wiedzy 1 umiejetnosci
z poszczegolnych obszarow edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie
programowej;

2) Bardzo dobrze — otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci i umiejetnosci z poszczegolnych
obszarow edukacyjnych w  zakresie pozwalajagcym na dobre rozumienie i wykonywanie
wigkszosci zadan, zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie programowej;

3) Dobrze — otrzymuje uczen, ktory opanowal podstawowy zakres wiedzy i umiejgtnosci z
poszczegolnych obszaréow edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie
programowej;

4) Postaraj sie¢ — otrzymuje uczen, ktory opanowat niezbedne minimum podstawowych wiadomosci
1 umiejetnoscei z poszezegolnych obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi w
podstawie programowej;

5) To sprawia ci klopot — otrzymuje uczen, ktdry opanowatl podstawowe wiadomosci
1 umiejetnosci z poszczegdlnych obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi w
podstawie programowe;.

5. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ obok oceny opisowej i wyrazowo-obrazkowej
stosowanie oceny cyfrowej w zaleznosci od decyzji nauczyciela.

6. Ocenianie klasyfikacyjne srodroczne w klasach I-III polega na sporzadzeniu oceny opisowej
dla kazdego ucznia. Wychowawcy klas I-III majg obowiazek wreczenia rodzicom ucznia oceny
opisowej podczas potrocznego spotkania z rodzicami.

7.  Ocenianie klasyfikacyjne roczne w klasach I-III polega na okresleniu dla kazdego ucznia
oceny opisowej w elektronicznym dzienniku lekcyjnym, arkuszu ocen oraz wypeieniu szkolnego
swiadectwa opisowego wreczanego uczniowi na zakonczenie roku szkolnego.

§ 89.1.  Oceny biezace i oceny $rddroczne i roczne klasyfikacyjne z zajgé edukacyjnych
w klasach IV — VIII ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

7 Uchwata RP Nr 32/2017/2018 z 25.06.2018 r.
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sapis sowny | zapis ytrony Skrt
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

2. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie przy ocenie plus (+) i minus (- ), gdzie ,,+”
oznacza osiggni¢cia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,— nizszej kategorii wymagan.

3. Ocena biezaca ucznia moze by¢ takze wyrazona stowem (pochwata lub nagang ).

4. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-)
za przygotowanie / nieprzygotowanie do lekcji, aktywnos¢, zadania domowe lub ich brak oraz
czastkowe odpowiedzi. Sposob przeliczania pluséw i1 minusOw na poszczegodlne oceny jest
okreslony przez Przedmiotowe Systemy Oceniania z poszczegdlnych przedmiotow.
Przyjmuje si¢, ze do otrzymania oceny bardzo dobrej wymagana jest taka sama liczba
plusdw, co do otrzymania oceny niedostatecznej minusow.

§ 90. 1.  Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny: celujacy, bardzo dobry, dobry,
dostateczny, dopuszczajacy.

2. Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena niedostateczna.
3. Oceny zreligii i etyki sg wliczane do $redniej $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjne;.

4. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim oraz
laureat lub finalista ogodlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie
z odrebnymi przepisami wydanymi przez MEN, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim
lub ponadwojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej
uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna ocene

§ 91. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rodrocznym dopuszcza si¢
stosowanie zapisu ocen w formie skrotu.

§ 92.1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki
nauczyciel bierze pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;.

2. W przypadku, gdy obowigzkowe zajgcia wychowania fizycznego realizowane w formie
do wyboru przez ucznia sa prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy zajecia
wychowania fizycznego w formie klasowo--lekcyjnej, $rddroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia w formie klasowo-lekcyjnej
po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania fizycznego w formie
do wyboru przez ucznia.
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88 92a.1.  Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki
na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, ktorych mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

°§ 92b.1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazjg, z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow
ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

2. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktdrego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie
z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

§ 93. Ustala si¢ nastepujace ogodlne kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal tresci i umiejetnos$ci wykraczajace poza program danej klasy,
b) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

c) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,

d) rozwigzuje zadania wykraczajace poza program nauczania,
e) uzyskat tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim,
f) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujgc si¢ do finatéw (w szkole i poza nig);
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomoSciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania,
¢) potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ i umiejetnosci do rozwigzania zadan problemow w
nowych sytuacjach;
3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory opanowat poziom wymagan rozszerzajacych, czyli:
a) nie opanowal w pelni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w program nauczania, ale
opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania ujete w podstawie programowe;j,

b) poprawnie stosuje umiejetnosci, wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne.

8 Uchwata RP Nr 32/2017/2018 z 25.06.2018 r.
 Uchwata RP Nr 32/2017/2018 z 25.06.2018 1.
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4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umieje¢tnosci okreSlone programem nauczania na poziomie tresci
zawartych w podstawie programowe;j,

b) wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne o S$rednim stopniu
trudnosci.

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma trudno$ci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te
umozliwiaja uzyskanie przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki,

b) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.
6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki
w wiadomosciach i umiej¢tnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu,

b) nie jest w stanie wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

§ 94.1.  Przy ocenianiu prac pisemnych, nauczyciel stosuje nastgpujace zasady przeliczania
punktéw na oceng:

Ocena Procent mozliwych
do uzyskania punktow
celujacy 97% - 100%
bardzo dobry 91% — 96%
dobry 75% —90%
dostateczny 50% — 74%
dopuszczajacy 30% —49%
niedostateczny ponizej 30 %

2. Przy ocenianiu prac pisemnych uczniow majacych obnizone kryteria oceniania na podstawie
opinii Poradni Pedagogiczno-Psychologicznej nauczyciel stosuje nastgpujace zasady przeliczania
punktow na oceng:

Ocena Procent n.loiliwych
do uzyskania punktow
celujacy 90% —100%
bardzo dobry 71% — 89%
dobry 55% —70%
dostateczny 40% — 54%
dopuszczajacy 20% —39%
niedostateczny ponizej 19 %
§ 95.1. Szczegotowe zasady oceniania z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych okreslaja

nauczyciele wchodzacy w sklad zespotdow przedmiotowych, z zachowaniem przepisow okreslonych
w Statucie oraz specyfiki przedmiotu i mozliwosci edukacyjnych uczniéw danego oddziatu.

2. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, w szczegolnosci poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
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potrzeb psychofizycznych edukacyjnych ucznia, zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu lub
opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 96.1. Ocena zachowania wyraza opini¢ Szkoly o wypelianiu przez ucznia obowigzkow

szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, Szkoly i Srodowiska, postawie wobec
kolegdéw 1 innych 0sob.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)

2)

3)

4)

5)

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia okreslonych w Statucie;
dbatos¢ o dobre imi¢ Szkoty;
dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb;
kulturalne zachowywanie si¢ w Szkole i poza nig;

okazywanie szacunku innym osobom.

§ 97. W ocenianiu zachowania ucznia obowiazujg nastepujace zasady:

W klasach I — III $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ocena opisowa.
Ustala ja wychowawca klasy uwzgledniajac opini¢ innych nauczycieli i (lub) uczniéw danej
klasy i ocenianego ucznia.'’

Oceniajac biezace zachowanie ucznia wychowawcy klas I — III mogg stosowa¢ Punktowy System
Oceniania Zachowania obowigzujacy w Szkole w klasach IV - VIII;

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w klasach IV — VIII ustala si¢ wedtug
nastepujacej skali:

Ocena zachowania
Zapis stowny Zapis skrotowy
WZorowe WZ
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne popr.
nieodpowiednie ndp
naganne ng

Punktem wyjscia w szesciostopniowej skali jest ocena poprawna. Ocena ta wyraza przecig¢tne
zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przeci¢tne.
Ocena nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie gorsze niz przecigtne;!!

Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w klasach IV — VIII ustala wychowawca
klasy, uwzgledniajac:

a. punktowy system oceniania zachowania uczniéw, o ktorym mowa w § 97a;?
b. opini¢ innych nauczycieli,

c. opini¢ uczniéw danej klasy,

10 Uchwata Nr 21/2018/2019 z 21.01.2019
" Uchwata RP Nr 32/2017/2018 z 25.06.2018 r.
12 Uchwaty RP: Nr 32/2017/2018 z 25.06.2018, Nr 21/2018/2019 z 21.01.2019
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d. samooceng ucznia.

6)  Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocen¢ Kklasyfikacyjna
zachowania 1 odwrotnie;

7)  Od proponowanej przez wychowawce klasy rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania istnieje
mozliwos¢ odwotania si¢ od tej decyzji do Dyrektora Szkoty.

8)  Od wystawionej przez wychowawce klasy rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania istnieje
mozliwo$¢ odwotania si¢ od tej decyzji do Dyrektora Szkoty.

9)  Wystawiona przez wychowawce srodroczna klasyfikacyjna ocena zachowania jest ostateczna.
138 97a.1. W klasach IV —VIII obowigzuje punktowy system oceniania zachowania uczniow.

2. Na poczatku kazdego okresu uczen otrzymuje 51 punktow startowych, ktéore odpowiadaja
ocenie poprawne;.

3. Liczba okreslona w ust. 2 moze si¢ zwigksza¢ lub zmniejsza¢ w zalezno$ci od zachowania
ucznia w ciggu pierwszego polrocza / roku szkolnego.

4. Punkty za zachowanie przydzielaja nauczyciele oraz umieszczajg je systematycznie
w dzienniku elektronicznym. Dzigki temu uczniowie i rodzice mogg na biezgco monitorowac postepy
w zakresie zachowania.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, po uzgodnieniu z nauczycielem ktory wpisat
punkty ujemne / dodatnie lub dyrektorem Szkoty, wychowawca ma prawo do anulowania wpisanych
punktow.

6. skreslony

7. W uzasadnionych przypadkach wychowawca po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne]
moze obnizy¢ lub podwyzszy¢ o jeden stopien proponowang oceng z zachowania niezaleznie od liczby
punktow uzyskanych przez ucznia.

8. Liczbe punktow za oceniane dziatania pozytywne i negatywne przedstawiajg tabele 11 2.

Tab.l Waga pozytywnych zachowan (punkty dodatnie)

L.p. Pozadane reakcje ucznia Punkty dodatnie Odpowiedzialny
Udziat w szkolnym konkursie przedmiotowym / .
., opiekun
1 | zawodach sportowych (w zaleznosci od 1-5 K
o onkursu
uzyskanych wynikow).
Udziat w konkursie przedmiotowym /zawodach
) sportowych na szczeblu wojewodzkim lub opiekun
og6lnopolskim / migdzyszkolnym 5-10 konkursu
(w zalezno$ci od uzyskanych wynikow).
3 Laureat konkursow ogolnopolskich, reprezentant 15 opiekun konkursu
szkoty
4 Efektywne pelienie funkcji w szkole - SU, 10 opickun SU
poczet sztandarowy, obshuga sprzetu. (raz w semestrze)
s | Efektywne pe.lnienie funkcji w klasie - SK, 10 wychowawca
np. przewodniczacy, zast¢pca, koordynatorzy. (raz w semestrze)
Praca na rzecz klasy/ szkoty, np.: wykonanie
pomocy naukowych / dekoracji, drobne prace 1-10 . .
6 porzadkowe, przygotowanie imprez klasowych (za kazda prace) kazdy nauczyciel
itp.
7 | Praca na rzecz innych uczniow / pomoc 1- 10. . wychowawca
(za kazde dziatanie)

13 Uchwata RP Nr 21/2018/2019 z 21.01.2019
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L.p. Pozadane reakcje ucznia Punkty dodatnie Odpowiedzialny
kolezenska/przekazywanie informacji chorym.
Udziat w uroczystos$ciach szkolnych /
8 darzeniach dzeni Sci, rol >~ 10 opiekun
wydarzeniach np. prowadzenie uroczystosci, rola (za kazda impreze) p
w przedstawieniu.
Wilasciwe zachowanie podczas wycieczek
? szkolnych (Zielona Szkota i inne) 1-25 wychowawca
10 | Pomoc w przygotowaniu imprezy szkolne;j. .5 _.10 opiekun
(za kazda impreze)
1 Udziat w akcjach charytatywnych organizowanych 1-5 . opiekun
na terenie szkoty. (za kazda akcje)
4 ake)e
1-5 . .
12 | Wypelnianie obowigzkow dyzurnego. ( za kazdy dyzur) kazdy nauczyciel
Systematyczny udmgl w zajeciach lq (zg kazde prowadzacy
13 | dodatkowych organizowanych przez szkote zaiecia raz w .
LT 2 e zajecia
(co najmniej 80 % obecnosci). semestrze)
Wyjatkowa kultura osobista - dobre maniery w
stosunku do dorostych i rowiesnikow, brak
14 wulgarne.g'O siownictv&'/a, zachowanie odpowi'ednie 10 wychowawca
do sytuacji, nieuleganie natogom, okazywanie (raz w semestrze)
szacunku pracownikom szkoty i innym uczniom.
15 Wyj a,tkqwa kultura osobista na poszczegolnych S kazdy nauczyciel
przedmiotach. (raz w semestrze)
Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa 5
16 |1 prawldlgwe reagowanie na przejawy (za zdarzenie) kazdy nauczyciel
zagrozenia.
17 Okolicznosciowe reprezentowanie szkoty 5 -10(za k,a’Zdat opiekun
na zewnatrz. uroczysto$¢)
18 | Stroj galowy 5 (za kazda wychowawca
) uroczystos¢)
Premia za calkowity brak punktacji 15
19 | . ] wychowawca
ujemne;. (raz w semestrze)
20 | Wolontariat (co najmniej 80 % obecnosci). 20-30 opiekun
(raz w semestrze)
21 | Inne niewymienione zachowania pozytywne. 1-10 kazdy nauczyciel
Tab. 2 Waga negatywnych zachowan (punkty ujemne)
L.p. Niepozadane reakcje ucznia Punkty ujemne Odpowiedzialny
1 | Spéznienia na lekcje z wlasnej winy. 2.
(za kazdym razem) wychowawca
) Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na lekcji - 5
wagary. (za kazda godzing) wychowawca
3 | Brak obuwia zmiennego. ) 5 kaZdy'
(za kazdym razem) nauczyciel
4 | Przeszkadzanie na lekeji (dotyczy jednej 1-10 kazdy
jednostki lekcyjnej). (za kazde zdarzenie) nauczyciel
Niewtasciwe zachowanie na lekcji / .
5 | niewykonanie polecen nauczyciela / brak pracy >-10 . kazdy
(za kazde zdarzenie) nauczyciel

na lekcji.
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L.p. Niepozadane reakcje ucznia Punkty ujemne Odpowiedzialny
6 | Niewywigzywanie si¢ z obowiazkow 1-5 kazdy
dyzurnego. ( za kazdy dyzur) nauczyciel
7 | Celowe zniszczenie mienia szkolnego lub 20-50 kazdy
wlasnosci innej osoby. nauczyciel
8 Wyjscie bez zezwolenia poza teren szkoly w 20 wychowawea
trakcie przerwy lub lekcji. (za kazde zdarzenie) Y
Niewywigzywanie si¢ z powierzonych zadan
g | (innych, niz praca domowa). Nieterminowos$¢ / 5 kazdy
niedostarczenie zgdd na wyjazdy lub wymaganych | (za kazde zdarzenie) nauczyciel
dokumentow.
10 Przygotowanie / przybory ksiazki zeszyty 5-10 kazdy
materiaty dodatkowe (za kazde zdarzenie) nauczyciel
11 | Zniewazanie nauczyciela, ucznia lub innego 30 h
pracownika szko}y (za kazde Zdarzenie) wychowawca
12 | Aroganckie zachowanie wobec kolegow \ 10-20 kazdy
pracownikow \ dorostych, oklamywanie. (za kazde zdarzenie) nauczyciel
Stosowanie przemocy stownej, fizycznej,
psychicznej wobec innych uczniow i 0sob (np. 10 - 30 .
: o . o . - kazdy
13 | dokuczanie, ublizanie, przezywanie, wysSmiewanie, kazde zd ) -
popychanie, poszturchiwanie, rozpowszechnianie (za kazde zdarzenie) nauczycie
nieprawdziwych informacji i in.)
14 | Udzial w béjce 1030 kazdy
(za kazde zdarzenie) nauczyciel
15 Udziat w zorganizowanej dziatalno$ci 50
przestepczej
. . 50
1
6 | Kradziez/przywlaszczenie. (za kazde zdarzenic) wychowawca
17 | Niewlasciwe zachowanie podczas 10-30 opickun
wycieczek szkolnych. (za cala wycieczke)
. .. . L. 20-30 kazd
1 . y
8 | Zachowania zagrazajgce zdrowiu badz zyciu. (za kazde zdarzenie) nauczyeiel
19 | Zasmiecanie otoczenia (dotyczy 5 kazdy
jednego zdarzenia). (za kazde zdarzenie) nauczyciel
Niewlasciwe zachowanie podczas przerwy i 5 kazdy
20 nie'reag.owanie na uwagi nauczyciela (za kazde zdarzenie) nauczyciel
dyzurujacego.
Stosowanie lub rozpowszechnianie uzywek
na terenie szkoty i poza nig (alkohol, srodki 50
21 T . . . wychowawca
odurzajace i psychoaktywne, papierosy, (za kazde zdarzenie)
e-papierosy, dopalacze i in.).
L 30
22 | Wyludzanie pieniedzy. (za kazde zdarzenie) wychowawca
23 Podrabi.anif‘:: podpisu, oceny; falszowanie ‘ 20 ‘ wychowawca
usprawiedliwienia. (za kazde zdarzenie)
Uzywanie na terenie szkoly (bez pozwolenia) .
23 | telefonoéw komoérkowych, odtwarzaczy MP3 10 - kazdy
itp wyen, Y ’ (za kazde zdarzenie) nauczyciel
>4 | Fotografowanie lub filmowanie w czasie zajg¢ 20 kazdy
szkolnych zdarzef z udziatem innych osob. (za kazde zdarzenie) nauczyciel
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L.p. Niepozadane reakcje ucznia Punkty ujemne Odpowiedzialny
Uzywanie w czasie zaj¢¢ szkolnych urzadzen 20
25 | elektronicznych stuzacych do zapisywania i . .
ny qcych yW (za kazde zdarzenie)
odtwarzania obrazu i dzwieku
26 | Upublicznianie materiatow ,i fotografii bez .30 -50 wychowawca
zgody obecnych na nich osdb. (za kazde zdarzenie)
Posiadanie, rozpowszechnianie niedozwolonych
- . . . 30-50
27 | materialow w formie elektronicznej lub . .
. . . (za kazde zdarzenie)
papierowej (np. fotografie, gazety, rysunki itp.)
Niestosowny stroj, brak wymaganego stroju w 5
28 tym stroju galowego, makijaz. (za kazde zdarzenie) wychowawca
Niewla$ciwe zachowanie na 5-20 kazdy
29 N . . :
uroczystosciach i imprezach szkolnych. (za kazde zdarzenie) nauczyciel
Przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi, 20
30 | innych niebezpiecznych przedmiotow i (za kazde zdarzenic) wychowawca
substancji.
. . 50
31 | Interwencja policji. (za kazde zdarzenie) wychowawca
. . . 1-10 kazdy
32 | Inne, niewymienione zachowania negatywne. (za kazde zdarzenie) nauczyciel
33 | Upomnienie dyrektora. 40 wychowawca
34 | Nagana dyrektora. 50 wychowawca

9. Oceng punktowa przelicza si¢ na stopnie wedtug skali, z zastrzezeniem ust. 10, §98 ust. 3-4:

Zachowanie Punkty
wzorowe 200 i wiecej
bardzo dobre 151-199
dobre 100-150
poprawne 51-99
nieodpowiednie 21-50
naganne 20 i mniej

10. Uczen, ktory otrzymat:

1) od 16 do 30 punktow ujemnych nie moze otrzymaé¢ oceny wyzszej niz bardzo dobra,

2) od 31 do 45 punktow ujemnych nie moze otrzymaé oceny wyzszej niz dobra,

3) od 46 do 60 punktow ujemnych nie moze otrzymac oceny wyzszej niz poprawna ,

4) od 61 do 75 punktow ujemnych nie moze otrzymaé oceny wyzszej niz nicodpowiednia ,

5) powyzej 75 punktéw ujemnych otrzymuje ocen¢ naganng

pomimo, iz sumaryczna liczba punktéw dodatnich i uyjemnych na to by wskazywata.

§ 98.1.

W nauczaniu dzieci niepelnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do

formutowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy i wklad pracy oraz wysiltek

wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.
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2. Oceny biezace oraz §rddroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dla ucznidéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

3. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

§ 99.1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiaggni¢¢ ucznia z zajgé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu — wedlug
skali ustalonej w Statucie — srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rodroczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje srodroczng ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w miesigcu
styczniu. Doktadng date zakonczenia postepowania klasyfikacyjnego ustala Rada Pedagogiczna na
posiedzeniu w sierpniu, poprzedzajacym rozpoczecie danego roku szkolnego.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢é ucznia z zajgé edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu— wedtug skali ustalonej w Statucie — rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 rocznej oceny zachowania.

4. Klasyfikacja $rodroczna / roczna ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych / rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i §rodrocznej / rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 100.1. Przez dokumentacje dotyczaca oceniania ucznia, egzaminu klasyfikacyjnego,
poprawkowego, sprawdzajacego wiadomosci i umiejetnosci ucznia rozumie sie:
1) elektroniczny dziennik lekcyjny;
2) dziennik nauczania indywidualnego;
3) arkusz ocen;
4) protokdt z egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub sprawdzajacego wiadomosci
i umiejetnosci ucznia,
5) pisemne prace uczniow.
2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace uczniowie otrzymuja do domu. Prace pisemne takie

jak: sprawdziany, diagnozy, testy, po podpisaniu przez rodzicow, uczniowie zwracajg nauczycielowi,
ktory przechowuje je do zakonczenia rocznych zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.

3. Dokumentacje egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, sprawdzajagcego wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia oraz inng dokumentacje dotyczacg oceniania udostgpnia si¢ uczniowi i jego
rodzicom na nast¢pujacych zasadach:
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1) Wniosek o wglad do dokumentacji, o ktorej mowa w ust 1 skladaja w formie pisemnej do
Dyrektora Szkoty wylacznie rodzice ucznia. Wnioski o0sob trzecich, nie bedacych rodzicami
ucznia nie b¢dg uwzgledniane;

2) Dyrektor w ciggu 3 dni roboczych informuje wnioskodawcg o terminie i miejscu wgladu do
dokumentacji. Czas oczekiwania na wglad nie moze by¢ dtuzszy niz 14 dni od dnia zloZenia
wniosku o wglad;

3) Dokumentacja udostepniana jest wylgcznie na terenie szkoty w obecno$ci Dyrektora Szkoty,
Wicedyrektora lub wychowawcy oddziatu;

4) Rodzice dokonujacy wgladu do dokumentacji moga sporzadza¢ wlasnorgcznie notatki na
papierze otrzymanym w sekretariacie Szkoty;

5) W przypadku wgladu do elektronicznego dziennika lekcyjnego Dyrektor Szkoly (Wicedyrektor)
zabezpiecza przed wgladem dokumentacje oceniania innych uczniow;

6) Nie dopuszcza si¢ kopiowania, powielania w jakiejkolwiek formie, wykonywania zdje¢ cato$ci
dokumentacji lub jakiejkolwiek jej czgsci.
§ 101.1. Na poczatku roku szkolnego uczniowie i rodzice informowani s3 0 wymaganiach
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zasadach oceniania zachowania:
1) uczniowie - na pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym;
2) rodzice — na pierwszym zebraniu rozpoczynajacym rok szkolny;

2. Nauczyciel jest zobowigzany do informowania ucznia o kazdej ocenie, ktorg wpisuje do
elektronicznego dziennika lekcyjnego.

3. Rodzice sa informowani o ocenach z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowaniu ucznia :
1) poprzez wpisy do: dziennika elektronicznego, zeszytéw przedmiotowych lub zeszytow ¢wiczen;
2) podczas spotkan indywidualnych / klasowych z wychowawcg klasy lub uczacymi nauczycielami;
3) przez wychowawcg, nauczycieli: telefonicznie, za posrednictwem listu, maila, smsa.

4. Na poczatku roku szkolnego wychowawca przekazuje rodzicom sposdb, w jaki moga sie
kontaktowa¢ z nim i ze Szkotg (telefon do Szkoty, dni i godziny najbardziej dogodne do
komunikowania si¢).

5. Nauczyciele nie majag obowigzku udostepnia¢ do korespondencji z rodzicami swoich
prywatnych numerdw telefonow, adreséw domowych i mailowych.

6. Przed klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j:

1) na 30 dni przed datg posiedzenia — wychowawca pisemnie powiadamia rodzicow
o przewidywanych dla ucznia klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych i przewidywanej
nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania;'*

2) na 10 dni przed datg posiedzenia — nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych informujg za
posrednictwem dziennika elektronicznego ucznidéw i ich rodzicow o przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych ucznia, a wychowawca o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania; dodatkowo wychowawca powiadamia o powyzszym rodzicow
pisemnie.

7. Przed klasyfikacyjnym $roédrocznym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j

1) na 30 dni przed datg posiedzenia — wychowawca pisemnie powiadamia rodzicOw
o przewidywanych dla ucznia klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych i przewidywanej nagannej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania;'®

4 Uchwata RP Nr 32/2017/2018 z 25.06.2018 r.
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2) na 10 dni przed datg posiedzenia — nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych
informujg za posrednictwem dziennika elektronicznego ucznidéw i ich rodzicéw o przewidywanych
$rédrocznych ocenach klasyfikacyjnych ucznia, a wychowawca o przewidywanej $rodrocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania .

8. (uchylony)'¢
9. (uchylony)

10. W okresie od powiadomienia, o ktorym mowa w ust.6 i 7, do zebrania Rady Pedagogicznej
zatwierdzajacego wyniki klasyfikacji, przewidywana ocena $rodroczna lub roczna moze ulec zmianie
(moze zosta¢ podwyzszona lub obnizona) na zasadach okreslonych przez nauczyciela zajgc
edukacyjnych lub wychowawce.'®

11. O zmianie oceny i jej przyczynie niezwtocznie powiadamia rodzicoéw ucznia nauczyciel lub
wychowawca.™

§ 102.1. Uczen lub jego rodzice moga zwréci¢ si¢ do nauczyciela o ustalenie wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j.

2. Prosba moze by¢ wyrazona ustnie lub w formie pisemne;j.

3. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jest zobowigzany dokona¢ analizy
zasadnosci wniosku, o ktorym mowa w ust. 1.

4. Nauczyciel dokonuje analizy wniosku w oparciu o udokumentowane realizowanie zadan
1 obowiazkéw przewidzianych dla danych zaje¢ edukacyjnych. W oparciu o t¢ analiz¢ moze ocen¢
podwyzszy¢ lub utrzymac.

5. Nauczyciel moze przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej dokonac
sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia, w formach stosowanych przez nauczyciela, w obszarze
uznanym przez nauczyciela za konieczne.

6. Ustalona w ten sposob ocena jest ostateczna w tym trybie postgpowania.

§ 103. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zwrécic¢ si¢ do wychowawcy o ustalenie wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Prosba moze by¢ wyrazona ustnie lub w formie pisemne;j.

3. Wychowawca jest zobowigzany dokona¢ analizy zasadno$ci wniosku, o ktérym mowa
w ust. 2.

4. Wychowawca dokonuje analizy wniosku w oparciu o udokumentowane realizowanie
obowigzkéw okreSlonych w § 71 - § 74 . W oparciu o t¢ analiz¢ moze ocen¢ podwyzszy¢ lub
utrzymac.”

5. Wychowawca moze przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej dokonaé analizy
wniosku ucznia w zespole, w sktad ktorego wchodzi pedagog szkolny lub psycholog szkolny,
przewodniczacy zespotu wychowawcow, przedstawiciel samorzadu klasy, do ktorej uczen uczeszcza.

6. Ustalona w ten sposob ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.

15 Uchwata RP32/2017/2018 z 25.06.2018 r.
16 Uchwata RP Nr 32/2017/2018 z 25.06.2018
7 Ibidem

'8 Ibidem

9 Ibidem

20 Ibidem
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Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania?!

§ 103a.1. Rodzice ucznia moga odwotac si¢ na pismie do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze proponowana przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub proponowana przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ich zdaniem
zanizona.

2. Odwotanie, o ktérym mowa w ust. 1, moze dotyczy¢:

1) co najwyzej dwoch rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

2) podwyzszenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania o jedna jednostke.

3. Prawo odwolywania od proponowanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
nie przystuguje rodzicom ucznia, ktory:
1) otrzymal wigcej niz dwie oceny niedostateczne z zaje¢ edukacyjnych,
2) chce podwyzszy¢ ocene z bardzo dobrej na celujaca.

4. Odwotanie, o ktorym mowa w ust. 1, musi by¢ zgloszone w terminie 5 dni od daty
pisemnego poinformowania ucznia i jego rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych.

5. W przypadku odwotania dot. rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, Dyrektor
Szkoty powotuje komisje, ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

7. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.5, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami, przy

czym nie moze by¢ to termin pozniejszy niz przedostatni dzien przed czerwcowym, klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

9. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust.5, wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

10. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe Iub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej

szkoty.

11. Zadania sprawdzajace proponuje nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w porozumieniu
z innym nauczycielem tego samego lub pokrewnego przedmiotu. Stopien trudnosci musi odpowiadaé
kryterium oceny, o ktorg ubiega si¢ uczen.

12. Ze sprawdzianu wiadomo$ci i umiejetno$ci ucznia sporzadza sie protokot, zawierajacy
w szczegolnoscei:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2l [Uchwata RP Nr 32/2017/2018 z 25.06.2018
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2) 1imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu,

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

13. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 12, dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiczly
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

14. W przypadku odwotania dot. rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, Dyrektor Szkoty
powoluje komisje, ktéra w terminie nie pdzniejszym niz przedostatni dzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej, ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze
glosowania zwykta wigkszoscig glosow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

15. W skiad komisji, ktorej mowa w ust. 13, wchodza:

1) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,

2) wychowawca oddziatu,

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
4) pedagog szkolny,

5) psycholog szkolny,

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

16. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 11, sporzadza sie protokodt, zawierajacy
w szczegolnoscei:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imig¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

17. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

18. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu sprawdzajacego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty, ale nie podzniej niz do dnia posiedzenia czerwcowej, klasyfikacyjnej Rady
Pedagogiczne;.

Procedura przeprowadzania egzaminu poprawkowego

§104.1.  Poczawszy od klasy IV Szkoty podstawowej, uczen ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednych lub dwoch obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych, moze
zdawa¢ egzamin poprawkowy. 2

22 Uchwata RP Nr 32/2017/2018 z 25.06.2018 1.
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2. (uchylony) %

3.  Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cz¢Sci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z muzyki, plastyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

4. Czas trwania egzaminu poprawkowego:
1) czes¢ praktyczna — 45 minut;
2) czes$¢ ustna — 30 minut ( w tym 10 minut na przygotowanie si¢ ucznia do odpowiedzi).

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zajeé dydaktyczno-wychowawczych.?*

5a  Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.?

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy

komisji;*
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

6a. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wlasng pro$be lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,

z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.?’

7. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokot zawierajacy w szczeg6lnosci:?®
1) (uchylony)
2) (uchylony)
3) (uchylony)
4) (uchylony)
5) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
6) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
7) termin egzaminu;
8)  imig i nazwisko ucznia;
9) zadania egzaminacyjne;
10) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokoét stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.?

23 Ibidem
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9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesnia.

10. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust.11.%

11. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem Ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne
zgodne ze szkolnym planem nauczania, sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

12. (uchylony)®!

Procedura przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego

328 105. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajgc
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu  nieobecno$ci ucznia na  zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2.  (uchylony)

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na wniosek rodzicow ucznia lub pelnoletniego ucznia niesklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionych nieobecnosci Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢c zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

4a. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,
2) spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

4b.  Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota uzyskuje roczne
oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu czegsci podstawy
programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny
z Dyrektorem Szkoty.

4c.  Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4b, nie przeprowadza si¢ egzaminu klasyfikacyjnego
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, zas z plastyki,
muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zaje¢
praktycznych.

5a. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami.

7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w
obecnosci, wskazanego przez Dyrektora Szkoty, nauczyciela takich samych badz pokrewnych zajeé
edukacyjnych.

7a. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust 4a pkt 2 przeprowadza komisja,

30 Uchwata RP Nr 32/2017/2018 z 25.06.2018
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w sktad ktorej wehodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z ktorych jest przeprowadzany
ten egzamin.

7b. Przewodniczacy komisji uzgadnia z rodzicami ucznia, o ktorym mowa w ust. 4a pkt 2,
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajgcych egzamin;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny;
5) imig¢ i nazwisko ucznia;
6) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany;
7) ustalong oceng klasyfikacyjna.

10. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwig¢ztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego nie otrzymuje promocji
i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 12.

12. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

13. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust.14 1 § 110.

14. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego, niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
z zastrzezeniem § 104.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”
albo ,,nieklasyfikowana”.

Tryb odwolawczy od trybu ustalania
rocznych ocen Klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych i zachowania®

§ 105a.1. Rodzice ucznia mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgloszone nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.
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2. W przypadku zgloszenia zastrzezenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Szkoty powotuje komisje, ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

5. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust.1. Termin sprawdzianu ustala
Dyrektor Szkoly z uczniem i jego rodzicami.

6. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust.2, wchodza:

4) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy
komisji;
5) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

6) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe Iub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

8. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokoédt, zawierajacy
w szczegolnoscei:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

9. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 8, dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

10. W przypadku zgloszenia zastrzezenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktora w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezenia, ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku réwnej
liczby gltosow decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

11. W skiad komisji, ktorej mowa w ust. 10, wchodza:
1) Dyrektor Szkoty - jako przewodniczacy komisji,
2) wychowawca oddziatu,
3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
4) pedagog szkolny,
5) psycholog szkolny,
6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
7) przedstawiciel rady rodzicow.

12. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 11, sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
w szczegoblnosci:
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1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imig¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

13. Protokot, o ktorym mowa w ust. 12 stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Promowanie uczniow>*

§ 105b.1. Uczen klasy I-11I szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzsze;j.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I — III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnigciu
opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicéw i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow Rada Pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciaggu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwéch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
ust. 11 § 104.

5. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskatl z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzej z wyrdznieniem.

6. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, w tym religie lub etyke, do
$redniej ocen, o ktorych mowa w ust. 5, wlicza si¢ takze roczne o ceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zaj¢c.

7. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, ktory w wyniku

klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzej z wyrdznieniem.

8. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzglgdniajac ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

9. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza odpowiednio
klase.

Ukonczenie szkoly*®

§ 105c.1. Uczen konczy szkole podstawowa jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;
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2) przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty lub byt z niego zwolniony na podstawie
odrgbnych przepisow.

2. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spelnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza
ostatnig klase szkoty podstawowej i przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza te¢ klase, do
egzaminu ésmoklasisty.

4. Uczen konczy szkot¢ podstawowa, z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j,
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg koncowa ocene¢ zachowania.

5. Uczniowi, ktory uczeszcezal na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do Sredniej
ocen, o ktorych mowa w ust. 4, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

6. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, konczy szkote
podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, uzyskatl z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych srednig koncowych ocen co najmniej 4,75.

7. Uczen, ktory w kazdym roku szkolnym od klasy IV do klasy VII uzyskat promocje z
wyrdznieniem, otrzymuje na zakonczenie drugiego etapu ksztalcenia nagrode specjalng Dyrektora
Szkoty.

Dzial VIII
Ceremonial szkolny
§ 106.1 Szkota posiada sztandar szkolny.

2. Sztandarem Szkoly opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonego przez
Dyrektora Szkoly nauczyciela. Poczet powotywany jest corocznie uchwatg na ostatnim posiedzeniu
Rady Pedagogicznej spos$rod ucznidow Szkoty i1 sktada si¢ z dwoch trzyosobowych sktadow.

3. Uczestnictwo w  poczcie sztandarowym to  najbardziej honorowa  funkcja
uczniowska w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z ucznidw klasy
najstarszej Szkoty Podstawowej wyrdzniajacych si¢ w nauce, 0o nienagannej postawie i wzorowym
zachowaniu.

4. Poczet sztandarowy sktada si¢ z:
1) chorgzego - jeden uczen;
2) asysty - dwie uczennice.

5. Poczet sztandarowy zawsze wystgpuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczysto$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie. Insygniami pocztu
sztandarowego sg bialo-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do lewego boku i biate
rekawiczki. Podczas uroczystosci zalobnych sztandar ozdabia czarna wstgga uwigzana pod glowica
(ortem).

6. Sztandar uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych oraz poza szkolg na zaproszenie innych
szkot 1 instytucji lub organizacji.

7. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu.
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8. Sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
WSZyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Baczno$¢” . Odpowiednie komendy podaje osoba
prowadzgca uroczystosc.

9. Sztandar oddaje honory:
1) nakomendg,,do hymnu” i,,do hymnu Szkoty”;
2) w czasie wykonywania ,,Roty”;
3) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udzialem wojska);
4) w trakcie Slubowania ucznidw klas pierwszych;
5) podczas opuszczenia trumny do grobu;
6) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci;
7) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacje Szkoty;
8) w trakcie uroczystosci koscielnych.
11. Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorgzego.
Chorazy robi wykrok lewg noga, pi¢te drzewca opiera o prawa stope 1 oburgcz pochyla sztandar.
§ 107.1. Logo Szkoly przedstawia stonce z Orderem U$miechu i promykami zakoniczonymi
serduszkami.

2. Logo Szkoly umieszczane jest na stronach tytulowych najwazniejszych dokumentéw
szkolnych, w szczegolnosci na teczkach, dyplomach, zaproszeniach.

§ 108.1. Hymn szkoty jest grany i $piewany na wszystkich uroczystosciach szkolnych.

2. Podczas wykonywania hymnu szkoty uczniowie i doro$li zachowuja si¢ tak jak w czasie
wykonywania hymnu panstwowego.

§109.1.  Ceremoniat Szkolny jest waznym elementem Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego. Nawigzuje do tradycji Szkoty, ksztattuje w uczniach postawy patriotyczne i uczy
szacunku do tradycji narodu polskiego i jego symboli.

2. Ceremonial Szkolny zawiera m.in. opis sposobow przeprowadzania najwazniejszych
uroczysto$ci szkolnych z udziatem sztandaru szkolnego oraz zbidr zasad zachowania si¢ ucznidw
i dorostych w trakcie tych uroczystosci.

3. Do najwazniejszych uroczysto$ci tworzacych ceremoniat szkolny i odbywajacych sie
z udziatem sztandaru Szkoty zalicza sig:
1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;
2) uroczystosci szkolne;
3) uroczystoSci zwigzane ze $wietami narodowymi i koScielnymi;

4) uroczysto$ci nawigzujace do waznych wydarzen historycznych w panstwie i regionie.

Dzial IX
Postanowienia koncowe

66



STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] im. KAWALEROW ORDERU USMIECHU w MIRKOWIE

§110.1. Organem uprawnionym do uchwalania zmiany Statutu Szkoly jest Rada
Pedagogiczna.

2. Z wnioskiem o dokonanie zmian w Statucie Szkoty moga wystapi¢ organy Szkoty, organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny, organ prowadzacy.

3. Przyczynag zmiany Statutu Szkoty moga by¢ zmiany w prawie zewngtrznym lub wewnetrzna
inicjatywa zmierzajaca do wprowadzenia rozwigzan usprawniajacych prace Szkoty.

4. W przypadku licznych zmian lub zmian, ktoére naruszalyby spojno$¢ Statutu
albo w przypadku, gdy Statut byt juz wielokrotnie nowelizowany, opracowuje si¢ projekt nowego
Statutu.

5. Dpyrektor Szkoly zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie¢ ze Statutem Szkoly wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolnej. Statut dostgpny jest w bibliotece szkolnej oraz na stronie
internetowej Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Mirkowie (zspmirkow.edupage.org).

6. Wyciag z treSci Statutu w zakresie praw, obowigzkoéw, nagradzania i karania uczniéw
zamieszcza si¢ na tablicy Samorzadu Uczniowskiego.

7. Wyciag z tresci Statutu w zakresie zadan i obowiazkéw nauczycieli zamieszcza si¢ na
tablicy informacyjnej w pokoju nauczycielskim.

Dzial X
Przepisy przej$ciowe’®

§111.1. W roku szkolnym 2017/2018 w klasach: II, I, V, VI przepisy w niniejszym
statucie dot. informatyki i techniki stosuje si¢ odpowiednio do zaje¢ komputerowych i zajgc
technicznych.

2. W roku szkolnym 2018/2019 w klasie III i VI przepisy w niniejszym statucie dot.
informatyki i techniki stosuje si¢ odpowiednio do zajg¢ komputerowych i zaje¢ technicznych.

3 Uchwata RP Nr 32/2017/2018 z 25.06.2018 r.
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