Mesty %/Z/na/

Spojena skola
Letna ulica 3453/34
058 01 Poprad

Poprad 14. novembra 2018

SCHVALENIE SPRAVY

Mesto Poprad ako zriad’ovatel' Spojenej $koly, Letna ulica 3453/34, Poprad v zmysle § 3 ods.
1 vyhlaSky MS SR ¢&. 9/2006 Z. z. zo diia 16. 12. 2005 o Struktire sprav o vychovno-
vzdeldvacej €innosti, jej vysledkoch a podmienkach 8kél a $kolskych zariadeni

schvaluje

spravu o vychovno-vzdelavacej €innosti, jej vysledkoch a podmienkach $k6l a gkolskych
zariadeni za Skolsky rok 2017/2018 tychto subjektov spojenej skoly:

1. Zakladna Skola s materskou 3kolou, Letna ulica 3453/34, Poprad so subjektmi:
- Zakladn4 Skola, Letna ulica 3453/34, Poprad,
- Materska Skola, Letnd ulica 3453/34, Poprad.

2. Zékladnd umelecka kola, Letna ulica 3453/34, Poprad.
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SPOJENA SKOLA POPRAD

ZAKLADNA SKOLA S MATERSKOU SKOLOU
ZAKLADNA UMELECKA SKOLA

kontakt: Letna 3453/34, 058 01
Poprad
tel.: 052 7895181

ssletnapopradigmail.com
spojenaskolapoprad.edupage.org

Sprava

e o vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Skolsky rok 2017/2018

Détum a¢innosti od: 01.07.2018 Priloha €.
Planu prace Z8
Funkcia Meno Datum Podpig
Schvalil: | riaditel’ka §koly | PaedDr. Viera Grohova 02.07.2018 hA
Vypracoval: | zastupcovia RS Bc. V. Serfelova 02.07.2018

Mgr. A. Labusova
Mgr. A. Skokanova
Mgr.art. H. Parizekova
PaedDr. M. Sabakova

Prerokované a odsuhlasené Pedagogickou radou 02.07.2018




Spravu piSeme za organiza¢né zlozky Spojenej Skoly: Zakladna Skola s materskou Skolou
a Zakladna umelecka Skola, Letna ulica 3453/34, Poprad.

Spracovala:

PaedDr. Viera Grohova

Podklady k sprave:

Materskad skola:

Bc. Vladislava Serfelova, Kristina CiZikova

Zikladna Skola:

Mgr. Alena Labusova, Mgr. Alena Skokanova, RNDr. Mariana Baranova, Mgr. Cubomira
Kocianova, Mgr. Lucia Zondova, Mgr. Slavka Didov4, Mgr. Jana Rabatinova, Mgr. Andrea
RindoSova, PaedDr. Eva Petlanova, Mgr. Jozef Tetak, Mgr. Andrej Vojcik, Mgr. Veronika
Kacvinska, Mgr. Renéta Kurdel'ova

Ing. Monika Jerdonekova, Daniela Urbanova

Zakladna umeleckd skola:

Mgr.art. Helga PariZzekova, PaedDr. Mariana Sabakova, Mgr. Méria Judi¢dkova, Ing. Tomas
Hulka Dis.art, Alena Brezova, Mgr. Jana Majer¢akova, Mariana Bodyova, Mgr. Alena
Varadyova, Edita Nosalova,

Predklada:
PaedDr. Viera Grohova
riaditel’ka $koly

Prerokované na pedagogickej rade Skoly
dna 02. 07.2018

Vyjadrenie rady Skoly:
Rada skoly berie na vedomie Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti na Spojenej skole —
78 s MS a ZUS, Letna 3453/34, Poprad za kolsky rok 2017/2018.—

Ing. Slavomir Vosovi¢

predseda Rady Skoly

pri Spojenej Skole, Letna 3453/34
Poprad



1. Zakladné identifika¢né udaje o Skole:

a) nazov $koly Spojené skola
b) adresa skoly Letna 3453/34, 058 01 Poprad
c) telefénne a faxové &islo 052/7895181 - zékladna skola

052/7895182 - zakladna $kola
052/7729200 - materska Skola
052/7728253 - zakladna umelecka Skola
052/7729212 - 8kolska jedaleni

Faxové Cislo: 052/7895181

d) internetova a elektronicka adresa $koly spojenaskolapoprad.edupage.org

ssletnapoprad(@ gmail.com
e) udaje o zriad’ovatel'ovi §koly Mesto Poprad

f) mena vedicich zamestnancov — funkcia

a. riaditel’ka skoly: PaedDr. Viera Grohova

b. Statutarna zastupkyna Mgr. Alena Skokanova

c. zastupkyha MS Bc. Vladislava Serfelova

d. zastupkyna 1.stupeti ZS: Mgr. Alena Labusova

e. zastupkyia 2.stupei ZS: Mgr. Alena Skokanova

f. zastupkytia ZUS —IV: Mgr art. Helga Parizekova
g. zastupkyia ZUS — SO: PaedDr. Mariana Sabakova
h. vychovna poradkyna: RNDr. Mariana Baranova

g) udaje o rade Skoly, jej zasadnutiach a inych organoch $koly
Rada 3koly pri ZS s MS, Letna 3453/34 v Poprade bola ustanovena v zmysle § 24
a doplnend o delegovanych ¢lenov v zmysle § 25 zdkona ¢&. 596/2003 Z. z. o $tdtnej sprave
v Skolstve a 3kolskej samosprave aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov. Rada Skoly pri Spojenej Skole, Letna 3453/34 v Poprade bola
ustanovend na zaklade volieb 08.02.2018 a doplnena o novych &lenov zriad’'ovatela.

Clenovia rady Skoly:

Predseda: Ing. Slavomir Vosovié
Zastupcovia rodi¢ov za Z8S: Ing. Peter Sochor
Magdaléna Michlikova
Zastupca rodicov deti MS: Ing. Anton Féldes
Zastupca rodi¢ov deti ZUS: Ing. Slavomir Vosovic¢
Zastupca pedagogickych zamestnancov ZS: Mgr. Andrea Rindosova - podpredseda
Zéstupca pedagogickych zamestnancov ZUS: Mgr. Eva Gnebusova
Zastupca ostatnych zamestnancov $koly: Daniela Urbanova — tajomnicka
Zastupcovia zriad’ovatel’a: MUDr. Peter BrenisSin

Mgr. Alena Madzinova
Magr. Igor Wzos
Miroslav Glevanak



Informacia o ¢innosti rady $koly za Skolsky rok 2017/2018:
Cinnost RS v k. roku 2017/2018:

Uskutoénili sa 3 pracovné zasadnutia Rady $koly pri Spojenej skole, Letna ulica 3453/34,

Poprad.

Prvé zasadnutie sa konalo diia 17.10.2017 a €lenovia rady Skoly na fiom prerokovali:
1. Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly za $kolsky rok 2016/2017.

2. Informacia o zaciatku Skolského roku 2017/18.
3. Roézne (pripomienky ku parkovisku ZS Jarnej

Druhé zasadnutie sa konalo diia 08.02.2018 a €lenovia rady $koly na niom prerokovali:

1. Vorlba predsedu Rady $koly.

2. Volba tajomnika Rady Skoly.

3. Prerokovanie a schvalenie Statutu Rady $koly.
4.

Rézne a zaver (kontrola VSJ, kontrola komisie pri MU Poprad, nova tabul’a na

parkovisku)

Tretie zasadnutie sa konalo diia 07.06.2018 a ¢lenovia rady $koly na fiom prerokovali:

1. Organizacia skolského roku 2018/19.

2. Vyro¢na sprava Rady Skoly za rok 2017.

3. Schvalenie Statitu rady $koly (po spracovani pripomienok).
4.

Rézne (schvalenie parkoviska pri zadnom vchode budovy, kapitaly na

rekonStrukciu toaliet).

2. Udaje o poite ziakov MS, ZS, ZUS a SKD
vek | pocet

trieda deti |Ziakov | B Hviezditky
Hviezdi¢ky | 2,5-3 20 | m Kvietky
Kvietky 3-4 22 1 » Slniecka
Inie¢ - 24
S n1.ecv:ka 4- 6 . — ® Srdietka
Srdiecka 5-6 25 0 50 100
spolu 91
Pocet Ziakov na 1. stupni ZS —257. Z toho 134 dievéat.
Pocet Ziakov na I. stupni
|
|
® dieviata
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o L

1B 1L 1S 1Z 2F 2L 2S 2Z 3D 3M 3R 4D 4K 4.0
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Podéet ziakov na 2.
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stupni ZS — 201. Z toho 99 diev&at.

Pocet Ziakov na Il. stupni
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Pocet ziakov SVVP — 80, z toho Ziakov s intelektovym nadanim 42 a so ZZ 38.

ZloZenie tried

‘25
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HE dievcata
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15 M jjaci so SVVP
nadani ziaci
10 .« we .
® beZni Ziaci
5
0 X
Pocet ziakov v jednotlivych odboroch v ZUS k 15.92017 a 26.6. 2018
ODBOR | k 15.9.2017 podet k 26. 06. 2018 pocet
p “ ziakov k 2 & ziakov k
w = 15.9. = z 26.06.
HO 6| 46| 52|131| 47|178| 10 240| 6| 40| 46(129| 45|174| 7| O 227
HO (SS) 0 8 8 8 0 6 6| 0| O 6
6| 46| 52|131| 55|186| 10 248| 6| 40| 46(129| 51|180| 7| O 233
TO 30| 44| 74(130| 60|190| 25 289| 37| 44| 81|126| 57|183| 22 286
VO 19| 8| 27(193|128(321| 25 374| 20| 8| 28|194|124|318| 23| 1 370
LDO 0| 24| 12| 36| 7 43 0| 26| 14| 40| 6 46
AVAMT (0] 4 1 5| 7 12 0 3 1 4, 0 4
SPOLUSO | 49| 52|101(351|201|552| 64 718| 57| 52|109|349|196(545| 51| 1 706
SPOXU | 55| 98|153| 482|256 | 738| 74 966 | 63| 92|155|478(247|725| 58| 1| 939




Pocet Ziakov ZUS

800 |
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0 | —
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odbory odbory . odbory ‘ odbory
k 15.9.2017 k 26.06.2018

Skolsky klub navitevovalo v skolskom roku 2017/2018 231 deti. Z SKD sa v priebehu roka odhlasili 5
Ziaci a zaroven sa 5 Zziaci prihlasili.

3. Poket zapisanych deti do MS, Ziakov do 1. roénika ZS a ZUS, adaje o po&toch
a uspeSnosti ziakov na prijimacich skiskach na stredné Skoly
- MS — poéet prijatych deti - 91
- Z8 — potet zapisanych deti 70 z toho 9 odkladov
- ZUS — predpokladany poéet Ziakov do PS + IVKO-41

Spolu sme v $kolskom roku 2017/2018 mali v deviatom roéniku 35 Ziakov.

Trieda | Celkovy pocet | Prijati na gymnazia | Prijati na stredné SOS bez maturity | Prijati na umelecké
Ziakov v triede Skoly s maturitou* skoly

9.B 17 1 (6%) 13 (76%) 2 (12%) 1 (6%)

9.N 18 8 (44,5%) 8 (44,5%) 0 (0%) 2 (11%)

* stredné Skoly s maturitou: Stredna zdravotnicka kola Poprad, Sikromna SOS Poprad, Stikromna SOS Poprad
— Velka, SPS Poprad, Obchodné akadémia Poprad, SOS technické Poprad, SOS elektrotechnicka Poprad —
Matejovee, SOS Garbiarska Ke?marok, SOS Vysoké Tatry, Technick4 akadémia Spisska Nova Ves

Prijati Ziaci 9. ro¢nika na stidium na stredné skoly
® Prijati na gymnazia

W Prijati na stredné Skoly
s maturitou*

u Prijati na stredné skoly
bez maturity

Ziaci 8. roénika mali moZnost prihlésit’ sa na stredné Skoly s talentovymi skuskami. Na
stredné Skoly s talentovymi skuskami sa prihlasili 2 Ziaci.
Trieda | Pocet prihlasenych Ziakov Prijati Ziaci na $koly

na stredné $koly s talentovymi skdskami
8.M 2 1 (50%)




Ziaci 5. ro¢nika mali moznost’ prihlasit’ sa na 8- ro¢né gymnazia, z 5. ro¢nika si podali
prihladky 10 Ziaci.

Trieda | Pocet prihlasenych Ziakov na osemrocné | Prijati Ziaci na osemro¢né gymnazia
gymnazia

5.M 4 3 (75%)

5.p 6 4 (67%)

Prijati Ziaci 5. a 8. rocnika na Studium na stredné Skoly

6 m Pocet prihidsenych Ziakov na
| osemrocné/bilingvalne
5 | ' gymnazium
4 |-
3
5 | 1 Pocet prijatych Ziakov na
osemrocné/bilingvélne
1 gymnazium
0 - 7
8.M 5.M 5.P
Zikladni umelecku $kolu udspe$ne ukondili absolventi:
ODBOR PS2 Gast’ cast’ II. stupefl | v odbore ziki. ¥tidia
HO 34 19 7 4 64
VO 8 36 17 6 67
TO 44 19 6 2 71
LDO 0 4 10 0 14
AVAMT 2 0 0 0 2
SPOLU SO 54 59 33 8 154
SPOLU ZUS 88 78 40 12 218
4. Hodnotenie a klasifikacia Ziakov podl’a poskytovaného stupiia vzdelania
Prospech ziakov zakladnej $koly
iR fishiz]or|21]2s]2z[3an|am[3r|4n]4ak[a0]as]sk|[sm|sP|6v]az]71.|75|8M[8V]|9R]oN
svyzoamenanim | 0| 0] ol o 16| 15| 16| 14| 11| 15| 18] 11| 8| 13] 11| 2] 16| 15] 4| 15| 4] 19] 8] 2| 5| 9
velmi dobre 0 of of o 1| 1| of e 2| of 2 4| 1| 2| 6| 3| 6| s| 2| 7| 4| of a| 4| 7
prospeli 17| 18] 19 19] of of of of 2| 2| of 3| 3] of 3] s| 1| 1| uu| o 8] o o] 6| 8] 2
neprospeli 0 o] 1] of of o of of ol of of ol of of ol of of ol of 1| of of 1] of o




Prospech Ziakov
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Spravanie Ziakov
V Skolskom roku 2017/2018 bolo udelenych 186 pochval triednym ucitelom, 5
pochval riaditelom $koly. Bolo udelené 1 napomenutie triednym ucditelom a 2 pokarhania
riaditel'om Skoly. ZniZena znamka zo spravania nebola udelena.
Udelené vychovné opatrenia
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Dochédzka Ziakov v $kolskom roku 2017/2018 Ziaci vymeskali spolu 31 459 hodin,
z toho bolo 177 hodin neospravedlnenych.

Vymeskané hodiny
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Klasifikécia a hodnotenie v jednotlivych predmetoch v poslednych 3 rokoch.

ANJ/ BIO/ GEG/
SIL AHR NEJ MAT | INF/IFV FYZ CHE PDA DEJ VLA
15/16 1,63 1,54 1,62 1,62 1,01 1,75 1,8 1,43 1,85 1,47
16/17 1,701 1,517, 1,553| 1,634 1,01 1,894| 2,052| 1,699| 2,185| 1,651
17/18 1,73 1,51 1,57 1,67 1,01 1,87 2,1 1,63 2,02 1,69
i
Prospech zZiakov |
| |
| m15/16
‘ m16/17
| m17/18

Vysledky externych merani — Testovanie 5-2017 a Testovanie 9-2018
Testovania 5 sa zaastnilo 52 Ziakov a Testovania 9-2018 35 ziakov, ztoho boli 7
znevyhodneni Ziaci zaradeni v 1. skupine zdravotne znevyhodnenych.

Testovanie 5 2017

100 76,4
64,7

MAT

73,1
62,8 '

SIL

5. Zoznam uplatiiovanych u¢ebnych planov

Testovanie 9 2018

71,8

80
m celoslovensky 60
priemer 40

m SS Letnd

MAT

SIL

63 66,9 —

celoslovensky
priemer

—  mSSLetnd

A. 1.-4.a5.-9. ro¢nik podla skolského vzdelavacieho programu ISCED 1 a ISCED 2
B. UP adoplnky k uéebnym osnovam pre 1. — 4. roénik ZS pre Ziakov s intelektovym

nadanim

C. UP pre 5.-9. ro&nik ZS pre Ziakov s intelektovym nadanim
D. 1.-8. roénik ZUS podra 8kolského vzdelavacieho programu ISCED 1b a ISCED 2b

6. Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych

zamestnancov
Podet zamestnancov vo fyzickych osobach k 30.6.2018
vychovav 7 toho
plny krat§i | kvalif | nekvalif atelia krat$i | kvalifik | nekval. | Spolu seny
plny
Materska $kola 8 8 8 8
Skolsky klub 7 1 8 8 8
Zakladna skola 33 5 38 38 34




V MS 2 ugitelky s ingm ako pozadovanym vzdelanim a v SKD 2 vychovavatelky.

Poéet zamestnancov ZUS

plny krat$i Spolu z toho Zeny
Spolu : 18 12 30 23
Z toho: kvalifikovani: 18 12 30 23
nekvalifikovani: 0 0 0 0
z toho:
Kvalifikovanost’ podl’a odborov: kvalifikovani | s inym ako poZadovanym vzdelanim
Hudobny 20 | z toho: 19 4
Vytvarny S | z toho: 6 0
Tanecny 3 |z toho: 3 1
LDO 1 |z toho: 1 0
Korepetitor TO 1 |z toho: 1 0
z toho:
Kvalifikovanost’ HO podl’a nastrojov: kvalifikovani | s inym ako poZadovanym vzdelanim
Klavir 4 |z toho: 5
Flauta + bicie 3 |z toho: 3 1
Gitara 3 |z toho: 4 2
Husle 1 |z toho: 2
Spev 1 |z toho: 3 z toho 1 na neplatenom volne
Akordedn 1 |z toho: 1
Hudobna nauka 1 |z toho: 1
kvalifikovanost k 30.6.2018
| 40
| 20 ® kvalif
' 0 B = b ® nekvalif ;
M3 SKD z5 ZUs .

7. DalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov §koly
Podl’a planu kontinualneho vzdelavania sa vzdelavali:
a) Funkéné inovacné vzdelavanie: PaedDr. Grohova, Mgr. Skokanova (ZS)
b) Funkéné vzdelavanie: PaedDr. Sabakova (ZUS), Be. Serfelova (MS)
¢) Inovaéné vzdelivanie: Mgr. Dluha, Mgr. Pittnerova, Mgr. Sabova (ZS), Brezova, Mgr.
Frankova, Mgr. Gnebusova, Ing. Hulka, Husarova, Mgr. Judi¢akova, Mgr.art Kvasnica,
Mgr. Malakova, Mgr. Marchynova, Magr. art. Parizekova, Slavkovska (ZUS)
d) Aktualiza¢né vzdelavanie: Mgr. Murarova, Mgr. Sabova, Mgr. Skokanova (ZS)
€) Adaptaéné vzdelivanie: Mgr. Gadova, Ing. Gavalierova, Mgr. Stefatidkova (ZS)

Jarkovsky (ZUS)

f) Prva atesticia: CiZzikova, Be. Habifidkova, Be. Serfelova (Mé), Mgr. Lucia Zondova,
Mgr. Pittnerova (ZS), Mgr. Marchynova (ZUS)
g) Druha4 atestacia: Mgr. Didova (ZS), PaedDr. Viera Grohova




8. Aktivity a prezentacia $koly na verejnosti - vysledky v sut’aziach v Skolskom

roku 2017/18
Zakladna $kola:
Umiestnenia Vecsigg(z)zme Umelecké sttaze gportové sut'aze Spolu
1. miesto 1 3 3 7
Okresné kolo 2. miesto 3 2 5 10
3. miesto 1 7 8
1. miesto 1 1
Krajské kolo 2. miesto
3.miesto
. Vietkovedko - medzi
Celoslovenské kolo 30% 70 véetkych NAJ 1

Drevené dychové nastroje:
Carovna flauta Nizna 2017 - Sarah Pogranova - 2. miesto v 2.kategéria prie¢na flauta (SF)

Zahrajme si pre radost’ Presov - Sarah Pogranova - Zlaté pasmo, 2. Kategoéria (SF)
Pro Bohemia Ostrava (medzinarodna flautova sit’az) - Kristof Zupnik - Cestné uznanie (SF)

Strunové oddelenie:

»Guitartalent' Brno (medzinarodna sut’az) - T.Hulkova — 1. miesto v kategoérii (TH)
Prehliadka mladych gitaristov Bratislava - Dominika Figmikova - Laureat sut'aze, 3.
kategéria (TH); Filip Parizek- Zlaté pasmo, 4. kategoria (MK)

Gitarova sut’az Prievidza - Filip PariZek - 2. miesto, kategoria B3 (MK)

Gitarova sut’az Nitra - Filip PariZek - 4. miesto, 3. kategoria (MK)

Gitarovy festival Giraltovce 2018 - Filip Parizek - Zlaté pasmo, 3. kategoria(MK)
RuZomberska klasicka gitara 2018 - Filip Parizek — 4. miesto, 3. kategoria (MK)
Detvianska zlata struna - Tomas Kralik — (EK)

Beliczay 2018 - Sonoga Tomas / Filip Hozza — Strieborné pasmo v kategérii (SS)
Handlovska gitara 2018 - Sonoga/Hozza — 1.miesto, kategéria do 15 rokov (SS)

v

Spevicke oddelenie:

Fullstar Ruzomberok - Natalia Hulkova - Strieborné pasmo, 3. kategoria (MK); B. Uhlarova
- Bronzové pasmo, 5. kategéria (MK)

Sut’az Petra Dvorského Kosice - Aurora Torozi - Strieborné pasmo, 1. kategéria (AM); Sara
Stafurova — Strieborné pasmo, 3. kategéria (AM)

Moyzesov slavik PreSov - Aurora Torozi — Bronzové pasmo, kategéria A (AM); Viera
Bednarova — Strieborné pasmo, kategéria C (AM); Séara Stafurova — Bronzové pasmo,
kategodria C (AM)

Bicie nastroje:
Borikova Prievidza - Oskar Gerényi — Strieborné pasmo, kategoria A (TK)

Skolskd kapela ,, Lietadlo“ .
Zemplin pop 2018 - Sut'az skolskych kapiel a s6lovych spevakov - "Bronzové pasmo” (8S);
Marko Bajtos — Strieborné pasmo za spev (SS)

Klavesové oddelenie:

Klavirna sit’az SNV - Sona Vasilova — Bronzové pasmo v kategorii (SS)

Pre folklérny subor Vagonar bolo vyznamné 45. vyrocie. Srde¢ne blahoZelame a Zelame vela
Stastnych tane¢nych krokov.




DFS Letnicka

Regionalna sut'az hudobného folkloru deti

Zlaté pasmo s postupom, spevacka skupina diev¢at

Zlaté pasmo s postupom, sélo spev — Lucia Pronerova

Slavik Slovenka 2018 — okresné kolo

1. miesto, II. kategoria — Lucia Pronerova

2. miesto, II. kategoria — Marko Bajtos

2. miesto, III. kategoria — Cuboslava Grivalska

Slavik Slovenka 2018 — krajské kolo

1. miesto, II. kategéria — Lucia Pronerova, postup do celoslovenského finale

TS BOW

Deii tanca 2018 — okresné kolo

Zlaté pasmo s postupom na krajské kolo, kategoria deti II., s6lo a duo — scénické

a show choreografie, choreografia Rozpravkova jesen — solo Liliana Lopusekova

Zlaté pasmo s postupom na krajské kolo, kategoria juniori, scénické a show

choreografie, choreografia A 128

Strieborné pasmo, kategdéria mladez, solo a duo — scénické a show choreografie,
choreografia Invisible sélo Lea Ratajova

Pohyb bez bariér 2018 — semifinalové kolo

1. miesto a postup do finalového kola v Ziline, kategoria HVK formacie Modern dance
choreografia Mimo spravnej cesty

2. miesto a postup do finalového kola v Ziline, kategéria DVK sélo, duo Show

choreografie choreografia Rozpravkova jeseni — s6lo Liliana Lopusekova

3. miesto a postup do finalového kola v Ziline, kategéria JVK formacie Open

choreografie — choreografia A 128

Den tanca 2018 — krajské kolo

Zlaté pasmo s postupom na celoslovenské kolo do Ziaru nad Hronom, kategéria

deti od 6 do 10 rokov, sélo a duo — scénické a show choreografie, choreografia Rozpravkova
jesenl — sélo Liliana LopuSekova

Zlaté pasmo s postupom na celoslovenské kolo do Ziaru nad Hronom, kategéria juniori od 10
do 15 rokov, scénické a show choreografie, choreografia A 128

Festival moderného tanca Bojnice 2018 — celoslovensky taneény festival pre Ziakov ZUS
Zlaté pasmo a cena poroty za vyrazové spracovanie a divadelny aspekt — 1. miesto, kategoéria
scénicky tance od 15 do 18 rokov, choreografia Mimo spravnej cesty

Zlaté pasmo — 1. miesto, kategoria solo od 9 do 11 rokov, choreografia Rozpravkova jesen —
s6lo Liliana Lopusekova

Zlaté pasmo 1. miesto, kategdria open od 12 do 14 rokov, choreografia A 128

Zlaté pasmo — 2. miesto, kategoria so6lo od 15 do 18 rokov, choreografia Invisible — solo Lea
Ratajova

Pohyb bez bariér 2018 — finalové kolo
4. miesto, kategoria A — HVK formacie Modern dance — choreografia Mimo spravnej cesty



1. miesto, kategoria B — DVK so6lo, Open choreografie — choreografia Rozpravkova jesen —
solo Liliana Lopusekova

3. miesto, kategéria B — JVK formacie Open vel'ké formacie — choreografia A 128
Tane¢ny Kubin 2018

1. miesto, kategoria show mladeZ s6lo-duo, choreografia Invisible — s6lo Lea Ratajova

2. miesto, kategoria show mladeZ formacie, choreografia Mimo spravnej cesty

Deii tanca 2018 — celoslovenska prehliadka moderného a médneho tanca

4. miesto, choreografia Rozpravkové jesen — s6lo Liliana Lopusekova

6. miesto, choreografia A 128

Art Scena Dance PreSov 2018

Liliana LopuSekova — diplom za mimoriadny tane¢ny vykon Aret Scena Dance

v kategorii Moderny tanec za choreografiu Rozpravkova jeseil

1. miesto v kategdrii Moderny tanec — choreografia Invisible, s6lo Lea Ratajova (od 16 r.)
1. miesto v kategdrii Moderny tanec — choreografia Rozpravkova jeseni — s6lo Liliana
Lopusekova (od 9 do 12 1.)

. miesto v kategdrii Moderny tanec — choreografia Hippotigris (do 8 r.)

. miesto v kategdrii Moderny tanec — choreografia Mimo spravnej cesty (od 13 do 16 r.)
. miesto v kategorii Moderny tanec — choreografia A 128 (od 9 do 12 1.)

. miesto v kategdrii Moderny tanec — choreografia Vyrobené pre miia (od 9 do 12 r.)

. miesto v kategorii Moderny tanec — choreografia Boom bang (od 9 do 12 r.)

WL DN — =

Uspechy ziakov ZUS literarno-dramatického odboru v §kolskom roku 2017/ 2018
Festival pantomimy a pohybového divadla PAN 2017

Tobias Cernaj, MatG$ Farka$, Sofia Janigov4, cena za herecky vykon v etude Toto je cirkus? v
kategorii trojic;

subor Trma-vrma, cena za tému inscenacie Na uteku;

Pohar improvizacie o Cenu primatora mesta Liptovsky Mikulas (2. a 4. miesto)

Divadelnd Suriava 2018 /

subor Trma-vrma, 1. miesto v kategodrii detskej dramatickej tvorivosti — inscenacia Na tteku;
1. miesto v kategorii divadla mladych — inscenacia Hry (spolu so suborom Tote tam z
KeZmarku)

Rozpravkovy Stropkov 2018 — krajska prehliadka detskej dramatickej tvorivosti

Zlaté pasmo s navrhom na postup na celoStatnu stitaz a Cena mesta Stropkov — inscenacia
,.Na uteku*

Krajska scénicka zatva 2018 v Poprade

subor Trma-vrma, 1. miesto v kategorii divadla mladych — inscenacia Hry (spolu so suborom
Tote tam z KeZzmarku)

Zlata priadka 2018 v Sali — celoStatna postupova

prehliadka detskej dramatickej tvorivosti subor Trma-vrma, Zlaté pasmo, Cena mesta Sal’a,
Cena za javiskové spracovanie témy — inscenacia Na uteku

FEDIM 2018 v Tisovci — celoStatna postupova

prehliadka divadla mladych subor Trma-vrma, Strieborné pasmo — inscenacia Hry (spolu so
suborom Tote tam z KeZmarku)

Saliansky Mat’ko 2018 — okresné kolo



Liana Guziarova — 2. miesto v 1. kategorii

Sofia Janigova — 1. miesto v 2. kategorii

Tobias Cernaj — 1. miesto v 3. kategorii

Saliansky Matko 2018 — krajské kolo

Sona Janigova — 1. miesto v 2. kategorii a postup do celoStatneho kola
Tobias Cernaj — diplom za vyborny prednes:

Hviezdoslavov Kubin 2018 — okresné kolo

Hana Zupnikové — 2. miesto v 1. kategérii, préza

Sona Janigova — 1. miesto v 1. kategorii, poézia

Samuel Kundrata — 1. miesto v 2. kategorii, préza

Simona Janigova — 1. miesto v 3. kategorii, poézia

Kristof Zupnik — 2. miesto v 3. kategorii, proza
Hviezdoslavov Kubin 2018 — krajské kolo

Samuel Kundrata, Sofia Janigova — diplom za vyborny prednes
Simona Janigova — 3. miesto v 3. kategorii, poézia

Uspechy Ziakov ZUS vytvarného odboru a AVMT v §kolskom roku 2017/2018

Vytvarné alternativy

V termine 24. 4. — 18. 5. 2018 sa konala v priestoroch ZUS IWK v Povazskej Bystrici
prezentacna vystava vitazov 14. roénika Vytvamné alternativy 2017.

Ziaci vytvarnych ateliérov Cubice Ftorekovej, Janky Kalixovej a Janky Majeréakovej ziskali
vtedy jednu z hlavnych cien — Cenu ministerstva Skolstva vedy, Sportu Slovenskej
republiky.

Na aktudlnej vystave 2018 boli odprezentované vytvarné projekty a vytvarné rady vsetkych
ateliérov ZUS SS Letna — Krajina, Modrotla¢, Madona, Sipkové Ruzenka, Krizenci,
Interpretacie svetoznamych vytvarnych diel a i., v ktorych boli zastupené rdézne vytvarné
techniky a postupy.

Tatraanimovanie v kine Tatran

V prvych dfioch jarnych prazdnin sa v kine Tatran v Poprade, konal trojdiovy festival
animovanej tvorby uréeny vietkym vekovym kategoriam. V ramci programu sa 25. 2. 2018
konala filmova prehliadka animakov Ziakov ateliérov Lubice Ftorekovej a Michala Frica.
Stiast'ou prehliadky bol aj animovany film Z1t4, popradskej animdtorky Ivany Sebestovej. V
pondelok 26.2.2018 sme v spolupraci s kinom a OZ filmovym klubom Poprad pripravili
tvorivé dielne, urené detom a $tudentom so zaujmom o tento druh filmovej tvorby. Ulohou
bolo vytvorit” kratku sekvenciu technikou pixilacie. Vznikli $tyri sekvencie, ktoré boli priamo
inSpirované priestorom kina Tatran. Sucastou projektu bola vystava kolazi z animovanych
filmov a ukazky vytvarnych podkladov 7Ita Tvany Sebestovej.

Filmy ako aj pixilacie z tvorivych dielni si moZete pozriet na stranke nasej Skoly. Cely
projekt podporilo mesto Poprad.

Utast ziakov VO na filmovych prehliadkach v $kolskom roku 2017/2018
Animanie Plzefi CZ — medzinarodna sit’azna prehliadka

Gréta Galajda, cena v katego6rii Mini do 13 rokov

Animag Kromé#iz CZ — medzinarodna sut’azna prehliadka



Gréta Galajda, cena divakov

Somia Jani¢kova, Martina Kvakova, Alzbeta Kulichova, nominacia do finalnej prehliadky
Juniorfilm Dvur Kralové CZ — medzinarodna sat’azna prehliadka

S. Jani€kova: Hrava plastelina, 1. miesto, cena — detské aj odborna porota

Matej Jakub Gemza, Kristian Klouda: Viano¢né prekvapenie, 2. miesto, cena —

detské aj odborna porota

Nina Jevi¢ova, Marek Horky, Andrej Mlynar¢ik: Macky, 3. miesto, cena — detska porota,
¢estné uznanie — odborné porota

Barbora Sustrova, Martina Kvakova, 3. miesto

Gréta Galajda: Zivot pri vasich nohach, estné uznanie

Alzbeta Kulichova, Eestné uznanie — detska aj odborna porota

Cineama Nitra — celoslovenska filmova prehliadka

Cineama Roznava — krajska postupova prehliadka

Barbora Sustrovd: Medzi nebom a zemou, 1. miesto

Barbora Roskova: Kolobeh Zivota, 2. miesto

Gréta Galajda: Zivot pri vasich nohach 3. miesto

Matej Jakub Gemza a Kristian Klouda: Viano¢né prekvapenie, ¢estné uznanie

Alzbeta Kulichova: Emécie, diplom s postupom

Natalie Monica Dudasko, Ema Ivanova, Tamara Hricova, Lea Ertlova: Zavesena nevesta,
diplom s postupom

Cineama SpiSska Nova Ves — regionalna postupova prehliadka

Barbora Sustrova 1. miesto

Alzbeta Kulichova, 2. miesto

Barbora Roskova, 3. miesto

Veronika Bothova, Natalie Monica Dudasko, Gréta Galajda, Matej Jakub Gemza, Kristidn
Klouda, Ema Ivanova, Adam Vallus, postup

VAFI — medzinirodna filmova prehliadka Varazdin Chorvitsko

AlZbeta Kulichova, 2. miesto

Gréta Galajda, Ema Kolesarova, Alzbeta Kulichova, Martina Kvakova, Barbora
Sustrovéa, nominacia do finalnej prehliadky

Ogros Pepela (The Golden Butterfly) Tbilisi Gruzinsko — medzinarodny filmovy festival
Schlingel Chemnitz Nemecko — medzinarodny filmovy festival

Zlata klapka Bratislava — celoslovenska filmova prehliadka

Ukast’ ziakov VO na vytvarnych sat’aZiach v §kolskom roku 2017/2018

XIII. Bienale animacie Bratislava — celoslovenska sut'aZ v tvorbe Flipbookov

Umenie zblizka GMDB DBratislava — 7. ro¢nik celoslovenského projektu

MGEF Vrutky — medzinarodny projekt malych grafickych foriem pre deti a mladez

Anjel Vianoc — celoslovenska vytvarna sat’az

Klenotnica eurépskeho kulturneho dedi¢stva a multikulturalizmu — krajska vytvarné stitaz
Celoskolské akcie

M4j — koncert so slavnostnym vyrad’ovanim absolventov $kdl atane€ny program pre
verejnost’ a Skolu.



Jin - slavnostné odmeiovanie Ziakov za vysledky dosiahnuté v sutaziach. Krstili sme ako
inak aj nasSu uz v poradi 9. Ro¢enku 2017/18. Neformdlne sme si so ziakmi vyhodnotili nas
8kolsky aj pracovny rok.

9. Vysledky inSpek¢nej ¢innosti
V skolskom roku 2017/18 nebola realizovana $kolska in§pekcia.

10. Priestorové a materiilno-technické podmienky fungovania Skoly
1 elokované pracovisko — Komenského ulica Poprad

Priestory
Skola | Oddelenie | pocet tried
MS 4
7S 1. stupeni 14
7S 2. stupeii 11
ZUS |HO 17
ZU? VO 6 * Specialne ucebne a TV
ZUS TO 3
Z?S _IfDO 1 Budova zakladnej 8koly je v prevadzke od roku
VA SU* 12

1981.

Spolu 68

11. Udaje o finanénom a hmotnom zabezpe&eni innosti $koly
a) Doticiach zo Statneho rozpoétu, vzdelavacich poukazoch
V Skolskom roku 2017/2018 boli pridelené finanéné prostriedky na vzdelavacie poukazy:
pre SKD —4430,—€, pre ZS —2220,-- €. Prispevok pre 5. roné deti do MS — 5 430,— €.

Cerpanie rozpoctu

Rozpocet 2017/2018
01.09.2017 -
31.08.2018
Prijem
$kolné SKD 16 412,--
$kolné ZUS 81 253,--
$kolné MS 10 431,--
prendjom a reZijné naklady 7 570,04
Poskodené uéebnice 46,39
RéZia 6 578,--
Dobropis 322282
Vratky z minulych rokov 6 041,55
Stravné 114 322,15
Vydaje
Mzdy a odvody, SF 1 598 559,53
Prevadzka, éP, udrzba budovy, prevadzkové stroje 273 826,91




Strava 97 697,01

UP, interiérové vybavenie, vypoltova technika 25 275,23

Kapitalové vydavky 58 219,06

b) Z celkového rozpoctu pre Skolu sme pouzili finanéné prostriedky hlavne na mzdy
a odvody — 77,84 %, na UP, interiérové vybavenie a vypoctovu techniku — 1,23 %, na
stravu 4,76 %, na prevadzku Skoly a ostatné financné prostriedky na tidrzbu a opravy —
13,33 %. Bezné vydavky sme pouzili na drobné opravy, nakupy farieb na malovanie
tried, lepenie  kobercov a linolea, opravy toaliet, vymenu okien, ndkup vypocltovej
techniky. Kapitalové vydavky sa pouzili na nakup konvektomatu, keramickej pece,
akordednu a rekons$trukciu toaliet. Odmeny zamestnancom sme davali za konkrétne
plnenie tloh.

12. Ciel’ rozvoja Skoly na §kolsky rok 2017/18 a vyhodnotenie plnenia
NaSim zamerom je zvySovanie kvality Zivota vietkych aktérov.

Hlavny ciel”:
vychovat’ v troch Skoldch (materskej, zdkladnej a zdkladnej umeleckej) pod jednou
strechou:

e zdravé a Stastné deti, ktoré sa

e budu méct’v rodine i v §kole rozvijat podla svojich moZnosti a potrieb a

o ziskaju potrebné kompetencie,

e ktoré budu potrebovat’ na Zivot v neustale sa meniacej, u¢iacej sa, kultiirne rozmanite;j

globalnej spoloénosti.

Filozofiu fungovania nasej $8koly sme preto postavili na 3 principoch:
1. princip - autonémne vzdelivanie postavené na novej paradigme manazmentu —
znalostnom manaZmente, v strede ktorého stoji €lovek - jeho potreby a hodnoty,
kde je uCenie povazované za cielavedomy proces zhodnocovania znalosti — hodnototverny
proces. Ide o novy teoreticky a organiza¢ny koncept, ktorého aplikacia ma za ciel’ zvysit’
mnozstvo a kvalitu znalosti, podporit’ vytvaranie, vymenu a odovzdavanie novych
znalosti a tym aj zvySenie poc¢tu inovacii a progresivnych rieseni.
Opreli sme sa o sociotechnicky model znalostného manaZmentu slovenskej autorky Dagmar

Kokavcovej - o produkt Ekonomickej fakulty Univerzity Mateja Bela V Banskej Bystrici.
Umoznil ndm nastavit’ podmienky na neustdlu seba obnovu, na §kolu neustale transformujicu
svoje procesy v prospech zlepSovania Zivota jej vetkych aktérov, lebo Ziju v novej kulture,
postavenej na dovere, celodennej starostlivosti o deti/ziakov, na prepojeni systémov na seba
nadvézujucich kol umoziujicich realizovat’ inkluzivne vzdelavanie.

2. Princip — vzdelivanie postavené na novej kultiire manazmentu znalosti — docenenie

vahy procesov ucenia i vzdelivacieho prostredia v silade so zivermi najnovSich
pedagogickych a psychologickych vyskumov
Didakticko-eduka¢ny dizajn je postaveny na prvkoch, ktoré prostrednictvom tychto
rekonceptualiziciou nastavenych poZiadaviek umoziiuji napliiat’ ciele — dosahovat’ celkovy
rast deti a sicasne aj o€akavané vysledky vo vzdelavani.




Nami overovany koncept umoZiiuje, aby Skola fungovala ako znalostna organizicia, v ktorej
prebieha tvorba, zdokonalovanie, vymena i odovzdéavanie znalosti prostrednictvom procesov
ucenia sa vlastnou pracou v atmosfére vzajomnej podpory. Jej rozvoj ako kazdej institucie
ekonomického subjektu je postaveny na orienticii na intelektualny kapitél
(manaZmentu/vedenia, Ziakov, pedagégov) na jeho identifikdcii, merani a hodnoteni
a naslednom permanentnom rozvoji a seba obnove. Intelektudlny kapital je reprezentovany
l'ud'mi, ich znalostami, skusenost’ami, schopnostou uéit’ sa zdokonalovat’ svoje poznanie
a vytvarat’ nové znalosti (od dét a informécii k novym znalostiam a mudrosti). Koncept $koly
ako znalostnej organizacie sa opiera o dlhodobé vyskumné aktivity a dlhodobé manaZérske
skusenosti overené v praxi. Umoziluje efektivne prepojenie a vyvaZzeny rozvoj socialnych
i technickych prvkov ekonomického subjektu (institucie, Skoly) s podporou znalostného
manazmentu.
Prejavuje sa to v skvalitiiovani $tudijnych vysledkov ziakov meratelnymi metodikami
platnymi v rdamci EU resp. celosvetovo. Dalej vo zvy$ovani Grovne manaZérskych kvalit
a schopnosti predstavitel'ov manazmentu $kél, zvySovani odbornej urovne pedagogickych
pracovnikov $kol a v neposlednom rade v zmene organiza¢nej kultary predmetnych subjektov
smerom ku kulture autondmnosti, seba obnovy (reziliencie) a seba rozvoja.
3. Princip — vzdclavanie ako ekosystém zabezpelujici rovnovahu a udrZzatel’nost’
autonomneho rozvoja
1. nastavenie ramcov aich ukazovatelov je postupom, v ktorom sa overuje plnenie
o¢akavanych vysledkov s moznost'ou opdtovného nastavenia cielov podla potrieb $koly
a ziakov;

2. vrovnovahe musi byt nastaveny systém sebapoznavania ziakov prejavujuci sa navonok
v ich konani a spravani so systémom znalosti a nadobuidania kompetencii prejavujuci sa
v urovni prace Ziaka pri praci s informaciami a vztahom k celoZivotnému vzdelavaniu.

KaZzdoro¢ne preto realizujeme autoevalvaciu rozvojovych potrieb Skoly - hodnét
jednotlivych aktérov (pedagégov, ziakov, rodicov), ktorych pomenovany prienik
v jednotlivych osobnych, sucéasnych a chcenych hodnotach povaZujeme za cestu pri
napliiiani svojich ciel’ov a vizie.
Na sktimanie potrieb pouZivame externy néastroj OZ Skolsky network, ktory ndm vypracuva
hodnotovul diagnostiku Skoly. Ostatnii sme realizovali v roku 2018 a pohl'ad jej aktérov je
nasledovny:
Na zéklade ziskanych vysledkov je nasa §kola z pohl’adu osobnych hodnét Ziakov:
= priestorom ich rozvoja a rastu — oproti minulému meraniu posunuli na prvé prie¢ky
vo svojich osobnych hodnotach tzv. relaéné — vzt'ahové hodnoty:
e mat ¢as na kamarata/kamaratku,
e mat’ volny Cas (na nezavidznu zabavu, neformalnu);
e citit’ sa bezpeéne, nebyt’ Sikanovany/a;
e rodicia sa zaujimaju o moje vzdelavanie/podporuji ma v fiom;
pozornost’ venovali viak aj pomenovaniu osobnostne dolezitych hodnét:
= ziskat’ kvalitné vzdelanie/ chcem dosiahnut’ vyborné vysledky,
®= ist’ za svojim cielom/uskuto¢nit’ svoj sen a novej hodnote, ale aj
" mat’ istotu, Ze ma ma niekto rad.



Z uvedeného vyplyva, Ze uvedené osobné hodnoty pomenované zZiakmi dokdzeme riesit
hlavne v partnerskej spolupréci s rodiémi, lebo nimi vyzdvihnuté hodnoty $kola ovplyvnit
nedokaze, neorganizuje svojim Ziakom ¢as, ktory travia mimo Skoly.
Ako vidia Ziaci su€asnu Skolu a aké hodnoty jej pripisuji:
= Ziaci chell pokradovat’ v sui¢asnom fungovani Skoly, lebo jasne identifikuji hodnoty,
ktorych pokracovanie si praju:
= v§¢Sinu z ucitelov mam rad;
* chcem dosiahnut’ vyborné vysledky,
* mame dobre vybavenu skolu,
=v naSej triede sme dobry kolektiv,
=y triede si navzdjom pomahame,
= navitevujem krazok/ZUS,
¢ nova hodnota, ktori pomenovali :
= v Skole byva ¢asto veselo/zabava (prijemné uvolnenie);
e strata energii v Skole (entropia) je vyjadrena hodnotami:
a. do Skoly prichadzam unaveny,
b. mam malo vol’ného ¢asu.
Mieru takto vyjadrenej entropie (26%) nie je mozné rieSit’ iba v $kole, lebo sa dotyka hlavne
Zivota Ziakov mimo $koly.
Pozitivnym zistenim vyplyvajucim z celkového percenta hodndt je, Ze pokleslo u nich
percento hodndt v oblasti ega a narastlo v oblasti preberania zodpovednosti a angaZzovania
sa pre spolo¢né dobro.
Rodicia vidia v sti¢asnej Skole najmii tieto hodnoty:
= tyorivost’,
®» starostlivost’ a zaujem o Ziakov/rodi¢ov,
» prepojenie $koly so zivotom,
= priprava budicej generacie /na Zivot/,
= krizkova &innost’ (o predpokladame, Ze ide o ZUS, lebo nemali moZnost’ zadefinovat’
pracu umeleckych odborov),
= ricScnic konfliktov,
= otvorena komunikacia;
oproti predchadzajlicemu meraniu sa objavili aj nové hodnoty:
" timova spolupraca,
* peustdle zlepSovanie,
= partnerska spolupraca s rodiémi,
= meno/povest/ reputacia $koly;
7. pohPadu pedagogov organiza&nych zloziek Skoly stoji jej fungovanie v sicasnosti na
nasledovnych hodnotach:
= zameranie na potreby/blaho kazdého Ziaka,
= prepojenie Skoly so Zivotom,
= stale zlepSovanie,
= poskytovanie kvalitného vzdelavania,
= rieSenie problémov,
® spolupraca v rdmci $koly.



Co sa tyka miery entropie, tak pedagégovia vo vietkych organizaénych jednotkach Skoly
tvoria vitalny kolektiv s entropiou pod 10%, ¢o znamend, Ze funguju zdravo.

Co sa tyka chcenych hodnét, tak je zaujimavé, Ze uvsetkych aktérov dostala prioritu
hodnota: investovanie do vybavenia objektov Skoly a kvalitné sluzby skoly (hygiena, jeddlen,
cistota), €o tieZ Skola nedokaze riesit” bez podpory zriad’ovatela.

13. Zavery a odporucania

V skolskom roku 2017/18 sme sa stojac na principoch a vychadzajic z hodnot usilovali
o naplnenie Zelanych cielov, ktoré sa ndm podarilo dosiahnut’ aj pomocou manaZmentu
znalostnej organizicie, v ktorej:
organizaéné zlozky Skoly viedlo v jednotlivych oblastiach spolu 5 zamestnancov:

MS — 1 zastupkyria RS

ZS8 — 2 zastupkytia RS (Statutarna zastupkyiia)

ZUS — 1 zastupkytia RS pre individualne vyuéovanie a 1 pre skupinové odbory.
Zaumelecku stranku a vystupy podujati Skoly zodpovedal 1 veduci umeleckej rady.
Rada Skoly sa stretla 3x.

Materski $kolu navstevovalo spolu 91 deti.

Pocet ziakov zdakladnej Skoly k 15.9.2017 bol 456 ak 30.06.2018 bol rovnaky 456.

Z celkového poctu 456 ziakov bolo 232 dievCat al2 Ziakov sa vzdelavalo v zahraniéi.
V zékladnej §kole sme vyudovali 80 Ziakov so SVVP (intelektovo nadanych (INT) a Ziaci so
zdravotnym znevyhodnenim (ZZ), z toho na 1. stupni 22 ITN a 11 so ZZ. Na 2. stupni 20
ITN a 27 ziakov so ZZ. Pri vzdelavani ITN sme vyuzili moZnost’ skupinovej integracie a pri
vzdelavani Ziakov so ZZ sme vyuZili ich integraciu do beZnych tried.

Zakladni umeleckii $kolu (ZUS) navitevovalo v $kolskom roku 2017/2018 966 Ziakov
(k 15.9.2017) v hudobnom, vytvarnom, tane¢nom a literarno-dramatickom odbore.
Individudlne vyuéovanie v ZUS navstevovalo spolu k 26. junu 2018 233 Ziakov a 706 Ziakov
navStevovalo skupinové vyu€ovanie v pripravnom 1. a2 zdkladnom studiu, ¢ize spolu 939
Ziakov.

V $kolskom klube deti (SKD) sme mali 8 oddeleni. K 15.9. 2017 navitevovalo SKD
231 deti ak 30.6.2018 rovnako 231. Ziaci sa zapojili do &innosti SKD a zGéastnili sa na
spolo¢nych podujatiach: Noc v $kole, tvorivé dielne, burza knih.

Y. ro¢nik navstevovalo spolu 35 Ziakov. Vsetci Ziaci boli prijati na §tidium na stredné
Skoly. Na bilingvalne gymnazium odisiel 1 Ziak z 8. ro¢nika. Do osemroénych gymnazii
odisli Studovat 7 ziaci. Celkovo odislo z nasej $koly 50 ziakov.

Do 1. roé¢nika sme prijali spolu 70 ziakov a udelili sme 9 odkladov povinnej Skolske;j
dochadzky.

VZUS sme mali v1. a2. zdkladnom 3tadiu v $kolskom roku 2017/18 218
absolventov.

Z celkového pottu 456 Ziakov ZS prospelo s vyznamenanim 247, slabo
prospievajucich bolo 29. ZniZzena znamka zo spravania nebola udelena. Udelenych bolo 186
pochval triednym ucitelom a 5 pochval riadite’om Skoly. Udelené bolo 1 napomenutie a 2
pokarhania riaditel’om $koly.

Ziaci navétevovali $kolu pravidelne, vymeskali zvisa z dévodu choroby alebo inych
objektivnych pricin. Z celkového poétu vymeskanych hodin 31 459,0 na Ziaka pripada 68,99



hodiny. Kazdy Ziak naSej $koly vyme$kal pocas roka v priemere 13,7 vyuéovacich dni.
Zvysenie priemerného poctu vymeskanych hodin spdsobila zvy$ena chorobnost’ deti.

Ziaci $koly boli zapojeni do sutazi vedomostnych, umeleckych, Sportovych
aolympidd, na ktorych ziskali vyznamné ocenenia. Vyznamné ocenenia ziskali aj
v umeleckych sutaziach. V hre na gitare sa stala nasa Ziatka laureatkou celoslovenske;j
sut'aze. Vo vytvarnom odbore sme v sitazi Vytvarné alternativy ziskali Cenu Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu aSportu SR atieZ si Ziaci priniesli vyznamné ocenenia
z medzinarodnych filmovych prehliadok a sutazi. Taneény odbor ziskal na celoslovenske;
prehliadke moderného tanca 4. miesto a ziskali sme aj 1. miesto na celoslovenskom kole
v sutazi Slavik Slovenska. Literarno-dramaticky odbor sa pripravoval a ziskal vyznamné
ocenenia v prednesovych sutaziach, pantomime, doniesol si ocenenia z prehliadky
dramatickej tvorivosti i z prehliadky mladych divadelnych saborov.

Ziaci dosiahli oSakavané vysledky v externych  meraniach Testovanie 35
a Testovanie 9.

Pocas roka sme realizovali plavecky a lyZiarsky vycvik, tematické exkurzie
a vychadzky s cie'om dosiahnut’ prepojenie konceptu $koly s konceptom mimo $koly.

V zikladnej Skole vyucovalo 38 uéitel’ov (100% kvalifikovanost’), z toho 5 na kratsi
uvidzok a vietky predmety okrem informatiky, techniky a anglického jazyka kvalifikovane.

V ZUS vyuovalo 18 pedagégov na plny uvdzok al2 na krat§i wvizok.
100% odbornost’ vyucovania.

V SKD pracovalo 8 zamestnancov a odbornost’ bola zabezpecena na 100%.

Pedag6govia Skoly sa zucastiiovali na vzdelavani podla planu kontinualneho
vzdelavania. Prioritou bolo pracovat’ so $kolskym kurikulom, pripravovat’ pedagogické
situdcie so zmysluplnym obsahom, ktoré si cez kon$truovanie poznatkov a pomocou vlastnej
inStrumentalnej skusenosti osvoja Ziaci ako znalosti. Opakované procesy a uéebné ¢innosti sa
stanu zékladom pre ich osvojenie ako stratégii pri praci s textom, ktory je vo vsetkych troch
Skolach pouzZivany ako univerzalny nastroj vzdeldvania a Ziakom ma slazit’” ako potrebny
nastroj pre kazdodenni pracu s informaciami. Pedagogom sme umozZnili v tomto roku
zuCastilovat’ na metodickych podujatiach a vzdelavani aj podl'a vlastného vyberu.

V Skolach plniac svoje ciele pracovali pedagbgovia v pracovanych komunitach (PK),
ktoré viedli nimi vybrati lidri. Na 2.stupni bola zriadeni jedna pracovna komunita,
vktorej] pracovali subkomunity: prirodovednych predmetov, spolo¢enskovednych,
vychovnych predmetov a cudzich jazykov. Cinnost' PK na druhom stupni bola hlavne spojena
s tvorbou intertextovych projektov v ramci jednotlivych ro¢nikov. Pracovné stretnutia PK boli
realizované tyZdenne a plnenie programu bolo vyhodnocované $tvrtroéne. Podiefali sa na
plneni 7 dloh, ktorych plnenie realizovali spoloénym zdielanim snaZiac sa o prepojenie
konceptu skoly s konceptom mimo $koly.

Realizovali sme 1 celoSkolsku aktivitu, podarilo sa ndim vydat’ Ro¢enku 2017/18,
v ktorej sme zachytili Zivot nasej $koly pocas roka.

Z celkového rozpoctu pre Skolu sme pouzili finanéné prostriedky hlavne na mzdy
a odvody, na prevadzku Skoly a ostatné finanéné prostriedky na udrzbu a opravy a stravovanie
zamestnancov. Pridelené kapitdlové vydavky zriadovatelom sme vyuZili na rekonstrukciu
socidlnych zariadeni $koly. Na materidlno-technické vybavenie 3koly sme ziskali finan&né
prostriedky aj zo Spolku rodi¢ov pri Spojenej Skole Letna v Poprade.



ManaZzment znalostnej organizacie nam umoznil sledovat plnenie cielov
v jednotlivych kl'a€ovych ukazovatel'och ako Ziakmi i pedagogmi Zelanych (dosiahnutel'nych)
zavédzkov. Takto realizovany postup sa prejavil v raste dovery medzi jednotlivymi aktérmi
skoly, ¢o potvrdzuji hlavne meranim ziskané vysledky Rozvojovych potrieb Skoly.
Nasa Skola je z pohPadu vsetkych aktérov $kolou:
= zaloZenou na bezpecnom prostredi, otvorenych vztahoch a vzajomnom re$pektovani sa,
spolahlivych pedagégoch, pokojnom vyufovani aufeni sa ana inteligentnom
a dialogickom vodcovstve;
= 7Ziaci i uCitelia dostali viac slobody (vody) ako ogakavali, ¢o im pomohlo prekonat’ strach
z preberania zodpovednosti a z rozhodovania a prejavilo sa to aj v chuti pracovat’ pre
spolo¢né dobro;
* hodnoty pedagogov prenikli do kazdodenného Zivota Skoly, vytvorili si kultGru
spoluprdce s mnohymi priaznivymi G¢inkami — napr. aj v ponimani, Ze ,,8kola je naa“.
St vnimavejsi na potreby Ziakov a si ochotni uplatiiovat’ personalizované uéenie;
» pedagdgovia rasti osobnostne aj profesionalne azo Skoly sa stdva vitilna udiaca sa
komunita;
= dari sa im v triedach vytvarat’ radostné a uvol'nené ucebné prostredie;
= ziaci ochotnejsie spolupracuju, z vlastnej vole sa uéia;
= hlavnou pri¢inou je rozdielny pristup vodcovstva, ktory je zaloZeny na autonomnom
pristupe a dizajnovani na vloZenych hodnotach.
Z pohladu chcenych hodnét jednotlivych aktérov sa do popredia dostala hodnota spojena
s prestavbou ucebného prostredia Skoly.
o Rozvojové potreby skoly — Skolsky network 2018 — vyt’ah zo spravy
Sme Skola reagujiica na potreby Ziakov, roditov a spolo¢nosti, chceme, aby Zivot v nej
pomohol jej detom/Zziakom objavit’ svoje dary (talent), za rozvoj ktorych prevezmi
zodpovednost’ a chopia sa prileZitosti najst’ si svoje miesto v Zivote abyt prinosom pre
rozvoj spolo¢nosti (sveta).
Odporucania pre Skolsky rok 2018/19:
a) Zamerat' sa na priority — jasné a zrozumitel'né ciele, ktoré poznaju vietci a poznaju aj
svoje ulohy;
b) DrzZat’ krok so zmenami v spolo¢nosti a ekonomike a zabezpelit’ si tak podmienky na
trvalo udrzatel'ny rozvoj pomocou neustalej sebaretlexie hodnét a trendov;
¢) Hladat' zdroje na vystavbu nového ucebného prostredia rekonstrukciou skolského
objektu i vonkajSieho arealu — zabezpeéenie podmienok, aby mohla $kola fungovat’ ako
komunita.
d) Chceme, aby zastupcovia jednotlivych tried zvysili svoju aktivitu, aby sme spolupracu
rodiny a $koly postavili na zakladoch: chceme vediet, o robit’ spoloéne pre nase diet’a.

Sprava bola prerokovand na pedagogickej rade: 02.07.2018



