Zatqcznik nr I do regulaminu funkcjonowania
obstugi i eksploatacji monitoringu wizyjnego
w Zespole Szkolno — Przedszkolnym nr 1
w Piekarach Slgskich

W zwigzku ze zmiang dotyczacg powotania od dnia 01.01.2021 r. nowego inspektora ochrony
danych Pana Zbigniewa Wozniaka od dnia 01.01.2021r. wchodzi nowa klauzula informacyjna
bedaca zatacznikiem do Regulaminu funkcjonowania, obstugi i eksploatacji monitoringu wizyjnego
w Zespole Szkolno — Przedszkolnym nr 1 w Piekarach Slaskich.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz.
UE L Nr 119, s. 1:

. Administratorem danych przetwarzanych w ramach stosowanego monitoringu wizyjnego jest
Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 1 w Piekarach Slaskich (adres: ul. Tarnogorska 40,

41-945 Piekary Slaskie, adres e-mail: zspl@piekarv.pl, numer telefonu: 32 287 54 76) .

2. Administrator powotat inspektora ochrony danych Zbigniewa Wozniaka (dane kontaktowe:
adres e-mail: nowator@nowator.edu.pl, numer telefonu: tel. 32 331 48 08, 502 522 894).

3. Dane osobowe beda przetwarzane w celu zapewnienia bezpieczehstwa uczniow
i pracownikow Zespotu, ochrony mienia Zespotu oraz zachowania w tajemnicy informacji,
ktoérych ujawnienie mogloby narazi¢ Zespot na szkode.

4.  Dane osobowe beda przetwarzane przez okres nieprzekraczajacy 3 miesiecy od dnia nagrania.
W przypadku, w ktérym nagrania obrazu stanowig dowod w postepowaniu prowadzonym na
podstawie prawa lub Administrator powzigt wiadomos¢, iz mogg one stanowi¢ dowdd w
postgpowaniu, termin ulega przedtuzeniu do czasu prawomocnego zakonczenia postepowania.

5. Podstawg prawng przetwarzania wizerunku ucznidow, pracownikoOw oraz innych osob
zarejestrowanych przez monitoring jest art. 6 ust. 1 lit. C) ww. Rozporzadzenia w zwigzku z art.
108a Prawo o$wiatowe oraz art. 22 2 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

6. Dane osobowe moga by¢ przekazywane osobom, ktore wykaza potrzebe uzyskania dostepu do
nagran (interes realizowany przez strong trzecia).

1. Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo do:
- zadania dostepu do danych osobowych oraz ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
- wniesienia skargi do organu nadzorczego.



