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Wstep

Procedury i strategie to narzedzie efektywnego reagowania na trudne lub zaskakujace
sytuacje wychowawcze. Szczegélny obowigzek reagowania na niepokojace sygnaty i zachowania
ucznia spoczywa na nauczycielach. Szkola zobowigzana jest do wczesnego rozpoznawania
problemu i podejmowania oddzialywan profilaktycznych (uprzedzajacych), wychowawczych
(interwencyjnych), a czasami takze resocjalizacyjnych (naprawczych). Strategie sg strukturg
dynamiczna.

Metody postgpowania pedagogicznych i niepedagogicznych pracownikdéw szkoty oraz szkoty jako
instytucji w sytuacjach kryzysowych.

Zasady ogdlne

Postepowanie w sytuacjach kryzysowych z udzialem ucznia, powinno by¢ prowadzone w
mozliwie najszybszym czasie i przy zapewnieniu bezpieczenstwa psychofizycznego ucznia.

Uczen 1 jego rodzice maja prawo do pelnej informacji o sytuacji i podjetych przez szkole
dziataniach ich dotyczacych.

Osoba odpowiedzialng na terenie szkoly za respektowania praw ucznia jest Dyrektor
Szkoty.

Uczniowie wykraczajacy poza normy i zasady zachowania akceptowane w szkole ponosza
sankcje przewidziane w Statucie Szkoty.

Rozdzial I
Procedury ogolne

81

Ogolny schemat zarzadzania kryzysem w szkole

Kryzys, jako sytuacja nieodmiennie zaskakujgca, mimo iz czasami przewidywana i spodziewana
wymaga m.in. osobistego opanowania, adekwatnych, rzeczowych reakcji i poczucia
odpowiedzialnosci. Wazne cechy utatwiajgce skuteczne reagowanie na kryzys mogq by¢é cechami
osobniczymi lub wyuczonymi. Jednak bardzo duzo zalezy od opanowanych schematow dziatania,
ktore jak algorytm prowadzq , krok po kroku” wykonawce, utatwiajgc podejmowanie trudnych
decyzji.

1. Ogolny schemat reagowania na r6zne zdarzenia kryzysowe:
1) okres przed kryzysem — dziatania uprzedzajace;
2) okres kryzysu i bezposrednio po kryzysie — dziatania interwencyjne;
3) pozniej — dziatania naprawcze.

2. Dzialania uprzedzajace:
1) zebranie informacji o skali zjawisk majgcych wplyw na powstanie kryzysu
(identyfikacja potencjalnych ofiar, czynnikdw spustowych, in.);
2) poznanie dost¢pnej infrastruktury pomocy;
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3) poznanie skutecznych i dostepnych form pomocy;

4) opracowanie planoéw kryzysowych i dziatan wg. algorytmow*, w tym procedur
powiadamiania, ochrony i wsparcia psychicznego;

5) praktyczne uzgodnienie form i zasad wspodlpracy z potencjalnymi partnerami —
uzgodnienie planéw kryzysowych z poszczegdlnymi stuzbami (policja, strazg pozarna,
wydzialem zarzadzania kryzysowego, in.);

6) wyznaczenie cztonkow Szkolnego Zespotu Kryzysowego (SZK);

7) ustalenie lokalizacji zbierania si¢ SZK;

8) rozpoznanie potrzeb szkoleniowych kadry;

9) przeszkolenie i ¢wiczenia w zakresie stosowania procedur, dziatan wynikajacych
z planéw kryzysowych

10) wizualizowanie procedur, planéw inne formy promocji — druk plakatéw, ulotek,
skryptow;

11) przygotowanie zarzadzajacych szkola oraz SZK do dziatan w kryzysie;

12) “oswajanie” z psychologicznymi konsekwencjami narazenia na stres pourazowy,
przekazywanie sugestii co do roli wzajemnej pomocy, pomocy specjalistycznej, ryzyka
zachowan, reakcji destrukcyjnych.

3. Dzialania interwencyjne:
1) ochrona, kierowanie, tgczenie;
2) dziatania formalne - powiadamianie organéw nadrzednych;
3) zebranie Szkolnego Zespotu Kryzysowego;
4) gromadzenie informacji o zdarzeniu, wst¢pna diagnoza;
5) koordynowanie naptywajacych informacji;
6) inwentaryzacja problemoéw;
7) szacowanie priorytetdbw, nadawanie rangi: umiarkowanie wazne / bardzo wazne /
ekstremalnie wazne;
8) ocena potrzeb;
9) informowanie;
10) koordynowanie i wlasciwe wykorzystanie zasoboéw ludzkich, oferowanej pomocy;
11) dorazna pomoc psychologiczna — tj. spotkanie z osobami, ktore doswiadczyty traumy,
celem jego jest rozbrojenie ostrych reakcji kryzysowych, ostabienie napigcia.

4. Dzialania naprawcze:
1) koordynacja wspotpracy z innymi zaangazowanymi w dziatania instytucjami;
2) ocena potrzeb — ustalenie w jaki sposob zdarzenie wptyng¢to na stan psychiczny ludzi
(uczniowie, personel, rodzice) 1 funkcjonowanie szkoty;
3) opracowanie programOw poradnictwa kryzysowego adresowanego do poszczeg6lnych
grup —w tym ucznidw i rodzicow;
4) koordynacja pracy osob zaangazowanych w pomaganie poszkodowanym, w tym:
a. - rozdzielanie zadan,
b. - monitorowanie stresu,
C. - budowanie powigzan,
d. - gromadzenie i udostepnianie materiatow,
e. - stale gromadzenie informacji zwrotnych o efektywnosci dziatan;
5) kierowanie do specjalistow.

82

Realizatorzy dzialan kryzysowych

Realizacja wszelkich dziatan kryzysowych dotyczy bezposrednio zaangazowanych w kryzys
placowek, jak i instytucji nadzorujgcych, interweniujgcych i wspierajgcych. Nawet najlepiej
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przygotowana szkota nie poradzi sobie sama ze zdarzeniami o szczegdlnie ostrym, dramatycznym
przebiegu. W niektorych jednak sytuacjach positkowanie si¢ zewnetrznmymi zasobami nie jest
konieczne, a sukces zalezy od sprawnosci zasobow wewngtrzszkolnych.

1. Szkotla (obszar dzialan wewnatrzszkolnych):
1) powotanie Szkolnego Zespotu Kryzysowego (SZK);
2) opracowanie lub adaptacja znanych procedur na wypadek konkretnych zdarzen;
3) omoéwienie poszczegdlnych procedur w ramach innych zespotow szkolnych,

np. wychowawczego;

4) podejmowanie dziatan interwencyjnych przez wychowawcoéw, nauczycieli,

pedagogdow,

5) psychologdw — niezwloczne reagowanie na krytyczne zdarzenia wychowawcze;
6) zwracanie si¢ po pomoc i interwencj¢ do instytucji wymiaru sprawiedliwos$ci, wojska,

OC, policji, strazy miejskiej, strazy pozarnej, pogotowia ratunkowego (wg
kompetencji stuzb);

7) podejmowanie wspotpracy z placowkami wsparcia ogolnego i specjalistycznego;
8) organizowanie szkolnych form pomocy i wsparcia (np. udzielanie konsultacji

pedagogicznych,zaje¢ socjoterapeutycznych, in.).

2. Placowki wsparcia ogélnego (Wydzial Edukacji, Kultury i Sportu w Urzedzie Miasta
Raciborz, Kuratorium Oswiaty w Rybniku, PPP , in.):

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wsparcie w dziataniach kryzysowych wg kompetencji;
nadzor merytoryczny;

badanie, monitorowanie skutecznosci;

edukacja;

organizowanie treningow;

koordynowanie wsparcia specjalistycznego.

§3
Zakres obowiazkow pracownikow szkoly, na wypadek
krytycznych zdarzen szkolnych

Skutecznos¢ dziatania w kryzysie zalezna jest od klarownego podziatu obowigzkow miedzy
pracownikami szkoty. W dobrym zespole kazdy musi wiedzie¢ co ma robié, jakie sq wobec niego
oczekiwania, czego moze oczekiwaé od innych.

1. Dyrektor:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

ustala i potwierdza rodzaj zdarzenia;

pozyskuje kluczowe informacje (co si¢ stalo, kto byt zaangazowany, kto byt
swiadkiem jak zdarzenie si¢ zaczeto);

w uzasadnionych sytuacjach — powiadamia Policje (997, 112), straz pozarng
(998,112), pogotowie ratunkowe (999, 112);

rozpoczyna realizacj¢ szkolnych procedur: ewakuacji, przeciwpozarowej, bombowej,
inne (w zaleznoS$ci od zdarzenia);

powotuje Szkolny Zespot Kryzysowy;

w uzasadnionych sytuacjach — wzywa placowke wsparcia (np. PPP), Centrum
Zarzadzania Kryzysowego;

zawiadamia przez ogloszenie lub w inny dostgpny sposob personel szkoty;

chroni (odizolowuje) wszystkich, ktorzy byli narazeni na niebezpieczenstwo;
podejmuje dziatania zapobiegajace dezinformacji, chaosowi;
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10) upewnia sie, ze wszyscy pozostali uczniowie (personel) sg bezpieczni;

11) zarzadza kontrole wej$¢/wyjs¢ w szkole;

12) utrzymuje kontakt z personelem szkoty, aby monitorowa¢ sytuacje;

13) kieruje uczestnikami zdarzen;

14) na biezgco zawiadamia jednostke policji / strazy pozarnej o przebiegu zdarzen,
monituje o zmianach;

15) zbiera $wiadkow, poszkodowanych w zdarzeniu, jesli to mozliwe;

16) zbiera kluczowe informacje niezbedne do dalszych dziatan;

17) organizuje udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej rannym (zapewniajac
bezpieczenstwo uczestnikom);

18) kontroluje obecnos¢ uczniow i personelu;

19) wyznacza osob¢ do zawiadamiania rodzicéw / opiekundéw prawnych uczniow;

20) zleca zabezpieczenie miejsca zdarzen, Sladow;

21) wspolpracuje z policjg lub odpowiednimi stuzbami w rozwigzaniu problemu;

22) kieruje wspotpracg personelu ze stuzbami,

23) zawiadamia stuzby interweniujgce, personel, rodzicow/opickunéw o ustabilizowaniu
sytuaciji;

24) inicjuje dziatania naprawcze.

2. Pielegniarka (jesli jest dostepna):
1) udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej;
2) zglaszanie potrzeb pomocy medycznej (wg. oceny zagrozenia zycia, zdrowia);
3) aranzowanie 0sob towarzyszacych uczniom odwozonym do szpitali;
4) udzielanie uczniom informacji o ew. konsekwencjach dla zdrowia, jakie niesie ze sobg
incydent;
5) przekazanie lekarzom kluczowych informacji o sytuacji, poszkodowanych.

3. Wychowawca, inni nauczyciele:

1) powiadomienie uczniow w klasie i podjecie tematu w dyskusji (jesli jest to wlasciwe);

2) niezwloczne zidentyfikowanie uczniow potrzebujacych porady, pomocy i
zawiadomienie psychologa, pedagoga lub specjaliste wspierajacego szkote;

3) eskortowanie uczniéw szczeg6lnie pobudzonych, roztrzesionych do miejsca udzielania
pomocy;

4) monitorowanie stanu uczniow w okresie pozniejszym,;

5) towarzyszenie uczniom rannym, chorym;

6) angazowanie zespotu klasowego w konstruktywne lub pozadane formy aktywnosci
(w zalezno$ci od rodzaju zdarzenia);

7) zmniejszanie dolegliwo$ci skutkow (w okresie po zdarzeniu).

4. Pedagog, psycholog:

1) koordynowanie dziatan zwigzanych z pomoca psychologiczna, w tym zgtaszanie
zapotrzebowania

2) wsparcia w tym zakresie;

3) stale udzielanie informacji — informacja jest podstawowa formg pomocy w sytuacji
krytycznej;

4) pozostawanie w stalym kontakcie z wychowawcami,

5) kontaktowanie si¢ z sasiednimi szkotami w sprawie ew. wsparcia w opiece nad
uczniami;

6) prowadzenie ewidencji uczniow, ktérym nalezy udziela¢ pomocy;

7) informowanie rodzicow / opiekundow prawnych o koniecznos$ci udzielania pomocy
i zachecanie do kontynuowania stosownych form pomocy poza szkola;

8) pomoc rodzicom w zrozumieniu podstawowych, typowych reakcji ich dzieci na
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5.

zdarzenie kryzysowe;
9) pomoc pracownikom szkoty w radzeniu sobie z wiasnymi reakcjami na zdarzenie
kryzysowe.

Sekretariat szkoly:
1) zawiadamianie cztonkoéw Szkolnego Zespolu Kryzysowego o miejscach, terminach
spotkan;
2) kierowanie stuzb interweniujacych do miejsca incydentu, udzielanie informacji
o topografii budynku, specyficznych cechach sytuacji;
3) kierowanie wszelkich telefonéw, zapytan od mediow do osoby / instytucji
wyznaczonej do kontaktow z mediami.

84

Dzialania interwencyjne — lista sprawdzajaca ogoélna

Ta lista stanowi narzedzie dla kadry zarzqdzajgcej szkolg na wypadek roznych krytycznych zdarzen
w szkole. Jej celem jest uporzqdkowanie dziatan i sprawdzenie, czy wszystkie niezbedne czynnosci
zostaly wykonane: sprawdz, co juz zrobiles, co Cie jeszcze czeka. Warto wczesniej zapamietac
najwazniejsze czynnosci do wykonania.

1.

OSZACUJ ZDARZENIE

1) ustal i potwierdz rodzaj zdarzenia;

2) pozyskaj kluczowe informacje (co si¢ stato, kto byt zaangazowany, kto byt $wiadkiem,
jak zdarzenie si¢ zaczeto).

WEZWI1J POMOC

1) w uzasadnionych sytuacjach — zadzwon na Policje (997, 112), straz pozarng (998, 112),
pogotowie ratunkowe (999, 112), Straz Miejska (986, 112);

2) rozpocznij realizacj¢ szkolnych procedur: ewakuacji, przeciwpozarowej, bombowej, inne
(w zalezno$ci od zdarzenia);

3) wezwij Szkolny Zespot Kryzysowy;

4) w uzasadnionych sytuacjach — wezwij placowke wsparcia (np. PPP, MCRIL)

ZAWIADAMIAJ

1) zawiadom przez ogloszenie (lub w inny dostepny sposdb) personel szkoty;
2) chron (odizoluj) wszystkich, ktorzy byli narazeni na niebezpieczenstwo;
3) podejmij dziatania zapobiegajace dezinformacji, chaosowi.

ZABEZPIECZ BUDYNEK, TEREN I KIERUIJ (w zaleznosci od rodzaju zdarzenia)
1) upewnij si¢, ze wszyscy pozostali uczniowie (personel) sg bezpieczni;

2) zarzadz zamknigcie drzwi wejsciowych;

3) zamknij drzwi wewnetrzne tam, gdzie to mozliwe;

4) badz w kontakcie z personelem szkoty, aby monitorowac sytuacje;

5) tagodnie kieruj uczestnikami zdarzen.

CZEKAJ NA SLUZBY INTERWENIUJACE

1) na biezaco zawiadamiaj jednostke policji / strazy pozarnej o przebiegu zdarzen, monituj o
zmianach;

2) zbierz §wiadkow, poszkodowanych w zdarzeniu, jesli to mozliwe;

3) idz do miejsca, z ktorego mozna zarzadzac akcjg i czekaj na wezwang stuzbe;

4) zbierz kluczowe informacje niezbedne do dalszych dziatan.



6. USTABILIZUJ ELEMENTY SKLADAJACE SIE NA SYTUACIJE, KIERUJAC SIE
BEZPIECZENSTWEM
1) zapewnij udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej rannym (zapewniajgc
bezpieczenstwo uczestnikom);
2) sprawdz obecno$¢ uczniow i personelu;
3) zawiadom rodzicow / opiekundéw prawnych uczniow;
4) zabezpiecz miejsce zdarzen, $lady.

7. WSPOLPRACUJ Z POLICJA LUB ODPOWIEDNIMI SLUZBAMI W ROZWIAZANIU
PROBLEMU
1) Pozostan w miejscu zarzadzania, wspieraj stuzby interweniujace;
2) dostarczaj informacji, w tym specyficznych, dotyczacych zdarzenia, szkoty;
3) kieruj wspotpracg personelu ze stuzbami.

8. ZAWIADAMIAJ, GDY SYTUACJA ZOSTANIE USTABILIZOWANA
1) powiadom rodzicow / opiekunéw prawnych ucznidw;
2) wspotpracuj z stuzbami w dziataniach po zdarzeniu;
3) powiadom, uspokoj personel.

9. ZAINICJUJ DZIALANIA NAPRAWCZE
1) powiadom organ nadzoru;
2) zréb odprawe personelu;
3) popros o pomoc instytucje wsparcia specjalistycznego (np. PPP)
4) zaplanuj wznowienia rutynowych dziatan szkoty, tzw. plan ,,dnia nast¢gpnego”.

85
Interwencja Policji

Policja jako organ dziatajgcy na podstawie szczegolnego upowaznienia Ustawy z dnia 6 kwietnia
1990 r. o Policji zobowigzana jest miedzy innymi do ujawniania Zrodel demoralizacji nieletnich
oraz wspotudziatu w ich likwidowaniu. Zadania w zakresie ujawniania nieletnich zagroZonych
demoralizacjq i rozpoznawania Srodowisk kryminogennych wykonujg w toku codziennej stuzby
wszyscy policjanci.

1. Policja dziatania swoje opiera na:
1) Ustawie o postgpowaniu w sprawach nieletnich;
2) Ustawie o Policji;
3) Zarzadzeniu nr 590 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 24 pazdziernika 2003 r.
w sprawie metod 1 form wykonywania zadah przez policjantow w zakresie
przeciwdziatania demoralizacji 1 przestgpczosci nieletnich;
4) Zarzadzeniu nr 1426 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 23 grudnia 2004 roku
w sprawie metodyki wykonywania czynnosci dochodzeniowo-§ledczych przez stuzby
policyjne wyznaczone do wykrycia przestgpstw i $ciganie ich sprawcow.
2. Policja zajmuje si¢ nieletnimi:
1) do 18 roku zycia w zakresie zapobiegania i zwalczania demoralizacji;
2) w wieku 13-17 lat, wobec ktorych prowadzone sg postepowania o czyny karalne.
3. Policjantom, wykonujacym czynno$ci stuzbowe przyshuguja miedzy innymi uprawnienia

do:

e legitymowania 0sob;

e ujecia nieletniego;

e kontroli osobistej;

e przegladania zawarto$ci bagazu.
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4. Ponadto, Policja wykonujgc czynnosci w stosunku do nieletniego sprawcy czynu karalnego
ma prawo do:

e przeszukania;

e zatrzymania;

e przesluchania

5. Uprawnienia nieletniego sprawcy czynu karalnego, to:

1) prawo do sktadania wyjasnien,

2) odmowa sktadania wyjasnien lub odmowa odpowiedzi na pytania,

3) ztozenie przed Policja wyjasnien na piSmie w przypadku, gdy nieletni bedzie wolat
opisa¢ zdarzenie niz o nim mowic,

4) korzystanie z pomocy obroncy,

5) sktadanie wnioskow o dokonanie czynno$ci w postgpowaniu,

6) ztozenie zazalenia na czynnoS$ci naruszajace jego prawa,

7) zadanie przeshuchania z udzialem ustanowionego obroncy, ktérego niestawiennictwo
nie tamuje przestuchania,

8) wystapienie z inicjatywg o przeprowadzenie mediacji.

6. Obowiazki nieletniego sprawcy czynu karalnego, to (m.in.):

1) poddanie si¢ oglgdzinom zewngtrznym ciata lub innym badaniom niepotaczonym
Z naruszeniem integralnosci ciata,

2) poddanie si¢ czynno$ciom fotografowania i daktyloskopowania,

3) poddanie si¢ niezbednym dla postgpowania badaniom psychologicznym
i psychiatrycznym oraz badaniom potaczonym z dokonaniem zabiegdéw na jego ciele
(z wyjatkiem chirurgicznych) pod warunkiem, ze dokonane sg przez uprawnionego
do tego pracownika stuzby zdrowia z zachowaniem wskazan wiedzy lekarskiej i nie
zagrazaja zdrowiu nieletniego, a przeprowadzenie ich jest nieodzowne.

W szczegdlnosci nieletni obowigzany jest przy zachowaniu tych warunkéw poddaé sig
pobraniu krwi, wloséw lub wydzielin organizmu,

4) stawiennictwo na kazde wezwanie w toku postepowania karnego oraz zawiadomienie
organu prowadzgcego postepowanie o kazdej zmianie miejsca zamieszkania lub pobytu
trwajacego dluzej niz 7 dni (o czym nalezy nieletniego uprzedzi¢ przy pierwszym
przestuchaniu). W razie nie usprawiedliwionego niestawiennictwa nieletniego sprawcy
czynu karalnego mozna go zatrzymac 1 doprowadzi¢ przymusowo.

86

Interwencja Strazy Miejskiej

Straz Miejska, zgodnie z oczekiwaniami ustawodawcy zajmuje si¢ m.in. ochrong spokoju i porzqdku
w miejscach publicznych, kontrolg ruchu drogowego, wspotdziataniem w akcjach zwigzanych

z ratowaniem Zycia, usuwaniem skutkow klesk, zabezpieczaniem miejsc przestepstw, katastrof,
innych tego typu zdarzen. Straz miejska, jako jednostka organizacyjna gminy, ze szczegolng
powagq traktuje obowiqzek zapewnienia bezpieczenstwa na terenie placowek oswiatowych.
Skutecznos¢ przedsiewzieé zalezy w duzej mierze od dzialan profilaktycznych na rzecz zapobiegania
i zwalczania naruszen prawa i lezgcych u ich podtoza zjawisk patologicznych. Funkcjonariusze
pracujq z dzie¢mi oraz mlodziezg w roznych placowkach: oswiatowych, wychowawczych

I terapeutycznych. Spotykajg si¢ z nimi takze na festynach, koloniach i obozach. W trakcie tych
spotkan mowiq o potrzebie przestrzegania przepisow prawa, ttumaczq zbieznos¢ norm moralnych

i prawnych, ostrzegajq przed, a takze szczegotowo ttumaczq sens istnienia nakazow, zakazow

i obowigzkow prawnych. Rejon takiej placowki staje si¢ takze ich rejonem stuzbowym, w ktorym
podejmujg interwencje wobec sprawcow przestgpstw i wykroczen. Sankcje stosowane wobec
miodziezy to najczesciej: rozmowa w obecnosci dyrektora i pedagoga, obowigzek wykonania
plakatu lub gazetki szkolnej o tematyce profilaktycznej, czy wreszcie stawienie sie w komendzie
Strazy Miejskiej na rozmowe w obecnosci rodzicow. Mozliwe jest rowniez skierowanie wniosku
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o ukaranie do Wydziatu Grodzkiego Sqdu Rejonowego, Sqdu Rodzinnego oraz Prokuratury.

1. Straz Miejska opiera swoje dziatania na:

1) Ustawie o postgpowaniu w sprawach nieletnich;

2) Ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych;

3) Ustawie o Wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

2. W sytuacji, gdy dziecko popetnia czyn karalny (przestgpstwo, wykroczenie):

1) przyjazd patrolu SM;

2) ustalenie danych osobowych;

3) doprowadzenie i przekazanie nieletniego do najblizszej jednostki Policji z notatka
stuzbowa wraz z wyznaczonym pracownikiem szkoty;

4) powiadomienie o zdarzeniu Rzecznika SM.

3. W sytuacji, gdy dziecko jest pod wptywem $rodkow odurzajgcych:

1) przyjazd patrolu SM;

2) zebranie podstawowego wywiadu od dziecka, danych osobowych;

3) powiadomienie, jezeli jest to mozliwe, prawnych opiekunow, rodzicow;

4) zawiadomienie pogotowia ratunkowego i przekazanie dziecka pod opicke lekarza
(lekarz wystawi¢c musi zaswiadczenie, czy dziecko jest zdrowe), odwiezienie
matoletniego do domu pod opieke rodzicow / prawnych opiekunow przez
funkcjonariuszy wraz z wyznaczonym pracownikiem szkoly albo przez lekarza do
szpitala. W takich przypadkach zawsze wzywana jest karetka pogotowia. Nastepuje tez
sporzadzenie notatki stuzbowej dla Referatu Profilaktyki w celu powiadomienia Sadu
Rodzinnego dla Nieletnich.

4. W sytuacji, gdy dziecko jest pod wptywem alkoholu:

1) przyjazd patrolu SM;

2) zebranie podstawowego wywiadu od dziecka, danych osobowych;

3) powiadomienie, jezeli jest to mozliwe, prawnych opiekunow, rodzicow;

4) zawiadomienie pogotowia ratunkowego i przekazanie dziecka pod opieke lekarza
(lekarz musi wystawi¢ zaswiadczenie, czy dziecko jest zdrowe), odwiezienie
matoletniego do domu pod opieke rodzicow / prawnych opiekunow przez
funkcjonariuszy wraz z wyznaczonym pracownikiem szkoly lub przez lekarza do
szpitala; odwiezienie do Izby Wytrzezwien w celu dokonania badania lekarskiego,
stanu ogolnego oraz zawartosci alkoholu we krwi;

5) pozostawienie maloletniego na Izbie Wytrzezwien — do momentu wytrzezwienia,
dziecko odbieraja rodzice (Izba Wytrzezwien ma obowiazek powiadomi¢ Sad Rodzinny
oraz rodzicow / prawnych opiekunéw o zdarzeniu. Nast¢puje tez sporzadzenie notatki
stuzbowej dla Referatu Profilaktyki w celu przestania informacji o zdarzeniu do Sadu
Rejonowego Wydzialu Rodzinnego 1 dla Nieletnich).

§7
Kontakt z mediami w sytuacji kryzysowej

Nie warto polega¢ na przeswiadczeniu, ze przedstawiciele mediow nie dowiedzq si¢ o sytuacji
kryzysowej. Zamiast lakonicznych stwierdzen w stylu ,,bez komentarza”, , prosze nie teraz” itp.
nalezy przygotowac sie, ze media bedq obecne na terenie szkoly lub w jej poblizuw trakcie lub tuz
po ustgpieniu sytuacji kryzysowej. Dyrektor szkoly i jej personel powinni by¢ przygotowani na
roznorodne warianty udzielania informacji o zdarzeniu. Nalezy pamietal, ze przekaz medialny
ksztattuje wyobrazenie o rodzaju i rozmiarze kryzysu w daleko wigkszym stopniu niz bysmy chcieli.
Lepiej wiec kontrolowac przeplyw informacji, niz narazac¢ wizerunek szkoty na histeryczne plotki i
sensacje. Poza tym media oprocz funkcji czysto komunikacyjnej i opiniodawczej czesto petnig role
informacyjng wobec rodzin w sytuacjach traum masowych jak katastrofy itp.
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Dyrektor moze nawigza¢ wspotprace z przedstawicielami mediow zanim nastapi kryzys, dzieki
temu prawdopodobienstwo, ze zrozumiecie swoje potrzeby podczas zdarzenia kryzysowego,
bedzie wigksze.

Dyrektor wspotpracuje z Wydziatem Edukacji, Kultury i Sportu w Urzedzie Miasta Raciborz i

Szkolnym Zespotem Kryzysowym w przygotowywaniu oficjalnych komunikatow dla mediow.

Dyrektor sam kontaktuje si¢ z mediami lub wyznacza osobg sposrod personelu szkoty lub

zespotu kryzysowego, odpowiedzialng za kontakt z dziennikarzami.

. Nikt, poza wskazana osobg, z cztonkéw rady pedagogicznej ani z pracownikow szkoty nie

udziela wywiadow.

Dyrektor lub wskazana osoba wyznacza miejsce, z ktorego beda udzielane informacje podczas

kryzysu,

Zwrd¢ uwage, aby dziennikarze otrzymywali informacje od wyznaczonego personelu i nie

,werbowali” rozmoéwcow sposrod uczniow.

. Na zapytania ze strony medidw nalezy odpowiada¢ natychmiast, przekazujac jedynie pewne i

sprawdzone informacje, unikajac domystéw na temat prawdopodobnych przyczyn sytuacji

kryzysowej lub ofiar.

Warto zwota¢ konferencje prasowa, kiedy okaze si¢, ze mozna podac jakies pewne informacje.

1) Na konferencji powinno si¢ jak najbardziej wyczerpujaco odpowiada¢ na pytania. O ile to
mozliwe, dyrektor szkoly powinien przewodniczy¢ konferencji prasowej. Zle wrazenie
wywotuje nieobecnos¢ na konferencji kogokolwiek z kadry zarzadzajacej szkoty.

2) Nalezy zawsze doktadnie przemysle¢ wybor moéwcy wystepujacego podczas konferencii,
poniewaz jego kompetencje merytoryczne i komunikacyjne silnie wplyna na ogdlne
wrazenie u odbiorcow.

3) Oczekujacych dziennikarzy warto, szczegélnie w niesprzyjajacych warunkach
pogodowych, ugosci¢ w wydzielonych pomieszczeniach, warto tez zadba¢ dla nich o
dostep do niezbednych urzadzen.

4) Osoba kontaktujaca si¢ z mediami przygotowuje wypowiedzi, m.in. na nastepujace pytania:

a. Dlaczego doszto do sytuacji kryzysowej?

b. Jakie sa lub mogg by¢ jej skutki?
c. Kto jest odpowiedzialny, kto jest sprawca?
d. Kto moze na tym zyskac¢, a kto straci¢?
e. Czy moze dojs$¢ do zaostrzenia sytuacji?
f. Czy mozliwe sa reperkusje polityczne?
g. Czy kryzys jest fragmentem czego$ wigkszego?
5) Osoba kontaktujaca si¢ z mediami stosuje si¢ do nastepujacych wskazowek:
a. Mow pierwszy o ztych wiadomosciach.
Badz absolutnie pewien faktow i stwierdzen, ktore podajesz.
Bezwzglednie zachowaj spdjnos¢ przekazu, logike 1 konsekwencje.
Nie upubliczniaj informacji dotyczacych bezpieczenstwa, objetych tajemnica.
Analizuj dane.
Trzymaj nerwy na wodzy i nie licz na wyrozumiato$¢ zadajacych wyjasnien.

Pokazuj, ze dyrektor szkoty kontroluje sytuacje i ma wizj¢ wybrnigcia z niej.

SKQe -~ o o 0 T

Nie ujawniaj nazwisk ofiar zanim nie dowie si¢ o tym rodzina.

Zawsze wyrazaj troske¢ z powodu strat, cierpien, ofiar, zniszczen, nawet
gdyby byly nieuniknione i najbardziej uzasadnione.
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88

Procedura postepowania po zakonczeniu trwania kryzysu

1. Nauczyciele 1 pracownicy szkoly po zakonczeniu kryzysu zobowigzani sg do zapewnienia
wsparcia 1 zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa. Specyficzne dla interwencji kryzysowej jest
to, ze nalezy ja podja¢ niezwlocznie po wydarzeniu, tak szybko, jak to tylko mozliwe.

2. W sytuacji kryzysowej dyrektor/wicedyrektor zobowigzany jest zwroci¢ si¢ o pomoc
psychologiczng do rejonowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej.

3. Wychowawca jest osobg towarzyszaca psychologowi/psychologom w jego/ w ich oddziatywaniu
terapeutycznym. Inni pracownicy powinni by¢ swiadomi wagi tego problemu.

4. O czym opiekunowie powinni wiedzie¢?

a.

b
C.
d.
e

nalezy ucznia wystuchag;

da¢ uczniowi emocjonalne wsparcie utatwiajace emocjonalne odreagowanie;
przeciwdziata¢ tendencjom do zaprzeczania;

dokona¢ oceny dotychczasowych sposobow radzenia sobie;

szuka¢ sprawdzonych strategii dziatania, stworzy¢ plan pomocy.

5. Czego opiekunowie powinni unikac:

a.
b.
C.

d.
e.

pocieszania, dawania rad;
pouczania;

thumienia reakcji emocjonalnych(np. zdania typu: ,,bedzie dobrze”, ,,nie placz juz”,
,uspokoj si¢”);

pospieszania w dziataniu, wymuszania szybkich decyzji;

zbyt szybkiego podawania lekéw uspokajajacych.

6. Normalna reakcja na sytuacj¢ kryzysowa jest reakcja tzw. stresu traumatycznego — to zespot
zachowan, reakcji emocjonalnych i mysli zwigzanych z wydarzeniem traumatycznym. Za czas
trwania tej reakcji jako normalnej, przyjmuje si¢ okres uczestnictwa w zdarzeniu kryzysowym
do okoto 6 miesiecy po nim.

7. Wtedy uczniowie moga:

a.

b
C.
d

unika¢ rozméw o zdarzeniu lub nadmiernie si¢ na nim koncentrowac;
mie¢ nawracajace, natr¢tne wspomnienia, bawi¢ si¢ w sytuacj¢ traumatyczna;
miewac koszmary senne;

doswiadcza¢ negatywnych emocji w sytuacjach zwigzanych ze wspomnieniem traumy
,»»nic nie pamigta¢” — psychologiczna amnezja.

8. Ponadto mozna u nich zaobserwowac spadek zainteresowan, regres w rozwoju, poczucie
wyobcowania, strach przed planowaniem przysztosci, nadwrazliwos$¢ na bodzce, wspomnienia
napadowe wywotane przez bodziec podobny, zaburzenia zachowania (agresja, picie alkoholu,
palenie papierosow, obgryzanie paznokci itp.)

9. Aby normalna reakcja na kryzys nie przerodzita si¢ w chroniczng - nauczyciele, wychowawcy
powinni zadba¢ o pomoc psychologa, tworzy¢ klimat umozliwiajgcy mowieniu o rzeczach
trudnych, zapewni¢ dzieciom/mtodziezy mozliwo$¢ powrotu do normalnych zaje¢ i rytmu dnia,
nie bagatelizowac ich przezy¢, dawac jasne wytlumaczenia sytuacji, by¢ z dzie¢mi/mtodzieza.
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Rozdzial 11

Procedury kryzysu wychowawczego

89

Procedura postepowania dyrektora/wicedyrektora w przypadku kryzysu wychowawczego

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

1)

2)

3)

4)

Dyrektor powotuje zespot kryzysowy, ktory ocenia emocjonalne, poznawcze, behawioralne
aspekty reakcji kryzysowych, ustala zasady kontaktowania si¢ z osobami czy grupami
zaangazowanymi w kryzys, w tym: strategi¢ kontaktowania si¢ z mediami.

Dyrektor wybiera osobe do kontaktowania si¢ z mediami.
Zespot identyfikuje gtowne problemy.
Dyrektor organizuje posiedzenia rady pedagogicznej i dba o rzetelne jej protokotowanie.

Zesp6t wyraznie 1 jasno nazywa rzecz po imieniu: mowi o agresji, przemocy, znecaniu sig,
dreczeniu, wyzywaniu, molestowaniu seksualnym, ktamstwach (a nie ogolnie o ,,ztym
zachowaniu”, ,,haniebnym postepku”, ,,nieodpowiednim zachowaniu”) oraz wskazuje
konkretne zasady, reguty i prawa, ktore zostaly naruszone badz ztamane.

Zespot wskazuje konsekwencje, jakie kryzys przynosi wszystkim grupom spotecznosci
szkolnej (nie tylko uczniom).

Zespot zacheca osoby, ktore wyrzadzily szkody (jezeli sa obecne), do myslenia o
zado$éuczynieniu.

Zespot ustala z radg pedagogiczng sposoby pracy nad metodami zapobiegania w przysztosci
takim sytuacjom, w ktorych problemy wychowawcze, sytuacje trudne, osiaggng rozmiary
Kryzysu.

Dyrektor/wicedyrektor jest zawsze gotowy na otwartg rozmowg z nauczycielami o
problemach zglaszanych przez uczniow.

§10

Procedura postepowania nauczycieli w sytuacji, gdy uczen ma trudnosci w nauce

W sytuacji gdy uczen ma trudno$ci w opanowaniu wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych
podstawa programowag, nauczyciel przedmiotu informuje rodzicéw (opiekunéw) oraz
wychowawce o zakresie 1 charakterze trudnosci.

W rozmowie z uczniem, rodzicami (opiekunami), wychowawcg i pedagogiem nauczyciel
przedmiotu zbiera informacje, ktére utatwig okreslenie prawdopodobnych przyczyn
trudnosci.

Nauczyciel przedmiotu daje uczniowi wskazowki do pracy, okresla formy, terminy
uzupetnienia wiedzy.

Nauczyciel przedmiotu udziela rodzicom (opiekunom) porady dotyczacej indywidualne;j
pracy dziecka w domu i informuje o formach pomocy dla ucznia realizowanych w szkole

np.
a) indywidualng pomoc nauczyciela,
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b) zajecia wyrownawcze,
€) pomoc kolezenska.

5) Nauczyciel przedmiotu dokonuje zapisem w dzienniku odbytg rozmowe z rodzicami i
uczniem. Rodzic (opiekun) potwierdza ja swoim podpisem.

6) W sytuacji gdy uczen, w okreslonym przez nauczyciela czasie, nie poczynit postgpéw mimo
zastosowanych form pomocy lub gdy odmawia uczestnictwa w nich, lub gdy charakter
trudnosci jest szerszy wychowawca informuje rodzicow (opiekundw) o potrzebie
zdiagnozowania przyczyn trudnosci w poradni psychologiczno - pedagogicznej.

7) Wychowawca lub pedagog informuja rodzicéw (opiekundéw) o formach pracy i pomocy dla
dziecka na terenie szkoly, udzielajg porady nt. indywidualnych zaje¢ takze poza szkota.

8) Wobec ucznidw, u ktorych nauczyciele przedmiotowi zauwazajg narastajace niepowodzenia
szkolne, wychowawca klasy i we wspotpracy z pedagogiem i nauczycielem przedmiotowym
przygotowuja propozycje pomocy uczniowi. Konsultuja je z uczniem i jego rodzicami w
trakcie indywidualnych spotkan. Za zgoda rodzicow uczen moze korzystaé
z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie:

a) dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia;
b) zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych;
c) konsultacji i porad dla uczniow.

§11

Procedura postepowanie nauczycieli z uczniem sprawiajacym trudnosci wychowawcze

1) Nauczyciel - wychowawca ma obowigzek przeprowadzenia diagnozy sytuacji szkolnej
1 rodzinnej ucznidw na poczatku roku szkolnego.

2) Wychowawca podejmuje dziatania wychowawcze zmierzajace do eliminacji trudnosci i
rozwigzania probleméw szkolnych ucznia.

3) Wychowawca informuje rodzicow (prawnych opiekundow) o istniejgcych trudnosciach i
zapoznaje ze swoim planem dzialan. Zobowiazuje rodzica (prawnego opiekuna) do rzetelnej
wspolpracy. Dokumentuje odbyte spotkania i rozmowy zapisem w dzienniku z popisem
rodzica.

4) W przypadku utrzymujacych si¢ trudnosci wychowawczych z uczniem wychowawca
inicjuje spotkanie z zespolem nauczycieli uczacych w oddziale 1 pedagogiem celem
uzyskania pomocy i wsparcia w przezwyci¢zaniu problemow.

5) Wychowawca z pomocg pedagoga opracowuje plan naprawczy w celu przezwycigzenia
trudno$ci ucznia wraz z pisemnym zobowigzaniem dla rodzicow (prawnych opiekunow).

6) Udziela rodzicom(opiekunom) porady w doborze metod wychowawczych.

7) Pedagog we wspotpracy z wychowawca klasy przeprowadza diagnoze problemow
wychowawczych i emocjonalnych ucznia.

8) Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem wystepuje do rodzicéw (prawnych
opiekunow) o przeprowadzenie badan psychologiczno - pedagogicznych we wlasciwej
poradni.

9) Po przeprowadzeniu badania rodzic zobowigzany jest do przedtozenia opinii wychowawcy,
a wychowawca zapoznaje z nig caty zespdt uczacy danego ucznia i wspdlnie ustalajg
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wytyczne do dalszej pracy.

10) W przypadku nie dostarczenia opinii lub zaniechania badan wychowawca zglasza

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

sprawe dyrektorowi, ktory Kkieruje wniosek do sadu o wglad w sytuacje ucznia.

§12

Procedura postepowania wobec ucznia uchylajacego si¢ od realizowania
obowigzku szkolnego

Realizacje obowigzku szkolnego kontroluje dyrektor szkoty. Natozone przez niego zadania
w tym zakresie wykonuja wychowawcy klas i pedagog szkolny.

Nauczyciel prowadzi systematycznie frekwencje uczniow. Odnotowuje kazda nieobecnosé
ucznia na prowadzonych przez siebie zaj¢ciach lekcyjnych.

Zgodnie z zapisem w Statucie Szkoty Podstawowej nr 15 z Oddziatami Sportowymi w
Raciborzu usprawiedliwienia wystawiaja rodzice, prawni opickunowie ucznia lub inne
uprawnione osoby - w ciagu jednego tygodnia od ustania nicobecnosci. Usprawiedliwienia
nieobecnosci ucznia rodzic dokonuje w dzienniku elektronicznym, a w przypadku braku
mozliwo$ci dokonania usprawiedliwienia przez dziennik elektroniczny rodzic lub uczen ma
obowigzek dostarczenia pisemnego usprawiedliwienia niecobecnosci w Szkole napisanego
przez rodzicow lub prawnych opiekundéw. W uzasadnionych przypadkach usprawiedliwienie
dhuzszej nieobecnosci nastepuje po przedtozeniu zwolnienia lekarskiego.

Jezeli nieobecnos$ci nie zostang usprawiedliwione w wyznaczonym terminie, wychowawca
powiadamia o nieobecnosciach rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia. Informacja moze
by¢ przekazana telefonicznie, listownie. Rodzice mogg tez by¢ poproszeni o zgloszenie si¢
do szkoty w celu wyjasnienia nieobecnosci dziecka.

Wychowawca we wspotpracy z pedagogiem szkolnym podejmuje dziatania motywujace
ucznidow do uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych. W przypadku dtuzszej lub powtarzajace;j
si¢ nieusprawiedliwionej absencji ucznia, wychowawca samodzielnie lub we wspotpracy z
pedagogiem szkolnym podejmuje kroki, by skontaktowac si¢ z rodzicami. Wspolnie z
Uczniem i jego rodzicami ustalaja przyczyny nieobecnosci i mozliwosci postgpowania w
celu mobilizacji ucznia do regularnego uczeszczania na zajecia szkolne. Uczen 1 rodzice
otrzymuja propozycje pomocy ze strony szkoly. Efektem spotkania moze by¢ podpisanie
kontraktu.

W przypadku braku wspotpracy rodzica (prawnego opiekuna) z wychowawcg rodzic nie
uczestniczy w zebraniach, konsultacjach, nie wyraza checi na spotkania indywidualne, oraz
w przypadku dalszego uchylania si¢ ucznia od obowigzku szkolnego, wychowawca klasy
przekazuje pedagogowi szkolnemu wykaz ucznidéw, ktorych nieobecnosci przekroczyty 15
godzin nieusprawiedliwionych w miesigcu. Do rodzicow tych uczniow dyrektor szkoty
moze skierowa¢ wezwanie do realizacji obowiazku szkolnego.

Pedagog sprawdza przyczyny nieobecnosci ucznia poprzez rozmowe z rodzicami ucznia na
terenie szkoty badz wywiad przeprowadzony przez pracownikow Osrodka Pomocy
Spoteczne;.

Wychowawca, pedagog szkolny oraz rodzice ucznia podejmuja wspolne dziatania zaradcze
w celu regularnego realizowania obowiazku szkolnego przez danego ucznia.

W sytuacji, gdy uczen w dalszym ciggu nie realizuje obowigzku szkolnego, dyrektor szkoty
kieruje wniosek o wszczecie egzekucji administracyjnej do organu egzekucyjnego, jakim
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jest Urzad Miasta Raciborz.

10) Srodkiem egzekucji administracyjnej obowiazku szkolnego jest grzywna / art. 121 ustawy o

postepowaniu egzekucyjnym w administracji - zmiana opublikowana w DZ.U. z 1996 r. NR
146, p6z. 680.

11) Przy braku efektéw podjetych dziatan i trwajacej nicobecnos$ci ucznia, dyrektor szkoty

kieruje prosbe o wglad w sytuacje rodziny 1 interwencj¢ do Wydziatu Rodzinnego
1 Nieletnich Sagdu Rodzinnego.

§13

Procedura powiadamiania o zakléceniu toku lekcji

Poprzez zaktocenie toku lekceji nalezy rozumie¢ wszelkie dziatania uczniéw uniemozliwiajace
normalng realizacj¢ zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych (wulgarne zachowanie w stosunku do
rowiesnikow, nauczyciela, glosne rozmowy, spacery po sali, brak reakcji na polecenia
nauczyciela).

1)

2)

3)

9
5)
6)
7)

8)

Jezeli zachowanie pojedynczego ucznia lub Kilku uczniow nie pozwala nauczycielowi na
normalng realizacj¢ lekcji, wysyta on przewodniczacego samorzadu klasowego z informacja
do pedagoga szkolnego, a w przypadku gdy go nie zastanie, do sekretariatu szkoty.
Sekretariat zobowigzany jest do natychmiastowego poinformowania dyrekcji o zaistniatej
sytuacji.

Nauczyciel uczacy moze rowniez skorzysta¢ w tej sytuacji pracownika niepedagogicznego
obstugujacego dane pietro. Pracownik ten zobowigzany jest do udzielenia nauczycielowi
pomocy.

Pedagog szkolny zobowigzany jest do udania si¢ do sali wskazanej przez nauczyciela i
ustalenia przeszkadzajacych ucznidw, a w razie koniecznos$ci do zabrania ich z sali lekcyjnej
do odrgbnego pomieszczenia np. do gabinetu pedagoga lub w uzasadnionych przypadkach
do gabinetu dyrektora/wicedyrektora.

Pedagog szkolny przeprowadza z uczniami rozmowg i ustala konsekwencje zachowania w
zaleznosci od popetnionego wykroczenia.

Jezeli uczen w sposob powazny naruszyl zasady obowigzujace w szkole, na wniosek
pedagoga wychowawca powiadamia rodzicow ucznia o jego zachowaniu.

Jezeli uczen w razacy sposob zlamat zasady, pedagog powiadamia dyrektora /
wicedyrektora szkoty, wzywa rodzicow do natychmiastowego przybycia do szkoty.

Jezeli przyczyna zaktocenia toku lekcji byty przypadki okreslone w innych procedurach
postepowan, nalezy postepowac wedtug tych procedur.

Nie nalezy zaktocaé toku lekeji innym nauczycielom (np. wychowawcom, ktorych
uczniowie aktualnie popetnili wykroczenie).

§14

Procedura postepowania na wypadek wystapienia agresji i przemocy rowiesniczej

1) Szkolne postgpowanie wszczynane jest w sytuacji wystepowania agresji i przemocy

na terenie szkoty.
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2) Osoby, do ktorych uczen moze zglosi¢ fakt wystgpienia sytuacji agresji to wszyscy
pracownicy szkoty. Ich obowigzkiem jest podjecie natychmiastowych dziatan w celu
przerwania agresji i zapewnienia bezpieczenstwa uczestnikom zdarzenia.

3) Pracownik, ktory zauwazy zachowanie agresywne ucznia lub zostanie o nim
poinformowany zgtasza ten fakt wychowawcy klasy.

4) Postepowanie wyjasniajace majaca na celu wyjasnienie okolicznosci zdarzenia
(zidentyfikowanie ofiary, agresora, $wiadka, ocena zdarzenia, wyciagnigcie wnioskow),
prowadzone jest przez nauczyciela bedacego swiadkiem zdarzenia, wychowawce klasy,
pedagoga szkolnego, wicedyrektora, dyrektora szkoty. Z rozmowy sporzadza si¢ notatke
(opis zdarzenia, osoby uczestniczace, sprawca, poszkodowany), przechowuje si¢ ja w
dokumentacji wychowawcy, pedagoga lub wicedyrektora.

5) O udziale ucznidow w zajéciu, uzyskanych wyjasnieniach i podjetych przez szkote krokach
wychowaweca informuje rodzicow, w mozliwie najkrotszym czasie.

6) W przypadkach, gdy agresja jest skierowana na przedmioty, ktoére w jej wyniku ulegty
zniszczeniu, wychowawca wraz z uczniem ustala, w jaki sposob uczen moze naprawic
(zminimalizowac) efekty swojego dziatania. O zdarzeniu i formie zado$¢uczynienia
informuje dyrektora szkotly i rodzicow.

7) W przypadku, gdy agresja skierowana jest przeciwko drugiemu cztowiekowi,
wychowawca przeprowadza rozmowg ze sprawcg i poszkodowanym w celu ustalenia
okoliczno$ci zdarzenia, ustala wraz ze sprawcg forme zado$éuczynienia. Rozmowe
wyjasniajgca nalezy przeprowadzi¢ nie laczac ze sobg stron sporu.

8) Szczegblng opieka pedagoga szkolnego i wychowawcy klasy otoczona zostaje ofiara
zajscia. Otrzymuje wsparcie psychologiczne, a takze informacje o mozliwosciach
dochodzenia praw poprzez indywidualne zgloszenie zajscia w Komendzie Powiatowe;j
Policji.

9) Sprawca zajscia ma mozliwo$¢ wyjasnienia powodow swego zachowania i podjecia
dziatan w celu zakonczenia sytuacji. Ma prawo do uzyskania pelnej informacji dotyczacej
jego sytuacji. Jego posrednikami mogg by¢: wychowawca klasy, pedagog szkolny.

10) Wychowawca klasy i pedagog szkolny planuja i przeprowadzaja dziatania majace na celu
zmiang sposobu zachowania ucznia na akceptowane spotecznie.

11) Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem i dyrektorem/wicedyrektorem szkoty
uzgadnia sankcje w stosunku do sprawcy zdarzenia w oparciu o Statut Szkoty.

12) Wychowawca przekazuje rodzicom w formie pisemnej lub ustnej informacje na temat
zastosowanych wobec ucznia konsekwencji.

13) W przypadkach objetych przepisami kodeksu postepowania karnego stosuje si¢ przepisy
zawarte w tym kodeksie (przestepstwo $cigane z urzedu lub na wniosek poszkodowanego).

14) W sytuacji aktow powtarzajacej si¢ agresji lub czynéw rozmyslnych, ze szczego6lng
brutalnos$cig szkota zwraca si¢ z prosba o interwencje do Komendy Powiatowej Policji,
Sadu Rejonowego.

15) Szkota bierze udzial w wyjasnianiu spraw z udziatem ucznidéw, dziejgcych si¢ poza
terenem szkoty, tylko po otrzymaniu pro$by uczniéow lub rodzicow o pomoc.
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§15

Procedura post¢gpowania wobec ucznia uzywajacego wulgaryzmow wobec rowiesnikow,

1)

2)
3)
4)

5)

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

agresja slowna

Rozmowa nauczyciela z uczniem prowadzona bezposrednio po zaistniatym zdarzeniu
I powiadomienie wychowawcy.

W przypadku powtarzajgcych si¢ sytuacji — powiadomienie rodzicow i pedagoga.
Wychowawca i pedagog opracowuja plan pracy z uczniem — kontrakt.

Wobec ucznia, ktory nie przestrzega zasad kontraktu stosuje si¢ system kar zawartych
w Statucie Szkoty.

Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zaj$cia 1 przechowywania jej w
dokumentacji wychowawcy.

§16

Procedura postepowania w sytuacji bojki miedzy uczniami na terenie szkoly

Nauczyciel obecny przy zaj$ciu wydaje nakaz natychmiastowego zaprzestania bojki,
w razie potrzeby rozdziela uczniéw przy pomocy innego nauczyciela lub pracownika
szkoty.

W przypadku obrazen na ciele, niepokojacego stanu zdrowia ucznia, nauczyciel w
pierwszej kolejnosci powiadamia dyrektora szkoty i pielggniarke, pielegniarka
powiadamia pogotowie ratunkowe.

Nauczyciel powiadamia wychowawce i pedagoga, wychowawca rodzicow ucznia
poszkodowanego.

W przypadku braku obrazen 1 niepokojacych objawow nauczyciel zawiadamia
wychowawce 1 pedagoga, ktorzy przeprowadzaja rozmowe z uczestnikami bojki.

Wychowawca Klasy wraz z pedagogiem przekazujg informacje dyrektorowi /
wicedyrektorowi szkoty, sporzadzana jest notatka ze zdarzenia.

Pedagog powiadamia kuratora sgdowego, jesli ten sprawuje opieke nad uczniem,
w szczegblnych wypadkach Policje¢ lub Sad Rodzinny.

Wychowawca zawiadamia rodzicdw/prawnych opiekunow.
Wobec uczestnikOw zajécia stosuje si¢ kary zapisane w statucie szkoly.

Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zajscia 1 przechowywania jej w
dokumentacji wychowawcy.

§17

Procedura postepowania w sytuacji zastraszania, wymuszania, wywierania presji na terenie

1)
2)

szkoly oraz innych rodzajow przemocy psychicznej

Zgloszenie zajscia do nauczyciela dyzurujacego lub wychowawcy.

Wychowawca niezwlocznie informuje dyrektora/wicedyrektora szkoty, pedagoga i
rodzicdw ucznidéw obu stron zajscia.
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3)

4)
5)
6)

Wychowawca wyjasnia okolicznos$ci zaj$cia, w obecno$ci pedagoga, a nastgpnie
dyrektora/wicedyrektora szkoty i rodzicow.

Wychowawca powiadamia rodzicow.
Wobec winnego ucznia stosuje si¢ kary zapisane w Statucie Szkoty.

Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zaj$cia 1 przechowywania jej
W zeszycie wychowawcy.

§18

Procedura postepowania w sytuacji agresywnego (agresja sfowna, wulgaryzmy) zachowania

1)
2)
3)

4)

5)
6)

ucznia w stosunku do nauczyciela

Poszkodowany nauczyciel powiadamia dyrektora / wicedyrektora szkoty.
Dyrektor wyjasnia okoliczno$ci zaj$cia, powiadamia wychowawce.

Wychowawca wzywa rodzicOw ucznia i opracowanie planu pracy z uczniem, w
porozumieniu z pedagogiem.

W przypadku zniewazenia nauczyciela, dyrektor powiadamia Policje, na wniosek tego
nauczyciela.

Wobec ucznia stosuje si¢ kary zapisane w Statucie Szkoty.

Wychowawca zobowiazany jest do sporzadzenia notatki z zaj$cia 1 przechowywania jej w
dokumentacji wychowawcy.

8§19

Procedura postepowania w sytuacji agresji fizycznej ucznia w stosunku do nauczycieli

1)
2)
3)
4)
5)

Powiadomienie dyrektora szkoty.

Dyrektor powiadamia Policje.

Wychowawca wzywa rodzicow w trybie natychmiastowym do szkoty.
Wobec sprawcy stosuje si¢ kary zapisane w Statucie Szkoty.

Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zaj$cia i przechowywania jej w
zeszycie wychowawcy.

§20

Procedura postegpowania w sytuacji przemocy fizycznej pozaszkolnej wzgledem ucznia

1)

2)

W przypadku zgloszenia przez ucznia lub zauwazenia przez pracownika szkoty sladow
przemocy fizycznej u ucznia, pracownik zobowigzany jest niezwlocznie powiadomi¢ o
tym fakcie wychowawce lub w razie jego nieobecno$ci pedagoga lub dyrekcje szkoty.

Ogdlnych ogledzin dokonuje pielegniarka szkolna lub osoby wyznaczone przez dyrektora,
sporzadzajac odpowiednig notatke:
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3)

4)

5)

6)

7)

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

Dnia ......ccovvivennnne na ciele dziecka .........c..cccceverueennenn. stwierdzono krwawe wybroczyny w
okolicach ........cccooeviinnnne. , zasinienia w okolicach ....................

Wychowawca wraz z pedagogiem rozmawia z dzieckiem.
Na pytanie co si¢ stalo dziecko (nie) odpowiada ,,.......ccccccvevveerreenerennnnne ” (Pisze si¢ co
mowi dziecko, ta notatka powinna znalez¢ si¢ w dokumentacji wychowawcy).

W zaleznosci od stanu zdrowia dziecka nalezy zawiadomié¢ rodzicoéw, wezwac pogotowie
ratunkowe 1 powiadomic policje.

W zaleznosci od zaistnialej sytuacji wychowawca, pedagog rozmawia z
rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia. Nastepnie osoby rozmawiajace z uczniem
sporzadzaja notatke ze zdarzenia.

W szczegolnych przypadkach zawiadamiana jest Policja oraz Sad Rodzinny (wniosek o
wglad w sytuacje rodzinng).

Wychowawca zobowiazany jest do sporzadzenia notatki z zaj$cia i przechowywania jej w
dokumentacji wychowawcy.

§21

Procedura postepowania wobec aktow wandalizmu na terenie szkoly

Zgloszenie aktu wandalizmu do nauczyciela dyzurujacego lub wychowawcy.

Niezwloczne powiadomienie dyrektora/wicedyrektor szkoty przez nauczyciela lub
wychowawce.

Wychowawca wyjasnia okolicznos$ci zaj$cia i szacuje straty.

Wychowawca powiadamia rodzicow i pedagoga szkolnego.

Wobec ucznia stosuje si¢ sankcje zgodne ze statutem szkoty.

W szczegolnych przypadkach powiadamiana jest policja, decyduje dyrektor/wicedyrektor.

Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zajscia 1 przechowywania jej W
dokumentacji wychowawcy.

§22

Procedura postepowania w przypadku zlamania bezwzglednego zakazu uzywania telefonow

1)

2)

komorkowych i urzadzen elektrycznych na terenie szkoly

Na terenie szkoly obowigzuje zakaz korzystania z telefonow komodrkowych w czasie
zaje¢ lekcyjnych oraz pozalekcyjnych. Ztamanie zakazu wuzywania telefonéw
komoérkowych obejmuje: inicjowanie 1 odbieranie polaczen, wysylanie 1 odbieranie
wiadomosci sms, mms 1 innych, nagrywanie i odtwarzanie, fotografowanie.

W przypadku stwierdzenia, iz uczeh ztamal zakaz korzystania z telefonu komorkowego

podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych nauczyciel zada od ucznia tamigcego zakaz,
wylaczenia oraz schowania telefonu.
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3) Nauczyciel w dzienniku elektronicznym wpisuje notatke informujgcg o zdarzeniu.

4) Nagminne lamanie zakazu uzywania telefonow komérkowych w szkole ma wplyw na
ocene z zachowania, zgodnie z zapisami w Statucie Szkoly

§23

Procedura postegpowania w sytuacji kradziezy na terenie szkoly

1) Poszkodowany uczen zgltasza kradziez nauczycielowi, wychowawcy, pedagogowi,
dyrektorowi lub pracownikowi szkoty.

2) Nastepuje wyjasnienie okoliczno$ci zajscia kradziezy:

a. w przypadku kradziezy przedmiotow o znikomej warto$ci sytuacja wyjasniana
jest miedzy poszkodowanym a wychowawca.

b. w przypadku kradziezy wartosciowych przedmiotow o zaj$ciu informowany jest
dyrektor/wicedyrektor szkoty i pedagog.

3) W kazdym przypadku kradziezy wychowawca informuje rodzicow obu stron zajscia oraz

pedagoga.

4) Wychowawca lub pedagog powiadamia kuratora sgdowego, jesli ten sprawuje opieke nad
uczniem, ktory dokonat kradziezy.

5) Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zajscia i przechowywania jej w
dokumentacji wychowawcy.

6) W szczegolnych przypadkach (decyduje pedagog lub dyrektor/wicedyrektor)
powiadamiana jest Policja lub Sad Rodzinny.

7) Wobec winnego ucznia stosuje si¢ kary zapisane w Statucie Szkoty.

§24

Procedura post¢gpowania dyrektora szkoly w przypadku, gdy policja dokonuje zatrzymania
nieletniego sprawcy czynu karalnego przebywajacego na zajeciach w szkole

1) Funkcjonariusz Policji przedstawia dyrektorowi / wicedyrektorowi powéd przybycia i
okazuje legitymacjg stuzbowa.

2) Dyrektor zapisuje dane osobowe i numer legitymacji shuzbowej policjanta celem
sporzadzenia wtasnej dokumentacji.

3) Policjant informuje dyrektora o zamiarze zatrzymania ucznia.

4) Pedagog szkolny lub nauczyciel sprowadza nieletniego do gabinetu dyrektora, gdzie
policjant informuje go o przyczynach przybycia i czynnos$ciach, jakie zostang wykonane w
zwigzku ze sprawg np. przestuchanie, okazanie.

5) Policja informuje rodzicéw nieletniego, opiekunéw prawnych o wykonanych czynnoéciach
1 zobowigzuje ich do przybycia do szkoty, komendy lub komisariatu policji, celem
uczestniczenia w czynnosciach.
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6)

7)

8)

9)

Dyrektor/wicedyrektor szkoty informuje telefonicznie rodzicow o podjetych dziataniach
wzgledem ich dziecka przez Policje. W przypadku braku kontaktu telefonicznego
sporzadza pisemng informacj¢ i przesyta do miejsca ich zamieszkania.

W przypadku niemoznosci uczestnictwa rodzicow w przestuchaniu nieletniego, dyrektor
wyznacza wychowawce, nauczyciela lub pedagoga szkolnego do uczestnictwa w
czynnosciach, ktore sg przeprowadzane w szkole lub w jednostce Policji.

Po wykonaniu czynnosci policjant za pisemnym potwierdzeniem odbioru przekazuje
nieletniego rodzicom lub opiekunowi prawnemu. W przypadku, gdy czynnos$ci
wykonywane sa w obecnos$ci pedagoga szkolnego, po ich zakonczeniu policja odwozi ich
do szkoty lub miejsca zamieszkania.

W przypadku zaistnienia przestanek do zatrzymania nieletniego w Policyjnej Izbie
Dziecka policjant informuje o tym rodzicéw, pedagoga szkolnego.

10) Przy realizacji czynnos$ci zwigzanych z zatrzymaniem nieletniego - ucznia na terenie

szkoty nalezy zachowac¢ dyskrecje nie naglasniajac sprawy.

§25

Procedura postepowania dyrektora/wicedyrektora, pedagoga szkolnego w przypadku

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

uzyskania informacji o popelnieniu przestepstwa $ciganego z urzedu na terenie szkoly

Dyrektor/wicedyrektor lub pedagog przyjmuje do wiadomosci informacje o przestgpstwie
(wykroczeniu), zapewnia dyskrecje przekazujacemu informacj¢ poprzez wystuchuje go
bez §wiadkoéw, o ile to mozliwe w pomieszczeniu zamknigtym. Odnotowuje personalia
uczestnikow i $wiadkow, godzine zgloszenia oraz zawiadomic niezwtocznie policje.

Zapewnia, w miar¢ potrzeby, niezbedng pomoc lekarska pokrzywdzonym.

Bez zbednej zwtoki sprawdza w dostepny sposdb wiarygodnos¢ informacji, jezeli uczen
podaje $wiadkéw, to w rozmowie z jak najmniejszg iloscig §wiadkow nalezy uwiarygodni¢
informacje.

Sprawdza, czy zdarzenie zaistnialo na terenie szkoty oraz czy miato miejsce w trakcie
zaje¢ szkolnych jego uczestnikow.

W rozmowie z pokrzywdzonym ustala liczbe sprawcow 1 ich dane personalne.
Nie nagtas$nia zdarzenia.

W przypadku braku watpliwosci, co do faktu zaistnienia zdarzenia, 0 ile jest to konieczne i
mozliwe, nalezy zatrzymac do czasu przybycia Policji ofiarg przestepstwa i1 jego sprawce
(6w), koniecznos¢ zatrzymania moze wynikac¢ z faktu zakonczenia przez nich zajeé
szkolnych badz proby ucieczki, ukrycia skradzionych przedmiotdéw. O fakcie zatrzymania
bezwzglednie nalezy powiadomi¢ rodzicow lub opiekunéw prawnych.

Nie nalezy zatrzymywac na ,,sit¢” sprawcy czynu, ale w ramach swojego autorytetu
spowodowac, by pozostat pod opieka pedagoga szkolnego, wychowawcy klasy lub
nauczyciela w oddzielnym pomieszczeniu do chwili przybycia policji.

Jezeli sprawcow jest kilku w miar¢ mozliwosci nalezy umiesci¢ ich w oddzielnych
pomieszczeniach.

10) Ofiarg nalezy odizolowac od sprawcow.

11) W przypadku odnalezienia rzeczy pochodzacych z przestepstwa lub stuzacych do
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popelnienia przestgpstwa nalezy je zabezpieczyc.

12) Wykona¢ ewentualne czynnoS$ci przez przejmujgcego sprawe policjanta.
13) Zakazy:

e Nie nalezy ,,na wlasng rgke” konfrontowac uczestnikow zdarzenia, dgzy¢ do
pojednania itp.

e Bezwzglednie nie nalezy dokonywac przeszukania teczek, toreb, kieszeni.

§ 26

Procedura postepowania w przypadku ujawnienia przestepstwa Sciganego na wniosek

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

pokrzywdzonego na terenie szkoly

Sciganie na wniosek pokrzywdzonego, w tym przypadku wszczecie postepowania przez
Policje uzaleznione jest od woli pokrzywdzonego. W przypadku tych kategorii przestgpstw
pokrzywdzony sktada wniosek do protokotu, a po jego ztozeniu przestgpstwo $cigane jest
tak, jak z urzedu. Wycofanie przez pokrzywdzonego wniosku o §ciganie jest bezskuteczne.

Dyrektor/wicedyrektor lub pedagog przyjmuje do wiadomosci informacje o przestgpstwie
(wykroczeniu), zapewnia dyskrecje przekazujacemu informacje poprzez wystuchanie go
bez §wiadkoéw (o ile to mozliwe w pomieszczeniu zamknigtym).

Dyrektor/wicedyrektor odnotowuje godzing zgloszenia oraz zapytac o przyczyng
ewentualnej zwloki w podaniu tej informacji.

Dyrektor/wicedyrektor zapewnia w miare potrzeby, niezbedng pomoc lekarska
pokrzywdzonym.

Dyrektor/wicedyrektor bez zbednej zwtoki sprawdza w dostepny sposob wiarygodnosé
informacji, w tym:

a) jezeli uczen podaje $wiadkow, to w rozmowie z jak najmniejszg iloscig Swiadkow
uwiarygodni¢ informacje,

b) sprawdza, czy zdarzenie zaistniato na terenie szkoty oraz czy miato miejsce w
trakcie zaje¢ szkolnych jego uczestnikow,

C) nie nagtasnia zdarzenia.

Dyrektor/wicedyrektor powiadamia rodzicow lub opiekundw dziecka pokrzywdzonego,
relacjonuje im zdarzenie 1 uzgadnia z nimi czy beda chcieli zglosi¢ sprawe Policji.
W przypadku odmowy ztozenia wniosku o $ciganie sprawcoOw przez rodzicéw nalezy ich
poinformowac, jakie srodki podejmie szkota w stosunku do sprawcéw zdarzenia.
Srodki, jakie nalezy przedsiewzia¢ to miedzy innymi:
a) w ramach uprawnien statutowych szkota stosuje wzgledem sprawcy zdarzenia $rodki
przewidziane w Statucie Szkoty.

b) w przypadku, gdy sprawca zdarzenia sprawial wczesniej problemy i famat normy
spotecznego zachowania, a zdarzenie ktorego si¢ dopuscit nosi cechy postepujacej
demoralizacji, szkota powinna sporzadzi¢ na ta okoliczno$¢ wystapienie do sadu
rodzinnego lub Policji.
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§ 27

Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel (inny pracownik szkoly) zauwazy, ze

1)

2)

3)

4)

5)

uczen pali papierosy.

Pracownik interweniujacy powinien poinformowa¢ o tym fakcie wychowawce klasy lub

pedagoga/psychologa.

Wychowawca (w porozumieniu z pedagogiem/psychologa) wzywa do szkoly
rodzicow/prawnych opiekundw ucznia 1 przekazuje im informacj¢ o fakcie palenia
papieroséw przez dziecko. Rozmowa odbywa si¢ w obecno$ci pedagoga lub dyrektora
szkoty. Rodzic zobowigzuje si¢ do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem.

Wychowawca lub pedagog szkolny prowadzi dziatania indywidualne majace na celu zmiang
postawy ucznia, przeprowadza rozmowe profilaktyczno - ostrzegawczg z uczniem. Uczen
zobowiazuje si¢ w formie pisemnej do niepalenia papierosow.

Uczen otrzymuje informacje o szkodliwosci palenia, mozliwosciach i miejscach
zaprzestania palenia.

W przypadku notorycznego lamania zakazu palenia papieroséw traktowanego jako
demoralizacja decyzja dyrektora szkoty sprawa zostaje przekazana odpowiednim organom
(Sad Rejonowy).

§28

Procedura post¢gpowania w sytuacji podejrzenia ucznia o spozywanie alkoholu lub innych
srodkow odurzajacych na terenie szkoly lub gdy na terenie szkoly znajduje si¢ uczen bedacy

1)

2)

3)

4)

5)

6)

pod wplywem alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych

Postgpowanie z uczniem podejrzanym o spozycie alkoholu lub innych s$rodkow
odurzajacych na terenie szkoly lub w trakcie imprez organizowanych przez szkole:
(dziatania moze podja¢ nauczyciel, ktéry zauwazy problem, wychowawca, pedagog lub
dyrektor).

W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktory nie ukonczyt 18 roku zycia uzywa lub
jest pod wptywem alkoholu lub innych §rodkow odurzajacych, nauczyciel informuje o tym
wychowawce klasy i dyrektora szkoty.

Nauczyciel odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie
pozostawia go samego; stwarza warunki, w ktorych nie bgdzie zagrozone jego Zycie ani
zdrowie — przekazuje pod opieke pielegniarce szkolnej lub innemu pracownikowi szkoty. W
szczegolnych wypadkach po konsultacji z pielggniarka wzywa lekarza w celu udzielenia
pomocy medycznej.

Wychowawca/nauczyciel informuje o zaistniatym fakcie dyrektora szkoty oraz
pedagoga/psychologa szkolnego.

Najszybciej, jak tylko sytuacja pozwala wychowawca/nauczyciel wzywa do szkotly
rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia, w celu poinformowania o prawdopodobnym
spozyciu przez ucznia alkoholu lub innych §rodkéw odurzajacych.

Dyrektor lub pedagog zglasza zaistniala sytuacje z prosba o interwencje do Komendy
Powiatowej Policji, w celu stwierdzenia stanu nietrzezwos$ci lub odurzenia.
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7) Wychowawca przeprowadza rozmowe¢ z rodzicami oraz z uczniem, w obecnosci
pedagoga/psychologa szkolnego i/lub dyrektora szkoty. Zobowigzuje ucznia do zaniechania
negatywnego postepowania, rodzicow za$ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad
dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej nalezy zaproponowaé rodzicom skierowanie
ucznia do specjalistycznej placowki. Z przeprowadzonej interwencji wychowawca/pedagog
sporzadza notatke, ktorg podpisuja uczestnicy rozmowy.

8) Skierowanie sprawy do Sadu Rejonowego, Wydzialu Rodzinnego i Nieletnich

9) Wspolnie z rodzicami podjecie dalszych dziatan:
a. spotkanie z uczniem, wyjasnienie zaistniatej sytuacji,
b. okreslenie oczekiwan ucznia i rodzicow
C. okreslenie mozliwo$ci pomocy ze strony szkoty

d. przekazanie informacji o konsekwencjach w razie powtdrzenia sytuacji
i potwierdzenia faktu uzycia alkoholu lub narkotykow.

10) Gdy rodzice ucznia odmawiaja przyjscia do szkoly, a jest on agresywny, badz swoim
zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych oséb
dyrektor szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji. W przypadku stwierdzenia stanu
nietrzezwosci, policja ma mozliwo$¢ przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien, albo do
policyjnych pomieszczen dla osdb zatrzymanych - na czas niezbedny do wytrzezwienia
(maksymalnie do 24 godzin). O fakcie umieszczenia zawiadamia si¢ rodzicow/opiekundéw
oraz sad rodzinny, jesli uczen nie ukonczyt 18 lat.

11) Jezeli nadal obserwuje si¢ postepujacy proces demoralizacji dziecka, a rodzice nie
wspoOtpracuja ze szkolg dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad
rodzinny lub policje (specjaliste ds. nieletnich).

12) Podobnie w sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostgpne jej srodki oddziatywan
wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, Spotkania z pedagogiem,
psychologiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, dyrektor
szkoly powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych
instytuciji.

13) Spozywanie alkoholu na terenie szkoty przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat, stanowi
wykroczenie z art. 43 ust. 1 Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi. Nalezy o tym fakcie powiadomié¢ policje.
Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tej instytucji.

§29

Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy
sobie substancje przypominajaca narkotyk.

1) Nauczyciel interweniujagcy w obecnosci innej osoby (wychowaweca, pedagog, dyrektor, itp.)
ma prawo zada¢, aby uczen przekazal mu t¢ substancje, pokazat zawarto$¢ torby szkolnej
oraz kieszeni (we wlasnej odziezy), ew. innych przedmiotow budzacych podejrzenie co do
ich zwigzku z poszukiwang substancja. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢
czynno$ci przeszukania odziezy ani teczki ucznia - czynno$ci tej moze dokonac
wylacznie funkcjonariusz Policji.

2) O swoich spostrzezeniach nauczyciel interweniujgcy powiadamia dyrektora szkoty oraz
rodzicow/opiekundw ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.
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3) W przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji i
pokazania zawarto$ci plecaka, dyrektor szkoty wzywa policje, ktora przeszukuje odziez i
przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera jg do
ekspertyzy.

4) Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowiazany jest bezzwlocznie przekaza¢ ja do jednostki policji.
Wczesniej probuje ustalié, w jaki sposob i od kogo, uczen nabyl substancje. Cale
zdarzenie nauczyciel interweniujacy dokumentuje, sporzadzajac mozliwie dokladng
notatke z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

§30
Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancje
przypominajaca wygladem narkotyk

1) Nauczyciel zachowujgc srodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostgpem do niej
0sOb niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji,
prébuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo
znaleziona substancja nalezy.

2) Powiadamia o zaistnialym zdarzeniu dyrektora szkoty, ktory wzywa policje.

3) Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje
informacje dotyczace szczegotéw zdarzenia.

§31

Procedura postepowania w sytuacji stwierdzenia falszerstwa

1. Sytuacje falszerstwa w szkole:
1) dokonywanie wpiséw do dziennikéw lekcyjnych (wpisywanie, poprawianie, usuwane
ocen, usprawiedliwianie nieobecnosci),

2) przedstawianie fatszywych zwolnien i usprawiedliwien od rodzicow,
podrabianie (przerabianie) zaswiadczen lekarskich,

3) podktadanie prac innych uczniéw jako wiasnych oraz udowodnione przez nauczyciela
scigganie,

4) inne przypadki (podrabianie zgody rodzicow na udzial w zawodach sportowych,
wycieczce itp.).

2. Osoby mogace podja¢ decyzje o wszczeciu postepowania:
5) wychowawca klasy,
6) nauczyciel przedmiotu,
7) pedagog szkolny,
8) zespot wychowawczy
9) dyrektor Szkoty.

3. Procedura postgpowania w wypadku stwierdzenia falszerstwa:
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1) powiadomienie rodzicOw ucznia,

2) spotkanie z uczniem i jego rodzicami celem wyjasnienia powodow fatszerstwa,
3) zastosowanie sankcji zgodnie z zapisami w Statucie Szkoty

4) podjecie decyzji o dalszym postgpowaniu w obecnosci rodzicow.

W przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji fatszerstw, szkota kieruje informacje i prosbe
o interwencj¢ do Komendy Powiatowej Policji.

§32

Procedura postepowania wobec ucznia - sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

Nauczyciel interweniujacy niezwtocznie powiadamia pedagoga i dyrektora szkoty.
Wspdlne z pedagogiem ustalenie okoliczno$ci czynu i ewentualnych swiadkoéw zdarzenia.

Przekazanie sprawcy (o ile jest znany i przebywa na terenie szkolty) wychowawcy,
pedagogowi szkolnemu lub dyrektorowi/wicedyrektorowi pod opieke.

Powiadomienie rodzicOw ucznia — sprawcy.

Niezwlocznie w porozumieniu z dyrektorem powiadamia policje, w przypadku gdy sprawa
jest z kategorii przestepstw z kodeksu karnego §ciganych z urzedu lub sprawca nie jest
uczniem szkoty i jego tozsamos¢ nie jest nikomu znana.

Zabezpieczenie ewentualnych dowoddw przestepstwa, lub przedmiotow pochodzacych
z przestepstwa i przekazanie ich policji (np. sprawca rozboju na terenie szkoty uzywa noza
1 uciekajac porzuca go lub porzuca jaki$ przedmiot pochodzacy z kradziezy)

Ustalenie kary zgodnie z zapisami w Statucie Szkoty.

8§33

Procedura postepowania nauczyciela wobec ucznia, ktory stal sie ofiara czynu karalnego

1)

2)
3)
4)

5)

Nauczyciel interweniujacy pozostawia poszkodowanego ucznia pod opieka pielggniarki,
ktora udziela pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewnia mu pomoc poprzez
wezwanie lekarza w przypadku kiedy ofiara doznata obrazen.

Nauczyciel interweniujacy niezwlocznie powiadamia o zdarzeniu dyrektora szkoty.
Powiadomienie rodzicow ucznia.

Niezwltoczne w porozumieniu z dyrektorem wezwanie policji w przypadku, kiedy istnieje
konieczno$¢ profesjonalnego zabezpieczenia $ladow przestgpstwa, ustalenia okolicznosci i
ewentualnych §wiadkéw zdarzenia.

W przypadku znalezienia na terenie szkoty broni, materialdow wybuchowych, innych
niebezpiecznych substancji lub przedmiotéw, nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo
przebywajacym na terenie szkoly osobom, uniemozliwi¢ dostgp osdb postronnych do tych
przedmiotow i wezwacé policje¢ - tel. 997 lub 112.
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§ 34

Procedura postepowania w przypadku kradziezy lub zniszczenia mienia

1. Postepowanie w przypadku kradziezy lub zniszczenia mienia szkolnego lub prywatnego,
dokonanego na terenie szkoly przez uczniow szkoty:
1) w przypadku zgloszenia kradziezy lub zniszczenia sprawg zajmuje si¢ pracownik
pedagogiczny, ktéremu kradziez lub zniszczenie zgtoszono;

2) o fakcie kradziezy lub zniszczenia bezzwlocznie powiadamiany jest dyrektor szkoty;

3) dyrektor, po przyjeciu zawiadomienia, moze przekaza¢ prowadzenie wyjasnien innej
osobie;

4) dyrektor lub wyznaczona przez niego osoba bezzwlocznie zawiadamia rodzicéw ucznia
poszkodowanego, jak i podejrzanego o dokonanie kradziezy lub zniszczenia - 0
podjetych przez pracownika dziataniach majacych na celu wyjasnienie sprawy.

5) w przypadku, gdy wartos¢ kradziezy lub zniszczenia przekracza 50 PLN / lub kwoty
zgodnej z aktualnym stanem prawnym/ sprawa obligatoryjnie jest zglaszana do Komendy
Powiatowej Policji.

§35

Procedura postepowania w sytuacji zagrozenia demoralizacja ucznia

Do podejmowania dzialan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych w szkole zobowiazuje
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. W sprawie
szczegblowych form dzialalno$ci wychowawczej 1 zapobiegawczej wsrod dzieci 1 miodziezy
zagrozonych uzaleznieniem. W mysl tego dokumentu szkoty i1 placowki podejmuja dziatania
interwencyjne polegajace na powiadomieniu rodzicoéw i policji w sytuacjach kryzysowych, w
szczego6lnosci, gdy dzieci i mlodziez uzywaja, posiadaja lub rozprowadzajq srodki odurzajace.

1. Wobec ucznidéw, u ktorych zauwaza si¢ przejawy demoralizacji spotecznej w postaci m.in.:

1) uzywania i propagowania wulgaryzmoéw, stow i obrazow obrazajacych godnosé
innych,

2) uzywania lub rozprowadzania substancji psychoaktywnych, alkoholu, papierosow,
wagarow,

3) udzialu w kradziezach i zniszczeniach na terenie szkoty,

4) powtarzajacych si¢ zachowan agresywnych,

5) prowokowania powstawania sytuacji konfliktowych,

6) przyniesienia na teren szkoly substancji i przedmiotow zagrazajacej zyciu lub
zdrowiu innych uczniéw,

2. Wychowawca klasy we wspolpracy z pedagogiem szkolnym planuje wspolnie z rodzicami
ucznia dziatania majace na celu zmiang jego postawy.
Dziatania te mogg mie¢ forme:

1) indywidualnych rozméw z uczniem

2) rozméw z uczniem w obecnosci rodzica

3) podpisania kontraktu przewidujacego pozadany typ zachowan ucznia, ofert¢ pomocy
szkolnej, formy pomocy i kontroli ze strony rodzicow oraz konsekwencje w razie
powtarzania zachowan niepozadanych

30



4) udzialu w zajeciach terapeutycznych — indywidualnych lub grupowych zmiany klasy
na rownorzedna, za zgoda Dyrektora szkoty.

3. W przypadku braku pozadanych zmian zachowania ucznia, Dyrektor szkoty zwraca si¢
prosba do instytucji wspierajacych dziatania wychowawcze szkoty tj:

1) Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

2) Sadu Rejonowego, Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich,
3) Komendy Powiatowej policji — Wydziatu Prewenc;ji,
4) innych w zaleznosci od potrzeb.

§ 36
Procedura postepowania w sytuacji nieobecnosci rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia

1. Rodzice lub prawni opiekunowie ucznia opuszczajacy miejsce zamieszkania powinni
poinformowac dyrekcje szkoty o osobie, ktorej powierzaja petnienie opieki nad dzieckiem.
Informacja powinna mie¢ forme pisemng i zosta¢ ztozona w sekretariacie szkoty.

2. Wychowawca klasy, ktéry otrzymal informacj¢ o nieobecno$ci rodzicow lub prawnych
opiekundéw ucznia zobowigzany jest przekazac ja dyrekcji szkoty.

3. Dyrekcja szkoty zglasza fakt pozostawienia dziecka bez opieki osoby dorostej do Komendy
Powiatowej Policji.

§ 37
Procedura postepowania w sytuacji uczennicy w ciazy

1. Wobec uczennicy w cigzy zespot w skladzie: dyrektor szkoty, wychowawca klasowy,
nauczyciele przedmiotowi w porozumieniu z rodzicami przygotowujg program pomocy
niezbe¢dnej do uzyskania sukcesu edukacyjnego.

2. Uczennica moze korzysta¢ z nastepujacych form pomocy:

1) dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych i sytuacji
pozaszkolnej uczennicy
2) indywidualnego nauczania
3) dodatkowych egzaminéw klasyfikacyjnych badz poprawkowych w terminie
dogodnym dla uczennicy / nie po6zniej niz do 6 miesigcy od pierwszego ustalonego
terminu
3. Uczennica zostaje objeta pomoca psychologiczno — pedagogiczng. Zespot przygotowuje
plan wsparcia psychologicznego uczennicy do wspolnej realizacji z jej rodzicami
i nauczycielami przedmiotowymi.
4. W razie potrzeby szkota podejmuje kroki w celu wsparcia materialnego uczennicy
/ m.in. wspdlpraca z OPS, instytucjami charytatywnymi, sponsorami /.
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8§38
Procedura post¢powania (reagowania) — zamach samobojczy ucznia

1. Dziatania uprzedzajace (przyktadowo)

1) omowienie problematyki na forum Rady Pedagogicznej;

2) upowszechnienie procedur przewidywania zamachéw samobdjczych (np. list
sprawdzajacych);

3) omowienie problematyki w ramach Zespotu Wychowawczego

4) omowienie problematyki w ramach Szkolnego Zespotu Kryzysowego;

5) monitorowanie stanu psychicznego ucznidw, reagowanie na symptomy ostrego,
chronicznego stresu, objawy depresji;

6) dokonywanie (cyklicznie) badan przesiewowych pod katem (czynnikoéw
suicydogennych*), np.: depresji, niedawnych doswiadczen urazowych (np.
przemocy, naduzy¢, gwattu), przezywanej zatoby.

2. Dzialania interwencyjne
1) ustal i potwierdz rodzaj zdarzenia;
2) nie pozostawiaj ucznia samego;
3) usun wszystko, co moze utatwi¢ realizacj¢ zamiaru;
4) bez rozglosu przeprowadz ucznia w bezpieczne, ustronne miejsce;
5) zbierz wstepnie informacje o okoliczno$ciach zdarzenia;
6) wezwij pomoc (pogotowie, policjg, straz), jesli potrzeba;
7) zadbaj, zeby interwencja stuzb przebiegta dyskretnie;
8) towarzysz uczniowi — jeste$ dla niego wazny;
9) zawiadom Dyrekcje Szkoty — Dyrekcja zawiadamia Wydziat Edukacji UM;
10) dokonaj szybkiej oceny dalszych zagrozen, np. wg klucza:
a) ryzyko umiarkowane np. uczen moéwi o samobojstwie, nie mowi jak to zrobi,
nie byto wczesniejszych prob
b) duze ryzyko np. wystapily czynniki przedwypadkowe, uczen moéwi jak to
zrobi, byly wczesniejsze proby
c) ekstremalne ryzyko np. wystapity wskazniki przedwypadkowe*, uczen
dokonat samookaleczenia, podjat inne dziatania zagrazajace zdrowiu/zyciu
11)zawiadom wychowawcg i cztonkow Szkolnego Zespotu Kryzysowego, poinformuj
0 wynikach swojej oceny sytuacji (ryzyka);
12) powiadom rodzicow / opiekundéw prawnych;
13)dokonaj(cie) wyboru priorytetow dziatania uzalezniajac dziatania od oceny sytuacji;
14)ustal(cie) strategi¢ odpowiednig do uzgodnionych priorytetow;
15)chron(cie) ucznia oraz inne osoby przed zbednymi czynnikami traumatyzujacymi
(np. kontaktem z mediami, $wiadkami, itp.)

3. Dzialania naprawcze
1) dokonaj diagnozy ryzyka ponowienia zamachu uwzgledniajac, ze odratowana osoba
ma nadal powazne klopoty z radzeniem sobie z problemami zyciowymi;
2) bezwzglednie skonsultuj dalszg strategie z PPP lub placowka opieki zdrowotnej;
3) podejmij probe zmobilizowania rodziny, aby udzielita wsparcia bliskiemu,
zapewnita mu bezpieczenstwo, wzmocnita wzajemne wigzi.
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§39
Lista sprawdzajaca — zamiar samobojczy ucznia

Lp Czynniki wysokiego ryzyka Tak

1 Czyuczen mowi lub w inny sposéb wyraza beznadziejnosé¢, bezradno$¢?

2 Czy bezposrednio lub posrednio méwi o samobdjstwie?

3 Czy w ostatnim czasie pozbywat si¢ osobistych przedmiotow — przedtem
dla niego waznych?

4 Czy ostatnio zaczat izolowaé sie, wycofywaé z kontaktow, takze z
bliskimi kolegami?

5 Czy zaniechat zaje¢, zabaw, dyscyplin sportu dotad sprawiajagcych mu
przyjemnosc?

6 Czy napisat testament, list pozegnalny?
Czy uzywa wyrazen, ktore wskazuja na jaki§ moment w czasie, ktory
wigze si¢ z koncem, zaprzestaniem, odejsciem, inng sytuacjg?

8 Czy przeszedt niedawno zdecydowang zmiang charakteru, nastroju,
zachowania?

9 Czy ostatnio zmienit swoje nawyki, np. przestat dba¢ o wyglad?

10 Czy ma problemy z jedzeniem, spaniem nieuzasadnione organicznie?

11 Czy podejmowal wczes$niej proby samobdjcze?

12 Czy podejmuje jakie$ szczeg6lnie ryzykowne zachowania?

13 Czy doswiadczyt niedawno straty, traumy?

14 Czy daje wyraz swemu zainteresowaniu tematykg Smierci, umierania,
zycia po $mierci?

15 Czy fascynuje si¢ postaciami kultury, innymi znanymi osobami, ktore
zgingty samobojczo?

16 Czy spozywa alkohol, czy uzywa narkotykoéw?

Nie

Odpowiedz twierdzaca na wigcej niz jedno pytanie wskazuje na powazne ryzyko samobdjstwa.

Nawet najmniej grozna proba samobojcza wymaga wnikliwej analizy. Powinnismy moc ocenic
zarOéwno stan psychiczny, jak i somatyczny tej osoby. Dlatego niezmiernie wazne jest, aby w jej
poblizu byt lekarz i psycholog. Nalezy bardzo dokladnie przeanalizowa¢ calq sytuacje i rozwazyc
ryzyko ponowienia takiej proby. Nalezy pamietal, ze czasami poprawa nastroju jest zwigzana ze
spadkiem napiecia, ulgg po probie samobdjczej i nie nalezy traktowac go jako wyraz pogodzenia

840
Lista sprawdzajgca — ryzyko ponownej proby samobdjczej

si¢ z Zyciem.

wymienione ponizej:

1) W jakich okolicznosciach dokonat(a) proby samobojczej?
2) Jakie sg przyczyny bezposrednie i posrednie samobdjstwa?
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3) Czy to jest pierwsza proba samobojcza? Jesli nie, to jak wygladaty poprzednie?

4) Co si¢ dziato w ostatnim tygodniu przed probg samobojstwa?

5) Co si¢ dziato w ostatnim dniu, godzinach przed probg samobojstwa?

6) Jak si¢ czul(a) po odzyskaniu przytomnosci?

7) Czy w rodzinie byly $mierci samobdjcze? Jesli tak, to kto i kiedy?

8) Czy w chwili proby samobojczej byl(a) pod wptywem srodkoéw zmieniajacych nastréj?

9) Czy bylo wczesniej leczenie psychiatryczne? Je§li tak, to kiedy i z jakim
rozpoznaniem?

10) Czy z obecnej perspektywy ponowil(a) by probe samobojcza?

11) Czy w ostatnim okresie zycia utracit(a) kogos bliskiego?

12) Jakich strat doznal(a) w swoim zyciu? Jak one wptynety na historie zycia?

Dzieki informacjom zebranym od ucznia mozemy ocenic rodzaj mysli samobojczych i ich nasilenie;
wystepowanie zawezenia presuicydalnego®; rodzaj zachowania samobojczego oraz mozliwosci
jego powtarzania, system wartosci danej osoby i zasoby osobiste oraz bardzo wazne dla dalszej
pracy nastawienie do udzielajgcego pomocy.

§41

Procedura postepowania (reagowania) — zaloba po $mierci ucznia (za wyjatkiem $mierci
samobojczej)
1. Dziatania uprzedzajace

1) omoéwienie procedury postepowania na forum Szkolnego Zespotu Kryzysowego;

2) omowienie tematyki stresu, traumy, zatoby, reakcji typowych dla stresu
pourazowego na forum Rady Pedagogicznej.

2. Dzialania interwencyjne

1) poinformuj nauczycieli, wychowawcow;

2) przypomnij zasady kierowania dyskusja z elementami odreagowania z uczniami, na
potrzeby godzin wychowawczych, innych lekcji (jesli to mozliwe: daj materiaty
instruktazowe);

3) poinformuj uczniéw na forum klasy;

4) opowiedz o okoliczno$ciach $mierci, uwzgledniajac zyczenia rodziny zmartego;

5) stworz mozliwo$¢ uczestniczenia w ceremoniach pogrzebowych, uroczystosciach
o charakterze ,,wspominkowym” itp.;

3. Dziatania naprawcze

1) ocen potrzeby — monitoruj stan psychiczny uczniow ze szczegdlnym
uwzglednieniem reakcji stresu pourazowego, zwro¢ uwage na uczniow, u ktorych
stwierdzasz szczegdlnie ostry lub chroniczny przebieg reakcji;

2) skonsultuj sytuacje z pedagogiem / psychologiem szkolnym lub specjalistg z PPP ;

3) zorganizuj debriefing* (gdy tak ustalono po konsultacji z pedagogiem
/ psychologiem);

4) utatw kontakt ze specjalistami z placoéwek wsparcia zewnetrznego, Kieruj.

§42
Procedura post¢powania (reagowania) — koniecznos¢ zawiadomienia o Smierci ucznia

Otrzymanie wiadomosci, ze osoba bliska stata si¢ ofiarg katastrofy, wypadku samochodowego,
zabojstwa czy samobdjstwa jest ,,ciosem” psychologicznym dla bliskich. Rodzina i przyjaciele
mogq wrecz utozsamiac sie z cierpieniem, jakiego doswiadczyta ofiara. Najbardziej drastycznym
przezyciem jest smier¢ dzieci, ktore naturalnie nie powinny odchodzi¢ przed osobami dorostymi.
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Wszystkie reakcje typowe dla Zatoby sq, w przypadku rodzicow, ktorzy stracili dziecko, wyjgtkowo
silne i diugo trwajgce. Zwlaszcza gniew, zgorzkniatos¢ i samoobwinianie, poczucie winy. Powstaje
pytanie, na kim spoczywa obowigzek informowania o Smierci? Nie ma tutaj jednej prostej
odpowiedzi. Biorgc pod uwage doswiadczenia stuzb mundurowych mozemy stwierdzié¢, ze w tych
instytucjach o Smierci Zotnierza lub policjanta powiadamia przetozony, np. dowodca, naczelnik,
komendant. Jest to wazne z punktu widzenia nie tylko wizerunku organizacji, ale rowniez stanowi
zapewnienie, ze przekazywana wiadomosc¢ jest wiarygodna i sprawdzona. Wydaje sie naturalne, Ze
o smierci ucznia lub nauczyciela, ktora miata miejsce na terenie szkoty lub w zwiqzku z zajeciami
szkolnymi, wycieczkami, koloniami itp. powinien poinformowacé rodzine dyrektor szkoly lub osoba
upowazniona (jednak musi ona bezposrednio kojarzy¢ si¢ z administracjq szkolng). Dotyczy to
oczywiscie sytuacji, kiedy jest na to czas. Pozostate przypadki pozostajg w gestii policji, lekarzy,
psychologow itp. Nie kazdy czuje sie na sitach do konfrontacji z niekiedy ekstremalnymi emocjami
przezywanymi przez rodzine, ktora doswiadczyla smierci np. dziecka. Wowczas trzeba poprosic
psychologa lub pedagoga, aby przejgt na siebie to zadanie.

1. Powiadamianie o $mierci zawsze powinno si¢ odbywac twarza w twarz. Nalezy unikaé
powiadamiania za pomoca telefonu lub poczty, jesli jest to tylko mozliwe. Powinno si¢
odbywa¢ w mieszkaniu, nigdy na klatce, w progu drzwi:

1) dostarczy¢ niezbedne informacje;
2) udzieli¢ pierwszego wsparcie dla ofiar;
3) ochronié¢ godnos¢;
4) okaza¢ szacunek wobec ofiary jak i powiadamianej rodziny.
2. Prawidlowe powiadamianie o $mierci musi spetni¢ nastgpujace warunki:

1) Powiadomienie powinno odby¢ si¢ w czasie mozliwie jak najkrotszym od ustalenia
tozsamosci ofiary i ustalenia tozsamosci 0so6b mu najblizszych.

2) Przed powiadomieniem nalezy zebra¢ informacje o relacjach ofiary z osobg
powiadamiang, o stanie zdrowia osoby powiadamianej (zwlaszcza choroby serca,
krazenie, cukrzyca itp.), ktore sa istotne do przewidywania sposobu reakcji osoby
powiadamianej. Osoby powiadamiane moga reagowa¢ Ww sposob bardzo
emocjonalny, moga potrzebowaé pierwszej pomocy. Warto przygotowaé sobie
wsparcie pogotowia medycznego, zeby moc umozliwi€ w razie potrzeby
natychmiastowg interwencj¢ lekarska.

3) Powiadomienie o $mierci powinno odbywac¢ si¢ przez co najmniej dwie osoby. Jedna
udziela informacji, druga za$§ obserwuje reakcje osoby powiadamiane;.
Powiadomienie powinno odby¢ si¢ na terenie przyjaznym osobie powiadamiane;.

4) Zawiadomienie powinno by¢ mozliwie jak najprostsze, bez ,,owijania w baweine”

1 dorabiania r6znych historii. Np. ,,Mam dla pani / pana bardzo zlg wiadomos¢: pani
/ pana bliski nie zyje”. Powinno si¢ wyrazi¢ wspotczucie, przykros$¢ i zrozumienie.
Tak jak w przypadku standardowych kondolencji. Nalezy zachowal si¢
empatycznie, w razie potrzeby udzieli¢ wsparcia fizycznego np. obja¢ osobe, podad
chusteczke do nosa.

5) Trzeba by¢ przygotowanym na udzielenie wszystkich informacji, jakich bedzie
wymagata osoba powiadamiana. Osoby te czegsto czujg potrzebe dowiedzenia si¢
szczegotow dotyczacych $mierci bliskiego, okolicznosci itp. (jak, w jaki sposob,
kiedy, gdzie). Udzielane informacje powinny by¢ proste i zwigzte. Nalezy unikac
drastycznych szczegotow 1 informacji niepotrzebnych, odnoszacych si¢ do
drugorzednych elementoéw sprawy.

6) Nalezy skupi¢ si¢ na udzieleniu pomocy i wsparcia rodzinie zmartego —
zaproponowa¢ pomoc w zawiadamianiu innych bliskich, zapyta¢ si¢ czy jest co$ co
mozemy zrobi¢ dla rodziny zmartego.
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7)

8)

9)

Nie nalezy, po zawiadomieniu o $mierci, zostawia¢ rodziny i bliskich zmartego
samych, bez opieki. Powinien zosta¢ pracownik socjalny lub psycholog, tak dtugo,
az minie pierwsza reakcja — szok lub pojawig si¢ osoby bliskie np. cztonkowie
rodziny, znajomi, przyjaciele. Nalezy poda¢ swoje dane kontaktowe (telefon,
ewentualnie adres), aby udzieli¢ informacji lub / 1 wsparcia, w razie potrzeby. Aby
rodzina ofiary nie czula si¢ pozostawiona sama sobie. Poda¢ namiary instytucji
udzielajacych wsparcia (np. psychologowie).

Jezeli rodzina zmartego nie znajduje si¢ w miejscu zamieszkania, nalezy
powiadomi¢ sgsiadow o potrzebie kontaktu z rodzing (powodem jest wydarzenie
nadzwyczajne, interwencja z udziatem medykoéw itp.), natomiast nie nalezy udzielaé
szczegdlowych informacji sgsiadom, nie nalezy wspomina¢ o $mierci, aby to nie oni
zawiadomili rodzing zmartego.

W realiach szkolnych rodzina nie powinna dowiadywac si¢ o $mierci ucznia

z mediow lub od o0sob trzecich. Obowigzek informowania lezy po stronie personelu
szkoty, dyrekcji.

10) Absolutnie unikaé nalezy powierzania zadania informowania o $mierci dzieciom lub

nastolatkom.

8§43
Procedura postepowania (reagowania) — epizod psychotyczny ucznia

1. Dziatania uprzedzajace (przyktadowe):

1)

2)
3)

4)

5)

zrobienie listy symptomow psychotycznych — zapro$cie specjaliste w tej dziedzinie,
omdwcie skuteczne metody reagowania;

omowienie procedury na forum Szkolnego Zespotu Kryzysowego;

zapoznanie si¢ i udostepnienie innym ,,10 tez o schizofrenii” opracowanych przez
Towarzystwo Psychiatryczne (WPA);

sprawdzenie, jak skutecznie wezwac pogotowie ratunkowe w sytuacji zagrozenia
zdrowia / zycia, takze spowodowanego atakami psychozy*;

opracowanie listy teleadresowej lokalnych organizacji, placowek zajmujacych sie
udzielaniem pomocy osobom chorym psychicznie.

2. Dziatania interwencyjne:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

nie pozostawiaj ucznia samego;
reaguj spokojnie, tagodnie;
bez rozgltosu przeprowadz ucznia w spokojne miejsce;
na ile to mozliwe, nie rozpowszechniaj w szkole informacji o zdarzeniu;
zawiadom pogotowie ratunkowe (999, 112) — nie ma na co czekac;
nie skupiaj si¢ na rozstrzyganiu, czy to jest psychoza, czy nie — pozostaw
to lekarzom.

3. Dziatania naprawcze:

1)
2)
3)
4)

5)

jezeli uczen wraca po leczeniu szpitalnym nalezy przygotowa¢ do tego klase — np.
przeprowadzi¢ zajecia edukacyjne na temat: ,,Czym jest choroba psychiczna” (jezeli
fakt choroby jest og6lnie znany);

jezeli uczen sobie tego nie zyczy — nie informowac klasy;

wzig¢ pod uwage skutki uboczne leczenia i choroby przy okreslaniu wymagan
wobec ucznia;

konsultowa¢ postgpowanie z lekarzem oddzialowym, na ktéorym leczy si¢ uczen,
ktory to lekarz jednak nie musi udzieli¢ informacji;

udzieli¢ elementarnego wsparcia rodzicom, w tym wskaza¢ mozliwo$¢ skorzystania
z form pomocy dostgpnych w PPP*, przyszpitalnych grupach wsparcia.
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§ 44

,10 tez o schizofrenii” — podstawowe informacje na temat choroby opracowane przez

Swiatowe Towarzystwo Psychiatryczne (WPA)

Schizofrenia jest choroba i wymaga leczenia. Nikomu nie mozna przypisywaé winy za
zachorowanie.

Schizofrenia jest choroba o wielu wymiarach i nie jest tylko choroba moézgu. Przebieg
choroby jest bardzo r6zny.

Schizofrenia jest nie tylko choroba, jest takze doswiadczeniem chorej osoby i1 grupy
najblizej otaczajacej t¢ osobe (zwlaszcza rodziny) — nierzadko tatwiej unies¢ ci¢zar choroby
niz wyzwolonych jej przebiegiem do$wiadczen.

Schizofrenia nie jest chorobg dziedziczng, nie wiadomo co jest przenoszone,
najprawdopodobniej sprzyjajaca zachorowaniu cecha podatnosci a nie sama choroba.
Schizofrenia nie jest chorobg nieuleczalng i rokowanie jest zrdznicowane, znane s3 postacie
ograniczone do jednego epizodu, pézne poprawy i pdzne wyleczenia.

Jest schizofrenia — nie ma ,,schizofrenikéw”, zawsze obok chorych mozna dostrzec zdrowe
aspekty funkcjonowania u kazdej chorej osoby.

Chory na schizofreni¢ nie przestaje by¢ cztowiekiem, osoba, obywatelem. Choroba nie
podwaza cztowieczenstwa chorych, nie narusza ludzkiej godnosci, nie ogranicza praw (poza
wyjatkowymi sytuacjami), nie pozbawia ani stabosci, ani talentéw, cho¢ moze je uwypuklac
lub ograniczac.

Chorzy na schizofreni¢ nie zagrazaja innym bardziej niz osoby zdrowe — wigkszosci czynow
agresywnych i zabronionych przez prawo dopuszczajg si¢ zdrowi, a nie chorzy.

Chorzy na schizofreni¢ oczekuja szacunku, zrozumienia i pomocy.

. Schizofrenia rzuca $wiatto na pytania egzystencjalne, wspolne chorym i zdrowym —

o granice poznawalno$ci $wiata 1 wlasnych przezy¢, o granice migdzy ztudzeniem

a rzeczywistoscia, o kryteria prawdy 1 fatszu, o relacje migdzy wolnos$cia

a odpowiedzialno$cig, o granice i1 determinanty tozsamo$ci, o sens zycia, O jego
metafizyczne aspekty.

8§45
Wskazowki do postepowania z uczniem, ktory chce okaleczy¢ siebie lub innych

Badz dyrektywny. Jesli czas na to pozwala, poinformuj doktadnie, co dziecko ma robic¢

z re¢kami, nogami, itp. np. jesli wlasnie chce kogo$ uderzy¢, powiedz: ,,opus¢ rece”. Jesli
chce rzuci¢ krzestem, nalezy powiedzie¢: ,,postaw krzesto”. Jezeli chce kopac: ,,trzymaj
stopy na podtodze”.

Nalezy unika¢ pouczania go, czego nie ma robi¢, np. nie mowic ,,nie bij”. Zamiast tego
nalezy udzieli¢ wskazdéwek, co ma robic.

Nalezy unika¢ niejasnych sformutowan typu: ,,uspokdj si¢”, a uzywaé precyzyjnych
wyrazen, takich jak: ,,trzymaj r¢ce w bezruchu”.

Jesli wskazowki werbalne s3 ignorowane 1 dziecko w dalszym ciggu zachowuje si¢
agresywnie, probuje ugodzi¢ innych czy niszczy mienie, nalezy uniemozliwi¢ mu to,
uzywajac sity fizycznej. Moze zaistnie¢ potrzeba przejscia do bezposredniego uzycia sity
fizycznej w sytuacji, gdy brak jest czasu na wskazoéwki stowne.

Jesli jest to mozliwe, nalezy uzywac takich technik, jak blokowanie, w celu uniemozliwienia
dosiggnigcia innych, czy okaleczenia siebie.

Aby nie dopusci¢ do okaleczenia, nalezy, jesli to mozliwe unieruchomi¢ dziecku rece i nogi.
Jedyne, co powinno si¢ méwié¢ w takiej sytuacji, to: ,,trzymaj rece w bezruchu, puszcze cie
wtedy, gdy twoje rece beda nieruchome”. Nie powinno si¢ mowi¢ nic wigcej do czasu, gdy

37



dziecko zapanuje nad swoimi konczynami.

7. Gdy zaczyna postgpowacé zgodnie ze wskazoéwkami, nalezy stopniowo redukowac site
fizyczng. Jesli ponownie stanie si¢ gwaltowne, znowu powinno by¢ wprowadzone
zabezpieczenie fizyczne.

8. Uzycie sity fizycznej powinno by¢ stosowane tylko w przypadku zagrazajacym
zniszczeniem czy okaleczeniem 1 usunigte, gdy tylko sytuacja zostanie uznana za
bezpieczng.

9. Jesli zajdzie taka okoliczno$¢, nalezy wezwa¢ pomoc. Powinno si¢ to zrobi¢ w spokojny
sposob, nie okazujac emoc;ji.

10. Nie dyskutowac o zaistniatej sytuacji w obecnos$ci dzieci.

11. Postugiwanie si¢ sita fizyczng nie powinno by¢ stosowane w przypadkach, ktore nie sa
niebezpieczne czy destrukcyjne, jak gwattowne poruszenie si¢ czy skakanie, itp.

12. Opiekunowie, aby postugiwac si¢ sitg fizyczng, powinni by¢ przeszkoleni przez specjaliste
W tej dziedzinie, musza by¢ kompetentni.

13. Wazne jest uswiadomienie dziecku, ze zachowanie agresywne nie optaca si¢. Osigga si¢ to
przez unikanie bezposredniego ustosunkowywania si¢ do agresywnego zachowania. Nie ma
dyskusji, pogrozek, ekscytacji (pozytywnego wzmacniania), podobnie tez, nie prosi si¢
0 przepraszanie czy rekompensowanie szkod, gdyz kazda z odpowiedzi moglaby staé si¢
nagroda za agresywne zachowanie si¢.

Rozdzial 111

INNE KRYZYSY W SZKOLE - WYBRANE ZDARZENIA

§ 46
Procedura post¢gpowania wobec osoby obcej na terenie szkoly
1. Kazdy, kto nie jest aktualnie uczniem badZ pracownikiem szkoty jest osoba obca

2. Postgpowanie wobec 0sob obcych przebywajacych na terenie szkoty:

1) Kazdy pracownik szkoty ma prawo zada¢ informacji o celu pobytu.

2) W przypadku, gdy osoba obca kieruje si¢ do nauczyciela przedmiotowego, nalezy
skierowa¢ ja w poblize pokoju nauczycielskiego 1 poinformowa¢ o godzinie
rozpoczgcia najblizszej przerwy srodlekeyjne;j

3) W innych wypadkach nalezy kierowa¢ do dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego lub
kierownika administracyjnego

4) W przypadku, gdy osoba obca odmawia podania celu wizyty, zachowuje si¢
agresywnie badz stwarza zagrozenie dla osob przebywajacych w szkole, nalezy
podja¢ probe wyprowadzenia jej z terenu szkoty.

5) Przy odmowie wyjscia nalezy wezwa¢ pomoc. O sytuacji niezwlocznie powinna
zosta¢ poinformowana dyrekcja szkoty.

8§ 47
Procedura postepowania w sprawach spornych i konfliktowych

1. Sporne sprawy i konflikty na terenie szkoty rozwiazuje si¢ nastepujaco:

a) konflikt pomigdzy uczniami na terenie klasy, rozstrzyga wychowawca klasy.
Pomoca stuzy mu pedagog szkolny. W sytuacjach dtugotrwatego, ostrego konfliktu,
o udzial w spotkaniu wyjas$niajacym i1 zamykajacym konflikt, proszeni sa rodzice
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b)

d)

f)

uczniow,

konflikt pomigedzy uczniami roéznych klas rozstrzyga pedagog szkolny we
wspotpracy z wychowawcami klas. W sytuacjach dlugotrwatego, ostrego konfliktu,

o udziat w spotkaniu wyjasniajacym i zamykajacym konflikt, proszeni sg rodzice
uczniow,

konflikt pomigdzy uczniem i nauczycielem — rozstrzyga dyrektor szkoly wspoélnie z
pedagogiem szkolnym 1 wychowawcg ucznia. W sytuacjach dlugotrwalego, ostrego
konfliktu, o udziat w spotkaniu wyjasniajacym i zamykajacym konflikt, proszeni sg
rodzice ucznia,

konflikt miedzy nauczycielami — rozstrzyga dyrektor szkoty, a w ostatecznosci Rada
Pedagogiczna,

konflikt migdzy nauczycielem, a dyrektorem szkoly rozstrzyga organ nadzorujacy
szkote,

konflikt miedzy nauczycielem, a rodzicami ucznia — rozstrzyga dyrektor szkoty, a w
razie koniecznosci Rada Pedagogiczna przy czym rodzic ma prawo odwota¢ si¢ do
organu nadzorujacego szkote.

2. Spory rozstrzygane sa na polubownym posiedzeniu z udziatem stron, ktérego posiedzenie
dotyczy

3. Termin posiedzenia ustalany jest wspolnie przez zainteresowane strony.
Z polubownego posiedzenia sporzadzany jest protokot, przechowywany u dyrektora szkoty.

4. Po rozstrzygnieciu sporé6w wymienionych w ust. 1 pkt: a, b, ¢ zastepca dyrektora
szkoly zapoznaje w formie notatki sluzbowej dyrektora szkoly przedstawiajac
jednoczes$nie protokol z polubownego posiedzenie w terminie 3 dni od jego daty.

§48

Sposéb reagowania: incydent bombowy

Efektywnosé¢ wszelkich dzialan ukierunkowanych na przeciwdzialanie aktom terroryzmu jest
pochodng skutecznosci stuzb odpowiedzialnych za bezpieczenstwo kraju i gotowosci spoteczenstwa
do wspierania tych dziatan oraz wzajemnego zaufania i odpowiedzialnosci za wspolne dobro.

1. Symptomy wystgpienia zagrozenia
1) Podstawowa cecha terroryzmu jest to, iz nie ma wyraznych znakoéw ostrzegawczych
0 mozliwosci
2) wystgpienia zamachu lub sg one trudno dostrzegalne.
3) Zainteresowania i uwagi wymagaja:

9)
h)

i)
)
k)
1)

m)

2. Kilka

rzucajace si¢ w oczy lub po prostu nietypowe zachowania 0sob;

pozostawione bez opieki przedmioty, typu: teczki, paczki, pakunki itp.;

osoby wygladajace na obcokrajowcow;

osoby ubrane nietypowo do wystepujacej pory roku;

samochody, a w szczeg6lnosci furgonetki, parkujace w nietypowych miejscach,

tj. w poblizu koSciotéw, synagog, meczetow lub miejSC organizowania imprez
masowych i zgromadzen.

nalezy jednak pamigtac, ze terrorysta nie zawsze musi by¢ odmiennej narodowosci

1 wyr6zniac¢ si¢ z thumu szczeg6lnym wygladem.

o swoich spostrzezeniach poinformuj: stuzby odpowiedzialne za bezpieczenstwo
obiektu, Straz Miejska lub Policje.

rad przygotowanych przez ekspertow z Biura Operacji Antyterrorystycznych

Komendy Gtéwnej Policji:
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1) Zawczasu pomysl, ktoredy mozna si¢ ewakuowaé¢ w pospiechu z budynku. Zapamigtaj,
gdzie znajduja si¢ klatki schodowe i wyj$cia ewakuacyjne.

2) Zwro¢ uwage na cigzkie lub tatwo thukgce si¢ przedmioty, ktore mogg byé przesuniete,
zrzucone lub zniszczone podczas wybuchu. Zapamigtaj elementy z najblizszego
otoczenia.

3) Nalezy rowniez pamigta¢ o tym, aby nie przyjmowaé od obcych osob zadnych
pakunkéw oraz nie pozostawia¢ bagazu bez opieki.

4) Jezeli jeste$ osoba, ktéra przyjeta zgloszenie o podtozeniu tadunku wybuchowego lub
ujawnita przedmiot niewiadomego pochodzenia, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze
moze on stanowi¢ zagrozenie dla os6b i mienia, powiniene$ ten fakt zglosi¢ stuzbom
odpowiedzialnym za bezpieczenstwo w danym miejscu, dyrekcji Szkoty. Informacji
takiej nie nalezy przekazywa¢ niepowotanym osobom, gdyz jej niekontrolowane
rozpowszechnienie moze doprowadzi¢ do paniki i w konsekwencji utrudnié
przeprowadzenie sprawnej ewakuacji 0sob z zagrozonego miejsca

5) Zawiadamiajac Policje nalezy poda¢ nastepujgce informacje: rodzaj zagrozenia i zrodto
informacji o zagrozeniu (informacja telefoniczna, ujawniony podejrzany przedmiot);
tre$¢ rozmowy z osobg informujaca o podlozeniu tadunku wybuchowego; numer
telefonu, na ktory przekazano informacje o zagrozeniu oraz doktadny czas jej przyjecia;
adres, numer telefonu i1 nazwisko osoby zglaszajacej; opis miejsca 1 wyglad
ujawnionego przedmiotu.

6) Wskazane jest uzyskanie od Policji potwierdzenia przyje¢tego zgloszenia.

3. Ogloszenie alarmu bombowego oraz procedury postgpowania w czasie zagrozenia
bombowego:

1) Do czasu przybycia Policji akcja kieruje administrator obiektu, terenu lub osoba
odpowiedzialna za jego bezpieczenstwo.

2) Na miejsce zagrozenia incydentem bombowym nalezy wezwaé shuzby pomocnicze,
takie jak: pogotowie ratunkowe, straz pozarng, pogotowie gazowe, pogotowie wodno-
kanalizacyjne, pogotowie energetyczne.

3) Po przybyciu Policji na miejsce incydentu bombowego, przejmuje ona dalsze
kierowanie akcja.

4) Nalezy bezwzglednie wykonywaé polecenia policjantow.

5) Przy braku informacji o konkretnym miejscu podiozenia ,,bomby”, uzytkownicy
pomieszczen stuzbowych powinni sprawdzi¢ swoje miejsce pracy 1 jego bezposrednie
otoczenie, pod katem obecnosci przedmiotdéw nieznanego pochodzenia.

6) Pomieszczenia ogdlnodostepne (korytarze, klatki schodowe, toalety, piwnice, strychy)
oraz najblizsze otoczenie zewnetrzne obiektu, sprawdzaja 1 przeszukuja osoby
wyznaczone lub stuzby odpowiedzialne za bezpieczenstwo w danej instytucji.

7) Podejrzanych przedmiotéw nie wolno dotyka¢! O ich lokalizacji nalezy powiadomié
administratora oraz osoby odpowiedzialne za bezpieczenstwo.

8) Po ogloszeniu ewakuacji, nalezy zachowac spokdj i opanowanie, pozwoli to sprawnie
1 bezpiecznie opusci¢ zagrozony rejon.

9) Po ogloszeniu ewakuacji w miejscu twojej pracy, nalezy je opuscic, zabierajac rzeczy
osobiste (torebki, siatki, nesesery itp.).

10) Identyfikacja 1 rozpoznawaniem zlokalizowanego tadunku wybuchowego oraz jego
neutralizacjag zajmuja si¢ uprawnione 1 wyspecjalizowane jednostki 1 komorki
organizacyjne Polic;ji.

4. Zachowania po otrzymaniu informacji o podtozeniu lub grozbie podtozenia
,bomby’:
1) Podczas dziatan, zwigzanych z neutralizacja ,,bomby”, zastosuj si¢ do polecen Policji.
2) Ciekawos$¢ moze by¢ niebezpieczna — jak najszybciej oddal si¢ z miejsca zagrozonego
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wybuchem. Po drodze informuj o zagrozeniu jak najwigksze grono osob, bedacych w
strefie zagrozonej lub kierujacych si¢ w jej strone.

3) Po ogloszeniu alarmu i zarzadzeniu ewakuacji niezwlocznie udaj si¢ do wyjScia,
zgodnie ze wskazaniami administratora budynku lub wskazaniami upowaznionych
0sob.

4) W przypadku wiaczenia parkingu dla pojazdow w strefe zagrozenia, nie ,ratuj” na site
swojego samochodu — zycie jest wazniejsze.

§49

Procedura postepowania w przypadku ewakuacji szkoly
1) Decyzj¢ o ewakuacji podejmuje dyrektor szkoty.

2) Niezwlocznie powiadamia wszystkich pracownikow przebywajgcych na terenie
ewakuowanego odcinka.

3) W pierwszej kolejnosci ewakuowane sg osoby z pomieszczen zagrozonych.

4) W dalszej kolejnosci ewakuuje si¢ osoby poczynajac od najwyzszej kondygnacji, ruch
rozpoczynaja osoby ograniczonych zdolnosciach poruszania si¢, strumien ruchu
zamykaja osoby sprawne fizycznie.

5) Ewakuacja odbywa si¢ zgodnie z opracowang instrukcja organizacji i przebiegu
ewakuacji.

6) Pomieszczenia na parterze w szczeg6lnych przypadkach moga by¢ opuszczane przez
okna.

7) Nauczyciel powinien uporzadkowac grupe w ten sposob, aby bezposrednio za nim
znajdowaty si¢ osoby najstabsze fizycznie, grupe zamykaja odpowiedzialni uczniowie,
ktérzy moga, w razie potrzeby, wesprzec stabszych.

8) Nie nalezy bez potrzeby otwierac okien i drzwi.
9) Pomieszczenia opuszczane nie powinny by¢ zamykane na klucz.

10) Po zakonczeniu ewakuacji opiekun grupy zobowigzany jest do sprawdzenia listy
obecnosci.

11) W razie podejrzenia, ze kto$ mogt pozosta¢ w strefie zagrozonej, nalezy powiadomic
stuzby ratownicze.

§50
Procedura postepowania w przypadku pozaru w budynku szkoty

2) W sytuacji zagrozenia pozarem nalezy zachowac¢ przede wszystkim spokoj, oceni¢
sytuacje i podja¢ dziatania zgodnie z obowigzujacymi procedurami.

3) Jezeli zauwazy si¢ pozar lub otrzyma informacj¢ o pozarze, nalezy natychmiast
zaalarmowac wszystkie osoby znajdujace si¢ w bezposrednim otoczeniu strefy objetej
pozarem oraz Panstwowa Straz Pozarng lub zadzwoni¢ pod numer alarmowy 112.

4) Nalezy uzy¢ ustalonego alarmu pozarowego sygnalizowanego przez dzwonek szkolny
(5 krétkich dzwonkow).

5) O zdarzeniu nalezy poinformowac¢ natychmiast dyrektora szkoty lub jego zastepce.
6) Nalezy bezzwlocznie przystapi¢ do gaszenia pozaru przy pomocy sprz¢tu gasniczego
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znajdujacego si¢ w budynku.

7) Dyrektor zarzadza ewakuacje ze strefy zagrozonej ewakuacja odbywa si¢ zgodnie z
procedurami

8) Do przybycia Strazy Pozarnej akcja kieruje dyrektor lub osoba przez niego
wyznaczona.

9) Wszyscy pracownicy muszg bezwzglednie podporzadkowac si¢ poleceniom kierujgcego
akcja.

10) Dyrektor zleca pracownikowi ds. technicznych wytaczenie doptywu gazu.

11) Jezeli to mozliwe, dyrektor poleca usung¢ z miejsca pozaru i bezposredniego sasiedztwa
wszelkie znajdujace si¢ tam materiaty palne, wybuchowe, toksyczne, a takze cenny
sprzet 1 urzadzenia oraz wazne dokumenty, no$niki informacji itp.

12) Nie nalezy otwiera¢ — bez wyraznej potrzeby — drzwi i okien do pomieszczen objetych
pozarem; doptyw powietrza sprzyja rozprzestrzenianiu si¢ ognia.

13) Otwierajac drzwi do pomieszczen, w ktorych powstat pozar, nalezy zachowaé
szczegolng ostroznose.

14) Nie nalezy wchodzi¢ do pomieszczen objetych pozarem, lecz jesli to konieczne
wchodzac trzeba zachowac szczego6lng ostrozno$¢, w zadymieniu poruszac si¢ w
pozycji pochylonej lub na czworakach, blisko posadzki, gdzie jest najwiecej powietrza i
lepsza widocznos$¢. Aby nie straci¢ orientacji nalezy porusza¢ si¢ wzdtuz $cian,
poreczy; usta zastonié np. wilgotng chustka.

15) Po przybyciu wlasciwych stuzb bezwzglednie nalezy stosowac si¢ do ich polecen.

16) Dowodcg przybyltych jednostek nalezy powiadomic¢ o sytuacji i podjetych dotychczas
dziataniach.

§51

Procedura postepowania w przypadku zagrozenia choroba zakazna

1. Po otrzymaniu np. od rodzicow lub z medidw informacji o podejrzeniu niebezpiecznej
choroby zakaznej u ucznia nalezy powiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty.

2. Dyrektor potwierdza wiadomo$¢ u lekarza — jesli to mozliwe lub dyzurujacego inspektora
sanitarnego.

3. Dyrektor ustala z dyZzurujagcym inspektorem sanitarnym sposob postgpowania.
4. Dyrektor zawiadamia organ prowadzacy oraz Podlaskiego Kuratora O$wiaty.

5. Dyrektor nadzoruje przestrzeganie zalecen stuzb sanitarnych przez pracownikdéw szkoty 1
uczniow.

6. Dyrektor przygotowuje informacj¢ dla uczniow i rodzicow przy wspotpracy SANEPID-u
w Raciborzu.

7. Dyrektor organizuje (w razie potrzeby) spotkanie z rodzicami z lekarzem chor6b zakaznych
lub pracownikiem Panstwowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Raciborzu.

§ 52
Procedura postepowania w przypadku ataku terrorystycznego, wtargniecie napastnikow do
obiektu
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1) Poddaj si¢ woli napastnikow — wykonuj $cisle ich polecenia.

2) Staraj si¢ zwroci¢ uwagg napastnikow na fakt, ze maja do czynienia z ludzmi
(personifikowanie siebie i innych — zwracaj si¢ do uczniéw po imieniu — zwigksza szanse
ich przetrwania).

3) Pytaj zawsze o pozwolenie, np. gdy chcesz si¢ zwrdci¢ do uczniéw z jakims$ poleceniem.

4) Zapamietaj szczegoOly dotyczace porywaczy i otoczenia — informacje te mogg okazacé si¢
cenne dla stuzb ratowniczych.

5) Staraj si¢ uspokoi¢ dzieci — zapanuj w miar¢ mozliwo$ci nad wlasnymi emocjami.
6) Dopoki nie zostanie wydane polecenie wyjscia:

a. nie pozwol dzieciom wychodzi¢ z pomieszczenia oraz wyglada¢ przez drzwi
i okna,

b. nakaz dzieciom potozy¢ si¢ na podtodze.

7) W chwili podj¢cia dziatan zmierzajacych do uwolnienia, wykonuj polecenia grupy
antyterrorystycznej.

8) Po zakonczeniu akcji:
€. sprawdz obecnos$¢ dzieci celem upewnienia si¢, czy wszyscy opuscili budynek —
o0 braku ktoregokolwiek dziecka poinformuj Policje,
d. nie pozwol zadnemu z dzieci samodzielnie wroci¢ do domu,

e. prowadz ewidencj¢ dzieci odbieranych przez rodzicow/osoby upowaznione.

§53
Procedura postepowania w przypadku uzycia broni palnej na terenie szkoly

W sytuacji bezposredniego kontaktu z napastnikiem:
1) Nakaz dzieciom potozy¢ si¢ na podtodze.
2) Staraj si¢ uspokoi¢ dzieci.

3) Dopilnuj, aby dzieci nie odwracaty si¢ tytem do napastnikow w przypadku polecenia
przemieszczania sig.

4) Jezeli terrorysci wydaja polecenia, dopilnuj, aby dzieci wykonywaty je spokojnie —
gwattowny ruch moze zwigkszy¢ agresj¢ napastnikow.

5) O ile to mozliwe zadzwon pod jeden z numerdéw alarmowych, nie roztaczaj si¢ i
staraj sie, jesli to mozliwe, na biezaco relacjonowac sytuacje.

Po opanowaniu sytuacji:

a. upewnij si¢ o liczbie 0sob poszkodowanych 1 sprawdz, czy strzaty z broni
palnej nie spowodowaty innego zagrozenia (np. pozaru),

b. zadzwon lub wyznacz osobe, ktora zadzwoni pod jeden z numeréw
alarmowych

C. udziel pierwszej pomocy najbardziej potrzebujacym,

d. w przypadku, gdy ostrzal spowodowat inne zagrozenie podejmij odpowiednie
do sytuacji dziatania,

e. zapewnij osobom uczestniczagcym w zdarzeniu pomoc psychologiczng.

43



Telefony alarmowe:

a) 999 - pogotowie ratunkowe

b) 998 - straz pozarna

c) 997 - Policja

d) 986 - Straz Miejska

e) 992 - pogotowie gazowe

f) 994 - pogotowie wodno-kanalizacyjne

g) 991 - pogotowie energetyczne

h) 112 - numery alarmowe z telefonu komoérkowego

Podstawa prawna:

1
2)

3)
4)

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o§wiaty /Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z p6zn. zm./

Ustawa z dnia 29 grudnia 2015 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw/Dz.U.z
2016r.,p0z.35/

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe /Dz.U. z 2017r., poz.60/.
Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich /Dz. U. z 1982 r.

Nr 35 p0z.228 z p. zm. - tekst jednolity Dz. z 2002r. Nr 11 poz.109 z pézn. zm. /oraz przepisy wykonawcze

w zwigzku z ustawa/.

5)

6)
7)
8)

9
10)

11)
12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)
20)
21)

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi /Dz. U.
Nr 35, poz.230 z p. zm./

Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdziataniu narkomanii /Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 198/.
Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji /Dz. U. Nr 30 poz. 179 z pézn. zm./

Zarzadzenie Nr 15/97 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 16 czerwca 1997 r. w sprawie form i metod
dziatan policji w zakresie zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestgpczosci nieletnich.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i
higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placoéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 z p6zn. zm.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 pazdziernika 2010 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lipca 2011 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placoéwkach

Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i
placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. z 2014 r., poz. 1170).

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i
opieki dla dzieci i miodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1113).

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013 r. poz.
532).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow i1 sposobu organizowania przez
publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. Nr 135, poz.1516 ze zm.
w 2014 r., poz. 1150).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz. 624, z 2002 r. Nr 10, poz. 96, z 2003 . Nr
146, p0z.1416, z 2004 r. Nr 66, poz. 606 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 75)

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegotowych form dziatalno$ci

wychowawczej i zapobiegawczej wsrdd dzieci i mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U. z 2003 r. Nr
26, poz. 226).

Program Wychowawczo—Profilaktyczny ZSS w Bielsku Podlaskim.
Statut Zespotu Szkét Specjalnych im. Jana Pawta IT Ministra Bielsku Podlaskim.
Stanowisko Ministra Zdrowia z dnia 29 listopada 2010 roku w sprawie podawania lekéw uczniom na terenie
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http://dziennikustaw.gov.pl/DU/2010/s/215/1408
http://dziennikustaw.gov.pl/DU/2010/s/215/1408
http://dziennikustaw.gov.pl/DU/2011/s/161/968
http://dziennikustaw.gov.pl/DU/2011/s/161/968

szkoly lub przedszkola.
22) Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001r.0 transporcie drogowym. (Dz.U. z 2012 poz. 1265 ze zm.).

Opracowano na podstawie:
www.gdansk.pl — Procedury, strategie zarzgdzania kryzysem w szkole.
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