Zmluva
. 0 poskytovani praktického vyu&ovania pre ziakov
SOS techniky a sluzieb, Laskomerského 3, 977 01 Brezno
v skolskom roku 2022/2023
€.5/2022-PP-T

Na ziklade zdkona ¢&. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (v zneni ¢. 209/2018 7. z.) a na zaklade $kolského zakona &.245/2008
Z.z. ovychove avzdelavani ao zmene a doplneni niektorych zikonov, pre skvalitnenie
odbornej pripravenosti ziakov na svoje budiice povolanie, vedenie SOS techniky a sluzieb
v Brezne sa rozhodlo zabezpetovat’ odborny vycvik Ziakov okrem skupinovej formy aj
individudlnou formou vyucby na pracoviskdch organizacii, resp. na prevadzkovych
pracoviskach uréenych a schvalenych riaditel’kou SOS techniky a sluzieb v Brezne.

Nazov: Strednd odborna 3kola techniky a sluzieb
Sidlo: Laskomerského 3, 977 01 Brezno
Zastipengé: PaedDr. Dankou Kubusovou, riaditel’kou SOS TaS
ICO: 42317657
Telefon: 048/6304038, 0908 697 708
a
Nézov: Brezno industry, s.r.o.
Sidlo: CSA 25, 977 01 Brezno, prevadzka Mostirenska 9, Brezno
Zastupena: Martinou Malikovou, konatelkou spolo¢nosti
ICO: 36057789
Zapisana: OR Okresného sudu B. Bystrica, Oddiel: Sro, Vlozka & 8091/S
Nézov banky: VUB as.
Cislo G¢tu: SK34 0200 0000 0034 7787 8754
Telefon: 0907 149 541

dalej len ,,Organizacia®
uzatvaraji zmluvu o zabezpeteni odborného vycviku

. Predmet zmluvy

I. Predmetom tejto zmluvy je zabezpecenie odborného vyeviku pre Ziakov 1.- 3. ro¢nika
v odbore néstrojar 2423 H v skolskom roku 2022/2023 v priestoroch organizacie.

2. Odborny vycvik budu Ziaci vykondvat' v pracoviskach na pracach suvisiacich s ich
buducou pracovnou napliiou pod vedenim kvalifikovanych pracovnikov. Pracovna doba
na odbornom vycviku je stanovend u Ziakov nasledovne:

L.ro¢nik — 6 hodin
2.ro¢nik — 7 hodin
3.ro¢nik — 7 hodin

3. Zaorganizovanie a vedenie odborného vycviku pocas vyucovacieho diia vratane, plnenia
povinnosti vyplyvajicich z BOZP a PO v priestoroch organizcie je zodpovedny majster
odbornej vychovy, ktorého uréi riaditelka SOS Tas.

4.V Case Skolskych prazdnin sa odborny vyevik nevykonava.

5. Zoznam Ziakov, meno instruktora a meno poverencho majstra odborného vycviku tvori
neoddelitelnt prilohu tejto zmluvy.



II. Prava a povinnosti
1. SOS techniky a sluzieb Brezno zabezpedi:

a) pouci ziakov o sprdvani sa na pracovisku, upozorni na dodrZiavanie vnutorného
poriadku organizacie,

b) pravidelné kontroly poverenym pedagogickym pracovnikom,

¢) plnenie hmotnych poziadaviek Ziakov v zmysle platnych predpisov,

d) dennu Gc¢ast’ Ziakov na pracovisku organizacie,

€) odstranenie a ndhradu Skody, ktorti spdsobia Ziaci po¢as odborného vyeviku,

f) pravidelné lekarske prehliadky a zdravotné preukazy pre Ziakov a pedagogickych
pracovnikov.

2. Organizacia zabezpedi:

a) umozni nerusenu realizaciu odborného vycviku ziakov v siilade s platnymi uéebnymi
osnovami,

b) umozni ziakom vstup do prevadzkovych jednotiek a skladov organizicie za Gcelom
realizacie odborného vycviku /vyucby/,

¢) zabezpeti inStruktora z radov svojich zamestnancov, ktory bude viest Ziaka alebo
skupinu Ziakov na odbornom vyeviku v priestoroch prevadzkovych jednotiek
organizicie. Pridelovanie jednotlivych druhov prac uskutoéni denne uréeny instruktor
po dohode s manazérom alebo veduicim Gseku organizacie,

d) umozni pristup do uvedenych priestorov uréenym pedagogickym pracovnikom SOS
TaS (majster odborného vycviku, zéastupca riaditela SOS TaS, riaditelka SOS TaS
a osoby pisomne poverené riaditelkou SOS TaS) za G¢elom realizacie odborného
vyeviku a kontroly,

¢) vhodné podmienky pre realizaciu odborného vycviku Ziakov;

f) preskolenie o bezpe¢nosti pri praci,

g) uzamykatelné skrinky na odkladanie osobnych veci Ziakov a priestory na umyvanie
a prezliekanie,

h) vedenie evidencie dochadzky ziakov aokamzité hlasenie SOS TaS v pripade
porusenia Skolského poriadku (spréavanie, neospravedlneni netcast na odbornom
vycviku a pod.),

1) poskytuje informécie o ¢innosti a spravani Ziaka na OV; pripravi hodnotenie Ziaka (na
zasadnutia pedagogickej rady — ku klasifika¢nej porade),

J) bude akceptovat' po vzdjomnej dohode osobu MOV (pedagogického pracovnika),
ktord moze byt kedykol'vek v priebehu zmluvného obdobia vymenena,

k) po vzdjomnej dohode bude akceptovat’ poziadavky SOS TaS v stvislosti s uréovanim
terminu nastupov na odborny vycvik.

3. SOS TaS je oprdvnena so sthlasom organizicie vykonat personalnu zmenu Zakov
v ramci zvySenia kvality a rozmanitosti odborného vycviku a odborného rastu Ziaka.
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III. Odmena

Zmluvné strany sa dohodli, Ze za ¢innost’ Ziakov organizacia uhradi SOS TaS nasledovné
odmeny:

* sumu 2,5 € /deii u Ziakov 1. ro¢nika SOS Ta$S
* sumu 3,5 € /den u ziakov 2. roénika SOS TaS
* sumu 4,5 € /den u ziakov 3. roénika SOS TaS

IV. Zaverecné ustanovenia

Sporné otazky z predmetu tejto dohody a v pri¢innej suvislosti s fiou v priebehu realizacie
odborného vyeviku, budu riesit’ iba zastupcovia zmluvnych stran.

Zmeny tejto dohody su mozné iba na zaklade vzajomnej dohody vo forme pisomnych
dodatkov.

Tato dohoda sa uzatvira na dobu urcitd do 30.06.2023 a jej u¢innost’ zadina diom jej
podpisania obidvoma zmluvnymi stranami.

Zmluvné strany mozu tuto dohodu pisomne vypovedat' v jednomesacnej vypovednej
dobe, ktora za¢ina plynut’ prvym dhom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po doruéeni
vypovede.

Vzt'ahy medzi stranami v dohode neupravené sa riadia pravnymi predpismi platnymi v SR
Obidve strany si dohodu pre¢itali a na znak sthlasu s jej obsahom ju podpisuju bez
vyhrad.

Zmluva je vyhotovena v styroch vytlackoch — 1x pre organizaciu, 3x pre SOS techniky
a sluzieb.

V Brezne, dna : 05.09.2022

Za SOS techniky a sluzieb Brezno: Za organizaciu:

podp

mend



