
Dodatok 6. 001
k Zamestnivatefskej zmluve e. M1354

Doplnkovi d6chodkov6 spolo6nosf lfatra banky, a.s.

HodZovo ndmestie 3, 811 06 Bratislava
HodZovo ndmestie 3, P.O.BOX 59,
850 05 Bratislerva 55
36291111
Obchodnf regisiter, Okresni s0d Bratislava l, Oddiel: Sa, VloZka dislo
3857/B
Ceskoslovenskd obchodn6 banka, a.s.,
dislo (6tu: SK7l5 7500 0000 0002 5504 9623
Ing. Miloslav Mlyn6r, predseda predstavenstva
Ing. Martin Duriandik, podpredseda predstavenstua

ZtrkladnA Skola Krymski, Michalovce

Sidlo:
KoreSpondendn6
adresa:
tco:
Registradn6 dislo:

Bankov€ spojenie:

ZastUpenS:

(d'alej len,,spolodnost")

Sidlo:
rco:
Bankovi U6et.

ZastUpen6:

Krymsk6 5, 071 01 Michalovce
17080762
Prima banka Slovensko, a.s.,
dislo ri6tu: SKs€i 5600 0000 0042 S04Z 2001
Mgr. Jozef Povaz, riaditel'Skoly

(dalej len,,zamestndvatel" )

uzavrel i
podla 6l6nku 3 bod I z_ametslldvatetskej zmluvy e. M1354 a v s0lade so z6konom N6rodnej rady
Slovenskej republiky 6. 650/2004 Z. z. o rloplnkovom dOchodkovom sporeni a o zmene a Ooptneni
niekto4ich z6konov v zneni neskor5ich preclpisov tento dodatok k zamestndvatelskej zmluve (d'aiej len
,,zmluva"):

Preambula

1. Predmetom tohto dodatku je zmena identifikadnich ridajov zmluvnej strany spolocnosti, ato
nasledovne:

Pokoj doplnkov6 dOchodkov5 poistovila, HodZovo n5mestie 3, Bratislava sa v sUlade so
z6konom d. 650/2004 Z. z. o do;clnkovom dOchodkovom sporeni a o zmene a doplneni
niektoqfch z6konov v zneni neskor5ich predpisov (dalej len ,,z5kon") transformovala na
doplnkovti dOchodkovtl spolocnost's ndzvom Doplnkov6 dOchodkovd spolodnost Tatra banky
a.s., ktord vznikla dfia 10.04.2006 a je pr6vnym n6stupcom Pokoj doplnkovej dochodkovej
poistovne.

2. Zamestn6vatetsk6 zmluva e. M13154 uzatvoren6 dila 11 .102002 (dalej len ,,zmluva") sa
meni a doplha nasledovne:

Clinok I
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je Uprava prdv a povinnosti zmluvnich strAn pri prispievani
zamestn6vatela na doplnkove deichodkovO sporenie svojich zamestnancov za riCelom
umoZnit im ziskat doplnkovi dOchodkovyi prijem v starobe a doplnkovi dOchodkov! prijem
v pripade skondenia vfkonu pr6c podl'a $ b ods. 2 zakona (dalej len ,,rizikov6 prdce").

Zamestn6vatel sa zavizuje platit'a odv6dzat prispevky:

t Zd v5etkich zamestnancov, ktori so spolodnosfou uzatvorili Udastnlcku zmluvu,
vretane zamestnancov, ktori vykonivaj0 rizikov6 prdce a to v sUlade s ustanoveniami
zdkona.

Udastn.ikom sa pre riCely tejto zmluvy rozumie kaldy zamestnanec zamestn6vatefa, ktoni
uzavrel so spolodnost'ou ridastnicku zmluvu.
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Vi5ka prispevkov a podmienky platenia prispevkov

1' Zamestn6vatel sa zavdzuie platit' spoloenosti prispevky na doplnkove d0chodkov6 sporenie
zaka2d€ho Udastnika, ak sa so spolodnostou nedohodne inak:

Gl6nok 2

V'f5ka prispevku

2 o/o

Skupina

01

1.

2.

2. Zamestn6vatel m6 pr6vo zaplatit prispevok aj v inej vi5ke.

3. Zamestn6vatel' sa zavdz$e odv6dzat' prispevky podl'a bodu 1 tohto 6l6nku a prispevky
Udastnikov, podla Pravidiel odv6dzania prispevkov na doplnkov6 d6chodkov6 sporenie iOarel
l"n ,,pravid15"), pravidelne me$adne, najneskOr do konca kalend6rneho mesiaca,
bezhotovostne na 06et spolodnosti, pokiaf sa spolodnost' so zamestndvatelom nedohodne
inak.

4' Zamestn6vatel berie na vedomie a srihlasi s tim, Ze spolodnost' je oprdvnend podla potreby
zmenit, doplnit', inak upravit ak:bo riplne nahradit pravidlS, ktonfch aktu6lne znenie
spolodnost' zverejiuje na svojom 'webovom sidle www.ddstatrabankv.ik. Zamestn6vatel sa
zavdzuje postupovat vZdy podta platnfch a rldinnich pravidiel.

5' V pripade, ak zamestn6vatel zaplati prispevok za udastnika podas preru5enia doplnkov6ho
dOchodkov6ho sporenia, spolodnosI pripi5e tento prispevok na osobni 66et [dastnika.

Ctinok 3

Zinik zannestnivatefs kej zm I uvy

Zamestn6vatelsk6 zmluva mOZe zaniknUf odstripenim od zamestnavatelskej zmluvy,
vypovedanim zamestn6vatelskej zmluvy, dohodou zmluvnfch str6n alebo zdnikom
zamestn6vatel'a alebo spolocnosti, podl'a podmienok uvedenfch v z6kone.

Vypovedat'zamestndvatetskri zmluvu mOZe spolodnost alebo zamestn6vatet. Vipoved musi
byt pisomn6 a musi byt' doruden6 riruhej zmluvnej strane. Vyipovedn6 lehota je lri mesiace a
zaeina plynft prvym dhom kalend6rneho mesiaca nasleduj0ceho po doru6eni vfpovede a
skondi sa uplynutim posledn6ho dfi ia prisluSn6ho kalend6rneho mesiaca.

et6nok 4

ZAvere6ni ustanovenia

Zmluvn6 strany sa zavazujU chr6nit' prAva a zAujmy 06astnikov aj zachovavanim ml6anlivosti o
skutodnostiach, o ktoqich sa dozvedreli v srivislosti s vykon6vanim doplnkov6ho d6chodkov6ho
sporenia a s plnenim zAvdzkov vyplivaj0cich z tejto zmluvy.

Zmluvn6 strany sa zavdzujl poskytovat si navz6jom potrebnrj s06innost a pomoc pri
vykon6vani doplnkov6ho d6chodkorrdho sporenia a bez zbytodneho odkladu navz6jom sa
informovat'o v5etkfch skutodnostiach, ktor6 by mohli ovplyvnit plnenie tejto zmluvy.

Zamestn6vatel sa zavdzuje bez zbytocn6ho odkladu ozn6mit spolodnosti v5etky skutoCnosti,
ktor6 maj0 vplyv na jeho Udasf alebo ridast jeho zamestnancov na doplnkovom dOchodkovom
sporeniv spolodnosti.

Zamestn6vatel' je povinni zrozuntitetnim spOsobom informovat svojich zamestnancov
o podmienkach dohodnutfch v tejto zmluve. Zamestn6vatet berie na vedomie, Ze vzAjomn1
pr6va a povinnosti rjdastnikov a spolo6nosti sa riadia z6konom, Statrltmi doplnkovich
dOchodkovich fondov, informadnl!'mi prospektami doplnkovyich dOchodkovich fondbv,
U6astnickou zmluvou, dSvkovim pl6nom a v5eobecnimi obchodnimi podmienkami
spolodnosti, s ktonfmi sa zamestn6vatel obozn6mil a ktor€ sri k dispozicii na webovom sidle
spolodnosti.

Zamestn6vatel'sk0 zmluvu je moZne menit'a Oopinat len formou pisomnich dodatkov.
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a. Vz6jomn6 pr5va a povinnosti zmluvnyich str6n bliZ$ie ne5pecifikovan6 v tejto zmluve sa riadia
pravidlami, s ktoqimi sa zamestn6vatel obozndmil a svojim podpisom vyjadruje s nimi s0hlas,
ako aj z6konom, prislu5nyimi ustanoveniami Ob6ianskeho z6konnika a dal5imi platnfmi
v5eobecne zlvdznlmi pr6vnymi prerCpismi.

Tento dodatok je vyhotoveni v dvoch exemplAroch, z kton!'ch kaldy sa povaZuje za originSl.
KaZdd zo zmluvnich strdn dostane jedno vyhotovenie.

Tento dodatok nadobUda platnost a 0dinnost dfiom podpisania.

V Bratislave dtia: 15.03.2016 Dfia: aLlt bl6

lng. Miloslav Mlyndr
predseda predstavenstva

' "c ,11

Ing. Martin Durian6ik
podpredseda predstavenstva
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riaditel Skoly
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