Dodatok ¢.1 KZ

uzatvorenej dna 10. februara 2023

medzi
ZS Jaroslava Simana, Oktobrova 16,Valaska
zastupenou riaditel’kou Skoly PaedDr. Michaelou Badinkovou
a
70 OZ PSaV na Slov. pri ZS J. Simana, Oktobrova 16,Valaska
zastupenou jej predsedom Ing. Annou Miklovicovou
Clinok 20

Pracovna zmluva, vznik pracovného pomeru sa doplia:

e PredlZzovanie alebo opitovné dohodnutie pracovného pomeru na dobu urcitu medzi tym
istym zamestnavatelom a zamestnancom nad zakonnt dvojro¢nt hranicu je mozné, ak
existuje dovod na jeho predlzenie vymedzeny v ustanoveni § 48 ods. 4 Zakonnika prace,
ato:

a. zastupovanie zamestnanca pocCas materskej dovolenky, rodiCovskej dovolenky,
dovolenky bezprostredne nadvizujicej na materski dovolenku alebo rodicovskl
dovolenku, docasnej pracovnej neschopnosti alebo zamestnanca, ktory bol
dlhodobo uvol'neny na vykon verejnej funkcie alebo odborovej funkcie,

b. vykonavanie prac, pri ktorych je potrebné podstatne zvysit’ pocet zamestnancov na
prechodny Cas nepresahujuci osem mesiacov v kalendarnom roku,

C. Vvykonavania prac, ktoré st zavislé od striedania ro¢nych obdobi, kazdy rok sa
opakuju a nepresahujil osem mesiacov v kalendarnom roku (sezénna praca),

d. vykonavania prac dohodnutych v kolektivnej zmluve.

Dalsie prediZenie alebo opitovné dohodnutie pracovného pomeru na uréita dobu do
dvoch alebo nad dva roky je moZné zmysle § 48 ods. 4 pismena d/ ZP len z dévodov

vykonavania nasledovnych pracovnych ¢innosti :

o ucitel’a nabozenskej vychovy
o pedagogického asistenta, asistenta vychovavatel’a

Vo Valaskej 26. 8. 2023

Ing. Anna Miklovicova PaedDr. Michaela Badinkova

predseda ZO OZ riaditel’ka Skoly



