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Návrh koncepcie rozvoja školy

na obdobie 2021/2026

                           Ing. Gabriela Pažická

Koncepcia rozvoja školy je proces, ktorý má zabezpečiť škole rast vo vzťahu k odbornosti školy,  kvalifikovanosti pedagogického zboru, profesionálnych vzťahov školy a sociálnych skupín spolupracujúcich so školou a v nekonečnom rade pozitívnu klímu samotnej školy.

Návrh koncepcia rozvoja školy
Školy v súčasnej dobe prechádzajú mimoriadne náročným obdobím, ktoré spôsobila celosvetovo kríza „Corona vírusu“.

Škola je „živý“ organizmus, ktorý pružne reaguje na zmeny.  Zmena sa stáva podmienkou prežitia školy v konkurenčnom boji. Je nevyhnutné, aby škola ponúkla „služby“ v oblasti vzdelávania, ktoré v spoločnosti rezonujú ako potrebné, nevyhnutné, zabezpečujúce možnosti zamestnania sa budúcich absolventov školy.

Rozhodujúcim faktorom pri určovaní smerovania školy, jej rozvoja, napredovania a samotného „prežitia“ je manažment školy na čele s jeho riaditeľom. Ten určuje smer, rozvoj školy, zodpovedá za jej existenciu.
Riaditeľ zodpovedá za:

· odbornú úroveň školy,

· klímu školy,

· materiálno-technické zabezpečenie školy.

Súkromná stredná odborná škola v poslednom období zaznamenala významnú zmenu, ktorá sa týka študijného odboru.

Nakoľko povedomie o študijných odboroch na školách a ich neskoršom uplatnení sa študentov v praxi, vyvolávalo v širokej verejnosti búrlivú diskusiou o potrebných zmenách na školách, zmenou študijných odborov a ich prispôsobeniu sa potrebám praxe.

Na uvedené informácie reflektovala naša škola a vypracovala Školský vzdelávací program, ktorý vychádzal z potrieb praxe.

Nový študijný odbor bol zameraný na potreby IT odborníkov, ktorí chýbali v praxi vo všetkých odvetviach hospodárstva.

Názov a zameranie študijného odboru bolo – informačné a digitálne technológie. Absolventi tohto študijného odboru budú zameraní na programovanie, robotiku, spravovanie sietí, hardvérové zabezpečenie firiem, vytváraní potrebných aplikácií pre užívateľov.
V školskom roku 2020/2021 Súkromná stredná odborná škola otvorila 1. ročník spomínaného informatického odboru.

Škola sa vydala náročnou cestou, ktorá však správnou koncepciou a manažovaním  môže získať vysoký rating v spoločnosti. 

Na základe uvedených zmien, som vypracovala analýzu SWOT:

Silné stránky:
· jedinečný odbor, 
· kvalifikovaní odborníci z praxe a pedagógovia,
· spolupráca s univerzitami a IT spoločnosťami,
· odborné učebne,
· takmer 100%-né uplatnenie absolventov v praxi,
· vysoký záujem zo strany žiakov základných škôl,
Slabé stránky:
· slabá informovanosť verejnosti,

· prenajaté priestory,

· finančná náročnosť vybavenia odborných učební,
Príležitosti:

· ponuka projektov,
· spolupráca s odborníkmi a firmami,
· dobrá spolupráca so zriaďovateľom,
· otvorené príležitosti pracovnému trhu,
· perspektíva štúdia na vysokých školách,
Ohrozenia:

· pandemická kríza,

· klesajúca demografia,

· dopady hospodárskej a finančnej krízy.
Pri rozvoji školy som sa zamerala na nasledujúce oblasti:

Vyučovací proces:

· kvalitní pedagógovia a odborníci z praxe,

· skladba odborných predmetov,

· dostatočný počet hodín v jednotlivých odborných aj maturitných predmetoch,

· zabezpečenie didaktických pomôcok.
Priestorové vybavenie:

· každá trieda má svoju kmeňovú miestnosť – triedu,
· dostatok odborných učební, (už teraz existujú 3)
· vybudovanie novej multimediálnej odbornej učebne,
· príprava nových priestorov na rozšírenie školy o ďalšiu triedu,
· knižnicu,
· 2 telocvične, 2 ihriská,
· jedáleň.
Personálne obsadenie:

· kvalitní pedagógovia s potrebnou aprobáciou,
· odborníci z IT oblasti – z praxe,
· potrební koordinátori, pôsobiaci na škole v oblasti výchovného poradenstva, vedúcich PK, ľudských práv, závislostí,
· kvalitní vedúci krúžkových činností.
Žiaci:

· rozvíjať kľúčové kompetencie žiakov, kritické myslenie, učiť sa myslieť, konať, spoločensky žiť, byť autentickou osobnosťou,
· inovovať vyučovací proces, aby som zvýšila motiváciu, záujem a chuť žiakov o vzdelávanie,
· podporovať talentovaných žiakov,
· odmeňovať žiakov za mimoriadne úspechy,
· zabrániť vzniku sociálno-patologických javov na pôde školy.
Technické vybavenie:

· každá kmeňová trieda má k dispozícií počítač, dataprojektor, vizualizér, tabuľu, plátno,
· odborné učebne majú k dispozícií 15 počítačov pre žiakov + počítač pre pedagóga,
· každá odborná učebňa má k dispozícií interaktívnu tabuľu,
· škola má ďalej k dispozícií 20 ks tabletov, cisco routre, širokoplošné obrazovky možné napojiť k počítačom,
· samostatný internet, wifi pre pedagógov aj žiakov,
· nákup nových notebookov, dataprojektor a vizualizér do novej multimediálnej miestnosti,
S ohľadom na uvedené priority plánujem na nasledujúce obdobie:
· budovať dobré meno školy najmä prostredníctvom kvalitných absolventov,
· zviditeľňovať školu prostredníctvom DOD, sociálnych sietí a kvalitnej web stránky,
· rozširovať spoluprácu so ZŠ prostredníctvom výchovných poradcov,

· zapájať školu a žiakov do projektov, súťaží,

· pritiahnúť kvalitných sponzorov pre školu,

· monitorovať vzrastajúcu úroveň školy,

· dohliadať na neustále zvyšovanie kvalifikácie pedagógov,

· zvyšovať multikultúrnu výchovu mládeže,

· zabezpečiť doplnenie teoretickej výuky o exkurzie, odborné prednášky,

· odmeňovať pedagógov ale i žiakov za mimoriadne úspechy,

· budovať dobré medziľudské vzťahy na pracovisku.

Ing. Gabriela Pažická

