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Hodnotiaci dotaznik aktualizaéného vzdelavania

Viézend/y Gastnitka/dkastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vs poZiadat o vyjadrenie V&ho ndzoru na nizdie uvedené atribity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vage hodnotenie vyuiijeme
na skvalitnenie Vdm poniikanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni poutite, prosim, nasledujticu stupnicu:
hodnota 5 —som Gplne spokojnd/y

hodnota 4 —som spokojng/y

hodnota 3 — som skér spokojnd/y

hodnota 2 — som skdr nespokojnd/y

hodnota 1 - som nespokojnd/y

hodnota 0 —som tplne nespokojnd/y

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so 3kélovanou odpovedou aj otvorené otdzky. Jeho ciel'om je hibiie paznanie Vagich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vs, vyuZite aj tlito moznost vyjadrenia Vasich nazorov.

Cislo Otdzka VaSe hodnotenie 5 aZ 0
i =
Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohladom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania? kl
2 Ako hodnotite rozsah a Groveri odbornych vedomosti lektorky/lektora? /
\
3 Ako hodnotite pouzité formy a metédy vzdeldvania? /7‘
% Ako hodnotite &asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vém  rozvrhnutie =
vzdeldvania? J
5 Ako hodnotite vyuzivanie digitdlnych technoldgii pri vzdeldvani? [//
7

Na nasledujlice otazky odpovedzte "ano"/ "nie" alebo doplfite volné odpovede.

Cislo Otdzka Vata odpoved

6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitiviu a tvorivi? ,4% )
/(/

7 Povazujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania? #// .

Mali ste dostatocny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skisenosti, prip. ~

8 /
zruénosti? ﬁﬂ’f

PovaZujete nadobudnuté poznatky, skdsenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vaie] pracovnej

= cinnosti? 74"/-[/[)

Pavazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vaiom dalsom

10 profesijnom rozvoji? 2 f} =5 /—& é’,/[/ =

Vazend/y uéastnicka/Gcastnik vzdeldvania,
dakujeme zaVaSu ochotu a &as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.
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Hodnotiaci dotaznik aktualizaéného vzdeldvania

Vaiend/y udastniéka/éastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vés poZiadat o vyjadrenie V&ho ndzoru na nizsie uvedené aribiity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vyuZijeme
na skvalitnenie Vam pontkanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouiite, prosim, nasledujticu stupnicu:
hodnota 5—som tplne spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojnd/y

hodnota 3 — som skor spokojna/y

hodnota 2 — som skér nespokojnd/y

hodnota 1 — som nespokojnd/y

hodnota 0 - som Gplne nespokojnd/y

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so $kdlovanou odpovedou aj otvorené otazky. Jeho cielom je hibie paznanie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vs, vyuZite aj tito moZnost vyjadrenia Vasich nazorov.

Cislo Otdzka Vage hodnotenie 5 az 0

1
Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohladom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania?

2 Ako hodnotite rozsah a trover odbornych vedomosti lektorky/lektora?

3 Ako hodnotite pouZité formy a metddy vzdeldvania?

Ako hodnotite ¢asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vdm rozvrhnutie

vzdeldvania?

5 Ako hadnotite vyuZivanie digitalnych technoldgii pri vzdeldvani?

Na nasledujice otdzky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.

Cislo Otdzka Vaga odpoved’
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvoriva? ‘
a.n(
7 Povazujete lektorku/lektora za experta v danom ohsahu vzdelavania? C\!HO
" Mali ste dostatoCny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skdsenosti, prip.
Zruénosti? ﬂir‘;g
3 PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zrucnosti za vyuZitelné vo VaZej pracovnej
ginnosti? ano
i Povazujete nadobudnuté poznatky, skiisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vasom daliom |
profesijnom rozvoji? aho

Vazena/y ucastni¢ka/uéastnik vzdeldvania,
dakujeme zaVaSu ochotu a ¢as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.
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Hodnotiaci dotaznik aktualizacného vzdelavania

Vaiend/y Gcastnicka/ucastnik vzdeldvania,
dovolujeme si V& pofiadat o vyjadrenie V&ho ndzoru na nidie uvedené ariblity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vyuzijeme
na skvalitnenie Véam pontkanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni poufite, prosim, nasledujlcu stupnicu:
hodnota 5 — som uplne spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojnd/y

hodnota 3 — som skor spokojna/y

hodnota 2 — som skér nespokojna/y

hodnota 1 — som nespokojnd/y

hodnota 0 —som Uplne nespokojnd/y

PLAN [OBNOVY

MINISTERSTVO

E LKOLSTVA, VEDY,
VYSKUMU A SPORTU
SLOVEMSKE| REPUBLIKY

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so $kdlovanou odpovedou aj otvorené otdzky. Jeho cielom je hlbSie paznanie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vds, vyuZite aj tdito moZnost vyjadrenia Vasich nézorov.

Cislo Otéazka Vage hodnotenie 5 ai 0
1 2
Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania? ~
2 Ako hodnotite rozsah a Groveri odbornych vedomosti lektorky/lektora? C_,.
{
3 Ako hodnotite pouZité formy a metddy vzdelavania? l:_\_
i Ako hodnotite Casovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vam rozvrhnutie ["'k
vzdelavania? &
5 Ako hodnotite vyuZivanie digitdlnych technoldgii pri vzdeldvani? L.j
Na nasledujtice otdzky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.
Cislo Otazka Vaia odpoved
o
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvorivi? //{ /UC_)
7 PovaZujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdelavania? C, ( H’Q)TC_JC., 'Y, L‘_;
§ Mali ste dostatocny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skisenosti, prip. 1 ‘ -
zruénosti? j/{ NS Q)
/
" PovaZujete nadobudnuté poznatky, sklisenosti a zru¢nosti za vyuzitelné vo Vasej pracovnej _
&innosti? /\P\/ W
Povazujete nadobudnuté poznatky, skdsenosti a zruénosti za vyuZitelné vo VaSom dalsom /|
il ovazuj a p y y 4 A u

profesijnom rozvoji?

Vazend/y téastnitka/Ucastnik vzdeldvania,
d'akujeme zaVasu ochotu a ¢as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.
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Hodnotiaci dotaznik aktualizacného vzdelavania

Viéiend/y uéastnicka/ucastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vs potiadat o vyjadrenie V&ho ndzoru na niidie uvedené ariblity vzdelavania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vyuzijeme

na skvalitnenie Vam ponukanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouZite, prosim, nasledujiicu stupnicu:
hodnota 5 — som tplne spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojnd/y

hodnota 3 —som skér spokojnd/y

hodnota 2 — som skdr nespokojnd/y

hodnota 1 —som nespokojnd/y

hodnota 0 —som tplne nespokojnd/y

SLOVEMSKE| REPUBLIKY

Dotaznik ohsahuje okrem otdzok so $kdlovanou odpovedou aj otvorené otdzky. Jeho cielom je hlbsie paznanie Vasich potrieb a hodnotenia

vzdeldvania. Prosime Vds, vyufite aj tito moznost vyjadrenia Vasich nazorov.

Vage hodnotenie 5 az 0

Cislo Otdzka
Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdelavania?
2 Ako hodnotite rozsah a troveri odbornych vedomosti lektorky/lektora? l,")"
3 Ako hodnotite pouZité formy a metddy vzdelavania? lr;
o
4 Ako hodnotite ¢asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovale Vam  rozvrhnutie
vzdeldvania? LI’
5 Ako hodnotite vyuZivanie digitalnych technoldgii pri vzdelavani? l:;
Na nasledujlice otazky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo dopliite valné odpovede.
Cislo Otdzka Vaga odpoved’
e
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvorivi? 0y P
AL
7 Povazujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania?
SN~ ol
2 Mali ste dostatony priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skusenosti, prip. e \A/b =
zruénosti? Qs MO/
Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti Zitelné vo Vasej pracovnej
4 P 1 udnuté p V. Cnosti za vyuZite jp j C‘)./w-/
¢innosti?
4/.-
15 PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zru€nosti za vyuzitelné vo Vadom dalSom o
profesijnom rozvoji? G

Véiend/y Géastni¢ka/(i€astnik vzdeldvania,
dakujeme zaVa$u ochotu a &as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.
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Hodnotiaci dotaznik aktualizatného vzdelavania

Vdzend/y u€astnitka/ucastnilk vzdeldvania,
dovolujeme si Vés poZiadat o vyjadrenie V&ho nazoru na niZiie uvedené ariblty vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vyuiijeme
na skvalitnenie Vam pontkanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouZite, prosim, nasledujicu stupnicu:
hodnota 5 — som Uplne spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojnd/y

hodnota 3 — som skdr spokojnd/y

hodnota 2 — som skar nespokojnd/y

hodnota 1 — som nespokojnd/y

hodnota 0 —som Uplne nespokojnd/y

pLAN [oBNovY] | &5

MINISTERSTVO
SMOLSTVA, VEDY

VYSKUMU A $PORTU
SLOVENSKE] REPUBLIXY

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so $kdlovanou odpovedou aj otvorené otazky. Jeho ciel'om je hlbsie paznanie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vs, vyuzite aj tito moZnost vyjadrenia Vadich ndzorov.

Cislo Otdzka Vase hodnotenie 5 a7 0
Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania?
2 Ako hodnotite rozsah a drovef odbornych vedomosti lektorky/lektora? (//
3 Ako hodnotite pouZité formy a metddy vzdelavania? {//
" Ako hodnotite ¢asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vdm  rozvrhnutie J/
vzdeldvania? ’
5 Ako hodnotite vyuzivanie digitalnych technoldgii pri vzdeldvani? 1y
Na nasledujice otdzky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo doplfite volné odpovede.
Cislo Otdzka Va$a odpoved’
7
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvoriva? =
Al
7
/
7 Povaiujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania?
)
# Mali ste dostatony priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skdsenosti, prip. 7
zruénosti? %f O
9 PovaZujete nadobudnuté poznatky, skdsenosti a zru€nosti za vyuzitelné vo Vasej pracovnej /
Ginnosti? A D
10 Povazujete nadobudnuté poznatky, skdsenosti a zrucnosti za vyuZitelné vo Vasom dalom

profesijnom rozvoji?

Vazena/y Géastnitka/castnik vzdeldvania,
dakujeme zaVa3u ochotu a €as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.
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Hodnotiaci dotaznik aktualizatného vzdelavania

Vdzend/y ucastnitka/Gcastnik vzdeldvania,
dovolujeme si V& poZiadat o vyjadrenie V&ho ndzoru na niZdie uvedené ariblity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vaie hodnotenie vyufijeme
na skvalitnenie Vam pontkanych programov vzdelavania.

Pri hodnoteni pouZite, prosim, nasledujticu stupnicu:
hodnota 5 —som uplne spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojnd/y

hodnota 3 — som skér spokajnd/y

hodnota 2 — som skor nespokojnd/y

hodnota 1 — som nespokojna/y

hodnota 0 — som tplne nespokojnd/y

PLAN [OBNOVY

=T MINISTERSTVO

- SKOLSTVA, VIDY,
VYSKUMU A §PORTU
SLOVENSKE) REFUBLIXY

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so Skdlovanou odpovedou aj otvorené otdzky. Jeho cielom je hlb3ie paznanie Vaich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vs, vyuZite gj tito moZnost vyjadrenia Vasich ndzorov.

Cislo Otézka Vage hodnotenie 5 az 0
Ako hodnotite obsah vzdelavania s ohladom na obsah jednotlivych tém vzdelavania? 7
2 Ako hodnotite rozsah a Groven odbornych vedomosti lektorky/lektora? //
3 Ako hodnotite pouzité formy a metddy vzdeldvania? d/
4 Ako hodnotite Zasovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Védm  rozvrhnutie [7
vzdeldvania?
5 Ako hodnotite vyuzivanie digitdlnych technoldégii pri vzdelavani? {/
Na nasledujtice otdzky odpovedzte "ano"/ "nie" alebo doplfite voiné odpovede.
Cislo Otdzka Va3a odpoved’
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvoriva? A 4’%
7 Povazujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania? //////y
8 Mali ste dostatocny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skisenosti, prip. i
zruénosti? ///f/(/
§ Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuzitelné vo Vasej pracovnej -
tinnosti? /74//
—
i Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuzitelné vo Vasom daliom

profesijnom rozvoji?

AN

VaZend/y Gfastnitka/ugastnik vzdeldvania,
dakujeme zaVasu ochotu a ¢as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.
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Hodnotiaci dotaznik aktualizacného vzdelavania

VdZena/y uastnitka/Gastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vs pofiadat o vyjadrenie Vdho ndzoru na nizfie uvedené ariblty vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vaie hodnotenie vyuZijeme
na skvalitnenie Vam pontkanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni poutite, prosim, nasledujiicu stupnicu:
hodnota 5 —som tplne spokojna/y

hodnota 4 — som spokojnd/y

hodnota 3 — som skdr spokojné/y

hodnota 2 — som skdr nespokojnd/y

hodnota 1 — som nespokojnd/y

hodnota 0 — som tplne nespokojnd/y

Dotaznik obsahuje okrem otézok so skdlovanou odpovedou aj otvorené otdzky. Jeho cielom je hibsie paznanie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vs, vyuiite aj tito moZnost vyjadrenia Vasich nazorov.

Cislo Otézka Vage hodnotenie 5aZ 0
1 ) R, - 7
Ako hodnatite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania? i
2 Ako hodnotite rozsah a drover odbornych vedomosti lektorky/lektora? f)d'
3 Ako hodnotite pouZité formy a metédy vzdeldvania? - »"{f
4 Ako hodnotite ¢asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vdm  rozvrhnutie i
vzdelavania? 9
5 Ako hodnotite vyuzivanie digitdlnych technoldgif pri vzdelavani? ’j
Na nasledujtice otazky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.
Cislo Otdzka \asa odpoved’
[
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvorivi? }4\ 1 ’Jﬂ )
/ \; /
|
7 Povazujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania? /; / 1)
\ /U
If
8 Mali ste dostatocny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skidsenosti, prip. 2t
zruénosti? ANO
" Povazujete nadobudnuté poznatky, skiisenosti a zru€nosti za vyuzitelné vo Vasej pracovnej
ginnosti? z\,{,’f_’ /
i Povazujete nadobudnuté poznatky, skdsenosti a zruénosti za vyuzitelné vo Vasom dalSom il
profesijnom rozvoji? ,/\ N/

VaZend/y ucastnitka/Géastnik vzdeldvania,
dakujeme zaVasu ochotu a ¢as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.
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Hodnotiaci dotaznik aktualizacného vzdelavania

Véiend/y ucastnitka/ucastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vé poZiadat o vyjadrenie V&ho ndzoru na niZiie uvedené aribiity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vade hodnotenie vyuZijeme
na skvalitnenie Vam pontkanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouZite, prosim, nasledujicu stupnicu:
hodnota 5 — som Uplne spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojna/y

hodnota 3 — som skér spokojnd/y

hodnota 2 — som skér nespokojnd/y

hodnota 1 — som nespokojnd/y

hodnota 0 — som tplne nespokajnd/y

PLAN [OBNOVY

EKOLSTVA, VIDY,
VYSKUMU A SPORTU
SLOVENSKE] REPUBLIKY

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so §kdlovanou odpovedou aj otvorené otdzky. Jeho cielom je hibSie paznanie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vds, vyuZite g tiito moZnost vyjadrenia Vasich ndzorov.

profesijnem rozvoji?

Cislo Otdzka Vage hodnotenie 5 a0
1 Z
Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ochladom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania? )
2 Ako hodnatite rozsah a troveri odbornych vedomosti lektorky/lektora? § '
3 Ako hodnotite pouzité formy a metddy vzdeldvania? f.’ al
% Ako hodnotite ¢asovy harmonogram vzdelavania? Vyhovovalo Védm  rozvrhnutie e
vzdeldvania? "
5 Ako hodnotite vyuZivanie digitalnych technolagii pri vzdelavani? ;
Na nasledujtce otazky odpovedzte "ano"/ "nie" alebo doplfite volné odpovede.
Cislo Otézka Vasa odpoved’
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivhu a tvoriva? -
o ?ff 4
7 Povazujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania? —
T
LIV e
g Mali ste dostatofny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skdsenosti, prip. .
zruénosti? K
5 Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zru€nosti za vyuZitelné vo Vaiej pracovnej
cinnosti? > 1)
6 Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zru€nosti za vyuZitelné vo Vasom dalSom .
pY i

Véaiend/y udastnitka/atastnik vzdeldvania,
dakujeme zaVasu ochotu a ¢as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.
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Hodnotiaci dotaznik aktualizatného vzdeldvania

VéaZenafy ucastnicka/uéastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vés poziadat o vyjadrenie V&ho ndzoru na nizsie uvedené aribity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vaie hodnotenie vyuzijeme
na skvalitnenie Vam pontkanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouzite, prosim, nasledujicu stupnicu:
hodnota 5 —som Cplne spokojnd/y

hodnota 4 —som spokojnd/y

hodnota 3 — som skér spokojnd/y

hodnota 2 — som skar nespokojnd/y

hodnota 1 —som nespokojnd/y

hodnota 0 — som dplne nespokojnéd/y

PLAN [OBNOVY |

[T MINISTERSTVO
LKOLSTVA, VIDY,
VYSKUMU A 5PORTU
SLOVENSKT] REPUBLIKY

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so $kdlovanou odpovedou aj otvorené otdzky. Jeho cielom je hib3ie pananie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdelavania. Prosime Vds, vyuiite aj tito moZnost vyjadrenia Vasich nazorov.

Cislo Otézka Vage hodnotenie 5a% 0
1 —
Ako hodnotite obsah vzdelavania s ohladom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania? A
2 Ako hodnotite rozsah a trover odbornych vedomosti lektorky/lektora? ]
3 Ako hodnotite pouZité formy a metddy vzdelavania? o=
o
q Ako hodnotite €asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vém rozvrhnutie i
vzdelavania? {
5 Ako hodnotite vyuZivanie digitalnych technolégif pri vzdeldvani? \L
Na nasledujlice otdzky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo doplfite volné odpovede.
Cislo Otézka Vaia odpoved’
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvorivi?
FTIANAT
[ |/ v
7 Povazujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania? o /':
AN
/ A
§ Mali ste dostatoCny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skisenosti, prip. /e
zruénosti? /[ /L’ -
il (54
4 PovaZujete nadobudnuté poznatky, skdsenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vasej pracovnej =y
cinnosti? o
/0
- PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zru€nosti za vyuzitelné vo Vasom dalom ~

profesijnom rozvoji?

Véiend/y G&astnitka/aéastnik vzdeldvania,
dakujeme zaVasu ochotu a ¢as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.




Priloha €. 10

Financované
Eurdpskou tiniou
HexiGenerationEU

Hodnotiaci dotaznik aktualizatného vzdelavania

VdZend/y ucastnicka/déastnik vzdeldvania,
dovolujeme si V& poZiadat o vyjadrenie Vaho nazoru na niZie uvedené aribiity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vage hodnotenie vyuZijeme
na skvalitnenie Vam pontkanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouZite, prosim, nasledujicu stupnicu:
hodnota 5 —som Uplne spokajnd/y

hodnota 4 —som spokojnd/y

hodnota 3 — som skor spokajnd/y

hodnota 2 — som skér nespokojnd/y

hodnota 1 —som nespokojnd/y

hodnota 0 —som uplne nespokojnd/y

PLAN [OBNOVY,

R MINISTERSTVO

W ixousTvA, vioy,
VYSKUMU A §PORTU
SLOVENSKE] REPUBLIKY

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so skalovanou odpovedou aj otvorené otdzky. Jeho cielom je hibSie pananie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vs, vyuZite aj tito moZnost vyjadrenia Vagich nazorov.

profesijnom rozvoji?

Cislo Otdzka Vase hodnotenie 5 aZ 0
1 _
Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania? /
2 Ako hodnotite rozsah a tiroveri odbornych vedomosti lektorky/lektora? ye
3 Ako hodnotite pouzité formy a metady vzdeldvania? /)
i Ako hodnotite c¢asovy harmenogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vam  rozvrhnutie
vzdeldvania?
s Ako hodnotite vyuzivanie digitalnych technoldgii pri vzdeldvani? '
Na nasledujuce otdzky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.

Cislo Otdzka Vasa odpoved'
6 Hodnotite atmosféru vzdelavania ako pozitivhu a tvoriva? -
7 Povazujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania?

A 1t
g Mali ste dostatocny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skdsenosti, prip.
. P
zruénosti? At
9 PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vagej pracovnej
innosti? )
V2 50%
10 Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuzitelné vo Vasom dalSom )
A '/,r L

Vazend/y udastnicka/uéastnik vzdeldvania,
dakujeme zaVasu ochotu a €as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.



Priloha €. 10

Financované
Eurépskou tniou
NexiGenerationEU

PLAN [OBNOVY

AINISTIRSTVO
KOLSTVA, VEDY,
VYSKUMU A SPORTU
SLOVENSKE] REPUBLIKY

Hodnotiaci dotaznik aktualizacného vzdeldvania

Vaiena/y Gcastnicka/aéastnik vzdeldvania,
dovolujeme si V& poZiadat o vyjadrenie V&ho ndzoru na nizsie uvedené aribity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vade hodnotenie vyuzijeme

na skvalitnenie Vam pontikanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouzite, prosim, nasledujicu stupnicu:
hodnota 5 — som tplne spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojnd/y

hodnota 3 —som skér spokojnd/y

hodnota 2 — som skér nespokojnd/y

hodnota 1 —sem nespokojnd/y

hodnota 0 - som Uplne nespokojnd/y

Dotaznik obsahuje okrem otazok so Skdlovanou odpovedou aj otvorené otazky. Jeho cielom je hibsie paznanie VaSich potrieb a hodnotenia
vzdelavania. Prosime Vs, vyuiite aj tito moZnost vyjadrenia Vasich ndzorov.

Cislo Otdzka Vage hodnotenie 5 a7 0
1 . I . r
Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohladom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania?
2 Ako hodnotite rozsah a Groveri odbornych vedomosti lektorky/lektora? ¢ )
v
3 Ako hodnotite pouzité formy a metddy vzdeldvania? - &
4 Ako hodnotite ¢asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vém rozvrhnutie —
vzdeldvania? ‘f)
5 Ako hodnotite vyuzivanie digitdlnych technolégii pri vzdeldvani? (
Na nasledujtice otdzky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo doplfite volné odpovede.
Cislo Otdzka Vata odpoved’
6 Hodnotite atmosféru vzdelavania ako pozitivhu a tvorivi? b d 9 P,
A 4 - -
LAY
7 Povazujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania? //p // o A
L AA
/ﬂ
g Mali ste dostatotny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skdsenosti, prip. T i, f
zruénosti? T Sl
4 Povazujete nadobudnuté poznatky, skidsenosti a zrucnosti za vyuzitelné vo Vadej pracovnej /
ginnosti? 6? A
16 PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vasom dal3om / -
R AL L

profesijnom rozvoji?

Vaiena/y ucastnicka/ucastnik vzdelavania,
dakujeme zaVasu ochotu a ¢as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdelavania.




Priloha €. 10

Financované
Eurépskou tniou
HexiGenerationEU

Hodnotiaci dotaznik aktualizaéného vzdeldvania

VéZend/y u€astni¢ka/d¢astnik vzdeldvania,
dovolujeme si V& poZiadat o vyjadrenie Vé&ho nézoru na nizSie uvedené aributy vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vyugijeme
na skvalitnenie Vam pontkanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouzite, prosim, nasledujticu stupnicu:
hodnota 5 —som Uplne spokojné/y

hodnota 4 — som spokojnd/y

hodnota 3 — som skér spokojnd/y

hodnota 2 — som skér nespokojnd/y

hodnota 1 — som nespokojnd/y

hodnota 0 — som tplne nespokojnd/y

PLAN [OBNOVY

MINISTIRSTVO
SKOLSTVA, VIDY,
VISKUMU A SPORTU
SLOVENSKE] AEPUBLIKY

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so Skélovanou odpovedou aj otvorené otdzky. Jeho ciel'om je hibiie penanie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vs, vyuZite aj tito moZnost vyjadrenia Vasich néazorov.

Cislo Otézka Vage hodnotenie 5 a7 0
Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohladom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania? L./
2 Ako hodnotite rozsah a Groven odbornych vedomosti lektorky/lektora? /f
3 Ako hodnotite pouZité formy a metédy vzdeldvania? })’R
" Ako hodnotite ¢asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vam rozvrhnutie 5"
vzdelavania? w
5 Ako hodnotite vyuZzivanie digitalnych technoldgii pri vzdelavani? Zf
Na nasledujtice otdzky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo doplfite volné odpovede.
Cislo Otdzka Vasa odpoved'
/
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivhu a tvoriva? 07/)&’
/
7 PovaZujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania? ﬁ/)&’
& Mali ste dostatogny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skisenosti, prip. )
zruénosti? L//}/)V
9 PovaZiujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vade]j pracovnej /
Ginnosti? ane
15 PovaZujete nadobudnuté poznatky, skdsenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vasom dalsom /

profesijnom rozvoji?

ano

VéZena/y ucastnicka/Géastnik vzdeldvania,
dakujeme zaVasu ochotu a ¢as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.




Priloha &, 10

Financované
Eurépskou tniou
NexiGenerationEU

PLAN _OBNOVY

T MINISTERSTVO
SKOLSTVA, VIDY,
VYSKUMU'A SPORTU
SLOVENSKE) REPUBLIKY

Hodnotiaci dotaznik aktualizatného vzdelavania

Vdiend/y ucastnicka/uéastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vs poZiadat o vyjadrenie V&ho ndzoru na niziie uvedené ariblty vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vyuZijeme
na skvalitnenie Vam ponukanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouZite, prosim, nasledujticu stupnicu:
hodnota 5 — som tplne spokojna/y

hodnota 4 — som spokajnd/y

hodnota 3 — som skér spokojnd/y

hodnota 2 — som skor nespokojnd/y

hodnota 1 — som nespokojné/y

hodnota 0 — som tplne nespokojnd/y

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so Skdlovanou adpovedou aj otvorené otdzky. Jeho cielom je hibsie paznanie Vadich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vs, vyufite aj tdto moZnost vyjadrenia Vasich ndzorov.

Cislo Otdzka Vaie hodnotenie 5 a7 0

1 2, z . 1, . . s ’ . r'lf

Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania? -

[

2 Ako hodnotite rozsah a uroven oedbornych vedomosti lektorky/lektora? )
3 Ako hodnotite pouzité formy a metddy vzdeldvania? 8
4 Ako hodnotite ¢asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vdm  rozvrhnutie e

vzdelavania? :
5 Ako hodnotite vyuzivanie digitdlnych technoldgii pri vzdeldvani? ,";.

7
Na nasledujuce otdzky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo doplrite vol'né odpovede.
Cislo Otdzka Va3a adpoved’
6 Hodnotite atmosféru vzdelavania ako pozitivhu a tvorivi? ’
D
/
7 Povazujete lektorku/lektora za experta v danom cobsahu vzdeldvania? Y22V,
% Mali ste dostatofny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, sklsenosti, prip. LLATAY it i to
- ;? ! 1. 4 o :

Zrucnosti? Ak e Cvng )g“ )€ et v/ )
9 Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zru¢nosti za vyuzite/né vo Vadej pracovnej .

cinnosti? &Lt

L 2 -

PovaZzujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zru€nosti za vyuZitelné vo Vasom dalSom e / ’

10 El T+ ely

profesijnom rozvoji?

Vazena/y ufastnicka/1i€astnik vzdeldvania,
dakujeme zaVa3u ochotu a &as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdelavania.




Priloha €. 10

Financované P r =
“ Eurdpskoudnios | PLAN "OBNOVY

HexiGeneralionEU

Hodnotiaci dotaznik aktualizatného vzdelavania

VédZend/y utastnitka/dcastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vs poziadat o vyjadrenie V&ho ndzoru na nizSie uvedené dribiity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vyuZijeme
na skvalitnenie Vam pontkanych pregramov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouiite, prosim, nasledujticu stupnicu:
hodnota 5 — som dplne spokojnd/y

hodnota 4 —som spokojnd/y

hodnota 3 — som skér spokojndfy

hodnota 2 — som skér nespokojnd/y

hodnota 1 — som nespokojnd/y

hodnota 0 — som Uplne nespokojnd/y

AINISTERSTVO
KOLSTVA, VIDY,
VYSKUMU A SPGRTU
SLOVEMSKE] REFUBLIKY

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so Skdlovanou odpovedou aj otvorené otazky. Jeho cielom je hlbsie paznanie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vs, vyuZite aj tiito moZnost vyjadrenia Vagich ndzorov.

Cislo Otazka VaZe hodnotenie 5 a7 0

1 ; T D e o - &
Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania? —

2 Ako hodnotite rozsah a troveri odbornych vedomosti lektorky/lektora? 5'——

3 Ako hodnotite pouZité formy a metddy vzdeldvania? ﬁ{'

4 Ako hodnotite casovy harmonogram vzdelavania? Vyhovevalo Védm  rozvrhnutie C
vzdeldvania? B

5 Ako hodnotite vyuzivanie digitalnych technologii pri vzdelavani? {
Na nasledujice otdzky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo doplfite volné odpovede.

Cislo Otézka Va$a odpoved’
i
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvorivi? A ,.,0
i

7 Povaiujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdelavania? A /‘L’O

5 Mali ste dostatocny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skisenosti, prip. L
zruénosti? AN

g Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zru€nosti za vyuiZitelné vo Vasej pracovnej / ,“ n
Ginnosti? ) MU

(

10 Povazujete nadobudnuté poznatky, skiisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vasom dalSom A -A’(U

prefesijnom rozvoji? i

Vaiend/y ufastnicka/acastnik vzdeldvania,
dakujeme zaVasu ochotu a &as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdelavania.



Priloha €. 10

A INISTERSTVO
KOLSTVA, VEDY,

Financované . " -
Eurépskou tiniou PLAN L@BHQVYJ W‘;N”U-Mm-”u

HexiGenaralionEU SLOVENSKE] REPUBLIKY

Hodnotiaci dotaznik aktualizacného vzdelavania

Vaiend/y ucastnitka/ucastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vds poziadat o vyjadrenie V&ho nédzoru na niz$ie uvedené atributy vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vyuZijeme
na skvalitnenie Vdm pontikanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouiite, prosim, nasledujicu stupnicu:
hodnota 5 —som dplne spokojnd/y

hodnota 4 —som spokajnd/y

hodnota 3 — som skor spokojndfy

hodnota 2 — som skdr nespokajnd/y

hodnota 1 — som nespokojnd/y

hodnota 0— som Gplne nespokejndly

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so $kdlovanou odpovedou aj otvorené otdzky. Jeho ciefom je hlbSie paznanie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vs, vyuZite aj tito moZnost vyjadrenia Vasich nézorov.

Cislo Otdzka Vase hodnotenie 5 az 0

—
¥,

1 J
Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania?

NN

. Ako hodnotite rozsah a drovef odbornych vedomosti lektorky/lektora?

3 Ako hodnotite pouzité formy a metddy vzdeldvania?

Ako hodnotite ¢asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vém  rozvrhnutie
vzdeldvania?

5 Ako hodnotite vyuzivanie digitalnych technolégii pri vzdelavani?

~I- Q.“\ N

Na nasledujice otdzky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.

Cislo Otdzka Vaga odpoved'
”~
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvorivi? /4 /l/()
/
7 Povaiujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania? /r’ /V()
5 Mali ste dostatodny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skisenosti, prip. ,4/’00
zruénosti?
PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vasej pracovnej 2
g v J p Y 2 y 1P 1 A A 1/6)
ginnosti? -
Povazuj dobudnuté tky, sku ti ¢nosti zitelné vo Vasom dald 2
ovazujete nadobudnuté poznatky, rutnosti za vyuzitelné vo Vasom dalSom
10 | P y, skusenostia z osti ] 4/(/0

profesijnom rozvoji?

Vaiend/y ucastnicka/Gcastnik vzdeldvania,
dakujeme zaVa3u ochotu a ¢as, ktory ste venavali hodnoteniu absolvovaného vzdelavania.




Priloha ¢. 10

Financované
Eurépskou Gniou
HexiGeneralionEU

Hodnotiaci dotaznik aktualizacného vzdelavania

Vdéiend/y ufastnicka/G¢astnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vs poZiadat o vyjadrenie V&ho nazoru na niZ3ie uvedené dribity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vaie hodnotenie vyufijeme
na skvalitnenie Vam pontkanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouZite, prosim, nasledujiicu stupnicu:
hodnota 5 — som dplne spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojna/y

hodnota 3 —som skor spokojnd/y

hodnota 2 — som skdr nespokojndly

hodnota 1 —som nespokojnd/y

hodnota 0 —som tiplne nespokojnd/y

7 MINISTERSTVO

PLAN _OBNOVY | S

VYSKUMU A $PORTU
SLOVEMSKE) REPUBLIKY

Dotaznik obsahuje okrem otazok so Skalovanou odpovedou aj otvorené otazky. Jeho cielom je hib3ie peznanie Vagich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vs, vyuiite aj tito moZnost vyjadrenia Vasich nazorov.

Cislo Otdzka Vae hodnotenie 5 a3 0
1 2 z v .
Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohladom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania?
2 Ako hodnotite rozsah a troven odbornych vedomosti lektorky/lektora?
3 Ako hodnotite pouzité formy a metddy vzdelavania?
i Ako hodnotite Casovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vam  rozvrhnutie >~
vzdeldvania?
5 Ako hodnotite vyuzivanie digitdlnych technolégii pri vzdelavani? Ly
Na nasledujuce atdzky odpovedzte "ano"/ "nie" alebo dopliite voiné odpovede.
Cislo Otdzka Vaga odpoved’
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivhu a tvorivi?
7 Povazujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania?
8 Mali ste dostatoCny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skidsenosti, prip. \"IJ
zruénosti? v
" Povaiujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zrucnosti za vyuzitelné vo Vasej pracovnej
tinnosti?
o Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zrucnosti za vyuzitelné vo Vasom daliom

profesijnom rozvoji?

Vazena/y Gfastnitka/GEastnik vzdeldvania,
dakujeme zaVasu ochotu a ¢as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdelavania.




Priloha €. 10

Financované
Eurdpskou tniou
HexiGeneralionEU

Hodnotiaci dotaznik aktualizacného vzdelavania

Vazend/y Géastnitka/Géastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vs poZiadat o vyjadrenie V&ho ndzoru na nizsie uvedené ariblty vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vaie hodnotenie vyuZijeme
na skvalitnenie Vdm pontikanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouZite, prosim, nasledujicu stupnicu:
hodnota 5 — som tplne spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojnd/y

hodnota 3 — som skér spokojnd/y

hodnota 2 — som skér nespokojnd/y

hodnota 1 — som nespokojnd/y

hodnota 0 —som Uplne nespokojnd/y

PLAN [OBNOVY

BT MINISTERSTVO

W SxoLsTVA. vIOY,
VYSKUMU A $PORTU
SLOVENSKE) REFUBLIKY

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so $kélovanou odpovedou aj otvorené otédzky. Jeho cielom je hib3ie pananie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vds, vyuZite aj tito moZnost vyjadrenia Vasich nazorov.

Cislo Otdzka Vage hodnotenie 5 a 0
1 =
Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdelavania? \--4
2 Ako hodnotite rozsah a droveri odbornych vedomosti lektorky/lektora? k/"
‘4
3 Ako hodnotite pouZité formy a metddy vzdelavania? ( %
% Ako hodnotite €asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vam  rozvrhnutie —
vzdeldvania? Vv
5  |Ako hodnotite vyu3fvanie digitalnych technolégii pri vzdelavani? e
[
Na nasledujice otdzky odpovedzte "éno"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.
Cislo Otdzka Vasa odpoved’
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivhu a tvoriva? ’
Ay
7 Povaiujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdelavania? -
Clwy
. e ” . - - 3 z 2 /
5 Mali ste dostatolny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skdsenosti, prip.
Enosti? 5 A
zrugnosti? ey Vi
g PovaZujete nadobudnuté poznatky, skiisenosti a zruénosti za vyuzitelné vo Vadej pracovnej /
ginnosti? Al
i PovaZujete nadobudnuté poznatky, skiisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vasom dalSom A

profesijnom rozvoji?

e /47 ”E €

Véiend/y utastnitka/i&astnik vzdeldvania,
dakujeme zaVa3u ochotu a ¢as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.




Priloha €. 10

Financované . r - a MIMNISTERSTVO
Y @ ix 3
Eurépskou tniou PLAN LOBNOVY , fxolervavior,

HexiGenerationEU

Hodnotiaci dotaznik aktualizatného vzdelavania

Véiend/y uéastnitka/Gcastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vs poZiadat o vyjadrenie Vasho nazoru na nizSie uvedené dributy vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vyugijeme
na skvalitnenie Vam pontikanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouZite, prosim, nasledujticu stupnicu:
hodnota 5 —som tplne spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojnd/y

hodnota 3 —som skdr spokojnd/y

hodnota 2 — som skér nespokojnd/y

hodnota 1 — som nespokojnd/y

hodnota 0—som Uplne nespokojnd/y

SLOVINSKE| REPUBLIKY

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so Skdlovanou odpovedou aj otvorené otdzky. Jeho ciefom je hibgie paznanie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vs, vyuZite g tito moZnost vyjadrenia Vagich nézorov.

Cislo Otdzka Vage hodnotenie 5 a7 0
1 -
I
Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania? J
2 Ako hodnaotite rozsah a troveri odbornych vedomostf lektorky/lektora? /}L
3 |Ako hodnatite poufité formy a metédy vzdeldvania? f)'
" Ako hodnotite ¢asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vdm rozvrhnutie
vzdelavania? Lf
5 Ako hodnotite vyuZivanie digitalnych technoldgii pri vzdeldvani? 1‘;
Na nasledujlice otdzky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo doplfite volné odpovede.
Cislo Otdzka Vasa odpoved
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvorivi? ,.\\I o
AL/
|
7 Povazujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania? o )
U
& Mali ste dostatoény priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skdsenosti, prip.
zruénosti? (f;‘. NnC
o PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vaej pracovnej o 4} i
ginnosti? 2C4ST
15 PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vasom dalsom ~ |-

profesijnom rozvoji?

b¢asl

Vaziena/y tcastnicka/uéastnik vzdeldvania,
dakujeme zaVa3u ochotu a &as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.




Priloha €. 10

Financované . - H—Jl MINISTERSTVOD
Eurépskou tniou PLAN OBNOVY , ixostva oy,

HexiGeneralionEU SLOVEMSKE) REPUBLIKY

Hodnotiaci dotaznilk aktualizacného vzdelavania

Véiend/y Gcastnitka/aéastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vés poZiadat o vyjadrenie V&Sho ndzoru na nidie uvedené aribiity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vyuZijeme
na skvalitnenie Vam pontkanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouZite, prosim, nasledujicu stupnicu:
hodnota 5 —som Uplne spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojnd/y

hodnota 3 —som skdr spokojna/y

hodnota 2 —som skér nespokojna/y

hodnota 1 —som nespokojnd/y

hodnota 0 —som tplne nespokojnd/y

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so £kdlovanou odpovedou aj otvorené otdzky. Jeho cielom je hlbsie paznanie Va3ich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vds, vyuZite gj tiito moZnost vyjadrenia Vasich nazorov.

Cislo Otdzka Vage hodnotenie 5 a7 0
/
74
¥ oS

Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania?

2 Ako hodnatite rozsah a troveri odbornych vedomosti lektorky/lektora?

Ako hodnotite &asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vam rozvrhnutie
vzdelavania?

3 Ako hodnotite pouZité formy ametddy vzdeldvania? &

5 Ako hodnotite vyuZivanie digitalnych technoldgii pri vzdeldvani?

Na nasledujiice otdzky odpovedzte "dno"/ "nie" aleba dopliite volné odpovede.

Cislo Otdzka Va3a odpoved

6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivhu a tvorivi?

Ano

./
7 Povazujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania? 476’7 4 ,4%/&764 @)

Mali ste dostatocny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skisenosti, prip. 4

8 2]
zruénosti? d (/,W

PovaZujete nadobudnuté poznatky, skiisenosti a zru€nosti za vyuZitelné vo Vadej pracovnej

&, —
ginnosti? (/ﬂgf/é Cnés
7
& il

Povaiujete hadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo Vadom daldom

10 R .
profesijnom rozvoji?

Vaiend/y Géastnitka/Gastnik vzdeldvania,
dakujeme zaVa3u ochotu a €as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdelavania.




Priloha €. 10

Financované A r - [E3] MINITIRSTVO
Beguivmerte | PLAR OBNOVY e A B

HexiGenerationEU

Hodnotiaci dotaznik aktualizatného vzdeldvania

VéZend/y ucastnithka/déastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vés poZiadat o vyjadrenie V&ho nézoru na nizSie uvedené driblity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vyuzijeme
na skvalitnenie Vam ponitikanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni poufite, prosim, nasledujicu stupnicu:
hodnota 5 —som Upine spokajna/y

hodnota 4 — som spokojna/y

hodnota 3 — som skér spokojnd/y

hodnota 2 — som skér nespokojnd/y

hodnota 1 — som nespokojnd/y

hodnota 0 — som tplne nespokojng/y

U
SLOVENSKE) REPUBLIKY

Dotaznik ohsahuje okrem otdzok so Skalovanou odpovedou aj otvorené otazky. Jeho cielom je hibsie pananie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vds, vyutite aj tdto moZnost vyjadrenia VaSich ndzorov.

/ : |

Cislo Otdazka Vaie hodnotenie 5 az 0

1 2, - . v - P— 2 .

Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ochladom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania?
2 Ako hodnotite rozsah a Groven odbornych vedomostf lektorky/lektora? 4

. " . . /s

3 Ako hodnotite pouZité formy a metddy vzdeldvania? - /
4 Ako hodnotite €asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vém  rozvrhnutie j

vzdeldvania? |
5 Aka hodnotite vyuZivanie digitalnych technoldgii pri vzdeldvani? [S

Na nasledujlice otazky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo dopliite volné ecdpovede.

Cislo Otdzka Vasa odpoved’
6 Hodnotite atmosféru vzdeldavania ako pozitivnu a tvorivi? 4
: .
£ V?éj C&Z«lfj ‘
; 7

7 Povazujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdelavania? /z'.' 22,
% Mali ste dostatofny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skisenosti, prip. =

zruénosti? / .

Stwl e

" Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zru¢nosti za vyuZitelné vo Va3ej pracovnej 7

¢innosti?

A wy

it Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitefné vo Vasom dalsom :

profesijnom rozvoji?

) mal

Vaiend/y téastnicka/aéastnik vzdeldvania,
dakujeme zaVaZu ochotu a €as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.




Priloha €. 10

Financované fos I 1
m Eurépskou tiniou PLAN ‘_OBNQVVJ

NexiGenerationEU

Hodnotiaci dotaznik aktualizatného vzdelavania

Vdzend/y u€astnitka/Gcastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vés poZiadat o vyjadrenie Vaho nazoru na niZie uvedené dribity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vyuZijeme

na skvalitnenie Vam ponikanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouiite, prosim, nasledujicu stupnicu:
hodnota 5 —som tplne spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojnd/y

hodnota 3 — som skér spokojnd/y

hodnota 2 — som skér nespokojnd/y

hodnota 1 —som nespokojnd/y

hodnota 0 - som Uplne nespokojnd/y

) MINISTERSTVO
F/ LKOLSTVA, VIDY,

VISKUMU A $PGRTU

SLOVENSKE| REFUBLIKY

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so 5kdlovanou odpovedou aj otvorené otdzky. Jeho cielom je hlb3ie paznanie Vasich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vs, vyuZite aj tito moZnost vyjadrenia VaSich ndzorov.

Cislo Otdzka Vase hodnotenie 5 a% 0
1 . . A 5
Ako hodnotite ohsah vzdeldvania s chladom na ohsah jednotlivych tém vzdeldvania?
2 Ako hodnotite rozsah a troven odbornych vedomosti lektorky/lektora? 5
3 Ako hodnotite pouzité formy a metédy vzdeldvania? - 5-
* Ako hodnotite Casovy harmonogram vzdeldavania? Vyhovovalo Vdm rozvrhnutie 5—
vzdelavania?
5 Ako hodnotite vyuZivanie digitdlnych technoldgii pri vzdeldvani? 6—
Na nasledujtice otdzky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.
Cislo Otdzka Vasa odpoved’
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvorivi? 747\/ O
7 Povazujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania? 74 /\/ 0
5 Mali ste dostatoény priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skisenosti, prip. e
zruénosti? 24 /\/ O
Povazujete nadobudnuté poznatky, skidsenosti a zrucnosti za vyuzitelné vo Vadej pracovnej i
9 i :
ginnosti? A /\/ O
PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zrutnosti za vyuZitelné vo VaSom dalSom =
10 ] P Yy Y 14 /vp

profesijnom rozvoji?

Vazend/y Géastnicka/(i€astnik vzdeldvania,
dakujeme zaVa3u ochotu a &as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.




Priloha €. 10

Financované . - [T MINISTERSTVO
Eurépskou tnicu PLAN LQBHGVY__, < 5"‘015“’-“-:1%\5“

HexiGenerationEU

Hodnotiaci dotaznik aktualizacného vzdelavania

VaZend/y Géastnitka/udastnik vzdeldvania,
dovolujeme si V& poziadat o vyjadrenie V&ho nézoru na niZiie uvedené aribity vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vyuZijeme
na skvalitnenie Vdm pontkanych programov vzdelavania.

Pri hodnoteni pouzite, prosim, nasledujicu stupnicu:
hodnota 5 — som tplne spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojnd/y

hodnota 3 — som skdr spokojna/y

hodnota 2 — som skdr nespokajna/y

hodnota 1 — som nespokojnd/y

hodnota 0 — som tplne nespokojnd/y

VISKUMU u
SLOVENSKE] REFUBLIKY

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so kdlovanou odpovedou aj otvorené otdzky. Jeho ciefom je hibiie paznanie Vagich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vs, vyuite aj tito moZnost vyjadrenia Vasich ndzorov.

Cislo

Otdzka

Vase hadnotenie 5 aZz 0

1

Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania?

4

4

2 Ako hodnotite rozsah a Grovefi odbornych vedomosti lektorky/lektora?
3 Ako hodnotite pouzité formy a metdody vzdeldvania? \3
i Ako hodnotite €asovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vém rozvrhnutie / f
vzdeldvania? 7/
5 Ako hodnotite vyuzivanie digitdlnych technolégii pri vzdeldvani? /’//
Na nasledujtice otdzky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.
Cislo Otdzka Vaga odpoved’
2, s I3 - 12 . - /
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvoriva? -
HO
7 |Povaiujete lektorku/lekt tavd bsahu vzdeldvania? i
ujete lektorku exper vzdeldvania? /
ovaiuj ektora za experta v danom obsahu vz %/70
3 Mali ste dostatoény priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skisenosti, prip.
- —_ -
aucnoa Clcslperre
By PovaZujete nadobudnuté poznatky, skiisenosti a zrucnosti za vyuZitelné vo Vasej pracovnej
ginnosti? —
arp
i Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuZitelné vo VaSom dalSom /
profesijnom rozvoji? C:Z ) D

Vaiend/y Ucastnitka/dgastnik vzdelavania,
dakujeme zaVa&u ochotu a gas, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdelavania.




Priloha €. 10

Financované
Eurépskou tniou
HNzxiGenearationEU

PLAN [OBNOVY

MINISTERSTVO

KOLSTVA, VEDY,
VYSKUMU A $PORTU
SLOVENSKE) REFUBLIKY

Hodnotiaci dotaznik aktualizacného vzdeldvania

VaZend/y ufastnitka/ucastnik vzdeldvania,
dovolujeme si Vas poziadat o vyjadrenie V&ho ndzoru na nizSie uvedené aributy vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vyuZijeme
na skvalithenie Vdm pontkanych programov vzdelavania.

Pri hodnoteni poutite, prosim, nasledujicu stupnicu:
hodnota 5 — som tplne spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojnd/y

hodnota 3 — som skér spokojndfy

hodnota 2 — som skér nespokojnd/y

hodnota 1 — som nespokojnd/y

hodnota 0 —som Uplne nespokojnd/y

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so Skdlovanou odpovedou aj otvorené otazky. Jeho cielom je hlhsie paznanie Vasich potrieh a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vds, vyuZite g tto moZnost vyjadrenia VaSich nézorov.

Cislo Otdzka Vaée hodnotenie 5 a7 0
1 e e B - 4
Ako hodnotite ohsah vzdeldvania s ohladom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania? :
2 Ako hodnotite rozsah a troveri odbornych vedomosti lektorky/lektora? £
3 Ako hodnotite pouZité formy a metody vzdeldvania? 4

Ako hodnotite dasovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vdm rozvrhnutie
vzdeldvania?

5 Ako hodnotite vyuzivanie digitdlnych technolégii pri vzdeldvani? £

Na nasledujiice otdzky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.

Cislo Otézka Vaga odpoved’

6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvoriva?

7 PovaZujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdelévania?

Mali ste dostatocny priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skisenosti, prip.

8 P
zruénosti? 5 /
Vil 2R,
g PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuzitelné vo Vaiej pracovnej
ginnosti? y L !
(B {T,)/J’__/f 777/
- PovaZujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zruénosti za vyuzitelné vo Vasom dalSom

profesijnom rozvoji?

Véiend/y Gtastnitka/(gastnik vzdeldvania,
dakujeme zaVasu ochotu a ¢as, ktory ste venavali hodnoteniu absolvovaného vzdelavania.




Priloha ¢. 10

VYSKUMU A 3PORTU

Financované - r - £ MiNisTERSTVO
Eurépskou uniou PLAN LDB"QVYJ d SKOLSTVA, ViDY,

HexiGenerationEU

Hodnotiaci dotaznik aktualizaéného vzdeldvania

Vaiend/y €astnitka/icastnilk vzdeldvania,
dovolujeme si Vés poZiadat o vyjadrenie V&ho ndzoru na nizie uvedené aribdty vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vaie hodnotenie vyuiijeme
na skvalitnenie Vdm pontkanych programov vzdelavania.

Pri hodnoteni pouzite, prosim, nasledujiicu stupnicu:
hodnota 5 — som Uplne spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojné/y

hodnota 3 — som skér spokojnd/y

hodnota 2 — som skor nespokojnd/y

hodnota 1 — som nespokojna/y

hodnota 0 —som dplne nespokojnd/y

SLOVENSKE) REPUBLIKY

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so Skilovanou odpovedou aj otvorené otazky. Jeho cielom je hibéie paznanie Vadich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vs, vyuZite aj tito moZnost vyjadrenia Vasich ndzorov.

Cislo Otdzka Vage hodnotenie 5 az 0
1 5
Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohladom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania? .
2 Ako hodnotite rozsah a tGroveri odbornych vedomosti lektarky/lektora? 41
3 Ako hodnotite pouzité formy a metddy vzdeldvania? - L;
P Ako hodnotite casovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vam rozvrhnutie [/
vzdelavania?
5 Ako hodnotite vyuZivanie digitalnych technoldgif pri vzdeldvani? §_
.
Na nasledujice otdzky odpovedzte "dno"/ "nie" alebo dopliite volné odpovede.
Cislo Otdzka Vaga odpoved'
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvorivi? il
g
7 Povazujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania? Foo
ary/
a Mali ste dostatoény priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skdsenosti, prip. /
zruénosti? 2 )
3 Povazujete nadobudnuté poznatky, skisenosti a zrugnosti za vyuitelné vo Vasej pracovnej /i
Cinnosti? /a M
i Povazujete nadobudnuté poznatky, skiisenosti a zru¢nosti za vyuZitelné vo Vasom daliom P

profesijnom rozvoji?

A A0

VéZend/y Géastnicka/uéastnik vzdeldvania,
dakujeme zaVasu ochotu a €as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania.




Priloha ¢, 10

VYSKUMU A $PORTU

Financované z " - [E3] MINISTERSTVO
Eurépskou dniou PLAN L@BHOVVJ d KOLSTVA, VEDY,

NexiGenerallonEU

Hodnotiaci dotaznik aktualizaéného vzdelivania

VaZend/y tcastnitka/Geastnik vzdeldvania,
dovolujeme si V& poziadat o vyjadrenie V&ho ndzoru na ni#éie uvedené aributy vzdeldvania v profesijnom rozvoji. Vase hodnotenie vyuZijeme
na skvalitnenie VVdm pontkanych programov vzdeldvania.

Pri hodnoteni pouZite, prosim, nasledujticu stupnicu:
hodnota 5 —som tiplne spokojnd/y

hodnota 4 — som spokojnd/y

hodnota 3 - som skér spokojna/y

hodnota 2 — som skér nespokajnd/y

hodnota 1 - som nespokojna/y

hodnota 0 —som tplne nespokojnd/y

SLOVENSKE] REPUBLIKY

Dotaznik obsahuje okrem otdzok so $kélovanou odpovedou aj otvorené otédzky. Jeho cielom je hlb3ie paznanie Vagich potrieb a hodnotenia
vzdeldvania. Prosime Vs, vyuiite aj tito moznost vyjadrenia Vagich nazorov,

Cislo Otdzka Vase hodnotenie 5 ai 0
1 . A , e G l
Ako hodnotite obsah vzdeldvania s ohfadom na obsah jednotlivych tém vzdeldvania? f
2 Ako hodnotite rozsah a tiroveri odbornych vedomosti lektorky/lektora? L(
3 |Ako hodnotite pouzité formy a metddy vzdeldvania? %
" Ako hodnotite casovy harmonogram vzdeldvania? Vyhovovalo Vdm  rozvrhnutie ="
vzdeldvania? ‘3
5 Ako hodnotite vyuZivanie digitdlnych technoldgif pri vzdeldvani? sy
Na nasledujiice otazky odpovedzte "4no"/ "nie" alebo doplfite volné odpovede.
Cislo Otdzka VaZa odpoved’
6 Hodnotite atmosféru vzdeldvania ako pozitivnu a tvorivi? ;_)
7 PovaZujete lektorku/lektora za experta v danom obsahu vzdeldvania? Lr_
% Mali ste dostatoény priestor na prezentovanie vlastnych poznatkov, skdsenosti, prip. —
zrucnosti? L-)
9 PovaZujete nadobudnuté poznatky, skiisenosti a zruénosti za vyu7itelné vo Vaiej pracovnej L
cinnosti? i
o PovaZujete nadobudnuté poznatky, skiisenosti a zrugnosti za vyugitelné vo Vaiom daliom

profesijnom rozvoji?

Véiend/y déastnitka/aéastnik vzdeldvania,
dakujeme zaVa3u ochotu a &as, ktory ste venovali hodnoteniu absolvovaného vzdeldvania,




