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Program vzdelavania

Hejného metdda vyucovania matematiky

Aktualizaéné vzdelavanie vytvorené v sulade s § 90d ods. 12 zikona €. 138/2019 Z. z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zékonov, obsahové zameranie:
oblast nové kurikulum
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Nazov a sidlo

Zakladna 8kola sv. Cyrila a Metoda, Markugovska cesta 8, 05201

poskytovatela Spisskd Nové Ves
Identifikaéné &islo
poskytovatela 17GA00R

Nazov programu
vzdeldvania

Hejného metéda vyuéovania matematiky
Aktualizaéné vzdeldvanie v oblasti nového kurikula.

Anotacia programu
vzdeldvania

Kurikuldrna reforma, ktora je sti¢astou Planu obnovy a odolnosti SR, sa
zameriava na naplnenie potrieb pre moderné vzdeldvanie. Myslienkou
kurikularnej reformy je umoinit Ziakovi, aby si na vybranom obsahu
vzdeldvania presiel celym pozndvacim procesom, aby mal zazitok
objavovania novych poznatkov a stvislosti medzi nimi, pochopenia retaze
pri¢in a nasledkov. Déraz sa kladie na hlbku poznania, na morélny étos, na
rozvoj socidlnych zruénosti. Ciefom vzdeldvania je rozéirit a prehlbit
poznatky v oblasti edukdacie Ziakov prostrednictvom Hejného metddy v
matematike, ktora reflektuje poZiadavky kurikuldrnej reformy.

Odborny garant programu
vzdelavania

Mgr. Adriana Lazorovd
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Druh vzdelavania v
profesijnom rozvoji

Aktualizaéné vzdelavanie podla § 90d ods. 12 zdkona ¢. 138/2019Z. z. o
pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancov a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov, realizované v ramci individualneho
profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov podporeného z Planu obnovy a odolnosti Slovenskej
republiky (K7, R2)

Rozsah vzdeldvania v
hodinach

9 hodin

Forma vzdeldvania

Prezenéna

Ciele a obsah vzdelavania

Ziskat nové vedomosti a zru&nosti v realizécii
Hejného metédy vyufovania matematiky v
edukécii ziakov I. — IV. ro&nika 28 so zameranim
na jednotlivé didaktické prostredia, tie? prehlbit
kompetencie pedagdgov za ucelom pouiivania
modernych pristupov v edukacil.

Hlavny ciel

- Prehlbit poznatky pedagdgov I. — IV. roénika v
oblasti vyu€ovania matematiky s cielom
vzdeldval a vychovévat Ziakov tak, aby bol
schopnl kriticky mysliet, analyzoval rdzne
problémové situécie a hfadat nové rieSenia, & uZ
samostatne, alebo v time, rovnako aby boli
schopnf tvorivo riesit problémy.

- blizgie priblizit didaktické prostredia Hejného
metédy v matematike s vyukitim didakticke]
techniky a didaktickych pombcok,

- predstavit rolu ucitela ako sprievodcu a
moderatora diskusii Ziakov nad rieSenim uloh.

Ciastkové ciele




- Implementovat projektové vyuéovanie do Skolského
vzdeldvacieho programu,

Specifické ciele - napliiat Skolsky vzdeldvaci program uplatiiovanim
novych metéd vo vyuCovanl v nadvdznosti na
pripravovanu kurikuldrnu reformu.

e Rozsah
Tematicky celok
(h)

Zmena role ucitel — Ziak. U&itel — sprievodca, moderator, Ziak 1h

- objavovatel (12 principov Hejného metddy)

Prakticky workshop v prostredi Autobus 1h

Matematické rozcvicky. Prostredie Rytmus.

Vyuzitie didaktickych pomdcok a didaktickej techniky v 15h

Tematické celky obsahu jedrioti/ch Pr °Str3d'afh' T
. Ukazka ucebnic a pomdcok, diskusia
vzdeldvania (ciele, obsah)

Prakticky workshop v prostredi Stavby z kociek 1h

Ukdzky prace v prostrediach VIaciky a Abaku 1h

Prakticky workshop v prostredi Dedo Lesor 1h

Prakticky workshop v prostredi Krokovanie a Schody 1,5h

Tvorba gradovanych sérii Uloh. Grada¢éné parametre 1h

Ziskané profesijné
kompetencie absolventa
programu vzdelavania

- Rozdirit profesijné kompetencie v rémci primarneho vzdeldvania o znalost
zékladnych principov a didaktickych zadsad Hejného vyucovacej metddy,
-poznavat rézne metddy pedagogickej diagnostiky, ktoré nasledne moino
vyuzivat na planovanie, tvorbu a realizdciu edukaénych aktivit podfa rovne
ich individualnych podmienok a potrieb,

-aktualizovat a posilnit pedagogické zru¢nosti v nadvaznosti na kurikuldrnu

reformu,

-posilnit zruénosti v oblasti riadenia osobného profesionélneho rozvoja a
celoZivotného sebavzdeldvania.

Opatrenia na
zabezpetenie kvality

PoZiadavky na

pedagogického

zamestnanca a

odborného = utitel primdrneho vzdeldvania

zamestnanca pri

zaradeni na

vzdeldvanie

Persondlne

zabezpetenie

vzdeldvania a Vzdeldvanie zabezpetuje riaditefka Skoly Mgr.
lavomira Michlikové v spoluprdci s vediicou

potladavky :AZ .-V, rohgncl:a Mer. Adr:lanap Lazorovd aco

poskytovatela na lektormi vzdeldvania PhDr. Janou Butekovou a

odbornost Mgr. Dagmar Dutkovou

persondineho

zabezpelenia

Materliéine, Vzdelévanie sa realizuje prezennou formou.

technické a Uéebné zdroje - §tudijné materlaly si

informaéné

spracované




zabezpecenie a poskytnuté lektorom vzdeldvania.
vzdelavania

Podmienky
ukoncenia U¢ast na celom vzdeldvani v prezenénej forme.
vzdeldvania

Autor programu

Megr. Adriana Lazorova

4 /]
Schvalil Mgr. Slavomira Michlikova / ﬂk /
Odtlacok peciatky Y
poskytovatela a podpis

Statutarneho zastupcu
poskytovatela




