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1. Ustalenia ogólne 

1) Ocena zachowania uwzględnia następujące podstawowe obszary: 

a) wywiązywanie sie z obowiązków ucznia; 

b) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej; 

c) dbałość o honor i tradycje szkoły; 

d) dbałość o piękno mowy ojczystej; 

e) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 

f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nią; 

g) okazywanie szacunku innym osobom. 

 

2) Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na oceny klasyfikacyjne 

zachowania. 

2. Kryteria oceniania zachowania uczniów 

1) Zachowanie ucznia ocenia się następująco: 

zachowanie skrót literowy liczba punktów 

wzorowe wz 250p. i powyżej(*) 

bardzo dobre bdb 176p. – 249p. 

dobre db 90p. – 175p. 

poprawne popr 51p. – 89p. 

nieodpowiednie ndp 1p. – 50p. 

naganne ng 0p. i poniżej 

 

Uwagi: 

❖ Uczeń może otrzymać ocenę wzorową, jeśli wykazał się aktywnością w co najmniej trzech 

sferach (I – V), w tym różnych formach aktywności ujętych w tabeli. 

❖ Uczeń może otrzymać ocenę bardzo dobrą, jeśli wykazał się aktywnością w co najmniej 

dwóch sferach (I - V), w tym różnych formach aktywności ujętych w tabeli. 

❖ Uczeń, który uzyskał 40 punktów ujemnych w ciągu roku szkolnego, niezależnie od ilości 

zdobytych punktów dodatnich, nie może otrzymać oceny wzorowej. Jeśli zdobędzie 40 

punktów ujemnych w I półroczu, to nie może mieć oceny wzorowej na koniec I półrocza oraz 

na koniec roku szkolnego. 

❖ Uczeń, który uzyskał 50 punktów ujemnych w ciągu roku szkolnego, niezależnie od ilości 

zdobytych punktów dodatnich, nie może otrzymać oceny bardzo dobrej. Jeśli zdobędzie 50 

punktów ujemnych w I półroczu, to nie może mieć oceny bardzo dobrej na koniec  

I półrocza oraz na koniec roku szkolnego. 

❖ Uczeń, który uzyskał 70 punktów ujemnych w ciągu roku szkolnego, niezależnie od ilości 

zdobytych punktów dodatnich, nie może otrzymać oceny dobrej. Jeśli zdobędzie 70 punktów 

ujemnych w I półroczu, to nie może mieć oceny dobrej na koniec I półrocza oraz na koniec 

roku szkolnego. 

❖ Uczeń, który otrzyma naganę wychowawcy klasy, bez względu na liczbę zdobytych punktów, 

może uzyskać najwyżej ocenę dobrą. 



❖ Uczeń, który otrzyma naganę dyrektora szkoły, bez względu na liczbę zdobytych punktów, 

może uzyskać najwyżej ocenę poprawną. 

❖ Uczeń, który sprawia problemy wychowawcze i jego zachowanie może uniemożliwiać pełną 

realizację programu wycieczki, może być wykluczony z uczestnictwa w wycieczce szkolnej. 

W uzasadnionych przypadkach (trudna sytuacja rodzinna ucznia, wyraźna poprawa 

zachowania ucznia) wychowawca może wystawić ocenę, bez względu na liczbę punktów 

ujemnych, uzyskanych przez ucznia. 

 

2) Obowiązkiem każdego nauczyciela i pracownika szkoły jest dokonywanie wpisów w dzienniku 

elektronicznym na bieżąco, do końca każdego miesiąca. Uwagi w pisane po terminie nie będą 

brane pod uwagę przy wystawianiu oceny z zachowania. 

3) Wychowawca na pierwszej w  miesiącu godzinie wychowawczej podkreśla punkty zdobyte w 

poprzednim miesiącu, dokonuje analizy zachowania każdego ucznia i podaje mu aktualną liczbę 

posiadanych punktów.  

4) Za zachowanie ucznia poza szkołą odpowiadają jego rodzice (opiekunowie prawni). 

3. Zasady ustalania oceny zachowania ucznia 

1) Obowiązkiem nauczyciela – wychowawcy klasy jest zapoznanie uczniów i ich rodziców  

ze szczegółowymi kryteriami oceniania zachowania uczniów oraz procedurami zawartymi w tym 

regulaminie: 

a) podać rodzicom na pierwszym zebraniu, 

b) uwzględnić zapis w tematyce zebrania w dzienniku lekcyjnym, 

c) zapisać w dzienniku lekcyjnym – lekcja wychowawcza. 

2) Wychowawca klasy ustala ocenę z zachowania, uwzględniając samoocenę ucznia, ocenę 

koleżeńską oraz oceny uczących nauczycieli oraz, przede wszystkim liczbę punktów uzyskanych 

przez ucznia. 

3) Kryterium do ustalenia oceny rocznej z zachowania stanowi średnia punktów z dwóch półroczy 

nauki. 

4) Nauczyciele wychowawcy dokonują podsumowania punktacji na 1 tydzień przed radą 

klasyfikacyjną w danym półroczu roku szkolnego. 

5) W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna może obniżyć lub podwyższyć ocenę 

zachowania niezależnie od ilości uzyskanych wcześniej punktów. 

6) Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna. 

7) Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do Dyrektora Szkoły, 

jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie  

z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalenia tej oceny.  

8) Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od 

ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna. 

9) Gdy uczeń zagrożony jest oceną naganną, wychowawca podaje ocenę do wiadomości uczniów i 

rodziców (prawnych opiekunów) na miesiąc przed zakończeniem półrocza / roku szkolnego. 

Pozostałe oceny podane zostają na tydzień przed radą klasyfikacyjną. 

10) W sytuacji, gdy uczeń dokona rażącego naruszenia zasad zachowania (np. kradzież, bójka  

z uszkodzeniem ciała, spożywanie alkoholu, palenie papierosów, e-papierosa, spożywanie lub 

rozprowadzanie substancji psychoaktywnych, itp.) Dyrektor Szkoły w porozumieniu z Radą 

Pedagogiczną może wystawić ocenę niższą niż proponowana, w okresie krótszym niż miesiąc 

przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej. 



11) W sytuacji, kiedy uczeń z przyczyn losowych (np. choroba, pobyt w sanatorium) nie mógł 

uzyskać odpowiedniej liczby punktów, o ocenie z zachowania decyduje wychowawca, biorąc 

pod uwagę opinię innych nauczycieli. 

4. Szczegółowe kryteria ocen zachowania ucznia 

1) Na początku I i II półrocza uczeń otrzymuje 100 pkt.  

Uczeń jest oceniany w następujących sferach: reprezentowanie szkoły, praca na rzecz klasy  

i szkoły, stosunek do obowiązków szkolnych oraz respektowanie regulaminów, zarządzeń  

i poleceń, kultura osobista, praca na rzecz innych podmiotów. 

2) Szczegółowe ustalenia dotyczące punktów dodatnich i ujemnych: 

PUNKTY DODATNIE 

Lp. Kryteria oceny 
Osoby 

oceniające 

Liczba 

punktów 
Częstotliwość 

STREFA I:  REPREZENTOWANIE SZKOŁY / obszary: a, b, c / 

1 
Laureat konkursu przedmiotowego  

o zasięgu wojewódzkim 

nauczyciel 

przedmiotu 
150 każdorazowo 

2 
Finalista konkursu przedmiotowego o 

zasięgu wojewódzkim 

nauczyciel 

przedmiotu 
100 każdorazowo 

3 

Udział w I etapie konkursu 

przedmiotowego o zasięgu 

międzynarodowym (kangur, 

przyrodnicze) 

nauczyciel 

przedmiotu 
20 każdorazowo 

4 

Udział w etapie szkolnym konkursu 

przedmiotowego o zasięgu 

wojewódzkim, z widocznym wkładem 

pracy dziecka 

nauczyciel 

przedmiotu 
0 – 20 każdorazowo 

5 
Zajęcie I miejsca w konkursie 

międzyszkolnym, zawodach 

nauczyciel 

przedmiotu 
0 – 50 każdorazowo* 

6 
Zajęcie II lub III miejsca w konkursie 

międzyszkolnym, zawodach 

nauczyciel 

przedmiotu 
0 – 40 każdorazowo* 

7 

Otrzymanie wyróżnienia w konkursie 

pozaszkolnym, międzyszkolnym, 

zawodach 

nauczyciel 

przedmiotu 
0 – 30 każdorazowo* 

8 
Udział w konkursie międzyszkolnym z 

widocznym wkładem pracy dziecka 

nauczyciel 

przedmiotu 
0 – 10 każdorazowo* 

9 
Zajęcie I miejsca w konkursie 

szkolnym, zawodach 

nauczyciel 

przedmiotu 
0 – 30 każdorazowo* 

10 
Zajęcie II lub III miejsca w konkursie 

szkolnym, zawodach 

nauczyciel 

przedmiotu 
0 – 20 każdorazowo* 

11 
Uzyskanie wyróżnienia w konkursie 

szkolnym, zawodach 

nauczyciel 

przedmiotu 
0 – 15 każdorazowo* 

12 
Udział w konkursie szkolnym, z 

widocznym wkładem pracy dziecka 

nauczyciel 

przedmiotu 
0 – 5 każdorazowo* 

13 

Reprezentowanie szkoły: 

– w uroczystościach miejskich i 

innych 

– w dni wolne od nauki 

nauczyciel 

przedmiotu, 

wychowawca 

 

10 

 

30 

każdorazowo 



ZAWODY SPORTOWE 

14 

Zajęcie I miejsca na szczeblu: 

– wojewódzkim, 

– rejonowym, 

– powiatowym, 

– miejskim 

nauczyciel 

przedmiotu 

 

do 100 

do 60 

do 50 

do 40 

 

 

15 

Zajęcie II miejsca na szczeblu: 

– wojewódzkim, 

– rejonowym, 

– powiatowym, 

– miejskim, 

nauczyciel 

przedmiotu 

 

do 70 

do 50 

do 40 

do 30 

 

 

16 

Zajęcie III miejsca na szczeblu: 

– wojewódzkim, 

– rejonowym, 

– powiatowym, 

– miejskim, 

nauczyciel 

przedmiotu 

 

do 50 

do 40 

do 30 

do 20 

 

 

17 

Udział w zawodach na szczeblu: 

– wojewódzkim, 

– rejonowym, 

– powiatowym, 

– miejskim, 

– szkolnym 

nauczyciel 

przedmiotu 

 

do 40 

do 30 

do 20 

do 10 

do 5 

 

 

 Punkty za zawody sportowe  przyznaje nauczyciel wychowania fizycznego lub opiekun na 

zawodach dwa razy w roku:  

 na koniec I półrocza oraz na koniec roku szkolnego. 

 W przypadku konkursów zespołowych o ilości przyznanych punktów decyduje nauczyciel 

wychowania fizycznego lub opiekun, biorąc pod uwagę wkład pracy ucznia (od 0 do max. 

liczby punktów za dany etap); 

 Uczeń, który reprezentuje szkołę w zawodach, ale jego wyniki w nauce  znacząco obniżą się 

lub zachowanie budzi zastrzeżenia, nie może uczestniczyć w kolejnych zawodach; 

 Jeżeli w konkursach nie przyznaje się miejsc, tylko wyróżnienia, to traktuje się to na równi 

z zajęciem I miejsca; 

STREFA II:  PRACA NA RZECZ KLASY I SZKOŁY / obszary: a, b / 

18 Funkcja w szkole (aktywne działanie) 
opiekun SU, 

wychowawca 
20 

jednorazowo                   

na koniec 

półrocza 

19 Aktywna praca w organizacji szkolnej opiekun 20 

jednorazowo                   

na koniec 

półrocza 

20 Funkcja w klasie (aktywne działanie) wychowawca 10 – 20  

jednorazowo 

na koniec 

półrocza 

21 
Zaangażowanie w przygotowanie 

imprezy klasowej 
wychowawca 5 – 15 każdorazowo 

22 
Zaangażowanie w przygotowanie 

imprezy szkolnej 

dyrektor, 

wychowawca, 

nauczyciele 

10 – 30 każdorazowo 



23 

Udział w uroczystościach szkolnych: 

– chór, prowadzący, artyści, 

– porządkowi, dekoracje, rekwizyty; 

osoba odp. za 

organizację 

 

15 

10 
każdorazowo 

24 

Praca na rzecz klasy i szkoły, np.: 

– systematyczna praca w 

wypożyczalni i czytelni,  świetlicy, 

– sumienna praca w sklepiku, 

szkolnym radiowęźle 

wychowawca 

 

25 

 

35 

jednorazowo 

na koniec 

półrocza 

25 

Przyniesienie przedmiotów 

upiększających sale bądź przydatnych 

w szkole (kiermasze okolicznościowe, 

dekoracje i inne) 

wychowawca, 

opiekun imprezy 
5 – 10  

każdorazowo 

(max 30/m-c) 

26 Udział w zbiórce surowców wtórnych 
nauczyciel 

odpowiedzialny 
5 – 30 za każde półrocze 

STREFA III:  STOSUNEK DO OBOWIĄZKÓW SZKOLNYCH ORAZ RESPEKTOWANIE 

REGULAMINÓW, ZARZĄDZEŃ, POLECEŃ / obszary: a, b, f / 

27 
Punktualność – brak spóźnień i godzin 

nieusprawiedliwionych 
wychowawca 10 

jednorazowo 

na koniec 

półrocza 

28 Redagowanie gazetki szkolnej opiekun 20 jednorazowo 

29 

Aktywny udział: 

‒ w kołach zainteresowań, zajęciach 

dodatkowych, rozwijających 

zainteresowania, sportowych, itp. 

‒ w zajęciach WDŻ 

opiekun 

 

10 

 

 

20 

jednorazowo 

na koniec 

półrocza, za 

każde zajęcia, na 

które uczeń 

systematycznie 

uczęszcza 

STREFA IV:  KULTURA OSOBISTA / obszary: d, e, f / 

30 

Kultura osobista ( stosuje formy 

grzecznościowe, nie przeklina, 

wykonuje polecenia, nie niszczy 

mienia szkoły, itp..) 

wychowawca 0 – 25 

jednorazowo                   

na koniec 

każdego półrocza 

STREFA V:  PRACA NA RZECZ INNYCH PODMIOTÓW / obszary: e, g / 

31 
Udział w akcjach charytatywnych, 

kampaniach społecznych 
wychowawca 10 – 30 

za każdym razem  

na podstawie 

stosownego 

zaświadczenia 

32 

Pomoc kolegom w nauce, 

koleżeńskość, łagodzenie konfliktów 

koleżeńskich 

wychowawca 10 – 20 

jednorazowo 

na koniec 

półrocza 

33 
Działalność w organizacjach 

pozaszkolnych, klubach sportowych 
wychowawca 20 

jednorazowo 

na koniec roku  

na podstawie 

stosownego 

zaświadczenia 

 

  

 



PUNKTY UJEMNE 

Lp. Kryteria oceny 
Osoby 

oceniające 

Liczba 

punktów 
Częstotliwość 

 

STREFA VI:  PRACA NA RZECZ KLASY I SZKOŁY / obszary: a, b, d, e, f, g / 

 

1 
Funkcja w szkole (niewywiązanie się z 

powierzonych zadań) 

opiekun, 

wychowawca 
-10 jednorazowo 

2 
Funkcja w klasie (niewywiązanie się z 

powierzonych zadań) 
wychowawca -10 jednorazowo 

3 
Niewywiązanie się ze zobowiązań na 

rzecz klasy i szkoły 

opiekun, 

wychowawca 
-10 jednorazowo 

STREFA VII:  STOSUNEK DO OBOWIĄZKÓW SZKOLNYCH ORAZ RESPEKTOWANIE 

REGULAMINÓW, ZARZĄDZEŃ, POLECEŃ / obszary: a, e / 

4 

Niezwrócenie pracy klasowej, 

sprawdzianu, testu w wyznaczonym 

terminie lub brak podpisu rodzica; 

* Nie dotyczy uczniów klas IV w I 

półroczu 

nauczyciel 

przedmiotu 
-15 każdorazowo 

5 
Nieterminowe przynoszenie 

usprawiedliwień   
wychowawca -5 każdorazowo 

6 
Nieusprawiedliwione spóźnianie się na 

lekcje 

nauczyciel 

wychowawca 
-1 każdorazowo 

7 Godziny nieusprawiedliwione – 1 h wychowawca -1 

każdorazowo na 

koniec półrocza i 

roku 

8 
Brak podpisanych informacji 

kierowanych do rodziców 
wychowawca -5 każdorazowo 

9 
Podrobienie podpisu rodzica lub 

usprawiedliwienia 

nauczyciel 

wychowawca 
-30 każdorazowo 

10 
Podważanie i komentowanie poleceń 

nauczyciela na lekcji i przerwach 

nauczyciel 

wychowawca 
-15 każdorazowo 

11 

Niestosowne rażące zachowanie:  

– na przerwie,  

– podczas apelu,  

– na wycieczce (zagrażające 

bezpieczeństwu) 

nauczyciel 

wychowawca 

 

-10 

-10 

-20 
każdorazowo 

12 
Przebywanie na przerwach w 

miejscach niedozwolonych 

nauczyciel 

wychowawca 
-30 każdorazowo 

13 

Przynoszenie do szkoły ostrych 

narzędzi i innych niebezpiecznych 

przedmiotów lub substancji 

nauczyciel 

wychowawca 
-20 każdorazowo 

14 

Przynoszenie do szkoły papierosów  

i e-papierosów lub innych substancji 

psychoaktywnych 

nauczyciel 

wychowawca 
-20 każdorazowo 

15 

Palenie papierosów i e-papierosów, 

spożywanie substancji 

psychoaktywnych 

nauczyciel 

wychowawca 
-50 każdorazowo 



16 

Korzystanie z telefonów 

komórkowych i innych urządzeń 

elektronicznych w czasie lekcji bez 

zgody nauczyciela 

nauczyciel 

wychowawca 
-10 każdorazowo 

17 

Fotografowanie, nagrywanie dźwięku 

lub filmowanie na użytek prywatny  

zdarzeń  z udziałem innych osób bez 

ich zgody 

wychowawca -30 każdorazowo 

18 

Upublicznianie materiałów i fotografii 

prywatnych  bez zgody obecnych na 

nich osób 

wychowawca -20 każdorazowo 

19 

Obrażanie, szkalowanie, hejtowanie 

innych na portalach 

społecznościowych  

wychowawca - 50 każdorazowo 

20 

Umyślne niszczenie:  

– mienia szkolnego, 

– rzeczy kolegów, pracowników 

szkoły 

 

nauczyciel 

wychowawca 

 

-20 

-20 
każdorazowo 

21 

Opuszczanie lekcji bez 

usprawiedliwienia - wyjście ze szkoły 

bez zwolnienia, wagary 

nauczyciel 

wychowawca 
-15 każdorazowo 

22 

Opuszczenie budynku lub dziedzińca 

szkoły w czasie przerw 

międzylekcyjnych 

nauczyciel 

wychowawca 
-10 każdorazowo 

23 

Brak obuwia zmiennego, 

odpowiedniego stroju uczniowskiego, 

np. galowego 

nauczyciel 

wychowawca 
-5 każdorazowo 

STREFA VIII:  KULTURA OSOBISTA  / obszary: a, b, d, e, f, g / 

24 

Niestosowny, wyzywający wygląd 

niezgodny z zapisem w statucie 

szkoły, np., makijaż, biżuteria, 

pomalowane paznokcie, piercing, 

ufarbowane włosy 

nauczyciel 

wychowawca 
-50 do -5 

 

każdorazowo 

 

25 
Samowolne jedzenie, picie oraz żucie 

gumy na lekcji 

nauczyciel 

wychowawca 
-5 każdorazowo 

26 Niewykonywanie poleceń n - la 
nauczyciel 

wychowawca 
-10 każdorazowo 

27 
Przeszkadzanie na lekcjach oraz 

zajęciach pozalekcyjnych 

nauczyciel 

wychowawca 
-5 każdorazowo 

28 
Aroganckie odzywanie się do n-la lub 

pracowników szkoły 

nauczyciel 

wychowawca 
-15 każdorazowo 

29 Zaśmiecanie otoczenia 
nauczyciel 

wychowawca 
-10 każdorazowo 

30 

Bójka: 

– z uszkodzeniem ciała, 

– szarpanina (popychanie, kopanie) 

nauczyciel 

wychowawca 

 

-75 

-40 do -20 

każdorazowo 

31 

Namawianie innych do łamania norm i 

zasad współżycia społecznego, statutu 

szkoły 

nauczyciel 

wychowawca 
-50 do -5 każdorazowo 

32 
Bierne uczestniczenie w aktach 

przemocy 

nauczyciel 

wychowawca 
-10 każdorazowo 



33 Kradzież 
nauczyciel 

wychowawca 
-70 każdorazowo 

34 
Wyłudzanie pieniędzy lub rzeczy 

wartościowych 

nauczyciel 

wychowawca 
-50 do -10 każdorazowo 

35 Próba oszustwa, ściąganie 
nauczyciel 

wychowawca 
-15 każdorazowo 

36 

Wulgarne słownictwo, obraźliwe gesty 

lub rysunki (także w relacjach z 

uczniami), odgłosy 

nauczyciel 

wychowawca 

 

-30 do -10 każdorazowo 

37 
Używanie przezwisk 

nieakceptowanych przez innych 

nauczyciel 

wychowawca 
-10 każdorazowo 

38 
Przeglądanie treści niedozwolonych  

w czasopismach i w sieci 

nauczyciel 

wychowawca 
-50 do -10 każdorazowo 

39 
Inne skandaliczne nieprzewidziane 

zachowanie ucznia  

nauczyciel 

wychowawca 
-100 do -50 każdorazowo 

40 

Nieodpowiednie zachowanie w 

świetlicy i stołówce szkolnej, 

nierespektowanie poleceń nauczyciela 

nauczyciel 

wychowawca 
-50 do -10 każdorazowo 

 


