
 
 

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE PO WER 

„PONADNARODOWA MOBILNOŚĆ UCZNIÓW” 

TYTUŁ PROJEKTU: „Akcja segregacja – świat na nas liczy” 

NUMER PROJEKTU: 2021-1-PMU-4152 

Termin mobilności: 29.05.-09.06.2023 r. 

I INFORMACJE O PROJEKCIE 

1. Projekt realizowany jest przez Zespół Szkół w Szumowie. 

2. Projekt realizowany jest w terminie: 01.03.2023 – 30.06.2023 r. 

3. Projekt jest współfinansowany przez Unię Europejską w ramach środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego. 

4. Projekt skierowany jest do uczniów szkoły podstawowej klas VI-VIII 

5. Partnerem projektu są: KEK LIDIA, Irinis 37, Thessaloniki 1 Corner, 60100 Katerini,  

email: info@keklidia.gr 

6. Celem ogólnym projektu jest rozwój wszechstronny naszych uczniów, a także zaangażowanie 

naszych uczniów do poszerzania wiedzy i umiejętności praktycznych z zakresu kultury, 

rozbudzenia pasji i poszukiwania własnej drogi w obszarach sztuki. 

7. Udział w projekcie jest bezpłatny. 

II ZASADY REKRUTACJI UCZESTNIKÓW 

1. W ramach rekrutacji zostanie wybranych 20 uczniów naszej szkoły. 

2. Do przeprowadzenia rekrutacji powołana będzie Komisja Rekrutacyjna w składzie: 

Dyrektor Szkoły:   Małgorzata Sówka 

Koordynator projektu:  Magdalena Jasionek 

Nauczyciel języka angielskiego:  Magdalena Staniaszek 

Pedagog szkolny:    Aneta Frąckiel 

3. Komisja rekrutacyjna przygotuje dokumenty niezbędne do przeprowadzenia rekrutacji: regulamin, 

formularz zgłoszeniowy uczniów. 

4. Każdy zainteresowany będzie mógł wziąć udział w rekrutacji, poprzez złożenie 

w odpowiednim terminie uzupełnionego formularza zgłoszeniowego do sekretariatu szkoły. 

5. Formularze zgłoszeniowe pobrać będzie można ze strony internetowej szkoły bądź osobiście  

w sekretariacie szkoły. 

6. W celu zapewnienia równego dostępu do informacji o projekcie proces rekrutacji poprzedzi akcja 

promocyjna projektu. 

7. Informację o projekcie oraz o rekrutacji umieszczone będą na stronie internetowej szkoły, na 

Facebooku szkolnym, a także na tablicy ogłoszeń w szkole. 

8. Przekazana zostanie informacja o prowadzonej rekrutacji przez wychowawców klas oraz rodzicom 

na spotkaniach z rodzicami. 

9. Kryteria brane pod uwagę przy rekrutacji uczniów do udziału w projekcie będą następujące: 

• Umiejętność komunikowania się w języku angielskim (ocena z języka angielskiego 

za I półrocze): 

a) celujący – 10 pkt. 

b) bardzo dobry – 8 pkt. 

c) dobry – 6 pkt. 



 
d) dostateczny – 4 pkt. 

e) dopuszczający – 2 pkt. 

f) niedostateczny – 0 pkt. 

• Stosunek ucznia do obowiązków szkolnych (ocena zachowania za I półrocze): 

a) wzorowe – 10 pkt. 

b) bardzo dobre – 8 pkt. 

c) dobre – 6 pkt. 

d) poprawne - 4 pkt. 

e) nieodpowiednie – 2 pkt. 

f) naganne – 0 pkt. 

• Średnia ocen za I półrocze: 

a) 4,6 i wyżej – 10 pkt. 

b) 4,1-4,5 – 8 pkt. 

c) 3,6-4,0 – 6 pkt. 

d) 3,0-3,5 – 4 pkt. 

e) 2,0-2,9 – 2 pkt. 

f) poniżej 2,0 – o pkt. 

• Poziom zaangażowania w życie szkoły: 

a) bardzo wysoki – 8 pkt. 

b) wysoki – 6 pkt. 

c) zadawalający – 4 pkt. 

d) słaby – 2 pkt. 

e) brak zaangażowania – 0 pkt. 

• Wyrównanie szans: 0-3 pkt 

Punkty w tym zakresie zostaną przyznane na podstawie informacji od wychowawców 

klas oraz pedagoga i psychologa szkolnego. 

10. Komisja Rekrutacyjna wyłoni 20 uczniów, z największą liczbą uzyskanych punktów. 

11. Komisja Rekrutacyjna przygotuję listę rezerwową uczestników na wypadek, gdyby któryś  

z uczniów musiał zrezygnować. 

12. Rekrutacja trwać będzie do 31 marca 2023 r. 

13. Informacja o wynikach rekrutacji zostanie przekazana poprzez dziennik elektroniczny Librus, 

14. Wyniki rekrutacji zostaną wywieszone na tablicy ogłoszeń szkolnych z zachowaniem obowiązków 

RODO w dniu 3 kwietnia 2023 r. 

15. Z procesu rekrutacji zostanie sporządzony protokół. 

16. Od wyników rekrutacji przysługuje odwołanie do Dyrektora szkoły, które należy złożyć  

w formie pisemnej w terminie do 5 kwietnia 2023 r. w sekretariacie szkoły. 

17. Dyrektor szkoły rozpatrzy odwołanie i wyda decyzję w formie pisemnej w ciągu trzech dni 

roboczych po konsultacji z pozostałymi członkami Komisji Rekrutacyjnej. 

18. Decyzja Dyrektora szkoły jest ostateczna. 

III OBOWIĄZKI UCZESTNIKÓW PROJEKTU 

1. Każdy uczestnik projektu zobowiązany jest przestrzegać regulaminu. 

2. Uczestnik zobowiązany jest regularnie uczestniczyć w spotkaniach informacyjno-organizacyjnych 

organizowanych przez koordynatora projektu i dyrektora 

3. Promowania projektu wśród społeczności szkolnej i lokalnej. 



 
4. Uczestnicy projektu, jak i uczestnicy z listy rezerwowej, są zobowiązani do uczestnictwa  

w zajęciach przygotowawczych przed wyjazdem. 

5. Wszyscy uczestnicy projektu zobowiązani są do realizowania programu pobytu zgodnie  

z harmonogramem, który zostanie opracowany przez szkołę wysyłającą, jak również przez szkołę 

przyjmującą.  

6. Uczniowie zobowiązani są do rzetelnej i aktywnej pracy w ramach działań projektowych. 

7. Uczniowie będą włączeni w proces upowszechniania po powrocie.  

8. Uczniowie zobowiązani są do uzupełnienia raportów i ankiet ewaluacyjnych po powrocie do kraju 

z mobilności. 

IV ZASADY REZYGNACJI Z UDZIAŁU W PROJEKCIE 

1. Uczeń ma prawo do rezygnacji z udziału w projekcie po złożeniu pisemnego oświadczenia 

o rezygnacji potwierdzonego podpisem rodzica lub opiekuna prawnego. 

2. Ucznia, który zrezygnował z wyjazdu, zastąpi uczeń z listy rezerwowej, który otrzymał największą 

liczbę punktów.  

V POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem uchwalenia. 

2. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialność za składanie oświadczeń niezgodnych  

z prawdą. 

3. Każda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga formy pisemnej. 

 

 

 

 

 
 


