Regulamin pełnienia dyżurów nauczycieli
w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym
[bookmark: _GoBack]im. Janusza Korczaka w Tomaszowie Lubelskim

Podstawa prawna: 
· Ustawa z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (tekst jednolity Dz. U. z 2022r. poz. 2030)
· Ustawa z dnia 16 grudnia 2016 r. Prawo Oświatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 z późn. zm.) 
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2020r. poz. 1604)


I. Postanowienia ogólne 
1. Dyżur jest integralną częścią procesu dydaktyczno – wychowawczego szkoły i wchodzi w zakres podstawowych obowiązków nauczyciela.
2. Dokumentami regulującymi przebieg dyżurów nauczycieli są Regulamin dyżurów nauczycieli, Harmonogram dyżurów nauczycieli oraz Zastępczy plan dyżurów.
3. Dyżury są pełnione zgodnie z ustalonym harmonogramem w oparciu o stały plan lekcji i po każdej jego zmianie.
4. W harmonogramie ustala się dyżury nauczycieli podczas przerwy śniadaniowej i obiadowej.
5. Ze względu na bezpieczeństwo uczniów, w grafiku wyznacza się nauczycieli pełniących tzw. dyżury indywidualne.
6. Harmonogram dyżurów ustala, najpóźniej w trzecim dniu nowego roku szkolnego, wyznaczona przez dyrektora komisja. Do czasu ustalenia grafiku, dyżur na przerwach pełnią wszyscy nauczyciele.
7. Dyżur obowiązuje pracowników pedagogicznych szkoły z wyjątkiem:
a) bibliotekarza, psychologa, logopedy
b) kobiet w ciąży (powyżej 4 miesiąca), udokumentowanej zaświadczeniem lekarskim 
8. Harmonogram dyżurów znajduje się w pokoju nauczycielskim i w gabinecie dyrektora, wicedyrektora oraz na tablicy informacyjnej przy wejściu na teren szkoły.
9. W szkole opracowany jest Zastępczy plan dyżurów za nieobecnych nauczycieli, który obowiązuje wszystkich pracowników pedagogicznych szkoły.
10. Nauczyciel pełni dyżury w ilości proporcjonalnej do liczby godzin lekcyjnych. 
11. Nadrzędnym celem dyżuru jest zapewnienie uczniom pełnego bezpieczeństwa, przy jednoczesnym zagwarantowaniu maksimum wypoczynku po odbytych zajęciach.
12. Miejscem dyżuru nauczyciela są: korytarze szkolne, łącznik, schody, szatnie, stołówka, sanitariaty. 
13. W miesiącach jesiennych, wiosennych i letnich (w pogodne dni) nauczyciele dyżurują także przed budynkiem szkoły w liczbie osób zapewniającej bezpieczeństwo przebywających tam dzieci.
14. Dyżury obejmują wszystkie zajęcia lekcyjne od początku do ich zakończenia.
15. W pełnieniu dyżurów nauczycieli wspierają pracownicy obsługi tj. pomoce nauczyciela i sprzątaczka. 
16. Dyżur przed pierwszą godziną lekcyjną zaczyna się (w zależności od potrzeb) o godz. 7: 30 lub 7: 45, a kończy po zakończeniu nauki w danym dniu. 
17. W przypadku zajęć rewalidacyjnych opiekę nad uczniami sprawują nauczyciele prowadzący zajęcia rewalidacyjne. 
18. Nauczyciel ma obowiązek zgłosić swoją nieobecność na dyżurze, podać przyczynę nieobecności oraz nazwisko nauczyciela zastępującego. 
19. Nauczyciel przyjmujący zastępstwo za nieobecnego nauczyciela (lub sprawujący opiekę nad klasą) przejmuje również jego dyżur. Jeżeli nauczyciel w czasie tym pełni własny dyżur, to obowiązuje opracowany przez komisję grafik dyżurów zastępczych wyznaczający innego nauczyciela do pełnienia dyżuru.
20. W przypadku dużej absencji nauczycieli grafik dyżurów na dany dzień ustala powołana przez dyrektora komisja. 
21. Doraźnie nauczyciel może być zwolniony z dyżuru, jeżeli pełni inne funkcje wymagające jego dyspozycyjności podczas danej przerwy. 
22. Nieusprawiedliwiona i niezgłoszona nieobecność nauczyciela na dyżurze jest naruszeniem przepisów BHP w rozumieniu Kodeksu Pracy. 
23. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyduje statut szkoły. 

      II .     Obowiązki nauczyciela dyżurującego. 
1. Obowiązkiem nauczycieli jest pełnienie dyżurów wyznaczonych harmonogramem dyżurów w określonych godzinach i na określonych poziomach szkoły, podczas przerw przed i po lekcjach.
2. Nauczyciel punktualnie rozpoczyna dyżur na wyznaczonym miejscu, zgodnie ustalonym z harmonogramem. 
3. Nauczyciel dyżurujący jest zobowiązany do sprawdzenia swojego miejsca pracy pod względem bhp. 
4. Nauczyciel pełniący dyżur aktywnie pełni nadzór nad uczniami, odpowiada za bezpieczeństwo uczniów w rejonie dyżurowania, eliminując wszystkie sytuacje zagrażające życiu i zdrowiu uczniów, wydaje zakazy i egzekwuje ich wykonanie przez uczniów:
a) dba o porządek w miejscu dyżuru,
b) kontroluje przestrzeganie obowiązków uczniowskich i zasad bhp, 
c) nadzoruje przemieszczanie się uczniów wynikające ze zmiany sal lekcyjnych 
d) zakazuje niebezpiecznych zabaw, biegania w budynku szkoły, spędzania przerw poza miejscami do tego przeznaczonymi, wychylania się przez okna
e) przeciwdziała spędzaniu przez uczniów przerw w sanitariatach i zakamarkach szkoły;
f) nie dopuszcza do samowolnego opuszczenia przez uczniów budynku szkoły
g) dopilnowuje, aby uczniowie nie wchodzili na teren internatu
h) przeciwdziała i reaguje na wszelkie przejawy ryzykownych i negatywnych zachowań uczniów
i) podejmuje interwencje w przypadku niebezpiecznych zachowań uczniów
j) udziela pierwszej pomocy oraz powiadamia dyrektora, wychowawcę o wypadku, niebezpiecznym zdarzeniu, do którego doszło podczas przerwy; 
5. Nauczyciel ma obowiązek punktualnie rozpocząć dyżur na wyznaczonym miejscu, umożliwiającym ogarnięcie wzrokiem terenu dyżurowania, zgodnie z harmonogramem dyżurów nauczycielskich (przy uwzględnieniu czasu niezbędnego na dojście do miejsca dyżuru). 
6. Miejsce dyżurowania nauczyciel opuszcza po dzwonku na lekcję, sprawdzając stan rejonu, w którym dyżurował (porządek itp.). Z tą chwilą odpowiedzialność za bezpieczeństwo uczniów przejmują nauczyciele, prowadzący zajęcia lekcyjne w danej klasie.
7. Nauczyciel dyżurujący jest cały czas dostępny w miejscu dyżurowania, nie zajmuje się sprawami postronnymi (rozmowy z rodzicami, nauczycielami dyżurującymi oraz innymi osobami i czynnościami, które przeszkadzają w rzetelnym pełnieniu dyżurów).
8.  Nauczyciel dyżurujący podczas przerwy obiadowej przebywa przy stoliku z wyznaczoną grupą uczniów, nie zajmuje się sprawami postronnymi, dba o kulturę spożycia posiłku oraz nadzoruje zachowanie uczniów podczas obiadu.
9. Nauczyciel pełniący dyżur legitymuje obce osoby, które znajdują się na terenie szkoły.
10. Nauczyciel nie może pod żadnym pozorem zejść z dyżuru bez ustalenia zastępstwa i poinformowania o tym fakcie dyrektora/wicedyrektora Ośrodka.
11. Nauczyciel obowiązkowo i natychmiast zgłasza dyrektorowi szkoły zauważone zagrożenie, którego nie jest w stanie sam usunąć. 
12. Każdy nauczyciel w razie wypadku udziela pierwszej pomocy i zapewnia opiekę poszkodowanemu, a następnie niezwłocznie zawiadamia pielęgniarkę, pracownika odpowiedzialnego za sprawy BHP oraz dyrektora placówki.
13. Podczas zagrożenia nauczyciel ogłasza alarm i zbiórkę ewakuacyjną. 

III. Postanowienia końcowe.
1. Nauczyciel pełniący dyżur ponosi odpowiedzialność za bezpieczeństwo uczniów w rejonie dyżurowania. 
2. Nie wywiązywanie się przez nauczyciela z obowiązku pełnienia dyżurów pociąga za sobą konsekwencje służbowe.
3. Każdy nauczyciel zobowiązany jest do przestrzegania postanowień niniejszego regulaminu.
4. Nauczyciel ma prawo zgłaszania do Dyrektora Ośrodka lub Rady Pedagogicznej wszelkich propozycji związanych z usprawnieniem dyżurów lub innych działań mających na celu zapewnienie bezpieczeństwa uczniom szkoły. 
5. Regulamin wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez Radę Pedagogiczną tj. 29 listopada 2022 r. (z późn. zm.)
