Regulamin rekrutacji

Zatacznik Nr 1 do

Zarzadzenia Dyrektora Szkoty Podstawowe;j
im. ks. Jana Twardowskiego w Powidzku
Nr SP.P.021.4.2020 z dnia 24.01.2020 r.

REGULAMIN REKRUTACJI

Szkoly Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Powidzku
— zasady, tryb, postepowanie, dokumentacja

Podstawy prawne:

1.  Prawo Os$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z p6zn. zm.)

2.  Statut Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Powidzku.

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21.08.2019 r. w sprawie przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupeiniajagcego do publicznych przedszkoli, szkoét,
placowek i centréw (Dz. U. z 2019 r., poz. 1737)
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Regulamin rekrutacji

~No

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§1
Regulamin nie dotyczy przyjecia dziecka (ucznia) w trakcie roku szkolnego. W tym przypadku
decyzje o przyjeciu podejmuje dyrektor szkoty.
Zapisy Regulaminu Rekrutacji do Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Powidzku
zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla ogdlne zasady przyjmowania kandydatow do punktu
przedszkolnego, oddziatow przedszkolnych oraz Kl. I, tryb postgpowania rekrutacyjnego, kryteria
naboru, rodzaj dokumentéw niezbgdnych w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz zakres uprawnien
1 obowiazkow komisji rekrutacyjnej. Regulamin stosuje si¢ do dzieci posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktérych rodzice ubiegaja si¢ o przyjecie dziecka do Szkoty
Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Powidzku ze wzgledu na to, ze szkota jest publiczng
placowka ogdlnodostepna.
Rejestracja kandydatow do punktu przedszkolnego, oddziatu przedszkolnego oraz kl. I odbywa si¢
bezposrednio w szkole.
Rekrutacja prowadzona jest na wolne miejsca. Informacje¢ o liczbie wolnych miejsc na dany rok
szkolny podaje do publicznej wiadomosci dyrektor szkoly po ztozeniu przez rodzicéw deklaracji o
kontynuowaniu wychowania przedszkolnego (zalgcznik nr I). Informacja umieszczana jest na
stronie internetowej szkoly oraz na tablicy ogloszen.
Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci w formie ogloszonego komunikatu informacje
o terminie rekrutacji, kryteriach, wymaganych dokumentach i warunkach przyjecia dziecka do
placowki. Komunikat jest publikowany na stronie internetowej szkoty.
Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna, powotana przez dyrektora szkoty.
Placowka prowadzi nabor w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci.
Postanowienia niniejszego regulaminu dotycza wnioskow, w ktorych wskazano Szkote
Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego w Powidzku jako placowke pierwszego wyboru.

§2

Illekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1.

2.

3.

placowce — nalezy rozumie¢ punkt przedszkolny, oddziat przedszkolny oraz Szkote Podstawowa
im. ks. Jana Twardowskiego w Powidzku,

dyrektorze — nalezy rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w
Powidzku

komisji rekrutacyjnej — nalezy rozumie¢ komisje powotang przez dyrektora szkoty w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego;

kryteriach — nalezy przez to rozumie¢ kryteria okreslone w art. 20 ¢ ust. 1 ustawy o Systemie
o$wiaty oraz kryteria okreslone dla drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego przez dyrektora
szkoty w uzgodnieniu z burmistrzem Gminy Zmigrod.

liscie przyjetych — nalezy przez to rozumie¢ liste kandydatow, ktorzy zostali zakwalifikowani przez
Komisje Rekrutacyjng i ztozyli wymagane dokumenty we wtasciwym czasie;

liscie nieprzyjetych — mnalezy rozumie¢ liste dzieci niezakwalifikowanych do przyjecia
z powodu brakéw formalnych w dokumentacji rekrutacyjnej lub z powodu otrzymania nizej liczby
punktdéw, niz minimalna warto$¢ kwalifikujaca do przyjecia;

wielodzietnosci rodziny — nalezy przez to rozumie¢ rodzing wychowujaca troje i wiecej dzieci;
samotnym wychowywaniu dziecka — nalezy przez to rozumie¢, ze dziecko jest wychowywane przez
panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobg pozostajaca W separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sgdu, osobg rozwiedziona, chyba, Ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno
dziecko z jego rodzicami;

zgloszenie/wniosek — nalezy rozumie¢ dokument opracowany na potrzeby rekrutacji do Szkoty
Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Powidzku.
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~No

Rozdziat 1T
Zasady rekrutacji

§3
Do oddzialu przedszkolnego lub innej formy wychowania przedszkolnego przyjmuje si¢
kandydatéw zamieszkalych na obszarze danej gminy.
Do punktu przedszkolnego przyjmowane sg:
e dzieci wwieku 3 —4 lat,
e w wyjatkowych przypadkach kiedy sa wolne miejsca moze by¢ przyjete dziecko, ktore w
momencie sktadania dokumentow ma ukonczone 2,5 roku i jest samodzielne.
Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku konczg 6 lat w celu
odbycia rocznego obowigzkowego wychowania przedszkolnego. Na wniosek rodzica
przyjmowane sg takze dzieci w wieku 5 lat.
Do Klasy pierwszej przyjmowane sg.
e  dzieci 7 — letnie, ktorym nie odroczono rozpoczecia spetniania obowigzku szkolnego.
e na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli dziecko:
- korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo
- posiada opini¢ o mozliwos$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczna poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng, zatozong zgodnie z art. 168 oraz =zatrudniajaca
pracownikéw posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw publicznych
poradni psychologiczno-pedagogicznych.
Podstawg udziatu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie wniosku (zalgcznik nr 2), ktory
mozna pobraé ze strony internetowej szkoty lub bezposrednio w placowce.
Whioski ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
Whioski niekompletne, wypetnione nieprawidtowo nie bedg rozpatrywane.
W przypadku sktadania wnioskéw o przyjecie do wigkszej liczby placéwek, rodzic okresla
preferencje co do kolejnosci przyjecia.

§4

Postepowanie rekrutacyjne sktada si¢ z nastgpujacych etapow:

1.
2.
3.

ok~

o

ztozenia wypetnionego wniosku w sekretariacie szkoty,

postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna;

podanie do publicznej wiadomosci, poprzez umieszczenie na szkolnej stronie internetowej
zakodowanej listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do dalszego
postgpowania rekrutacyjnego,

potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci pisesmnego oswiadczenia
podanie do publicznej wiadomosci, poprzez umieszczenie na szkolnej stronie internetowej
zakodowanej listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do placowki,

postgpowanie odwotawcze;

postgpowanie uzupelniajace, w przypadku, gdy po przeprowadzeniu podstawowej rekrutacji
placowka dysponuje nadal wolnymi miejscami.

§5
Do przedszkola przyjmuje sie kandydatéw zamieszkalych na terenie Gminy Zmigréd oraz z
miejscowosci Kaszyce Wielkie (gmina Prusice).
W przypadku wigkszej liczby kandydatow spehiajacych warunek, o ktorym mowa w § 5 ust. 1,
niz wolnych miejsc w placowce przeprowadza si¢ pierwszy etap postegpowania rekrutacyjnego. W
pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwagg facznie nastgpujace kryteria:
a) wielodzietnos$¢ rodziny;
b) niepetnosprawno$¢ kandydata;
C) niepelnosprawnosc¢ jednego z rodzicow kandydata;

Szkota Podstawowa im. ks. Jana Twardowskiego w Powidzku 3|Strona



Regulamin rekrutacji

10.

d) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

e) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

f)  objecie kandydata pieczg zastepcza.

Powyzsze kryteria majg jednakowg wartos¢. Komisja na potrzeby uporzadkowania

w kolejnosci od najwigkszej liczby punktow do liczby najmniejszej przyjmuje dla kazdego

kryterium wartos$¢ —,,10”.

W przypadku rownorzgdnych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania

rekrutacyjnego i wystapienia niemozno$ci wyboru kandydatow, gdyz ich liczba przekracza liczbe

miejsc, komisja przeprowadza dla tej grupy drugi etap postepowania rekrutacyjnego.

W drugim etapie postepowania rekrutacyjnego uwzglednia si¢ kryteria okreslone przez organ

prowadzacy. Sa to nastgpujace kryteria:

a) dziecko, ktorego oboje rodzice (prawni opieckunowie) pracuja, prowadzg dziatalnos$¢
gospodarcza, gospodarstwo rolne, studiuja lub ucza si¢ w trybie stacjonarnym (kryterium
stosuje si¢ takze do pracujacego lub studiujacego rodzica/opieckuna prawnego samotnie
wychowujacego dziecko) — 8 punktow

b) dziecko, ktorego rodzenstwo realizuje obowigzek wychowania przedszkolnego lub obowiazek
szkolny w tej samej szkole podstawowej (nie dotyczy dziecka, ktérego rodzenstwo konczy
edukacje w danej szkole w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, na ktéry odbywa sie
rekrutacja) — 6 punktow

c) dziecko wychowuje si¢ w rodzinie o wyjatkowo trudnej sytuacji materialnej, w ktorej dochod
rodziny w przeliczeniu na jedng osob¢ nie przekracza 100% kwoty okre§lonej
w art. 5, ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U.
72017 1., poz. 1952 z p6zn. zm.) — 4 punkty

d) dziecko wychowuje si¢ w rodzinie objetej nadzorem kuratorskim lub wsparciem asystenta
rodziny — 2 punkty

W przypadku, gdy wszyscy kandydaci zamieszkali w gminie sg przyjeci do przedszkola, a

placoéwka dysponuje wolnymi miejscami, przeprowadza si¢ na zasadach okreslonych w § 4

postgpowanie rekrutacyjne dla kandydatow, ktorzy nie zostali przyjeci do innych przedszkoli na

terenie gminy.

Do przedszkola moga by¢ przyjeci kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy, jezeli po

przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego placéwka nadal dysponuje wolnymi miejscami. W

przypadku wigkszej liczby kandydatéw zamieszkatych poza obszarem gminy przeprowadza si¢

postepowanie rekrutacyjne na zasadach okreslonych w § 5 ust. 2 — 4 regulaminu.

Do klasy pierwszej kandydatow zamieszkatych w obwodzie szkoty i miejscowosci Kaszyce

Wielkie (gmina Prusice) przyjmuje si¢ ,,z urzedu”, po ztozeniu zgloszenia/wniosku o przyjecia

dziecka do kl. 1 (zalgcznik nr 3).

W przypadku, gdy po przyje¢ciu kandydatow z obwodu gminy sg wolne miejsca w placowce moga

by¢ przyjeci kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy spetniajacy ponizsze kryteria:

a) przyjecie dziecka nie spowoduje konieczno$ci utworzenia nowego oddziatu — 8 punktow

b) dziecko uczeszczato do oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej, dla ktorej organem
prowadzacym jest Gmina Zmigrod — 6 punktéw

c) dziecko, ktorego rodzenstwo realizuje obowiazek wychowania przedszkolnego lub obowigzek
szkolny w tej samej szkole podstawowej (nie dotyczy dziecka, ktdrego rodzenstwo konczy
edukacje w danej szkole w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, na ktory odbywa si¢

rekrutacja) — 4 punkty

d) dziecko mieszka w miejscowosci poza obwodem szkoly, do ktorej chce uczeszczaé, ale
przylegajacej do miejscowosci objetej obwodem tej szkoty — 2 punkty

Publikacja wynikow naboru odbedzie si¢ w terminie ustalonym przez organ prowadzacy poprzez

zamieszczenie zakodowanych list dzieci przyjetych i nieprzyjetych do danego oddziatu na stronie

internetowe;j szkoty.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego placéwka nadal posiada wolne miejsca,

dyrektor szkoty przeprowadza postgpowanie uzupeltniajace, W terminie ustalonym przez organ

prowadzacy. Postepowanie uzupehiajace przeprowadza si¢ na zasadach okreslonych w tym
rozdziale.
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N

Rozdziat 111
Wymagana dokumentacja ha potrzeby rekrutacji

§6

Podstawa udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym do szkoty jest ztozenie wniosku wraz z

wymaganymi zatgcznikami.

Whiosek pobiera si¢ bezposrednio z sekretariatu szkoty lub szkolnej strony internetowe;.

Wypehiony wniosek wraz z zatacznikami sktada si¢ we wskazanym terminie W Sekretariacie

szkoty.

Do wniosku o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego/punktu przedszkolnego dotacza si¢

opcjonalnie:

a) oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata (zatgcznik nr 3);

b) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepetnosprawno$é
kandydata, rodzenstwa kandydata,

C) orzeczenie o niepetnosprawnosci rodzica/opiekuna lub rodzicow/opiekundéw kandydata lub
orzeczenie rdéwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z
2011 r. Nr 127, poz. 721 ze zm.);

d) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacego rozwod lub separacje lub akt zgonu lub
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem (zatgcznik nr 4);

e) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza zgodnie z ustawg
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 135
zezm.)

f) oswiadczenia rodzicow/prawnych opiekundéw o realizacji przez rodzenstwo kandydata
obowigzku wychowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego (zafgcznik nr 5),

g) zaswiadczenia od pracodawcy,

h) o$wiadczenia rodzicow/prawnych opiekundéw o realizacji przez kandydata obowigzku
wychowania przedszkolnego (zalgcznik nr 6),

i) o$wiadczenie o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej (zalgcznik nr 7),

j)  oswiadczenie o prowadzeniu gospodarstwa rolnego (zafgcznik nr 8),

k) o$wiadczenia rodzicow/prawnych opiekunow o trudnej sytuacji materialnej (zalgcznik nr 9),

I) os$wiadczenie o objeciu rodziny nadzorem kuratorskim lub wsparciem asystenta rodziny
(zatgcznik nr 10),

m) za$wiadczeniu ze szkoty/uczelni wyzszej

n) o$wiadczenie o zamieszkaniu kandydata w miejscowosci potozonej obok miejscowosci
nalezacej do obwodu szkolnego (zalgcznik nr 11).

Dokumenty, o ktorych mowa w § 6 ust. 4 lit. b - e skladane sg w oryginale lub w postaci urzedowo

poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpisu lub

wyciaggu z dokumentu, badz w postaci kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica
oraz oswiadczenia rodzicow, sktadane pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za skladanie
falszywych zeznan.

Oswiadczenia, o ktorych mowa w § 6 ust. 4 lit. a, d, f, h — I i n skfada si¢ pod rygorem

odpowiedzialno$ci karnej za skladanie falszywych zeznan. Skladajgcy oswiadczenie jest

obowigzany do zawarcia klauzuli nastepujacej tresci: ,, Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej
za skltadanie fatszywych zeznan”.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ od rodzicow/opiekundéw dokumentow

potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte w o$wiadczeniach. Przewodniczacy wskazuje termin

dostarczenia zagdanych potwierdzen.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zwrdcié si¢ do burmistrza wlasciwego ze wzglgdu na

miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie okolicznos$ci przedstawionych w o§wiadczeniach

rodzica/opiekuna.

Odmowa przedtozenia dokumentow, o ktore zwroécit si¢ przewodniczacy komisji rekrutacyjnej jest

roOwnoznaczna z rezygnacjg z udzialu w rekrutacji, natomiast odmowa dostarczenia innych

dokumentéow pozbawia mozliwosci korzystania z pierwszenstwa przyjecia okreslonego w
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kryteriach naboru.

Rozdzial IV
Procedura odwolawcza

§7

1. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata/opiekun moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z
pisemnym wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do placowki.

2. Uzasadnienie sporzadza komisja rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia wystgpienia
z wnioskiem o uzasadnienie.

3. Rodzic kandydata, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$¢ do dyrektora
szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej. Obowigzuje forma pisemna.

4. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji  rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

5. Narozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Rozdzial IV
Przepisy przej$ciowe i postanowienia koncowe

§9
1. Zmiany do Regulaminu wprowadzane sg na zasadach obowiazujacych przy jego wprowadzeniu.
2. Regulamin obowiazuje z dniem wydania zarzadzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.
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