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DZIAL 1

Rozdziat 1
Informacje ogdlne o Szkole

§1
1. Szkota Podstawowa Nr 1 w Sosnowcu im. Stanistawa Konarskiego zwana dalej Szkota jest
szkota publiczna.

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych plandéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowa ksztalcenia og6lnego
i podstawe wychowania przedszkolnego. Realizuje ustalone przez Ministra Oswiaty zasady
oceniania, Kklasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw
i sprawdzianéw.

2. Siedzibg szkoty jest budynek w Sosnowcu przy ulicy Niepodlegtosci 7.
3. Organem prowadzacym jest Gmina Sosnowiec.
4. Nadzér pedagogiczny nad szkota sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.

5. llekro¢ w statucie mowa jest o ,szkole” nalezy przez to rozumiec 8 -letnig Szkote Podstawowa
Nr 1 w Sosnowcu im. Stanistawa Konarskiego.

6. Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu - Szkota Podstawowa Nr 1 im. Stanistawa
Konarskiego w Sosnowcu. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa: ,Szkota Podstawowa
Nr 1 im. Stanistawa Konarskiego w Sosnowcu”.

7. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresciach:

1) piecze¢ urzedowa okragla o tresci Szkota Podstawowa Nr 1 im. Stanistawa Konrskiego
w Sosnowcu.
2) stemple prostokatne:

a) Szkota Podstawowa Nr 1 im. Stanistawa Konarskiego ul. Niepodlegtosci 7 41 - 200
Sosnowiec tel. / fax (32) 291 - 38 - 49

b) Dyrektor Szkoty - piecze¢ imienna

c) Wicedyrektor Szkoty - piecze¢ imienna

d) Sekretarz Szkoty - piecze¢ imienna

8. Szkota jest jednostka budzetowa.
9. Obwdd szkoty obejmuje:

1) ul gen. Stefana Grota - Roweckiego numery parzyste do 76

2) ul. Mjr. Jana Piwnika - Ponurego

3) Al Jo6zefa Mireckiego numery parzyste od 22 do 34 i nieparzyste od 31 do 37
4) ul. Kacza

5) ul. Gesia

6) ul. Krucza
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7) ul. Sienna

8) ul. Szczygta

9) ul. Smutna

10) ul. Narcyzéw

11) ul. Laczna

12) ul. Lotnikow

13) ul. Niepodlegtosci

14) ul. Ptasia

15) ul. Patriotow

16) ul. Sportowa

17) ul. Szczeciniska

18) ul. Strazacka

19) ul. Wierzbowa

20) ul. Jana Kiepury od nr 9
21) ul. Rudna

22) ul. Jana Kilinskiego od nr 22
23) Plac Waldemara Zillingera

10. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych I -VIII w zakresie szkoly podstawowe;j.

11. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca ksztatcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi
przepisami.

12. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrebnymi przepisami.

13. W szkole zorganizowane sg oddziaty og6lnodostepne.

14. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.

15. Nauka w szkole odbywa sie w trybie zmianowym.

16. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie:

1) zurzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia rodzicow;

2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) - dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty
w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

17. W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty jest wieksza niz
liczba wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkota, kandydatéw przyjmuje sie na podstawie
kryteriow okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017.

poz. 59) oraz przez Prezydenta Miasta Sosnowca.

18. Szkota prowadzi rekrutacje ucznidw zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.
Szczegbtowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji.
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Rozdziat 2
Misja szkoty, model absolwenta

§2
1. Misja szkoly

Kazdego dnia wspdlnie pracujemy na sukces naszych uczniéw i zadowolenie rodzicéw,
a wskaznikiem tego jestich satysfakcja i prestiz naszej szkoty w sSrodowisku. Priorytetem w naszej
szkole jest wysoka efektywnos$¢ ksztatcenia, przygotowanie do dalszej edukacji, zapewnienie
warunkow wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia.

2. Wizja Szkoly Podstawowej Nr1

JesteSmy szkolg nowoczesna, bezpieczng i przyjazna. Pracujemy jako zespdt, szanujac
i wspierajac sie nawzajem. Uczymy kreatywnosSci, z jednoczesnym naciskiem na
odpowiedzialno$¢ za wilasne decyzje. JesteSmy otwarci na $wiat i zmiany w nim zachodzace,
chetni do czerpania z jego dorobku naukowego i kulturowego.
Nasza szkota jest zakorzeniona w tradycji lokalnej i narodowej. Ksztalcimy swoich wychowankéw
w oparciu o szacunek do drugiego cztowieka, poszanowanie systemu warto$ci, dziedzictwa
kulturowego i historycznego.
Kazdy uczen w naszej szkole osigga sukces na miare swoich mozliwosci, uczy sie zy¢
w $rodowisku i dla $rodowiska. Ksztattujemy w uczniach wrazliwo$¢ na dobro, prawde i piekno.
Najwyzszym dobrem jest dla nas uczen.

3. Model absolwenta:

Absolwent Szkoty Podstawowej Nr 1 w Sosnowcu jest Polakiem umiejacym zy¢ godnie

i poruszac sie w otaczajacym Go $wiecie oraz:

- jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukacji;

- czerpie rado$¢ z nauki;

- przestrzega ogolnie przyjetych wartosci moralnych;

- potrafi samodzielnie podejmowac decyzje i ponosi¢ ich konsekwencje;

- potrafi wyrazac i uzasadnia¢ wtasne zdanie;

- zgodnie wspoétpracuje z innymi;

- jest ciekawy $wiata i wrazliwy na drugiego cztowieka;

- jest zyczliwy i tolerancyjny, szanuje godno$¢ wtasng i drugiego cztowieka;

- rozumie warto$¢ uczenia sie i potrzebe wtasnego rozwoju;

- dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczenstwo witasne i innych;

- potrafi wykorzysta¢ wiedze w sytuacjach zyciowych.
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DZIAL 11

Rozdziat 1
Cele i zadania szkoty

§3
1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie - Prawo O$wiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, atakze zawarte w Programie wychowawczo -
profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
Srodowiska.

2. Gléwnymi celami szkoly jest:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym: ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania i budowanie
relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosSci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0s06b;

4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczosé¢;

5) rozwijanie umiejetnos$ci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

6) ukazywanie wartos$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zas6b wiadomoSci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty i uporzagdkowany zrozumiec¢ $wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okre$laniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawo$ci poznawczej;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom

14) organizowanie ksztatcenia oséb niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedgcych
obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty
innych panstw.

3. Do zadan szKkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych potrzeb;
3) ksztattowanie Srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej oraz wolno$ci
Swiatopogladowej i wyznaniowej;

4) realizacja programéw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowa ksztatcenia
ogolnego dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Stanistawa Konarskiego w Sosnowcu 8



6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tre$ci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw lub poszczeg6lnego ucznia;

9) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepelmosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach;
11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicéw;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

13) zapewnienie, w miare posiadanych $rodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie;
15) skuteczne nauczanie jezykéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;

16) wprowadzenie ucznidw w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych
oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordéw
literackich i innych tekstéw literackich;

17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietniania postaci i wydarzen z przesztoSci, najwazniejszymi $wietami narodowymi
i symbolami panstwowymi;

18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

19) upowszechnianie wsréd uczniéw wiedzy o bezpieczefistwie;

20) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

21) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie witasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
$Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

22) zapewnienie opieki uczniom wymagajgcych opieki ze wzgledu na inne okolicznos$ci poprzez
zorganizowanie $wietlicy szkolnej;

23) zorganizowanie stotéwki lub innej formy dozywiania uczniéw;

24) wspétdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole;

25) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwo$¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnosc,
wytrwatos$¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywnos¢,
przedsiebiorczos¢, gotowo$¢ do uczestnictwa kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy
zespotowej;

26) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

27) upowszechnianie ws$rod uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztalttowanie witasciwych
postaw wobec problemoéw ochrony srodowiska;

28) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

29) stworzenie warunkéw do nabywania przez uczniéw umiejetno$ci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédel, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotow;

30) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do witasciwego odbioru
i wykorzystania mediow;

31) ochrona uczniéw przed tre$ciami, ktéore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegélnos$ci instalowanie programow filtrujacych i ograniczajacych dostep do
zasobow sieciowych w Internecie;
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32) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

33) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreSlonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji;

34) zapewnienie uczniom niebedgcym obywatelami polskimi oraz uczniom, ktérzy pobierali
naukje w szkotach funkcjonujgcych w systemach o$wiaty innych panstw wtasciwej organizacji
procesu edukacyjnego:

a) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako jezyka
obcego w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym udziat w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

b) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotéw nauczania, z ktérych uczniowie
potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe;

c) naukijezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki dyplomatyczne,
konsularne lub stowarzyszenia kulturalno-oswiatowe dziatajgce w Polsce;

d) nauki w oddziatach przygotowawczych;

e) pomocy osoby wtadajgcej jezykiem kraju pochodzenia ucznia, nauczyciela jako asystenta
miedzykulturowego;

f) organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich;

35) formy wsparcia, o ktérych mowa w pkt. 34 s3 organizowane na warunkach okreslonych w
odrebnych przepisach;

36) szkota zapewnia integracje uczniow niebedgcych obywatelami polskimi ze srodowiskiem
szkolnym i wspomaga ich w pokonywaniu trudnosci adaptacyjnych.

4. Zadaniem Szkoly Podstawowej jest petna realizacja podstaw programowych ksztatcenia
ogolnego z zachowaniem zalecanych form i sposobéw jej realizacji. i wyksztatcenie u uczniow
ponizszych umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie
mys$lenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych
zrodet;

4) Kkreatywne rozwigzywanie probleméw z réznych dziedzin ze $wiadomym wykorzystaniem
metod i narzedzi wywodzgcych sie z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemdéw, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywno$¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, Srodowiska lokalnego oraz kraju.

§4
Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na warto$ci, ktére wyznaczajg
cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci zaktada przede
wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci sktaniajg cztowieka do podejmowania
odpowiednich wyboréw czy decyzji.

§5
Szkota systematycznie diagnozuje osiagniecia uczniéw, stopien zadowolenia ucznidéw i rodzicéw,
realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty i wyciaga wnioski z realizacji celow
i zadan szkoty.

§6
Cele i zadania szkoty realizuja nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo - lekcyjnych,
sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolnej.
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§7

1. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania;
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw.

2. Szkolny zestaw programéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spojng catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;.
Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela
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Rozdziat 2
Sposoby realizacji zadan w szkole

§8
1. Praca wychowawczo - dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujaca
podstawe programowg ksztatcenia ogélnego dla poszczegdlnych etapdéw edukacyjnych zgodnie
z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowej.
2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajace w szczeg6lnosci z: Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o Prawach Dziecka.

§9

1. Programy nauczania - wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1) Program nauczania obejmuje treSci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej uloZzone chronologicznie, ze wskazaniem celéw ksztatcenia
i wychowania zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego. Program nauczania
moze zawiera treSci wykraczajace poza zakres treSci ksztatcenia ustalone w podstawie
programowej, pod warunkiem, Ze tre$ci wykraczajace poza podstawe programowa:

a) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;

b) saprzystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci, formy
przekazu, wiasciwego doboru pojeé, nazw, terminéw i sposobu ich wyjasniania;

¢) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowia logiczng cato$¢.

2) Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwosci ucznidéw, dla ktérych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoly, zainteresowania uczniéw, lokalizacje
szkoty, warunki srodowiskowe i spoteczne uczniéw;

3) Program nauczania opracowuje sie na caty etap edukacyjny;

4) Zasady dopuszczania programéw do uzytku w szkole reguluje odpowiednia procedura.

2. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programdéw catosci
podstawy programowe;j.

3. Indywidualne programy edukacyjno - terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia

Z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych dla
uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem
dopuszcza dyrektor szkoty.

4. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) zzastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub
2) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktérych mowa w pkt 1.

§10
Podreczniki, materiaty edukacyjne - zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje zesp6t nauczycieli prowadzacych okre$lona edukacje w szkole.

2. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotéw nauczycielskich uczacych poszczegdlnych
edukacji ustala po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j:
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1) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym
z zastrzezeniem, by iaczny koszt zakupu materiatéw ¢wiczeniowych nie przekroczyt kwoty
dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

3. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych oraz wykaz materiatéw
¢wiczeniowych, obowigzujacych w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie
internetowej oraz na tablicy informacyjne;.

§11
Zasady korzystania z podrecznikdéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych
zakupionych z dotacji celowe;j.

1. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktérych zakupu dokonano
z dotacji celowej MEN sg wtasnoscig szkoty.

2. Zakupione podreczniki, materialy edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe wypozyczane sg
uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

3. Podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe sg ewidencjonowane w zasobach
bibliotecznych, zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materiatéw
bibliotecznych (Dz. U.z 2008 r. nr 205 poz.1283).

4. Biblioteka nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majace postac papierows;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, majgcych postaé
elektroniczng ;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.

5. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracajg wypozyczone podreczniki
i materialy edukacyjne do biblioteki.

6. Poszanowanie zbioréw bibliotecznych, zasady uzytkowania wypozyczonych podrecznikéw
i materialéw edukacyjnych

1) czytelnicy sg zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych im materiatow
bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbioréw winni zwrdéci¢ uwage na ich
stan. W przypadku zauwazonych brakéw i uszkodzen nalezy to zgltosi¢ bibliotekarzowi lub
wychowawcy klasy;

3) uczniowie sg zobowigzani sg do obtozenia wypozyczonych podrecznikéw;

4) zabrania sie mazania, pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach edukacyjnych;

5) uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;

6) zpodrecznikoéw szkolnych i materiatéw edukacyjnych nie wyrywa sie kartek;

7) podreczniki i materiaty edukacyjne nalezy zwroéci¢ do biblioteki w najlepszym mozliwym
stanie, gdyz w kolejnych dwdch latach bedg wypozyczane nastepnym uczniom.

7. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia ucznia
z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:
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1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikow
do biblioteki najpdzniej 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych lub
w dniu przerwania nauki. Zwrécone podreczniki i materiaty edukacyjne stajg sie wtasnoscia
organu prowadzgcego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktéry zostat wyposazony
w podreczniki 1 materialty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje nauke
w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokét zdawczo-
odbiorczy, do ktorej uczen zostat przyjety przekazanie materiatéw bibliotecznych. Przekazane
zbiory stanowig wtasno$¢ organu prowadzacego, do ktérej uczen przechodzi.

8. Czytelnik ponosi pelng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbioréw
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie. Pokrywa koszt zakupu zniszczonych lub niezwréconych
podrecznikow.

§12
1. Proces wychowawczo - opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z programem
wychowawczo - profilaktycznym.

2. Program wychowawczo - profilaktyczny opracowuje zespot sktadajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade Rodzicow
jej przedstawicieli.

3. Program wychowawczo - profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicéw na cykl edukacyjny,
z uwzglednieniem dojrzato$ci psychofizycznej uczniow.

4. Program, o ktérym mowa w § 12ust. 1 Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego, po wczes$niejszym uzyskaniu porozumienia z Rada Pedagogiczna.
Przez porozumienie rozumie sie pozytywne opinie o Programie Wychowawczo-profilaktycznym
wyrazone przez Rade Pedagogiczna i Rade Rodzicéw.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo - profilaktycznego,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzdr pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade
Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem treSci programu wychowawczo- profilaktycznego i przedstawiaja je do
zaopiniowania na zebraniach rodzicow.

7. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcg klasy. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciggto$ci pracy wychowawczej przez
caly okres funkcjonowania klasy.

8. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wtasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego.

§13
1. Szkota prowadzi szerokg dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w szkole programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemoéw uczniéw;
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3) realizacje okre$lonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami;

5) promocje zdrowia, zasad prawidlowego Zywienia;

6) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§14
Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo 1 opieke na zajeciach obowigzkowych
i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych.

§ 15.
Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoly oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

§16
Zasady petnienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin dyZuréw nauczycieli.

§17
Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogblnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny; zwracajac
uwage na stan sprzetu i Srodkéw dydaktycznych, o$wietlenia, warunki higieniczno - sanitarne
w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne.

§18
Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢
regulujg procedury i regulaminy obowigzujgce w Szkole Podstawowej nrl.

Rozdziat 3
Organizacja, formy i sposoby swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§19
Zasady udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole

1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczna. Pomoc udzielana jest uczniom,
rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sa bezptatne,
a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 czynnikéw Srodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego
ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w Zyciu szkoty oraz
w $rodowisku spotecznym.

§20
Formy pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole.

1. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezacej pracy z uczniem polega w szczeg6lnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;
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2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
4) dostosowaniu warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna $§wiadczona jest réwniez w formach zorganizowanych
w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu organizacji szkoty.
W zaleznoSci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych moga to by¢:

1) zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze;

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia;

3) zajecia korekcyjno - kompensacyjne;

4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym;

5) zajecialogopedyczne;

6) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, to:

1) porady i konsultacje dla uczniéw i rodzicéw - udzielane i prowadzone przez pedagoga
i psychologa szkolnego;

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli;

3) warsztaty dla uczniow w zakresie rozwijania umiejetnos$ci uczenia sie;

4) organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i na wniosek rodzicow dla uczniéw, ktérzy
w szczegbélnosci na stan zdrowia majg ograniczone mozliwosci uczestniczenia we wszystkich
zajeciach lekcyjnych.

§21
Zadania i obowiazki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno - pedagogicznej

1. Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno -
pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéow;

2) okres$lanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien ucznidéw;rozpoznawanie przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

4) dostosowywanie metod i form pracy do sposobéw uczenia sie ucznia;

5) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

2. Obowiazki wychowawcy klasy w zaKresie wspierania uczniow.

W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno - pedagogicznej uczniom powierzonej klasy do
obowigzkéw wychowawcy nalezy:

1) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku;

2) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspétpracy z grupa nauczycieli
prowadzacych zajecia w Kklasie lub na podstawie opinii i orzeczen;

3) planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
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3. Zadania i obowiazki pedagoga szkolnego/psychologa.

Do zadan pedagoga/psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméow
wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajaca aktywne i pelne uczestnictwo w zZyciu
szkoty;

4) udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw uczniéw;

6) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie rdéznych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej
w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

8) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

9) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

10) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej we wspélpracy z instytucjami i stowarzyszeniami;

11) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwojowych
i mozliwosci uczniéw w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolen wewnetrznych WDN
i udziat w pracach zespotéw wychowawczych;

12) wspéipraca z poradnia psychologiczno - pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzyszeniami
dziatajacymi na rzecz dziecka i ucznia;

13) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zadania i obowiazki logopedy.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnoSci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
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5. Zadania i obowiazki doradcy zawodowego.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegd6lnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolniei uczniow;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggto$ci dziatan w zakresie
zajeC zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli wychowawcéow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogiczne;

7) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela lub
specjaliste realizujacego zadania, o ktérych mowa w ust. 1.

6. Zadania i obowigzki terapeuty pedagogicznego.
Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudno$ci oraz
monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu,
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnienn uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6) udziat w posiedzeniach zespotéw wychowawczych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo - profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicéw i wychowawcdw;
9) prowadzenie dokumentacji zajec¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. Zadania i obowiazki pedagoga specjalnego.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw,
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ich mozliwosci psychofizycznych, mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniow;

3) rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw;

4) okres$lanie warunkoéw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych odpowiednich dla
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi okre$lonymi w opiniach i orzeczeniach
poradni psychologiczno-pedagogicznych i specjalistycznych;

5) wspélpraca z zespotem nauczycieli i specjalistéw w zakresie opracowania i realizacji

IPET dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

6) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpos$redniej pracy z uczniem;

7) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniéw i nauczycielom;

8) proponowanie szkolen rady pedagogicznej zwigzanych z pomoca psychologiczno-
pedagogiczna.

Rozdziatl 4
Organizacja nauczania, wychowania i opieki dla uczniéw niepelmosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

§22
W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie uczniéw posiadajacych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Nauczanie specjalne
prowadzone jest w oddziatach ogélnodostepnych na kazdym etapie edukacyjnym.

§23
1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscia lub niedostosowaniem
spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny i srodki
dydaktyczne;

3) realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach poradni psychologiczno-
pedagogicznej i mozliwos$ci organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;

6) integracje ze $srodowiskiem rowiesniczym;

§24
1. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ okres nauki o jeden rok w cyklu
edukacyjnym, zwiekszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaly stanowigcej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu, o ktérym
mowa w § 27 statutu oraz zgody rodzicoéw zgodnie z obowigzujacym prawem.

§25
1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicdw oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno
- pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gteboka dysleksja
rozwojowsy, z afazja ze sprzezonymi niepeinosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego
jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego z drugiego
jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakoniczenia cyklu edukacyjnego
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§26
Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno -
pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okre$lonych w Rozdziale 3
statutu szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.

§27
1. W szkole powotluje sie Zespdél nauczycieli uczacych i specjalistow d/s spraw ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu
spotecznym lub zagroZeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej Zespotem
Wspierajacym.

2. W sktad zespotu wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu, pedagog
szkolny oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.

3. Dla ucznidéw, o ktérych mowa w ust. 1, zesp6t na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny(IPET) na okres wskazany w orzeczeniu.
Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte
w orzeczeniu, we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnia psychologiczno-
pedagogiczna.

4. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego do
planowania i koordynowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole zastosowanie maja
odrebne przepisy prawa.

5. Program opracowuje sie w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat opracowany
poprzedni program.

6. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany IPET majg obowigzek znaé
jego tres$¢ oraz stosowac sie do zalecen w nim zawartych. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili
notatki z zapisem postepu w rozwoju ucznia, w oparciu o ktére bedzie dokonywana ocena
efektywnoSci dziatan.

Rozdzial 5
Nauczanie indywidualne

§28
1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty
obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Nauczanie indywidualne organizuje dyrektor szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okreslonych w WZO.

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Stanistawa Konarskiego w Sosnowcu 20



Rozdzial 6
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§29
1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem wtasciwego ministra.

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programdéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

Rozdziat 7
Pomoc materialna uczniom

§30
1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujagcymi sie w trudnej sytuacji materialnej
z powodu warunkow rodzinnych i losowych.

2. Pomoc materialna w Szkole jest organizowana w formie:

1) bezptatnych obiad6ow;

2) stypendiéw szkolnych;

3) zasitkéw szkolnych;

4) stypendiéw za wyniki w nauce, osiggniecia sportowe lub artystyczne;
5) innych, w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci.

3. Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze socjalnym
i motywacyjnym.

4. Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiagniecia sportowe zgodnie
z regulaminem obowigzujacym w szkole.
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DZIAL 111

Rozdziat 1
Organy szkoly i ich kompetencje

§31
1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty - Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 1 w Sosnowcu.
2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Zadania Rady Szkoty, ktéra nie zostata powotana, wykonuje Rada Pedagogiczna SP nr 1.

§32
Kazdy z wymienionych organéw w § 31 ust. 1 dziata zgodnie z ustawg - Prawo o$wiatowe.
Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§33
1. Dyrektor szkoty:

1) kieruje szkota jako jednostka samorzadu terytorialnego;

2) jest osoba dziatajaca w imieniu pracodawcy;

3) jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej;

4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

§ 34
Dyrektor szkoly kieruje biezgca dziatalnos$cig szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
bezposrednim przelozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole. Jest
przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j.

§35
Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora szkoty okresla ustawa o systemie
o$wiaty i inne przepisy szczegbélowe.

§ 36
Dyrektor szkoty:

1. Kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawcza i opiekuriczg, a w szczeg6lnoSci:

1) stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jakosci pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady zgodnie
z regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwatly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczego6lnych oddziatéw w Szkole;
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7) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogoélne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomosci do konica zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw
podrecznikow, ktéry bedzie obowigzywat w szkole podstawowej od poczatku nastepnego roku
szkolnego;

11) ustala w przypadku braku zgody wsrdd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po
zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow, jeden podrecznik do przedmiotu ktéry bedzie obowigzywat
wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;

12) dokonuje zakupu podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢éwiczeniowych
w ramach dotacji celowej wtasciwego ministerstwa;

13) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowej;

14) wspélpracuje z Radg Pedagogiczna, Rada Rodzicéw szkoty, Szkolnym Klubem Wolontariatu
iS.U,;

15) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawecza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci wychowawczo - opiekunczej w szkole;

16) udziela zezwolen na spetnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub w formie
indywidualnego nauczania, na wniosek rodzicéw, po spetnieniu ustawowych wymogow;

17) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 3 Dziatu II statutu szkoty;

18) organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
polegajace na planowaniu i przeprowadzaniu dziatan majgcych na celu poprawe jakosci
udzielanej pomocy pp;

19) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne na
zasadach okres$lonych w Dziale II, rozdziale 5 statutu szkoty;

20) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci;
21) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczna. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw
nauczania cato$ci podstawy programowej ksztatcenia ogélnego;

22) powotuje sposrod nauczycieli i specjalistéw zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe,
problemowo - zadaniowe i zespoty ds. pomocy psychologiczno - pedagogicznej, o ktérych mowa
w § 62 statutu szkoty;

23) zwalnia ucznidow z zaje¢ WF-u lub wykonywania okres$lonych ¢wiczen fizycznych, plastyki,
zajel technicznych, informatyki w oparciu o odrebne przepisy;

24) udziela zezwolenn na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie
z zasadami okreslonymi w § 29 statutu szkoty;

25) na umotywowany wniosek rodzica, wychowawcy klasy lub pedagoga szkolnego, po
przeanalizowaniu sytuacji wychowawczo - dydaktycznej klas lub w przypadku okres§lonym
w § 88 niniejszego statutu, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dyrektor szkoty moze
przenies¢ ucznia do klasy rownolegte;.

26) wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkotly
podstawowej w przypadkach okre$lonych w § 89 statutu szkoty;

27) wystepuje do dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia
z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub odpowiedniej jego czeSci w szczeg6lnych
przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych uczniowi przystapienie do nich do
20 sierpnia danego roku. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia(prawnymi
opiekunami);

28) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

29) opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwoéch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng Rade
Rodzicow;
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30) stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamo$ci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

31) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

32) prowadzi ewidencje spelniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniéw
prowadzonych na zasadach okres$lonych odrebnych przepisach;

33) na udokumentowany wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego; ucznia
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia;

34) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno - wychowawczych i podaje do wiadomo$ci uczniéw;

35) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajacych na zasadach okreslonych w § 110 statutu szkoty;

36) ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniéw
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadza zatrudnieni nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

37) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

2. Organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczegolnosci:

1) opracowuje arkusz organizacji na kolejny rok szkolny i przekazuje go organowi
prowadzacemu po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczna i zaktadowe organizacje zwigzkowe;
2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych lub opiekunczych;

3) okreslai ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno - wychowawczej;

4) wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonych w odrebnych przepisach
dni wolne od zaje¢ oraz informuje nauczycieli, rodzicéw i uczniéw do 30 wrze$nia o ustalonych
dniach wolnych;

5) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekunicze w sytuacjach, gdy wystepuje
zagrozenie zdrowia uczniéw;

6) zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawczew sytuacjach
wystapienia w kolejnych w dwdéch dniach poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ temperatury - 15°C.
Okre$lone warunki pogodowe nie s3 bezwzglednym czynnikiem determinujagcym decyzje
dyrektora szkoty;

7) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczego6lnosci nalezytego stanu higieniczno - sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu
uczniéw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

8) dba o wlasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

9) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystos¢;

10) sprawuje nadz6r nad dziatalno$cig administracyjna i gospodarcza szkoty;

11) opracowuje projekt planu finansowego szkoty;

12) dysponuje Srodkami finansowymi okre$lonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

13) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzen na szkolnym boisku;

14) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

15) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;
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16) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami;

17) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawa o finansach publicznych;

18) zarzadza tryb nauki zdalnej lub hybrydowej w warunkach i na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegélnoSci:

1) nawigzuje i rozwiazuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

2) powierza pemhienie funkcji wicedyrektorowi (w roku szkolnym, w ktérym szkota liczy co
najmniej 12 oddziatéw) i innym pracownikom na stanowiskach kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych kierowniczych w oparciu
0 opracowane szczego6towe kryteria oceniania;

4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujacego prace po raz pierwszy
w jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej;

5) organizuje stuzbe przygotowawczg pracownikom samorzadowym zatrudnionym na
stanowiskach urzedniczych w szkole;

6) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzadowych;

7) dokonuje oceny pracy za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

8) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi szkoty;

9) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow;

10) udziela urlopéw zgodnie z KN i Kpa;

11) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami;

12) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem,;

13) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

14) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

15) dysponuje $srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

16) okresla zakresy obowigzkdw, uprawnien i odpowiedzialnos$ci na stanowiskach pracy;

17) odbiera §lubowania od pracownikéw, zgodnie z Ustawg o samorzadzie terytorialnym;

18) wspéldziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
i zatwierdzania;

19) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa.

4. Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzgadnos$ci, wspétpracuje z Samorzgdami Uczniowskimi;

2) powotuje Komisje Stypendialng;

3) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym i po zasiegnieciu opinii Komisji
Stypendialnej i Rady Pedagogicznej, wysoko$¢ stypendium za wyniki w nauce i za osiagniecia
sportowe;

4) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

5) organizuje stotéwke szkolng i okres$la warunki korzystania z wyzywienia;

6) sprawuje opieke nad wuczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki medycznej
w szkole.

§37
Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoty. Dyrektor
wspotpracuje z organem prowadzacym i nadzorujagcym w zakresie okre§lonym ustawg i aktami
wykonawczymi do ustawy.

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Stanistawa Konarskiego w Sosnowcu 25



§ 38
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej nr 1 w Sosnowcu jest kolegialnym organem szkoty.
2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Szkoty Podstawowej nr 1 w Sosnowcu.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej. Przewodniczacy
moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastepce.

5. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu moga takze bra¢ udziat
z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady
Pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny moga brac¢ udziat
w posiedzeniu Rady Pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej Szkoty sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym pétroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przedstawieniem planu i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego, po zakonczeniu rocznych
zajec szkolnych, oraz w miare biezgcych potrzeb.

7. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:

1) wuchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw szkoty;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepeinosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicow;

4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicow
nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

7) podejmuje uchwaty w sprawie innowac;ji i eksperymentu pedagogicznego;

8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty;
9) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

10) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

11) ustala sposéb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

8. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji opiniujgcych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

2) wskazuje sposdb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia uwzgledniajgc posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

3) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;

4) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

5) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
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6) opiniuje projekt, w sprawie dodatkowych zaje¢, ktére dyrektor chce wprowadzi¢ do
szkolnego planu nauczania z godzin do swej dyspozycji;

7) udziela zezwolenia na indywidualny tok nauki;

8) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

9) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;

10) opiniuje projekt finansowy szkoty;

11) opiniuje wniosek o nagrode kuratora o$wiaty dla dyrektora szkoty;

12) opiniuje podjecie dziatalnos$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

13) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

14) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

15) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

16) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze;

9. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

2) moze wystepowal z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub
z innych funkcji kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

4) glosuje nad wotum nieufnos$ci dla dyrektora szkoty;

5) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkotly i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;

8) ma prawo sktadania wniosku wspoélnie z Radg Rodzicow i Samorzadem uczniowskimi
o zmiane nazwy szkoly i nadanie imienia szkole;

9) moze wybiera¢ delegatéw do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;

10) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;
11) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
12) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

10. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal. Uchwaty sg podejmowane
zwykla wiekszo$cia glosow w obecno$ci co najmniej potowy jej czlonkow.

11. Zebrania Rady Pedagogicznej s protokotowane w formie papierowej. Ksiege protokotéw
przechowuje sie w archiwum szkoty, zgodnie 2z Instrukcja Archiwizacyjna.

12. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady

Pedagogicznej, ktére moga naruszac dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty.

§39
Rada Rodzicow.
1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.

2. Rada Rodzicéw reprezentuje ogét rodzicow uczniéow przed innymi organami szkoty.
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3. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie Szkoty oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych
do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.

4. Szczegbélnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.
5. Zadaniem Rady Rodzicéw jest w szczegolnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji
celéw i zadan szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalno$ci szkoty, a takze ustalanie
zasad uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspétdziataniu z innymi organami szkoty;

6. Rada Rodzicéw moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw szkotly, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

7. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:
a) Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty obejmujgcego wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez
nauczycieli oraz tre$ci z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniow oraz potrzeb danego S$rodowiska, obejmujacetakze treSci i dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do nauczycieli i rodzicow;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnoSci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;
3) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
aw szczegllnoSci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty;
4) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu. Rada Rodzicow przedstawia swojg opinie na piSmie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie
opinii nie wstrzymuje postepowania;
5) opiniowanie alternatywnych form realizacji godzin wychowania fizycznego;
6) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych;

8. Rada Rodzicéw moze:

1) wnioskowac¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystepowaé do dyrektora szkoty, innych organéw szkoty, organu sprawujgcego nadzoér
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowac swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowal swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

9. Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzicow, sposréd swego grona, do komisji
konkursowej na dyrektora szkoty.
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10. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

§40
Samorzad Uczniowski

1. W Szkole Podstawowej nr 1 w Sosnowcu dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej
Samorzadem.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organy Samorzadu s3 jedynymi reprezentantami
ogotu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogot
uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi, w porozumieniu

z Dyrektorem;

§41
Zasady wspoétpracy organdéw szkoty.
1. Wszystkie organa szkoty wspéipracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetencji.
2. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny.
3. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rade Rodzicéw i S.U. w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej
na jej posiedzeniu.

4. Whnioski i opinie rozpatrywane s3 zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

5. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia
dzieci wedtug zasad ujetych w § 42 i 63 statutu szkoty.

6. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane s wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej
i zasad ujetych w § 43 niniejszego statutu.
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§42
1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze szkotg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

2. Rodzice wspotpracujac ze szkotg majg prawo do:

1) znajomoSci statutu szkoty, a wszczego6lnosci do znajomosci celéw i zadan szkoty, programu
wychowawczego szkoty;

2) zgtaszania do Programu Wychowawczo - Profilaktycznego swoich propozycji;

3) wspétudziatu w pracy wychowaweczej;

4) znajomoSci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym;

5) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindéw. Przepisy te sg oméwione na pierwszym zebraniu rodzicéw
i w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepéw w nauce
i przyczyn trudnosci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicow,
indywidualnego spotkania sie z nauczycielem po uprzednim okre$leniu terminu i miejsca
spotkania, telefonicznie lub pisemnie lub przez dziennik elektroniczny);

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dziecka -
porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: Dyrektorowi szkoly, organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny za poSrednictwem Rady Rodzicow;

9) uzyskiwania pomocy materialnej dla swojego dziecka na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami.

3. Rodzice majg obowigzek:

1) dopemienia formalnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencja i usprawiedliwienia jego
nieobecnosci w spos6b okre$lony w niniejszym statucie;

4) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przybory i pomoce;

5) interesowania sie praca domowa oraz zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajacych
przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;

6) przegladanie zeszytéw swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia,

7) dbania o wlasciwy strdj i higiene osobista swojego dziecka;

8) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

9) interesowania sie zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielegniarka szkolng;

10) wspéipracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudno$ci w nauce dziecka, trudnosci
wychowawczych i rozwijaniu zdolno$ci;

11) pokrywania szkdéd umyslnie spowodowanych przez dziecko;

12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran;

13) usprawiedliwiania nieobecnos$ci swojego dziecka za posrednictwem dziennika
elektronicznego za pomocg modutu e-usprawiedliwienia do 3 dni roboczych od powrotu dziecka
do szkoty z podaniem dni lub godzin i przyczyn nieobecnosci;

14) informowania wychowawcy przez dziennik elektroniczny prognozowanej dtuzszej
nieobecnos$ci dziecka z powodu choroby lub innych przyczyn w terminie 3 dni od
zaistnienia takiej sytuacji.

4. Rodzice sa zobowigzani do przekazania nauczycielom rzetelnej informacji o istotnych
faktach moggcych mie¢ wptyw na proces dydaktyczno - wychowawczy oraz o aktualnym stanie
zdrowia dziecka.
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5. W przypadku zaniedbania wykonywania obowigzkéw rodzicielskich, stosowania

przemocy wobec dzieci, demoralizacji, wykorzystywania seksualnego i innych ujawnionych
naruszen praw dziecka, szkota musi zwréci¢ sie do organéw wtadzy publicznej (réwniez sadu)
o ochrone dziecka.

6. Rodzice zastuzeni w pracy na rzecz i dla dobra uczniéw, klasy i szkoty sa nagradzani
listami gratulacyjnymi.

§43
Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoty.

1. W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczna, a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznal sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organdw - strony sporu;
4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztoZenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérych strong jest dyrektor, powolywany jest
Zesp6t Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organéw
szkoty, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zesp6t Mediacyjny w pierwszej kolejno$ci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.
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DZIAL IV

Rozdzial 1
Organizacja nauczania

§44
1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust.
o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 7 stycznia 1993r.
o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnosci przerywania cigzy
(Dz.U.Nr 17, poz. 78, z p6zn. zm.4)), organizowane w trybie okre§lonym w tych przepisach;

2. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) wsystemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Czas trwania poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢;

2) wgrupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu na grupy,
opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniéw z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykdéw obcych, informatyki, religii, etyki, zajecia WF-u, zajecia
artystyczne, techniczne;

4) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z uczniéw z réznych poziomoéw edukacyjnych:
zajecia z jezyka obcego, specjalistyczne z WF-u, plastyki, techniki;

5) w toku nauczania indywidualnego;

6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

7) w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

8) w formach realizacji obowiazku szkolnego poza szkota;

9) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddzialowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztalcenia.
Dopuszcza sie prowadzenie zblokowanych zaje¢ z: techniki i wychowania fizycznego (2 godz.);
10) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatlowej i miedzyklasowej: obozy naukowe,
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe;

11) w formie zdalnej lub hybrydowej w sytuacjach szczegélnych okreslonych odrebnymi
przepisami.

3. Na zajeciach obowigzkowych z informatyki w klasach IV -VIII, dokonuje sie podziatu na
grupy. Liczba ucznibw w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych
w pracowni komputerowe;.

4. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych, w grupach o réznym stopniu
zaawansowania znajomo$ci jezyka, zajecia prowadzone s3 w grupach oddziatowych,

miedzyoddziatowych i miedzyklasowych do 24 uczniéw.

5. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczagcych od 12 do 26 uczniow.
Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddzialowych lub miedzyklasowych.

6. Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone tgcznie dla dziewczat i chtopcow.
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7. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, jezeli z programu wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (przyroda, fizyka, chemia, technika)
dokonuje sie podziatu na grupy na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych, jezeli oddziat
liczy 31 uczniéw i wiecej.

8. W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 uczniéw, w tym od 3 do
5 uczniéw niepelnosprawnych.

§ 44a

1. Dyrektor Szkoty moze ogtosi¢ nauke zdalng w sytuacji:

1) zagrozenia epidemicznego;

2) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych;

3) gdy temperatura powietrza na zewnatrz lub w salach lekcyjnych zagraza zdrowiu uczniow.

2. Wychowawca klasy pozostaje w kontakcie ze swoimi uczniami oraz ich rodzicami, zwtaszcza
w zakresie ich mozliwoSci technicznych do nauki zdalnej i dostepu do internetu.

3. W czasie nauki zdalnej stosuje sie zasady oceniania i wymagania edukacyjne okreslone
w Statucie Szkoty w rozdziale Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.

4. W czasie nauki zdalnej realizowana jest podstawa programowa. Na czas nauki zdalnej
nauczyciel moze dostosowac swoj rozktad materiatu.

5. Uczniowie uczestniczg w nauce zdalnej zgodnie z obowigzujagcym tygodniowym planem
zajed.

6. Zajecia prowadzone zdalnie mogg by¢ obserwowane przez Dyrektora Szkoty/Wicedyrektora
w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

7. Nauczyciele i uczniowie w trakcie nauki zdalnej zachowuja zasady bezpieczenstwa.

8. Nauczyciel w czasie pracy zdalnej jest zobowigzany do przestrzegania polityki
bezpieczenstwa danych osobowych.

9. Podstawowymi srodkami komunikowania sie w czasie nauki zdalnej jest platforma Teams
oraz dziennik elektroniczny Librus.

10. Poczatek i koniec zajec jest zgodny z rozktadem dzwonkéw obowigzujgcych w Szkole.
11. Nauczyciele na platformie Teams mogg prowadzi¢ lekcje online, zamieszczac
i wykorzystywac¢ nagrania, prezentacje, ¢wiczenia dla uczniéw, linki do stron internetowych

z materialami edukacyjnymi.

12. Planujac zajecia na odlegtos$¢, nauczyciel dostosowuje formy i metody pracy oraz formy
sprawdzania wiedzy do mozliwo$ci i potrzeb uczniow ze szczeg6lnymi potrzebami edukacyjnymi.

13. Uczniowie loguja sie na zajecia punktualnie.
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14. Na poczatku zaje¢ nauczyciel sprawdza obecnos¢ uczniéw, uczniowie potwierdzajg obecnos¢
gltosem lub na czacie, nauczyciel odnotowuje obecnos$¢ lub nieobecnos$é¢ ucznia w dzienniku
elektronicznym Librus.

15. Usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia odbywa sie zgodnie z zasadami zapisanymi
w Statucie Szkoty.

16. Wizytdwka ucznia na lekcji zdalnej jest jego imie i nazwisko, dozwolone jest zamieszczenie
aktualnego zdjecia ucznia.

17. Nauczyciel wpisuje temat zaje¢ do dziennika elektronicznego Librus.

18. Lekcja online trwa 45 minut, z tego 30 minut to zajecia ekranowe, a 15 minut zajecia
pozaekranowe.

19. Uczen ma obowigzek wykonywac¢ zadania polecone przez nauczyciela, odesta¢
w wyznaczonym terminie opracowanych zadan zadanych przez nauczyciela do pdzniejszego
wykonania.

20. Uczen nie ma prawa rejestrowac lekcji, udostepnia¢ autorskich materiatéw publikowanych
przez nauczyciela bez zgody nauczyciela ani udostepnia¢ linkéw, kodéw do zaje¢ osobom spoza
Szkoty.

21. W czasie udzielania odpowiedzi ustnej, wskazane jest wigczenie kamerki przez ucznia.

22. W czasie trwania zajeC uczniowie sg zobowigzani do kulturalnego zachowania, kultury
wypowiedzi, zglaszania checi zabrania gtosu poprzez wirtualne podniesienie reki, wyciszenia
mikrofonu w czasie, gdy glos zabiera inna osoba, przygotowania wszystkich potrzebnych
materiatéw i przyborow.

23. Sprawdziany wiadomos$ci i umiejetno$ci moga by¢ przeprowadzane w formie zdalnej
z wykorzystaniem platformy Teams. Sposob przeprowadzenia sprawdzianu, sposéb zaliczenia
sprawdzianu przez ucznia nieobecnego na sprawdzianie, zasady poprawiania ocen, muszg by¢
wyraznie sformutowane i przekazane uczniom przez nauczyciela.

24. Zaplanowany sprawdzian/kartkowke, nauczyciel wpisuje do dziennika Librus
z zachowaniem statutowych terminow.

25. Wszystkie oceny uzyskane w czasie nauki zdalnej sga wpisywane do dziennika
elektronicznego Librus i s3 uwzgledniane w klasyfikacji Srédrocznej i rocznej na rowni z ocenami
uzyskanymi w czasie nauki stacjonarne;j.

§45
Organizacja nauki religii/etyki i WDZ-u.

1. Uczniom szkoly na zyczenie rodzicow (prawnych opiekunéw) szkota organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwdch rodzajach zajec.

3. W przypadkach, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza sie kazda
Z ocen.
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§46
1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajecia z zakresu
wychowania do Zycia w rodzinie w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z
podziatem na grupy chtopcéw i dziewczat.

1a. Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania do Zycia w rodzinie jest zobowigzany
przedstawi¢ rodzicom uczniéw na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym program zajec¢
na dany rok szkolny. Rodzice po zapoznaniu sie z programem podejmuja decyzje o uczestnictwie
swojego dziecka w tych zajeciach.

2. Uczen szkoty nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice ztoza
w formie pisemnej rezygnacje dyrektorowi szkoty na poczatku roku szkolnego.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 nie podlegaj3a ocenie i nie maja wptywu na promocje ucznia
do klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty przez ucznia.

§47
1. Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych, Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzica ucznia,
zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest
zobowiazany uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia
z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia.

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwos$ci uczestniczenia
ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia z realizacji zajec¢
wychowania fizycznego. Uczen jest zobowigzany przebywa¢ na zajeciach pod opieka nauczyciela,
chyba, ze rodzice ucznia ztoza o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji
wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zajec).
W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
»Zwolniona”.

3) uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢éwiczen fizycznych lub zwolnienia z zaje¢
wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

Rozdziat 2
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§48
Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

§49
1. W szkole prowadzi sie dokumentacje w postaci:

1)  Dziennika elektronicznego LIBRUS i teczki wychowawcy;

2) Dziennika pomocy psychologiczno - pedagogicznej dokumentujgcego realizacje zajec
dydaktyczno - wyrdwnawczych, korekcyjno - kompensacyjnych, rewalidacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych;

3) Dziennika $wietlicy szkolnej;

4) Dziennika pedagoga i psychologa;
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2. Ocenianie uczniéw jest dokumentowane:

1) w Dzienniku elektronicznym LIBRUS;

2) warkuszach ocen;

3) w protokotach egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

4) w protokotach sprawdzianéw wiadomosci i umiejetnosci;

5) w protokotach z prac komisji powotanej w celu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) w protokotach z prac komisji powotanej w trybie ubiegania sie o wyzsza od przewidywanej
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania;

7) w protokotach zebran rady pedagogicznej i zespotu nauczycieli uczacych w danym oddziale;
8) w sprawdzianie wiadomo$ci i umiejetnosci przeprowadzonym w trybie ubiegania sie
o wyzsza od przewidywanej roczng ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych;

9) w arkuszach pomocniczych prowadzonych w zwiazku z zasieganiem opinii nauczycieli
w sprawie klasyfikacyjnych ocen zachowania uczniow;

10) w zeszycie prowadzonym przez nauczycieli wychowania fizycznego, z ktérego dane
nauczyciel przenosi do dziennika elektronicznego.

3. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 2 pkt. 1, 2, 9, 10 jest udostepniana do wgladu uczniom
i rodzicom na ich wniosek, przez wychowawce klasy, w zakresie dotyczacym danego ucznia, od
dnia jej wytworzenia, do ostatniego dnia zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym,

w terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia.

4. Dokumentacja, o ktorej mowa w ust. 2 pkt. 3, 4, 5 jest udostepniana do wgladu uczniom
i rodzicom naich wniosek, przez przewodniczacych komisji od dnia jej wytworzenia do ostatniego
dnia zaje¢ dydaktycznych w roku szkolnym, w ktéorym uczen konczy szkote, w terminie
uzgodnionym z rodzicami ucznia.

1) W przypadku braku mozliwosci udostepnienia dokumentacji zgodnie z ust. 3 i 4, zadanie
wykonuje dyrektor lub wskazany przez niego inny nauczyciel.

5. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 2 pkt. 6, 7, 8 jest udostepniana do wgladu uczniom
irodzicom na ich wniosek przez dyrektora od dnia jej wytworzenia do ostatniego dnia zajec¢
dydaktycznych w roku szkolnym, w ktérym uczen konczy szkote, w terminie uzgodnionym
z rodzicami ucznia. Z dokumentéw wymienionych w pkt. 7 dyrektor sporzadza wyciag dotyczacy
danego ucznia.

6. Dzienniki sag wtasnoscig szkoty.

7. Szczegbtowe zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego w SP nr 1 zostaly zawarte
w dokumencie ,Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego” i znajduja sie na stronie
internetowej szkoty w zaktadce Dokumenty szkolne.

Rozdziat 3
Organizacja wychowania i opieki

§50
Szkolny system wychowania.

1. Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza szczegélowy Plan pracy wychowawczo -
profilaktycznej na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i Szkolnego Programu
Wychowawczo - profilaktycznego.
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2. Dziatania wychowawcze Szkoty majg charakter systemowy i podejmuja je wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikéw Szkoty.
Program Wychowawczo-profilaktyczny Szkoty jest catoSciowy i obejmuje rozwdj ucznia
w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

3. Podjete dziatania wychowawcze i profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku
szkolnym maja na celu przygotowac ucznia do:

1) pracy nad sobg;

2) bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;

3) bycia osobg wyrdzniajacg sie takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielno$¢, odwaga,
kultura osobista, uczciwo$¢, dobro¢, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie godnosci i innych,
wrazliwo$¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzadnosci;

5) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoty i Srodowiska;

6) budowania poczucia przynaleznosci i wiezi ze Szkota;

7) tworzenia Srodowiska szkolnego, w ktéorym obowigzuja jasne i jednoznaczne reguty
akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolne;j.

4. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoty. Preferuje sie
nastepujace postawy bedgce kanonem zachowan ucznia. Uczen:

1) znai akceptuje dziatania wychowawcze szkoty;
2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;
3) umie prawidlowo funkcjonowa¢ w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz $wiecie;
4) znairespektuje obowigzki wynikajace z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega, cztonkiem
spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem;
5) posiada wiedze i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla
siebie wartosci, okreslania celéw i dokonywania wyborow;
6) jestzdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje,
7) zna, rozumie i realizuje w Zyciu:
a) zasady kultury bycia,
b) zasady skutecznego komunikowania sie,
¢) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,
d) akceptowany spotecznie system warto$ci;
8) chceiumie dazy¢ do realizacji wtasnych zamierzen;
9) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celéw zyciowych;
10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.
5. W oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny zespoty wychowawcéw (wychowawcy
klas) opracowuja klasowe programy na dany rok szkolny.

§51
Wolontariat w szkole

1. W szkole funkcjonuje wolontariat.
2. Wolontariat ma za zadanie organizowa¢ i $wiadczy¢ pomoc najbardziej potrzebujgcym,

reagowac czynnie na potrzeby S$rodowiska, inicjowa¢ dziatania w $rodowisku szkolnym
i lokalnym, wspomagac¢ réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.
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3. Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktéry ukonczyt 13 lat i przedtozyt pisemng zgode
rodzica.

4. Cele dzialania wolontariatu:

1) zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu;

2) angazowanie uczniéw w $wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie wsrdd dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej
na terenie szkoty i w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych
sposobdw pomocy i tworzenie zespotéw wolontariuszy do ich realizacji;

6) posredniczenie we wlaczaniu dzieci i mtodziezy do dziatan o charakterze wolontarystycznym
w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w srodowisku
lokalnym, akcjach ogélnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;

7) wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

8) promowanie idei wolontariatu;

9) prowadzenie warsztatéw, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych do
przystapienia do Klubu lub chetnych do wiaczenia sie do akcji niesienia pomocy;

10) angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze

charytatywnym.
5. Formy dziatalnoSci:

1) dziatania na rzecz Srodowiska szkolnego;
2) dziatania na rzecz Srodowiska lokalnego;
3) udziat w akcjach ogélnopolskich; za zgoda dyrektora szkoty.

6. Szczegbtowaq organizacje wolontariatu w szkole okresla Regulamin Wolontariatu.

§52
System doradztwa zawodowego

1. ZalozZenia programowe

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma na celu koordynacje dziatan
podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia
i zawodu.

2. Cel gtéwny

Pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
uczniéw waznych przy dokonywaniu w przysztosci wyboréw edukacyjnych i zawodowych.

3. Gléwne zadania szkoly w zakresie doradztwa zawodowego:

1) wspieranie uczniéw w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej,

2) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy,

3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczace edukacji i kariery,
4) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,
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6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajacych uczniow w $wiadomym
wyborze szkoty.
7) wspieranie dziatan szkoly majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i zawodowy
uczniow,
8) wspoélpraca z instytucjami wspierajacymi realizacje Wewnetrznego Systemu Doradztwa
Zawodowego,
9) w zakresie wspéipracy z rodzicami:

a) podnoszenie umiejetno$ci komunikowania sie ze swoimi dzieémi,

b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,

c¢) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkét ponadpodstawowych,

d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktérzy zgtaszaja potrzebe doradztwa zawodowego.

4. Sposoby realizacji dziatan doradczych.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego prowadzony jest w klasach I-VIIL.
Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w nastepujacych formach:

1) zajecia grupowe w klasach VII -VIII ze szkolnym doradcg w wymiarze 10 godzin w jednym
roku szkolnym,

2) pogadanki, warsztaty, projekcja filméw edukacyjnych, prezentacje realizowane na godzinach
wychowawczych,

3) spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow,

4) wycieczki zawodoznawcze do zaktadoéw pracy i instytucji ksztatcacych,

5) konkursy.

6) udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu i planowania
dalszej kariery zawodowej,

7) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,

8) gieldy szkét ponadpodstawowych,

9) obserwacja zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych,

10) wywiady i spotkania z absolwentami.

5. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:

1) pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowej,

2) poznawanie siebie, zawodow,

3) analize rynku pracy i mozliwo$ci zatrudnienia,

4) indywidualna prace z uczniami majgcymi problemy z wyborem szkoty,
5) pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego,

6) konfrontowanie samooceny uczniéw z wymaganiami szkoét i zawodow,
7) przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych.

6. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1) Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje i pomoc
w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,
2) Gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztatcenia,
3) Wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrodet
dodatkowej, rzetelnej informacji na temat:
a) rynku pracy,
b) trendéw rozwojowych w §wiecie zawoddéw i zatrudnienia,
c) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw w réznych obszarach $wiata
pracy,
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d) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych w zyciu

codziennym i zawodowym,

e) alternatywnych mozliwo$ci ksztatcenia dla mtodziezy z problemami emocjonalnymi

i niedostosowaniem spotecznym,

f)  programéw edukacyjnych Unii Europejskiej,

g) poréwnywalnosci dyploméw i certyfikatow zawodowych,
4) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom,
5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniéw do swiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowe;j,
6) Kkierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcéw zawodowych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.
7) koordynowanie dziatalnosci informacyjno - doradczej szkoty.

8) wspblpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa: kuratoria
oSwiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno -
pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewddzkie komendy OHP, zaktady doskonalenia
zawodowego, izby rzemieSlnicze i matej przedsiebiorczosci, organizacje zrzeszajace
pracodawcow itp.,

7. Dzialania z zakresu doradztwa zawodowo - edukacyjnego realizowane sa przez:

1) wychowawcdéw,

2) nauczycieli przedmiotu,

3) pedagoga szkolnego,

4) psychologa szkolnego,

5) bibliotekarzy,

6) szkolnego lidera doradztwa zawodowego,

7) pracownikow instytucji wspierajacych doradczg dziatalno$¢ szkoty (np. Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, Powiatowego Urzedu Pracy, Mobilnego Centrum Informacji
Zawodowej),

8) rodzicéw lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty dokonywania wyboréw
zawodowo-edukacyjnych.

Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego sg uczniowie oraz ich rodzice.

§53
Wspoélpraca z rodzicami.

1. Szkota traktuje rodzicow jako petnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicéw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane jest

poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie z zadan opiekunczych i wychowawczych
zgodnie z potrzebami we wspdtpracy z PPP przez:
a) organizowanie treningdw i warsztatéw rozwijajgcych umiejetnosci rodzicielskie,
b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudno$ci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;
2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
b) przekazywanie informacji przez korespondencje, telefonicznie, strone www, inne
materiaty informacyjne;
3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom w nauce przez:
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a) zadawanie interaktywnych zadan domowych,
b) edukacje na temat proceséw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku w
nauce;
4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicéw w realizacji zadan szkoty przez:
a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,
b) inspirowanie rodzicow do dziatania,
c) wspieranie inicjatyw rodzicow,
d) wskazywanie obszaréw dziatania,
e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicédw;
5) wilaczanie rodzicow w zarzadzanie szkotg, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow,
zespotéw, ktore biorag udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;
6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemoéw dzieci przez:
a) ustalanie form pomocy,
b) pozyskiwanie srodkéw finansowych,
c) zapewnianie ciaggtosci opieki nad dzieckiem,
d) angazowanie ucznidéw z zycie lokalnej spotecznosci.
3. Prawa i obowiazki rodzicéw zostalty okreslone w § 42.

§ 54
Swietlica szkolna.

1. Dla uczniéw, ktérzy muszg dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow
lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole funkcjonuje swietlica.

2. Swietlica jest placéwka wychowania pozalekcyjnego.

3. Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz
rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

4. W $wietlicy prowadzone s3g zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie
moze przekraczac 25.

5. Szczegotowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla regulamin swietlicy zatwierdzony przez
Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 1 w Sosnowcu.

6. Przyjecia do $wietlicy dokonuje sie na podstawie pisemnego wniosku rodzicéow ,karta
zgloszenia”, ktérej wzdr opracowuje kierownik swietlicy.

7. Swietlica jest organizowana w wypadku przydziatu przez organ prowadzacy szkote $rodkéw
finansowych na jej dziatalnos¢.

8. Czas pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii reprezentacji rodzicéw
w zalezno$ci od mozliwosci szkoty.

9. Celem dziatalno$ci Swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki bezposrednio
przed i po zajeciach dydaktycznych.

10. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;

2) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;

3) upowszechnianie w$réd wychowankoéw zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow
higieny;
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4) przygotowanie uczniéw do udziatu w Zyciu spotecznym;

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

6) wyrabianie u uczniéw samodzielnosci;

7) stwarzanie wsrdd uczestnikdw nawykéw do uczestnictwa w kulturze,
8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji;

11. Realizacja zadan $wietlicy prowadzona jest w formach:
1) zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniow,

2) zajec utrwalajacych wiedze,

3) gier i zabaw rozwijajacych,

4) zajec sportowych.

12. Swietlica realizuje swoje zadania wg opiekunczego, wychowawczego, dydaktycznego
i profilaktycznego planu pracy szkoty obowigzujacego w danym roku szkolnym i tygodniowego
rozktadu zajeé.

13. Swietlica jest organizowana, gdy z uczniéw potrzebujacych statej formy opieki mozna
utworzy¢ nie mniej niz jedng grupe wychowawcza.

14. Kwalifikacji i przyjmowania uczniow do Swietlicy dokonuje kierownik s$wietlicy
w porozumieniu z dyrektorem.

15. Uczen zakwalifikowany do $wietlicy, ktory bez usprawiedliwienia nie uczeszcza do Swietlicy
przez okres jednego miesigca zostaje skreslony z listy uczestnikow Swietlicy.

16. Dzieci uczeszczajace do $wietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicow osobiScie lub przez
osoby upowaznione.

17. W przypadku ztozenia przez rodzicow oswiadczenia okreslajgcego dni i godziny, w ktoérych
dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala sie na samodzielny powr6t ucznia do domu.

18. Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajacego koniec pracy $wietlicy.

19. Zachowanie uczniow w $wietlicy, ich prawa i obowigzki okresla regulamin $wietlicy.
Regulamin $wietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§ 55
Stolowka szkolna

1. Stotéwka jest miejscem spozywania positkdw przygotowanych przez pracownikéw kuchni dla
ucznioéw i pracownikéw szkoty.

2. Do korzystania z positkéw uprawnieni sa:
1) uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;

2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje MOPS lub inni sponsorzy lub organizacje;
3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

3. Positki wydawane sg w godzinach od 11.30 do 14.00.

4. Optaty za obiady uiszcza sie z géry do 10 kazdego miesigca przelewem na rachunek bankowy
szkoty.
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5. Z positkéw mozna korzystac¢ tylko w stotdwce. Szkota nie prowadzi sprzedazy obiadéw na
Wynos.

6. W przypadku nieobecnos$ci ucznia w szkole dokonuje sie odliczenia kosztéw obiadéw, pod
warunkiem, Ze nastgpi zgtoszenie nieobecnosci najp6zniej do godziny 8.00 w dniu obiadu do
intendenta.

7. Odliczenie za niewykorzystane obiady nastepuje w formie réwnowaznego odpisu naleznosci
za wyzywienie w kolejnym miesigcu.

8. Zasady korzystania i uiszczania optat za zZywienie okre$la Regulamin korzystania
z obiadéw w Szkole Podstawowej nr 1.

Rozdziat 4
Organizacja szkoty

§56
Baza szkoty.

1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:

1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteke,

3) pracownie komputerowsa z dostepem do Internetu;
4) sale gimnastyczng, boiska sportowe przy szkole;
5) gabinet pedagoga i psychologa;

6) gabinetlogopedyczny;

7) gabinet higienistki;

8) pomieszczenia administracyjno - gospodarcze;
9) S$wietlice szkolng,

10) kuchnie i zaplecze kuchenne;

11) szatnie;

12) stotowke.

§57
Organizacja nauczania w szkole.

1. Zajecia dydaktyczno- wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole w pierwszym powszednim
dniu wrze$nia, a koniczg sie w pierwszy piatek po 20 czerwca. JeZeli pierwszy dzien wrzes$nia
wypada w piatek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynaja sie w najblizszy poniedziatek po dniu
pierwszego wrzesnia.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiagtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne szkoty lub
placowki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze maksymalnie 8 dni.
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4. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 3, moga
by¢ ustalone:

1) w dni, w ktérych w szkole odbywa sie egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szKkole podstawowej;

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotéw lub zwigzkéw wyznaniowych,
3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub placoéwki lub potrzebami
spotecznosci lokalne;j.

5. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicéw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 3.

6. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, moze, za zgodg organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 6 dyrektor szkolty wyznacza termin
odpracowania tych dni w wolne soboty.

8. W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3 w szkole organizowane sg zajecia
opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow o mozliwos$ci udziatu
uczniéw w tych zajeciach.

9. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony,
jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 2 w dwoéch kolejnych dniach poprzedzajacych
zawieszenie zaje¢ wynosi - 15°C lub jest nizsza;

2) wystgpily na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniéw. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

10. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 9 podlegajg odpracowaniu w wyznaczonym przez dyrektora
terminie.

11. Szczegotowgq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji opracowany przez Dyrekcje Szkoty na podstawie ramowych planéw nauczania
oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ
prowadzacy Szkote.

12. Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacji pracy placowki kazdego roku szkolnego, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i zaktadowych zwigzkéw zawodowych.

13. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor,
ustala tygodniowy rozkiad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych. Rozkiad zajec
uwzglednia zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.

14. Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddziat.
15. Uczniowie w danym roku szkolnym ucza sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,

przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy
i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
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16. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu szkoty.

17. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéow
nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie
ramowych planéw nauczania.

18. Zajecia edukacyjne w klasach I - IlII szkoly podstawowej sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wiecej niz 25 uczniow.

19. Liczba uczniéw w klasach I - IIl moze by¢ zwiekszona do 27, w przypadku koniecznosci
przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniéw zamieszkatych w obwodzie szkoty.

20. W przypadkach zwiekszenia liczby uczniéw ponad liczbe 25 w klasach I -1II dyrektor
21. Liczebno$¢ uczniéw w klasach IV - VIII okre$la organ prowadzacy.

22. Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczacych liczby uczniéw
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacji jest tworzony z uwzglednieniem
tych przepisow.

§58
Dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna

1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje i eksperymenty pedagogiczne. Innowacja
pedagogiczng sa nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace
na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnos$¢ ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢
wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkéow
kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych
i eksperymentalnych.

4. Innowacje wymagajgce przyznania szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych, moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

§ 59
Praktyki studenckie.

1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkot
wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgoda -
poszczegbélnymi nauczycielami, a zakltadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.
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2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke. Za
dokumentacje praktyk studenckich odpowiada szkolny opiekun praktyk.

§ 60
Biblioteka szkolna

1. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownia ogélnoszkolng, w ktérej uczniowie uczestnicza w zajeciach
prowadzonych przez nauczycieli pracujacych w bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz
indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy,

2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow,

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;j.

2. Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie, udostepnianie materialéw bibliotecznych
i innych materiatéw przeznaczonych do rozpowszechniania;

2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej i medioteki;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programo6w nauczania;

7) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dzialanie na rzecz przygotowania uczniéw do
korzystania z ré6znych mediéw, zrédet informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;

9) ksztaltowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacja wystaw okoliczno$ciowych.

3. Do zadan nauczycieli pracujacych w bibliotece nalezy:

1) wzakresie pracy pedagogiczne;j:
a) udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,
b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej
zbiory,
c) zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania
informacji,
d) wudzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,
e) wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji
szkolnych oraz ko6t zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniéw i przygotowaniu ich
do samoksztatcenia,
f)  udostepnianie zbioré6w zgodnie z Regulaminem biblioteki i mediateki.

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:
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a) troszczenie sie o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

b) gromadzenie zbioré6w zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcje,

c) wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

d) ewidencjonowanie i wypozyczanie podrecznikow i materiatbw ¢wiczeniowych
zakupionych z dotacji MEN zgodnie z obowigzujacym regulaminem,

e) prowadzenie ewidencje zbioréw,

f) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbioréw,

g) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,

h) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowe;j,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,

i) planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz terminarz zaje¢
bibliotecznych i imprez czytelniczych,

j) skiadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,

k) ma obowigzek korzysta¢ z dostepnych technologii informacyjnych i doskonali¢ wtasny
warsztat pracy.

4. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani s3 prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbiorow, kierujgc sie zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analiza obowigzujacych w szkole
programow i ofertg rynkowa oraz mozliwo$ciami finansowymi Szkoty.

5. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw okres$la , Regulamin biblioteki”.

6. Szczegotowe zadania poszczegdlnych pracownikéw ujete sa w przydziale czynnoSci i planie
pracy biblioteki.

7. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicow
i innych ofiarodawcéow.

§61
Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy.

1. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.
2. Zespoty nauczycielskie powotuje sie w celu:

1) planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole;

2) koordynowania dziatan w szkole;

3) zwiekszenia skutecznosci dziatania;

4) utatwienia wykonywania zadan stojgcych przed szkota i nauczycielami;

5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;

7) doskonalenia wspétpracy zespotowej;

8) wymiany do$wiadczen miedzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania
i organizacji;

10) ograniczania ryzyka indywidualnych bitedéw i pomoc tym, ktérzy majg trudnosci
w wykonywaniu zadan;

11) zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli;

3. W szkole powotuje sie zespoty state i dorazne.
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4. Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty moze
corocznie dokonywaé zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych na
stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

5. Zespoty doraZzne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakoniczeniu pracy zesp6t ulega rozwigzaniu.

6. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

7. Przewodniczacy przedktada na posiedzeniu rady pedagogicznej na zakonczenie roku
szkolnego, sprawozdanie z prac zespotu.

8. Zesp6t ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspoOtpracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podziatu rél i obowigzké6w, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy wtasne;.

§ 62
Rodzaje zespoléw nauczycielskich i ich zadania.

1. W szkole powoluje sie nastepujace stale zespoty:

1) Zespot edukacji wezesnoszkolnej;

2) Zespdt przedmiotéw humanistycznych;

3) Zespdt przedmiotdéw matematyczno - przyrodniczych;

4) Zespo6t przedmiotédw artystyczno — sportowych;

5) Zespét ds. spraw wychowawczych, programu wychowawczo - profilaktycznego;
6) Inne zespoly powotane do realizacji zadan statutowych szkoty

2. Zadania zespotow:

1) opiniowanie przedstawianych programéw nauczania poszczegdlnych przedmiotow;

2) korelacja miedzy przedmiotowa w zakresie tresci ksztatcenia;

3) ewaluacja programéw nauczania i wymagan edukacyjnych po kazdym roku szkolnym;

4) wypracowanie zasad dostosowywania form i metod pracy na poszczegdlnych przedmiotach
uczniom o zblizonych dysfunkcjach i specjalnych potrzebach edukacyjnych;

5) analiza osigganych efektéw ksztatcenia i opracowywanie wnioskéw do dalszej pracy;

6) dobdr podrecznikéw obowigzujacych w cyklu ksztatcenia;

7) tworzenie planéw nauczania w cyklu edukacyjnym;

8) wymiana do$wiadczen pedagogicznych - lekcje otwarte, pokazowe, omawianie scenariuszy
zajec;

9) wewnetrzne doskonalenie;

10) dzielenie sie wiedzg uzyskana podczas réznych form doskonalenia zewnetrznego;

11) doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajacym prace w zawodzie;

12) ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie o wprowadzenie
zmian do statutu szkoty w tym zakresie;

13) organizacja konkurséw przedmiotowych i interdyscyplinarnych;

14) rozwijanie zainteresowan i uzdolnieni uczniéw poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, k6t
zainteresowan;

15) inne, wynikajace z potrzeb szkoty lub na wniosek nauczycieli;

3. Szczego6lowe zadania innego zespotu okresla dyrektor w chwili jego powolania.
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DZIAL V

Rozdzial 1
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§63

W szkole zatrudnieni sg pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni.
Zakres obowigzkéw pracownikéw niepedagogicznych oraz ich szczeg6towe zadania ustala
Dyrektor Szkoty w odrebnych dokumentach.

1. Pracownikami niebedgcymi nauczycielami s3:

1) specjalisci niezbedni do prawidtowego funkcjonowania SP nr 1,
2) pracownicy administracji,
3) pracownicy obstugi.

2. Zadania specjalistéw wynikajg z ich specjalizacji oraz charakteru, w jakim zostali zatrudnieni.

3. Do zadan pracownikéw administracji nalezy zapewnienie sprawnego dziatania szkoty poprzez
nalezyte wykonywanie prac administracyjnych.

4. Do zadan pracownikéw obstugi nalezy utrzymywanie tadu, czystosci i porzadku na terenie
Szkoty Podstawowej nr 1 ze szczegdélnym uwzglednieniem bezpieczeistwa uczniéw
i pracownikow.

5. Wyznaczeni pracownicy w ramach posiadanych kwalifikacji odpowiedzialni sg za konserwacje
i naprawe urzadzen wykorzystywanych w Szkole Podstawowejnr 1.

Zadania nauczycieli.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekunczg oraz odpowiada za
jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnoSci:

1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wybo6r optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego
utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien, motywowanie uczniéow do
aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wiasnych opinii i sadéw, wybor odpowiedniego
podrecznika i poinformowanie o nim uczniéw;

3) ksztatcenie i wychowywanie milodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi roéznych narodéw, grup -etnicznych
i Swiatopogladow;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspélnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbednych srodkéw dydaktycznych
(zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;
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6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczegoblnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

8) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng ucznia,
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych
zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach og6lnodostepnych
lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach,
b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,
c) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii,
d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych wlit.a - c, ktéry objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistbw, o ktérym mowa w przepisach
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach;
e) posiadajacych opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okres$lonych
¢wiczen na wychowaniu fizycznym.
10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy i umiejetnosci
ucznidéw z zachowaniem wspierajgcej i motywujacej funkcji oceny;
11) uzasadnianie wystawianych ocen w spos6b okreslony w Wewnatrzszkolnych Zasadach
Oceniania;
12) zachowanie jawnoSci ocen dla ucznia i rodzica;
13) udostepnianie pisemnych prac uczniéw zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;
14) informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug
formy ustalonej w Wewngtrzszkolnych Zasadach Oceniania;
15) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc w rozwijaniu szczeg6lnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do udziatu
w konkursach, zawodach;
16) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;
17) wspéipraca z wychowawca i samorzadem klasowym;
18) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;
19) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia
zawodowego organizowanych przez inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcja Szkoty zgodnie
ze szkolnym planem WDN;
20) aktywny udziat w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczysto$ciach i imprezach organizowanych
przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przedmiotowym, kole
zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;
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21) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru, natychmiastowe informowanie
dyrekcji o nieobecnosci w pracy, punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec oraz innych zapisow
K.P;

22) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw;

23) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowaniem godno$ci
osobistej ucznia;

24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicow;

25) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;

26) dokonanie wyboru podrecznikow i programu nauczania lub opracowanie wtasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicéw, po uprzednim przedstawieniu ich
do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczng;

27) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.

3. W szkole moze by¢ zatrudniona osoba, pomoc nauczyciela, ktéry peli funkcje asystenta
miedzykulturowego wspierajacego uczniéw niebedacych obywatelami polskimi oraz nauczycieli
prowadzacych poszczegdlne zajecia edukacyjne w tymi uczniami w zakresie postugiwania sie
jezykiem kraju pochodzenia ucznia, adaptacji i integracji ze S$rodowiskiem szkolnym.

4. Do zakresu zadan asystenta miedzykulturowego nalezy szczego6lnoSci:

1) wspomaganie jezykowe ucznidéw podczas codziennej komunikacji w tym ttumaczenie i pomoc
w wypetianiu dokumentéw szkolnych oraz przekazywania informacji zwigzanych z sytuacja
ucznia;

2) uczestniczenie w zajeciach, w tym ttumaczenie na jezyk kraju pochodzenia ucznia zadan,
kryteriéw, sposobu oceniania, informacji zwrotnych od nauczyciela oraz na jezyk polski
wypowiedzi ustnych i pisemnych uczniéw;

3) dzielenie sie wiedza i doswiadczeniem ze Srodowiskiem przyjmujacym ucznia, w zakresie
kraju pochodzenia ucznia, w szczeg6lno$ci wyjasniania tradycji, obrzedéw, zwyczajow, sensu
$wigt i waznych wydarzen;

4) pemienie roli rzecznika ucznia i mediatora w sytuacjach wymagajacych wyjasnienia
kulturowych uwarunkowan zachowania uczniéw;

5) petnienie roli ttumacza w czasie zebran i spotkan z rodzicami oraz przekazywanie informacji
o postepach dzieci w porozumieniu z wychowawcami i innymi nauczycielami;

6) reprezentowanie szkoly w kontakcie z rodzing ucznia, peinienie roli osoby pierwszego
kontaktu dla rodzicéw dziecka, utrzymywanie kontaktu z rodzicami dziecka;

7) wspétdziatanie z wychowawcami i nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie
i koordynowanie realizowanych dziatan dydaktyczno-wychowawczych i opiekuniczych;

8) wspodlpraca ze specjalistami w celu rozpoznawania potrzeb uczniéw niebedacych
obywatelami polskimi.

5. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowiazany jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska;
2) zajecia i czynnoSci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym.

§ 64
Zadania wychowawcoéw Klas.

1. Zadaniem wychowawcy Kklasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczego6lnosci:
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1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

2. Wychowawrca realizuje zadania poprzez:

1) Dblizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych

i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankéw;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

4) tworzenie S$rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwdéj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenistwa i zaufania;

5) ulatwianie adaptacji w srodowisku réwiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow
z rowie$nikami;

6) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnos$ciami w nauce;

7) organizowanie Zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do wspétpracy
i wspétdziatania z nauczycielami i wychowawcg;

8) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

9) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniéw w klasie;

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zr6znicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im pomocy
W nauce;

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;
12) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornos$ci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie
szczegOlnej uwagi zaré6wno na uczniow szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy maja
trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie z wychowankami, nauczycielami
i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow w nauce, pobudzanie dobrze i Srednio uczacych sie
do dalszego podnoszenia wynikdw w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniéw
na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankéw zaje¢ szkolnych,
udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktérzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢
zaje¢ szkolnych i majg trudnosci w uzupeinieniu materiatu;

14) wdrazanie wychowankdw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wtasciwych postaw
moralnych, ksztattowanie wtasciwych stosunkéw miedzy uczniami — Zyczliwosci,
wspoétdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsréd nich
kolezenstwa i przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspolnego gospodarowania na terenie klasy,
odpowiedzialno$ci za tad, czysto$¢ estetyke Kklas, pomieszczen i terenu Szkoty, rozwijanie
samorzadno$ci i inicjatyw uczniowskich;

15) podejmowanie dziatarh umozliwiajacych pozyteczne i warto$ciowe spedzanie czasu wolnego,
pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i aktywnos$ci sprzyjajacej wzbogacaniu osobowosci
i kierowanie tg aktywno$cig, rozwijanie zainteresowan i zamitowan, interesowanie sie udziatem
uczniéw w zyciu Szkoty, konkursach, zawodach, ich dziatalno$cig w kotach i organizacjach;

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, rajdow,wyjazdéw na ,, zielone szkoty”;
17) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron
ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko zdolno$ciami
poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i os6b drugich - zdolno$ciami
organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;
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18) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota;

19) wspéipraca z rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki
i pomocy materialnej uczniom;

20) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organow Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

3. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu opinii ucznia,
jego kolegébw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagréd i udzielania Kkar.
Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspotpracy z rodzicami danej klasy wtasne formy
nagradzania i motywowania wychowankoéw.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczacych
klas:

1) prowadzi dziennik elektroniczny Librus, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) wypisuje $wiadectwa szkolne;

4) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami wtadz
szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;j.

§ 65
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, nad ktérymi
sprawuje  opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ 1 stosowal przepisy
i zarzadzenia odno$nie bhp i p/poz., a takze odbywaé wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany peini¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty. Zasady pehienia dyzuréw reguluje Regulamin dyzurow.

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
i poinformowania o tym fakcie dyrektora Szkoty lub wicedyrektora;

5. Nauczyciel zobowigzany jest do:

1) systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia zajec;

2) nierozpoczynania zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych majg by¢
prowadzone zajecia, stan znajdujacego sie wyposazenia stwarza zagrozenia dla bezpieczenistwa,
3) niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc osoby powierzone jego
opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢.

6. Opiekun pracowni opracowuje regulamin okresSlajgcy zasady bezpiecznego Korzystania
z pracowni; na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje z nim ucznidw; kontroluje
przestrzeganie zasad regulaminu.

7. W sali gimnastycznej, na boisku szkolnym oraz w innych miejscach, w ktérych prowadzone sg
zajecia ruchowe nauczyciel sprawdza sprawnos$¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec,
dba o prawidtowa organizacje pracy i zdyscyplinowanie uczniéw. Nauczyciele dostosowujg
wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych uczniéw. Podczas ¢wiczen na
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przyrzadach uczniowie sg asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecno$¢ nauczyciela
uczniowie nie mogg przebywac na terenie obiektdw sportowych, nie wolno tez wydawac uczniom
sprzetu sportowego.

8. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego maja obowigzek zapoznac sie
z informacja dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

9. Nauczyciele zobowiazani s3 do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw
miedzylekcyjnych.

10. Nauczyciel ma obowigzek zapoznac sie i przestrzegac Instrukcji Bezpieczeristwa PoZarowego
w szkole.

11. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniéw ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych, obowiazujacej
w Szkole.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs$¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie
zagrazajg bezpieczenstwu uczniéw i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom
bezpieczenstwa nauczyciel niezwtocznie zgtasza ten fakt dyrektorowi Szkoty celem usuniecia
usterek czy zagrozenia. Do czasu naprawienia usterek lub usuniecia zagrozenia nauczyciel ma
prawo odmowi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) ma obowigzek sprawdzenia listy obecnosci uczniéw przed przystapieniem do zajeé oraz
oznaczenia obecnoSci i nieobecno$ci ucznia w dzienniku lekcyjnym. W razie stwierdzenia wyjscia
ucznia ze szkoty bez uzgodnienia z wychowawca, nauczyciel prowadzacy zajecia jest obowigzany
bezzwtocznie zawiadomié¢ o tym wychowawce klasy oraz rodzicdw ucznia;

3) nie moze pozostawi¢ uczniéw bez zadnej opieki;

4) wrazie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowac
go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje taka potrzeba udzieli¢
mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicéw ucznia. Je$li jest to nagty
wypadek powiadomié¢ Dyrektora Szkoty;

5) powinien kontrolowa¢ wtasciwa postawe ucznidéw w czasie zajec; korygowac zauwazone
btedy i dba¢ o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu;

6) ustala zasady korzystania z sali lekcyjne;.

13. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) zplanami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadamizachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 66
1. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniéw ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i nieobowigzkowe za uczniéw bioracych
udziat w tych zajeciach w czasie trwania zaje¢;

2) nauczyciele petniacy, zgodnie z harmonogramem, dyzury podczas przerw w godzinach od
7.45 do ostatniej lekcji danego dnia, za uczniéw przebywajacych na przerwach poza salami
lekcyjnymi;
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3) nauczyciele prowadzgcy zajecia pozalekcyjne w okresie 10 minut przed ich rozpoczeciem,
o ile zajecia odbywaja sie po zakonczeniu planowych dyzuréw nauczycieli;
4) nauczyciele $wietlicy i biblioteki za dzieci przebywajace pod ich opieka.

2. Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli w czasie trwania obowigzkowych dla niego zajec
edukacyjnych danego dnia do zakoniczenia tychze zaje¢, z wyjatkiem:

1) dzieci uczeszczajacych na $wietlice, ktore od chwili zgloszenia sie do Swietlicy, do momentu
zwolnienia na podstawie pisemnej decyzji rodzicow lub odebrania dziecka ze $wietlicy przez
rodzica lub pisemnie przez niego upowazniong osobe, znajduja sie pod opieka nauczycieli
Swietlicy;

2) ucznidw Kkorzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, ktorzy
pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczecia do chwili ich
zakonczenia;

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za uczniow, ktoérzy znalezli sie na jej terenie z przyczyn nie
majacych bezposredniego uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki
realizowanej w szkole w danym dniu (np. pozostajacych na terenie szkolnym po zakoriczonych
zajeciach lub przed zajeciami).

3. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaje¢ przed ich
zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecno$¢ pedagog szkolny lub dyrektor
szkoty moze:

1) na pisemng prosbe rodzicdw zamieszczong w wiadomos$ciach dziennika elektronicznego,
zwolni¢ ucznia z zaje¢ na warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze:
a) uczen klasy [ moze opusci¢ szkote jedynie w obecnosci rodzica lub innej osoby doroste;j
przez niego upowaznionej;
b) uczniowie klas II-VIII mogg opusci¢ szkote samodzielnie i od tej chwili odpowiedzialno$¢
za ich bezpieczenstwo ponoszg rodzice;
2) nawniosek pielegniarki szkolnej lub nauczyciela, mozna zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory uskarza
sie na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi; w takim wypadku:
a) nalezy bezzwlocznie zawiadomi¢ rodzicow o dolegliwos$ciach dziecka i postepowac
zgodnie z ich wskazéwkami;
b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobe dorosta przez niego
upowazniong. Niedopuszczalne jest, by chore dziecko opuscito budynek szkoty bez opieki
dorostych.

4. Uczen, ktory po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe ma
obowigzek zglosi¢ sie w tym czasie pod opieke nauczycieli $wietlicy lub biblioteki szkolnej.
Niedopuszczalne jest, aby uczen przebywat na terenie szkoty bez dozoru oséb dorostych.

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe, ktore s3g ostatnimi dla danej klasy w danym
dniu, oraz zajecia nieobowigzkowe lub pozalekcyjne zobowiazani sa do sprowadzenia uczniéw do
szatni, $wietlicy badZ na inne zajecia.

5a. Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo uczniow konczy sie w chwili opuszczenia przez
nich szatni i wyj$cia do domu.

6. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za ucznia, ktory bierze udziat w odptatnych zajeciach,
oraz uczniéw i inne osoby przebywajace na terenie szkoty i boiska szkolnego bez opieki
nauczyciela.
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§ 67
1. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w szKkole sg pracownikami samorzadowymi i
podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegaé szczegdtowy zakres
obowigzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdétowego zakresu obowigzkow jest
potwierdzane podpisem pracownika.

3. Zakresy zadan na poszczegoélnych stanowiskach pracy okre$la Regulamin Organizacyjny
Szkoty.

§ 68
Wicedyrektor

1. Stanowisko wicedyrektora szkoty i inne stanowiska kierownicze, przypadkach uzasadnionych
potrzebami organizacyjnymi szkoty, tworzy dyrektor szkoty, za zgoda organy prowadzacego.

2. Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, RR oraz organu prowadzacego, Dyrektor Szkoty
powotuje osobe na stanowisko wicedyrektora lub inne kierownicze.

3. Zakres obowigzkéw wicedyrektora opisany zostat w § 69 Zakres obowiqzkéw wicedyrektora.
Podziat zadan pomiedzy poszczegdlnych wicedyrektoréw w przypadku utworzenia wiecej niz
jednego stanowiska okresla Dyrektor Szkoty.

§ 69
Zakres obowigzkow wicedyrektora:

1. Do zadan Wicedyrektora nalezy w szczegdlnoSci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym prowadzenie
obserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

2) nadzoér nad Samorzadem Uczniowskim;

3) nadzo6r i kontrola stotéwki szkolnej,

4) kierowanie Komisja Stypendialna;

5) wudostepnianie informacji uczniom, rodzicom i nauczycielom o formach pomocy materialne;j
uczniom;

6) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do ksiegowoSci;

7) prowadzenie Ksiegi Zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;

8) nadzor nad pracami Komisji Przedmiotowych;

9) wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikéw pedagogicznych;

10) przygotowywanie projektow ocen nauczycieli i ocen dorobku zawodowego dla wskazanych
przez dyrektora nauczycieli;

11) opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbednych zmian po
wszelkich zamianach organizacyjnych;

12) bezposredni nadzér nad prawidtowa realizacja zadan zleconych nauczycielom;

13) wstepna kontrola dokumentacji wycieczek;

14) organizowanie warunkow dla prawidtowej realizacji Konwencji o prawach dziecka;

15) petienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez Dyrektora godzinach;

16) zapewnianie pomocy nauczycieli w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu zawodowym;
17) wspétdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji;

18) nadzér nad organizacjami, stowarzyszeniami i wolontariuszami dziatajacymi w szkole za
zgoda Dyrektora szkoty i pozytywnej opinii Rady Rodzicéw w zakresie dziatania programowego;
19) opracowywanie na potrzeby dyrektora i Rady Pedagogicznej wnioskéw ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego;

20) kontrolowanie w szczeg6lno$ci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych
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nauczanego przedmiotu;

21) kontrolowane realizacji indywidualnego nauczania i zaje¢ rewalidacyjnych;

22) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniéw postanowien statutu;

23) dbanie o wlasciwe wyposazenie szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet;

24) przygotowywanie projektéw uchwal, zarzadzen, decyzji z zakresu swoich obowigzkdw;

25) przygotowywanie materiatbw w celu ich publikacji na stronie www szkoly oraz
systematycznie kontrolowanie jej zawarto$¢;

26) kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
uczniom w zakresie zgodno$ci ich z podstawowa programowa i wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;

27) rozstrzyganie sporéw miedzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia dyrektora
szkoty;

28) wspolipraca z Radg Rodzicéw i Rada Pedagogiczna;

29) kontrolowanie pracy pracownikéw obstugi;

30) dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli;

31) wspoétpraca z Poradnig Pedagogiczno - Psychologiczng, policja i stuzbami porzadkowi
w zakresie pomocy uczniom i zapewnieniu tadu i porzadku w szkole i na jej terenie;

32) przestrzeganie wszelkich Regulaminéw wewnatrzszkolnych, a w szczegélnosci Regulaminu
Pracy, przepiséw w zakresie bhp i p/poz;

33) wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty.

34) zastepowanie Dyrektora Szkoly podczas jego nieobecnos$ci w zakresie delegowanych
uprawnien.

2. Wicedyrektor ma prawo do uzywania pieczatki o tresci ,wicedyrektor szkoly” oraz
podpisywania pism, ktérych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetenciji.

3. Wicedyrektor odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkotly i organem prowadzacym szkote
w szczegblnosci za:

1) wykonywanie zarzadzen i polecenn wydawanych przez organy nadzorujace szkote oraz
dyrektora szkoty;

2) poziom i efekty nadzoru pedagogicznego oraz stan doskonalenia zawodowego nauczycieli
dla ktérych jest bezpos$rednim przetozonym,;

3) bezpieczenstwo osdb i majatek szkoty podczas petnienia przez siebie funkcji dyrektora oraz
podczas biezacego nadzoru nad szkota.

§70
1. W Szkole obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w placowce.

2. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany znac i przestrzega¢ postanowien zawartych
w Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania sie z Regulaminem Pracy pracownik szkoty potwierdza
wlasnorecznym podpisem.

§71
W szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujagcymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi, zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub innych pracownikéw
szkoty.

§72
W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia
i organizacje, wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw i Rady Pedagogiczne;j.
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DZIAL VI

Rozdziat 1
Obowiazek szkolny

§73
1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koniczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

§74
1. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym Kkonczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do
podjecia nauki szkolne;.
2. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor
szkoty po zasiegnieciu opinii panstwowej poradni psychologiczno - pedagogiczne;.

3. Dziecko, ktére zostalo wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku
odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

§75
Odroczenie obowigzku szkolnego.

1. Odroczenia obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty podstawowej, do ktérej zostato
przyjete dziecko.

2. Odroczenia dokonuje sie na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wniosek sktada sie w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko korniczy 6 lat. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczeto spetnianie obowigzku
szkolnego.

§76
Inne formy speilniania obowiazku szkolnego.

1. Obowiazek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkota na podstawie decyzji
administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka i na wniosek rodzica.
Sposéb postepowania w tym zakresie reguluje art. 16 ust. 8 - 14 ustawy o systemie oSwiaty.

2. Dziecko spetniajgc odpowiednio obowigzek szkolny formie, jak w ust. 1, moze otrzymac¢
Swiadectwo ukonczenia poszczegélnych klas szkoty lub ukonczenia tej szkoty na podstawie
egzaminow Kklasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktorej dyrektor zezwolit na taka
forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

§77
Niespelnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepiséw
o0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§78
Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na co
najmniej 50% obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w szkole.
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§79
Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopemmienia czynnosci zwigzanych z zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢;

4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowej

w obwodzie ktérych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkota obwodowa.

§80
Ksztalcenie cudzoziemcow

1. Osoby niebedace obywatelami polskimi, zwane dalej "cudzoziemcami”, sg przyjmowane do
szkoly podstawowej na warunkach i w trybie dotyczacych obywateli polskich.

2. Do klas II-VIII uczniowie przyjmowani sg na podstawie swiadectwa lub innego dokumentu
potwierdzajacego uczeszczanie przez cudzoziemca do szkoly za granica i wskazujacego klase lub
etap edukacji, ktéry ukonczyt oraz dokumentu stwierdzajacego sume lat nauki szkolnej
cudzoziemca.

3. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, kulturowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;.

4. Dla cudzoziemcoéw oraz obywateli polskich powracajacych z zagranicy objetych obowigzkiem
szkolnym, ktérzy nie znaja jezyka polskiego albo znajg go w stopniu niewystarczajagcym do
korzystania z nauki, organ prowadzacy na wniosek dyrektora organizuje w szkole dodatkowa
bezptatng nauke jezyka polskiego w wymiarze i okresie okreslonym odrebnymi przepisami.

5. Jezeli dla jakiego$ przedmiotu nauczania niezbedne jest uzupetienie réznic programowych,
organ prowadzacy organizuje zajecia wyrownawcze dla ucznia w zakresie tego przedmiotu.

6. Szkota moze organizowac¢ oddziaty przygotowawcze;

7. W szkole moze zosta¢ zatrudniony asystent miedzykulturowy wiadajacy jezykiem kraju
pochodzenia ucznia.

8. Szkota zapewnia integracje uczniéw niebedacych obywatelami polskimi ze $rodowiskiem
szkolnym i wspomaga ich w pokonywaniu trudnosci adaptacyjnych.

Rozdziatl 2
Prawa i obowiazki uczniow

§81
Prawa i obowiazki ucznidéw.

1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:
1) opieki zaré6wno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;

2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;
3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;
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4) pomocy w przygotowaniu do konkursow i olimpiad przedmiotowych;

5) =zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczeg6lne oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkdéw spotecznosci
szkolnej;

8) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze
swoimi mozliwo$ciami i umiejetno$ciami;

9) realizacji programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce klasy;

10) indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrebnych przepisach;
11) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

12) korzystania z pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

13) korzystania z bazy szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez dyrektora szkoty;

14) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowsg;

15) zwracania sie do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyja$nien;

16) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonarn, jeZeli nie naruszaja one praw innych;

17) wypoczynku podczas przerw $wigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci odrabiania
pracy domowej;

18) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty
wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

19) biernego i czynnego prawa wyborczego w wyborach do Samorzadu;

20) sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w koncoworocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych;

21) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemng prosbe rodzicow;

22) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach rocznych na tydzien, a o ocenach
niedostatecznych na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

23) uczen ma prawo do poprawy ocen niedostatecznych Srédrocznych w terminie i w sposéb
ustalony z nauczycielem przedmiotu, a jednej lub dwoch ocen rocznych na egzaminie
poprawkowym.

2. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

1) wuczen, jego rodzice lub inna osoba dorosta majg prawo do ztoZenia skargi w formie
pisemnej do dyrektora szkoty, ktéra sktadana jest w sekretariacie szkoty, w terminie 5 dni
roboczych od powziecia wiadomoSci o naruszeniu praw ucznia, jesli uznajg, Ze te prawa
zostaty naruszone;

2) zlozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
ucznia;

3) dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajace w sprawie ztozonej skargi
w ciggu 14 dni, tgcznie z przekazaniem informacji na pisSmie do wnioskodawcy, od dnia
wptyniecia skargi do sekretariatu szkoty;

4) w trakcie postepowania wyja$niajgcego dyrektor szkoty moze wykorzysta¢ opinie pedagoga
szkolnego, wychowawcy oddziatu danej klasy, nauczycieli pracujacych w szkole, innych
ucznioéw szkoty oraz ich rodzicow;

5) dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na piSmie w sprawie podjetego
rozstrzygniecia w postepowaniu;

6) decyzja dyrektora szkoty w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygniecia w postepowaniu
0 naruszenie praw ucznia jest ostateczna;
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7) w przypadku zlozenia skargi, ktdra dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego
ucznia szkoty, obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicéw ucznia o tym
fakcie, w porozumieniu z wychowawca oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen;

8) powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktdérej uczeszcza uczen,
w sposéb przyjety w danej szkole.

§82
1. Kazdy uczen Szkoly Podstawowej nr 1 ma obowiagzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;
2) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;
3) systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, odrabiania pracy domowej,
uczestniczenia w obowigzkowych i wybranych przez siebie zajeciach;
4) bezwzglednego podporzadkowania sie zaleceniom dyrektora szkoly, wicedyrektora,
nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu szkoty lub klasy;
5) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi,
c) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci.
6) troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;
7) systematycznego informowania rodzicow o wystawionej ocenie i uwagach wpisanych do
dziennika elektronicznego;
8) uzupetniania brakdw wynikajgcych z absencji szkolnej;
9) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;
10) usprawiedliwiania nieobecno$ci wg zasad ustalonych w statucie;
11) wywiazywania sie z przyjetych zobowigzan wynikajacych z przydzielonych zadan
i petnionych funkcji;
12) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany jest
na rowni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;
13) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
14) stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci;
15) dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegéw, wystrzegania sie wszelkich szkodliwych
nalogéw: palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania srodkéw odurzajacych;
16) pomagania kolegom w nauce, a szczeg6lnie tym, ktérzy majg trudnos$ci powstate z przyczyn
od nich niezaleznych;
17) przestrzegania zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru oraz indywidualnie dobranej
fryzury;
18) dbania o miejsca pamieci narodowej powierzone opiece szkoty;
19) dbania o zachowanie waloréw ekologicznych otoczenia szkoty i najblizszej okolicy.

§83
1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaje¢ do domu z tego przedmiotu po
spetnieniu warunkéw:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk z ktérych uczen ma by¢ zwolniony
umieszczone sg w planie zajec¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

2) rodzice ucznia wystapia z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktéorym wyraznie zaznaczg,
ze przejmujg odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecno$ci na zajeciach.

2. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
komputerowych lub drugiego jezyka ma obowiazek uczeszczac na lekcje tego przedmiotu, jezeli
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w tygodniowym planie zaje¢ sa one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami
lekcyjnymi.

§ 84
W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa i w przypadku zmiany szkoty) uczenn ma obowiagzek
rozliczy¢ sie ze szkota. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypetniona karta obiegowa.

§ 85
Uczniom nie wolno:

1. Przebywaé¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym
dziataniu.

2. Wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw, papieroséw, e-papieroséow i innych srodkéw
o podobnym dziataniu.

3. Wnosi¢ na teren szkoty przedmiotéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu.

4. Wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢ oraz przerw.

5. Spozywac positkdw i napojéw w czasie zaje¢ dydaktycznych bez zgody nauczyciela.

6. Korzysta¢ z telefoné6w komérkowych i innych urzadzen elektronicznych, np. dyktafondw,
odtwarzaczy MP3, tabletow, rejestrowa¢ przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw
i dzwiekéw bez wiedzy i zgody zainteresowanych.

7. Uzywaé podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komérkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych. W sytuacjach nagtych informacje przekazywane sa za posrednictwem

sekretariatu szkoty.

8. Zapraszac obcych os6b do szkoty.

Rozdzial 3
Stroj szkolny

§ 86
1. Szkota zobowigzuje uczniow do noszenia estetycznego i czystego stroju uczniowskiego
w odpowiednim stonowanym kolorze. Stréj nie powinien zwracac szczegdlnej uwagi i wzbudzaé
kontrowersji.

2. Zabrania sie: noszenia zbyt kroétkich spddnic i spodenek, dtugos¢ spddnic i spodenek musi
siega¢ co najmniej do potowy uda, strojow odkrywajgcych biodra, brzuch oraz z duzymi

dekoltami.

3. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw - réwniez w jezykach obcych
oraz zawierac niebezpiecznych elementow.

4. Stréj na zajecia wychowania fizycznego ustala nauczyciel uczacy w danym zespole klasowym.
5. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.

6. Podczas uroczystosci szkolnych obowigzuje uczniéw stroéj galowy tj. elegancka biata bluzka lub
koszula, spodnie lub spdédnica w kolorze granatowym, szarym lub czarnym. Str6j galowy
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obowigzuje takze w przypadku innych waznych uroczystosci, o ktérych uczniowie i rodzice s3
informowani odpowiednio wczesnie;j.

Rozdziat 4
Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen

§87
Zasady korzystania z telefondw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty:

1. Uczen na odpowiedzialno$¢ swojg i rodzicéw lub prawnych opiekunéw przynosi do szkoty
telefon komdrkowy lub inne urzadzenia elektroniczne.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie lub uszkodzenie tego rodzaju sprzetu.

3. Na terenie szkoly obowiazuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych, np. dyktafondw, tabletéw, z wyjatkiem wykorzystania ich w celach
dydaktycznych za zgoda nauczyciela.

4. Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komoérkowego):
1) nawigzywanie potgczenia telefonicznego

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;

3) rejestrowanie materialu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
5) transmisja danych;

6) wykonywania obliczen;

7) korzystanie z gier wgranych w telefon lub on-line;

8) wykonywanie lub przegladanie fotografii.

W przypadku innych urzadzen elektronicznych pojecie ,uzywanie” dotyczy wszystkich w/w
punktéw mozliwych do wykonania na danym urzgdzeniu.

5. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej $wietlicy,
bibliotece) uczen ma obowigzek wytgczy¢ i schowac aparat telefoniczny.

6. Na terenie szkoty obowigzuje ustawienie telefonu w trybie ,milczy”.

7. W razie konieczno$ci skontaktowania sie z rodzicami czy oméwienia waznej sprawy, uczen ma
obowigzek zwro6ci¢ sie do nauczyciela z prosba o pozwolenie na wiaczenie telefonu lub moze
skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego sie w sekretariacie szkoty.

8. W razie konieczno$ci skontaktowania sie z rodzicami czy omdwienia waznej sprawy uczen ma
obowigzek zwroci¢ sie do nauczyciela z prosba o pozwolenie na wiaczenie telefonu lub moze
skorzystaé z telefonu szkolnego znajdujacego sie w sekretariacie szkoty.

9. W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie szkoty:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym LIBRUS;
2) uczen otrzymuje obniZong ocene zachowania na pétrocze lub w klasyfikacji roczne;j.
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Rozdziatl 5
Nagrody i kary

§88
1. Nagrody.

1) Uczen szkoly moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

a) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty lub innych uczniéw,

b) wzorowa postawe,

c) wybitne osiggniecia w nauce, sporcie, sztuce,

d) dzielno$¢iodwage,

e) dziatalnos¢ w wolontariacie
2) Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, zespotu
wychowawczego, Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicdw, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej;
3) Ustala sie nastepujace rodzaje nagréd dla uczniéw:

a) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,

b) pochwata ustna nauczyciela w klasie w obecnos$ci uczniow,

) pochwata pisemna nauczyciela skierowana do ucznia i jego rodzicéw,
d) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,
e) dyplom,

f)  list pochwalny,

g) nagrody specjalne fundowane przez Rade Rodzicow,

h) stypendium za wyniki w nauce oraz osiggniecia sportowe,

i) nagrody rzeczowe,

j) odznaka, Wzorowy Uczen”.
4) Odznake ,Wzorowy Uczen” przyznaje sie na zakornczenie pierwszego poétrocza, poczawszy od
klasy pierwszej do klasy trzeciej. Zostaje nig uhonorowany uczen, ktory:

a) uzyskat bardzo dobre wyniki nauczania i brak jest zastrzezen co do jego zachowania,
5) Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty lub przez Rade Rodzicow na wniosek Rady
Pedagogicznej. Zasady przyznawania nagrdd okresla regulamin Rady Rodzicow.
6) Stypendium za wyniki w nauce oraz osiggniecia sportowe przyznaje dyrektor szkoty po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz komisji stypendialnej. Szczeg6towe kryteria oraz tryb
przyznawania stypendium okresla obowigzujgcy regulamin.
7) W szkole moga by¢ przyznawane inne nagrody przez: uczniéw, Samorzad Szkolny, klase,
rodzicow, nauczycieli lub dyrektora w formie ustalonej przez wymienionych inicjatoréw
z okre$leniem, za co dana nagroda zostata przyznana.
8) Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci $wiadectwa z biato-czerwonym paskiem pionowym
i nadrukiem ,z wyr6znieniem”, jesli w wyniku rocznej Kklasyfikacji otrzymat $rednig ocen
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie;

2. Tryb zgloszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody.

1) zastrzezenia do przyznanej nagrody majg forme wniosku ztozonego na piSmie przez ucznia
szkoty, jego rodzicéw lub inng osobe dorosta;

2) wniosek nalezy skierowac¢ do dyrektora szkoty i nalezy go ztozy¢ w sekretariacie szkoty w
terminie 3 dni roboczych od powziecia informacji o przyznanej nagrodzie;

3) wniosek ma zawierac uzasadnienie, dla ktérego jest sktadany;

4) dyrektor szkoty w terminie 5 dni roboczych jest zobowigzany odpowiedzie¢ wnioskodawcy
pisemnie na ztoZzony wniosek;

5) w czasie rozpoznawania zastrzezen, dyrektor szkoty moze wykorzysta¢ opinie wychowawcy
oddziatu danej klasy, pedagoga szkolnego, nauczycieli pracujgcych w szkole, uczniéw szkoty
iich rodzicow;
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6) wyjasnienie dyrektora szkoty jest ostateczne w sprawie ztozonych zastrzezen do przyznanej
nagrody;

7) w przypadku ztoZenia wniosku przez niepetnoletniego ucznia szkoty, obowigzkiem dyrektora
szkoty jest powiadomienie rodzicéw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawca
oddziatu klasy, do ktdrej uczeszcza uczen;

8) powiadomienia rodzicéw ucznia dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczeszcza
uczen, w sposéb przyjety w danej szkole.

3. Kary.

1) Wobecuczniéw tamigcych przepisy szkolne, w tym szczegdlnie postanowienia statutu szkoty,
ustala sie nastepujace rodzaje kar:
a) uwaga ustna nauczyciela w rozmowie indywidualnej z uczniem poza klasg lub na forum
klasy
b) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku elektronicznym,
¢) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika,
d) pisemne lub ustne zawiadomienie rodzicéw ucznia przez nauczyciela,
e) bezposrednia rozmowa nauczyciela z rodzicami (i uczniem)
f) bezposredni nadzér pedagoga (psychologa) szkolnego i wychowawcy w uzgodnionej
z rodzicami formie
g) rozmowa nauczyciela z uczniem z udziatem dyrektora lub wicedyrektora szkoty
h) rozmowa nauczyciela z rodzicami z udziatem dyrektora lub wicedyrektora szkoty
i) w przypadku dtugotrwatego lub zagrazajgcego bezpieczenstwu uczniéw lub
pracownikéw szkoty braku oczekiwanych efektéw pracy wychowawczej, skierowanie sprawy
do policji w celu przeprowadzenia rozmowy profilaktyczno-wychowawczej z uczniem
i rodzicami; wglad w sytuacje rodzinng ucznia, powiadomienie sagdu rodzinnego;
j)  nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora,
k) nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicéw,
1) przeniesienie ucznia do réwnolegtej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga, dyrektora, uchwatg Rady Pedagogicznej),
m) na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do
kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:
ma) umy$lnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
mb) dopuszcza sie kradziezy,
mc) wchodzi w kolizje z prawem,
md) demoralizuje innych uczniéw,
me) permanentnie narusza postanowienia statutu.
2) Mozliwe kary dodatkowe, udzielane tgcznie z karami ujetymi w ust.2 pkt 2:
a) w uzgodnieniu z rodzicami ucznia wykonanie dodatkowych prac przez ucznia na rzecz
spotecznosci szkolnej;
b) zawieszenie prawa do korzystania z niektérych dodatkowych zaje¢ proponowanych przez
szkote;
c) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych, np. dyskotekach, wyjsciach do kina
itp.;
d) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz;
e) odwotanie od pelnienia funkcji spotecznych na terenie szkoty;
pisemne powiadomienie klubdéw, organizacji, w zajeciach ktérych uczen uczestniczy,
o problemach z zachowaniem.
3) Kara wymierzana jest na wniosek:
a) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;
b) Rady Pedagogiczne;j;
4) Decyzje o orzeczeniu kary w trybie o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2 lit. | -m podejmuje dyrektor
szkoty i przekazuje j3 uczniowi oraz jego rodzicom najp6zniej w ciggu 7 dni od posiedzenia rady
pedagogicznej;
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5) 0Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do odwotania;

4. Tryb odwolania sie od kary udzielonej uczniowi szkoty:

1) od upomnienia wychowawcy oddziatu danej klasy lub nagany wychowawcy oddzialu danej
klasy wreczonej uczniowi na piSmie upomniany uczen lub jego rodzice moga odwotac¢ sie do
dyrektora szkoty w terminie 3 dni roboczych od wreczenia uczniowi odpowiednio tego
upomnienia lub nagany;

2) odwotanie od upomnienia wychowawcy oddziatu danej klasy lub nagany wychowawcy
oddziatu danej klasy do dyrektora szkoty sktada sie na piSmie w sekretariacie szkoty;

3) dyrektor szkoty udziela wnioskodawcy odpowiedzi na piSmie w ciggu 3 dni roboczych od
wptyniecia odwotania;

4) decyzja dyrektora szkoty w kwestii odwotania od kary odpowiednio upomnienia wychowawcy
oddziatu danej klasy dla ucznia lub nagany wychowawcy oddziatu danej klasy dla ucznia jest
ostateczna;

5) od nagany dyrektora szkoty udzielonej uczniowi na pi$mie upomniany uczen lub jego rodzice
moga odwotac¢ sie do rady pedagogicznej szkoty w terminie 3 dni roboczych od udzielenia
uczniowi nagany dyrektora szkoty;

6) odwotanie od nagany dyrektora szkoty do rady pedagogicznej szkoty sktada sie na piSmie
w sekretariacie szkoty;

7) rada pedagogiczna podejmuje uchwate w ww. sprawie w ciggu 7 dni roboczych od dnia
wptyniecia odwotania;

8) uchwata rady pedagogicznej szkoly w kwestii odwotania od nagany dyrektora szkoty dla
ucznia jest ostateczna;

9) w przypadku ztozenia odwotania od kary statutowej udzielonej uczniowi szkoty przez
niepetnoletniego ucznia szkoty obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie rodzicéw
ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawca oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen;

10) powiadomienia rodzicow ucznia dokonuje wychowaweca oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza
uczen, w sposoéb przyjety w danej szkole.

Rozdzial 6
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

§ 89
Szczegotowe zasady karnego przeniesienia do innej szkoty.

1. Rada Pedagogiczna szkoty wchodzgcej moze podja¢ uchwate o rozpoczecie procedury karnego
przeniesienia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Slgski
Kurator O$wiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do bedace ztozenia wniosku o przeniesienie do innej
szkoty:

1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniéw lub pracownikéw szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie $srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykéw;

3) Swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spoteczno$ci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczué religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;
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10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wcze$niejszych
$rodkow dyscyplinujacych;

11) zniestawienie szkoty, jej nauczyciela lub innego pracownika, w tym takze w Internecie;
12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;

13) popemmienie innych czynéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie mogga by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

§90
Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty

1. Podstawg wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz
protokot zeznan swiadkéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (KPK), Dyrektor
niezwlocznie powiadamia organa $cigania;

2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie
Rady Pedagogicznej szkoty.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony. Rzecznikami ucznia moga by¢
wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny. Uczen moze sie rowniez zwrdcic¢ o opinie do
Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej petng analize postepowania
ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowaweca klasy
zobowiazany jest zachowac¢ obiektywnos$¢. Wychowawca klasy informuje Rade Pedagogiczng
o zastosowanych dotychczas $rodkach wychowawczych i dyscyplinujacych, zastosowanych
karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno -
pedagogicznej itp.

5. Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczaca danej sprawy.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

7. Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

8. Dyrektor Szkoty kieruje sprawe do Slaskiego Kuratora O$wiaty.

9. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisuja rodzice lub prawny opiekun.

10. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu
zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

11. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczaé na zajecia do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji.
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DZIAL VII

Rozdziat 1
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§91
1. Ocenianiu podlegaja:

2) osiggniecia edukacyjne ucznia;
3) zachowanie ucznia;

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetno$ci w stosunku do:

1) wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania -
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziaty,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢; udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego
planowania wtasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnos$ciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
- wychowawcze;.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec uczniéw objetych
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriéw zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i ustalanie $Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skalii w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen Klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa
w § 98;

5) przeprowadzanie egzaminéw Klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
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6) wustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
Klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac
uczniéw;

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§92
1. W ocenianiu obowiazuja zasady:

1) zasadajawnosci ocen zaré6wno dla ucznia jak jego rodzicéw;

2) zasada czestotliwo$ci i rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie. Ocena
konicowa jest Srednig wazong ocen czastkowych;

3) zasada jawnosci kryteriow - uczen i jego rodzice znaja kryteria oceniania, zakres materiatu
z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zasada réznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada réznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwarto$ci - wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji

w oparciu o okresowg ewaluacje.

§93
Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow:

1. Kazdy nauczyciel klas 1 - 3 zapoznaje rodzicow z podstawg programowg na pierwszy etap
edukacyjny, a nauczyciele klas 4 - 8 na poczatku roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich
rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rédrocznych
i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiaggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) trybie ustalania §rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz sposobach informowania
o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych i obowigzku potwierdzenia tej informac;ji
w dzienniku elektronicznym LIBRUS.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich rodzicow
o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2. przekazywane i udostepniane s3:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow we wrze$niu;

2) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy - dostep
w godzinach pracy wychowawcy i wyznaczonych godzinach przeznaczonych na konsultacje dla
rodzicoéw;
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3) trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

4. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia na podstawie:

1) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sig¢;

4) rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) opinii lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego.

§94
Rodzaje ocen szkolnych.

1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezace;
2) Kklasyfikacyjne:

a) Srodroczne - na koniec pierwszego poétrocza i roczne - na zakonczenie roku szkolnego,
b) konicowe - s3 to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny konicowe sg
réwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w wyniku egzaminu
poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na
podstawie konkurséw uprawniajacych do uzyskania oceny celujacej. Ocene koncowgq
zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

§95
Jawnos$¢ ocen.

1. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow i dostepne przez dziennik elektroniczny LIBRUS.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomos$ci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu
ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci uczniéw przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych. Ocena
wpisywana jest do dziennika elektronicznego.

4. Rodzice maja mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) nazebraniach ogdlnych;

2)  w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

§ 96
Uzasadnianie ocen.

1. Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca ocene szkolna.

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Stanistawa Konarskiego w Sosnowcu 71



2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetno$ci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujgc dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetno$¢, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

3. W przypadku watpliwos$ci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego uzasadnienia
oceny. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio zainteresowanej osobie
w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia lub podczas indywidualnych
spotkan z rodzicem lub poprzez dziennik elektroniczny.

§97
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy
w szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
takze systematycznos$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

§98
Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych .

1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rédroczne w kl. IV-VIII ustala sie w stopniach wedtug
skali:

stopien celujacy
stopieni bardzo dobry
stopien dobry

stopien dostateczny
stopien dopuszczajacy
stopien niedostateczny

=N WS U1

2. W trakcie biezgcego oceniania efektéw pracy ucznia, jego osiggnie¢ oraz wktadanego wysitku
nauczyciel moze stosowac ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania ksztattujacego.
Kazda forma sprawdzania osiggnie¢ ucznia kwitowana jest recenzjg oraz komentarzem ustnym
lub na pi$mie, zawierajacym obowigzkowo cztery elementy:

a) wyszczegdblnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupenié¢ braki w wiedzy oraz opanowaé wymagane umiejetnosci,

c) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposéb powinien poprawic prace,

d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dalej.

3. Oceny biezace zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, oceny
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rédrocznym dopuszcza sie
stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst. W ocenianiu biezgcym
dopuszcza sie stosowanie ,+” i ,-”, gdzie ,+” 0znacza osiggniecia ucznia blizsze wyzszej kategorii
wymagan, ,-” nizszej kategorii wymagan.

4. Dopuszcza sie dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za aktywno$¢, zadania domowe
lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. Uzyskanie 3 pluséw z przedmiotu realizowanego w
wymiarze do 2 godzin tygodniowo lub uzyskanie 5 pluséw z przedmiotu realizowanego powyzej
2 godzin daje uczniowi ocene bardzo dobrg z aktywnos$ci. Otrzymanie odpowiednio 3 lub 5
minuséw skutkuje otrzymaniem oceny niedostateczne;j.

5. Uczent moze by¢ nieprzygotowany do zaje¢ 2 razy w kazdym po6troczu dla przedmiotu
realizowanego do 2 godzin tygodniowo lub 3 razy z przedmiotu realizowanego powyzej 2 godzin
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tygodniowo. Jest to odnotowane w dzienniku symbolem (np.) Uczen zgtasza nieprzygotowanie
(np) na poczatku lekcji.

Nieodrobienie pracy domowej przez ucznia powoduje wpisanie mu do dziennika bz lub bp.
Brak pracy uczen rowniez zgtasza na poczatku zajec.

6. Dopuszcza sie odnotowywanie w dzienniku lekcyjnym nieobecnos$ci ucznia na sprawdzianie
symbolem (nb), braku stroju na lekcji w-f symbolem (bs), braku pracy symbolem (bp/bz).

§99
Sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow.

1. Na zajeciach ocenie mogg podlegac¢ nastepujace rodzaje aktywnosci uczniow:

1) prace pisemne:
a) sprawdzian (test), praca klasowa, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem pisemna wypowiedz ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres
materiatu trwajaca nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne,
b) kartkéwka - pisemna wypowiedzZ ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej z 3 ostatnich
lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,
c) dyktando
d) referat,
e) wilasna tworczos¢,
f) zadanie domowe;
2) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzii wypowiedzi na lekcji,
b) recytacja
c) dialog,
d) wystgpienia (prezentacje),
e) samodzielne prowadzenie elementow lekcji,
3) sprawdziany praktyczne,
4) projekty indywidualne i grupowe,
5) wyniki pracy w grupach,
6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki, prezentacje
Power Point, Prezi, plakaty, itp.,
7) aktywnos¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach.

2. Przyjmuje sie, ze do wystawienia oceny $rodrocznej lub rocznej klasyfikacyjnej uczen
powinien mie¢ co najmniej trzy oceny z przedmiotu w potroczu.

3. Na ocene Kklasyfikacyjng najwiekszy wplyw majg oceny z prac klasowych, sprawdzianéw
i testow.

4. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do
formutowania wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy i wktad pracy oraz
wysitek wtozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

5. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczeg6lnie waznych powodow
przektadane.

6. W ciggu dnia moze odby¢ sie tylko jedna praca klasowa, sprawdzian (test), a w ciggu tygodnia
nie wiecej niz trzy.
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7. Fakt zapowiedzenia pracy klasowej lub sprawdzianu (testu) nauczyciel odnotowuje
w dzienniku elektronicznym, umieszczajac date wpisu.

8. Uczen ma prawo znac¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych, ktére sg
odnotowywane w dzienniku elektronicznym.

9. Pierwszenistwo w ustalaniu terminéw prac klasowych i sprawdzianéw maja nauczyciele,
ktérzy w tygodniowym planie majg jedng lub dwie godziny zaje¢ ze swojego przedmiotu.

10. Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem - nie p6zniej
jednak niz do dwdch tygodni od daty sprawdzianu (testu), pracy klasowej lub powrotu do szkoty
po czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnos$ci ucznia w ustalonym terminie
uczen pisze sprawdzian po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o tym
samym stopniu trudnos$ci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia
z zaliczania zalegtego sprawdzianu. Po uptywie terminu, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym
nauczyciel moze w kazdym czasie przeprowadzi¢ sprawdzian (test) lub prace klasowa.

11. Kazda kartkéwka, sprawdzian (test) i praca klasowa musza zosta¢ zaliczone w formie
ustalonej z nauczycielem.

12. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.
13. Uczen klasy IV - VIII ma prawo poprawi¢ kazdg ocene z kazdej formy aktywno$ci.
14. Poprawa obejmuje ten sam zakres materiatu jak pierwotna forma aktywnosci.

15. Nauczyciel okresla w Przedmiotowych Zasadach Oceniania szczegolowe zasady
poprawiania ocen z przedmiotu, ktérego uczy.

16. Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomo$ci uczniow
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza sie przesuniecie terminu zwrotu prac
pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnos$ci nauczyciela oraz w okresach swiat, ferii.

17. Na czas dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych nie zadaje sie zadati domowych.

§100
Zasady oceniania na I etapie edukacyjnym

1. W klasach I - III ocena klasyfikacyjna: $ré6droczna i roczna, sg opisowe z wyjatkiem religii.

2. Ocena pemhi funkcje: informacyjng, wskazujaca, motywujaca, pobudzajaca, nagradzajaca
i egzekwujaca.

3. WKL I-III ustala sie nastepujace rodzaje ocen:

1) biezaca - polega na ocenianiu biezgcego materiatu za posrednictwem punktéw z ustnym lub
pisemnym komentarzem. Zgodnie z zasadami oceniania ksztattujgcego informuje ona o biezgcych
postepach ucznia, wskazuje jego mocne i stabe strony oraz kierunek pracy:
a) Komentarz ustny - jest spontaniczny, niezaplanowany, ma charakter wspierajacy
i motywujacy do kontynuowania pracy, zawiera rade i wskazowke;
b) Komentarz pisemny - wskazuje na stopien opanowania kazdej umiejetnosci
i wiadomosci; jest odnotowywany przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym za pomoca
znakow punktow;
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2) S$rédroczna - ma posta¢ oceny opisowej, zawiera informacje o materiale juz opanowanym

i tym, ktéry wymaga jeszcze ¢wiczen dodatkowych. Zawiera rowniez wskazdwki i zalecenia do
dalszej pracy.

3) roczna - ma postac oceny opisowej na $wiadectwie szkolnym i odnosi sie do zdobytych
wiadomosci i umiejetnosci w zakresie wszystkich edukacji na koniec kazdego roku szkolnego.
Przy jej redagowaniu uwzglednia sie postepy w edukacji, postepy w rozwoju emocjonalno -
spotecznym i osobiste osiggniecia ucznia.

4. Nauczyciel, sporzadzajac Srédroczng i roczng klasyfikacyjng ocene opisowa, uwzglednia na
podstawie dokumentacji szkolnej ucznia:

1) rozwdj poznawczy: umiejetnosci jezykowe, umiejetno$ci matematyczne, umiejetnoSci
przyrodnicze, umiejetno$ci zwigzane z obstugg komputera;

2) wiadomosci, umiejetnosci i postepy w nauce jezyka obcego;

3) rozwdj artystyczny;

4) rozwdj fizyczny;

5) rozwdj spoteczno - moralny i emocjonalny,

6) stosunek do obowigzkéw szkolnych;

7) prace na lekcji;

8) relacje z réwie$nikami;

9) osobiste osiggniecia ucznia.

5. W ocenianiu biezacym uwzglednia sie wysitek ucznia i osiggniete przez niego efekty pracy.
Osiagniecia i postepy ucznia okresla sie w skali:

1) 6p. - celujaco, doskonale, znakomicie, wspaniale, biegle;

2) 5p.-bardzo dobrze, prawidtowo, sprawnie;

3) 4p. - dobrze, poprawnie;

4) 3p.- dostatecznie, zadowalajgco, wystarczajaco, przecietnie;
5) 2p.- dopuszczajaco, stabo, btednie, niechetnie;

6) 1p.- niedostatecznie, niewystarczajgco, niezadowalajgco.

6. Dokonujac biezacej oceny uczniow, okresla sie stopienn opanowania przez nich wiadomosci
i umiejetnosci przewidzianych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla I etapu
edukacyjnego stosujac nastepujace Kryteria:

1) 6 punktow - uczen wyczerpujgco opanowal material z poszczegdlnych obszaréw
edukacyjnych, spetnia wszystkie kryteria na ocene 5 punktéw; biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomos$ciami ( w teorii i praktyce ) w rozwigzywaniu problemoéw z danej klasy i klasy wyzszej,
proponuje rozwigzania nietypowe; tworczo rozwigzuje zadania artystyczne i techniczne;
wykazuje szczeg6lng aktywnos$¢ na zajeciach; jest badawczy, odkrywczy i kreatywny; na lekcji
pracuje bezbtednie, bez ingerencji nauczyciela; odpowiedzialnie wywiazuje sie z powierzonych
zadan i zobowigzan; chetnie podejmuje prace dodatkowe; rozwija swoje zainteresowania;

2) 5 punktéw - uczen w peini opanowat materiat z poszczegdlnych obszaréw edukacyjnych;
aktywnie uczestniczy w zajeciach; stara sie by¢ tworczy i odkrywczy; pracuje samodzielnie,
sporadycznie popetnia btedy; jego postepy i osiggniecia pozwalajg na sprawne zastosowanie
posiadanych umiejetnosci do rozwigzywania zadan iprobleméw w nowych sytuacjach;
wykorzystuje zdobytg wiedze w praktyce; poprawnie, niekiedy oryginalnie wykonuje zadania
artystyczne i techniczne; systematycznie odrabia zadania domowe i przygotowuje sie do zajec;

3) 4 punkty - uczen opanowat calty materiat przewidziany w podstawie programowej; stara sie
by¢ aktywny na zajeciach; jego osiagniecia i postepy w nauce pozwalajg na samodzielne
rozwigzywanie typowych zadan iprobleméw; Kkorzysta z poznanych w czasie zaje¢ Zrddet
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informacji, potrafi zastosowac zdobyta wiedze w typowych sytuacjach; poprawnie, starannie
wykonuje zadania artystyczne i techniczne; pracuje przewaznie samodzielnie, na og6t odrabia
zadania domowe;

4) 3 punkty - uczen opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnoSci w zakresie
umozliwiajgcym postepy w dalszym uczeniu sie; rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne oraz
praktyczne o $Srednim i ponizej Sredniego stopnia trudnosci czasem przy pomocy nauczyciela;
poprawnie wykonuje zadania artystyczne i techniczne; jego aktywnos$¢ na zajeciach jest zmienna;
niesystematycznie odrabia zadania domowe;

5) 2 punkty - uczen opanowat niezbedne minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
z poszczegblnych obszaréw edukacyjnych; niechetnie bierze udzial w zajeciach; posiada
ograniczong umiejetno$¢ stosowania wiedzy; zadania o elementarnym stopniu trudnosci
wykonuje pod kierunkiem lub z pomoca nauczyciela; wymaga dodatkowego wyjasnienia sposobu
wykonania pracy, nie przestrzega limitéw czasowych, czesto nie konczy rozpoczetych dziatan;
rzadko jest przygotowany do zaje¢. Poziom osiggnie¢ edukacyjnych wymaga uzupeienia brakéw
w klasie programowo wyzszej, ale braki te nie przekreslaja mozliwo$ci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy w ciggu dalszej nauki;

6) 1 punkt - uczen nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomosci
i umiejetnos$ci z poszczegdlnych obszaréw edukacyjnych; zazwyczaj jest nieprzygotowany; nie
wykazuje aktywnoSci podczas zaje¢, odmawia wykonania zadania, nie prébuje, nie stara sie; nie
potrafi rozwigzac najprostszych zadan i probleméw o niewielkim stopniu trudno$ci nawet przy
pomocy nauczyciela, popelnia bardzo liczne i powazne btedy; widoczny jest brak umiejetnosci
zastosowania wiedzy; konieczna jest stala pomoc nauczyciela; braki w wiadomos$ciach
i umiejetno$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy.

7. Na potrzeby dokumentacji, w dziennikach lekcyjnych w/w nazewnictwo zostaje zastgpione
znakami graficznymi:

1) 6 punktéw - zapis w dzienniku 6
2) 5 punktéw- zapis w dzienniku 5
3) 4 punktéw- zapis w dzienniku 4
4) 3 punktéw- zapis w dzienniku 3
5) 2 punktéw- zapis w dzienniku 2
6) 1 punktéw- zapis w dzienniku 1

W ocenianiu biezacym dopuszcza sie stosowanie ,+” i ,-”, gdzie ,+” oznacza osiggniecia
ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,-” nizszej kategorii wymagan.

8. Dopuszcza sie dodatkowo stosowanie nastepujacych zapiséw w dzienniku:
plus (+) i () za aktywnos¢;

nb - uczen nieobecny

bs - brak stroju na wf

np. - nieprzygotowanie do zajeé

bz/bp - brak zadania/pracy

9. Zachowanie na zajeciach moze by¢ odnotowywane w dzienniku lekcyjnym za pomoca pluséw
i minuséw. Kazdy nauczyciel moze wedtug wlasnego uznania i potrzeby stosowac réznego
rodzaju wzmocnienia motywujgce uczniéw do lepszego zachowania.

10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, edukacji plastycznej
imuzycznej w szczegbélnos$ci bierze sie pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢. Na zajeciach jezyka
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obcego i zaje¢ komputerowych obowigzuje skala i symbolika oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
okreslona w zasadach oceniania wewnatrzszkolnego w edukacji wczesnoszkolnej.

11. Oceny z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna zachowania.

12. Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ani
promocje do klasy wyzszej.

13. Wzor potrocznej oceny opisowej okresla i sporzadza zespo6t nauczycieli klas I-11I. Moze on
podlega¢ modyfikacji po uzgodnieniu ze wszystkimi nauczycielami edukacji wczesnoszkolne;j. Ze
wzorem nalezy zapoznac rodzicow na pierwszym spotkaniu w danym roku szkolnym. P6troczna
ocena opisowa bedzie opatrzona wskazéwkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem.

14. Roczna ocene opisowa wpisuje sie na $wiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

15. Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje sie ocene
wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujgcymi w klasach IV - VIII. W ocenie
biezacej pracy ucznia mozna stosowac ocene:

1) stowna wyrazong ustnie;

2) pisemng;

3) wyrazong symbolem graficznym;

4) stopniem - zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV - VIII.

16. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I - III szkoty podstawowej.

Niepromowanie ucznia moze by¢ uzasadnione poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub jego stan zdrowia. Wniosek o niepromowaniu sktada wychowawca oddziatu
po zasiegnieciu opinii rodzicdw ucznia lub na wniosek rodzicow po zasiegnieciu opinii
wychowawcy klasy.

§101
Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV -VIII

a) Oceny biezace i oceny Kklasyfikacyjne $rédroczne oraz roczne w Kkl. IV -VIII ustala sie
w stopniach wedtug skali:

stopien celujacy
stopien bardzo dobry
stopien dobry

stopien dostateczny
stopien dopuszczajacy
stopien niedostateczny

=N WS 1o

b) Stopnie biezace zapisuje sie w dzienniku elektronicznym w postaci cyfrowej, a w arkuszach
ocen stopnie klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. Dopuszcza sie wstawianie (+) i (-) w ocenianiu
biezacym.

c) Oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene Klasyfikacyjng
zachowania.

d) Szczegétowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane sa3 w Przedmiotowych Zasadach Oceniania, opracowanych przez nauczycieli
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uczacych danego przedmiotu z uwzglednieniem mozliwo$ci edukacyjnych uczniéw
w konKkretnej Klasie.

e) Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych uczniow.

6. Ustala sie nastepujace og6lne kryteria ocen:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) w peiopanowat wiadomosci i umiejetnosci okre$§lone w podstawie programowej,
b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania
nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania danej klasy,
c) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywno$ci zwigzanych z danymi
zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),
d) posiada wysoki ponadprzecietny stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejetnosci
techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiagniecia indywidualne lub zespotowe
w miedzyszkolnych zawodach sportowych,

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal niemal pelny zakres wiedzy i umiejetnoSci okreslony w podstawie
programowej;
b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,
c) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie obowiazujaca
w danym przedmiocie terminologig, precyzyjnoscia i dojrzatoscia (odpowiednig do wieku)
wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiekszo$¢ zakresu wiadomosci i umiejetnosci okre$lonych w podstawie
programowej;
b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,
c) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wiasciwej dla
danej dziedziny wiedzy, wypowiada sie klarownie w stopniu zadowalajacym, popetnia
nieliczne usterki stylistyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat zakres podstawy programowej ograniczony do tre$ci podstawowych rozumie
tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania logiczne miedzy tre$ciami,
b) rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,
¢) posiada przecietny zaséb stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja
i klarowno$¢ wypowiedzi;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztatcenia
wiadomo$ci i umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkéw i uogélnien,
b) stabo rozumie tre$ci programowe, podstawowe wiadomos$ci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetnosci wyja$niania zjawisk,
¢) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci
w formutowaniu mysli,
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6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal wiadomo$ci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi,
a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy,
b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykona¢/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,
¢) nie skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupeinienia wiedzy i umiejetnosci

7. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:
1) prace pisemne:
a) sprawdzian (test), praca klasowa, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem pisemna wypowiedZ ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela
zakres materiatu trwajaca nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne,
b) kartkéwka - pisemna wypowiedZ ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej
z 3 ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,
c) test,
d) dyktando
e) referat,
f) wlasna tworczos¢,
g) zadanie domowe;
2) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,
b) recytacja
c) dialog,
d) wystapienia (prezentacje),
e) samodzielne prowadzenie elementéw lekcji,
3) sprawdziany praktyczne,
4) projekty indywidualne i grupowe,
5) wyniki pracy w grupach,
6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki, prezentacje
Power Point, Prezi, plakaty, itp.,
7) aktywno$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach.

8. W pracy pisemnej ocenie podlega:

a) zrozumienie tematu,

b) znajomo$¢ opisywanych zagadnien,

c) sposoOb prezentacji,

d) konstrukcja pracy i jej forma graficzna,
e) jezyk

f)  estetyka zapisu;

9. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

a) znajomo$¢ zagadnienia,

b) samodzielno$¢ wypowiedzi,

c) kultura jezyka,

d) precyzja, jasnos¢, oryginalnos¢ ujecia tematu.

10. Ocene za prace w grupie moze otrzymac caty zespét lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegaja nastepujace umiejetnosci:

a) planowanie i organizacja pracy grupowe;j,
b) efektywne wspoétdziatanie,
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¢) wywiazywanie sie z powierzonych rol,
d) rozwigzywanie problemoéw w sposob twoérczy.

11. Oceny podawane s3 uczniom do wiadomosci i na biezagco wpisywane do dziennika
elektronicznego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace postepéw
edukacyjnych ucznia mogg by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego jako informacja dla
rodzicéw i winne by¢ podpisane przez rodzicow.

12. Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie sprawdzania
zawarto$ci merytoryczne;j.

13. Uczen jest zobowigzany do pisania sprawdzianu (testu) i pracy klasowej obejmujacej
kompleksowg cze$s¢ materiatu. W przypadku nieobecnosci uczen ma obowigzek napisac
wymienione prace pisemne w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

14. Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe i inne prace pisemne
ucznia (kartkéwki, testy, dyktanda itp.) przechowywane s3g przez nauczycieli do konica danego
roku szkolnego, to jest do 31 sierpnias

15. Czeste braki zadan domowych odnotowywane sg w dzienniku elektronicznym i majg wptyw
na ocene z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

16. Pisemne sprawdziany wiadomo$ci oceniane sg punktowo i przeliczane na oceny zawarte wg
zasady:

a) 100% i/lub zadanie dodatkowe (decyzja nauczyciela) - celujacy,
b) 99% - 85% - bardzo dobry,

c) 84%-70% - dobry,

d) 69% - 50% - dostateczny,

e) 49% - 30% - dopuszczajacy,

f)  <30% - niedostateczny.

17. Szczeg6towy tryb oceniania i sprawdzania wiadomoSci ustalajg nauczyciele uczacy
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz informujg uczniéw i rodzicbw na poczatku roku

szkolnego.

18. W szkole obowigzuja nastepujgce wagi ocen:

Waga 4 -wysokie lokaty w konkursach pozaszkolnych lub wg uznania nauczyciela
(w zaleznosci od rodzaju konkursu i jego zasiegu), sprawdzian umiejetnosci
praktycznych;

Waga 3 - sprawdziany, testy, dyktanda, wysoka lokata w konkursie szkolnym (I-III

miejsce), dlugoterminowe projekty edukacyjne, samodzielne wykonanie pracy
plastycznej lub technicznej, $§piew, gra na instrumencie;

Waga 2 - odpowiedz ustna, kartkéwka, wypracowanie domowe, recytacja wiersza,
aktywnos¢;
Waga 1 - kroétkie prace domowe, karty pracy, prezentacje, referaty, zadania dodatkowe,

albumy, plakaty itp.
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Przy wystawianiu oceny srédrocznej i rocznej nauczyciel wspomaga sie Sredniag wazZona
wg ponizszych kryteriow:

1-1,6 niedostateczny
1,61-2,6 dopuszczajacy
2,61-3,6 dostateczny
3,61-4,6 dobry

4,61 -5,4 bardzo dobry
55-6 celujacy

§102
Ocenianie zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
i uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i norm
etycznych.

2. Oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene Kklasyfikacyjng
zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkéw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie
biezace i ustalanie Sr6drocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;
3) dostarczenie rodzicom inauczycielom informacji o postepach w zachowaniu sie ucznia.

5. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe,, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

7. Ocene klasyfikacyjng zachowania ($rédroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala sie
wedtug nastepujacej skali:
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1) wzorowe - wz,

2) bardzo dobre - bdb,

3) dobre-db,

4) poprawne - pop,

5) nieodpowiednie — ndp,
6) naganne - ng

8. W klasach I - III ocena klasyfikacyjna zachowania $rédroczna i roczna jest oceng opisowa.
9. Tryb ustalania oceny zachowania:

a) ocena zachowania ucznia jest opinig szkoly o wypemianiu przez ucznia podstawowych
obowigzkéw szkolnych, frekwencji, jego kulturze osobistej, stosunku do nauczycieli, kolegow
i innych oséb oraz zaangazowaniu w zZycie wspoélnoty szkolnej;

b) ocene wystawia wychowawca klasy po wczeS$niejszym zasiegnieciu opinii nauczycieli
uczacych w danej klasie oraz po przedyskutowaniu jej z klasg;

c¢) kazdemu uczniowi przystuguje prawo do samooceny wyrazajacej sie w mozliwosci
zaproponowania wlasciwej dla siebie oceny oraz jej odpowiedniego uzasadnienia;

d) kazdyzuczniéw ma prawo do wypowiadania sie i wptywania na ocene zachowania swoich
kolegow;

10. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawng, umotywowana uwzgledniajaca
samoocene ucznia, opinie wyrazong przez jego kolegéw z klasy, opinie nauczycieli uczacych
w szkole oraz innych pracownikéw szkoty.

11. W ciaggu poétrocza nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze osoby
pehigce funkcje kierownicze w szkole dokonuja wpiséw o pozytywnych i negatywnych
przejawach zachowan ucznia w dzienniku. Takze inni pracownicy szkoty informujg wychowawce
klasy o zachowaniu ucznia.

12. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania §rédrocznej i rocznej wychowaweca klasy
zasiega opinii nauczycieli, zwtaszcza uczacych ucznia, opinii uczniéw danej klasy oraz opinii
ocenianego ucznia.

13. Ustalona przez wychowawce klasy $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem ust. 20.

14. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
15. Na wniosek rodzicéw wychowawca uzasadnia ustalong ocene.
16. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczeg6lno$ci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatosc¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatosc¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

17. Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca
jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania przez dziennik elektroniczny LIBRUS. Rodzice informacje te potwierdzaja poprzez
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odczytanie wiadomosci.

18. Na miesigc przed okreSlong przez dyrektora data wystawienia rocznych ocen
klasyfikacyjnych wychowawcy klasy wystawiaja przewidywane naganne oceny zachowania,
odnotowujgc to w dzienniku w osobnej kolumnie ,ocena przewidywana”. Informacje te
w formie pisemnej w terminie trzech dni od daty wystawienia otrzymuje uczen i jego rodzice, co
potwierdzaja podpisem. Sposdéb przekazania powyzszej informacji rodzicom ucznia moze by¢

nastepujacy:

1) zaposrednictwem dziennika elektronicznego LIBRUS
2) wrozmowie osobistej, co potwierdzone zostaje podpisem;
3) zaposrednictwem poczty za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

19. W terminie trzech dni od daty uzyskania wiadomos$ci o rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania rodzice ucznia moga ztozy¢ pisemny wniosek do dyrektora szkoty o podwyzszenie
o jeden stopien oceny zachowania, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

20. Wniosek winien zawiera¢ uzasadnienie oraz ewentualne okoliczno$ci moggce mie¢ wptyw
na zmiane oceny.

21. Dyrektor szkoly przekazuje do rozpatrzenia wniosek wychowawcy klasy, ktéry ponownie
w zespole nauczycieli uczacych w danym oddziale, z udziatem pedagoga szkolnego, analizuje
zachowanie ucznia w danym roku szkolnym oraz wszelkie okolicznosci zawarte we wniosku.

22. Zespo6t nauczycieli wraz z pedagogiem szkolnym analizuje rowniez zgodno$¢ wystawienia
oceny z obowigzujacym w szkole trybem.

23. Zespo6t nauczycieli i pedagog w wyniku swojej pracy formutujg opinie i zapoznajg z nig
wychowawce klasy i dyrektora szkoty.

24. Wychowawca klasy bierze pod uwage przedstawiong przez zespo6t opinie, podejmujac
decyzje przy wystawieniu ostatecznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

25. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykta
wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego
komisji. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy w szkole stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca klas;,

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

26. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze
by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

27. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
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1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik gtosowania;

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

28. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢

edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Kryteria ocen zachowania

1. wzorowe

§103

Wywiazywanie sie -
z obowiazkow ucznia,

postepowanie zgodne

z dobrem spotecznosci
szKkolnej, —
dbatos¢ o honor -
i tradycje szkotly -

z wlasnej inicjatywy podejmuje zadania (przynajmniej
trzykrotnie) na rzecz szkoty lub klasy (dekoracje, akademie,
konkursy, zawody, inscenizacje, referaty, itp.) - promuje swoja
szkote i jej tradycje;

jest tworczy i kreatywny;

zawsze wywigzuje sie z powierzonych zadan;

systematycznie realizuje obowiazek szkolny;

wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione w formie
pisemnej;

nie spdznia sie na lekcje;

pelni funkcje w organizacjach szkolnych i sumiennie sie z nich
wywigzuje.

Godne, kulturalne —
zachowanie sie
w szkole i poza nia, -
dbatos¢ o piekno -
mowy ojczystej -

nie uzywa wulgaryzmoéw i stdw obrazliwych (naruszajgcych
godno$¢ osobistg) w stosunku do réwiesnikéw i os6b dorostych;
zawsze przestrzega zasad zachowania na lekcjach;

nigdy nie uzyskatl uwagi od nauczyciela;

zawsze reaguje na uwagi nauczyciela;

swoja postawg wptywa pozytywnie na rowiesnikéw, mobilizuje
ich do pracy;

szanuje innych, pomaga im.

Dbatlos$¢ o mienie
publiczne oraz wlasne | —

nigdy nie niszczy, nie zabiera, nie chowa rzeczy nalezacych do
innych dzieci;

dba o swoje rzeczy i mienie szkoty;

zawsze reaguje, gdy ktorys z kolegdéw postepuje inaczej. Szanuje
przyrode.

zawsze dba o mienie szkoty i mienie publiczne (wyjscia,
wycieczki)

zgtasza przypadki zniszczenia mienia.

Dbatos¢ -
o bezpieczenstwo

i zdrowie wlasne oraz
innych oséb -

reaguje na przejawy agresji i zte zachowania kolegow (informuje
nauczyciela, broni mtodszych i stabszych nie uzywajac
przemocy),

nie prowokuje zachowan agresywnych,
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nie uzywa substancji uzalezniajacych (nie pije alkoholu, nie pali
papieroséw, nie uzywa narkotykéw ani dopalaczy).

nie ulega namowom innych.

inicjuje dziatania propagujace styl Zycia wolny od natogéw.

Higiena i dbatos¢
o wyglad zewnetrzny

zawsze dostosowuje swoj ubior do sytuacji szkolnych,

dba o swdj estetyczny i skromny wyglad (czystos¢),

ubiera sie wygodnie - odpowiednio do zaplanowanych zaje¢,
zawsze na terenie szkoty chodzi w obuwiu zmiennym
(sportowym),

zachowuje higiene osobista,

dba o czysto$¢ swojego miejsca pracy, pozostawia po sobie
czysta tazienke i toalete,

potrafi swoja postawa estetyczng oddziatywac¢ na réwiesnikow.

2. bardzo dobre

Wywiazywanie sie

z obowiazkow ucznia,
postepowanie zgodne
z dobrem spotecznosci
szKkolnej,

dbatos¢ o honor

i tradycje szkotly

bierze udziat w réznych przedsiewzieciach, poprzez aktywny
udziat w uroczystosciach klasowych i szkolnych podtrzymuje
tradycje szkoty;

zawsze wywigzuje sie z powierzonych zadan;

systematycznie realizuje obowiazek szkolny;

wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione w formie
pisemnej;

moze mie¢ do 2 spdznien w poétroczu.

Godne, kulturalne
zachowanie sie

w szkole i poza nia,
dbatos¢ o piekno
mowy ojczystej

nie uzywa wulgaryzmoéw i stdw obrazliwych (naruszajgcych
godno$¢ osobistg) w stosunku do rowiesnikéw i os6b dorostych;
przestrzega zasad zachowania na lekcjach;

otrzymat nie wiecej niz 2 uwagi w ciggu catego semestru;

nie zawsze reaguje na uwagi nauczyciela;

wyrdznia sie kulturg osobistg w kontaktach z dorostymi

i rowie$nikami, zawsze uzywa zwrotéw grzeczno$ciowych;

jest zyczliwy, chetnie stuzy innym pomoca;

stara sie pozytywnie oddziatywac¢ na innych, umie
wspotpracowaé w grupie, jest kolezenski.

Dbatlos$¢ o mienie
publiczne oraz wlasne

dba o swoje rzeczy;

nigdy nie niszczy, nie zabiera, nie chowa rzeczy nalezacych do
innych dzieci.;

reaguje, gdy ktdrys z kolegoéw postepuje inaczej;

szanuje przyrode.;

dba o mienie szkoty i mienie publiczne (wyjScia, wycieczki);
zgtasza przypadki zniszczenia mienia.

Dbatos¢

o bezpieczenstwo

i zdrowie wlasne oraz
innych oséb

czesto reaguje na przejawy agresji (informuje nauczyciela, broni
mtodszych i stabszych nie uzywajac przemocy),

nie prowokuje zachowan agresywnych,

czesto osobiscie reaguje na zte zachowania kolegéw, nie
przejawia obojetnosci,
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nie uzywa substancji uzalezniajacych (nie pije alkoholu, nie pali
papieroséw, nie uzywa narkotykéw ani dopalaczy).

nie ulega namowom innych.

pozytywnie oddziatuje na réwie$nikéw - zacheca do
nieuzywania substancji powodujacych uzaleznienia.

Higiena i dbatos¢
o wyglad zewnetrzny

uczen dostosowuje swdj ubioér do sytuacji szkolnych
zachowuje estetyczny i skromny wyglad (czystos¢)

ubiera sie wygodnie - odpowiednio do zaplanowanych zaje¢,
zawsze na terenie szkoty chodzi w obuwiu zmiennym
(sportowym), zachowuje higiene osobistg,

dba o czysto$¢ swojego miejsca pracy, pozostawia po sobie
czysta tazienke i toalete,

stara sie swoja postawg estetyczna wptywac na réwie$nikow.

3. dobre

Wywiazywanie sie

z obowiazkow ucznia,
postepowanie zgodne
z dobrem spotecznosci
szKkolnej,

dbatos¢ o honor

i tradycje szkotly

bierze udzial w réznych przedsiewzieciach, ale robi to
sporadycznie;

zawsze wywigzuje sie z powierzonych zadan;

nie opuszcza lekcji bez uzasadnionej przyczyny;
nieobecnos$ci ma usprawiedliwione w formie pisemnej;
moze mie¢ do 3 spdznien i 5 godzin nieusprawiedliwionych
w potroczu.

Godne, kulturalne
zachowanie sie

w szkole i poza nia,
dbatos¢ o piekno
mowy ojczystej

przestrzega zasad zachowania na lekcjach;

stucha polecen nauczycieli oraz pracownikéw szkoty i chetnie je
wykonuje;

otrzymat nie wiecej niz 4 uwagi w ciagu catego semestru;

nie zawsze reaguje na uwagi nauczyciela;

jest kulturalny w kontaktach z dorostymi i réwie$nikami, uzywa
Zwrotow grzecznosciowych;

jest kolezenski i potrafi wspétpracowaé w grupie;

nie stosuje przemocy wobec innych.

Dbalos$¢ o mienie
publiczne oraz wlasne

stara sie dba¢ o swoje rzeczy;

nie niszczy, nie zabiera, nie chowa rzeczy nalezacych do innych
dzieci;

dba o mienie szkoty;

w przypadku spowodowania jakiejkolwiek szkody sam
przyznaje sie do winy (i naprawia szkode).

Dbalos¢ o
bezpieczenstwo

i zdrowie wlasne oraz
innych oséb

sporadyczne reaguje na przejawy agres;ji,

sporadycznie przejawia zachowania agresywne

sporadycznie prowokuje zachowania agresywne,

stara sie reagowac na zte zachowanie kolegow,

nie uzywa substancji uzalezniajacych (nie pije alkoholu, nie pali
papieroséw, nie uzywa narkotykéw ani dopalaczy).

nie ulega namowom innych.

Higiena i dbatos¢
o wyglad zewnetrzny

uczen przewaznie dostosowuje swdj ubiér do sytuacji szkolnych,
zachowuje estetyczny i skromny wyglad (czystos¢),
sporadycznie zapomina obuwia zmiennego,
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zachowuje higiene osobistg,
dba o czysto$¢ swojego miejsca pracy
pozostawia po sobie czysta tazienke i toalete,

4. poprawne

Wywigzywanie sie

Z obowigzkow ucznia,
postepowanie zgodne
z dobrem spotecznosci
szKkolnej,

dbatos$c¢ o honor

i tradycje szkotly

niechetnie bierze udziat w réznych przedsiewzieciach
(akademie, konkursy), nie wykonuje dekoracji, referatéw;

nie angazuje sie w zycie klasy i szkoty, z powierzonych mu zadan
stara sie jednak wywigzywag;

moze mie¢ do 5 spéznien i 10 godzin nieusprawiedliwionych

w pétroczuy;

pozostate nieobecnos$ci ma usprawiedliwione w formie pisemne;j.

Godne, kulturalne
zachowanie sie w
szkole i poza nia,
dbatos¢ o piekno
mowy ojczystej

zdarza mu sie przeszkadzaé w lekgcji, ale reaguje na uwagi
nauczyciela; otrzymatl wiecej niz 4 uwagi;

poprawnie komunikuje sie z dorostymi i rowie$nikami, czasami
zapomina o zwrotach grzecznos$ciowych;

poprawnie reaguje na polecenia nauczycieli i pracownikéw
szkoty;

nie zawsze potrafi wspétdziata¢ w grupie;

sporadycznie popada w drobne konflikty z réwie$nikami, stara
sie jednak poprawi¢ swoje zachowanie.

Dbatos$¢ o mienie
publiczne oraz wlasne

w razie spowodowania szkody nie zawsze sam przyznaje sie do
winy;

wykazuje gotowos$¢ do poprawy zachowania i naprawienia
szkody.

Dbatos¢

o bezpieczenstwo

i zdrowie wlasne oraz
innych osdb

nie reaguje na przejawy agresji, prowokuje do zastosowania
przemocy,

nie reaguje na zte zachowanie (biernie przyglada sie
zachowaniom agresywnym innych),

bezzasadnie skarzy,

sporadycznie siega po substancje uzalezniajace.

wykazuje gotowos¢ do poprawy swojego zachowania.

Higiena i dbatos¢
o wyglad zewnetrzny

uczen stara sie ubiera¢ w ubrania odpowiednie do sytuacji
szkolnych,

zachowuje estetyczny i skromny wyglad (czysto$¢), w przypadku
niedostosowania sie ucznia do wymagan szkoty w zakresie
wygladu po zwrdceniu uwagi dostosowuje sie do zalecen

na terenie szkoty przewaznie chodzi w obuwiu zmiennym,
zachowuje higiene osobistg,

stara sie dbac o czysto$¢ swojego miejsca pracy,

stara sie pozostawiac po sobie czystq fazienke i toalete,

5.

nieodpowiednie

Wywigzywanie sie
z obowiazkow ucznia,

nie bierze udziatu w organizowanych przedsiewzieciach;
nie wywigzuje sie z powierzonych zadan, czesto nie wykonuje
polecen nauczyciela;
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postepowanie zgodne
z dobrem spotecznosci
szKkolnej,

dbato$¢ o honor

i tradycje szkotly

niesystematycznie realizuje obowiazek szkolny;

wagaruje;

moze mie¢ powyzej 10 godzin nieusprawiedliwionych nie wiecej
niz 50% wszystkich nieobecnosci;

czesto jest nieprzygotowany do lekcji, nie odrabia zadan
domowych;

przeszkadza w prowadzeniu lekcji, nie reaguje na uwagi
nauczyciela;

nie potrafi wspotdziataé w grupie.

Godne, kulturalne
zachowanie sie

w szkole i poza nia,
dbatosc o piekno
mowy ojczystej

czesto zdarza mu sie nie przestrzega¢ zasad zachowania na
lekcjach;

otrzymat uwagi od wiekszo$ci nauczycieli;

bardzo czesto nie reaguje na uwagi nauczyciela;

uzywa wulgarnych stéw, ktamie, oSmiesza innych;

jest agresywny, stosuje przemoc fizyczng i psychiczna.

Dbatos$¢ o mienie
publiczne oraz wlasne

celowo powoduje szkody;
nie przyznaje sie do winy lub fatszywie oskarza innych;
nie naprawia spowodowanych szkod.

Dbatos¢

o bezpieczenstwo

i zdrowie wlasne oraz
innych osdb

stosuje agresje stowna wobec kolegéw,

czesto przejawia zachowania agresywne, nie przyznaje sie do
winy,

rozwiazuje problemy uzywajac przemocy,

odmawia udzielania pomocy innym,

oczernia innych.

Higiena i dbatos¢
o wyglad zewnetrzny

uczen nie dostosowuje swojego ubioru do sytuacji szkolnych,
jego wyglad jest niedbaty i nieestetyczny,

czesto ubiera sie ekstrawagancko, nie stosuje sie do zalecen
nauczyciela,

rzadko na terenie szkoty chodzi w obuwiu zastepczym,
zdarza mu sie nie zachowywac higieny osobistej,

nie dba o czysto$¢ swojego miejsca pracy,

nie pozostawia po sobie czystej fazienki i toalety,

6. naganne

Wywiagzywanie sie

z obowigzkow ucznia,
postepowanie zgodne
z dobrem spotecznosci
szkolnej,

dbatos¢ o honor

i tradycje szkotly

nie wywigzuje sie z powierzonych zadan;

lekcewazy polecenia nauczyciela lub inny pracownikéw szkoty;
bardzo niesystematycznie realizuje obowiazek szkolny;
wagaruje, ucieka z lekcji;

ma powyzej 50% nieobecnosci nieusprawiedliwionych.;

czesto spdznia sie na lekcje;

wychodzi z klasy bez zgody nauczyciela.

Godne, kulturalne
zachowanie sie

w szkole i poza nia,
dbatos¢ o piekno
mowy ojczystej

nigdy nie przestrzega zasad zachowania na lekcjach;
jest ciagle upominany przez nauczycieli;
grozi réwiesnikom, zastrasza ich, czerpie z tego korzysci.
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Dbalos$¢ o mienie — celowo powoduje szkody;

publiczne oraz wlasne | — nie przyznaje sie do winy lub fatszywie oskarza innych;
— nie naprawia spowodowanych szkéd;

— zacheca lub przymusza innych do takiego zachowania.

Dbatos¢ — uzywa wulgaryzméw,

o bezpieczenstwo — stosuje przemoc stowna wobec kolegéw,

izdrowie wlasne oraz | — brakuje mu $wiadomosci wulgarnego zachowania,
innych osob — przejawia zachowania agresywne o duzym nasileniu,

— wchodzi w konflikty z prawem,

— wykazuje brak checi zmiany swojego zachowania
i |zado$Cuczynienia ofierze,

— prowokuje innych do ztych zachowan,

— uzywa substancji uzalezniajacych, namawia lub zmusza do tego
innych.

— nie chce zmieni¢ swojego zachowania.

§ 104
Klasyfikacja Srédroczna i roczna

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa potrocza.

2. Potrocze pierwsze trwa od rozpoczecia roku szkolnego do ferii zimowych, nie dtuzej niz do
31stycznia, a okres drugi trwa od 1 lutego do zakonczenia roku szkolnego.

3. Klasyfikacja $rédroczna i roczna  polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okre$§long w niniejszym statucie.

4. Klasyfikowanie $rédroczne uczniéw przeprowadza sie najpdzniej w ostatnim tygodniu
pierwszego potrocza.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa wystawiane na podstawie
$redniej wazonej z uwzglednieniem postepéw ucznia.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalone na koniec roku szkolnego z poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych
i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajagcymi wiadomosci i umiejetnosci oraz
zachowanie ucznia z pétrocza.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $Srédroczna i roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw
danej klasy oraz ocenianego ucznia.

8. Srédroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do Kklasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

9. Ustalone przez nauczycieli $roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegoélnych zajec¢
edukacyjnych i Kklasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie moze
by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.
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10. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym péiroczu
ocena $rédroczna staje sie oceng roczna.

11. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone s3g przez wiecej niz jednego nauczyciela,
ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

12. O osiggnieciach i postepach, uczniowie i ich rodzice sg informowani poprzez dziennik
elektroniczny, na zebraniach og6lnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub
pisemnego do oceny biezgcej lub srédroczne;.

§105
1. Przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani
poinformowac ucznia i rodzicéw poprzez dziennik elektroniczny o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 14 dni przed klasyfikacja.

§ 106
Uczen, ktéry w wyniku Klasyfikacji srédrocznej uzyskal ocene niedostateczng lub byt
nieklasyfikowany, jest zobowigzany w II pétroczu do uzupelnienia brakéw w terminie
i w spos6b wyznaczony przez nauczyciela danego przedmiotu.

§107
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $§rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

§108
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli
uznaja, ze roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.
Zasady przeprowadzania sprawdzianu okresla § 111 statutu szkoty.

§109
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych.

1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.

2. Uczen moze ubiegal sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko
w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest roéwna
ocenie, o ktorg sie ubiega lub od niej wyzsza.

3. Warunki ubiegania sie o ocene wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwatej
choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych;

4) uzyskanie ze wszystkich sprawdzian6w i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz
ocena niedostateczna), r6wniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
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5) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym -
konsultacji indywidualnych.

4. Rodzice ucznia ubiegajacego sie o podwyzszenie oceny zwracajg sie z pisemng prosba w formie
podania do wychowawcy klasy, w ciaggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniéw
o przewidywanych ocenach rocznych.

5. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust.4 pkt 1 i 2, a nauczyciel przedmiotu
spetnienie wymogoéw ust. 4 pkt 3,4 i 5.

6. W przypadku spetienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel przedmiotu
wyraza zgode na przystapienie do poprawy oceny.

7. W przypadku niespelnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 4. prosba
rodzicéw ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyne jej odrzucenia.

8. Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpézniej na 5 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego
sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.

9. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotagczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.

10. Poprawa oceny rocznej moze nastgpic jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony
na ocene, o ktérg ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.

11. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej, niezaleznie od
wynikéw sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.

§110
Egzamin klasyfikacyjny.

1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rdodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak Kklasyfikacji oznacza, Ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny na pisemny wniosek zgloszony do wychowawcy klasy najp6zniej do dnia
klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogiczne;j.

3. Na wniosek rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Whiosek pisemny o egzamin wraz z uzasadnieniem musi wptyna¢ do sekretariatu szkoty
najpdzniej do dnia klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej i winien by¢ zaopiniowany
przez wychowawce klasy. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest
promowany do klasy programowo najwyzszej lub nie konczy Szkoty.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok nauki, uczen spetniajgcy obowiazek szkolny poza Szkots.
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5. Uczen spelniajacy obowiazek szkolny poza szkotg nie przystepuje do egzaminu
sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajec¢
edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze oceny zachowania. W dokumentacji nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,niesklasyfikowany” albo ,niesklasyfikowana”.

6. Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdZniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

8. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spelniat obowigzek nauki lub obowigzek
szkolny poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na
spelnianie przez ucznia obowiagzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkotg. W sktad komisji
wchodza:

1) Dyrektor szkoly albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre$lonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

11. Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 10 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw rodzice
ucznia.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy imiona
i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10 lub skiad komisji, o ktérej mowa
w ust. 11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki
egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dolacza sie pisemne prace ucznia
oraz zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.

14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

15. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

16. Uczen, ktéremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindéw poprawkowych.

§111
Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci w trybie odwolawczym.
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1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna
ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosSci i umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene Klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.
3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem
i jego rodzicami.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w racy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wcze$niej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania
sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.

9. Do protokotuy, o ktérym mowa w pkt 8, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoly w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

11. Przepisy 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§112
Egzamin poprawkowy.
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1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub
dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego z ktérych to
przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Wjednym dniu uczenn moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakoniczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomo$ci uczniéw i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6Zniej niz do konica wrze$nia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkotly.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

8. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty najpdzniej na dzien
przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnos$ci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom
edukacyjnym, wedtug pelnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktoérego nauczyciel
dostosowywatl wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny
uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajacy skiad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez
komisje.

11. Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna.
13. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez
Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konica wrze$nia.
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14. Uczen, ktéory nie zdal jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promoc;ji
i powtarza klase.

15. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ w terminie 5 dni_od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze ocena z egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

16. W przypadku stwierdzenia, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje do
przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

§113
Egzamin 6smoklasisty

1. Egzamin przeprowadza sie w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny

2. Egzamin obejmuje wiadomo$ci i umiejetnos$ci ksztatcenia ogélnego w odniesieniu do czterech
kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych, tj.: jezyka
polskiego, matematyki i jezyka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotéw sposrod: biologii,
geografii, chemii, fizyki lub historii.

3. Egzamin ma forme pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowej.

4. Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktérego uczy sie w szkole jako obowigzkowy.

5. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach: pierwszego dnia - z jezyka
polskiego, drugiego dnia - z matematyki, trzeciego dnia - z jezyka obcego nowozytnego
i z przedmiotu do wyboru o ktérych mowa w ust. 2.

6. Egzamin z przedmiotu do wyboru zacznie by¢ przeprowadzany od roku 2022.

7. Szczegotowe informacje na temat egzaminu podaje Dyrektor Centralnej Komisji
Egzaminacyjne;j.

§114
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie
od wynikéw Klasyfikacji rocznej, otrzymuje $swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce
uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory Swiadectw okre$laja
odrebne przepisy.

2. Uczen, ktory otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdéznieniem, otrzymuje
$Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji z wyréznieniem.

3. Do szczegdlnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych na §wiadectwo szkolne zalicza sie osiagniecia
okreslone przez Slaskiego Kuratora O$wiaty.

4. Uczen szkoty, ktory ukonczyt dang szkote, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty.
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5. Uczniowi, ktéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim
i ponadwojewddzkim wpisuje sie na $wiadectwie celujaca koncowa ocene klasyfikacyjng, nawet,
jesli wezesniej dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

6. Uczen, ktéry przystapit do egzaminu, otrzymuje zaswiadczenie.
7. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.

8. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktorej rodzaj okre$lajg odrebne przepisy.
Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty
waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

9. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.

10. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, Swiadectw ukonczenia szkoty,
oraz zaswiadczen.

11. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoty i zaswiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania
prowadzonej przez szkote.

12. Nie dokonuje sie sprostowan na $wiadectwach promocyjnych, ukonczenia szkoty,
i zaswiadczeniach. Dokumenty, o ktérych mowa podlegajg wymianie.

13. W przypadku utraty oryginatu §wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent
moze wystapi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okregowej lub kuratora oswiaty
z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

14. Za wydanie duplikatu swiadectwa pobiera sie optate w wysokosci réwnej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez
dyrektora szkoty.

15. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate w wysokosci rownej kwocie
optaty skarbowej od poswiadczenia wlasnorecznos$ci podpisu. Optate wnosi sie na rachunek
bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

16. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie Swiadectwa szkolnego.

17.Na S$wiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia szkoty,
w czesci dotyczacej szczegdlnych osiggniec ucznia, odnotowuje sie:

1) wuzyskane wysokie miejsca - nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem - w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora os$wiaty albo
organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajgce na terenie
szkot;

2) osiggniecia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi ( zwtaszcza w formie wolontariatu) lub
Srodowiska szkolnego.
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Rozdziat 2
Promowanie i ukonczenie szkoty

§115
Promowanie i ukonczenie szkoty.

1. Uczen klas I-1II otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2. Uczen klas IV-VIII otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

3. Uczen, ktory nie spetit warunkéw okreslonych w ust. 1 i 2, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

4. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego ( poza klasg programowo najwyzszg) promowac do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzsze;.

5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczng ocene klasyfikacyjna. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo
uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujaca nastepuje zmiana tej oceny na ocene
koncowg celujaca.

6. Uczen realizujagcy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie jest klasyfikowany
z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi nie wystawia sie oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji
przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

7. Uczen, ktory w wyniku Kklasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktérg sktadaja sie roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoniczyta sie w klasach
programowo nizszych, uzyskatl oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, oraz
przystapit do egzaminu. Obowiazek przystgpienia do egzaminu nie dotyczy uczniéw zwolnionych
z egzaminu na podstawie odrebnych przepiséw.

9. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat z zajec¢
edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

10. Uczniowie, ktérzy do egzaminu nie przystapia w danym roku, musza powtdérzy¢ ostatnia
klase szkoty podstawowej i przystapi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

11. Do egzaminu nie przystepuja uczniowie z upoSledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.
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DZIAL VIII

Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

§ 116
1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzoér nad tym, kto wchodzi na teren
szkoty sprawuja: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie majg obowiazek dostosowania sie do polecen nauczycieli oraz
pracownikdw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas
przerw miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczna oraz peine bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on réwniez do
niezwtocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku, majgcym miejsce podczas
2ajec;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach petlnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzuréw;

3) podczas zajec poza terenem szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik
wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku - sala gimnastyczna, pracownie: informatyki,
fizyki, chemii, warsztaty szkolne i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny
za prowadzenie zajeé, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku
zapoznaje z nim uczniow.

5. Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (na zewnatrz i wewnatrz.).
6. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych - na pisemny wniosek rodzicow, w ktérym podano przyczyne zwolnienia

oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty.

7. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwota¢ pierwsze lekcje, a zwolni¢ uczniow
z ostatnich.

8. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik szkoty.

9. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego $wiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolna, szkolnego inspektora bhp oraz dyrektora szkoty.

10. Dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicéw oraz organ prowadzacy.

11. O wypadku Smiertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
i kurator os$wiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia - panstwowy inspektor sanitarny.
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12. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktéry, nie ukonczyt 18 lat, uzywa alkoholu lub
innych $rodkéw w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia, uprawia nierzad, badz przejawia
inne zachowania $§wiadczace o demoralizacji, stosuje sie procedury postepowania obowigzujace
w Szkole Podstawowej nr 1.

13. W Szkole Podstawowej nr 1 obowigzuja procedury szkolne opisujace zachowania i metody
postepowania pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych oraz szkoty jako instytucji
w sytuacjach innych nizZ wymienione w § 116. Kazdy pracownik jest zobowigzany je znac
i przestrzegac.

§117
Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow.

1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoly sa odpowiedzialni za bezpieczenistwo
i zdrowie uczniéw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkotg, organizowanych przez nia.

2. Sprawowanie opieki nad wuczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnos$ci uczniéw na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych,
reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnos$ci uczniow zobowigzanych do przebywania w $wietlicy
i egzekwowanie przestrzegania regulaminu $wietlicy;

3) us$wiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobéw przeciwdziatania im,

4) sprawdzanie warunkéw bezpieczenistwa w miejscach, gdzie prowadzone s3a zajecia
(dostrzezone zagrozenie usuna¢ lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa uczniéw;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

7) niezwtocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwac pielegniarke,
w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowaé w ,zeszycie
wypadkoéw”, znajdujacym sie w sekretariacie szkoty).

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢ - niezwlocznie sie je przerywa
i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

5. Pomieszczenia szkoty, w szczegélnosci pokoj nauczycielski, pokdj nauczycieli wychowania
fizycznego oraz kuchnie, wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w Srodki niezbedne do udzielania
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. W Szkole Podstawowej nr 1 obowigzuja procedury szkolne opisujgce zachowania
i metody postepowania pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych oraz szkoty jako
instytucji. Kazdy pracownik jest zobowigzany  je znac i przestrzegac.

8. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia wprowadza dyrektor szkoly zarzgdzeniem
i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikow szkoty oraz rodzicow uczniow.
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§118
Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach

1. Przy organizacji zajeé, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekunéw oraz sposéb
zorganizowania opieki ustala sie, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan
zdrowia i ewentualng niepetnosprawnos$¢ oséb powierzonych opiece szkoty, a takze specyfike
zaje¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich bedg sie one odbywac.

2. Kryteria, o ktorych mowa w ust. 1, uwzglednia sie rdwniez przy ustalaniu programu zajec,
imprez i wycieczek.

3. Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniéw moze by¢ tylko nauczyciel szkoty,
a w wyjatkowych wypadkach osoba dorosta, przeszkolona i znajgca odpowiednie przepisy.

4. Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedtug odrebnych przepiséw:

a) jeden opiekun na 15 ucznidw, jezeli grupa wyjezdza poza miasto i korzysta z publicznych
$Srodkéw lokomociji,

b) jeden opiekun na 10 uczniéw, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej,

c) grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekroczy¢ 15 oso6b.

5. Na udziat w wycieczce oraz w imprezie turystycznej kierownik musi uzyska¢ zgode rodzicéw
lub opiekunéw prawnych uczniéw na piSmie lub przez dziennik elektroniczny LIBRUS.

6. Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagajg wypetnienia karty wycieczki przez
opiekuna i zatwierdzenia karty przez dyrektora szkoty.

7. Kierownikiem wycieczki powinien by¢ nauczyciel.
DZIAL IX

Ceremonial szkolny

§119
Szkota posiada symbole szkolne:

1. Sztandar szkoty:

1) Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez dyrektora
szkoty nauczycieli. Poczet powolywany jest corocznie uchwatg na ostatnim posiedzeniu rady
pedagogicznej sposrod prymusow szkoty i sktada sie z dwdch trzyosobowych sktadow;

2) Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow klasy najstarszej
szkoty podstawowej wyrdzniajacych sie w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym lub bardzo
dobrym zachowaniu;

3) Skitad osobowy pocztu sztandarowego:

a) chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) asysta- dwie uczennice

4) Kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawcéw Kklasy oraz samorzad szkolny na
czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzony.

5) Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia
roku szkolnego);
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6) decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu
7) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;
8) insygniami pocztu sztandarowego s biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do
lewego boku i biate rekawiczki;
9) sztandar uczestniczy w uroczystos$ciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych
szkét i instytucji lub organizacji;
10) podczas uroczystosci zalobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gtowica
(ortem);
11) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;
12) sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
wszyscy uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba
prowadzaca uroczystosé;
13) sztandar oddaje honory:

a) nakomende,do hymnu”i,do hymnu szkoty”,

b) w czasie wykonywania ,Roty”,

c¢) gdy grany jest sygnat,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),

d) w trakcie slubowania uczniow klas pierwszych,

e) podczas opuszczenia trumny do grobu,

f)  wtrakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,

g) podczas sktadania wiencow, kwiatdw i zniczy przez delegacje szkoty,

h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

2. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

a) rozpoczecie roku szkolnego,

b) Swieto Szkoty i $lubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia,

c) zakonczenie roku szkolnego,

d) uroczystosci koscielne, regionalne lub okolicznoSciowe z udziatem sztandaru szkoty.
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DZIAL X

Postanowienia koncowe

§120
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

1) Regulaminy okre$lajace dziatalno$¢ organéw szkoty, jak tez wynikajace z celéw i zadan, nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi do
ustawy o systemie oSwiaty.

2) Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3) Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne

przepisy.

§121
1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:

1) dyrektora szkoty jako przewodniczacego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny;

3) rady rodzicow;

4) organu prowadzacego szkote;

5) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;j.

2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§122
Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.

DZIAL XI
Przepisy przejsciowe

§123
Dla uczniéw, posiadajacych orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego wydane przed
1 wrze$nia 2017 roku, w przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano mozliwo$¢ prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania w odrebnym pomieszczeniu w szkole, dyrektor realizuje to zalecenie
pod warunkiem speinienia tagcznie dwéch warunkow:

1) w orzeczeniu wskazano takg mozliwo$¢ oraz
2) szkota dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidualnych zajec.
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