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2. CIELE A POSLANIE VÝCHOVY A VZDELÁVANIA V ŠKOLSKOM 
VZDELÁVACOM PROGRAME 
 
Ciele a poslanie výchovy a vzdelávania v našom školskom vzdelávacom programe pre 
študijný odbor 2682 K Mechanik počítačových sietí o výchove a vzdelávaní (školský zákon) 
a Štátnom vzdelávacom programe pre skupinu štvorročných študijných odboroch 
26 Elektrotechnika 

Poslaním našej školy nie je len odovzdávať vedomosti a pripravovať našich žiakov na 
povolanie a získanie prvej kvalifikácie, ale aj formovať u mladých ľudí  ich postoje, viesť ich 
k dodržiavaniu etických a ľudských princípov. Škola sa stane otvorenou inštitúciou pre 
rodičov, sociálnych partnerov a širokú verejnosť s ponukou rôznej vzdelávacej a spoločenskej 
činnosti.   
Naša škola má nielen vzdelávať, ale aj vychovávať. Naše ciele v systéme výchovy 
a vzdelávania spočívajú v cieľavedomom a systematickom rozvoji poznávacích schopností, 
emocionálnej zrelosti žiaka, motivácie k sústavnému zdokonaľovaniu sa, prosocionálneho 
správania, etiky, sebaregulácie ako vyjadrenia schopnosti prevziať zodpovednosť za seba 
a svoj rozvoj a tvorivosť. Škola sa má stabilizovať ako pevný článok národnostného školstva.  

Ciele výchovy a vzdelávania orientované na vytváranie predpokladov celoživotného 
vzdelávania sú zamerané na: 

 Posilnenie výchovnej funkcie školy so zámerom:  
• umožniť všetkým žiakom prístup ku kvalitnému záujmovému vzdelávaniu 

a voľnočasovým aktivitám,  
• vytvárať motiváciu k učeniu, ktorá žiakom umožní pokračovať nielen v ďalšom 

vzdelávaní, ale aj v kultivovaní a rozvoji vlastnej osobnosti, 
• podporovať špecifické záujmy, schopností a nadania žiakov, 
• formovať ucelený názor na svet a vzťah k životnému prostrediu 
• vytvárať vzťah k základným ľudským hodnotám ako je úcta a dôvera, sloboda 

a zodpovednosť, spolupráca a kooperácia, komunikácia a tolerancia, 
• poskytovať čo najväčšie množstvo príležitostí, podnetov a možností v oblasti 

záujmovej činnosti, 
• poskytovať pre žiakov a širokú verejnosť ponuku vzdelávacích služieb vo voľnom 

čase, 
• popri výchove k uchovaniu tradícií národnosti vychovávať aj k multikulturalizmu 

a k tolerancii voči iným etnickým a národnostným skupinám. 

 Realizáciu stratégie rozvoja školy s dôrazom na: 
a) prípravu a tvorbu vlastných školských vzdelávacích programov s cieľom: 

• uplatňovať nové metódy a formy vyučovania zavádzaním aktívneho učenia, 
realizáciou medzipredmetovej integrácie, propagáciou a zavádzaním moderných 
metód vyučovania, 

• zabezpečiť kvalitné vyučovanie cudzích jazykov, pomocou kvalifikovaných 
učiteľov pre výučbu cudzích jazykov a zabezpečením dostupných podmienok 
pre výučbu cudzích jazykov, 

• skvalitniť výučbu informačných a komunikačných technológií udržiavaním 
špeciálnych učební a softwarového vybavenia, podporovaním ďalšieho 
vzdelávania učiteľov v oblasti informačných technológií, 

• zohľadniť potreby a individuálne možnosti žiakov pri dosahovaní cieľov 
v študijnom odbore kozmetik, 
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• zabezpečiť variabilitu a individualizáciu výučby, 
• rozvíjať špecifické záujmy žiakov, 
• vytvárať priaznivé sociálne, emocionálne a pracovné prostredie v teoretickom 

a praktickom vyučovaní, 
• zavádzať progresívne zmeny v hodnotení žiakov realizáciou priebežnej 

diagnostiky, 
 

b) posilnene úlohy a motivácie učiteľov, ich profesijný a osobný rozvoj s cieľom: 
• rozvíjať a posilňovať kvalitný pedagogický zbor,  
• podporovať a zabezpečovať ďalší odborný rozvoj a vzdelávanie učiteľov, 
• rozvíjať hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej práce a dosiahnutých výsledkov.   
 

c) podporu talentu, osobnosti a záujmu každého žiaka s cieľom: 
• rozvíjať edukačný proces na báze skvalitňovania vzťahov medzi učiteľom - 

žiakom – rodičom, 
• rozvíjať tímovú spoluprácu medzi žiakmi budovaním prostredia tolerancie a 

radosti z úspechov,  
• rozvíjať aktivity a zvyšovať pestrosť činností v cvičnej firme, zúčastniť sa 

veľtrhov 
• vytvárať prostredie školy založené na tvorivo-humánnom a poznatkovo-

hodnotovom prístupe k vzdelávaniu s dôrazom na aktivitu a slobodu osobnosti 
žiaka, 

• odstraňovať prejavy šikanovania, diskriminácie, násilia, xenofóbie, rasizmu 
a intolerancie v súlade s Chartou základných ľudských práv  a slobôd, 

• viesť žiakov k zmysluplnej komunikácii a vyjadreniu svojho názoru, 
• zapájať sa do projektov zameraných nielen na rozvoj školy, ale aj na osvojenie si 

takých vedomostí, zručností a kompetencií, ktoré žiakom prispejú k ich 
uplatneniu sa na trhu práce na Slovensku a v krajinách Európskej únie 
a k motivácii pre celoživotné vzdelávanie sa, 

• udržiavať spoluprácu  s družobnými  školami a podnikmi doma a v zahraničí, 
• presadzovať zdravý životný štýl, 
• vytvárať širokú ponuku športových, záujmových a voľnočasových aktivít, 
• vytvárať fungujúci a motivačný systém merania výsledkov vzdelávania. 

d) skvalitnenie spolupráce so sociálnymi partnermi, verejnosťou a ostatnými školami 
na princípe partnerstva s cieľom: 
• zapojiť rodičov do procesu školy najmä v oblasti záujmového vzdelávania 

a voľnočasových aktivít, 
• podporovať spoluprácu s rodičmi pri príprave a tvorbe školského vzdelávacieho 

programu, 
• aktívne zapájať zamestnávateľov do tvorby školských vzdelávacích programov, 

rozvoja záujmového vzdelávania, skvalitňovania výchovno-vzdelávacieho 
procesu a praxe, 

• spolupracovať so zriaďovateľom na koncepciách rozvoja odborného vzdelávania  
 v regióne odkiaľ naši žiaci pochádzajú, 

• spolupracovať s podnikmi a inštitúciami s profilom študijného odboru, 
• vytvárať spoluprácu so školami doma a v zahraničí a vymieňať si vzájomne 

skúsenosti a poznatky, 
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• rozvíjať spoluprácu s nadáciami, rôznymi organizáciami a účelovo zameranými 
útvarmi na zabezpečenie potrieb žiakov. 

 
e) zlepšenie estetického prostredia budovy školy a najbližšieho okolia s cieľom:  

• zlepšiť prostredie v triedach a spoločných priestoroch školy, 
• využiť materiálno-technický a ľudský potenciál pre získanie doplnkových 

finančných zdrojov, reagovať na vypísané projekty,   
• pravidelne sa starať o úpravu okolia školy. 
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3. VLASTNÉ ZAMERANIE ŠKOLY 
 
3.1 SWOT ANALÝZA 
 
Analýzou SWOT sme sa dopracovali k rozhodnutiam, ktoré rozhodujúcou mierou prispeli aj 
k spracovaniu tohto školského vzdelávacieho programu, ktorý nadväzuje na prestavbu školy. 
Táto prestavba prebehla vďaka predvídavosti vedenia a pedagogického zboru školy 
a v súčasnosti tvorí dobrý základ zavedenia školskej reformy na báze školského zákona. 
Cieľom je skvalitnenie výchovno-vzdelávacej činnosti a poskytovanie takých služieb našim 
potenciálnym aj súčasným partnerom, ktoré v plnej miere dokážu uspokojiť ich potreby 
a predstavy na úseku vzdelávania. Výsledky analýzy SWOT pomôžu k vytvoreniu 
podrobnejšieho náhľadu do tejto problematiky.  
 
a.) Silnými stránkami školy na skvalitnenie a rozvoj výchovno-vzdelávacieho procesu sú: 

-V spomínanej náborovej oblasti sme  významnou strednou,  národnostnou školou. 
-Tradícia školy a príslovečná súdržnosť našich absolventov. 
-Kvalita a skúsenosť pedagogických zamestnancov. 
-Dobré vybavenie štandardných a odborných učební. 
-Široký záujem podnikateľských subjektov o absolventov učebného odboru. 
-Možnosť získania jazykových vedomostí v oblasti cudzích jazykov. 
-Dobrá  spolupráca s družobnými školami. 
-Vysoká úroveň a dobrá vybavenosť prostriedkami IKT. 
-Prevádzka moderne vybavenej knižnice. 

b.) Slabou stránkou školy je  
-Znižujúci sa počet uchádzačov o štúdium na škole z demografických a sociálnych 
dôvodov. 
-Vysoké náklady na zabezpečenie moderných zariadení a ich údržby. 
-Vysoké prevádzkové náklady budovy školy. 

c.) Príležitostí školy signalizujú 
-Moderné vedomosti a zručnosti žiakov získané v dobre vybavených učebniach školy. 
-Možnosti rekvalifikácie pracujúcich s podobnými profesiami. 
-Výmena skúseností s partnerskými školami doma i v zahraničí. 
-Dobrá spolupráca s podnikmi v regióne. 
-Plodná spolupráca so zriaďovateľom.  

d.) Prekážky v rozvoji školy sú 
-Obmedzený objem finančných prostriedkov na obnovu a prevádzku školy. 
-Nedostatočná informovanosť rodičov potenciálnych uchádzačov.
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3.2 VEĽKOSŤ A VYBAVENIE ŠKOLY 
 
3.2.1. Materiálno-technické a priestorové podmienky školy 
Na kraji mesta Kolárovo v prekrásnom zelenom prostredí sa nachádzajú moderné estetické 
budovy školy, ktorých je realizované teoretické vyučovanie aj praktická príprava žiakov.  
Škola má dve moderne vybavené odborné učebne informatiky i jazykovú učebňu s interaktívnou 
tabuľou. V ďaších štyroch učebniach sú k dispozícii interaktívne tabule pre potreby inovatívnych 
foriem vyučovnia. Všetky vyučovacie priestory sú vybavené videoprojektormi. Zo základných 
priestorov pre odborné teoretické vyučovanie škola disponuje odbornou učebňou pre elektrické 
merania a programové vybavenie počítačov. Zo základných priestorov praktickej prípravy 
žiakov škola disponuje dielňou pre ručné spracovanie kovov a materiáov a spoločnou dielňou pre 
elektroniku a počítačové siete. Škola pre svojch žiakov a zamestnancov prevádzkuje modernú 
školskú výdajnú jedáleň. Žiaci majú k dispozíci multifunkčné športové ihrisko s bežeckou 
dráhou i pekne zariadenú školskú knižnicu s približne 4 tisíc zväzkami.  
 
Kapacita školy: 
Pre školský manažment: 
kancelária riaditeľa školy,   
kancelárie pre zástupcov riaditeľa školy,  
kancelária pre sekretariát, 
archív pedagogickej dokumentácie, 
sociálne zariadenie. 
 
Pre pedagogických zamestnancov školy: 
Tri zborovne pre pedagogických zamestnancov v každom pavilóne budovy školy.  
 
Špeciálne učebne a dielne: 
Dve učebne informatiky so žiackymi stanicami a učiteľskou stanicou pripojených na internet.  
Jedna jazyková učebňa so žiackymi stanicami a učiteľskou stanicou pripojených na internet 
a interaktívnou tabuľou. 
Odborná učebňa pre elektrické merania a programové vybavenie počítačov – materiálne 
vybavenie: 
 
Dielňa pre ručné sparcovanie kovov a materiálov. 
 
Dielňa pre elektroniku a počítačové siete. 
 
Pre nepedagogických zamestnancov školy: 
kancelárie hospodárskeho oddelenia  
príručný sklad,  
dielne, 
archív. 
 
Ďalšie priestory: 
Stĺpová galéria - knižnica a spoločenská miestnosť s umelckými a hudobnými nástrojmi 
Hygienické priestory (WC, sprchy), sociálne zariadenia – v každom pavilóne budovy  
Sklad učebných pomôcok a kníh 
Sklady materiálov 
Vonkajšie priestory: 
Multifunkčné športové ihrisko s bežeckou dráhou 
Plážové volejbalové ihrisko 
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Školský park s jazierkom 
 
3.2.2 Charakteristika pedagogického zboru  
Štruktúra pedagogického zboru: 

a) učitelia všeobecnovzdelávacích predmetov 
b) učitelia odoborných teoretických predmetov 
c) majstri odbornej výchovy 

Učitelia a majstri odbornej výchovy pracujú v škole v hlavnom pracovnom pomere a spĺňajú 
odbornú a pedagogickú spôsobilosť. Vedenie školy, okrem pedagogickej a odbornej spôsobilosti, 
spĺňa aj zákonom predpísané vzdelanie v oblasti školského manažmentu. Škola poskytuje 
žiakom, rodičom i pedagógom poradenské služby.  
V škole pracuje 

a) výchovný a kariérový poradca  
b) školský psychológ 
c) koordinátorka prevencie 
d) koordinátorka pre žiakov so špeciánymi výchovno-vzdelávacími potrebami (ŠVVP) 
e) koordinátorka žiackej školskej rady 
f) vedúci predmetových komisií 

Poradenské služby poskytujú kvalifikovaní pedagogickí a odborní zamestnanci.  
 
 
3.2.3 Vnútorný systém kontroly a hodnotenia zamestnancov školy 
Systém kontroly a hodnotenia zamestnancov školy je nedeliteľnou súčasťou systému riadenia 
kvality podľa normy ISO, EN, STN 9001-2001. Tento systém riadenia kvality je založený na 
autoevaluácii zamestnancov na vlastnom úseku činnosti. Pravidelné preskúmavanie 
manažmentom a písomné dokumentovanie ich výsledkov sú dostatočným zdrojom k celkovým 
hodnoteniam. Vznik nezhody v jednotlivých procesoch okamžite vyvolá reakciu v podobe 
preskúmania, ktoré prebieha podľa vopred stanoveného postupu. Všetky procesy sú upravované 
smernicami, ktoré sa delia na hlavné a podporné. Systém riadenia kvality poskytuje jasný 
prehľad o procesoch o dokumentoch, čím umožňuje zistiť zodpovednosť za vzniknuté nezhody 
v procesoch. Hlavné procesy sa týkajú výchovno-vzdelávacej činnosti. Dôležitým prvkom 
kontroly spokojnosti žiakov je dotazníková forma prieskumu ich celkovej spokojnosti jednak 
s výučbou konkrétneho predmetu konkrétnym učiteľom a s ostatnými podmienkami života školy.  
Prácu pedagogických a nepedagogických zamestnancov hodnotíme nasledujúcimi metódami: 
ü Pozorovanie (hospitácie). 
ü Rozhovor. 
ü Výsledky žiakov, ktorých učiteľ vyučuje (prospech, žiacke súťaže, didaktické testy zadané 

naraz vo  všetkých paralelných triedach, úspešnosť prijatia žiakov na vyšší stupeň školy a 
pod). 

ü Hodnotenie výsledkov pedagogických zamestnancov v oblasti ďalšieho vzdelávania, tvorby 
učebných pomôcok, mimoškolskej činnosti a pod. 

ü Hodnotenie pedagogických a odborných zamestnancov manažmentom školy. 
ü Vzájomné hodnotenie učiteľov (čo si vyžaduje aj vzájomné hospitácie a „otvorené hodiny“) 
ü Hodnotenie učiteľov žiakmi.  
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3.2.4 Požiadavky na ďalšie vzdelávanie pedagogických a odborných zamestnancov 
Vedenie školy podporuje kontinuálne vzdelávanie pedagogických a odborných zamestnancov 
pri ich ďaľšom vzdelávaní bude klásť dôraz na: 
ü Uvádzanie začínajúcich učiteľov do pedagogickej praxe. 
ü Prípravu pedagogických zamestnancov na zvyšovanie si svojich kompetencií hlavne 

jazykových spôsobilostí, schopností efektívne pracovať s IKT. 
ü Prípravu pedagogických zamestnancov na tvorbu školského vzdelávacieho programu 

motivovanie pedagogických zamestnancov pre neustále sebavzdelávanie, vzdelávanie, 
zdokonaľovanie profesijnej spôsobilosti. 

ü Zdokonaľovanie osobnostných vlastnosti pedagogických zamestnancov, spôsobilosti pre 
tvorbu efektívnych vzťahov, riešenie konfliktov, komunikáciu a pod. 

ü Sprostredkovanie pedagogickým pracovníkom najnovšie poznatky (inovácie) z metodiky 
vyučovania jednotlivých predmetov, pedagogiky a príbuzných vied, ako aj z odboru. 

ü Prípravu pedagogických zamestnancov na výkon špecializovaných  funkcií, napr. triedny 
učiteľ, výchovný poradca, predseda predmetovej komisie atď. 

ü Zhromažďovanie a rozširovanie progresívnych skúsenosti z pedagogickej a riadiacej praxe, 
podnecovať a rozvíjať tvorivosť pedagogických zamestnancov. 

ü Sprostredkúvanie operatívneho a časovo aktuálneho transferu odborných  a metodických 
informácií prostredníctvom efektívneho informačného systému. 

ü Príprava pedagogických zamestnancov na získanie druhej atestácie. 
ü Vzdelávanie učiteľov v oblasti cudzích jazykov. 

 
3.2.5 Dlhodobé projekty a medzinárodná spolupráca  
Škola dlhodobo spolupracuje s podobnými školami v Maďarsku, v Poľsku a v Českej republike. 
Cieľom tejto spolupráce je: 
ü Podieľať sa na spoločných projektoch, ktoré by zabezpečili efektívny transfer poznatkov 

a skúseností. 
ü Posilniť a skvalitniť jazykovú prípravu žiakov (konverzačnú, odbornú). 
ü Posilniť a skvalitniť odbornú prípravu žiakov (transfer inovácií). 
ü Prezentovať vlastnú školu, mesto a krajinu. 
ü Spoznávať inú kultúru, históriu a životný štýl. 
ü Nadväzovať kontakty v rámci kariérového rastu. 
ü Výmennými pobytmi v družobných školách sa udržujú vzťahy jednak medzi žiakmi ale aj 

medzi učiteľmi. 
Škola je zapojená aj do projektu Erazmus Plus, ktorý je zameraný hlavne na medzinárodnú 
spoluprácu v oblasti rozvíjania praktických zručností, rozširovana praktických skúseností žiakov 
študujúcich  v študijných odboroch kozmetik, obchod a podnikanie – cestovných ruch. 
 
3.2.6 Spolupráca s rodičmi, sociálnymi partnermi a inými subjektmi 
Rodičia sú členmi rodičovského združenia a sú delegovaní do rady školy. Všetci sú informovaní 
o priebehu vzdelávania žiakov na triednych schôdzkach a konzultáciami s vyučujúcimi. Majú 
možnosť sledovať priebežné študijné výsledky prostredníctvom internetu. Zároveň sú rodičia 
informovaní o aktuálnom dianí na škole, o pripravovaných akciách prostredníctvom 
internetového sídla školy alebo priamo e-mailom. Cieľom školy je zefektívniť komunikáciu 
s rodičmi. Sme maximálne otvorení všetkým pripomienkam a podnetom zo strany rodičovskej 
verejnosti. Rodičia na plenárnych zasadnutiach i na triednických schôdzach majú možnosť 
aktívne sa vyjadriť k otázkam výchovy a vzdelávania.   
Zamestnávatelia  
Spolupráca je zameraná hlavne na poskytovanie odborného výcviku, materiálno-technické 
zabezpečenie výchovno-vzdelávacieho procesu, záverečných skúšok, tematické prednášky, 
besedy a súťaže, sprostredkovanie rôznych zaujímavých exkurzií a výstav.  
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Plánované aktivity školy 
Dosahovanie požadovaných aktivít a vhodná prezentácia školy sú výsledkom kvality 
vzdelávania. Škola sa bude snažiť v priebehu budúcich rokov vytvoriť a zabezpečiť všetky 
podmienky pre skvalitnenie života na škole: 
Záujmové aktivity: 

• Jazykové krúžky 
• Literárne krúžky 
• Prírodovedné krúžky 
• Odborné krúžky 
• Športové krúžky  
 

Súťaže:  
• Pekné maďarské slovo – v prednese literárnych diel 
• Poznaj slovenskú reč 
• Stredoškolská odborná činnosť 
• Podľa aktuálnej ponuky 

 
Športovo-turistické akcie 

• Lyžiarsky výcvik 
• Ochrana prírody a životného prostredia – pobyt v prírode 
• Turistický výlet s návštevou historických pamiatok regiónu 
• Športové súťaže  

 
Exkurzie 

• Exkurzie počas koncoročných zájazdov tried 
• Medzinárodný strojársky veľtrh – Nitra 
• Interbeauty – Bratislava 
• Gastro - Bratislava 
• Coneko  - Bratislava 
• EXPO – veľtrh cestovného ruchu - Budapešť 

 
Spoločenské a kultúrne podujatia 

• Návšteva divadelných  predstavení a koncertov 
• Vianočná slávnostná akadémia 
• Dni otvorených dverí 
• Rozlúčková slávnosť  

 
Mediálna propagácia 

• Vydávanie školského časopisu Bakancs 
• Aktualizácia www stránok  

 
Besedy a pracovné stretnutia 

• Besedy v rámci triednických hodín 
• Prednášky o drogovej problematike – zvlášť žiakom a rodičom 
• Stretnutia a besedy s literátmi 
• Pracovné stretnutia s predstaviteľmi podnikov 
• Účasť na seminároch o novinkách v počítačovej grafike 
• Prezentácie grafických prác žiakov  
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Všetky aktivity sa budú realizovať s pedagogickými zamestnancami školy, žiakmi a sociálnymi 
partnermi. Aktivity sú určené predovšetkým žiakom, učiteľom, rodičom, zamestnávateľom 
a širokej verejnosti. Vítame všetky ďalšie návrhy a možnosti na aktivizáciu práce školy.
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4. PROFIL ABSOLVENTA ŠTUDIJNÉHO  ODBORU 2682 K Mechaik počítačových 
sietí 
 
Názov a adresa školy Súkromná stredná odborná škola s vyučovacím 

jazykom maďarským,  
Slovenská 52, 946 03 Kolárovo 

Názov školského vzdelávacieho 
programu 

SCHOLA PRIVATA GUTAIENSIS – 
MECHANIK POČÍTAČOVÝCH SIETÍ 

Kód a názov ŠVP 26 Elektrotechnika 
Kód a názov študijného odboru 2682 K Mechaik počítačových sietí 
Stupeň vzdelania úplné stredné odborné vzdelanie – ISCED 3A 
Dĺžka štúdia 4 roky 
Forma štúdia  denná 

 
4.1 CHARAKTERISTIKA ABSOLVENTA 
 
Absolvent skupiny odborov 26 Elektrotechnika je kvalifikovaný pracovník schopný 
samostatne vykonávať práce pri projektovaní, konštrukcii, výrobe, montáži, ako aj v 
prevádzke a údržbe elektrotechnických inštalácií a elektrických zariadení. Pre kvalifikované 
vykonávanie uvedených činností získava absolvent štúdiom široký odborný profil s 
nevyhnutným všeobecným vzdelaním, s dostatočnou adaptabilitou, logickým myslením a 
schopnosťou aplikovať nadobudnuté vedomosti pri riešení problémov samostatne aj v tíme. 
Rozsah získaných vedomostí mu umožňuje sústavne sa vzdelávať, zaujímať sa o vývoj vo 
svojom odbore štúdiom odbornej literatúry a časopisov, používať racionálne metódy práce 
technika a využívať odborné manuálne spôsobilosti. Získané vzdelanie dáva absolventovi 
predpoklady konať cieľavedome, rozvážne a rozhodne v súlade s právnymi normami 
spoločnosti, zásadami vlastenectva, humanizmu a demokracie. Po nástupnej praxi je 
pripravený na výkon technika konštrukčného, technologického, montážneho a prevádzkového 
charakteru, ale aj na ďalšie funkcie v odborných útvaroch. Odbornou praxou a ďalším 
štúdiom si zvyšuje svoje zručnosti a vedomosti, čím si zvyšuje svoju odbornú kvalifikáciu. 
Po absolvovaní vzdelávacieho programu absolvent disponuje týmito kompetenciami: 
 
Absolventi získajú schopnosť komunikovať v cudzom jazyku. Budú schopní prijímať 
zodpovednosť za vlastnú prácu a za prácu ostatných. Po absolvovaní vzdelávacieho programu 
získajú zručnosti pri práci s osobným počítačom a internetom. 
Po ukončení štúdia získava absolvent výučný list a vysvedčenie o maturitnej skúške. Svoju 
kvalifikáciu môže zvyšovať rôznymi vzdelávacími cestami prípadne môže získať aj inú 
kvalifikáciu ako je kvalifikácia v danom učebnom odbore. 
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4.2. KOMPETENCIE ABSOLVENTA 

Absolvent študijného odboru Mechanik počítačových sietí po absolvovaní vzdelávacieho 
programu disponuje týmito kompetenciami: 

4.2.1. Kľúčové kompetencie 
a) Spôsobilosti konať samostatne v spoločenskom a pracovnom živote 
Absolvent má: 
§ reálne zdôvodňovať svoje názory, konania a rozhodnutia, 
§ porovnať bežné pravidlá, zákonitosti, predpisy, sociálne normy, morálne zásady, vlastné a 

celospoločenské očakávania v systéme, v ktorom existuje, 
§ identifikovať priame a nepriame dôsledky svojej činnosti, 
§ vybrať si správne rozhodnutie a cieľ z rôznych možností, 
§ vysvetliť svoje životné plány, záujmy a predsavzatia, 
§ popísať svoje ľudské práva, popísať svoje povinnosti, záujmy, obmedzenia a potreby, 
§ zdôvodňovať svoje argumenty, riešenia, potreby, práva, povinnosti a konanie. 
b) Spôsobilosť interaktívne používať vedomosti, informačné a komunikačné 
technológie, komunikovať v materinskom a cudzom jazyku 
Absolvent má: 
§ spoľahlivo vyjadrovať sa v materinskom jazyku v písomnej a hovorenej forme, 
§ vyjadrovať sa v jednom cudzom jazyku v písomnej a hovorenej forme, 
§ riešiť bežné matematické príklady a rôzne situácie, 
§ identifikovať, vyhľadávať, triediť a spracovať rôzne informácie a informačné zdroje, 
§ posudzovať vierohodnosť rôznych informačných zdrojov, 
§ overovať a interpretovať získané údaje, 
§ pracovať s elektronickou poštou, 
§ pracovať so základnými informačno-komunikačnými technológiami. 
c) Schopnosť pracovať v rôznorodých skupinách 
Absolvent má: 
§ prejaviť empatiu a sebareflexiu, 
§ vyjadriť svoje pocity a korigovať negativitu, 
§ pozitívne motivovať seba a druhých, 
§ stanoviť priority cieľov, 
§ prezentovať svoje myšlienky, návrhy a postoje, 
§ konštruktívne diskutovať a pozorne počúvať druhých, 
§ rozhodnúť o výbere správneho názoru z rôznych možností, 
§ určovať najzávažnejšie rysy problému, rôzne možnosti riešenia, ich klady a zápory v 

danom kontexte aj v dlhodobejších súvislostiach, 
§ spolupracovať pri riešení problémov s inými ľuďmi, 
§ samostatne pracovať v menšom kolektíve, 
§ určovať nedostatky v pracovných výkonoch, 
§ predkladať spolupracovníkom vlastné návrhy na zlepšenie práce, bez zaujatosti 

posudzovať návrhy druhých, 
§ prispievať k vytváraniu ústretových medziľudských vzťahov, predchádzať osobným 

konfliktom, nepodliehať predsudkom a stereotypom v prístupe k druhým. 
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4.2.2 Všeobecné kompetencie 

Absolvent má: 
§ zvoliť komunikatívnu stratégiu adekvátnu komunikačnému zámeru, podmienkam 

a normám komunikácie, 
§ vyjadrovať vhodným spôsobom svoj úmysel, prezentovať sám seba, podávať a získavať 

ústne alebo písomne požadovanú alebo potrebnú informáciu všeobecného alebo 
odborného charakteru, zapájať sa do diskusie, obhajovať svoj názor, pohotovo reagovať 
na nepredvídané situácie (otázka, rozhovor, anketa), uplatňovať verbálne a neverbálne 
prostriedky, spoločenskú a rečovú etiku a zdôvodňovať zvolené riešenie komunikačnej 
situácie, 

§ ovládať základné – najčastejšie používané lexikálne a gramatické prostriedky, rozumieť 
gramatickým menej frekventovaným lexikálnym a gramatickým javom a vedieť ich aj 
používať, samostatne tvoriť súvislé hovorené a písané prejavy, 

§ získať informácie z prečítaného a vypočutého textu (určiť hlavnú tému alebo myšlienku 
textu, rozlíšiť základné a vedľajšie informácie), dokázať text zaradiť do niektorých 
z funkčných štýlov, orientovať sa v jeho stavbe, 

§ uvádzať správne bibliografické údaje a citáty, spracovať písomné informácie najmä 
odborného charakteru, 

§ pracovať s Pravidlami pravopisu a inými jazykovými príručkami, 
§ chápať literárne dielo ako špecifickú výpoveď o skutočnosti a o vzťahu človeka k nej, 
§ vytvárať si predpoklady pre estetické vnímanie skutočnosti, 
§ vytvoriť si pozitívny vzťah k literárnemu umeniu, založený na interpretácii ukážok 

z umeleckých diel, na osvojení podstatných literárnych faktov, pojmov a poznatkov, 
§ pristupovať k literatúre ako k zdroju estetických zážitkov, uplatňovať estetické 

a ekologické hľadiská pri pretváraní životného prostredia, podieľa sa na ochrane 
kultúrnych hodnôt, 

§ v oblasti jazykovej poznať a používať zvukové a grafické (pravopisné) prostriedky daného 
jazyka, slovnú zásobu včítane vybranej frazeológie v rozsahu daných tematických 
okruhov, vybrané morfologické a syntaktické javy, základné spôsoby tvorby slov 
(odvodzovanie a skladanie slov), vybrané javy z oblasti štylistiky, 

§ v oblasti pragmatickej používať osvojené jazykové prostriedky v súvislých výpovediach 
a v obsahových celkoch primerane s komunikatívnym zámerom,  

§ s aspektom na strategickú kompetenciu vedieť vhodne reagovať na partnerove podnety, 
odhadovať významy neznámych výrazov, používať kompenzačné vyjadrovanie, pracovať 
so slovníkom (prekladovým, výkladovým) a používať iné jazykové príručky a informačné 
zdroje, 

§ v oblasti sociolingvistickej vedieť komunikovať v rôznych spoločenských úlohách, 
bežných komunikatívnych situáciách, používať verbálne a neverbálne výrazové 
prostriedky v súlade so socio-kultúrnym úzusom danej jazykovej oblasti, preukázať 
všeobecné kompetencie a komunikatívne kompetencie prostredníctvom rečových 
schopností na základe osvojených jazykových prostriedkov v komunikatívnych situáciách 
v rámci tematických okruhov, preukázať úroveň receptívnych (vrátane interaktívnych) 
a produktívnych rečových schopností, 

§ chápať nutnosť svojho úspešného zapojenia sa do spoločenskej deľby práce a oceniť 
prospešnosť získavania nových spôsobilostí po celý čas života, 

§ mať základné sociálne návyky potrebné na styk s ľuďmi a prakticky uplatňovať pri styku 
s ľuďmi spoločensky uznávané normy, 

§ uvedomovať si svoju národnú príslušnosť a svoje ľudské práva, mať ochotu rešpektovať 
práva iných ľudí, 

§ chápať princípy fungovania demokratickej spoločnosti a postupy, ako sa občan môže 
aktívne zapojiť do politického rozhodovania a ovplyvňovať verejné záležitosti na rôznych 
úrovniach (štát – región – obec), 
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§ v praxi uplatňovať humanitné zásady vzťahov medzi ľuďmi a ekologické zásady vo 
vzťahu k životnému prostrediu, 

§ vytvárať si vlastní filozofické a etické názory ako základ na sústavnejšiu a dokonalejšiu 
orientáciu pri posudzovaní a hodnotení javov ľudského a občianskeho života, 

§ rozumieť matematickej terminológii a symbolike (množinovému jazyku a pojmom 
z matematickej logiky) a správne ju interpretovať a používať z nariadení, zákonov, 
vyhlášok a matematiky, 

§ vyhľadávať, hodnotiť, triediť, používať matematické informácie v bežných profesných 
situáciách a používať pritom výpočtovú techniku a prístupné informačné a komunikačné 
technológie, 

§ osvojiť si vyskytujúce sa pojmy, vzťahy a súvislosti medzi nimi, osvojiť si postupy 
používané pri riešení úloh z praxe, 

§ cieľavedome pozorovať prírodné javy, vlastnosti látok a ich premeny, 
§ rozvíjať finančnú a mediálnu gramotnosť,  
§ rozlišovať fyzikálnu a chemickú realitu, fyzikálny a chemický model, 
§ vedieť opísať osvojené prírodovedné poznatky a vzťahy medzi nimi, používať správnu 

terminológiu a symboliku, porozumieť prírodným zákonom, 
§ aplikovať získané prírodovedné poznatky i mimo oblasti prírodných vied (napr. 

v odbornom vzdelávaní, praxi, každodennom živote), 
§ poznať využitie bežných látok v priemysle, poľnohospodárstve a v každodennom živote 

a ich vplyv na zdravie človeka a životné prostredie, 
§ chápať umenie ako špecifickú výpoveď umelca, chápať prínos umenia a umeleckého 

zážitku ako dôležitú súčasť života človeka, vedome vyhľadávať a zúčastňovať sa 
kultúrnych a umeleckých podujatí, vedieť vyjadriť verbálne svoj kultúrny zážitok, 
vyjadriť vlastný názor a obhájiť ho, 

§ vytvoriť si pozitívny vzťah ku kultúrnym hodnotám, prírode a životnému prostrediu 
a aktívne sa podieľať na ich ochrane, 

§ prejavovať aktívne postoje k vlastnému všestrannému telesnému rozvoju predovšetkým 
snahou o dosiahnutie optimálnej úrovne telesnej zdatnosti a vlastnú pohybovú aktivitu 
spojiť s vedomím potreby sústavného zvyšovaniu telesnej zdatnosti a upevňovania 
zdravia, 

§ uvedomovať si význam telesného a pohybové zdokonaľovania, vnímať krásu pohybu, 
prostredia a ľudských vzťahov, 

§ ovládať a dodržiavať zásady pomoci, zabrániť úrazu a poskytnúť prvú pomoc pri úraze, 
uplatňovať pri športe a pobyte v prírode poznatky z ochrany a tvorby životného 
prostredia.   

4.2.3. Odborné kompetencie  
a) Požadované vedomosti 
Spoločné pre celú skupinu učebných odborov  
Absolvent má:  
§ poznať zásady bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, hygieny práce, tvorby a ochrany 

životného prostredia,  
§ ovládať základy bezpečnosti práce s elektrickými zariadeniami,  
§ poznať spôsoby zobrazovania elektrických súčiastok a elektronických zariadení,  
§ ovládať spôsoby zobrazovania základných strojových súčiastok a ich sústav, ako aj 

spôsoby zobrazovania elektrických schém týchto zariadení,  
§ poznať materiály, ich vlastnosti a využitie v elektrotechnike,  
§ poznať riešenia elektrotechnických a elektronických obvodov, funkcie a prevádzku 

elektrických zariadení a systémov,  
§ mať základné poznatky z oblasti výpočtovej techniky a jej využitia v oblasti 

elektrotechniky, - poznať základnú meraciu techniku, princípy a metódy merania a 
vyhodnocovania,  
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§ poznať základné pojmy a princípy automatizačnej techniky, Štátny vzdelávací program 
pre skupinu odborov 26 Elektrotechnika 58  

§ bezpečnostné predpisy v elektrotechnike, ochranu pred zásahom elektrickým prúdom, 
platné normy, zásady prvej pomoci a neodkladnej resuscitácie,  

§ poznať základné pojmy z ekonomiky podniku, trhového mechanizmu, riadenie podniku a 
firmy, organizáciu dielenskej výroby, mzdovú problematiku, oceňovanie a predaj 
hotových výrobkov, zásady hospodárnosti,  

§ poznať funkciu základných súčastí PC,  
§ poznať základy práce s operačnými systémami  
§ poznať funkciu a stavbu elektrických strojov a prístrojov,  
§ poznať spôsoby výroby, rozvodu a využitia elektrickej energie,  
§ poznať základné princípy elektrických rozvodov a ďalších zariadení v oblasti 

elektrického tepla a svetla  
§ poznať princíp výkonových polovodičových meničov a ich riadiacich systémov,  
§ poznať základy projektovania a konštruovania elektrických zariadení a schém na PC,  
§ poznať základné funkcie a konštrukcie oznamovacích telekomunikačných a 

rádiokomunikačných zariadení,  
§ poznať princípy a vyhotovenia telefónnych ústrední, prenosových systémov a vývojové 

tendencie v tejto oblasti,  
§ poznať princíp, konštrukciu a činnosti jednotlivých častí ako aj celého systému 

elektronických PC vrátane periférnych zariadení,  
§ poznať funkčný princíp a vyhotovenie systému ovládacích automatických zariadení,  
§ poznať spôsoby uplatnenia výpočtovej techniky pri modelovaní a simulácii regulačných 

pochodov i uplatnenia v samotnom riadiacom procese,  
§ poznať zásady práce v oblasti informačných zdrojov a uplatnenia výpočtovej techniky v 

tejto oblasti,  
§ poznať informovanie a informatické služby v modernej spoločnosti od komunikácií až po 

multimediálne dokumenty,  
§ poznať princíp činnosti zariadení pre spracovanie televízneho signálu a komunikačných 

systémov,  
§ poznať princípy činnosti riadiacich jednotiek v zariadeniach spotrebnej elektroniky 

konštruovaných na báze jednočipových mikroprocesorov,  
§ poznať základné pravidlá riadenia vlastných financií,  
§ rozoznávať riziká v riadení vlastných financií,  
§ poznať príklady úspešných jednotlivcov v svojej profesijnej ceste,  
§ poznať podmienky vylučujúce neúspešnosť jednotlivca a rodiny,  
§ orientovať sa v problematike ochrany práv spotrebiteľa a uplatňovať tieto práva v praxi. 

 
Absolvent v rámci prípravy na povolanie v oblasti priemyselnej informatiky má:  
§ základy práce s operačnými systémami a základy programovania vo vyššom 

programovacom jazyku,  
§ ovládať základné práce pri montáži, oprave, diagnostike a údržbe technických 

prostriedkov automatického riadenia,  
§ navrhnúť ovládacie a riadiace obvody,  
§ vykonať analýzu vlastností regulovaných sústav a regulátorov,  
§ aplikovať mikroprocesorové systémy a PLC pre rôzne spôsoby riadenia a ovládania  
§ Absolvent v rámci prípravy na povolanie v oblasti počítačových systémov má:  
§ pracovať s operačnými systémami (inštalovať operačné systémy a aplikačné programy),  
§ ovládať základy programovania vo vyššom programovacom jazyku,  
§ konfigurovať a inštalovať jednotlivé súčasti PC, Štátny vzdelávací program pre skupinu 

odborov 26 Elektrotechnika 60 - navrhnúť jednoduché softvérové aplikácie,  
§ urobiť návrh počítačových systémov a konfigurácií s dôrazom na spoluprácu v 

počítačových sieťach.  
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Absolvent v rámci prípravy na povolanie v oblasti informatických a telekomunikačných 
systémov má:  
§ realizovať automatizáciu kancelárskych prác a informatické služby v rozľahlých sieťach,  
§ využívať a pracovať s novými IT,  
§ prakticky aplikovať počítačové siete,  
§ integrovať výpočtovú, kancelársku a telekomunikačnú techniku,  
§ navrhnúť a projektovať konkrétne informatické systémy.  
§ ovládať základy práce s operačnými systémami a základy programovania vo vyššom 

programovacom jazyku,  
§ poznať funkcie, konštrukcie a spôsoby výroby oznamovacích telekomunikačných a 

rádiokomunikačných zariadení. 
 
b) Požadované zručnosti 
Absolvent vie: 
§ zhotovovať základnú projektovú dokumentáciu elektrických zariadení a inštalácií,  
§ určiť elektrotechnický materiál podľa účelu zariadenia so zreteľom na vlastnosti a spôsob 

spracovania, 
§ vykonať samostatný rozbor a riešenie jednoduchých problémov z elektrotechnickej 

praxe, riešiť základné obvody jednosmerného a striedavého prúdu,  
§ zvoliť s ohľadom na technické a ekonomické požiadavky správne postupy riešenia,  
§ obsluhovať na primeranej úrovni IT,  
§ diagnostikovať prevádzkyschopnosť a funkčnosť systémov prostredníctvom meracej 

techniky, - obsluhovať a prevádzkovať zariadenia podľa prípravy ,  
§ využívať aplikačné programy na spracovanie textu, tabuľkového procesora, tvorbu 

prezentácie, databáz, grafiky a technickej dokumentácie v elektrotechnike a príbuzných 
odboroch, 

§ orientovať sa v globálnych informačných sieťach. 
 
c) Požadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti 
Absolvent sa vyznačuje: 
§ dôslednosťou a zodpovednosťou pri riešení pracovných povinností,  
§ samostatnosťou pri práci, samostatným riešením bežných úloh,  
§ manuálnou zručnosťou v činnostiach konkrétneho odboru,  
§ kreatívnym myslením, - schopnosťou integrácie a adaptability  
§ organizačnými a komunikatívnymi vlastnosťami,  
§ prispôsobivosťou v nových pracovných podmienkach,  
§ vhodným sociálnym správaním a prejavmi,  
§ sebadisciplínou a mobilitou,  
§ potrebnou dávkou sebadôvery a pozitívnym prístupom k povinnostiam. 
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5. CHARAKTERISTIKA ŠKOLSKÉHO VZDELÁVACIEHO PROGRAMU V 
ŠTUDIJNOM ODBORE 2682 K Mechaik počítačových sietí 

Názov a adresa školy Súkromná stredná odborná škola s vyučovacím 
jazykom maďarským, Slovenská 52, 946 03 
Kolárovo 

Názov školského vzdelávacieho 
programu 

SCHOLA PRIVATA GUTAIENSIS – 
MECHANIK POČ´TAČOVÝCH SIETÍ 

Kód a názov ŠVP 26 Elektrotechnika 
Kód a názov učebného odboru 2682 K Mechaik počítačových sietí 
Stupeň vzdelania Úplné stredné odborné vzdelanie – ISCED 3A 
Dĺžka štúdia 4 roky 
Forma štúdia  denná 

5.1 POPIS ŠKOLSKÉHO VZDELÁVACIEHO PROGRAMU 
Vzdelávací program konkretizuje požiadavky ŠVP na všeobecné a odborné vzdelávanie 
žiakov v odboroch príslušných do skupiny odborov 26 Elektrotechnika 
Ciele vzdelávania, ktoré sú vymedzené týmto vzdelávacím programom, smerujú do troch 
základných oblastí: rozvoj osobnosti žiaka, príprava pre život v občianskej spoločnosti 
a príprava na pracovné uplatnenie. 
Odborné vzdelávanie v tejto skupiny odborov vytvára predpoklady pre získanie kompetencií 
potrebných pre uplatnenie v rôznych okruhoch pracovnej činnosti v oblasti obchod a služby a 
starostlivosti o vzhľad človeka a pre špecializáciu smerom ku konkrétnym povolaniam. Dôraz 
je položený na prípravu absolventa so všeobecnovzdelávacím základom, s odbornými 
teoretickými a praktickými zručnosťami, ktoré bude vedieť aplikovať v praxi.  
Predpokladom pre prijatie do štuijného odboru 2682 K Mechanik počítačových sietí je 
úspešné ukončenie 9 roč. základnej školy a zdravotné požiadavky uchádzača. Pri prijímaní na 
štúdium sa hodnotí tiež prospech, správanie na základnej škole, mimoškolská činnosť a 
záujem uchádzačov o štúdium alebo výsledky prijímacieho konania. Konkretizácia kritérií na 
prijímacie skúšky vrátane bodového hodnotenia sú stanovené každoročne. 
Vzdelávací program je rozvrhnutý tak, aby umožňoval vznik vzdelávacích programov, 
ktorých realizácia nepovedie iba k príprave úzko zameraných špecialistov v danej oblasti, ale 
k získaniu širšieho rozsahu kompetencií, ktoré umožnia absolventom hľadať a nachádzať 
zamestnanie v širšej oblasti trhu práce, prípadne umožní ich bezproblémovú rekvalifikáciu. 
Cieľom vzdelávacieho programu Mechanik počítačových sietí je pripraviť absolventov, ktorí 
budú schopní uplatniť sa vo svojich povolaniach so všeobecnovzdelávacím základom a 
odbornými teoretickými a praktickými zručnosťami aplikovateľnými v praxi s prirodzenou 
profesionálnou hrdosťou. Je schopný pracovať samostatne a v kolektíve. 
Škola vo výučbovej stratégii uprednostňuje tie vyučovacie metódy, ktoré vedú k harmonizácii 
teoretickej a praktickej prípravy tak pre profesionálny život, ako aj pre život v spoločnosti 
a medzi ľuďmi. Výučba je orientovaná na uplatnenie autodidaktických metód (samostatné 
učenie a práca) hlavne pri riešení problémových úloh, tímovej práci a spolupráci. Uplatňujú 
sa metódy dialogické slovné formou účelovo zameraných diskusií alebo brainstormingu, ktoré 
naučia žiakov komunikovať s druhými ľuďmi na báze ľudskej slušnosti a ohľaduplnosti. 
Poskytujú žiakom priestor na vytvorenie si vlastného názoru založeného na osobnom úsudku. 
Vedú žiakov k odmietaniu populistických praktík a extrémistických názorov. Učia ich chápať 
zložitosť medziľudských vzťahov a nevyhnutnosť tolerancie. Metódy činnostne zameraného 
vyučovania (odborný výcvik) sú predovšetkým aplikačného a heuristického typu (žiak 
poznáva reálny život, vytvára si názor na základe vlastného pozorovania a objavovania), ktoré 
im pomáhajú pri praktickom poznávaní reálneho sveta a života. Aj keby boli vyučovacie 
metódy tie najlepšie, nemali by šancu na úspech bez pozitívnej motivácie žiakov, tzn. 
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vnútorné potreby žiakov vykonávať konkrétnu činnosť sú tou najdôležitejšou oblasťou 
výchovno-vzdelávacieho procesu. Preto naša škola kladie veľký dôraz na motivačné činitele – 
zaraďovanie hier, súťaží, simulačných a situačných metód, riešenie konfliktových situácií, 
verejné prezentácie prác a výrobkov a pod. Uplatňované metódy budú konkretizované na 
úrovni učebných osnov jednotlivých predmetov. Metodické prístupy sú priebežne 
vyhodnocované a modifikované podľa potrieb a na základe skúseností vyučujúcich učiteľov.   
Praktické vyučovanie v I., II, III, IV. ročníku je realizované v budove školy na ul. Slovenská 
52, Kolárovo.  Kľúčové, všeobecné a odborné kompetencie sú rozvíjané priebežne a spôsob 
ich realizácie je konkretizovaný v učebných osnovách jednotlivých vyučovacích predmetov. 
Škola bude rozvíjať aj kompetencie v rámci pracovného prostredia školy napr. schopnosť 
autonómneho rozhodovania, komunikačné zručnosti, posilňovanie sebaistoty a sebavedomia, 
schopnosť riešiť problémy a správať sa zodpovedne (umiestnili sme na chodbách schránku 
podnetov žiakov v rámci systému ISO 9001, prostredníctvom ktorej môžu žiaci zadávať 
otázky, vznášať protesty a pripomienky).  
Školský vzdelávací program Mechanik počítačových sietí je určený pre uchádzačov s dobrým 
zdravotným stavom. V prípade talentovaných žiakov sa výučba bude organizovať formou 
individuálnych učebných plánov a programov, ktoré sa vypracujú podľa reálnej situácie. 
Činnosť školy v oblasti spoločenského a kultúrneho života je veľmi bohatá a pestrá nielen pri 
aktivitách súvisiacich s činnosťou školy, ale aj v mimoškolskej oblasti. Žiaci svoje odborné 
vedomosti a zručnosti budú prezentovať v súťažiach.  
Výsledky žiakov sa hodnotia priebežne na základe kritérií, s primeranou náročnosťou 
a pedagogickým taktom. Podklady pre hodnotenie sa získavajú sústavným sledovaním 
výkonu žiaka a jeho pripravenosti na vyučovanie, rôznymi metódami a prostriedkami 
hodnotenia, analýzou činnosti žiaka, konzultáciami s ostatnými učiteľmi vrátane výchovného 
poradcu a zamestnancov pedagogicko-psychologiských poradní, rozhovormi so žiakom, jeho 
rodičmi. Pri hodnotení sa využívajú kritériá hodnotenia na zabezpečenie jeho objektivity. 
Žiaci sú s hodnotením oboznámení.  
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5.2 ZÁKLADNÉ ÚDAJE O ŠTÚDIU  
 
Dĺžka štúdia: 4 roky 
Forma štúdia: denná 
Nevyhnutné vstupné 
požiadavky na štúdium:  

- úspešné ukončenie 9. ročníka základnej školy 
- preukázanie požadovaných vstupných vedomostí 
formou  prijímacej skúšky z profilových predmetov, ktoré 
určí MŠ SR  
- zdravotná spôsobilosť uchádzača o štúdium. 

Spôsob ukončenia štúdia:  Maturitná skúška, výučný list 
Doklad o dosiahnutom 
vzdelaní:  

vysvedčenie o maturitnej skúške,  výučný list 
 

Poskytnutý stupeň vzdelania:  Úplné stredné odborné vzdelanie ISCED 3A 

Možnosti pracovného 
uplatnenia absolventa: 

Absolvent sa ako odborne kvalifikovaný pracovník môže 
uplatniťv skupine povolaní so zameraním na výrobu, 
montáž, obsluhu, opravy a údržbu strojov, skupín a 
podskupín strojov a technických zariadení. 
V oblasti informačných technológií a počítačových sietí 
v súkromných a štátnych firmách a podnikoch 

Nadväzná odborná príprava 
 (ďalšie vzdelávanie):  

Možnosti ďalšieho vzdelávania na vysokej škole 
v príbuzných odboroch  

5.3 ORGANIZÁCIA VÝUČBY 
Teoretické a praktické vyučovanie je organizované v priestoroch školy. 
Všeobecné vzdelávanie dáva predpoklady pre lepšiu adaptabilitu v praxi pre ďalšie vzdelávanie i 
prípadné vysokoškolské štúdium. Obsah učiva všeobecnovzdelávacích predmetov je usporiadaný 
vo vzťahu k odborným predmetom vzhľadom na celkový rozvoj osobnosti i profesionálnu 
pripravenosť žiaka. Spoločenskovedné predmety umožňujú absolventovi orientovať sa vo 
všeobecne ľudských, občianskych, spoločenských otázkach, prírodovedné predmety dotvárajú 
jeho vzťah k reálnemu svetu i životnému prostrediu. 
Odborné vzdelávanie umožňuje absolventovi získať vedomosti z oblasti hardvéru a softvéru PC, 
informačných technológií, služieb a sietí, ktoré sú doplnené základnými právnymi poznatkami, 
ekonomickými a komunikačnými vedomosťami. Zároveň mu umožňuje získané vedomosti 
aplikovať v praxi, v riešení praktických problémov a vykonávaní úkonov v profesii. Praktické 
vyučovanie je uskuročňované formou odborného výcviku. 
Absolvent má predpoklady konať cieľavedome, rozvážne a rozhodne v súlade s právnymi 
predpismi spoločnosti, zásadami vlatenectva, humanizmu a demokracie. 

5.4 ZDRAVOTNÉ POŽIADAVKY NA ŽIAKA 
Do študijného odboru môžu byť prijaté len uchádzači s dobrým zdravotným stavom. Uchádzač, 
ktorý má zmenenú pracovnú schopnosť, pripojí k prihláške rozhodnutie príslušnej lekárskej 
posudkovej komisie o schopnosti študovať zvolený odbor.  
Prijatie  uchádzača  do  zvoleného  odboru  ŠVP  pre  skupinu  odborov  26 Elektrotechnika je 
podmienené kladným posúdením zdravotného stavu všeobecným lekárom na prihláške na 
štúdium pre zvolený odbor. Prijatiu  uchádzača  do  elektrotechnických  odborov  z  hľadiska  
zdravotného  stavu prekážajú najmä zrakové postihnutie (farbocitlivosť),  ťažké poruchy sluchu, 
poruchy nosného a pohybového systému, ktoré obmedzujú dobrúpohybovú funkciu a prácu vo 
výškach. Ďalej  sú  to  postihnutia  dolných  a  horných  končatín  obmedzujúce  manuálnu 
spôsobilosť, srdcové vady, choroby nervového systému, onemocnenia sprevádzané poruchami 
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pohybových funkcií a koordinácií a záchvatové stavy. Elektrotechnické  odbory  sú  vhodné  aj  
pre  uchádzačov  so  zmenenou  pracovnou schopnosťou.  V  prípade  zmenenej  pracovnej  
schopnosti  je  treba  odporúčanie všeobecného lekára.  
Prístupnosťjednotlivých elektrotechnických odborov pri výkonepovolania z hľadiska veku  je  
daná  špecifickými  pracovnými  podmienkami  jednotlivých  odborov  a  ich pracovnou  
náplňou.  U  zamestnancov  v  odvetví  elektrotechniky   okrem skúšok  na overenie  odbornej  
spôsobilosti,  sú  potrebné  vstupné a  preventívne  prehliadky  u lekára  zamerané  na  overenie  
zdravotnej  spôsobilosti pre  výkon  povolania  s apeláciou  hlavne  na  poruchy   pohybového  
systému  (práca  vo  výškach),  poruchy horných  a  dolných  končatín  (manuálna  spôsobilosť 
nebezpečenstvo  úrazu elektrickým  prúdom),  poruchy  sluchu  a  najmä  zraku  (rozlíšenie  
farieb  – farbocitlivosť). Najčastejšie choroby a ohrozenia zdravia v dôsledku výkonu povolaní v 
odboroch 26 elektrotechnika  vznikajú  pri  nedodržaní  bezpečnosti  práce,  hlavne  pri  
zariadeniach vysokého napätia a pri prácach na zariadeniach pod  napätím. Medzi hlavné faktory 
vzniku  ohrozenia  zdravia  môžeme  zaradiť neodbornú  manipuláciu,  nedodržanie bezpečných 
vzdialeností od živých  častí, nedostatočné zabezpečenie pracoviska pri práci na zariadeniach vn 
a vvn, svojvoľné a neodborné porušenie, zábran a krytov elektrických zariadení, používanie 
poškodeného pracovného naradia a pod. Pri priamom alebo sprostredkovanom vodivom dotyku 
so živou  časťou elektrického zariadenia  v  závislosti  od  spôsobu  dotyku,  môže  nastať úraz  
elektrickým  prúdom, ktorého  priamy  následok  je  daný  veľkosťou  a  časovou  dĺžkou  
prechádzajúceho prúdu postihnutou časťou ľudského organizmu.  
Dôsledky  úrazu  elektrickým  prúdom  možno  zjednodušene  charakterizovať rozsahu od  
popálenín,  zástavy  srdca  až  po  úrazy  s  následkom smrti.  Tieto  úrazy  sú výnimočné  a  sú  
priamym  dôsledkom  nepozornosti  a  nedodržania  základných pravidiel  bezpečnosti  práce.  
Preto  nie  je  potrebné  charakterizovať povolania  tejto skupiny elektrotechnických odborov ako 
„nebezpečnejšie“ než iné povolania.  Ďalšie choroby  vznikajúce  priamym  výkonom  týchto  
povolaní  nie  sú  pre  skupinu  týchto odborov charakteristické viac, ako pre iné druhy povolaní. 
 
 
5.5 POŽIADAVKY NA BEZPEČNOSŤ A HYGIENU PRI PRÁCI 

Súčasťou teoretického a praktického vyučovania je problematiak bezpečnosti a ochrany 
zdravia pri práci, pripožiarnej ochrany a hygieny práce. 
Výchova k  bezpečnosti a ochrane zdravia, hygiene práce a ochrane pred požiarom je 
neoddeliteľnou súčasťou teoretického vyučovania a praktickej prípravy. V priestoroch určených 
na vyučovanie žiakov je potrebné utvoriť podľa platných predpisov podmienky na zaistenie 
bezpečnosti a hygieny práce. Je nevyhnutné preukázateľne poučiť žiakov o bezpečnosti 
a ochrane zdravia pri práci a dodržiavanie týchto predpisov vyžadovať. 
V priestoroch určených na praktickú prípravu je potrebné podľa platných technických predpisov 
vytvoriť podmienky na bezpečnú prácu, dôkladne a preukázateľne oboznámiť žiakov s predpismi 
o BOZP, s hygienickými predpismi, s technickými predpismi a technickými 
normami, s predpísanými technologickými postupmi, s pravidlami bezpečnej obsluhy 
technických zariadení, používaním ochranných prostriedkov a dodržiavanie týchto predpisov 
kontrolovať a vyžadovať. 
Ak práca vyžaduje priamy dozor, musí osoba poverená priamym dozorom obsiahnuť všetky 
pracovné miesta žiakov tak, aby mohla pri ohrození zdravia žiaka bezprostredne zasiahnuť.  
Žiaci majú zakázané vykonávať práce so zvýšeným nebezpečenstvom.  
Neoddeliteľnou súčasťou teoretického a praktického vyučovania je problematika bezpečnosti 
a ochrany zdravia pri práci, požiarnej ochrany a hygieny práce. Vo výchovno-vzdelávacom 
procese musí výchova k bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci vychádzať z platných právnych 
predpisov – zákonov, vykonávajúcich vládnych nariadení, vyhlášok a noriem. Výklad musí 
smerovať od všeobecného ku konkrétnemu, t.j. špecifickému pre učebný odbor. 
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V priestoroch určených na vyučovanie žiakov treba vytvoriť podľa platných predpisov 
podmienky na zabezpečenie bezpečnosti a hygieny práce. Je nevyhnutné poučiť žiakov 
o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci. 
Nácvik a precvičovanie činností, ktoré zodpovedajú prácam zakázaným mladistvým príslušným 
rezortným zoznamom, môžu žiaci vykonávať pri výučbe len v rozsahu určenom učebnou 
osnovou. Ak to vyžaduje charakter činnosti, určí učebná osnova z hľadiska bezpečnosti 
a ochrany zdravia pri práci a hygieny práce podmienky, za ktorých sa môže výučba žiakov 
uskutočňovať.  
 
Pod základnými podmienkami bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci rozumieme: 

1. dôkladné oboznámenie žiakov s predpismi o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci, 
s protipožiarnymi predpismi a s technologickými postupmi, 

2. používanie technického vybavenia, ktoré zodpovedá bezpečnostným a protipožiarnym 
predpisom 

3. používanie osobných ochranných pracovných prostriedkov podľa platných predpisov 
4. vykonávanie stanoveného dozoru na pracovisku žiaka 

 
Všetky pracovné miesta musí osoba poverená priamym dozorom zrakovo obsiahnuť z takého 
miesta a vzdialenosti, aby mohla o predchádzajúcej inštruktáži bezprostredne zasiahnuť 
v prípade porušenia bezpečnostných predpisov a pracovných pokynov pri ohrození zdravia. 

V priestoroch určených na praktickú prípravu je potrebné podľa platných technických predpisov 
vytvoriť podmienky na bezpečnú prácu, dôkladne a preukázateľne oboznámiť žiakov s predpismi 
o BOZP, s hygienickými predpismi, s technickými predpismi a technickými 
normami, s predpísanými technologickými postupmi, s pravidlami bezpečnej obsluhy 
technických zariadení, používaním ochranných prostriedkov a dodržiavanie týchto predpisov 
kontrolovať a vyžadovať. 
Ak práca vyžaduje priamy dozor, musí osoba poverená priamym dozorom obsiahnuť všetky 
pracovné miesta žiakov tak, aby mohla pri ohrození zdravia žiaka bezprostredne zasiahnuť.  
Žiaci majú zakázané vykonávať práce so zvýšeným nebezpečenstvom.  
 

Pri nástupe žiaka na štúdium sa vyžaduje: 
1. Pracovné oblečenie 

Dievčatá  
• Prezúvky do budovy školy 
• Pracovný odev ( biele nohavice, biele tričko ( 
• Pracovná obuv 
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6. VNÚTORNÝ SYSTÉM KONTROLY A HODNOTENIA ŽIAKOV ŠTUDIJNÉHO 
ODBORU MECHANIK POČÍTAČOVÝCH SIETÍ 

Súkromná stredná odborná škola  s vyučovacím jazykom maďarským, Slovenská č.52, Kolárovo 
považuje vnútorný systém kontroly a hodnotenia žiakov za najvýznamnejšiu kategóriu celého 
procesu. Naším cieľom je poskytovať žiakovi spätnú väzbu, prostredníctvom ktorej získava 
informácie o tom, ako danú problematiku zvláda, ako dokáže zaobchádzať s tým, čo sa naučil, 
v čom sa zlepšil a v čom má ešte nedostatky. Hodnotenie žiaka vychádza z jasne stanovených 
cieľov a konkrétnych kritérií, ktorými sa dá jeho výkon zmerať. Preto neoddeliteľnou súčasťou 
hodnotenia musí byť aj konkrétne odporúčanie alebo rada, ako má žiak ďalej postupovať, aby 
svoje nedostatky odstránil.  Kontrolu vyučovacieho procesu budeme orientovať na skúšanie 
a hodnotenie žiakov.  
 
Skúšanie 
Počas skúšania budeme preverovať, čo žiak vie a čo nevie, alebo čo má vedieť, ako sa má zlepšiť 
v porovnaní sám so sebou alebo s kolektívom – zisťujeme stupeň dosiahnutia cieľov 
vyučovacieho procesu. Pri skúšaní využijeme širokú škálu rôznych spôsobov a postupov – 
individuálne, frontálne, skupinovo, priebežne alebo súhrne po ukončení tematického celku alebo 
na konci školského roka, ústne, písomne (didaktické testy, písomné cvičenia a úlohy, projekty, 
a pod.). Skúšaním budeme preverovať výkon žiaka z hľadiska jeho relatívneho výkonu 
(porovnáme výkon žiaka s výkonmi ostatných žiakov) alebo individuálneho výkonu (porovnáme 
jeho súčasný výkon s jeho prechádzajúcim výkonom). Pri každom skúšaní budeme preverovať 
výkon žiaka na základe jeho výkonového štandardu, ktorý je formulovaný v učebných osnovách 
každého vyučovacieho predmetu ako vzdelávací výstup. Dôležitou súčasťou skúšania je aj 
formatívne hodnotenie, ktoré považujeme za významnú súčasť motivácie žiaka do jeho ďalšej 
práce, za súčasť spätnej väzby medzi učiteľom a žiakom. 
 
Hodnotenie 
Cieľom hodnotenia žiaka v škole je poskytnúť žiakovi a jeho rodičom spätnú väzbu o tom, ako 
žiak zvládol danú problematiku, v čom má nedostatky a kde má rezervy. Súčasťou hodnotenia je 
tiež povzbudenie do ďalšej práce, návod, ako postupovať pri odstraňovaní nedostatkov.  

Hodnotenie žiakov budeme vyjadrovať rôznymi formami: slovom, číslom, známkou. V rámci 
hodnotenia budeme preverovať výsledky činnosti žiakov podľa určených kritérií. Niektoré 
kritériá budú všeobecne platné pre všetky predmety, špecifické výkony žiakov budú hodnotené 
podľa stanovených kritérií hodnotenia.   

Neoddeliteľnou súčasťou hodnotenia žiaka je aj jeho správanie, prístup a postoje. Hodnotenie 
nikdy nesmie viesť k znižovaniu dôstojnosti, sebadôvery a sebaúcty žiaka.  
 
Pravidlá hodnotenia žiakov 

Naša škola si v rámci hodnotenia výkonov svojich žiakov vypracovala Hodnotiaci štandard 
pre študijný odbor 2682 K Mechaik počítačových sietí .  Definuje súbor kritérií, 
organizačných a metodických postupov na overenie dosiahnutých výkonových štandardov. 
Vzťahuje sa na hodnotenie: 

 Počas štúdia hodnotíme všetky očakávané vzdelávacie výstupy, ktoré sú formulované 
výkonovými štandardmi v učebných osnovách každého vyučovacieho predmetu. Ku každému 
vzdelávaciemu výstupu vymedzujeme kritériá hodnotenia, učebné zdroje, medzipredmetové 
vzťahy a metódy a prostriedky hodnotenia, ktoré sú v súlade s cieľmi vyučovacieho predmetu 
a jeho výchovnými a vzdelávacími stratégiami. Tým zabezpečíme komplexnosť vedomostí a ich 
aplikáciu.    
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Nasledujúce pravidlá sú platné pre celé obdobie vzdelávania žiaka a sú v súlade so 
spoločenskými výchovnými a vzdelávacími stratégiami na úrovni školy:  
1. Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitívne. 
2. Žiak sa hodnotí podľa miery splnenia daných kritérií. 
3. Známka z vyučovacieho predmetu nezahŕňa hodnotenie správania žiaka. 
4. Vyučujúci klasifikujú iba prebrané a precvičené učivo. 
5. Žiak má dostatok času na učenie, precvičovanie a upevnenie učiva. 
6. Podklady pre hodnotenie a klasifikáciu získava vyučujúci hlavne: sledovaním výkonov 

a pripravenosti žiaka na vyučovanie, rôznymi druhmi písomných prác, analýzou 
výsledkov rôznych činnosti žiakov, konzultáciami s ostatnými vyučujúcimi a podľa 
potreby s psychologickými a sociálnymi pracovníkmi. 

7. Pri klasifikácii používa vyučujúci platnú klasifikačnú stupnicu. 
8. Výsledky žiakov posudzuje učiteľ objektívne. 
9. V predmete, v ktorom vyučujú viacerí učitelia, je výsledný stupeň klasifikácie stanovený 

po vzájomnej dohode. 
10. Písomné práce sú žiakom oznámené vopred, aby mali dostatok času na prípravu. 
11. Významným prvkom procesu učenia je práca s chybou.  

 
Klasifikácia je výsledkom komplexného hodnotenia vedomostí, zručností a návykov žiaka.  
Základom na pridelenie klasifikačného stupňa sú známky, čiže zaradenie žiaka alebo jeho 
výkonu do niektorej výkonnostnej skupiny. Vymedzenie klasifikačných stupňov sa opiera 
o hodnotenie podľa výkonových kritérií. 

Stupne prospechu a celkový prospech 
Prospech žiaka je v jednotlivých vyučovacích predmetoch klasifikovaný týmito stupňami: 

1 – výborný 
2 – chválitebný 

3 – dobrý 
4 – dostatočný 

5 – nedostatočný 
Správanie žiaka je klasifikované týmito stupňami: 

1 – veľmi dobré 
2 – uspokojivé 

3 – neuspokojivé 
Žiak na konci prvého a druhého polroku je hodnotený takto: 

§ Prospel s vyznamenaním 
§ Prospel veľmi dobre 
§ Prospel 
§ Neprospel 
Žiak je neklasifikovaný, ak ho nie je možné za príslušné klasifikačné obdobie hodnotiť, o čom 
rozhodne vyučujúci daného predmetu. O tejto skutočnosti musí byť informovaný riaditeľ školy. 
Ak je žiak neklasifikovaný, nedostane vysvedčenie, iba výpis z katalógového listu. O dodatočnej 
klasifikácii rozhoduje riaditeľ školy v zmysle platnej legislatívy. Záverečnú skúšku je možné 
opakovať v zmysle právnych predpisov. 
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Ak má žiak alebo jeho zákonný zástupca pochybnosti o správnosti hodnotenia, môže požiadať 
riaditeľa školy o komisionálne preskúšanie žiaka. Na základe kritérií hodnotenia sa uskutoční 
preskúšanie žiaka do 14 dní od doručenia jeho žiadosti prípadne v termíne po vzájomnej dohode 
medzi žiakom a riaditeľom školy. Komisionálne skúšky prebiehajú v súlade s právnymi 
predpismi. Opravné skúšky určuje riaditeľ školy v súlade s právnym predpisom.    
Pri hodnotení žiaka počas jeho štúdia jednotlivých predmetov sa podľa povahy predmetu 
zameriavame predovšetkým na:  

• Hodnotenie vo vyučovacom predmete s prevahou teoretického zamerania. 
 Hodnotíme hlavne ucelenosť, presnosť, trvalosť osvojenia požadovaných poznatkov, kvalitu, 

rozsah získaných spôsobilostí, schopnosť uplatňovať osvojené poznatky a zručnosti pri riešení 
teoretických a najmä praktických úloh, pri výklade a hodnotení spoločenských a prírodných 
javov a zákonitostí. Posudzuje sa kvalita myslenia, jeho logika, samostatnosť a tvorivosť, 
aktivita v prístupe k činnostiam, záujem o tieto činnosti a vzťah k týmto činnostiam, výstižnosť 
a odborná jazyková správnosť ústneho a písomného prejavu, kvalita výsledkov činností, 
osvojené metódy samostatného štúdia.  

 Pri hodnotení vzdelávacích výstupov sa budú používať nasledovné všeobecné kritériá 
hodnotenia: 

 Žiak: 

- Uplatnil osvojené poznatky, fakty, pojmy, definície, zákonitostí, vzťahy a zručnosti pri riešení 
teoretických a praktických úloh, pri vysvetľovaní a hodnotení spoločenských a prírodných javov. 

- Preukázal kvalitu a rozsah získaných vedomostí vykonávať požadované intelektuálne 
a motorické činnosti. 

- Prezentoval kvalitu myslenia, predovšetkým jeho logiku, samostatnosť a tvorivosť. 
- Mal aktívny prístup, záujem a vzťah k daným činnostiam. 
- Preukázal presný, výstižný, odborný a jazykovo správny ústny a písomný prejav. 
- Preukázal kvalitu výsledkov zadaných činností. 
- Si osvojil účinné metódy a formy štúdia. 
-  

• Hodnotenie vo vyučovacom predmete s prevahou praktického zamerania. 
 Hodnotí sa vzťah k práci, pracovnému kolektívu a praktickým činnostiam, osvojenie praktických 

zručností a návykov, ovládania účelných spôsobov práce, využívanie získaných teoretických 
vedomostí v praktických činnostiach, aktivita, samostatnosť, tvorivosť, iniciatíva v praktických 
činnostiach, kvalita výsledkov činnosti, organizácia vlastnej práce a pracoviska, udržiavanie 
poriadku na pracovisku, dodržiavanie predpisov a bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci, 
starostlivosť o životné prostredie. 

 Pri hodnotení vzdelávacích výstupov sa budú používať nasledovné všeobecné kritériá 
hodnotenia: 

 Žiak: 
- Si osvojil praktické zručností a návyky a ich využitie. 

- Preukázal vzťah k práci, pracovnému kolektívu, pracovným činnostiam, aktivitu, samostatnosť 
a tvorivosť. 

- Preukázal kvalitu výsledkov zadaných činností. 
- Zvládol efektívne spôsoby práce a organizáciu vlastnej práce ako aj pracoviska, udržiaval na 

pracovisku poriadok. 
- Dodržiaval predpisy o BOZP a starostlivosť o životné prostredie. 
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• Hodnotenie vo vyučovacom predmete s prevahou výchovného zamerania. 
 Hodnotíme hlavne tvorivosť a samostatnosť prejavu, osvojenie potrebných vedomostí 

a zručností, ich tvorivú aplikáciu, poznávanie zákonitostí daných činností a ich uplatňovanie vo 
vlastnej činnosti, kvalitu prejavu, vzťah žiaka k činnostiam a jeho záujem o tieto činnosti, 
estetické vnímanie, prístup k umeleckému dielu a estetike spoločnosti, rešpekt k tradíciám, 
kultúrnemu a historickému dedičstvu našej krajiny, aktívne zapojenie sa do kultúrneho diania 
a športových akcií.  

 Pri hodnotení vzdelávacích výstupov sa budú používať nasledovné všeobecné kritériá 
hodnotenia: 

 Žiak: 

- Preukázal tvorivosť a samostatnosť prejavu. 
- Si osvojil potrebné vedomostí, skúseností, činností a ich tvorivú aplikáciu.  
- Prezentoval poznatky o zákonitostiach daných činností a uplatnil ich vo vlastnej činnosti. 
- Preukázal kvalitu prejavu. 
- Preukázal vzťah a záujem o dané činnosti. 
- Prezentoval estetické vnímanie, svoj prístup k umeleckému dielu a skomentoval estetické reakcie 

spoločnosti. 
Súčasťou hodnotenia má byť aj sebahodnotenie žiakov, ich schopnosť posúdiť svoju vlastnú 
prácu, vynaložené úsilie, osobné možnosti a rezervy. Sebahodnotenie budeme orientovať na 
rozvoj kľúčových kompetencií a na očakávané vzdelávacie výstupy v danom vyučovacom 
predmete. 

a) Sebahodnotenie kľúčových kompetencií 

Pri sebahodnotení kľúčových kompetencií žiak vyplňuje po predchádzajúcej konzultácii 
s učiteľom a rodičmi Hodnotiaci dotazník. Dotazník je orientovaný na všetky oblasti kľúčových 
kompetencií, ktoré sú uvedené v tomto vzdelávacom programe. Hodnotenie sa realizuje 2 x do 
roka (1. štvrťrok, 3. štvrťrok). Jednotlivé položky dotazníka vypracujú predmetové komisie 
v spolupráci s výchovnou poradkyňou a/alebo so sociológom. Vyjadrenia žiaka môže doplniť 
učiteľ alebo rodič. Hodnotenie učiteľ komentuje ústne.  

V dotazníku žiak používa nasledovné vyjadrenia: 

• vždy, celkom samostatne, občas s pomocou, 
• väčšinou, väčšinou samostatne, občas s pomocou, 
• takmer vždy, skoro samostatne, s malou pomocou, 
• niekedy samostatne, niekedy potrebujem pomoc, 
• potrebujem pomoc, pretože potom sa mi darí aj samostatne, 
• zriedka, takmer vždy potrebujem pomoc a radu, 
• zatiaľ sa mi nedarí a pod. 

Príklady z pripravovaných dotazníkov sú napr.: 
Ako mi ide učenie? 

• Učím sa sústredene a samostatne. 
• Plánujem  a organizujem si vlastné učenie. 
• Vyhľadávam a triedim informácie potrebné k učeniu. 
• Vyhodnocujem výsledky svojej práce. 
• Hľadám rôzne možnosti riešenia problému. 

Ako viem komunikovať? 

• Dodržiavam dané pravidlá komunikácie. 
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• Vie počúvať druhých ľudí. 
• Aktívne diskutujem a argumentujem. 
• Používam rôzne druhy neverbálnej komunikácie. 

Ako spolupracuje s druhými? 

• Aktívne pracujem v skupine. 
• Pomáham, podporujem a ocením druhých. 
• Dokážem požiadať o pomoc. 
• Rešpektujem osobnosť druhého. 
• Viem ukončiť prácu v skupine. 
b) Sebahodnotenie vzdelávacích výstupov  

Žiak má možnosť zamyslieť sa nad svojou prácou, vedomosťami a zručnosťami, ale aj postojmi 
a vlastnosťami. Zvažuje svoje pozitíva a negatíva, uvažuje nad, kde sa dopustil chýb, aké sú 
príčiny jeho problémov, ako ich môže odstrániť a ako môže s nimi naďalej pracovať. Učitelia - 
vyučujúci si pripravia Hodnotiaci dotazník a kritériá hodnotenia. Týmto spôsobom sa budeme 
usilovať viesť žiakov k hodnoteniu vlastného pokroku v danom predmete. Žiak touto formou 
vyjadruje, čo sa za určité obdobie naučil, v čom sa zdokonalil, v čom by sa chcel zlepšiť. 
Hodnotenie sa realizuje 2 x do roka (1. štvrťrok, 3. štvrťrok). Jednotlivé položky dotazníka 
vypracujú predmetové komisie v spolupráci s výchovnou poradkyňou a/alebo so sociológom. 
Hodnotenie učiteľ komentuje ústne. Iná formu, ktorú chceme odskúšať je písomné zhodnotenie 
vlastnej aktivity a práce žiakom. Žiaci budú používať techniku voľného písania. Písomné 
hodnotenie sa píše na triednickej hodine, učiteľ je nestranný. Pri vyhodnotení učiteľ použije 
primeraný komentár (dodržiava pedagogickú etiku) iba so žiakom samotným, nikdy pred triedou. 
Hodnotenie písomné a dotazníkom môže žiak následne vyhodnotiť spolu s rodičmi napr. doma.  
Hodnotíme nasledovné: 

- Prácu v škole: pripravenosť na vyučovanie, aktívne zapojenie sa do výučby, prezentácia 
vedomosti, zručnosti a kompetencii. 

- Vzdelávacie výstupy: podľa kritérií hodnotenia 
- Domácu prípravu: formálne a podľa kritérií hodnotenia. 
- Práce žiakov:  didaktické testy, písomné práce, úlohy, eseje, cvičenia, praktické cvičenia, 

projekty, skupinové projekty, prípadové štúdie, laboratórne cvičenia, prezentácie, súťaže, hry, 
simulácie a situačné štúdie, výrobky, činnosti, a pod. 

- Správanie: v škole, na verejnosti, spoločenských aktivitách, odbornom výcviku, súťažiach, 
výstavách a pod. 
 

Obdobie hodnotenia: 
- Denne. 
- Mesačne.  
- Štvrťročne.  
- Polročne. 
- Ročne. 

 Po ukončení štúdia hodnotíme všetky očakávané vzdelávacie výstupy, ktoré sú 
formulované výkonovými štandardmi v kompetenčnom profile absolventa nášho školského 
vzdelávacieho programu Ekonomika formou maturitnej skúšky. Cieľom maturitnej skúšky je 
overenie komplexných vedomostí a zručností, ako sú žiaci pripravení používať nadobudnuté 
kompetencie pri výkone povolaní a odborných činností na ktoré sa pripravujú. Maturitná skúška 
je zásadným vzdelávacím výstupom  sumatívneho hodnotenia našich absolventov. Vykonaním 
MS získajú naši absolventi na jednej strane odbornú kvalifikáciu a kompetenciu vykonávať 
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pracovné činnosti v danom povolaní a na druhej strane majú možnosť ďalšieho vzdelávania na 
vyššom stupni. Získaný maturitné vysvedčenie a vysvedčenie o maturitnej skúške potvrdzuje 
v plnom rozsahu ich dosiahnuté kompetencie – odbornú kvalifikáciu.  

MS pozostáva z týchto častí v nasledujúcom poradí: 

• písomná časť, 
• praktická časť, 
• ústna časť. 
Jednotlivé časti maturitnej skúšky  budú vychádzať z kompetencií schváleného školského 
vzdelávacieho programu, pričom ich obsah bude koncipovaný tak, aby žiak mal možnosť 
preukázať naplnenie kritérií hodnotenia.  

V písomnej, praktickej a ústnej časti MS sa overujú vedomosti žiaka vo vyžrebovanej  téme.  
Cieľom písomnej časti MS je overiť úroveň teoretických vedomostí a poznatkov vychádzajúcich 
z cieľových požiadaviek štátneho vzdelávacieho programu. 
Cieľom praktickej časti MS je overiť úroveň osvojených zručností a spôsobilostí žiakov a ich 
schopností využiť získané teoretické poznatky a vedomosti pri riešení konkrétnych praktických 
úloh komplexného charakteru. 

Cieľom ústnej časti MS je overiť úroveň teoretických vedomostí a poznatkov.  
MS pozostáva z komplexných tém s aplikáciou na študijný odbor 2682 K Mechaik počítačových 
sietí Podrobnosti o MS sú upravené platnými predpismi MŠ SR.  
Témy MS pripravujú predmetové komisie. Ich príprava sa bude riadiť platnými predpismi 
o maturitnej skúške. Pri MS sledujeme nielen schopnosť žiaka využívať medzipredmetové 
vzťahy vo všeobecnej a odbornej zložke vzdelávania, ale aj úroveň jeho ústneho prejavu a to 
z jazykovej stránky a stránky správneho uplatňovania odbornej terminológie na základe 
kriteriálneho hodnotenia výkonov.     

Bude formulovaná v podobe konkrétnej úlohy/činnosti. Má svoju profilovú a aplikačnú časť. 
Profilová časť témy  MS  sa orientuje na stanovenie prioritných výkonov, ktoré sú určené 
v rámci profilových predmetov. Aplikačná časť MS uvádza všetky dôležité väzby a súvislosti, 
ktoré dopĺňajú profilovú časť. Každá profilová a aplikačná časť MS má svoje podtémy, ktoré sú 
koncipované tak, aby absolvent mal možnosť v plnom rozsahu pochopiť komplexnosť témy 
a preukázať naplnenie všetkých výkonov v rámci danej témy. Naša škola bude uplatňovať pri 
tvorbe tém na záverečné skúške nasledujúce pravidlá:  
 

Každá téma má: 

• vychádzať z výkonových štandardov kompetenčného profilu absolventa študijného 
odboru 2682 K Mechaik počítačových sietí,    

• uplatňovať hľadisko akumulácie vedomostí viacerých odborných predmetov obsahovo 
príbuzných,  

• vychádzať  z  rozsiahlejších tematických celkov viacerých odborných predmetov 
(komplexnosť obsahu vzdelávania), 

• umožniť a podporiť využitie všetkých podporných učebných zdrojov (pomôcky, písomné 
materiály, informácie a údaje, atď.) pre splnenie danej témy,  

• umožniť preverenie schopnosti žiaka využívať vedomosti a intelektuálne schopnosti 
získané počas štúdia na posúdenie konkrétneho odborného problému, ktorý je daný v téme MS, 



31 
 

• dodržiavať pravidlo zrozumiteľnosti, konzistentnosti a komplexnosti tak, aby náročnosť, 
vecný a časový  rozsah tém boli pre žiaka optimálne, primerané a zvládnuteľné na danom stupni 
vzdelania, 

• svoje podtémy a ich formulácia musí byť  jasná, jednoznačná, v logickom slede od 
riešenia jednoduchého problému k zložitejšiemu javu v závislosti od problému alebo situácie, 
ktoré sa majú v téme MS riešiť. Podtémy sú aplikačného charakteru a dopĺňajú informácie, ktoré 
žiak v priebehu štúdia odborných a všeobecnovzdelávacích predmetov daného študijného odboru 
získal.  

Hodnotenie vzdelávacích výstupov bude založené na kritériách hodnotenia. Vymedzenie 
prostriedkov a postupov hodnotenia bude spracované ku každej téme. Konkretizácia tém vrátane 
špecifických kritérií hodnotenia, prostriedkov a postupov hodnotenia ako aj organizačné 
a metodické pokyny budú spracované v priebehu posledného ročníka štúdia a budú osobitným 
dokumentom školy, ktorý bude dopĺňať náš školský vzdelávací program. Jeho súčasťou bude aj 
Záznam o výkone absolventa (nie skupinový).  
Pre hodnotenie ústneho prejavu na meturitnej skúške sú stanovené nasledovné všeobecné 
kritériá: 

 
Stupeň 
hodnotenia 

Kritériá hodnotenia ústneho prejavu (prezentácia prejavu) 
 

Výborný   Kontaktoval sa s poslucháčmi. 
 Rečníkovi bolo dobre rozumieť. 
 Hlavná myšlienka bola po celú dobu jasná. 
 Príklady boli presvedčivé a dobre zvolené. 
 Slovná zásoba bola výrazovo bohatá. 
 Nevyskytovali sa žiadne jazykové chyby  ani chyba v stavbe vety. 
 Dĺžka prejavu bola primeraná a mala spád. 
 Prejav bol výzvou k diskusii. 

Chválitebný   Kontaktoval sa s poslucháčmi. 
 Rečníkovi bolo dobre rozumieť. 
 Hlavná myšlienka bola po celú dobu jasná. 
 Príklady boli presvedčivé a dobre zvolené. 
 Slovná zásoba bola výrazovo bohatá. 
 Nevyskytovali sa žiadne jazykové chyby  ani chyba v stavbe vety. 
 Dĺžka prejavu bola primeraná a mala spád. 
 Prejav mohol byť výzvou k diskusii. 

Dobrý   Čiastočne sa kontaktoval s poslucháčmi. 
 Rečníkovi bolo niekedy zle rozumieť. 
 Prejav nemal výraznú hlavnú myšlienku. 
 Príklady boli uplatnenie iba niekedy. 
 Slovná zásoba bola postačujúca. 
 Vyskytovali sa jazykové chyba a chyby v stavbe vety. 
 Dĺžka prejavu bola primeraná. 
 Prejav nebol výzvou k diskusii. 

Dostatočný   Minimálne sa kontaktoval s poslucháčmi. 
 Rečníkovi bolo zle rozumieť. 
 Prejav nebol presvedčivý. 
 Ústny prejav bol zle štruktúrovaný, hlavná myšlienka bola 

nevýrazná. 
 Príklady boli nefunkčné. 
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 Slovná zásoba bola malá. 
 Vyskytovali sa časté chyby v jazyku a chyby v stavbe vety. 
 Dĺžka prejavu nezodpovedala téme. 

Nedostatočný   Chýbal kontakt s poslucháčmi. 
 Rečníkovi nebolo vôbec rozumieť. 
 Prejav nebol presvedčivý a pod. zaujímavý. 
 Chýbala hlavná myšlienka. 
 Chýbali príklady. 
 Slovná zásoba bola veľmi malá. 
 Vyskytovali sa veľmi časté chyby v jazyku, stavba vety nebola 

správna. 
 Dĺžka prejavu bola veľmi dlhá/krátka, zmysel vystúpenia nebol 

jasný. 
 
 

Pre hodnotenie výsledkov vzdelávania na maturitnej skúške sú stanovené nasledovné všeobecné 
kritériá: 

 
Stupeň 
hodnoteni
a 

Výborný Chválitebný Dobrý Dostatočný Nedostatočný 

Kritériá 
hodnoteni
a  
Porozume
nie téme 

Porozumel 
téme dobre 

V podstate 
porozumel 

Porozumel s 
nedostatkam
i 

Porozumel so 
závažnými 
nedostatkami 

Neporozum
el téme 

Používani
e odbornej 
terminoló
gie 

Používal 
samostatne  

Používal 
s malou 
pomocou 

Vyžadoval si 
pomoc 

Robil 
zásadné 
chyby 

Neovládal  

Vecnosť, 
správnosť 
a komplex
nosť 
odpovede 

Bol 
samostatný
, tvorivý, 
pohotový, 
pochopil 
súvislosti 

Bol 
celkom 
samostatný
, tvorivý 
a pohotový 

Bol 
menej 
samostatn
ý, 
nekomple
xný 
a málo 
pohotový 

Bol 
nesamosta
tný, často 
vykazoval 
chyby, 
nechápal 
súvislosti 

Bol 
nesamostat
ný, 
ťažkopádny
, vykazoval 
zásadné 
chyby 

Samostatn
osť 
prejavu 

Vyjadroval 
sa 
výstižne, 
súvisle a 
správne 

Vyjadroval 
sa celkom 
výstižne a 
súvisle 

Vyjadrov
al sa 
nepresne, 
niekedy 
nesúvisle, 
s chybami 

Vyjadrova
l sa 
s probléma
mi, 
nesúvisle, 
s chybami 

Nedokázal 
sa vyjadriť 
ani 
s pomocou 
skúšajúceh
o 

Schopnosť 
praktickej 
aplikácie 
teoretický
ch 
poznatkov 

Správne 
a samostat
ne 
aplikoval 

Celkom 
správne 
a samostat
ne 
aplikoval 

Aplikoval 
nepresne,  
s problém
ami a s 
pomocou 
skúšajúce

Aplikoval 
veľmi 
nepresne, 
s probléma
mi 
a zásadný

Nedokázal 
aplikovať 
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ho mi 
chybami 

Pochopeni
e 
praktickej 
úlohy 

Porozumel 
úlohe 
dobre 

V podstate 
porozumel 

Porozume
l s 
nedostatk
ami 

Porozumel 
so 
závažnými 
nedostatka
mi 

Neporozum
el úlohe 

Voľba 
postupu  

Zvolil 
správny 
a efektívny 
postup 

V podstate 
zvolil 
správny 
postup 

Zvolil 
postup s 
probléma
mi 

Zvolil 
postup 
s probléma
mi a s 
pomocou 
skúšajúceh
o 

Nezvolil 
správny 
postup ani 
s pomocou 
skúšajúceh
o 

Výber 
prístrojov, 
strojov, 
zariadení, 
náradia, 
materiálo
v, surovín 

Zvolil 
správny 
výber 

V podstate 
zvolil 
správny 
výber 

Zvolil 
výber s 
probléma
mi 

Zvolil 
výber 
s probléma
mi a s 
pomocou 
skúšajúceh
o 

Nezvolil 
správny 
výber  ani 
s pomocou 
skúšajúceh
o 

Organizác
ia práce 
na 
pracovisk
u 

Zvolil 
veľmi 
správnu 
organizáci
u 

V podstate 
zvolil 
dobrú 
organizáci
u 

Zvolil 
organizác
iu s 
probléma
mi 

Zvolil 
organizáci
u 
s probléma
mi 
a s pomoc
ou 
skúšajúceh
o 

Nezvládol 
organizáciu   

Kvalita 
výsledku 
práce 

Pripravil 
kvalitný 
produkt/čin
nosť 

V podstate 
pripravil 
kvalitný 
produkt/čin
nosť 

Pripravil 
produkt/č
innosť 
s nízkou 
kvalitou 

Pripravil 
produkt/či
nnosť 
s veľmi 
nízkou 
kvalitou 

Pripravil 
nepodarok 

Dodržiava
nie BOZP 
a hygieny 
pri práci 

Dodržal 
presne 
všetky 
predpisy 

V podstate 
dodržal 
všetky 
predpisy 

Dodržal 
predpisy 
s veľkými 
probléma
mi 

Dodržal 
iba veľmi 
málo 
predpisov 

Nedodržiav
al predpisy 

Materiálne a priestorové podmienky pre vykonanie maturitnej skúšky  

Budú konkretizované v rámci prípravy tém pre záverečné skúšky. Budú v súlade so 
štandardom, ktorý predpisuje ŠVP a doplnený podľa podmienok a špecifík študijného 
odboru. 

 Klasifikácia  je výsledkom komplexného hodnotenia vedomostí, zručností a návykov žiaka.  
Základom na pridelenie klasifikačného stupňa sú známky, čiže zaradenie žiaka alebo jeho 
výkonu do niektorej výkonnostnej skupiny. Vymedzenie klasifikačných stupňov sa opiera 
o hodnotenie podľa výkonových kritérií. 
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Stupne prospechu a celkový prospech 

Prospech žiaka je v jednotlivých vyučovacích predmetoch klasifikovaný týmito stupňami: 
1 – výborný 
2 – chválitebný 
3 – dobrý 
4 – dostatočný 
5 – nedostatočný 

Správanie žiaka je klasifikované týmito stupňami: 
1 – veľmi dobré 
2 – uspokojivé 
3 – neuspokojivé 

Žiak na konci prvého a druhého polroku je hodnotený takto: 
- Prospel s vyznamenaním 
- Prospel veľmi dobre 
- Prospel 
- Neprospel 
Žiak je neklasifikovaný aj v prípade, ak vyučujúci nemá dostatok podkladov na uzatvorenie 
klasifikácie. O tejto skutočnosti musí byť informovaný riaditeľ školy. Ak je žiak 
neklasifikovaný, nedostane vysvedčenie, iba výpis z katalógového listu. O dodatočnej 
klasifikácii rozhoduje riaditeľ školy v zmysle platnej legislatívy. Maturitná skúška sa môže 
opakovať v zmysle právnych predpisov. 
Ak má žiak alebo jeho zákonný zástupca pochybnosti o správnosti hodnotenia, môže 
požiadať riaditeľa školy o komisionálne preskúšanie žiaka. Na základe kritérií hodnotenia sa 
uskutoční preskúšanie žiaka do 14 dní od doručenia jeho žiadosti prípadne v termíne po 
vzájomnej dohode medzi žiakom a riaditeľom školy. Komisionálne skúšky prebiehajú 
v súlade s právnymi predpismi. 

Opravné skúšky určuje riaditeľ školy v súlade s právnym predpisom.    
Výchovné opatrenia 

Patria sem pochvaly, napomenutia triedneho učiteľa, výstraha triedneho učiteľa, výstraha 
riaditeľa školy, podmienečné vylúčenie zo štúdia, vylúčenie zo štúdia. Akékoľvek výchovné 
opatrenie musí byť okamžite oznámené v písomnej forme rodičom alebo zákonným 
zástupcom žiaka. Opatrenie sa zaznamenáva do katalógového listu žiaka. Neuvádza sa na 
vysvedčení.  

 Klasifikácia a hodnotenie žiakov so ŠVVP sa robí s prihliadnutím na stupeň poruchy. 
Vyučujúci rešpektujú odporučenia psychologických vyšetrení žiaka a uplatňujú ich pri 
klasifikácii a hodnotení správania žiaka. Vyberajú vhodné a primerané spôsoby hodnotenia 
vrátane podkladov na hodnotenie. Uplatňujú také formy a spôsoby skúšania, ktoré 
zodpovedajú schopnostiam žiaka a nemajú negatívny vplyv na ich rozvoj a psychiku. Volia 
taký druh prejavu, v ktorom má žiak predpoklady preukázať lepšie výkony.  
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7. PODMIENKY BEZPEČNOSTI PRÁCE A OCHRANY ZDRAVIA PRI VÝCHOVE 
A VZDELÁVANÍ 

Vytváranie podmienok  bezpečnej a hygienickej práce je organickou súčasťou celého 
vyučovacieho procesu, osobitne odborného výcviku. Postupuje sa podľa platných predpisov, 
nariadení, vyhlášok, noriem a pod.  Priestory, v ktorých prebieha teoretické a praktické 
vyučovanie musia zodpovedať platným právnym predpisom, vyhláškam, technickým normám.  
Škola zabezpečuje všetky technické a organizačné opatrenia na elimináciu všetkých rizík 
spojených najmä s odborným výcvikom. Učitelia,  žiaci a rodičia so podrobne s týmito rizikami 
oboznámení.  

Škola má spracovanú Metodickú osnovu vstupného  školenia bezpečnosti práce, dodržiavania 
osobnej hygieny a protipožiarnej ochrane pre žiakov a učiteľov. Žiaci sú s predpismi podrobne 
oboznámení a poučení vždy v úvodných hodinách jednotlivých predmetoch. Obsahom školenia 
sú predpisy a normy používané v danom odbore, miesta, na ktorých sú umiestnené lekárničky 
prvej pomoci, vybrané ustanovenia vyhlášky o evidencii úrazoch detí, žiakov a študentov, 
traumatologického plánu, nariadenie vlády o ochrane zdravia zamestnancov pri práci,  
o bezpečnej prevádzke a používaní strojov, Zákonníka práce, o prácach mladistvých, 
poskytovaní prvej pomoci, o požiarnom nebezpečenstve v organizácii, inštruktáži používania 
prenosných hasiacich prístrojov a pod. Na odbornom výcviku sa žiaci zoznamujú s návodmi na 
obsluhu jednotlivých strojov, prístrojov a zariadení a prevádzkovými bezpečnostnými predpismi. 
Škola pri činnostiach súvisiacich s výchovou a vzdelávaním a pri poskytovaní služieb  je 
povinná: 
a. prihliadať na základné fyziologické potreby  žiakov 

b. vytvárať podmienky na zdravý vývin žiakov a na predchádzanie sociálno-patologickým javom  
c. zaistiť bezpečnosť a ochranu zdravia žiakov  

d. poskytnúť nevyhnutné informácie na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia žiakov 
e. viesť evidenciu školských úrazov žiakov, ku ktorým prišlo počas výchovno-vzdelávacieho 
procesu a pri činnostiach organizovaných školou: pri vzniku školského úrazu vyhotoviť záznam 
o školskom úraze. 
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8. PODMIENKY VZDELÁVANIA ŽIAKOV SO ŠPECIÁLNYMI VÝCHOVNO-
VZDELÁVACÍMI POTREBAMI V ŠTUDIJNOM ODBORE 2682 K Mechanik 
počítačových sietí 
 
Vzdelávanie žiakov prebieha v súlade so štátnym vzdelávacím programom a Zákonom 
o výchove a vzdelávaní (školský zákon), ktoré stanovujú zásadné pravidlá vzdelávania 
a prípravy žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami (ďalej len „ŠVVP“).  Pri 
formulovaní požiadaviek na ich štúdium sme vychádzali z analýzy podmienok školy, analýzy 
potrieb a požiadaviek trhu práce, analýzy povolania.  

Platná legislatíva označuje názvom žiaci so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami 
(ďalej len „ŠVVP“) žiakov s mentálnym, zmyslovým alebo telesným postihnutím, zdravotne 
oslabených alebo chorých, s narušenou komunikačnou schopnosťou, so špecifickými poruchami 
učenia alebo správania sa, s autistickým syndrómom, s poruchami psychického alebo sociálneho 
vývinu, tiež žiakov pochádzajúcich zo sociálne znevýhodneného prostredia (rómske etnikum, 
imigranti). Špecifickou skupinou žiakov so ŠVVP sú žiaci mimoriadne nadaní. 

Štúdium v študijnom odbore 2682 K Mechanik počítačových sietí vzhľadom k svojím 
špecifikám nemôže byť poskytnuté pre žiakov s mentálnym, zmyslovým a telesným postihnutím, 
ako aj žiaci s autistickým syndrómom, s poruchami psychického a sociálneho vývinu.  Vo 
všeobecnosti môžu byť prijatí uchádzači s dobrým zdravotným stavom. Uchádzači nesmú trpieť 
predovšetkým: 

§ prognosticky závažným ochorením obmedzujúcim funkcie horných končatín (porucha 
hrubej a jemnej motoriky), 

§ prognosticky závažným ochorením funkcie nosného a pohybového systému (ochorenia 
chrbtice, ploché nohy, vybočenie kolien, stav po kongenitálnej luxácii bedier), 

§ prognosticky závažným ochorením dýchacích ciest, srdcovými a cievnymi ochoreniami 
(varixy), 

§ prognosticky závažným ochorením kože horných končatín, 
§ prognosticky závažnými a nekompenzovanými formami epilepsie a epileptických 

syndrómov a kolapsových stavov vzhľadom k predpokladanej obslužnej práci, 
§ psychickými chorobami (alkoholizmus, toxikománia, nervové choroby, 
§ prognosticky závažnými ochoreniami oka, a sluchu, 
§ endokrinnými ochoreniami a imúnnodeficitnými stavmi,  
§ chronickými chorobami pečene. 

Pred prijatím do odboru je potrebné vyšetrenie odborného lekára. Zdravotnú spôsobilosť 
uchádzačov posúdi a písomne potvrdí dorastový lekár, v prípade zmenenej pracovnej schopnosti 
aj posudková komisia sociálneho zabezpečenia.   
 
Integrácia žiakov zo sociálne znevýhodneného prostredia 

Tento vzdelávací program je otvorený pre žiakov zo sociálne znevýhodneného prostredia. Sú to 
žiaci, ktorí spĺňajú nasledujúce kritériá: 

1. žiak pochádza z rodiny, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej núdzi a príjem rodiny je najviac 
vo výške životného minima, 

2. aspoň jeden zákonný zástupca žiaka (rodič) je dlhodobo nezamestnaný, 
3. najvyššie ukončené vzdelanie rodičov je základné, alebo aspoň jeden z rodičov nemá 

ukončené základné vzdelanie, 
4. neštandardné bytové a hygienické podmienky rodiny, 
5. vyučovací jazyk školy je iný, než jazyk , ktorým hovorí dieťa doma.    
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V našej škole máme skúsenosti z minulého obdobia so žiakmi pochádzajúcimi zo sociálne 
znevýhodneného prostredia. Ide najmä o príslušníkov rómskeho etnika. Skúsenosti sú kladné aj 
záporné. Tie záporné sa týkajú najmä nedostatku vôľových vlastností, vytrvalosti a usilovnosti 
v štúdiu. Napriek tomu je naša škola pripravená k prijatiu príslušníkov tohto etnika a pokúsiť sa 
citlivým prístupom o ich integráciu do skupiny ostatných žiakov. 

Častá neúspešnosť rómskych žiakov v bežnom systéme vzdelávania je tiež dôsledkom sociálne 
nerozvinutého/znevýhodneného prostredia, ktoré nedostatočne stimuluje a nevytvára podmienky 
pre rozvoj takých vlastností a schopností, ktoré by ich motivovali k výkonu, pestovali záujem 
vzdelávať sa, pracovať a byť úspešní. U rómskych žiakov absentuje domáca príprava na 
vyučovanie, rodičia sa nezaujímajú o vzdelávanie svojich detí. Vo vyšších ročníkoch základnej 
školy vzniká priepastný rozdiel v školskej výkonnosti medzi nimi a nerómskymi žiakmi, 
v dôsledku čoho sa rómski žiaci radšej škole vyhýbajú, aby neboli priamo konfrontovaní so 
svojím zlyhaním. 

Problémy rómskych žiakov súvisiace s ich školskou podvýkonnosťou, negatívnym postojom ku 
vzdelávaniu možno zhrnúť: 

§ nízka socio-kultúrna a vzdelanostná úroveň rodín rómskych žiakov, málokedy majú rodičia 
vyššie vzdelanie ako základné, častá nezamestnanosť rodičov, sociálne dávky často ako 
jediný zdroj obživy, chudoba, deti často nemajú uspokojené základné životné potreby (strava, 
oblečenie), veľmi nízky hygienický štandard rodín, často chýba osvojenie základných 
hygienických návykov; 

§ rozpor medzi hodnotovým systémom v rodinách a hodnotami prezentovanými školou, 
hodnotová nekompatibilita s majoritnou spoločnosťou – neschopnosť prispôsobiť sa 
školským požiadavkám, nevzdelanosť rodičov a nezáujem o vzdelávanie / kvalifikáciu 
svojich detí, negatívny postoj ku vzdelávaniu ako vzor pre ich deti, nespolupracujú so školou, 
školská neúspešnosť rómskych žiakov až zlyhanie, výchovná nezvládnuteľnosť rómskych 
žiakov v škole („ťažkovychovateľní“), záporný postoj žiakov ku škole, ku vzdelávaniu, 
záškoláctvo, absentérstvo ako dôsledok; 

§ v dôsledku hodnotovej špecifičnosti Rómov s dôrazom na aktuálne uspokojovanie svojich 
biologických potrieb, bez schopnosti plánovať, zvyčajne zostávajú nekvalifikovaní a veľmi 
ťažko uplatniteľní na trhu práce; dochádza k medzigeneračnému transferu ich životného štýlu 
spojeného s negatívnym postojom ku vzdelávaniu a k práci a k stupňovaniu ich sociálnej 
exklúzie. 

V dôsledku uvedeného väčšina rómskych žiakov po absolvovaní povinnej školskej dochádzky 
končí svoje „celoživotné“ vzdelávanie a len s malou pravdepodobnosťou dosiahne odbornú 
kvalifikáciu na výkon povolania, čo predstavuje vysoké riziko nenájsť uplatnenie na trhu práce. 
V dospelom veku sa z nich stávajú nekvalifikovaní pracovníci s možnosťou vykonávať len 
pomocnú nekvalifikovanú a slabo platenú prácu, bez schopnosti ďalej sa vzdelávať, adaptovať sa 
na meniace / stupňujúce sa nároky trhu práce. Tvoria vlastne základ pre „tvrdé jadro“ dlhodobo 
nezamestnaných u nás. 
Integrácia Rómov do spoločnosti predstavuje vážny spoločenský problém v mnohých krajinách, 
nielen na Slovensku, riešenie sa hľadá už stáročia.  
 
Integrácia a vzdelávanie nadaných žiakov 
Škola vytvára v súlade so svojim profilom aj podmienky pre rozvoj nadaných žiakov. Výchova a 
vzdelávanie mimoriadne nadaných žiakov patrí vo všeobecnosti za veľmi efektívne, žiaduce, a to 
tak zo spoločenského, individuálneho ľudského hľadiska, ako aj z hľadiska ekonomického, 
návratnosti investovaného času a finančných prostriedkov. Osobitne aj v našom odbore je 
žiaduce podchytiť nadaných žiakov a systematicky s nimi pracovať. Pritom nemusí ísť len 
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o podporu mimoriadne intelektovo nadaných žiakov, ale aj žiakov nadaných manuálne, 
prakticky, ktorí vynikajú svojimi vedomosťami, zručnosťami, záujmom, kreativitou, výsledkami 
práce a zaslúžia si výnimočnú pedagogicko-psychologickú starostlivosť pri rozvíjaní svojho 
špecifického nadania. Pre mimoriadne nadaných žiakov sme pripravili tieto úpravy: 

 žiaci budú integrovaní do bežných tried (nebudeme zriaďovať osobitné triedy, nepokladáme 
to za dobrý výchovný moment), 

 v prípade mimoriadnych podmienok a situácii pripravíme individuálne učebné plány 
a vzdelávací program, ktorý by im eventuálne umožnil ukončiť študijný odbor aj skrátenom 
čase ako je daný týmto vzdelávacím programom, 

 umožní sa im štúdium väčšieho počtu voliteľných predmetov, ako aj ďalších cudzích jazykov, 
 podľa potreby budú navštevovať výchovnú poradkyňu a v mimoriadnych prípadoch budú 
navštevovať aj špecializované odborné pracoviská (za podmienok výskytu istých anomálii 
v ich správaní) 

 pre výnimočne športovo nadaných žiakov sa vypracuje individuálny plán štúdia 
s vymedzením konzultačných hodín, 

 vo výučbe týchto žiakov budeme využívať nadštandardné vyučovacie metódy a postupy, budú 
zapájaní do problémového a projektového vyučovania, umožní sa im práca na vlastných 
projektoch, vo výnimočných prípadoch môže by poskytnuté štúdium formou on-line, 

 v individuálnych plánoch sa môžu zaviesť aj špeciálne predmety štúdia, prípadne kombinácia 
viacerých obsahov predmetov,  

 škola bude intenzívne spolupracovať najmä s rodičmi tak, že bude organizovať mesačné 
stretnutia (neformálne) učiteľov vrátane výchovnej poradkyne, žiakov, rodičov a (prípadne) 
zamestnávateľov počas ktoré budú žiaci prezentovať svoje názory a požiadavky, aby sa mohli 
operatívne riešiť, 

 škola môže umožniť žiakom aj aktívnu spoluprácu s vysokou/vysokými školami. Pre týchto 
žiakov bude s týmito vzdelávacími inštitúciami intenzívne spolupracovať, 

 škola v spolupráci so zamestnávateľmi bude riešiť ich zamestnanecké príležitosti. 
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Učebný plán študijného odboru  2682 K mechanik počítačových sietí 
 

Škola (názov, adresa) Súkromná stredná odborná škola s vyučovacím 
jazykom maďarským,  
Slovenská 52, 946 03 Kolárovo 

Názov ŠkVP SCHOLA PRIVATA GUTAIENSIS 
Kód a názov  ŠVP 26 Elektrotechnika 
Kód a názov študijného odboru 2682 K mechanik počítačových sietí 
Stupeň vzdelania úplné stredné odborné vzdelanie – ISCED 3A 
Dĺžka štúdia 4 roky 
Forma štúdia denná 
Druh školy súkromná 
Vyučovací jazyk maďarský 

Kategórie a názvy vyučovacích 
predmetov 

Počet týždenných vyučovacích hodín  
v ročníku  

Spolu 
1. 2. 3. 4. 

VŠEOBECNÉ VZDELÁVANIE 24 18 16 16 74 
Jazyk a komunikácia      
slovenský jazyk a slovenská literatúra 3 3 3 3 12 
maďarský jazyk a literatúra 3 3 3 3 12 
prvý cudzí jazyk (AJ alebo NJ) 4 4 4 4 16 
konverzácia v SJ alebo 2. cudzí jazyk 3 3 2 2 10 
Človek, hodnoty a spoločnosť      
občianska náuka 2 – -- -- 2 
dejepis 2 1 -- -- 3 
Človek a príroda      
ekológia 1 -- -- -- 1 
fyzika 2 -- -- -- 2 
Matematika a práca s informáciami      
matematika 2 2 2 2 8 
Zdravie a pohyb      
telesná výchova 2 2 2 2 8 
ODBORNÉ VZDELÁVANIE 11 17 19 18 65 
Teoretické vzdelanie 5 5 6 5 21 
ekonomika 2 – – – 2 
programové vybavenie počítačov 1 2 2 2 7 
technické vybavenie počítačov – 2 2 2 6 
základy elektrotechniky 1 1 – – 2 
elektrické merania – – 1 – 1 
elektronika – – 1 1 2 
technológia 1 – – – 1 
Praktická príprava 6 12 13 13 44 
odborný výcvik 6 12 13 13 44 
Spolu 35 35 35 34 139 
Účelové kurzy      
Ochrana života a zdravia 12 12 21 -- 45 
Kurz ECDL      

Maturitná skúška    1 týždeň  

 
 
 

29  
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Poznámky k rámcovému učebnému plánu pre 4 - ročné študijné odbory s odborným výcvikom 
s vyučovacím jazykom národnostných menšín 

a) Rámcový učebný plán vymedzuje proporcie medzi všeobecným a odborným vzdelávaním 
(teoretickým a praktickým) a ich záväzný minimálny rozsah. Tento plán je východiskom pre 
spracovanie konkrétnych učebných plánov školských vzdelávacích programov, v ktorých budú 
vzdelávacie oblasti rozpracované do učebných osnov vyučovacích predmetov alebo modulov. 
Počty vyučovacích hodín pre jednotlivé vzdelávacie oblasti predstavujú nevyhnutné minimum. 
V školských vzdelávacích programoch sa môžu rozšíriť podľa potrieb odborov a zámerov školy 
z kapacity disponibilných hodín. 

b) Stredné odborné školy pre žiakov so zdravotným znevýhodnením plnia rovnakéciele jako stredné 
odborné školy pre intaktných žiakov.Všeobecné ciele vzdelávania v jednotlivých vzdelávacích 
oblastiach a kompetencie sa prspôsobujú individuálnym osobitostiam žiakov so zdravotným 
znevýhodnením v takom rozsahu, aby jeho konečné výsledky zodpovedali profilu absolventa. 
Špecifiká výchovy a vzdelávania  žiakov so zdravotným znevýhodnením ( dĺžka, formy výchovy a 
vzdelávania,  podmienky prijímania, organizačné podmienky na výchovu a 
vzdelávanie,personálne, materiálno-technické a priestorové zabezpečenie.) stanovujú vzdelávacie 
programy vypracované podľa druhu zdravotného znevýhodnenia. 

c) Počet týždenných vyučovacích hodín v školských vzdelávacích programoch je  minimálne 33 
hodín a maximálne 35 hodín, za celé štúdium minimálne 132 hodín, maximálne 140 hodín. 
Školský rok trvá 40 týždňov, výučba v študijných odboroch sa realizuje v 1., 2. a 3. ročníku 
v rozsahu 33 týždňov, vo 4. ročníku v rozsahu 30 týždňov (do celkového počtu hodín za štúdium 
sa počíta priemer 32 týždňov, spresnenie počtu hodín za štúdium bude predmetom školských 
učebných plánov). Časová rezerva sa využije na opakovanie a doplnenie učiva, na športovo-
vzdelávacie kurzy, na tvorbu projektov, exkurzie, atď. a v poslednom ročníku na prípravu a 
absolvovanie maturitnej skúšky. 

d) Trieda sa môže deliť na skupiny podľa potrieb odboru štúdia a podmienok školy. 
e) Výučba slovenského jazyka a slovenskej literatúry sa v študijných odboroch realizuje s dotáciou 

minimálne 3 hodiny týždenne v každom ročníku.  
f) Výučba jazyka národností a literatúry sa v študijných odboroch realizuje s dotáciou minimálne 3 

hodiny týždenne v každom ročníku. 
g) Vyučujú sa dva z jazykov: jazyk anglický, nemecký, francúzsky, ruský,  španielsky, podľa 

potreby a podmienok školy aj ďalšie cudzie jazyky. Výučba prvého cudzieho jazyka sa 
v študijných odboroch realizuje s dotáciou minimálne 3 hodiny týždenne v každom ročníku. 
Výučba druhého cudzieho jazyka sa v študijných odboroch realizuje s dotáciou minimálne 3 
hodiny týždenne v 1. a 2. ročníku a minimálne 2 hodiny týždenne v 3. a 4. ročníku.  

h) Škola, ktorá nemá v prechodnom období 8. rokov, najneskôr do školského roku 2017 -2018, 
podmienky na výučbu druhého cudzieho jazyka z dôvodu nedostatku kvalifikovaných 
pedagogických zamestnancov, môže presunúť vymedzenú časovú dotáciu pre 2. cudzí jazyk do 
disponibilných hodín do časti všeobecné vzdelávanie a môže ju využiť na posilnenie týždenných 
vyučovacích hodín pre tie predmety, ktoré považuje vo vzťahu k odboru štúdia za kľúčové.  Ak sa 
škola rozhodne v prechodnom období zaviesť druhý cudzí jazyk, je povinná začať s jeho výučbou 
s účinnosťou od 1. ročníka podľa nového učebného plánu. Vyššie ročníky dokončia výchovno-
vzdelávací proces podľa pôvodných učebných plánov. Po uplynutí prechodného obdobia musia 
všetky školy zabezpečiť žiakom výučbu  2. cudzích jazykov. 

i) Hodnotenie a klasifikácia vyučovacích predmetov sa riadi všeobecne záväznými právnymi 
predpismi. 

j) Súčasťou vzdelávacej oblasti „Človek, hodnoty a spoločnosť“ sú predmety etická/náboženská 
výchova, dejepis a občianska náuka. Predmety etická výchova/náboženská výchova sa vyučujú 
podľa záujmu žiakov v skupinách najviac 20 žiakov. Predmety nie sú klasifikované, n a 
vysvedčení a v katalógovom liste žiaka sa uvedie „ absolvoval/-a“  
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k) Súčasťou vzdelávacej oblasti „Človek a príroda“ sú predmety ekológia, fyzika, chémia a biológia, 
ktoré sa vyučujú podľa ich účelu v danom odbore.  

l) Súčasťou vzdelávacej oblasti „Matematika a práca s informáciami“ sú predmety matematika 
a informatika, ktoré sa vyučujú podľa ich účelu v danom odbore. 

m) Súčasťou vzdelávacej oblasti „Zdravie a pohyb“ je predmet telesná a športová výchova. Predmet 
telesná a športová výchova možno vyučovať aj v popoludňajších hodinách a spájať ju do 
viachodinových celkov. 

n) Praktická príprava sa realizuje podľa  všeobecne záväzných právnych predpisov.  V študijných 
odboroch v ktorých sa okrem maturitného vysvedčenia vydáva aj výučný list, podminekou jeho 
vydania je absolvovoanie najmenej 1400 vyučovacích hodín praktického vyučovania, z ktorých 
najmenej 1200 hodín tvorí odborný výcvik. Pre kvalitnú realizáciu vzdelávania je potrebné 
vytvárať podmienky pre osvojovanie požadovaných praktických zručností a činností formou 
praktických cvičení (v laboratóriách, dielňach, odborných učebniach, cvičných firmách a pod.) 
a odborného výcviku. Na praktických cvičeniach a odbornom výcviku sa môžu žiaci deliť do 
skupín, najmä s ohľadom na bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci a na hygienické požiadavky 
podľa všeobecne záväzných právnych predpisov. Počet žiakov na jedného majstra odborného 
výcviku sa riadi všeobecnými právnymi predpismi. 

o) Disponibilné hodiny sú prostriedkom na modifikáciu učebného plánu v školskom vzdelávacom 
programe a   súčasne  na vnútornú a vonkajšiu diferenciáciu štúdia na strednej škole. O ich využití 
rozhoduje vedenie školy na základe vlastnej koncepcie výchovy a vzdelávania. Disponibilné 
hodiny zohľadňujú záujmy žiakov, rodičov a potreby regiónu, ako aj personálne a priestorové 
podmienky školy. Disponibilné hodiny posilňujú profil žiakov, umožňujú dôkladnejšiu prípravu 
na maturitné skúšky a prijímacie konanie na ďalšie štúdium. Ďalej umožňujú efektívne využitie 
medzipredmetových vzťahov na vyššej úrovni. Možno ich využiť na posilnenie hodinovej dotácie 
základného učiva (povinných predmetov) alebo na zaradenie ďalšieho rozširujúceho učiva 
(voliteľných predmetov) v učebnom pláne. Disponibilné hodiny na všeobecné vzdelávanie sa 
nemôžu využiť na odborné vzdelávanie a naopak.  

p) Povinnou súčasťou výchovy a vzdelávania žiakov študijných odborov stredných odborných škôl 
v SR je učivo „Ochrana života a zdravia“. Obsah učiva sa realizuje účelovými cvičeniami 
a samostatným kurzom na ochranu života a zdravia. Účelové cvičenia sa uskutočňujú v 1. a 2. 
ročníku vo vyučovacom čase v rozsahu 6 hodín v každom polroku školského roka raz priamo 
po triedach, výnimočne po ročníkoch. Samostatný kurz je organizovaný v 3. ročníku v trvaní 3 dní 
po 7 hodín výcviku v teréne mimo priestorov školy. Je súčasťou plánu práce školy.  

q) Účelové kurzy sa realizujú v rámci časovej rezervy v školskom roku alebo  v rámci  praktickej 
prípravy, ak konkrétny kurz priamo súvisí s obsahom učiva predmetu odborný výcvik. 

      
9. ZAPRACOVANIE TÉM FINANČNEJ GRAMOTNOSTI DO OBSAHU VZDELÁVANIA 
Jednotlivé témy finančnej gramotnosti s čiastkovými kompetenciami na príslušných úrovniach sú 
zapracované,  v zmysle  Národného štandardu finančnej gramotnosti verzii 1.1 a Metodiky pre 
zapracovanie a aplikáciu tém finančnej gramotnosti do školských vzdelávacích programov 
základných škôl a stredných škôl, v učebných osnovách všeobecnovzdelávacích predmetov 
slovenský jazyk a slovenská literatúra, anglický jazyk, nemecký jazyk, občianska náuka, etická 
výchova a v učebných osnovách odborného teoretického predmetu ekonomika. 

 
10. UČEBNÉ OSNOVY VŠEOBECNOVZDELÁVACÍCH PREDMETOV (príloha) 
11. UČEBNÉ OSNOVY ODBORNÝCH PREDMETOV (príloha) 
12. UČEBNÉ OSNOVY ÚČELOVÝCH CVIČENÍ A KURZOV (príloha) 


