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CL1
Uvodné ustanovenia

Skola je zodpovedna za realizaciu prava na vzdelanie tym, Ze organizuje vnatorny chod
Skoly, vychovu a vzdeldvanie ziakov a vytvara podmienky pre fungujuce, otvorené, vzajomne
prospesné a podporujuce medziludské vztahy. Skola je miestom efektivneho vyuzitia Gasu
vychovy a vzdelavania. Skolsky poriadok je vypracovany na zaklade medzinarodnych dohovorov
a zmluav, ku ktorym sa prihlasila Slovenska republika, ako st Deklaracia prav dietata a Listina
zékladnych prav a slobod, tiez d’alSie legislativne a vSeobecne zavazné pravne normy, ktoré sa

tykaju vychovy a vzdelavania deti a ziakov uvedenych na konci Skolského poriadku.

Skolsky poriadok predstavuje sihrn zaviznych noriem, zésad a pravidiel zabezpecujtcich
spoluzitie kolektivu ziakov, ich zakonnych zastupcov, pedagogickych i ostatnych zamestnancov

skoly.

Dodrziavanie Skolského poriadku vytvara dobré predpoklady na chod skoly a jej

bezpecnost'.
CL2
Organizacia vyufovania a ¢innosti v Skole

a vychovno-vzdelavacom zariadeni, ktoré je suc¢ast’ou Skoly

2.1. Organizacia vyucovacieho dna

Vyucovaci proces sa riadi platnym rozvrhom hodin, ktory ur€uje riaditel' Skoly po
prerokovani v pedagogickej rade. Pofas mimoriadneho preruSenia Skolského vyucovania v
zakladnej §kole moze riaditel’ ur€it’ rozvrh hodin aj bez prerokovania pedagogickou radou. Rozvrh
hodin je zverejneny v kazdej triede a na webovej stranke Skoly. Rozvrh dozorov, podl'a ktorého sa
vykonéva dozor nad bezpe¢nost'ou a ochranou Ziakov, je prerokovany so zastupcami zamestnancov
a pedagogickou radou a je zverejneny na prislusnych chodbach a miestach dostupnych vsetkym
zamestnancom a ziakom zakladnej Skoly. Rozvrh hodin tvoriaci d’alSiu dokumentéciu Skoly musi
reSpektovat’ kazdy ziak, pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec a ostatni zamestnanci

Skoly.



Vyucovacie hodiny a prestavky:

prichod do skoly

ranny kruh (podla planu TU)
1.vyu€ovacia hodina
2.vyucovacia hodina
3.vyucovacia hodina
4.vyucovacia hodina
5.vyucovacia hodina

6.vyucovacia hodina

Casové rozdelenie diia: 7,40
7,40 -7,55
7,55 - 8,40
8,50 - 9,35
9,55 -10,40
10,50 -11,35
11,45 - 12,30
12,40 - 13,25
14,00 - 14,45
14,55 - 15,40

Zaciatok vyucovania je o 7,55 hod. Vyucovacia hodina trva 45 minut, zacina a kon¢i

zvonenim. Prestavky medzi vyu€ovacimi hodinami st 10 minttové. Velka prestavka, ktora je po

druhej vyucovacej hodine, trva 20 minut.

Skolsky klub deti a $kolska jedalen vychadzaju z rezimu $koly a pre svoju $pecifickli

¢innost’ a prevadzku maju vypracovany vlastny poriadok.

7.vyucovacia hodina

8.vyucovacia hodina

2.2. Organizacia vyucovania a dochadzky zZiakov do Skoly

1. Hlavny vchod $koly sa otvara 0 6.30 hod., zatvéara 0 16.30 hod.. V tomto Case sa zacina aj
kon¢i prevadzka $kolského klubu. Vyudovanie sa za¢ina o 7.55 hod.. Ziaci 1. stupiia
vchadzaju vehodom v ¢asti budovy A, ziaci 2. stupfia vechodom v ¢asti budovy C. Vchody
v Casti A a C sa zamykaju 0 8.00 hod.. V pripade oneskoreného prichodu /navsteva lekara,
meskanie MHD a pod./ Ziak 1. aj 2. stupna prichadza do Skoly hlavnym vchodom v Casti
budovy A, ktory je vybaveny elektrickym vratnikom. Od 11.35 hod. do 14.00 hod. Ziaci 1.
aj 2. stupnia opustaji budovu hlavnym vchodom casti budovy A a vedl'ajsim vchodom casti

budovy E. Polas vychovnej &innosti v SKD je tento vchod zabezpeeny elektrickym

vratnikom.
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Vstup do budovy Skoly tu nezamestnanym osobam je moZny len so stihlasom

zodpovednych pracovnikov §koly.
VyruSovat’ Ziakov a pedagogov pocas vyucovania nie je dovolene.

Po prichode do skoly ziak nesmie svojvol'ne opustit’ areal Skoly. V nevyhnutnych pripadoch
tak mozno urobit’ len so sthlasom triedneho ucitel’a.

Pri skrinkéach je ziak povinny sa prezut’ do obuvi, ktora je vhodna na bezpecny pohyb po
priestoroch Skoly a je v sulade s hygienickymi a zdravotnymi poziadavkami.

Vyucovanie za¢ina hudobnou zvuckou o 7,55 hod..

Vyucovaci deit méze mat’ najviac 8 vyucovacich hodin. Po skonceni vyucovania sa ziaci
moézu zdrziavat v priestoroch Skoly iba s pedagogickym dozorom a poverenymi
zamestnancami Skoly, ktori zabezpecuju krazkova Cinnost’, doucovanie a vopred ohlasené
akcie a podujatia.

Vychovno-vzdelavaci proces prebieha v priestoroch na tento tcéel urc¢enych — triedy, odborné
ucebne, Skolskéd kuchynka, dielne, telocviciia, Sportovy aredl Skoly a vonkajSie priestory
urcené na pestovatel'ské prace.

Na hodinéch realizovanych v uéebni chémie, pri pracovnom vyucovani a pri vyucovani
telesnej a Sportovej vychovy Ziaci maju na sebe oblecenie podla predpisanych noriem.

Vo vstupnych priestoroch skoly, §kolskej jedalni a na jednotlivych chodbach v stanovenych
casoch pri prichodoch ziakov do Skoly, poCas prestavok, pri presunoch Ziakov a pri
odchodoch zo Skoly zabezpecuji dozor riaditelom povereni pedagogicki zamestnanci a
pripadne aj d’alsi zamestnanci podl'a ur¢eného a zverejneného rozpisu.

Dozor nad Ziakmi vykonévaju ucitelia, pedagogicki asistenti alebo vychovévatelia. Ak nie
je mozné zabezpecit' vykondvanie dozoru tymito zamestnancami, dozor moze vykondvat
iny pouceny zamestnanec zakladnej skoly, ktory nie je pedagogickym zamestnancom alebo
odbornym zamestnancom, a ak taky nie je, dozor moze vykonavat aj Skolsky Specialny
pedagog alebo odborny zamestnanec. Pedagogicky dozor je zodpovedny za dodrziavanie
Skolského poriadku.

Rodi¢ia m6zu Gradné zaleZitosti vybavovat’ denne na sekretariate Skoly od 7.30 hod. do
15.00 hod. kazdy pracovny den v ¢ase Skolského vyucovania, po dohode aj pocas prazdnin

podrla pracovného ¢asu poverenych zamestnancov Skoly.
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Informacie o ziakoch moézu zékonni zastupcovia ziskat na triednych schddzkach,
informacnych okienkach alebo prostrednictvom vopred dohovorenej konzultacie s triednym
alebo inym ucitelom, Specialnym pedagdégom, skolskym psychologom a vychovnym
poradcom.

Skola disponuje §kolskym podpornym timom zloZzenym zo §kolského $pecidlneho pedagdga,
Skolského psycholéga a vychovného poradcu, ktori s v tizkej spolupraci s ¢lenmi z Centra
poradenstva a prevencie (CPP), ¢lenmi zo Sukromného centra poradenstva a prevencie
(SCPP) ako aj $pecializovaného centra poradenstva a prevencie (SCPP) . Tim uzko
spolupracuje s triednymi ucitel'mi, predmetovymi uciteI'mi, pedagogickymi asistentami,

vychovavatel'mi, rodi¢mi a ziakmi.

Clenovia timu maju prisluSnu kvalifikaciu a Specializované vzdeldvania urcené na vykon

svojich funkcii a poskytuji  Zziakom, rodi¢om a ucitel'om rozmanité sluzby:

poradenstvo ziakom, rodi¢om a zamestnancom,
prevenciu a intervenciu, mediaciu po konflikte alebo tazivej situécii,
ariérové poradenstvo ziakom a rodi¢om v spolupraci s adeznicka
k denst k d 1 CPP Mlad ka 34,

preventivne programy a aktivity v triedach zabezpeCované podl'a dostupnych moZnosti a
kataldgu prevencie vypracovaného Mestom BB

podpora ucitel’a pocas vyucovania,

depistaZe a orientacntl diagnostiku v spolupraci so SCPP Slne¢na 34,

besedy, diskusie a vzdelavanie pre rodiCov a zamestnancov, ucast’ na rodi¢ovskych

zdruzeniach a pod.

Cinnost’ podporného timu sa riadi platnou legislativou, pracovnou napliiou, $kolskym

vzdelavacim programom a metodickym usmeriiovanim centra poradenstva a prevencie v naSom

okrese.

1.

2.3. Organizicia ¢innosti v Skolskom klube deti ako suéasti $koly

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ §kolského klubu deti (dalej len ,,SKD%) sa organizuje ako
pravidelnd ¢innost’ zamerana na pripravu na Skolské vyucovanie; pravidelna zaujmova

¢innost’ na uspokojovanie a rozvijanie individudlnych potrieb deti; prilezitostna ¢innost’



najmé formou podujati, sutazi, exkurzii a pohybovych aktivit. Spravidla je v prevadzke
kazdy den, ked’ prebieha vyucovanie.

2. SKD sa riadi vnatornym poriadkom, ktorého stiiéast'ou je rezim dita v SKD.

3. Vychovno-vzdelavacia &innost’ v SKD sa poskytuje v ¢ase 6.30 hod. do 16.30 hod. Rozsah
dennej dochadzky urc¢i zakonny zdstupca ziaka v zdpisnom listku. Zmeny v dochadzke a
spdsobe ranného prichodu a popoludiajsieho odchodu rodi¢ oznamuje skole pisomne. Zo
SKD alebo pri ¢innosti SKD nie je dovolené svojvolne odist. Odchod Ziakov zo SKD v
popoludiiajsich hodinach prebieha od 15.00 hod. do 16.30 hod.. Odchod zo SKD je
vyznaéeny v triednej knihe SKD prislu§ného oddelenia.

4. Do SKD sa na zaklade pisomnej ziadosti (zapisného listka) zakonného zéastupcu a po
uhradeni mesa¢ného poplatku 20 eur prijima ziak zékladnej Skoly, ktory je prihldseny na
pravidelnd dochadzku.

5. Do SKD mozno prijat’ Ziaka aj na nepravidelnii dochadzku alebo na prechodné obdobie,
ktorého dizka je vyznagend v rozhodnuti o prijati.

6. Za prichod dietata do rannej ¢innosti oddelenia SKD, ktoré je v prevadzke od 6. 30 hod.
zodpovedd zakonny zastupca. Ranna &innost SKD je ukondend o 7.30 hod., kedy
zodpovednost’ za diet'a prebera uéitel’, ktory dieta vyzdvihne v SKD.

7. Pedagogicky zamestnanec Skoly, ktory vyucuje v prisluSny dent posledni vyucovaciu
hodinu, odovzdava deti vychovavatelovi SKD alebo uéitelovi, ktory si v SKD dopliia
zakladny Givdzok vykonom pracovnej ¢innosti vychovavatela.

8. Prechod deti do oddeleni SKD v ramci priestorov $koly zabezpeluje podla rozvrhu
tyzdennej &innosti vychovéavatel’ alebo ugitel, ktory si v SKD dopiia zakladny Gvizok
vykonom pracovnej ¢innosti vychovavatela.

9. Dochadzka do SKD sa skonéi na zéklade pisomného ozndmenia zakonného zastupcu alebo
diiom uvedenym v pisomnom oznameni; ak v pisomnom oznadmeni nie je uvedeny denl
skonCenia dochadzky, dochadzka sa skon¢i diom nasledujicim po dni dorucenia
pisomného ozndmenia. Dochadzka do SKD sa skonéi aj uplynutim ¢asu uvedeného v
rozhodnuti o prijati, na ktory bol don Ziak prijaty, alebo uloZenim opatrenia vo vychove,
ktorym je vylicenie.

10. Spravanie ziaka v SKD sa riadi zasadami uréenymi $kolskym poriadkom SKD

11. Prevadzka SKD je zabezpetena, ak je zavizne prihlasenych minimalne 12 Ziakov.
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Dalsie dolezité informacie a $pecifické pokyny pre ¢innost’ SKD st uvedené vo vychovnom
plane a vntitornom poriadku SKD.

Pri nedodrZiavani poriadku SKD pedagogicky zamestnanec upovedomi zakonného
zastupcu ziaka, pri opakovanom nevhodnom spravani méze byt Ziak zo zariadenia

SKD vyradeny.

CL3
Prava a povinnosti Ziakov a ich zakonnych zastupcov

v Skole a v Skolskom zariadeni
3.1. Kazdy ziak ma pravo:

na bezplatné vzdelanie v materinskom jazyku realizované na principe rovnopravnosti a v
neohrozujucom a hygienicky vyhovujucom prostredi, ktoré smeruje k plnému rozvoju
'udskej osobnosti a k posilneniu tcty k l'udskym pravam a slobodam;

na uctu k svojej osobe a garanciu ochrany proti psychickému, fyzickému alebo sexualnemu
nasiliu bez ohl'adu na svoje vierovyznanie, svetonazor a etnicka identitu;

na zabezpecenie ochrany zdravia a bezpecnosti, vratane obozndmenia sa s tymito zdsadami;
na slobodu prejavu uplatnent v stlade s etickymi principmi a normami v duchu humanity
a tolerancie, pri¢om toto pravo nesmie ohrozovat’ prava a pravom chranené zaujmy inych
ziakov;

poziadat' uclitela o vysvetlenie a rieSenie problému a zrozumitelné sprostredkovanie
vykladu uciva;

dozvediet’ sa sposob a vysledok hodnotenia a ma pravo na objektivne hodnotenie, vratane
zdovodnenia klasifikacie a chyb v pisomnych pracach a testoch v lehote 5 kalendarnych dni
pricom pravo nahliadat’ do pisomnych vystupov zZiaka a pravo na komisionalne preskusanie
zostava zachovane;

na inkluzivne vzdelavanie a na individudlny pristup, ktory respektuje jeho schopnosti,
zruénosti, zaujmy, nadanie alebo zdravotné znevyhodnenie. Ziaci so $pecialnymi

vychovno-vzdelavacimi potrebami maju pravo na vychovu a vzdelavanie s vyuzitim
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Specifickych foriem a metod, ktoré zodpovedaju ich potrebam, a na vytvorenie podmienok,
vratane vyuzitia kompenzacnych pomdcok, ktoré tato vychova a vzdelavanie umoziuje;
na poskytnutie podporného opatrenia uvedené¢ho vo vyjadreni s cielom poskytnutia
podporného opatrenia podl'a § 145b ods. 1 $kolského zékona. Skolsky podporny tim a
odborné cinnosti poskytované na 2. stupni podpornej Urovne vykonavané Skolskym
Specidlnym pedagéogom a odbornym zamestnancom S$koly v spolupraci s centrom
poradenstva a prevencie sa riadia obsahovymi Standardmi odbornych cinnosti v
zariadeniach poradenstva a prevencie a v prostredi $kol a vykonovymi Standardmi
odbornych c¢innosti, ktoré schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky s platnost'ou od 1. septembra 2023;

na individualne vzdelavanie v rozsahu ustanovenom osobitnymi predpismi;

na poskytovanie poradenstva a d’alSich sluzieb spojenych s vychovou a vzdelavanim,
vratane informovania o poskytovani odbornej starostlivosti zariadeni poradenstva a
prevencie (centier poradenstva a prevencie a Specializovanych centier poradenstva a
prevencie), vychovného a kariérového poradcu, ako aj o Cinnosti d’alSich poradnych
organov Skoly;

na omyl a zmenu nazoru a pravo na vyvin;

zucastiiovat’ sa mimoskolskej ¢innosti a byt’ G€astny na tematickych oblastiach vychovy a
krizkovej cCinnosti realizovanej prostrednictvom vzdeldvacich poukazov, pricom po
slobodnom vybere ich ma povinnost’ navstevovat’;

na slobodnu vol'bu volitelnych a nepovinnych predmetov v stlade so svojimi moznost'ami
a zaujmami v rozsahu ustanovenom prislusnym Skolskym vzdeldvacim programom;

na primerané vyuzivanie Skolskych priestorov a zariadeni, pouzivanie pomdcok, u¢ebnic a
vyuzitie sluzieb Skolskej kniznice;

ziak s tazkym zdravotnym postihnutim ma pravo na pritomnost’ osobného asistenta, ktorého
¢innost’ upravuje Cast’ Priloha ¢. 4 k zakonu ¢. 447/2008 Z. z. 0 penaznych prispevkoch na
kompenzaciu t'azkého zdravotného postihnutia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.
podl'a osobitnych pravnych predpisov ma Zziak v Skole pravo na ochranu sukromia a
osobnych tudajov pred ich neopravnenym S$irenim alebo zneuzivanim, s vynimkou
poskytnutia informécii suvisiacich s ohrozovanim mravnej vychovy mladeze, tyranim alebo
inym nezdkonnym konanim pachanym Ziakom alebo pachanym na Ziakovi.

na ochranu pred socilno-patologickymi javmi, diskriminaciou, Sikanovanim
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V skole pracuje vychovny poradca a koordindtor prevencie, ktory koordinuje ¢innost’
pedagogov v oblasti boja proti drogam, diskriminécii, nasilia a inym negativnym socialno-
patologickym javom. Postupuje podl'a planu ¢innosti na dany Skolsky rok. Pre vzt'ah, ktory
oznacujeme ako Sikanovanie, je typicka nerovnovaha sil, kedy silnejsi posliapava prava
slabsieho, ublizuje cielene a opakovane niekomu, kto sa nedokaze branit. V skole pod
Sikanovanim rozumieme akékol'vek spravanie ziaka alebo ziakov (agresor), ktorych
zamerom je ublizenie ziakovi alebo Zziakom (obet’), pripadne ich ohrozenie alebo
zastraSovanie. Ide o cielené a opakované pouzitie nasilia voci takému ziakovi alebo skupine
ziakov, ktori sa z najroznejSich dovodov nevedia alebo nemo6zu branit’. Podstatnymi znakmi
Sikanovania su: imysel bezprostredne smerujuci k fyzickému alebo psychickému ublizeniu
druhému, utoky agresora st opakované, pomer sil medzi agresorom a obetou je
nevyrovnany — vid’ Smernica ¢. 36/2018 — Smernica k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti
a ziakov v skolach a Skolskych zariadeniach.

Dieta so S$pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami alebo ziak so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami ma pravo na vychovu a vzdelavanie s vyuzitim
Specifickych foriem a metdd, ktoré zodpovedaji jeho potrebdm a na vytvorenie
nevyhnutnych podmienok, ktoré tuto vychovu a vzdeldvanie umoznuji. Odborni pomoc
poskytuje Specialny pedagdg a v pripade potreby a moznosti Skoly st k dispozicii asistenti.
Diet'a so SVVP ma pravo pouzivat pri vychove a vzdeldvani §pecialne ucebnice a $pecialne

didaktické a kompenzaéné pomocky.
3.2. Ulohy Ziakov

Dodrziavat’ Skolsky poriadok.

Neobmedzovat’ svojim konanim prava ostatnych Ziakov.

Spravat’ sa v stilade s normami a zdsadami slusného spravania.

Respektovat’ pokyny a nariadenia pedagogickych, odbornych a ostatnych zamestnancov
Skoly, byt disciplinovany.

Ziak je povinny plnit’ zdkonom stanovenu povinnu $kolska dochadzku, re$pektovat’ rozvrh
hodin a zac¢astnovat’ sa podujati organizovanych skolou v ramci uskuto¢iiovania skolského

vzdelavacieho programu.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

DVAN SR

kot s mate\“*wb

Ziak musi byt v 8kole primerane, &isto a vhodne obledeny aj upraveny. Ziak podas
vyucovania nesmie mat’ na hlave ¢iapku, Satku, Siltovku, kapuciiu ¢i int pokryvku hlavy,
pokial’ to nie je zo zdravotnych dovodov. Nie je dovolené: extravagantné li¢enie,
extravagantné umelé nechty, ndpadna a extravagantna Uprava vlasov a piercing na tvari,
tetovanie, dievCata - kratke tricka - crop top, hlboké vystrihy, nohavice s nizkym pasom
odhal'ujice spodnu bielizen, aby oblecenie a uprava zoviajsku ziaka nemohlo navadzat’
inych k nevhodnému spravaniu ¢i jeho zaradeniu do extrémistickych skupin alebo hnuti.
Osvojovat si vedomosti, zruénosti a navyky spravania poskytované zakladnou skolou.
Osvojovat’ si zasady vlastenectva, humanity, demokratickych principov, rasovej a
nabozenskej znasanlivosti, tolerancie a spravat sa podla nich, predchadzat vsetkym
formam diskriminacie, xenofdbie, antisemitizmu a d’alsim formam intolerancie.

Setrne zaobchadzat' so $kolskym vybavenim a zariadeniami, uéebnicami a uéebnymi
pomockami a prevadzkovymi energiami.

Byt’ ucastny spolu s uciteI'mi a ostatnymi zamestnancami na tvorbe a ochrane zivotného
prostredia skoly a jej areélu.

PredloZit’ potvrdenie o dovode nepritomnosti na vyucovani zo strany zdkonného zastupcu
alebo prislu$ného lekara.

V pripade trazu, ohrozenia alebo zaznamenania konania ohrozujuceho inych Ziakov ihned’
informovat’ vyucujuceho, pedagogicky dozor, pripadne najblizsiu dospelll osobu.

Kazdé poskodenie majetku Skoly je rodi¢ Ziaka povinny opravit, pripadne nahradit-
finan¢ne alebo identickym kusom.

Zudasthovat sa na innostiach, ktoré organizuje $kola v ase riadneho vyudovania: Ugelové
cviCenia, Didaktické hry v prirode alebo inych podujatiach, ktoré st sucast'ou ucebnych
planov alebo su¢astou predmetu Ochrana Zivota a zdravia. Skola zabezpeéi, aby Ziak, ktory
sa pre svoj zdravotny stav nemoéze zucastnit’ niektorej z uvedenych Cinnosti, bol pocas
plnenia programu triedy zamestnany inymi ulohami, resp. bol z ¢innosti uvol'neny.

Nosit ¢isty cvicebny ubor, ktory mu umoziuje podl'a pokynov ucitel’'a bezpecné cvicenie,
nesmie mat’ dlhé alebo rozpustené vlasy, Zzuvacku v ustach alebo iné predmety, ktoré by
mohli byt’ pri tejto ¢innosti nebezpecné,

Pisat’ testy a pisomné prace za jednotlivé klasifikatné obdobia — v pripade jeho

nepritomnosti v riadnom termine ich bude pisat’ v nahradnom termine.
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Ulohy triednej sluzby

V kazdej triede sa urcuje na jeden tyzden dvojica Ziakov ako tyzdennici. Mena sU uvedené
v triednej knihe. Dbaju o &istotu triedy, po prichode do triedy prehliadnu u¢ebiu, tiez po skonceni
vyucovania - dozeraju na Cistotu a poriadok pocas celého vyucovania. Tyzdennici kontroluja pred
vyu¢ovanim prezutie vietkych Ziakov v triede. Ziaci, ktori nie st prezuti, budu zapisani. Za tri
zéapisy v klasifikacnom zédzname bude realizovany pohovor s rodi¢mi ziakov. Za Sest’ zapisov im

bude udelené napomenutie triednym ucitel'om.

Dbaju o to, aby sa Setrilo energiami a majetkom triedy, nedochadzalo k jeho poskodeniu.

Ak dbjde k poskodeniu, okamzite hlasia triednemu ucitel'ovi $kodu, ktora vznikla.

3.3. Ziakovi je zakazané:

1. sikanovat’ ziakov a zamestnancov $koly, vydierat’ ich, okradat’ a ublizovat’ im;

2. fajcit’ a pozivat’ tabakové vyrobky vratane elektronickych cigariet v priestoroch a areali
Skoly a pri ¢innostiach organizovanych skolou mimo priestorov skoly;

3. pocas vyucovania pouzivat’ mobilny telefon, vratane sluchadiel na poc¢liivanie hudby a iné
produkty zaradené do kategérie informacno-komunikaénych technologii prinesenych so
sebou. Pouzivanie tychto prostriedkov méze byt povolené iba v odévodnenych pripadoch
so sthlasom vyucujuceho, triedneho ucitel’a alebo vediceho pedagogického zamestnanca.
PoruSenie uvedeného pravidla ma za nasledok udelenie vychovného opatrenia a zaistenie
mobilného komunikaéného zariadenia pedagogickym zamestnancom Skoly v zaujme
zabezpecenia neruSen¢ho priebehu vychovno-vzdelavacieho procesu, a to az do skoncenia
vyucovania v ramci prislusného vyu€ovacieho dia;

4. prinaSat’ do Skoly a poZivat' alkohol, drogy a iné navykové, omamné, psychotropné a
zdraviu Skodlivé latky v akejkol'vek forme; prinaSat’ do Skoly a na podujatia organizované
Skolou cigarety, elektronické cigarety, tabakové vyrobky, vyrobky a predmety s obsahom
HHC, alkohol, drogy a iné omamné, psychotropné a zdraviu skodlivé latky, energetické a
kofeinové népoje, cenné predmety, vysSie penazné Ciastky, mravnost alebo zdravie
ohrozujuce veci;

5. prindsat’ do Skoly alebo na Cinnosti organizované Skolou predmety, ktoré ohrozuju
bezpe€nost’ a zdravie ostatnych ziakov a zamestnancov, alebo predmety a propagacny
material napadajuci demokraciu a ohrozujuci mravni vychovu mladeze (noze, dyky,

skalpely, boxery, petardy, spreje, akékol'vek zbrane alebo ich napodobeniny, cigarety,
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drogy, alkohol, erotické Casopisy, literatiiru propagujucu nacizmus, xenofobiu a nasilie).
Osobitne cenné predmety (klenoty, mobilny telefon) a vaésie sumy penazi nosi ziak do
Skoly na vlastni zodpovednost’;

v Skole hrat’ hazardné hry, prindsat’ cennosti a vé¢sie sumy penaznej hotovosti;
manipulovat’ s technickymi zariadeniami sluziacimi na ochranu budovy a majetku skoly a
monitorovanie 0sob;

akymkol'vek sposobom poskodzovat’ a znehodnocovat’ priestory a zariadenie (inventar)
Skoly; nicit' zariadenia, steny a ndbytok nalepkami, ndpismi, kresbami a hrubym
zaobchadzanim;

manipulovat’ s oknami, inventarom Skoly, pristrojmi a naradim bez suhlasu a pokynu
vyucujuceho;

pozyvat’ do Skoly a prijimat’ v $kole alebo na Skolskom podujati navstevy pocas vyucovania,
prestavok a Skolského podujatia;

opustat’ areal skoly bez sthlasu triedneho/vyucujiceho ucitela;

v Case vyucovania, poCas prestavok a na Skolskych podujatiach vyhotovovat video,
fotozaznam alebo audiozdznam bez suhlasu dotknutych o0s6b atiez bez poverenia
vyucujicim, alebo riaditel’kou Skoly;

ziak nesmie verejne znevazovat Skolu, ucitelov, Ziakov a ostatnych zamestnancov Skoly,
pisat’ o nich urazlivé poznadmky, zakladat’ znevazujice skupiny, zverejiiovat’ fotky, videa,
hlasové zdznamy a inym spdsobom poSkodzovat dobré meno Skoly, Ziakov a jej
Zamestnancov;

nosit’, konzumovat’ a ponukat’ inym Stipl'avé a exotické jedla (susené chrobaky, extrémne
Stipl'avé ¢ipsy a iné);

realizovat’ rozne zdraviu nebezpecné vyzvy insSpirované rovesnikmi, ¢i socidlnymi sietami;

nabijat’ si akékol'vek elektronické zariadenie v skole .

3.4. Prava zakonného zastupcu Ziaka

Vybrat' pre svoje dieta Skolu alebo Skolské zariadenie, ktoré poskytuje vychovu a
vzdelavanie zodpovedajice schopnostiam, zdravotnému stavu, zdujmom a zalubam
dietata, jeho vierovyznaniu, svetondzoru, narodnosti a etnickej prisluSnosti; pravo na
slobodnu vol'bu skoly alebo Skolského zariadenia moZno uplatiiovat’ v stlade s moznost’ami

vychovno-vzdelavacej sustavy.
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Ziadaf, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania v $kole alebo v $kolskom zariadeni
poskytovali defom a ziakom informécie a vedomosti vecne a mnohostranne v stlade so
suCasnym poznanim sveta a v stlade s principmi a ciel'mi vychovy a vzdelavania podl'a
Skolského zakona.

Oboznamit’ sa s vychovno-vzdeldvacim programom $koly alebo skolského zariadenia a so
Skolskym poriadkom.

Byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietata. Na Ziadost
zékonného zastupcu predloZenu do piatich pracovnych dni odo dia vyhodnotenia pisomne;j
prace sa mu spristupiiuje pisomna praca ziaka na nahliadnutie.

Pravo na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a pri vzdelavani svojho diet’ata.
Zucastiovat’ sa vychovy a vzdelavania po predchddzajicom suhlase riaditel’a skoly.
Vyjadrovat' sa k vychovno-vzdeldvaciemu programu Skoly a Skolského zariadenia
prostrednictvom organov $kolskej samospravy.

Byt’ pritomny na komisiondlnom preskusani svojho dietata po predchadzajucom suhlase
riaditel’a Skoly.

Pravo na poskytnutie kdpie individualneho vzdelavacieho programu, vratane jeho zmien a
doplneni, ak sa podl’a neho vzdelava.

Pravo na poskytnutie zakladnej informécie o prebranom ucive, ak sa Ziak ospravedlnene
nezucastni vychovno-vzdelavacieho procesu v trvani viac ako jeden vyucovaci dei, a to na
zaklade Ziadosti zdkonného zéastupcu prostrednictvom elektronickej komunikacie alebo
inym dohodnutym spdsobom, a to najmenej v rozsahu nazvu prebraného u¢iva a informéacie
0 domécej tlohe, ak bola zadana.

Pravo na spristupnenie pisomnej prace Ziaka na nahliadnutie, ak o to zdkonny zéastupca
poziadal do piatich pracovnych dni odo dita vyhodnotenia pisomnej prace.

Pravo poziadat’ o vyjadrenie na ucel poskytnutia podporného opatrenia podla § 145b ods.
2 Skolského zakona.

Pravo na elektronicki formu komunikicie so Skolou prostrednictvom Skolského

informacného systému (portal EduPage) na zaklade doru¢enych pristupovych udajov.
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3.5. Povinnosti zakonného zastupcu Ziaka

1. Dodrziavat’ podmienky vychovno-vzdeldvacieho procesu svojho dietata urcené skolskym
poriadkom.

2. Vytvarat pre dieta vhodné podmienky na pripravu na vychovu a vzdeldvanie v Skole a na
plnenie Skolskych povinnosti a reSpektovat’ jeho Specialne vychovno-vzdelavacie potreby.

3. Informovat’ §kolu o zmene zdravotnej spdsobilosti diet’at’a, jeho zdravotnych problémoch,
infekénom ochoreni v rodine ziaka alebo inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré¢ by mohli
mat’ vplyv na priebeh vychovy a vzdeldvania.

4. Nabhradit’ Skodu, ktort ziak preukdzateI'nym spdsobom timyselne spdsobil.

5. Prihlésit’ dieta na plnenie povinnej Skolskej dochddzky a dbat’ o to, aby diet'a dochadzalo
do skoly pravidelne a vcas, ak mu nezabezpeci inu formu vzdeldvania; dévody
nepritomnosti Ziaka na vychovno-vzdeldvacich procesoch dolozit' dokladmi v sulade so
vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi, rozhodnutiami ministra Skolstva podl'a § 150
ods. 8 skolského zékona a Skolskym poriadkom.

6. Rodi¢, alebo zdkonny zastupca ziaka, je Skole povinny oznamit’ bez zbyto¢ného odkladu

pri¢iny nepritomnosti Ziaka na vychove a vzdelavani osobne, telefonicky alebo
elektronickou formou na zaklade usmernenia, ktoré nadvizuje na zakon €. 176/2025 Z. z.,
ktorym sa meni a dopiia zakon &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (§kolsky zakon) a
0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,8kolsky
zakon*).Skoly v pdsobeni mesta Banska Bystrica sa jednotne dohodli na uplatiiovani

prisnejSieho rezimu.

e Prisnejsi rezim v ZS : Lekarske potvrdenie sa vyzaduje, ak nepritomnost’ Ziaka z dovodu
ochorenia trvd: > viac ako 5 po sebe nasledujucich vyucovacich dni (po sebe
nasledujtcich pracovnych dni, v ktorych mal ziak dochadzat’ do Skoly; napr. ak ziak
chyba stvrtok, piatok, pondelok, utorok, streda = spifia podmienku 5 po sebe
nasledujucich vyucovacich dni), alebo > pocas polroka Skolského roka viac ako
trojnasobok tyZzdenného poctu vyu€ovacich hodin urcenych v prislusSnom ucebnom
plane skolského vzdeldvacieho programu. (Napr.: ziaci 1. ro¢nika maja tyzdenne v
ucebnom plane 22 vyucovacich hodin, trojnasobok je 22 hodin x3 tyzdne = spolu 66

vyu€ovacich hodin). Ak nastane aspon jedna z vysSie uvedenych moznosti, vyZzaduje sa
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ospravedlnenie vymeskanych vyucovacich hodin, ktoré prevysuji uvedené hodnoty,

lek&rskym potvrdenim.

Rezim Kedy sa vyEaduje lekdrske potvrdenie? Dalsic podmicnky

ospraved liovania
- ak nepritomnost’ trva viac ako 5 po sche Vychodiskovy redim pre vietky Z8,
nasledujacich vvuéovacich dni.

Prisnejsi Riaditel’ miode wréil® miernejdi redim,

- Ak fiak pocas polroka vymeska viec ako | lem ak Skola v predchadzajicom roku
trojndsobok tvidenného poftn hodin podla | nepresiahla referenéni hodnotu.
uéebného plam.

Iné odévodnené pripady : Zakladna skola moze vyzadovat’ potvrdenie od lekara aj v inych
pripadoch, ako v tych, ked sa potvrdenie od lekara vyslovne vyzaduje podla skolského
zékona. M4 ist’ o odovodnené pripady, napriklad: ¢ absencie sa Casto opakuju, * skola ma
podozrenie, Ze sa nepritomnost’ ucelovo ospravedliiuje (napr. opakované telefonické
ospravedinenia bez zjavnych dbévodov). Vzor lekarskeho potvrdenia: pristupny

v elektronickom systéme EduPage

Dodrziavat’ ustanovenia v sulade so zédkonom ¢.219/1996 Z.z. o ochrane pred zneuzivanim
alkoholickych napojov a o zriad'ovani a prevadzke protialkoholickych a zachytnych izieb
Vv zneni neskorSich zak4dzané pouZzivat’ alkoholické napoje alebo iné navykové latky osobam
maloletym do 15 rokov a mladistvym do 18 rokov (podla tohto zdkona sa osoby maloleté
do 15 rokov nesmu zdrZiavat bez dozoru svojich zakonnych zastupcov po 21.00 hod. na
verejne pristupnych miestach, kde sa podavaju alkoholické napoje).

Rodi¢ ma povinnost’ najmenej 1-krat do tyzdna podpisat’ ziacku knizku.

Ma zakonnu povinnost’ spolupracovat’ so Skolou a zucastiiovat’ sa rodi¢ovskych zdruZeni,
ma informovat’ triedneho ucitel'a o zavaznych zdravotnych problémoch dietata (srdcové
choroby, epilepsia, astma, diabetes, alergie, v§i), o obmedzeni kontaktu nicktorého z
rodicov s dietatom, o socialne znevyhodnenom prostredi.

Prevzatim prihlasovacich udajov do elektronického systému $koly EduPage s pristupom do
svojho rodi¢ovského konta sa zavézuje, ze vSetky elektronické dokumenty

(navratky, tla¢iva, prihlasovanie, dotazniky, dochadzka, platby...), komunikaciu so Skolou
a vychovno-vzdelavacie vysledky svojho dietata berie na vedomie/potvrdi odoslanim

svojej odpovede.
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11. Mé pravidelne kontrolovat domacu pripravu ziaka, pripravu pomodcok, kontrolovat
elektronicku alebo papierova ziacku knizku.

12. Db4a, aby diet’a neprinasalo do skoly veci, ktoré su v rozpore so Skolskym poriadkom.

13. Zodpoveda za to, Ze dieta si neprinesie a nepozije na podujatiach organizovanych skolou
alkohol, cigarety, energetické napoje, omamne latky.

14. Neexperimentuje s formami upravy zovnajsku dietata (uces, oblecenie, malovanie,
tetovanie, umelé nechty, piercing...), dba na vhodnost’ oblecenia ziaka.

15. V pripade vyskytu v§i u ziaka:

Povinnosti $koly:

izolovat’ diet’a od ostatnych ziakov,

okamzite informovat’ rodi¢ov,

oznamit’ na vidite'nom mieste, ze sa toto parazitné ochorenie v skole vyskytuje,

vyzvat ostatnych rodicov triedy, kde sa toto ochorenie vyskytlo na preventivnu dezinsekciu,
oboznamit’ rodi¢ov o sposobe dezinsekcie.

Povinnosti rodic¢a:

okamzite izolovat’ diet’a z kolektivu,

vykonat’ dezinsekciu,

ak je potrebné, navstivit’ detského lekara,

diet’a pustit’ do Skoly aZ po uplnom odstraneni parazitného ochorenia.

Cl. 4
Prevadzka a vnutorny rezim Skoly

a Skolského zariadenia

1. Na zaciatku vyucovania kazdy ziak musi byt na svojom mieste podl'a zasadacieho poriadku.
Pred zaciatkom vyucovacej hodiny si pripravi pomocky a pokojne ocakava prichod
vyucujuceho. Ak sa ucitel’ nedostavi na vyucovanie do 5 minat od zacatia vyucovacej
hodiny, tyzdennik to oznami riaditel'ovi Skoly alebo pracovnikovi na sekretariate Skoly.

2. Ak ma ziak vyucovanie v odbornej ucebni alebo telocvi¢ni, vezme si so sebou potrebné
pomocky a disciplinovane ¢akd na vyucujuceho, v sprievode ktorého sa pred koncom
prestavky presunie pred odbornt ucebiiu alebo telocvic¢iiu. Vstup do odbornych ucebni,
dielni, telocvi¢ne a na Sportoviska je mozny len v sprievode a za pritomnosti vyucujticeho

a pri dodrzani podmienky vnutornych prevadzkovych poriadkov tychto ucebni. V
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uvedenych priestoroch je ziak povinny dodrziavat’ bezpecnostné predpisy a ma zakazané
svojvol'ne manipulovat’ s rozvodovymi a plynovymi uzavermi, elektrickymi zariadeniami a
chemikaliami.

3. Pocas prestavok sa ziak sprava disciplinovane a pokojne s ohladom na to, aby bola
umoznena priprava na nasledujucu vyucovaciu hodinu. Ziak nesmie byt’ hlu¢ny, neslusny,
pouzivat’ vulgarne vyrazy a provokativne sa spravat’, nebehd po triede a po chodbach a bez
potreby sa nezdrziava na toaletach. Nenici Skolské zariadenie, papiere a odpadky odhadzuje
do pripravenych kosov. Nie je dovolené odhadzovat’ ich do zachodovych mis, pisoarov,
umyvadiel a vol'ne v Skolskom areali.

4. Pocas malych prestavok sa ziaci zdrziavaju v triede. Cez vel’ku prestavku (po 2. vyucovacej
hodine) sa Ziaci zdrzuji na chodbe v podlazi svojej triedy, v pripade priaznivého pocasia na
zaklade pokynu pedagogického dozoru mozu prejst’ na skolsky dvor.

5. Po skonceni poslednej vyucovacej hodiny ziak skontroluje svoje miesto, odstrani odpadky
a vylozi svoju stolicku na sto6l. Na pokyn ucitel’a opusti triedu, pod vedenim vyucujaceho
sa prezuje, oblegie a disciplinovane opusti budovu $koly. Ziaci, ktori sa stravujii v §kolskej
jedalni, odchadzaju v sprievode ucitel’a, Skolské tasky a batohy si ulozia vo vestibule
Skolskej jedalne, vrchnu ¢ast’ odevu na vesiak.

6. Vsetci ziaci ZS chodia na $portoviské a spit’ vyluéne pod vedenim svojich ugitel'ov.

7. Riaditel’ Skoly moZe CiastoCne alebo Uplne oslobodit’” Ziaka od vyucovania telesnej a
Sportove] vychovy na zaklade lekdrom potvrdeného navrhu s vyznaenim zdravotnej
skupiny v telesnej a brannej vychove.

8. Ak sa ziak nemoéze zcastnit’ na vychove a vzdelavani v skole, jeho zdkonny zéstupca je
povinny oznamit’ Skole alebo Skolskému zariadeniu bez zbyto¢ného odkladu pric¢inu jeho
nepritomnosti. Za dovod ospravedlnite'nej nepritomnosti dietata alebo Ziaka sa uznava
najma choroba, pripadne lekdrom alebo prislusnym regionalnym tradom verejného
zdravotnictva nariadena karanténa, mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky
alebo nahle prerusenie premavky hromadnych dopravnych prostriedkov, mimoriadne
udalosti v rodine alebo ucast’ ziaka na sut'aziach.

9. Nepritomnost’ dietat’a ospravedlnuje skola na zaklade ziadosti jeho zakonného zastupcu; vo
vynimocnych a osobitne odovodnenych pripadoch Skola moéze vyzadovat lekarske
potvrdenie o chorobe alebo iny doklad potvrdzujtci odovodnenost’ nepritomnosti.

10. Nepritomnost’ ziaka z dovodu ochorenia Skola ospravedliiuje v zmysle prisnejSieho rezimu.
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11. V ¢ase mimoriadnej situacie, nidzového stavu alebo vynimo¢ného stavu méze zédkonny
zéastupca ospravedlnit’ nepritomnost’ z dovodu ochorenia bez lekarskeho potvrdenia aj v
trvani viac ako pét’ po sebe nasledujucich vyucovacich dni a v takom pripade pocet dni
urcuje ministerstvo Skolstva.

12. Skola v pripade podozrenia zo zanedbavania zdravotnej starostlivosti o Ziaka, a to pri
neustale sa opakujucich predkladaniach ziadosti o ospravedlnenie zo zdravotnych dévodov
zo strany zakonného zastupcu bez predlozenia lekdrskeho potvrdenia, zvazi mozZnost’
kontaktovat’ irad prace, socialnych veci a rodiny.

13. Nepritomnost’ ziaka v Skole ospravedlnuje jeho zdkonny zastupca triednemu ucitel'ovi
pisomne najneskdr do troch dni od nastupu ziaka do Skoly. NepredloZenie ziadosti o
ospravedlnenie do uvedené¢ho terminu ma za nasledok neospravedlnenti netcast na
vyucovani. Za neospravedlnené hodiny mozu byt’ Ziakovi ulozené opatrenia vo vychove a
vo vztahu k zakonnému zastupcovi (rodi¢ovi) je pri neospravedlnenom vynechani viac ako
15 vyucovacich hodin v mesiaci alebo viac ako 60 vyucovacich hodin v prislusnom
Skolskom roku zaloZend priestupkova zodpovednost'.

14. Ak Ziak nemoze prist’ do Skoly pre vopred znamu pricinu, mdZe rodi¢ poziadat’ o uvol'nenie
z vyu€ovania: Z jednej vyucovacej hodiny uvol'iuje prislusny ucitel’, ale ziak je povinny o
tom informovat’ aj triedneho ucitel’a; z viac hodin a z jedného vyucovacieho dia triedny
ucitel’; z viac ako jedného dna riaditel’ Skoly na zdklade pisomnej ziadosti, aj v tomto pripade
je ziak povinny informovat’ triedneho ucitel’a.

15. Zakonny zastupca ziaka je povinny oznamit $kole najneskor do 24 hodin dizku
predpokladaného trvania nepritomnosti Ziaka na vyuCovani osobne, telefonicky alebo
prostrednictvom ziackeho konta, na ktoré sa prihlasuje cez webovu stranku skoly.

16. Neskory prichod na vyucovanie ziak zdovodiuje a ospravedliuje v triede u prislusného
vyuc€ujuceho. Opakované neskoré prichody budi zaznamenané a mézu byt dévodom na
prijatie vychovného opatrenia.

17. Zo skolskej akcie organizovanej mimo aredlu skoly, ktord sa kon¢i neskor ako povinné
vyucovanie, mozu Ziaci odist’ so suhlasom ucitel'a domov. Z miesta konania Skolskej akcie
koncCiacej sa skor ako povinné vyuCovanie moze byt Ziak uvolneny len na zaklade
pisomného stihlasu zdkonného zastupcu. Miesto rozchodu musi byt’ uréené tak, aby bola

garantovand bezpe€nost’ ndvratu zZiakov domov.
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18. Ziaci sa bez vedomia a stthlasu ugitel'a do budovy $koly po jej opusteni uz nevracaji.

19. Ziaci sa po skonéeni vyu¢ovania a odchode zo $koly nezdrzuju pri vchodoch a v prieceli

budovy skoly, v ktorych nie je mozné zabezpecit' dozor.

4.1.Zasady spravania sa Ziakov

Oslovenie, pozdravy, komunikacia

1. Zasadne oslovuje vSetkych zamestnancov titulom pan — pani (pan riaditel’/pani riaditel’ka,
pan/pani ucitel’/ucitel’ka a pod.) ak sa na osloveni nedohodli inak.

2. Pri prvom stretnuti pocas diia pozdravi kazdého zamestnanca Skoly (,,Dobré rano®, ,,Dobry
den®, ...)

3. Ziaci zdravia vyu¢ujiiceho na zaiatku hodiny tak, Ze vstani. Ak pride do triedy iny
vyucujuci alebo ind dospelé osoba, postavia sa. Pri ich odchode sa tak isto postavia. Sadaju
si aZ na pokyn vyucujuceho.

4. Na hodinach TSV, VYV, THD, praktickych cvi€eni a pri pisani kontrolnych préac
nevstavaju.

5. Zdravi zamestnancov Skoly aj pri stretnuti mimo budovy Skoly.

6. Sprava sa k spoluziakom priatel'sky, oslovuje ich krstnym menom.

7. Nepouziva vulgarne vyrazy a nebije sa.

8. Vysmievanie, urdZanie, nadradenost,, podcenovanie a fyzické ublizovanie spoluziakovi sa
modze povazovat’ za Sikanovanie.

9. Kazda urazajuca komunikécia medzi spoluziakmi i za nepritomnosti ucitel'a sa povazuje za
porusenie skolského poriadku.

Prichod do Skoly

1. Ziak do budovy $koly vchadza hlavnymi vchodmi pre 1. a 2. stupeit

2. Pri Satnikovej skrinke sa prezuje do prezuviek, ktoré zodpovedaji hygienickym
poziadavkdm (vhodna nie je obuv, ktord ma tmavi gument podrazku, botasky, tenisky).

3. V satnikovej skrinke ma ulozené topanky vo vrectisku a vrchné osatenie (jesenni a zimnu
bundu, vetrovku, kabat, ¢iapku) na vesiaku.

4. Topanky ani vrchné €asti odevu nenosi do triedy.

5. V Satni sa dlho nezdrziava, udrzuje v nej poriadok a Cistotu, aby neposkodil odev a obuv

spoluziakov.



6.

DL,

%y
d‘%/a S mater™

o

Cas od prichodu do skoly po zaciatok vyucovania vyuZziva ziak na pripravu na vyucovanie.

Pocas vyucovania

10.

11.
12.

13.

14.

Je ziak povinny chodit’ do Skoly pravidelne a v€as podl'a rozvrhu hodin a zucastiovat’ sa
¢innosti, ktoré organizuje Skola.

Ucast’ na vyucovani nepovinnych predmetov a dochadzka do zaujmovych krazkov, do
Skolského klubu je pre zaradenych ziakov povinna.

Ma pravo pracovat’, ucit’ sa a tvorit’ v pokojnej atmosfére, v neohrozujicom prostredi.
Pred zaciatkom kazdej vyucovacej hodiny je povinny pripravit’ si vSetky pomdcky na
lavicu, ostatné pomdcky ma uloZené v taske.

Do skoly nosi predmety uréené na vyu¢ovanie. Skola nenesie hmotnt zodpovednost za
straty a odcudzenie predmetov. Pripadné straty alebo odcudzenia su kompenzované
poistenim, ktoré sprostredkuje Skola.

Ma pravo opustit’ triedu vylucne len so stthlasom ucitel’a.

Pri odchode z budovy Skoly pocas vyufovania sa preukaze priepustkou podpisanou
zakonnym zastupcom triednemu ucitelovi a aj vyucujicemu, ktory ma so ziakom
vyucovaciu hodinu.

Pri odcudzeni osobnych veci ma povinnost’ stratu neodkladne nahlasit’ triednemu ucitel'ovi,
pripadne dozor konajicemu ucitel'ovi alebo vyucujucemu.

Na hodinach v laboratoriach a v Specidlnych ucebniach sa Ziaci riadia laboratérnym
poriadkom, na hodinach telesnej vychovy pokynmi vyucujucich a reSpektuju jeho
nariadenia.

Ma prévo slusnym spdsobom a vo vhodnom ¢ase vyjadrit’ svoj ndzor a poziadat’ ucitela o
vysvetlenie a rieSenie problému. Do rieSenia problému sa mdze zapojit’ cez zastupcu v
skolskom parlamente. Ziak ma pravo rie§it problém i cez vychovného poradcu a
koordinatora prevencie.

Je povinny sediet’ na mieste, ktoré mu urcuje zasadaci poriadok.

Na vyucovani sedi slusne, pozorne sleduje ucitel'ov vyklad, ako aj odpovede spoluziakov,
svedomite a aktivne pracuje.

Pracuje podl'a programu ucitela. Pri odpovedi sa hlési, odpovedd na vyzvu ucitela,
nevykrikuje a nenasepkava.

Je povinny na poziadanie predlozit’ Ziacku knizku, pripadne zosit.
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15. Ak chce odpovedat’ alebo sa nieco opytat, hlasi sa zdvihnutim ruky, hovori nahlas, zretelne.
Rozpravat’ bez dovolenia je neslusné!

16. Ak vyrusuje, nepracuje podl'a dohodnutych pravidiel, porusuje Skolsky poriadok, bude
nasledne postihovany niektorym z vychovnych opatreni.

17. Ak sa ziak z vaznych dévodov nemohol pripravit’ na vyu¢ovanie, ma pravo ospravedlnit’ sa
pred zaciatkom hodiny.

18. Je povinny pocas nepritomnosti na hodine vyuzit’ pomoc spoluziakov, pripadne konzultovat’
s vyucujucim a prebrata latku dobrat’. Je povinnost'ou Ziaka priebezne sa informovat’ o
preberanej latke pocas nepritomnosti v Skole.

19. Ospravedlnenie plati len prvy den po néstupe do Skoly, resp. ucitel’ urci, dokedy ma ziak
ucivo dobrat’.

20. Na poziadanie ma pravo za pritomnosti uc¢itel'a nahliadnut’ do triednej dokumentacie. Ucitel’

ma povinnost’ zapisat’ vSetky znamky do elektronickej ziackej knizky.
PouZivanie mobilného telefonu

PouZivanie mobilného telefonu alebo obdobného osobného zariadenia elektronickej
komunikacie okrem zariadenia vo vlastnictve alebo sprave skoly pocas Skolského vyucovania sa
ziakom 1. - 3. roénika zakazuje. Ziakom 4. - 9. ro¢nika sa pouzivanie mobilného telefénu alebo
obdobného osobného zariadenia elektronickej komunikacie okrem zariadenia vo vlastnictve alebo
sprave Skoly pocas Skolského vyuCovania zakazuje, okrem pripadov, ak pouZzivanie
komunika¢ného prostriedku v tychto roénikoch na ucel vychovy a vzdeldvania prispieva
k napliianiu vzdelavacich $tandardov §tatneho vzdelavacieho programu, alebo ak jeho pouZivanie
na ucel vychovy a vzdelavania vo vyu€ovacom predmete povoli ucitel’ prisluSného vyucovacieho
predmetu. Zikaz sa nevztahuje na ziakov so zdravotnym znevyhodnenim pouZivajlcich

komunikaény prostriedok na Gcely stvisiace so zdravotnym znevyhodnenim.

Pocas aktivit organizovanych §kolou mimo Skolského vyu€ovania sa pouzivanie mobilného
telefonu alebo obdobného osobného zariadenia elektronickej komunikécie okrem zariadenia vo
vlastnictve alebo sprave $koly pocas $kolského vyucovania sa ziakom 1. — 3. ro¢nika zakazuje.
Ziakom 4. — 9. ro¢nika sa pouZivanie mobilného telefénu alebo obdobného osobného zariadenia
elektronickej komunikacie okrem zariadenia vo vlastnictve alebo sprave Skoly pocas Skolského
vyuCovania zakazuje, okrem pripadov, ak pouZzivanie komunika¢ného prostriedku v tychto

roénikoch na G&el vychovy a vzdelavania prispieva k napliiianiu vzdelavacich $tandardov $tatneho
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vzdelavacieho programu, alebo ak jeho pouzivanie na ucel vychovy a vzdelavania vo vyucovacom
predmete povoli ucitel’ prislusného vyucovacieho predmetu pripadne v odévodnenych pripadoch
so suhlasom vyucujuceho, triedneho ucitel’a alebo riaditel’a, alebo jeho povereného zastupcu. Zakaz
sa nevztahuje na ziakov so zdravotnym znevyhodnenim pouzivajacich komunikacny prostriedok

na ucely suvisiace so zdravotnym znevyhodnenim.
Opatrenia a sankcie za porusenie opatreni

V pripade porusenia zakazu sa uskuto¢nia opatrenia - mobilny telefon alebo obdobné
osobné zariadenie elektronickej komunikacie bude Zziakovi odobraty, odloZzeny v kabinete triedneho
ucitela a odovzdany do rik rodi€ov. V pripade opakovaného porusenia zdkazu budu pouzité
disciplinarne opatrenia podl'a Metodického pokynu na hodnotenie a klasifikaciu ziakov zékladnej

Skoly - napomenutie, pokarhanie, znizena znamka zo spravania.

Mobilné telefony a vSetky obdobné zariadenia elektronickej komunikacie, ako aj zariadenia
na prehratie zvuku, videa, digitalne zariadenia, inteligentné zariadenia (tablety, mp3, mp4,
inteligentné hodinky, herné konzoly a iné.) aj ich prisluSenstvo su poc¢as vyucovania v $kole
vypnuté a odlozené v Skolskej taske, ak ucitel' danej hodiny nerozhodne inak. Za stratu a

poskodenie Skola nenesie Ziadnu zodpovednost’.

Po skonceni vyucovania taktieZ plati vysSie uvedeny zikaz vo vSetkych priestoroch
budovy $koly a arealu Skoly.

e Ziak nesmie pouzivat’ mobilny telefon, tablet, inteligentné hodinky &i iné multimedialne
zariadenie ani pocas prestavok na streemovanie, nahrdvanie, fotografovanie, prezeranie,
pocuvanie ¢i1 iné ucely bez vyslovného suhlasu dozor konajiceho pedagogického
zamestnanca alebo vyucujuceho, s ktorym bola predchadzajiica vyu€ovacia hodina alebo
triedneho ucitel’a.

e V pripade, ze sa ziak v sirnom pripade potrebuje skontaktovat so svojim zakonnym
zastupcom, upovedomi o tejto skutocnosti dozor konajuceho pedagogického zamestnanca
alebo vyucujuceho, s ktorym bola predchadzajica vyucovacia hodina alebo triedneho
ucitel’a.

e Ziak nesmie nikdy zneuzit mobilny telefon, tablet, inteligentné hodinky, ¢&i iné
multimedialne zariadenia na Sikanovanie spoluziakov ¢i inych oséb. Zakazané je aj

stahovanie fotografii a materidlov z internetu a ich upravovanie a vytvaranie nevhodnych
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obsahov voci ziakom a zamestnancom $koly, ako aj ich Sirenie prostrednictvom socidlnych
sieti.

e Ziak moZe pouzit mobilny telefon, tablet, inteligentné hodinky, iné multimedialne
zariadenie v odovodnenych pripadoch so stthlasom vyucujtceho, triedneho ucitel'a alebo
riaditel’a Skoly.

e Skola nezodpoveda za mobil, tablet, inteligentné hodinky, ¢ iné multimedialne zariadenie,
ktoré Ziak prinesie do Skoly. Zodpovednost’ nesie ziak so svojim zakonnym zastupcom,
ktory mu mobil, tablet, inteligentné hodinky, ¢i iné multimedidlne zariadenie do Skoly

dovolil doniest’.

Cez prestavky

1. Z bezpecnostnych dovodov ziakovi je dovolené otvarat’ velké oknd len za pritomnosti
ucitela. Nie je dovolené vyklanat sa z nich a vyhadzovat predmety.

2. Pocas malych prestavok sa Ziaci v triede nenahanaju a nekric¢ia, mézu sa zdrziavat' na
chodbach ak sa spravaju disciplinovane, nebehajd a ostatnych svojim spravanim
neohrozuju. Ich pobyt na chodbe mdze obmedzit’ triedny ulitel. Spravaju sa tak, aby
neohrozovali svoju bezpe¢nost’ a zdravie ako aj ostatnych spoluziakov (nehraja ,,futbal® s
akymkol'vek predmetom, nekopt do PET flias, nevyhadzuju predmety do vzduchu a von z
okien).

3. Bez sthlasu triedneho ucitel'a alebo vedenia Skoly nesmie ziak pocas vyucovania a
prestavok opustit’ budovu pripadne areél skoly.

4. Mala prestavka je uréena na psychohygienu a pripravu na nasledujicu hodinu. Spréava sa
pokojne, umozni spoluziakom nerusene sa pripravit’ na vyucovanie. NevyruSuje hlu¢nym
a vyzyvavym spravanim, nebije sa, nebeha po triede ani chodbe.

5. Nezdrziava sa zbyto¢ne na toaletach, nehadze smeti a odpadky do zachodovych mis,
pisoarov a umyvadiel. Zatvara po pouziti vodovodny kohttik a zhasina za sebou svetlo,
neplytva zbytocne WC papierom, neznecist'uje steny a obkladacky.

6. Zodpoveda za majetok, ktory mu bol zvereny a stara sa on (Skolska lavica, ucebnice, atd’.)

Svoje miesto udrzuje v Cistote.
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7. Umyselné poskodenie $kolského majetku sa da k thrade zakonnému zastupcovi Ziaka. Na
vlastné naklady musia uviest’ poskodenu vec do povodného stavu alebo zakupit’ nova v
pozadovanej kvalite.

8. Po zazvoneni na hodinu je povinny v tichosti ofakavat’ prichod vyucujuceho. Nie je

pripustné, aby sa ziaci zdrziavali na chodbe po zvoneni, alebo vtedy i§li na WC.
Odchod zo Skoly

1. Ziak pred opustenim triedy, po skonéeni poslednej vyuéovacej hodiny si uloZi svoje veci do
tasky (nie do lavice), urobi vo svojom okoli poriadok a vylozi si stolicku na lavicu.

2. Tyzdennici spolu s vyucujiucim skontroluju Cistotu v celej triede.

3. Na pokyn vyucujiceho (nie skor) opusti triedu, preoblecie sa, prezuje a opusti budovu
Skoly. Vyucujici z poslednej vyucovacej hodiny zvedie Ziakov ku Satnikovym skrinkam,
stravujuci sa ziaci si veci ulozia vo vestibule pred jedaliou.

4. Po skonéeni vyucovania sa bezdovodne nezdrziava v priestoroch a areali Skoly.
Spravanie sa mimo Skoly

1. Ziak je uctivy, zdvorily a &estny.

2. Aj mimo vyucovania je ziakom Skoly, a preto je povinny spravat’ sa aj po¢as vol'nych dni a
prazdnin tak, aby neporuSoval zasady spolunaZivania a mravné normy spolo¢nosti a robil
Cest’ sebe aj Skole.

K svojim spoluziakom sa sprava kamaratsky a pomdha im v praci.

4. Nevyvolava hadky, bitky a nevyjadruje sa hrubo, vulgarne.

Je pozorny a zdvorily k star§im l'udom, k Zendm, uvolfiuje im miesto v dopravnych
prostriedkoch.

6. Chrani si svoje zdravie a zdravie inych. Z tohto dévodu nepoziva alkoholické napoje,
navykové latky, nefajci. Dba o bezpecnost’ na ulici a dodrZiava dopravné predpisy.

7. Chrani verejny a sukromny majetok a neposkodzuje ho.
Navstevy

1. Ziaka mo6Ze navstivit' v mimoriadnych situaciach len zakonny zastupca ziaka. Pri navsteve

ziaka sa jeho zdkonny zastupca ohlasi pri vstupe do budovy sluzbukonajicej osobe.



Navsteva (datum, ¢as, meno a priezvisko, za kym navsteva ide) sa zaznaci do knihy
navstev a rodi¢ dostane visacku s oznacenim navsteva.

Svojvol’né pohybovanie sa po Skole, vstupovanie do budov a tried, nie je povolené.

2. Na konzultacie zdkonnych zéastupcov a pedagogickych a odbornych zamestnancov skoly

sluzi prevazne vymedzeny priestor miestnosti A 24.

3. V pripade individudlnej dohody pedagogického a odborného zamestnanca je mozna

konzultacia so zakonnym zastupcom aj v kabinete, ako aj v miestnosti Skolskej
psychologicky, Skolskej Specidlnej pedagogi¢ky. NavSteva po zapisani do knihy navstev
¢aka pri vstupe do budovy na vyzdvihnutie dohodnutym pedagogickym alebo

odbornym zamestnancom.

CL5
Samosprava triedy, Skolsky parlament

a povinnosti tyZdennikov

1. Ziacky kolektiv triedy si moze so suhlasom triedneho ugitel'a zvolit triednu samospravu —

zastupcov ziakov triedy.

2. 'V kazdej triede konaju sluzbu dvaja tyZdennici, ktorych urcuje triedny ucitel’.

3. Pred vyucovanim a pocas prestdvok sa staraji o Cistotu tabule, zodpovedaji za kriedu,

popisovace, Spongiu, dohliadaju na poriadok a pocas prestavok v suinnosti s vyucujicim

zabezpecuju vyvetranie triedy.

4. Ak do piatich minuat nepride vyucujici, ich povinnost'ou je upozornit’ na to vedenie Skoly.

5. Hlasia nepritomnost’ Ziakov na zaciatku kazdej vyucovacej hodiny.

6. Pri odchode z triedy maju zodpovednost’ za zanechanie primeraného poriadku v triede a za

uzatvorenie dolnych okien.

7. PrindSaju a odnasaju uc¢ebné pomdcky podla pokynov vyucujicich.

8. Hlasia triednemu ucitel'ovi poSkodenie inventara triedy a iné mozné incidenty.

9. V skole posobi skolsky parlament. Zastupuje zaujmy ziakov vo vzt'ahu k riaditel'ovi,

veducim pedagogickym zamestnancom alebo vedldcim odbornym zamestnancom a

navonok. Skolsky parlament sa okrem iného vyjadruje k podstatnym otazkam, navrhom a



opatreniam $koly v oblasti vychovy a vzdelavania a zaroven sa podiela na tvorbe a

zabezpeceni dodrziavania Skolského poriadku.

CL 6
Stravovanie v Skolskej jedalni

1. Do terminu stanovené¢ho veducou Skolskej jedalne je potrebné zaplatit' stravné za dany
mesiac.

2. Pri vydajovom okienku formou ¢ipovej karty ziak zaeviduje svoju pritomnost’ v Skolskej
jedalni.

3. Obedy pre ziakov 1. a 2. stupiia sa vydavaja v ¢ase od 11.35 —13.45 hod..

4. Na spravanie Ziakov v $kolskej jedalni sa vzt'ahuje tento $kolsky poriadok. Ziak stravujiici
sa v Skolskej jedalni musi reSpektovat’ pokyny dozor konajuceho ucitel’a.

5. Ziak do jedalne prichddza disciplinovane s uéitelom z poslednej vyuovacej hodiny
pravymi dverami. Zaradi sa, nepredbieha sa a dodrZiava pokyny dozor konajuceho ako aj
inych ucitel'ov a vychovavatelov.

6. Pristole sa sprava slusne, nevykrikuje, nerozprava nahlas, nenici pribory, ovocie konzumuje
v jedalni, nevynasa ho.

7. Odnasa pouzity riad k okienku, neché po sebe Cisté miesto, v pripade znecistenia si utrie
stol, pripadne upozorni pani upratovacku, pri odchode od stola zasunie stolicku.

8. Ak sustavne porusuje zasady stolovania, méze byt docasne vyluceny zo Skolskej jedalne.
CL7
Bezpecnost’ a ochrana zdravia Ziakov

1. Skola poskytuje nevyhnutné informacie na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia deti a
ziakov a vedie evidenciu Skolskych urazov Ziakov, ku ktorym prislo pocas vychovno-
vzdelavacieho procesu a pri ¢innostiach organizovanych Skolou.

2. Ziak je povinny dodrziavat’ vetky pravidla tykajuce sa bezpeéného spravania v §kole, ma
chranit’ svoje zdravie i zdravie svojich spoluziakov. Sprava sa tak, aby sebe ani svojim

spoluziakom nespdsobil ujmu na zdravi.
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Ziak ma zakdzané vyklanat sa z okien, sediet na parapetnych doskach, manipulovat’ s
oknami bez dozoru uéitel’a, behat’ po triede a chodbach, skakat’ po schodoch, kizat’ sa po
zabradliach.

V pripade, ze ziak utrpi v Skole pred zaciatkom Skolského vyucovania, pocas vychovno-
vzdeladvacieho procesu, Skolského vyulovania, cez prestavku alebo pri ¢innostiach
organizovanych $kolou akykol'vek uraz, nahlasi to ihned’ vyucujucemu alebo dozor
konajucemu ucitel'ovi, resp. triednemu ucitel'ovi. Ak to nemdze v pripade tirazu urobit’ sam,
poziada o nahlésenie spoluziaka alebo iného Ziaka Skoly, ktory sa nachadza v jeho blizkosti.
O skolskom uraze je potrebné spisat’ zaznam.

Ziak §koly ma prisny zakaz fajéit’, pozivat’ alkoholické napoje, drogy a iné omamné latky a
hrat’ hazardné hry v Skole, v celom aredli Skoly, ale aj mimo Skoly a na vSetkych akciach
organizovanych $kolou. Ziak sa pod vplyvom uvedenych latok nesmie z(&astnit na
vyucovani a jeho nepritomnost’ z tychto dovodov nie je mozné ospravedlnit’. Aj prinesenie
cigariet, alkoholu, drog, pripadne inych omamnych latok do aredlu Skoly sa povazuje za
mimoriadne zavazné a hrubé porusenie Skolského poriadku. Rovnako aj propagéacia tychto
latok na obleceni ziakov ¢i inymi predmetmi je zakazana.

Ziak chodi do koly ¢&isto a primerane veku oblegeny. Preziva sa do zdravotne vyhovujucich
prezuviek (obuv so svetlou podrazkou).

Pri pracach v dieliach, v odbornych ucebniach a na hodinach telesnej vychovy ziak
dodrZziava predpisy, o ktorych ho poucia ucitelia danych predmetov.

V pripade, Ze sa Ziak neciti zdravotne v poriadku pocas vyucovania, ohléasi to ihned’
vyuc€ujicemu. Pri Uraze alebo nevolnosti poskytne vyucujuci ziakovi prvii pomoc. Pri
podozreni na vaZznej$i stav zabezpeci Skola Ziakovi lekarsku pomoc.

V pripade zdravotnych t'azkosti po€as vyucovania Ziak bude uvolneny, ak zodpovednost’
za 7ziaka preberie zakonny zastupca.

Ziak dodrziava pokyny na zachovanie &istoty v triede a v §kole, dodrziava zasady osobnej
hygieny a platné epidemiologické opatrenia.

Ziak nesmie nosit’ do §koly predmety ohrozujuce vlastné zdravie a zdravie spoluziakov a
pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov a ostatnych zamestnancov skoly.
Za bezpecnost’ ziakov pocas ich pobytu v Skole a vychovno-vzdelavacom zariadeni, ktoré
je sucast’'ou skoly, vratane casu pred vyucovanim, cez prestavky, po vyucovani, na skolske;j

vychddzke, na exkurzii, Skolskych vyletoch, Sportovom vycviku (plavecky vycvik,
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lyziarsky, korculiarsky a snoubordingovy vycvik), Skole v prirode a pri ostatnej ¢innosti,
ktorou sa uskutoc¢iiuje Skolsky vzdeldvaci program, a pri vychovnych akcidch
organizovanych skolou zodpovedaju pedagogicki zamestnanci (sluzbu konajtci dozor).
Ucast’ ziaka na $portovom vycviku je podmienend uzatvorenim poistenia Urazu a
predlozenim potvrdenia vSeobecného lekara pre deti a dorast o zdravotnej spdsobilosti
absolvovat’ Sportovy vycvik.

Podrobnosti problematiky bezpecnosti a ochrany zdravia Zziakov su spracované v
samostatnom internom riadiacom akte a v smernici o prevencii, vzniku a rieSeni krizovej

situacie v Skole — krizovy intervencny plan skoly.

CL 8
Ochrana pred socialno-patologickymi javmi,
diskriminaciou a nasilim
Prisne sa zakazuju vSetky formy nenavistného spravania, podnecovania k nasiliu,
ospravedliiovania nésilia a terorizmu, propagacia extrémizmu a podnecovania l'udskej
(narodnostnej, rasovej, etnickej a naboZenskej) neznaSanlivosti a vSetkych foriem
diskriminécie a segregacie.
Ak vznikne opravnené podozrenie z ohrozovania mravného vyvinu ziakov, je riaditel’ $koly
povinny bezodkladne rieSit problém v stinnosti s triednym ucitelom, zakonnymi
zéastupcami, vychovnym poradcom, $kolskym podpornym timom, ak je zriadeny, a d’alSimi
odbornikmi, ktori poskytuji poradenstvo a terapiu.
Pri akychkol'vek naznakoch zaskolactva, agresivneho spravania, Sikanovania, fyzického
alebo psychického tyrania, delikvencie, vydierania, sexualneho zneuzivania a nésilia,
prejavoch extrémizmu a sympatii k spolo¢ensky neziaducim hnutiam st vyucujuci povinni
nahlasit’ zistené skuto¢nosti a podozrenia vedeniu Skoly, ktoré sa tym bezodkladne zac¢ne
zaoberat’ a prijme adekvatne opatrenia. V oddvodnenych pripadoch pravnej kvalifikacie
protipravneho konania sa vyuziju prislusné ustanovenia zakona o priestupkoch a Trestné¢ho
zakona.
Skola netoleruje Sikanovanie v Ziadnych formach a podobach, a to ani v naznakoch. V ramci

ucinnej prevencie Sikanovania vytvara priazniva klimu, zabezpecuje tizku spolupracu medzi
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ziakmi, zamestnancami Skoly a zdkonnymi zéastupcami, jasne vymedzuje moZzZnost
oznamovat' aj zarodky Sikanovania (pri zachovani ddévernosti ozndmeni), Skolskym
poriadkom jasne stanovuje pravidla spravania, vratane sankcii za ich poruSovanie, vedie
pisomnu dokumentaciu o rieSeni konkrétnych pripadov Sikanovania, v sulade s pracovnym
poriadkom zaistuje dozor pedagogickych zamestnancov cez prestavky, pred zaciatkom
vyucovania, po jeho skonceni, v cCase zdujmovej a mimoskolskej cinnosti. Pre
pedagogickych zamestnancov a zadkonnych zastupcov organizuje seminare s odbornikmi
zaoberajlcimi sa danou problematikou.

Skola sa riadi internymi rezortnymi predpismi, ktoré sa tykaju krizovej intervencie
suvisiacej so Sikanovanim a rieSenia krizovej situacie v suvislosti so vznikom $kolského
urazu a inych nebezpecnych udalosti: Smernica €. 36/2018 k prevencii a rieSeniu
Sikanovania deti a ziakov v Skolach a Skolskych zariadeniach a Metodické usmernenie €.
4/2009-R z 11. februara 2009 k zavedeniu jednotného postupu $kol, skolskych zariadeni a
vysokych $kol pri vzniku registrovaného Skolského urazu a pri evidencii nebezpecnych

udalosti.
Opatrenia na zamedzenie Sirenia legalnych a nelegalnych drog

Skolsku drogova prevenciu definujeme ako sthrn iniciativ, aktivit a stratégii, ktoré maju

predchadzat’ negativnym nésledkom spojenym s legdlnym a nelegdlnym uzivanim drog. Cielom

tychto opatreni, ako neoddelitel'nej stidasti Skolského poriadku, je prevencia prvého uzitia drogy a

zamedzenie dlhodobejSieho uZivania a Sirenia drog a ostatnych ndvykovych latok v Skole. V sulade

s Clankom 33 Dohovoru o pravach dietata priebezne vykonavat opatrenia na ochranu pred

nezdkonnym pozivanim narkotik a psychotronickych latok a redukovanie problémov, ktoré mozu

nastat’ pre uZivatel’a drog v jeho socidlnom prostredi a tieZ redukcia rizika u konzumenta dostat’ sa

do konfliktu so zakonom.

Preventivne opatrenia

Ziaci maju pravo:

na $tadium, pobyt a pohyb v zdravom prostredi pocas dochadzky do skoly,

na ochranu pred zneuZivanim navykovych latok,
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e na ziskavanie informécii o zdravom Zivotnom S§tyle a negativnych dopadoch zneuzivania
navykovych latok,

e na vyjadrenie sa a vlastnii obhajobu v pripade podozrenia zo zneuzivania navykovych latok,

e oznamit ktorémukol'vek pedagdgovi skutocnost’, ak ziak prinesie do Skoly a na Skolsku
akciu cigarety, alkohol, iné drogy a omamné latky,

e oznamit’ ktorémukol'vek pedagdgovi skutocnost’, ak ziak porusi zdkaz fajcenia, pozivania
alkoholickych népojov, drog a inych omamnych latok v Skole, v areali $koly a pocas
Skolskych akeii.

Skola v zaujme prevencie drogovych zavislosti zabezpeci:

e cevidenciu a registraciu kazdého ¢loveka (na vratnici skoly), ktory vstipi do budovy Skoly,

e Skolského koordinatora primarnej prevencie

e nepretrzity priebezny monitoring zo strany vsetkych ucitelov — ucitelia st povinni
registrovat’ zmeny v spravani ziaka a v pripade opravneného podozrenia z uzitia alebo
prechovavania nelegalnej ndvykovej latky (drogy) informovat’ zdkonného zastupcu ziaka,
vedenie Skoly,

e spolupracu vsetkych pedagogickych pracovnikov s vychovnym poradcom a koordinitorom
drogovej prevencie,

e kontrolu socidlnych zariadeni, skrytych priestorov Skoly a arealu Skoly v Case prestavok,

e organizovanie zaujimavych mimoskolskych aktivit a krazkovej ¢innosti s cielom odputat’
ziakov od myslienok na uzivanie, prechovavanie a distribuovanie drog,

e oboznamenie rodi¢ov s opatreniami, ktoré Skola vymedzila v Skolskom poriadku proti
Sireniu legalnych a nelegalnych drog v Skolskom prostredi a ich zapéjanie do aktivit Skoly
v oblasti drogovej prevencie,

e vyuzivanie odbornej pomoci pri priprave a realizacii preventivnych aktivit a projektov a

spolupracu s centrami vychovnej a psychologickej prevencie

Ak sa preukdze v Skole alebo na akciach, ktoré Skola organizuje uzitie, prechovéavanie alebo

distribdcia legalnych alebo nelegalnych drog, nasleduje postup:

e ucitel’ ziakovi pred svedkami drogu odoberie, uschova ju, kontaktuje rodi¢ov a policiu,
e riaditel’ Skoly privold zachrannl zdravotna sluzbu v pripade ohrozenia Zivota ziaka, ktory

je podozrivy, ze uzil legalnu alebo nelegalnu drogu,
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riaditel’ Skoly kontaktuje zakonnych zastupcov ziaka a oznami im opatrenia, ktoré urobi
Skola,

riaditel’ $koly privola policiu, ak ziak, v pripade podozrenia z prechovavania nelegalnej
navykovej latky (drogy) v Skole, odmietne kontrolu svojich osobnych veci a dalSie
dokazovanie prevezme policia,

riaditel’ Skoly kontaktuje policiu, pri podozreni ziaka z distribucie drog,

Skola umozni, po prerokovani v pedagogickej rade, po zvazeni konkrétnej situacie,

prerusenie Studia ziakom, lieCenym zo zavislosti.
Sankcie za porusenie opatreni

Uskutoc¢ni sa pohovor Ziaka s triednym ucitel'om, vychovnym poradcom a riaditel'om Skoly
za pritomnosti zakonnych zastupcov a udeli sa vychovné opatrenie podla zavaznosti
priestupku.

Podrla zavaznosti vo vyssie uvedenych pripadoch spolupracuje skola s prislusnym odborom
socialnych veci, lekdrom, prislusnym oddelenim policajného zboru 18 a v spolupréci so
zakonnymi zastupcami Ziaka zvaZuje aj zaradenie ziaka do preventivneho programu centra

vychovnej a psychologickej prevencie alebo pedagogicko-psychologickej poradne.

CL9
Opatrenia vo vychove

Pochvaly a iné ocenenia sa udel’'ujii za mimoriadny prejav aktivity a iniciativy, za zasluzny
alebo stato¢ny ¢in podla § 58 skolského zakona.

Pochvalu mozno udelit’ ziakovi aj od vyucujuceho na vyucovani a od triedneho ucitel’a za
vyborny prospech, vzornii dochadzku do Skoly, reprezentdciu triedy v sutaziach, za
prikladné spravanie a vytvaranie priaznivej atmosféry v triede. Pochvalu od riaditel’a Skoly
mozno udelit ziakovi za vyborny prospech, vzorni dochadzku do Skoly, UspeSnu
reprezentaciu Skoly v sitaziach, za nezistnu pomoc a prikladné €iny a za verejné uznanie
inou institiciou.

Podl'a zavaznosti a opakovania previnenia sa ziakom ukladaji opatrenia na posilnenie

discipliny, ktoré predchadzaji zniZzenej znamke zo spravania. Kazdé previnenie musi byt
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objektivne a riadne preSetrené a preukazatelnou formou zdokumentované, vratane
informovania zakonnych zastupcov.

Pochvaly a iné ocenenia, napomenutia a pokarhania sa zaznamenavaju do katalogového
listu Ziaka.

Ziakovi mozno udelit’ pochvalu od triedneho ucitel’a, od riaditela alebo od zriad’ovatel’a
zakladnej Skoly. Pochvalu od triedneho ucitela mozno udelit’ po prerokovani s riaditelom.
Pochvalu od riaditel'a mozno udelit’ po prerokovani pedagogickou radou.

Napomenutie od triedneho ucitel'a, pokarhanie od triedneho ucitel’'a alebo pokarhanie od
riaditela mozno ziakovi uloZit’ po objektivnom preSetreni previnenia sa proti skolskému
poriadku s pisomnym oddévodnenim

Napomenutie od triedneho ucitel'a a pokarhanie od triedneho ucitela mozno ulozit’ po
prerokovani s riaditelom. Pokarhanie od riaditela mozno ulozit po prerokovani
pedagogickou radou.

Ak ide o ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, pri uloZzeni vychovnych
opatreni spocivajucich v napomenuti od triedneho ucitel’a a pokarhania od triedneho ucitela
alebo pokarhania od riaditela sa zohladnuji aj jeho S$pecidlne vychovno-vzdelavacie
potreby.

Spravanie ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa hodnoti v spolupréci
so Skolskym podpornym timom, Skolskym S$pecidlnym pedagégom alebo s odbornym

zamestnancom, ak v zakladnej $kole posobia, alebo s poradenskym zariadenim.

10. Ziakovi mdzu byt’ uloZené tieto vychovné opatrenia:

a) pisomny zaznam (zapis) do (elektronickej) ziackej knizky ziaka;

b) napomenutie od triedneho ucitela je uvedené v katalogovom liste ziaka za viacero

pisomnych zépisov vyuclujicim, ktoré sa tykaji porusenia Skolského poriadku; za
neospravedinent nepritomnost’ ziaka na jednej az Styroch vyucovacich hodinach, ktora
preukdzatelne nebola spdsobena zakonnym zastupcom ziaka; za opakovani nevhodnu
upravu zoviajSku; neprezivanie sa v priestoroch skoly; neodévodnené neskoré prichody na
vyucovanie; nesplnenie si povinnosti Ziaka a za d’alSie menej zavazné porusSenia skolského

poriadku;

C) pokarhanie triednym ucitelom je prerokované s riaditelom Skoly a je zapisané do

katalégového listu ziaka. Udel'uje sa za sustavne sa opakujice zdpisy zo strany inych
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ucitel’'ov; za opakované neplnenie si tloh uréenym triednym ucitel'om; utek z vyucovania a
za zavaznejsie porusenia Skolského poriadku;

d) pokarhanie riaditel'om $koly je udelené za neospravedlnent nepritomnost’ ziaka na viac ako
4 vyucovacich hodinach; za podvadzanie, klamstva a kradez; za timyselné¢ poskodenie
majetku Skoly; za opakované zavazné porusenia Skolského poriadku v spravani voci ziakom
a ucitelom; za previnenie v oblasti ochrany a bezpecnosti ziakov podl'a tohto skolského

poriadku;

e) kritérid udelenia znizenej znamky z0 spravania za neospravedinené hodiny su nasledovné:
L. stupeii 11. stuperi

stupeit (2) uspokojivé : Stupen (2) uspokojivé :

5 — 12 neospravedinenych hodin 5-14 neospravedlinenych hodin

stupe’t (3) menej uspokojivé: stupen (3) menej uspokojiveé:

13 — 25 neospravedinenych hodin 15 — 30 neospravedlnenych hodin

stupen (4) neuspokojivé: stupen (4) neuspokojivé:

26 a viac neospravedlnenych hodin 31 aviac neospravedinenych hodin

ZnizZenie znamky zo spravania na stupen 2 sa udeli za minimalne druhé pokarhanie
riaditel'om Skoly, za opakované previnenia v oblasti ochrany a bezpecnosti ziakov podla ¢l. 7
Skolského poriadku, kradez, umyselné ubliZzenie na zdravi, Sikanovanie a vydieranie, za
vandalizmus a umyselné poSkodzovanie majetku Skoly, pozivanie alkoholu, drog a inych

omamnych a psychotropnych latok.
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Znizenie znamky zo spravania na stupenl 3 sa udeli za zvlast zavazné alebo opakujuce sa

priestupky a skutky uvedené pri stupni 2 (uspokojivé spravanie).

ZniZenie znamky zo spravania na stupen 4 sa udeli za obzvlast’ zdvazné alebo opakujuce sa

priestupky podl'a uvazenia pedagogickej rady;

f) ak ziak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpecnost’ a zdravie ostatnych Ziakov,
ostatnych ucastnikov vychovy a vzdeldvania alebo nartsa vychovu a vzdelavanie do takej
miery, Ze znemoziuje ostatnym ucastnikom vychovy a vzdeldvania ich vzdeldvanie, riaditel’
Skoly moze pouzit’ ochranné opatrenie podl'a § 58 ods. 3 Skolského zédkona a bezodkladne
privolat’ zakonného zastupcu (ten prebera zodpovednost za ziaka), zdravotni pomoc,

Policajny zbor alebo odborneho zamestnanca zariadenia poradenstva a prevencie.

Porusenie kazdého bodu Skolského poriadku je priestupkom a vychovnym problémom Ziaka.
Vyuéujuci, pri ktorom sa Ziak priestupku dopustil, oznami priestupok do EZK rodi¢om a oboznami

s tym triedneho ucitel’a, resp. vychovného poradcu a koordinatora prevencie.

Pri opakovanych priestupkoch pisomne pozyva triedny ucitel’ zakonnych zastupcov ziaka k rieSeniu

vychovnych problémov.

e Ak sa ziak znovu opakovane dopusta priestupkov, je predvolany pred vychovnd komisiu
Skoly spolu so zdkonnym zastupcom.

e Ak sa Ziak dopusti zdvazného priestupku, moZze dostat’ riaditel'ské pokarhanie v priebehu
Skolského roka.

e Ak ziak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpecnost’ a zdravie ostatnych Ziakov,
ostatnych ucastnikov vychovy a vzdeldvania alebo nartiSa vychovu a vzdelavanie do takej
miery, Ze znemoziuje ostatnym Ucastnikom vychovy a vzdelavania vzdelavanie, riaditel’
Skoly alebo Skolského zariadenia, moze pouzit’ ochranné opatrenie, ktorym je okamzité
vylt€enie ziaka z vychovy a vzdelavania, umiestnenim Ziaka do samostatnej miestnosti za
pritomnosti pedagogického zamestnanca. Riaditel’ Skoly bezodkladne privola:

a) zakonného zastupcu,
b) zdravotni pomoc,

c) policajny zbor.

Ochranné opatrenie sluzi na upokojenie ziaka. O dovodoch a priebehu ochranného opatrenia

vyhotovi riaditel' Skoly pisomny zdznam. (§ 58 ods. 3 a 4 Skolského zdkona. Pedagogicky



zamestnanec (PZ) a odborny zamestnanec (OZ) mé postavenie chranenej osoby podla zdkona ¢.
300/2005 Z. z. Trestny zakon v zneni neskorsich predpisov. Ak sa ziak dopusti priestupku alebo
trestného Cinu v zmysle tohto trestného zakona na PZ a OZ, tresta sa prisnejsie. Priklady z praxe,
ktoré mozu napliat’ podstatu trestného ¢inu: vynucovanie lepsieho hodnotenia — vydieranie, hruby

natlak, nebezpecné vyhrdzanie; fyzické napadnutie — vytrznictvo, ublizenie na zdravi, poskodenie

zdravia; psychicky teror a hrozby — nebezpe¢né vyhrazanie, obmedzovanie osobnej slobody.

CL 10
Podrobnosti o podmienkach nakladania s majetkom, ktory Skola

alebo Skolské zariadenie spravuje

1. Skola poskytuje Ziakom uéebnice, uéebné texty, pracovné zosity (d’alej ako ,.edukaéné

publikacie®) a uéebné pomdcky do bezplatného uZzivania na jeden $kolsky rok. Ziak alebo

zakonny zastupca neplnoletého ziaka zodpoveda za edukacné publikdcie a ucebné

pomocky, ktoré mu Skola poskytla do bezplatného uzivania, a je povinny nahradit’ §kole ich

stratu, zni¢enie alebo poskodenie.

2. Vysku nadhrady za stratu, znicenie alebo poSkodenie, pre ktoré u€ebnica v tlatenej podobe

alebo edukacna publikacia v elektronickej podobe na pamitovom médiu nemdze sluzit

svojmu ucelu, je uréend VyhlaSkou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ¢.

527/2021 Z. z. o edukaénych publikaciach.

3. Stratu, zni¢enie alebo poSkodenie edukacnej publikdcie moZzno v pripade straty alebo

zni¢enia nahradit’ aj obstaranim totoznej edukacnej publikacie, alebo uvedenim edukacne;j

publikacie do stavu vhodného pre d’alSie pouzitic vo vychovno-vzdelavacom procese, ak

ide o poskodenie.

4. Ak ziak prestupuje do inej Skoly, je povinny vratit’ Skole uc¢ebnice, ucebné texty, pracovné

zoSity a u¢ebné pomdcky poskytnuté do bezplatného uzivania.

5. Ziaci a zamestnanci $koly maji k zariadeniu $koly a majetku v sprave alebo vlastnictve

Skoly pristupovat’ so vSetkou starostlivostou. Akékol'vek poskodenie zariadenia a majetku

Skoly z nedbanlivosti alebo imyselne musi byt’ v plnej miere nahradené.



Cl 11
Pravidla vzajomnych vzt'ahov a vzahov s pedagogickymi

zamestnancami a d’alSimi zamestnancami Skoly

1. Vzijomné vztahy vSetkych ucastnikov vzdeldvania a osob, ktorych sa tyka tento Skolsky

poriadok, su zaloZzené na vzajomnej ucte, reSpekte, nazorovej znasanlivosti, solidarite a

dostojnosti.

2. Ziak sa ku vSetkym zamestnancom $koly sprava tctivo a zdvorilo. Zamestnanci §koly

reSpektuji dostojnost’ ziaka.

3. Ziak re$pektuje pokyny vetkych zamestnancov skoly.

4. Vykon prav a povinnosti vyplyvajlcich zo Skolského poriadku musi byt’ v stilade s dobrymi

mravmi. Nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuzivat’ na $kodu druhého.

5. Ziak nesmie byt’ v stuvislosti s vykonom svojich prav postihovany za to, Ze poda na iné¢ho

ziaka, pedagogického zamestnanca ¢i iného zamestnanca Skoly staznost’.

6. Pedagogicky zamestnanec je povinny chranit’ a reSpektovat’ prava ziaka a jeho zdkonného

zastupcu, zachovavat' ml¢anlivost’ a chranit’ pred zneuzitim osobné tdaje o zdravotnom
stave ziakov a vysledky odbornych vySetreni, s ktorymi priSiel do styku. Rovnako je
povinny reSpektovat’ individualne vychovno-vzdelavacie potreby Ziaka s ohl'adom na ich
osobné schopnosti a moznosti, socidlne a kultirne zazemie a aktivne sa podielat’ na
kontakte so zdkonnym zéstupcom ziaka. Pedagogicky a odborny zamestnanec ma
vykonéavat pedagogicki alebo odbornii ¢innost v stlade s aktudlnymi vedeckymi
poznatkami, hodnotami a ciel'mi Skolského vzdeldvacieho programu a vychovného
programu SKD, viest’ Zziakov k dodrziavaniu hygienickych zasad a zasad bezpecnej prace,
poskytovat’ Ziakovi a zdkonnému zastupcovi poradenstvo alebo odborni pomoc spojent s
vychovou a vzdelavanim, pravidelne informovat’ Ziaka alebo jeho zakonného zastupcu o
priebehu a vysledkoch vychovy a vzdelavania, ktoré sa ho tykajd, v rozsahu ustanovenom

osobitnym predpisom.

7. Pedagogicki a odborni zamestnanci sa riadia Etickym kodexom pedagogickych

zamestnancov a odbornych zamestnancov, ktory na svojej webovej stranke zverejnilo
MSVVaS SR vsulade s § 5 ods. 2 zdkona &. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich

predpisov.



[https://www.minedu.sk/eticky-kodex-pedagogickych-zamestnancov-a-odbornych-
zamestnancov/ alebo https://www.minedu.sk/data/att/15445.pdf].

8. Skola priebezne preukazatelnym spésobom informuje zakonnych zastupcov o prospechu a

spravani ziaka.

9. Pri hodnoteni spravania ziaka podla § 55 ods. 15 Skolského zdkona sa zohladiuje

dodrziavanie pravidiel spravania sa ziaka uvedenych v tomto skolskom poriadku, udelené

pochvaly a iné ocenenia a ulozené napomenutia a pokarhania.

CL 12

Rovnost’ prilezitosti a prevencia segregacie

1. Z&kladna skola s materskou $kolou dosledne uplatiiuje zasady rovnakého zaobchadzania a

rovnosti prilezitosti vo vychove a vzdelavani v stlade s:
o §3,§144a§ 153 ods. 1 zdkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon),
e zakonom ¢&. 365/2004 Z. z. o rovhakom zaobchadzani a o ochrane pred
diskriminéciou (antidiskrimina¢ny zakon),
e Dohovorom o pravach dietata a d’alSimi medzindrodnymi zavizkami Slovenskej

republiky v oblasti l'udskych prav a inkluzivneho vzdeldvania.

2. Kazdy ziak mé& pravo na kvalitné a inkluzivne vzdeldvanie bez akejkol'vek formy

diskriminécie, segregacie alebo socidlneho vylucenia. Rozdielne zaobchadzanie na zéklade
etnického alebo narodnostného pévodu, zdravotného znevyhodnenia, socidlneho statusu,
jazyka, vierovyznania, pohlavia, rodu, svetového nazoru alebo inych chranenych dévodov

je nepripustné.

3. Segregaciou sa rozumie priestorové, organiza¢né alebo socidlne oddelenie ziakov, ktoré nie

je pedagogicky a odborne oddovodnené, a ktoré vedie k ich znevyhodnovaniu alebo
diskrimindcii. Za segregaciu sa povazuje aj vytvaranie homogénnych skupin alebo tried bez

riadneho odborného dovodu.

4. Zakladna $kola s materskou $kolou vypracuje a realizuje Plan uplatiiovania Standardov

dodrziavania zédkazu segregacie vo vychove a vzdelavani a vyuziva metodicku prirucku
desegregécie vydani MSVVaM SR ako odborny ramec.



Zakladna Skola s materskou skolou
Radvanska 1, 974 05 Banska Bystrica

5. Standardy dodrziavania zékazu segregacie vo vychove a vzdelavani s podrobnejsie
rozpracovane v prilohe ¢. 1 skolského poriadku.

CL 13

Zaverecné ustanovenia

1. Skolsky poriadok bol prerokovany:
e v pedagogickej rade dia 23. 01. 2025
e vrade Skoly dna: 03. 02. 2025
o ucinnost nadobuda dna: 03. 02. 2025
2. Zmeny v Skolskom poriadku musia byt’ prerokované v pedagogickej rade a rade Skoly.
3. Skolsky poriadok je zverejneny pre Ziakov, zamestnancov a zidkonnych zastupcov vo
vestibule Skoly, v kazdej triede, v kancelarii zastupcu riaditel'a Skoly a v elektronickej forme

na webovej adrese $koly https://www.zsradvan.info/

4. So skolskym poriadkom st preukézatelnym spdsobom obozndmeni vsetci ziaci $koly a ich

zakonni zastupcovia a vSetci zamestnanci Skoly.


https://www.zsradvan.info/

Skolsky poriadok je spracovany v stlade s/so:

- zakonom ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov,

- zakonom ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov,

- zékonom €. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov,

- zdkonom ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych Gdajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

- pracovnym poriadkom pre pedagogickych a ostatnych zamestnancov $koly

- zékonom €. 138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a
0 zmene a doplneni niektorych zakonov,

- zakonom 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) zmien a doplneni

vykonanych zadkonom ¢. 215/2002 Z. z. a zakonom €. 527/2003 Z.z.
Tento Skolsky poriadok nadobuda u¢innost” diiom 03. 02. 2025

Vydanim tohto Skolského poriadku sa rusi predchadzajtci Skolsky poriadok zo dia

01.09.2024.

Priloha ¢.1 : Standardy dodrZiavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdelavani

Priloha ¢.2 : Vnutorny predpis k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti a Ziakov v §kole

V Banskej Bystrici dia .....................

Podpis riaditel’ky $koly
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Priloha ¢. 1
k Skolskému poriadku

STANDARDY DODRZIAVANIA ZAKAZU SEGREGACIE VO
VYCHOVE A VZDELAVANI

skolsky rok 2025/2026



DAY,

kot s mate\“*wb

Clanok 1
VSeobecna cast’

Pri dodrziavani zakazu segregécie vo vychove a vzdelavani Skola a Skolské zariadenie postupuje
podla Standardov dodrZiavania zékazu segregicie vo vychove a vzdelavani (dalej len
,Standardy*), ktoré vydava MSVVaM SR a ich znenie je su¢astou dodatku $kolského poriadku.

Standardy st zakladné pravidla, principy a postupy predchadzania a eliminacie segregacie
vo vychove a vzdelavani. Ich uplatiovanie prispieva k dodrziavaniu principov vychovy a
vzdelavania podPa $kolského zakona v Skolach a Skolskych zariadeniach. Vychadzaju z
ustanoveni Dohovoru o pravach diet’at’a:

Clanok 2 ods. 1: Zabezpeit prava ustanovené tymto Dohovorom kazdému dietatu
nachadzajucemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkol'vek diskriminacie podla rasy, farby pleti,
pohlavia, jazyka, nabozenstva, politického alebo iného zmysl'ania, narodnostného, etnického
alebo socidlneho povodu, majetku, telesnej alebo duSevnej nespodsobilosti, rodu a iného
postavenia diet'at’a alebo jeho rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov.

Clanok 2 ods. 2: Urobit’ potrebné opatrenia na to, aby bolo dieta chranené pred vietkymi
formami diskriminacie alebo trestania, ktoré vyplyvaju z postavenia, ¢innosti, vyjadrenych
nadzorov alebo presvedéenia jeho rodi¢ov, zakonnych zastupcov alebo ¢lenov rodiny.

Clanok 3 ods. 1: Zaujem dietata musi byt prvoradym hladiskom pri akejkolvek &innosti
tykajucej sa deti, nech uz uskuto¢iovanej verejnymi alebo sikromnymi zariadeniami socialne;j
starostlivosti, sudmi, spravnymi alebo zakonodarnymi organmi.

Clanok 29 ods. 1: Vychova a vzdelavanie dietata ma smerovat’ k:

a) rozvoju osobnosti diet'at’a, jeho jedineénych danosti a duSevnych a fyzickych schopnosti
Vv ich najvyssej moznej miere;

b) rozvijaniu ucty k l'udskym pravam a zakladnym slobodam a k zasadam zakotvenym v
Charte Organizacie Spojenych narodov;

¢) rozvijaniu Ucty k rodi¢om, k vlastnej kultirnej, jazykovej a hodnotovej identite a k
hodnotam krajiny, v ktorej diet’a Zije i k hodnotam krajiny svojho pdvodu a k inym
kultaram

d) priprave dietat’a na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia,
mieru, znasanlivosti, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi vSetkymi narodmi, etnickymi,
narodnostnymi a nabozenskymi skupinami a osobami domorodého pévodu;

e) rozvijaniu ucty k prirodnému prostrediu.

Standardy dodrziavania zakazu segregacie sii rozpracovanim a realizdciou praktickej Casti
Metodickej prirucky desegregéacie vo vychove a vzdelavani.

Standardy v prepojeni na metodicku priru¢ku napomahaji naplneniu principu ,, zdkazu vsetkych
foriem diskriminacie a obzvldst segregdcie®. Segregaciu vo vychove a vzdelavani definuje
Skolsky zakon nasledovne: ,,konanie alebo opomenutie konania, ktoré je v rozpore so zasadou
rovnakého zaobchadzania podla osobitného predpisu a v dosledku ktorého dochadza alebo by
mohlo ddjst k priestorovemu, organizacnému alebo socidlnemu vyliceniu skupiny deti a Ziakov
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alebo ucastnikov vychovy a vzdelavania alebo k ich oddelenému vzdeldvaniu okrem vzdelavania
poskytovaného v sulade s medzinarodnou zmluvou, ktorou je Slovenska republika viazana pri
uplatiovani prav narodnostnych

mensin na vychovu a vzdelanie v jazyku prislusnej ndrodnostnej mensiny a pri vytvarani
podmienok na vzdelavanie deti so zdravotnym znevyhodnenim alebo nadanim a Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim alebo s nadanim so zohladnenim ich véle a zaujmov a vole a zaujmov
ich zakonnych zdstupcov, ak je ucast na takom vzdeldvani volitelnd a zodpoveda uprave
podmienok vychovy a vzdelavania podla tohto zakona, osobitne pre vychovu a vzdelavanie na
rovnakom stupni vzdelania.

Standardy dodrziavania zakazu segregécie vo vychove a vzdelavani sa tykajl vietkych oblasti,
ktoré upravuje Skolsky poriadok podl'a skolského zakona (Zékon ¢. 245/2008 Z. z., § 153 ods.
1):
= vykon prav a povinnosti ziakov a ich zdkonnych z&stupcov v skole, pravidla vzajomnych
vzt'ahov a vzt'ahov s pedagogickymi zamestnancami a d’al§imi zamestnancami Skoly,
= prevadzka a vnuatorny rezim skoly,
» podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia deti a Ziakov a ich ochrany pred
socialno- patologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim,
» podmienky nakladania s majetkom, ktory Skola alebo $kolské zariadenie spravuje, ak tak
rozhodne zriad'ovatel’.

Standardy dodrziavania zakazu segregéacie vo vychove a vzdelavani definujeme ako Standardy
postojov
a hodnét a Standardy vyplyvajuce z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani.

Clanok 2
Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani

Standardy postojov a hodnot

Zakladnym predpokladom pre uspeSné zavedenie Standardov, ktoré zabezpe€ia proces
prevencie, Ci odstraiiovania segregacie vo vychove a vzdeldvani je zdsadny posun v oblasti
postojového a hodnotového nastavenia, kultivacie verejného diskurzu a medzil'udskych vzt'ahov
vSetkych aktérov vzdelavania, ktori prichadzaju na pdde $kol do kontaktu so ziakmi a
posluchac¢mi.

Spolo¢nost’ 21. storo¢ia potrebuje ob¢anov, ktori maju také hodnoty, postoje, schopnosti,
poznanie a kritické myslenie, aby mohli fungovat’ ako demokraticki a interkulttrne kompetentni
obcania. Postojové a hodnotové Standardy st definované na zéklade kI'acovych ukazovatel'ov
(deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou Europy v dokumente Referenény ramec kompetencii
pre demokratick( kultdru. Deskriptory su popisy a vysvetlenia tykajuce sa konkrétneho
ziaduceho spravania vsetkych aktérov vo vzdelavani:

= Zaobchadzat’ so vsetkymi 'ud’'mi bez rozdielu s resSpektom,

» Vyjadrovat’ Uctu vSetkym bez rozdielu a vnimat’ rozmanitost’ ako prilezitost’ a prinos

pre Skolu pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho procesu.
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* Vyjadrovat’ druhym 'ud'om uznanie ako rovnocennym ludskym bytostiam.
= Respektovat’ 'udi rézneho vierovyznania.
= Respektovat I'udi, ktori maju odlisné politické nazory.
= Prejavovat’ zaujem spoznat’ presvedcenia, hodnoty, tradicie a pohl'ady druhych I'udi na svet.
= Davat priestor druhym 'ud’om na vyjadrenie sa.
= Preukazat prebratie zodpovednosti za svoje skutky.
= QOspravedlnit’ sa, pokial’ niekomu ublizim.
» Vyjadrovat’ vol'u a zaujem spolupracovat’ a pracovat’ s druhymi 'ud'mi na presadzovani
spoloénych zaujmov
Standardy vyplyvajlce z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani:
= Skola a $kolské zariadenie pri uplatiiovani Standardov dodrziavania zikazu segregécie
vypracuje Plan uplatiiovania Standardov dodrziavania zakazu segregécie vo vychove a
vzdelavani a vyuziva Metodicku priruc¢ku desegregacie vo vychove a vzdelavani vydanu
Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

a) Standardy priestorovej desegregécie:

* Do vsetkych priestorov Skoly alebo Skolského zariadenia, urenych pre ziakov alebo
posluchacov, je umozneny rovny (nediskriminacny) pristup vSetkym ziakom a
posluchacom. Skola alebo §kolské zariadenie nema priestory a budovy vyhradené pre
jednotlivé skupiny ziakov vytvorené za ucelom ich vyluovania alebo nepripustného
oddelovania na zaklade ktoréhokol'vek chraneného doévodu uvedeného v
antidiskrimina¢nom zakone.

= Skola alebo $kolské zariadenie v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu vyuziva
priestory, ktoré spiiiaju normy stanovené regiondlnymi iradmi verejného zdravotnictva,
pri¢om vychovno-vzdelavaci proces ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych
kvalita je vyrazne rozdielna oproti inym priestorom.

= Ak maé Skola alebo Skolské zariadenie v jednotlivych vekovych kohortach zastipenie
ziakov rézneho etnického, narodného alebo socialneho pdvodu, farby pleti alebo iného
chraneného dévodu podla antidiskriminaéného zakona, méa vytvorené triedy, v ktorych
je vyvazené zastipenie ziakov alebo posluchacov tychto skupin.

b) Standardy organiza¢nej desegregacie:

= Skola alebo §kolské zariadenie méa nastavenu organizaciu $kolského vyuovania a denny
program tak, aby nedochadzalo k vylu¢ovaniu a nepripustnému oddel'ovaniu niektorej
skupiny ziakov a posluchacov.

= Vsetky skupiny zZiakov $koly a $kolského zariadenia majt stanovené rovnaké vzdelavacie
Standardy, na zaklade ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci a d’alsi
zamestnanci vytvaraji u¢ebné osnovy $kolského vzdelavacieho programu. Upravy je
mozné realizovat’ len u Ziakov, ktorym to urcuje individualny vzdelavaci program,
individualny u¢ebny plan alebo poskytnuté podporné opatrenia.

= Vsetky skupiny ziakov a posluchacov maju umozneny rovny pristup k materialno-
technickému vybaveniu, ufebnym materidlom a inym vzdeldvacim pomockam
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vychovno-vzdeldvacieho procesu prislichajicemu danému rocniku alebo stupniu
vzdelavania.

Skola alebo §kolské zariadenie je povinné vyuzit' vietky dostupné prostriedky, nastroje
a metddy, aby umoznila pristup ku vzdelavaniu v maximalnej miere vsetkym skupinam
ziakov aj v pripade krizovych udalosti v §kole. Po ukonceni krizovej udalosti je Skola
povinna realizovat’ prislu$né podporné opatrenia na kompenzaciu pripadnych vypadkov
vo vychove a vzdeldvani, ktoré nemohli byt v maximalnej miere rieSené pocas Krizovej
situacie.

c) Standardy socialnej desegregacie

= Skola alebo 3kolské zariadenie vyuziva potrebné a dostupné inkluzivne podporné

opatrenia na podporu socialneho za¢lenenia ziakov a posluchacov a vytvaranie pozitivnej
podporujlcej socialnej klimy v Skole a Skolskom zariadeni, ktora prispieva k
destigmatizécii a odstranovaniu stereotypov a predsudkov.

Skola alebo gkolské zariadenie organizuje a podporuje programy neforméalneho
vzdelavania a mimoskolské aktivity smerujuce k vytvoreniu priaznivej socialnej klimy
a interkultdrneho porozumenia v ramci Skoly alebo $kolského zariadenia, medzi ziakmi
ako aj rodi¢mi.

Skola alebo kolské zariadenie prijima, vzdelava a vychovava vietky skupiny Ziakov
a posluchacov podla platnych pravnych predpisov bez vylucovania a nepripustného
oddelovania na zdklade akéhokol'vek chraneného doévodu uvedeného v
antidiskrimina¢nom zékone.

V skole alebo $kolskom zariadeni neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na
arovni tried), ktoré vylucuju alebo nepripustne oddeluju skupiny Ziakov alebo
posluchatov na zaklade akéhokol'vek chraneného dbvodu uvedeného v
antidiskrimina¢nom zakone.

Skola alebo $kolské zariadenie umoziuje vietkym skupinam Ziakov a posluchadov,
aby sa pre napliianie a rozvoj svojho potencialu zapajali do aktivit a sut’azi, ktoré sama
organizuje, alebo su Skole a Skolskému zariadeniu sprostredkované, a aktivne ich k tomu
motivuje a podporuje.

Skola alebo $kolské zariadenie pri hodnoteni Ziakov alebo posluchdéov nekona
diskriminac¢ne len na zaklade ich prislusnosti k niektorej socialnej alebo etnickej skupine
alebo iného chraneného dévodu podrl'a antidiskrimina¢ného zakona.
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Priloha ¢. 2
k Skolskému poriadku

VNUTORNY PREDPIS K PREVENCII A RIESENIU
SIKANOVANIA DETI A ZIAKOV

skolsky rok 2025/2026



Podkladom pre tento dokument je Smernica ¢. 1/2025 k prevencii a rieseniu Sikanovania deti
a ziakov v skolach a skolskych zariadeniach.

V plnom zneni dostupna na https://www.minedu.sk/data/att/d76/32441.fb1a83.pdf

Charakteristika Sikanovania

Pre ucel tohto dokumentu sa Sikanovanim rozumie:

a)

b)

d)

f)

9)

Sikanovanim v skole obtazovanie formou spravidla opakujuceho sa neziaduceho
spravania Sikanujiceho voci Sikanovanému, ktoré je motivované umyslom ziskat’ nad
Sikanovanym prevahu, Sikanovaného ponizit' alebo =ziskat' vynutené mocenské
postavenie, v dosledku ktorého dochadza alebo méze dojst’ k vytvaraniu zastrasujuceho,
nepriatel’ského, zahanbujuceho, ponizujuceho, potupujiceho, zneuctujiceho, zimerne
zrafujuceho alebo urdZajuceho prostredia vo forme verbalneho Sikanovania, fyzického
Sikanovania, psychického Sikanovania, emocionalneho Sikanovania, nebezpecného
elektronického obt'azovania alebo nebezpecného prenasledovania,

priamym Sikanovanim Sikanovanie, pri ktorom Sikanujlci zameriava svoje konanie
priamo na Sikanovaného opakujucim sa Umyselnym verbalnym, psychickym,
emocionalnym alebo fyzickym nésilim, pri ktorom st spravidla pritomni aj ucastnici
Sikanovania; je spojené s cielom ziskat’ prevahu v kolektive,

nepriamym Sikanovanim Sikanovanie, pri ktorom Sikanujuci pouZiva metody
a nastroje vztahového nasilia a emociondlneho vydierania, najmd v podobe
prehliadania, ignorovania, zamerného vyclenovania Sikanovaného z kolektivu, Sirenia
nepravdivych alebo znevazujucich informacii, citlivych zvukovych zaznamov
(audiozdznamov), obrazovych zaznamov (videozaznamov) alebo zvukovo-obrazovych
(audiovizudlnych) zdznamov o Sikanovanom alebo manipulovanim nazorov a postojov
ostatnych ¢lenov socialnej skupiny
k Sikanovanému,

Sikanujucim ziak alebo skupina ziakov, ktori opakovane psychicky alebo fyzicky
ublizuju Sikanovanému,

Sikanovanym Ziak alebo skupina Ziakov, ktori st vystaveni Sikanovaniu,

ucastnikom Sikanovania ziak alebo skupina ziakov, ktori su pritomni
pri Sikanovani, alebo ktori maji o Sikanovani vedomost’ a nie st Sikanujucimi ani
Sikanovanymi,

dovodom Sikanovania najméd osobitnd charakteristika Sikanovaného spocivajiica
spravidla v jeho zdravotnom znevyhodneni, pohlavi, ndboZenskom vyznani alebo viere,
prislusnosti k narodnosti alebo k etnickej skupine, sexualnej orientacii alebo rodovej
identite, jazyku, socidlnom, spolo¢enskom alebo majetkovom postaveni jeho rodiny,
alebo in& osobna charakteristika spojena spravidla s nosenim okuliarov, nadvahou alebo
nizkou pohybovou gramotnost'ou,



h)

)

K)

a)

b)

c)

verbalnym Sikanovanim opakované nadéavanie, urdzanie, posmievanie sa,
dobiedzanie, vyhrazanie sa fyzickym utokom, navadzanie na fyzicky utok, prikazovanie
Sikanovanému vykonat’ urc¢ity ukon proti jeho voli, zastrasovanie, vydieranie alebo
vyli€¢enie Sikanovaného z kolektivu,

fyzickym Sikanovanim neziaduci a nechceny fyzicky kontakt
pre Sikanovaného, pri ktorom Sikanujuci Sikanovaného opakovane bije, udiera, sace
alebo kope do neho, podraza ho alebo hddze do neho rozne predmety, skryva,
poskodzuje, privlastiiuje si alebo ni¢i veci Sikanovaného,

psychickym Sikanovanim a emocionalnym Sikanovanim ublizovanie negativnym
ovplyviiovanim psychiky, emécii, ndlady a duSevného rozpolozenia Sikanovaného,
najmd opakovanym poniZovanim, zosmie$iiovanim, zahanbovanim, opovrhovanim,
ohovéranim v jeho nepritomnosti, rozsirovanim nepravdivych informacii alebo
urazanim rodinnych prislusnikov alebo blizkych osdb,

elektronickym Sikanovanim (d’alej len ,kyberSikanovanie*) verbalne, psychické
Sikanovanie a emociondlne Sikanovanie uskutocnované
v kybernetickom  priestore  bez  fyzického  kontaktu  Sikanujuceho
a Sikanovaného prostriedkami informacnej a komunikacnej technolégie, ktoré moze
mat’ aj anonymnu povahu, a pri ktorom Sikanujici dokaze uskutocnit’ utoky z ré6znych
miest, pricom Sikanovany sa o napadnuti nemusi okamzite dozvediet a nemusi byt’
schopny identifikovat’ Sikanujiceho; zverejnené informdcie, fotografie, audiozaznamy
a videozdznamy moézu byt pristupné velkému poctu os6b a moze byt naroc¢né ich
odstranit’ z kybernetického priestoru.

Na ucel tejto smernice sa za Sikanovanie nepovazuje
jednorazovy alebo impulzivny prejav nésilia alebo agresie medzi ziakmi akatnym
neovladnutim emdcii, ktoré bezprostredne odznievajd,
prejav nasilia alebo agresie medzi ziakmi mimo $koly, ktory nevyplyva
zo vztahov medzi Ziakmi v Skole, okrem kybersSikanovania,
nezhoda medzi zamestnancom $koly a ziakom suvisiaca s vychovno-vzdelavacim
procesom.

Sikanovanie méze napliat’ skutkovia podstatu trestného &inu, kedy moze byt’ sikanujuci od veku
14 rokov trestne stihany najmé za trestny ¢in

a)
b)
<)
d)
€)
f)
9
h)

ublizenia na zdravi,
obmedzovania osobnej slobody,
lupeze,

vydierania,

hrubého nétlaku,

natlaku,

porusovania domovej slobody,
sexualneho nasilia,



") sexualneho zneuZivania,
) kradeze,

Y neopravneného uZivania cudzej veci,
" poskodzovania cudzej veci,

M nebezpeéného vyhrazania sa,

" nebezpeéného prenasledovania,

° vyroby detskej pornografie,

P rozsirovania detskej pornografie,

q) prechovavania detskej pornografie a ucasti na detskom pornografickom predstaveni

alebo ohovérania.

Sikanovanie méze napiiat’ skutkovii podstatu priestupku proti ob&ianskemu spolunaZzivaniu
alebo majetku.

Skutocnost’, ze Sikanujuci nie je trestne zodpovedny z dovodu nizkeho veku, nie je prekazkou
na podanie zaloby vo veci ndhrady $kody.

Zamestnanec Skoly, ktorému je zndmy pripad Sikanovania a neprijme Ziadne opatrenie k
prevencii a  rieSeniu  Sikanovania, moZze byt  trestne  stihany  najmé
za trestny ¢in

9 neprekazenia trestného ¢inu,

b) neoznamenia trestného ¢inu, alebo

C) ublizenia na zdravi.

Prevencia Sikanovania

Pri prevencii Sikanovania Skola dba na vytvaranie bezpeného prostredia, v ktorom sa vznik
Sikanovania aktivne obmedzuje.

Pri prevencii Sikanovania $kola primerane posobi na ziakov podl'a ich veku a psychickej Urovne
a intelektualnej Grovne s dérazom na hodnotovu vychovu.

Zaprevenciu Sikanovania v §kole zodpoveda riaditel’ Skoly. Riaditel’ Skoly zabezpecuje ¢innosti
stivisiace s prevenciou Sikanovania prostrednictvom ¢innosti pedagogickych zamestnancov a
odbornych zamestnancov.

Prevencia Sikanovania sa zabezpecuje najma
a) vyuzivanim takého obsahu vychovy a vzdeldvania a takych metod a foriem vychovy a
vzdelavania, ktoré posiliiujii uctu, toleranciu, empatiu a solidaritu Ziakov najmé voci
sebe navzajom,
b) aktivnym sustavnym vychovnym pdsobenim pedagogického zamestnanca
a odborného zamestnanca vratane prejavenia zaujmu o problémy Ziaka v $kole a mimo
nej,



c) dlhodobou strategickou ¢innost'ou, realizaciou overenych preventivnych programov s
doplnenim o c¢innosti neformalneho vzdeldvania najmd  prednésky, diskusie,
organizovanych Skolou alebo inymi subjektmi a mimoskolskymi ¢innostami, ktoré
posilnuju v ziakoch uctu, toleranciu, empatiu a solidaritu najma voci sebe navzajom,

d) spolupracou s rodi¢mi alebo inou fyzickou osobou, ktora ma ziaka zvereného do
osobnej starostlivosti alebo do pestinskej starostlivosti na zéklade rozhodnutia stdu,
poru¢nikom alebo opatrovnikom (d’alej len ,,zakonny zastupca“), alebo so zastupcom
zariadenia, v ktorom sa vykonava ftstavna starostlivost, vychovné opatrenie,
neodkladné opatrenie alebo ochranna vychova, vykon vazby alebo vykon trestu odnatia
slobody (d’alej len ,,zastupca zariadenia®),

e) aktivnym pristupom organov S§kolskej samospravy pri navrhovani a prerokovani
Skolského poriadku, Skolského vzdelavacieho programu a opatreni Skoly
k prevencii Sikanovania,

f) spolupracou Skoly so zariadeniami poradenstva a prevencie, pri¢om
pri prevencii Sikanovania zariadeniami poradenstva a prevencie sa informovany suhlas
zakonného zastupcu nevyzaduje.

Riaditel' skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
posudzuju navrhované ¢innosti podla odseku 4 pism. a) az e) z hl'adiska predchadzania
neziaduceho vplyvu na ziakov v spolupraci so zariadenim poradenstva a prevencie.

Riaditel’ Skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
priebezne informuje zakonnych zastupcov alebo zastupcov zariadenia o opatreniach $koly pri
prevencii Sikanovania najmi na webovom sidle Skoly, ak ho ma zriadené, alebo na triedne;j
schddzi zékonnych zéstupcov v Skole.

Riaditel’ Skoly zodpoveda za systémové aktivity Skoly pri prevencii Sikanovania.

Riaditel’ Skoly v spolupraci s pedagogickou radou a organmi skolskej samospravy
a) rozpractiva opatrenia Skoly pri prevencii Sikanovania v $§kolskom poriadku,
b) zabezpecuje dokladny vykon dozoru v priestoroch, kde k Sikanovaniu uz doslo alebo by
k nemu mohlo dochadzat'.

Riaditel’ skoly

a) zabezpeCuje vzdelavanie zamestnancov Skoly v oblasti prevencie a rieSenia
Sikanovania,

b) zapaja do prevencie Sikanovania organy skolskej samospravy a zriadovatela,

c) zverejiiuje kontaktné tidaje pravnickych osob, ktoré sa zaoberaju prevenciou a rieSenim
Sikanovania,

d) zabezpecuje, aby v pracovnom poriadku $koly bola upravena povinnost’ zamestnanca
Skoly bez zbyto¢ného odkladu oznamovat podozrenie zo Sikanovania, a prijat’
zodpovedajlce opatrenia,



e)

f)

9)

h)

oboznamuje zamestnancov Skoly so spOosobom oznamovania Sikanovania
a preverovania Sikanovania,

zabezpeduje poudenie zamestnancov §koly o skuto&nosti, Ze §ikanovanie moze napliiiat
skutkovll podstatu priestupku alebo skutkovil podstatu trestného ¢inu,

zabezpecuje poucenie zamestnancov Skoly o skutocnosti, ze Sikanujicemu méze byt’
ulozené opatrenie vo vychove okrem Sikanujiceho, ktorym je dieta materskej skoly, a
o skuto¢nosti, Ze ak Sikanujuci nie je trestne zodpovedny z dévodu nizkeho veku, nie je
to prekazkou na podanie trestného oznamenia a na podanie zaloby vo veci néhrady
Skody, ktoru Sikanujuci sposobil na majetku alebo vo veci ndhrady ujmy, ktoru spdsobil
na zdravi,

informuje zamestnancov, ziakov a zdkonnych zastupcov alebo zastupcov zariadenia o
postupe pri zisteni Sikanovania.

Preverovanie podozrenia zo Sikanovania

Riaditel' skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
zostavuje skupinu zamestnancov Skoly, ktord navrhuje a zabezpecuje postup pri rieSeni
Sikanovania; jej ¢lenmi st najma triedny ucitel’, skolsky psycholog, skolsky Specialny pedagog,
vychovny poradca.

Opatrenia, metddy a postupy pri obmedzovani Sikanovania a napravy jej dosledkov sa navrhuji
tak, aby zodpovedali vyvinovej zrelosti, emociondlnej zrelosti a veku Sikanujuceho,
Sikanovaného a ucastnikov Sikanovania, vratane deti so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami a ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Riaditel’ $koly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec pri
preverovani incidentu, ktory zahfiia podozrenie zo Sikanovania bez zbyto¢ného odkladu najma

a)
b)

c)

d)

zabezpeci pomoc a ochranu potencionalnemu Sikanovanému,

zabezpeCi, aby v priebehu preverovania nedoSlo k dalSej konfronticii medzi
potenciondlnym Sikanujicim a potencionalnym Sikanovanym,

informuje  zdkonného zastupcu alebo zastupcu zariadenia potencionalneho
Sikanujuceho, potencionalneho Sikanovaného a potencidlnych uc€astnikov Sikanovania,
spiSe a zaeviduje zdznam o incidente.

Riaditel’ pri incidente v pripade potreby kontaktuje

a)
b)

c)

d)

zariadenie poradenstva a prevencie,

organ socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,

okresny Urad, ak ide o podozrenie zo spachania priestupku, alebo policiu, ak ide o
podozrenie zo spachania trestného ¢inu,

poskytovatel’a zachrannej zdravotnej sluzby.



Riaditel’ skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec pri
preverovani podozrenia zo Sikanovania
a) zabezpeCi zistenie ucCastnikov S$ikanovania a dalSich svedkov a uskuto¢nenie

individualnych rozhovorov alebo konfrontacnych rozhovorov medzi ucastnikmi
Sikanovania alebo medzi svedkami,

b) uchovava dokazy o podozreni zo Sikanovania v nevyhnutnom rozsahu a pocas
nevyhnutného Casu,

C) zabezpeCi pri rozhovoroch podla pismena a) pritomnost najmenej dvoch
pedagogickych zamestnancov alebo odbornych zamestnancov,

d) zabranuje zl'ahCovaniu Sikanovania a takému konaniu, ktoré méze viest' k nerieSeniu
Sikanovania, preverovaniu Sikanovania pod emociondlnym natlakom alebo v
pritomnosti inych Ziakov alebo k zverejiovaniu informéacii z preverovania Sikanovania.

Opatrenia na rieSenie Sikanovania a napravu jeho dosledkov

Skola dba na bezodkladné riesenie Sikanovania podl'a tejto smernice.

Vo vztahu k Sikanujlicemu riaditel’ Skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo
odborny zamestnanec
a) zabezpeéi individualny rozhovor odborného zamestnanca $kolského podporného timu

alebo odborného zamestnanca zariadenia poradenstva a prevencie so Sikanujicim za
pritomnosti jeho zakonného zastupcu alebo zéastupcu zariadenia s cielom objasnenia
motivacie, socidlneho a rodinného pozadia spravania Sikanujuceho a uréenia d’alSieho
postupu; Casti rozhovoru sa mozu konat aj bez pritomnosti zédkonného zastupcu alebo
zastupcu zariadenia, ak na to da zadkonny zastupca alebo zastupca zariadenia
preukazatel'ny suhlas,

b) navrhne podla potreby intervenciu v zariadeni poradenstva a prevencie alebo zabezpeci
intervenciu prostrednictvom odborného zamestnanca Skoly, vratane podpornych
¢innosti v prislusnej triede a zabezpeci podmienky pre fyzicka a psychickt bezpecnost’
ziakov prislusnej triedy,

c) modze podla potreby ulozit’ opatrenie vo vychove alebo znizit' stupen klasifikacie
spravania ziaka; to neplati, ak ide o diet'a materskej skoly.

Vo vztahu k Sikanovanému riaditel’ $koly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo
odborny zamestnanec
a) zabezpe¢i podmienky na fyzickli a psychicki bezpecnost Sikanovaného
a podl'a potreby zabezpeci zdravotné oSetrenie,
b) zabezpeci Sikanovanému bezodkladni psychologickti pomoc a podporu,
C) zabezpe¢i Sikanovanému podla potreby, po porade s prislusnym odbornym
zamestnancom, cielent a systematickl podporu najma prostrednictvom zariadenia
poradenstva a prevencie,



d)

spolupracuje podla potreby so Statnou $kolskou ingpekciou, regionalnym uradom
skolskej spravy alebo s Uradom komisara pre deti.

Vo vztahu k tucCastnikom Sikanovania riaditel' Skoly alebo nim povereny pedagogicky
zamestnanec alebo odborny zamestnanec

a)

b)

b)

zabezpeCi uUcCastnikom Sikanovania podla potreby individudlnu  podporu
a poradenstvo na zaklade posudenia skolského podporného timu, skolského psycholdga
alebo psycholdga zariadenia poradenstva a prevencie,

zabezpeci skupinovu intervenciu v spolupréci so Skolskym podpornym timom alebo so
zariadenim poradenstva a prevencie,

zabezpeci skupinové ¢innosti s cielom smerovania ziakov k pozitivnym postojom a
hodnotam a k rozvijaniu schopnosti identifikovat’ socialno-patologické javy primerane
ich veku, najma v ramci realizacie preventivnych programov, triednickych hodin,
vyucovania prierezovych tém, ¢innosti neformalneho vzdelavania.

Spolupraca so zakonnym zastupcom a zastupcom zariadenia

Riaditel' skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec pri rozhovore so zakonnym zastupcom alebo so zastupcom zariadenia
Sikanovaného, Sikanujiceho alebo Ucastnikov Sikanovania vo veci Sikanovania dba na
zachovanie dovernosti informécii.
O rozhovore podl'a odseku 1 vratane informovania zakonného zastupcu alebo zastupcu
zariadenia podla ¢l. 4 ods. 3 pism. c), vyhotovi riaditel’ Skoly alebo nim povereny
pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec zépis, z ktorého jedno
vyhotovenie poskytne riaditel’ Skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec
alebo odborny zamestnanec zakonnému zastupcovi alebo zastupcovi zariadenia.
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