STANDARDY OCHRONY
MALOLETNICH

w LICEUM OGOLNOKSZTLCACYM
im. HELIODORA SWIECICKIEGO
W MIEDZYRZECZU

(wersja zupetna)




Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U. z 2021
r. poz. 1249 oraz z 2023 r. poz. 289 oraz 535)

2. Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
,, Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy ,, Niebieska Karta” (Dz. U. poz. 1870)

3. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. 1606)

4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984
ze zm.)

5. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900

6. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2019 r.
poz. 1781)

7. Konwencja o prawach dziecka (Dz. U. 1991 r. nr 120 poz. 526)

8. Konwencja o prawach osob niepetnosprawnych (Dz. U. 2012 poz. 1169)
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Zasady i procedury podejmowania w sytuacji podejrzenia stosowania lub stosowania

przemocy domowe;j.

Zasady i procedury postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Cyfrowego.

1.1.  Podejrzenie lub zaistnienie ,,cyberprzemocy”.

1.2. Dostep do tresci szkodliwych, niepozadanych i nielegalnych.
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1.5.  Seksing, prowokacyjne zachowania i aktywno$¢ seksualna w celu osiggniecia
dochodu przez matoletniego.

1.6.  Lamanie prawa autorskiego.
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Rozdzial 5.
Organizacja procesu ochrony maloletnich w Liceum Ogolnoksztalcacym im. Heliodora
Swiecickiego w Miedzyrzeczu

Podziat obowiazkéw w zakresie wdrazania ,,Standardow ochrony matoletnich”.

Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu szkoty do stosowania
»Standardow ochrony matoletnich” oraz dokumentowanie tej czynnosci.

Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgltoszen podejrzenia lub krzywdzenia.
Dokumentowanie zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia

matoletnich i archiwizowanie wytworzonej dokumentacji.

Zasady ustalania planu wsparcia matoletniemu po ujawnieniu krzywdzenia.

Udostgpnianie ,,Standardéw ochrony matoletnich”.

Zasady przegladu i aktualizowania dokumentu ,,Standardy ochrony matoletnich”.

©CoNoO~WDdDE

str. 4



Rozdzial 1 Informacje ogolne

1. WPROWADZENIE

Nowelizacja Kodeksu rodzinnego i opiekunczego (Dz.U. poz. 1606) okreslita warunki skutecznej
ochrony matoletnich przed ré6znymi formami przemocy. Wprowadzone zmiany wskazujg na potrzebe
opracowania jasnych i spojnych standardow postgpowania W sytuacjach podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia matoletnich.

»Standardy ochrony matoletnich” sg jednym z elementéw systemowego rozwigzania ochrony
matoletnich przed krzywdzeniem i stanowig forme zabezpieczenia ich praw.

Nalezy je traktowa¢, jako jedno z narzedzi wzmacniajgcych i utatwiajgcych skuteczniejsza ochrone
ucznidow /wychowankdéw przed krzywdzeniem.

W konstruowaniu ,,Standardow ochrony matoletnich” przyjeto nastepujace zatozenia:

w Liceum Ogolnoksztatcacym im. Heliodora Swigcickiego w Miedzyrzeczu nie sa zatrudniane
osoby mogace zagraza¢ bezpieczenstwu matoletnich,

wszyscy pracownicy potrafia zdiagnozowa¢ symptomy krzywdzenia matoletniego oraz
podejmowac interwencje w przypadku podejrzenia, ze matoletni jest ofiarg przemocy w szkole
lub przemocy domowej,

podejmowane w szkole postgpowania nie moga narusza¢ praw dziecka, praw cztowieka, praw
ucznia okreslonych w statucie szkoty oraz bezpieczenstwa danych osobowych,

maloletni wiedza, jak unika¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi i rowie$nikami,

matoletni wiedza, do kogo zwraca¢ si¢ o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych i czynig to majac
swiadomo$¢ skuteczno$ci podejmowanych w szkole dziatan,

rodzice poszerzaja wiedzg i umiej¢tnosci o metodach wychowania dziecka bez stosowania
przemocy oraz potrafia je uczy¢ zasad bezpieczenstwa.

Ponadto przyjeto, ze:

prowadzone w Liceum Ogodlnoksztalcagcym im. Heliodora Swiccickiego w Miedzyrzeczu
postgpowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia matoletnich jest
zorganizowane w sposob zapewniajacy im skuteczng ochrong,

dzialania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem sa dokumentowane
oraz monitorowane i poddawane okresowej weryfikacji przy udziale wszystkich
zainteresowanych podmiotow.

Uwzgledniajac powyzsze zalozenia niniejszy dokument okresla zatem standardy ochrony
maloletnich, stanowiace zbior zasad i procedur postegpowania w sytuacjach zagrozenia ich
bezpieczenstwa. Jego najwazniejszym celem jest ochrona matoletnich przed réoznymi formami
przemocy oraz budowanie bezpiecznego i przyjaznego srodowiska w Liceum Ogolnoksztatcacym
im. Heliodora Swiecickiego w Miedzyrzeczu.
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2.SLOWNICZEK POJEC

Ilekro¢ w dokumencie ,,Standardy ochrony matoletnich” jest mowa o:

a)

b)

9)

h)

)

K)

maloletnim (dziecku, uczniu, wychowanku) — nalezy przez to rozumie¢ kazdg osobeg
do ukonczenia 18 roku zycia;

personelu— nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika Liceum Ogolnoksztatcacego
im. Heliodora Swigcickiego w Miedzyrzeczu bez wzgledu na forme zatrudnienia, w tym:
wolontariuszy lub inne osoby, ktére z racji pelnionej funkcji lub zadan maja (nawet
potencjalny) kontakt z matoletnimi;

dyrektorze— nalezy przez to rozumieé¢ dyrektora Liceum Ogodlnoksztatcacego
im. Heliodora Swiecickiego w Miedzyrzeczu;

rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ przedstawiciela ustawowego matoletniego pozostajacego
pod ich wtadzg rodzicielskg. Jezeli dziecko pozostaje pod wiadza rodzicielska obojga
rodzicéw, kazde z nich moze dziata¢ samodzielnie jako przedstawiciel ustawowy dziecka;
opiekunie prawnym maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ osobg, ktora ma za zadanie
zastapi¢ dziecku rodzicow, a takze wypelni¢ wszystkie cigzace na nich obowiazki. Jest
przedstawicielem ustawowym matoletniego, dlatego moze dokonywaé czynnosci prawnych
w imieniu dziecka i ma za zadanie chroni¢ jego interesy prawne, osobiste oraz finansowe;
»osobie najbliiszej dziecku/wychowankowi” — nalezy przez to rozumie¢ osobe wstepna:
matke, ojca, babcig, dziadka, rodzenstwo: siostre, brata, w tym rodzenstwo przyrodnie, a takze
inne osoby pozostajace we wspolnym gospodarstwie, a W przypadku jej braku — osobg
petnoletnig wskazang przez matoletniego;

przemocy fizycznej — nalezy przez to rozumie¢ kazde intencjonalne dziatanie sprawcy, majace
na celu przekroczenie granicy ciala maloletniego, np. bicie, popychanie, szarpanie, itp.;
przemocy seksualnej — nalezy przez to rozumie¢ zaangazowanie maloletniego
w aktywnos$¢ seksualng, ktorej nie jest on lub ona w stanie w pelni zrozumieé
i udzieli¢ na nig $wiadomej zgody, naruszajaca prawo i obyczaje danego spoteczenstwa;
przemocy psychicznej — nalezy przez to rozumie¢ powtarzajacy si¢ wzorzec zachowan
opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktére powoduja
u dziecka poczucie, ze jest nic niewarte, zte, nickochane, niechciane, zagrozone i ze jego
osoba ma jakakolwiek warto$¢ jedynie wtedy, gdy zaspokaja potrzeby innych;

zaniechanie— nalezy przez to rozumie¢ chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie
podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych przez osoby zobowiazane do opieki, troski i
ochrony zdrowia i/lub nierespektowanie podstawowych praw, powodujgce zaburzenia jego
zdrowia i/lub trudno$ci w rozwoju;

przemocy domowej— nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace sie umysine
dzialanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste cztonkéw rodziny, a takze
innych os6b wspdlnie zamieszkujacych lub gospodarujgacych, w szczegolnosci narazajace te
osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godnos¢, nietykalno$¢
cielesng, wolno$¢, w tym seksualng, powodujgce szkody na ich zdrowiu fizycznym
lub psychicznym, a takze wywolujace cierpienia i krzywdy moralne u osob dotknietych
przemoca;

osobie stosujgcej przemoc domowg — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora dopuszcza
si¢ przemocy domowej;

swiadku przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora posiada wiedze¢ na temat
stosowania przemocy domowej lub widziata akt przemocy domowe;j.
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Rozdzial 2

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W LICEUM

OGOLNOKSZTALCACYM IM. HELIODORA SWIECICKIEGO W MIEDZYRZECZU

Standard I.
Uczniowie, rodzice i pracownicy szkoly znaja ,,Standardy ochrony maloletnich”. Dokument jest
dostepny i upowszechniany.

Wskazniki realizacji standardu:

1.

Dokument ,,Standardy ochrony matoletnich” zostat opracowany, zgodnie z Ustawa z dnia 28
lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz.U. poz. 1606).
Zapoznano z nim personel szkoty, rodzicow i opiekundéw prawnych uczniéw oraz ucznidow.
Dokument wprowadzono do stosowania w Liceum Ogoélnoksztalcacym im. Heliodora
Swigcickiego w Migdzyrzeczu.

Dokument udostgpniono na stronie internetowej Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Heliodora
Swigcickiego w Miedzyrzeczu lo.miedzyrzecz@lo-miedzyrzecz.pl oraz w widocznym
miejscu w budynku szkolnym (dokument dostepny do wgladu w sekretariacie szkoty, pokoju
nauczycielskim, wersja skrocona dla ucznidéw dostgpna na tablicy ogloszen, w bibliotece
szkolngj).

Dokument zostal udostepniony w dwodch wersjach: wersji zupelnej oraz skroconej
przeznaczonej dla matoletnich i zawierajacej informacje dla nich istotne.

6. Informacje o treSci dokumentu upowszechniane sa wsrdéd rodzicow na zebraniach
z rodzicami, konsultacjach indywidualnych, w trakcie szkolen.

7. Informacje istotne dla maloletnich zawarte w dokumencie upowszechniane sg w trakcie
lekcji wychowawczych, konsultacji indywidualnych, na godzinach ,,dostepnosci”, w trakcie
realizowanych programow i warsztatow o charakterze edukacyjnym.

8. Publikacja dokumentu speilnia wymogi Ustawy o zapewnianiu dostgpno$ci osobom
ze szczegblnymi potrzebami.

Standard II.

Personel wspoéltworzy i gwarantuje bezpieczne, przyjazne Srodowisko w szkole.

Wskazniki realizacji standardu:

1.

W Liceum Ogolnoksztatcagcym im. Heliodora Swiecickiego w Miedzyrzeczu zatrudnia
si¢ personel po wczesniejszej weryfikacji w Krajowym Rejestrze Karnym, Rejestrze
Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym, a w przypadku stanowisk pedagogicznych
dodatkowo w Centralnym Rejestrze Orzeczen Dyscyplinarnych. W przypadku zatrudnienia
obcokrajowcow dokonuje si¢ weryfikacji w rejestrach karalno$ci panstw trzecich w zakresie
okreslonych przestepstw (lub odpowiadajacych im czynéw zabronionych w przepisach prawa
obcego) lub w przypadkach prawem wskazanych poprzez o$wiadczenia o niekaralnosci.
Dyrektor Liceum Ogolnoksztatcacego im. Heliodora Swigcickiego w Miedzyrzeczu okresla
organizacj¢, stosowanie i dokumentowanie dziatan podejmowanych w ramach procedur
okreslonych w dokumencie ,,Standardy ochrony matoletnich”.

Pracownicy Liceum Ogolnoksztalcacego im. Heliodora Swiecickiego w Miedzyrzeczu
sa S$wiadomi swoich praw oraz odpowiedzialnosci prawnej cigzacej na nich
za nieprzestrzeganie standardow ochrony matoletnich.
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4. W Liceum Ogolnoksztatlcacym im. Heliodora Swigcickiego w Miedzyrzeczu prowadzona
jest systematyczna edukacja wszystkich pracownikéw z zakresu ochrony uczniéw przed
krzywdzeniem, a w szczego6lnosci:

a) rozpoznawania symptomow krzywdzenia uczniow,

b) procedur interwencji w przypadku krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia, a takze
posiadania informacji o krzywdzeniu ucznia,

) dokumentowania podejmowanych dziatan zwigzanych z ochrong maloletnich,

d) znajomosci praw dziecka, praw cztowieka i praw ucznia oraz zasad bezpiecznego
przetwarzania udostepnionych danych osobowych,

e) odpowiedzialno$ci prawnej za zdrowie i zycie powierzonych opiece matoletnich,

f) procedury ,Niebieskie Karty”,

g) bezpieczefistwa relacji catego personelu z uczniami (w tym uwzgledniajacg wiedze o
zachowaniach pozadanych i niedozwolonych w kontaktach z uczniem).

5. W Liceum Ogolnoksztalcacym im. Heliodora Swigcickiego w Miedzyrzeczu prowadzi
si¢ systematyczna diagnoz¢ czynnikdw ryzyka 1 czynnikow chronigcych poczucia
bezpieczenstwa uczniéw, a w szczegolnosci w obszarach:

a) relacji miedzy nauczycielami i uczniami,

b) relacji miedzy uczniami,

C) poczucia bezpieczenstwa psychofizycznego, z uwzglednieniem zagrozen srodowiskowych,

d) srodowiska ksztatcenia (bezpieczenstwo emocjonalne na lekcjach, poszanowanie
odmienno$ci, 1owno$¢ i sprawiedliwo$¢ w przestrzeganiu zasad i regulaminéw szkolnych,
podmiotowe traktowanie uczniow).

Standard Il1.
Szkola oferuje rodzicom i opiekunom prawnym informacje oraz edukacje w zakresie
wychowania dzieci bez przemocy oraz ich ochrony przed krzywdzeniem i wykorzystywaniem.

Wskazniki realizacji standardu:
1. W Liceum Ogoblnoksztatcacym im. Heliodora Swiecickiego w Migdzyrzeczu znajduje sie
tablica informacyjna, informacja w dzienniku elektronicznym dla rodzicow, gdzie mozna znalez¢
przydatne informacje na temat: wychowania dzieci bez przemocy, ochrony dzieci przed przemocag
i wykorzystywaniem, zagrozen bezpieczenstwa dziecka w Internecie, mozliwoéci podnoszenia
umiejetno$ci wychowawczych oraz dane kontaktowe placowek zapewniajacych pomoc i opieke
w trudnych sytuacjach zyciowych.

2. Wszyscy rodzice majg dostep do obowigzujgcych w Liceum Ogdlnoksztalcgcym
im. Heliodora Swigcickiego ,,Standardéw ochrony matoletnich” oraz znaja procedury zglaszania
zagrozen — dokument zamieszczony w dzienniku elektronicznym, w plikach szkoty.

3. Rodzice sg angazowani w dziatania szkoty prowadzone na rzecz ochrony matoletnich.

4. Liceum Ogolnoksztalcace im. Heliodora Swiecickiego uzyskuje od rodzicow/ opiekundw
prawnych swoich uczniow informacje zwrotne na temat realizacji ,,Standardow ochrony
matoletnich”.

5. Liceum Ogodlnoksztatcace im. Heliodora Swigcickiego umozliwia rodzicom oraz opiekunom
prawnym uczniéw, poprzez organizacj¢ warsztatow, szkolen, konsultacji indywidualnych,
poszerzanie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z ochrong dziecka przed zagrozeniami, w tym
w Internecie oraz z zakresu wychowania pozytywnymi metodami wychowawczymi, bez Kkar
fizycznych i krzywdzenia psychicznego dziecka.
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Standard IV.
Szkola zapewnia uczniom rowne traktowanie oraz przestrzeganie ich praw.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Liceum Ogodlnoksztatcace im. Heliodora Swiecickiego oferuje uczniom edukacje w zakresie
praw dziecka, cztowieka, ucznia oraz ochrony przed zagrozeniami przemoca
i wykorzystywaniem w kazdej klasie odbywaja si¢:

— zajecia na temat praw dziecka/praw cztowieka/praw i obowiazkow ucznia,

— zajecia na temat ochrony przed przemocg oraz wykorzystywaniem,

— zajecia z zakresu profilaktyki przemocy rowiesnicze;j,

—  zajecia na temat zagrozen bezpieczenstwa dzieci w Internecie.

2. W kazdej klasie uczniowie zostali poinformowani, do kogo maja si¢ zgtosi¢ po pomoc i rade
w przypadku krzywdzenia lub wykorzystywania.

3. W Liceum Ogolnoksztatcacym im. Heliodora Swigcickiego dostepne sg dla uczniéw materiaty
edukacyjne w zakresie: praw dziecka oraz ochrony przed zagrozeniami przemoca
i wykorzystywaniem seksualnym oraz zasad bezpieczenstwa w Internecie (broszury, ulotki,
ksigzki).

4. W Liceum Ogolnoksztatcacym im. Heliodora Swigcickiego wyeksponowane sg informacje dla
ucznidw na temat mozliwos$ci uzyskania pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery
bezptatnych telefonéw zaufania dla dzieci i mlodziezy.

Standard V.

Organizacja postepowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia maloletnich
zapewnia skuteczng ochrone uczniom.

Wskazniki realizacji standardu:

1.

a)
b)
c)
d)

2.

Precyzyjnie okre$lono procedury interwencji personelu w sytuacjach krzywdzenia
lub podejrzenia krzywdzenia matoletniego, tj.

przemocy rowiesniczej,

przemocy domowej,

niedozwolonych zachowan personelu wobec matoletnich,

cyberprzemocy.

Postepowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia ucznia nie moze
naruszac jego godnosci, wolnosci, prawa do prywatno$ci oraz nie moze powodowac szkody
na jego zdrowiu psychicznym lub fizycznym (poczucie krzywdy, ponizenia, zagrozenia,
wstydu).

W Liceum Ogolnoksztatcacym im. Heliodora Swiecickiego ustalone sa zasady wsparcia
maloletniego po ujawnieniu doznanej przez niego krzywdy.

W Liceum Ogolnoksztatcacym im. Heliodora Swigcickiego wskazano osoby odpowiedzialne
za sktadanie zawiadomien o popetnieniu przestepstwa na szkode matoletniego, zawiadamianie
sadu opiekunczego oraz osobe odpowiedzialng za wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty”.
W Liceum Ogdlnoksztatcacym im. Heliodora Swigcickiego wskazano osoby odpowiedzialne
za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych maloletniemu i udzielenia mu
wsparcia. Informacja o osobach przyjmujacych zgloszenia jest upowszechniona na stronie
internetowej szkoty oraz na tablicy ogtoszen w budynku szkolnym.

Podmioty postepowania uprawnione do przetwarzania danych osobowych uczestnikow
postepowania w sprawach krzywdzenia maloletnich przestrzegaja Polityke Bezpieczenstwa
Przetwarzania Danych Osobowych, obowigzujaca w szkole (RODO).
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Standard VI.
W szkole wzmacniane jest poczucie bezpieczenstwa uczniow w obszarze relacji spolecznych oraz
ochrony przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

Wskazniki realizacji standardu:

1. W Liceum Ogélnoksztatcacym im. Heliodora Swiecickiego opracowano zasady zapewniajace

bezpieczne relacje migdzy matoletnimi a personelem.

2. W Liceum Ogoélnoksztatcacym im. Heliodora Swigcickiego okre§lono wymogi dotyczace
bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi a w szczegolnosci zachowania niedozwolone.

3. W Liceum Ogolnoksztatcacym im. Heliodora Swigcickiego opracowano zasady korzystania z
urzadzen elektronicznych z dostgpem do sieci internetowej oraz procedury ochrony
matoletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami W sieci Internet oraz utrwalonymi
w innej formie.

4, W Liceum Ogolnoksztatcagcym im. Heliodora Swigcickiego opracowano i wdrozono

procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem w sytuacjach:

a) przemocy fizycznej

b) przemocy psychicznej,

C) przemocy domowej,

d) przemocy seksualnej,

e) cyberprzemocy.

2. W Liceum Ogoblnoksztatcacym im. Heliodora Swiecickiego opracowano i wdrozono

procedure ,,Niebieskie Karty”.

3. Pracownicy Liceum Ogolnoksztatcacego im. Heliodora Swiecickiego realizuja plan wsparcia
ucznia po ujawnieniu doznanej przez niego krzywdy.

Standard VII.
Dzialania podejmowane w ramach ochrony maloletnich przed krzywdzeniem s3a
dokumentowane.

Wskazniki realizacji standardu:
1. W Liceum Ogolnoksztalcacym im. Heliodora Swigcickiego prowadzony jest rejestr spraw

zgtaszanych i rozpatrywanych w zwiazku z podejrzeniem lub krzywdzeniem matoletnich.
2. Osoby upowaznione do przyjmowania zgloszen zwigzanych z krzywdzeniem uczniow

sktadaja oswiadczenie o zachowaniu poufno$ci i zobowigzanie sg do zachowania
bezpieczenstwa uzyskanych danych osobowych.

3. Zasady przechowywania ujawnionych incydentdéw lub zgloszonych incydentow lub zdarzen

zagrazajacych dobru maloletniemu s3 zgodne z zasadami archiwizacji dokumentow
obowigzujacymi w szkole.
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Standard VII1.
Szkola monitoruje i okresowo weryfikuje zgodno$¢ prowadzonych dzialan z przyjetymi
zasadami i procedurami ochrony dzieci.

Wskazniki realizacji standardu:

1.
2.
3.

=

=

Przyjete zasady i realizowane procedury ochrony uczniéw sa weryfikowane — przynajmniej
raz na dwa lata.
W ramach kontroli zasad i praktyk ochrony matoletnich w Liceum Ogo6lnoksztalcacym

im. Heliodora Swiecickiego pozyskuje si¢ opinie uczniéw oraz ich rodzicow lub opiekunow
prawnych.

Do weryfikacji szkolnej dokumentacji wykorzystywane sg wnioski z kontroli ,,Standardow
ochrony matoletnich” przez uprawnione do kontroli podmioty zewngtrzne.

Zasady monitoringu oraz termin, zakres i sposob kontroli okresla dyrektor.

Rozdzial 3

Zasady ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowiazujace w Liceum Ogolnoksztalcacym

im. Heliodora Swiecickiego w Miedzyrzeczu

. Zasady zatrudniania pracownikéw w Liceum Ogélnoksztalcacym im. Heliodora Swiecickiego
w Miedzyrzeczu oraz dopuszczania innych oséb do opieki nad maloletnimi

. Dyrektor Liceum Ogolnoksztatcacego im. Heliodora Swigcickiego przed nawigzaniem stosunku

pracy, niezalezne od podstawy nawigzania stosunku pracy (Karta Nauczyciela, Kodeks pracy)
oraz terminu jej trwania uzyskuje informacie:

w przypadku kazdego pracownika, wolontariusza, praktykanta z Krajowego Rejestru Karnego
w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a
i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu
narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022r. poz. 2600), lub za odpowiadajgce tym
przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego;

w przypadku zatrudnienia osoby na stanowisku pedagogicznym, w tym praktykantow
i wolontariuszy dopuszczonych do pracy z uczniami zaswiadczenie z Rejestru Orzeczen
Dyscyplinarnych dla Nauczycieli;

w przypadku zatrudnienia kazdej osoby w Liceum Ogodlnoksztatcacym im. Heliodora
Swiecickiego i dopuszczeniem wolontariuszy lub praktykantow do kontaktu z uczniami
i opieki, z Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym.

Nie jest wymagane przedstawienie zaswiadczen, w przypadku, gdy z nauczycielem jest
nawigzywany kolejny stosunek pracy w tej samej Szkole w ciggu 3 miesigcy od dnia
rozwigzania albo wygasnigcia na podstawie art. 20 ust. 5S¢ poprzedniego stosunku pracy.
Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pedagogicznych sktadaja przed nawigzaniem
stosunku pracy pisemne potwierdzenie spetniania warunku:

posiadania pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z praw publicznych;

ze nie toczy sie przeciwko kandydatowi postgpowanie karne w sprawie o umySlne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego Iub postepowanie dyscyplinarne.

W przypadku zatrudniania kandydata do pracy lub dopuszczenia do kontaktu z uczniami
osoby posiadajacej obywatelstwo innego panstwa jest on zobowigzany do ztozenia przed
zatrudnieniem lub dopuszczeniem do kontaktu z uczniami informacji z rejestru karnego
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10.

panstwa, ktorego jest obywatelem, uzyskiwanej do celow dziatalnosci zawodowej
lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

W przypadku, gdy prawo panstwa, ktérego obywatelem jest osoba, o ktorej mowa w pkt 4 nie
przewiduje wydawania informacji do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej
zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, osoba ta przedktada informacje z rejestru karnego tego
panstwa.

W przypadku, gdy prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedtozona informacja, o ktorej mowa
w ust. 4-5, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi si¢ rejestru
karnego, osoba, o ktérej mowa w pkt 5, sktada pracodawcy o$wiadczenie 0 tym fakcie wraz
z o$wiadczeniem, ze nie byla prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione
odpowiadajace przestgpstwom okre§lonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art.
189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii oraz, ze nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktéorym stwierdzono,
iz dopuscita si¢ takich czynow zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego
z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu
zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okre§lonych
zawodow albo dzialalnoéci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu
lub realizacja innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

Oswiadczenia, o ktorych mowa w pkt 6, sktadane sa pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej
za zlozenie falszywego oSwiadczenia. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia
w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
falszywego osSwiadczenia”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia.

Informacje, o ktérych mowa w pkt 4 — 8, pracodawca utrwala w formie wydruku i zalacza
do akt osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczonej do
dzialalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu Iub realizacja innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

Informacje oraz o$wiadczenia, o ktorych mowa w pkt 5 - 8, pracodawca zatacza do akt
osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczonej do takiej
dziatalno$ci.

Zatrudniani pracownicy, praktykanci i wolontariusze przed rozpoczgciem —pracy
lub dopuszczeniem do kontaktu z uczniami sg zobowigzani do zapoznania si¢ z:

Statutem szkoty,

Regulaminem pracy,

Standardami ochrony matoletnich obowiazujagcymi w szkole

Regulaminami i instrukcjami bhp i p/poz,

Polityka bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

Potwierdzenie zapoznania si¢ z w/w dokumentami oraz o$wiadczenia o zobowigzaniu si¢ do
ich przestrzegania sktadane jest w formie pisemnej i umieszczone w aktach osobowych Iub
dotaczane do umoéw o $wiadczenie dziatalno$ci wolontariackiej lub praktyki zawodowej,
dokumentacji wycieczki.
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2. Zasady bezpiecznych relacji uczniow i personelu Liceum Ogdlnoksztalcacego im.
Heliodora Swiecickiego w Miedzyrzeczu.

2.1. Zasady ogolne:

Pracownicy dbaja o bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu w szkole, monitorujg sytuacje
i dobrostan uczniow.

Pracownicy wspieraja uczniow w pokonywaniu trudno$ci. Pomoc uczniom uwzglednia: umiejetnosci
rozwojowe uczniow, mozliwosci wynikajace z niepelnosprawnosci/ specjalnych potrzeb
edukacyjnych.

Pracownicy podejmuja dziatania wychowawcze majace na celu ksztattowanie prawidtowych postaw —
wyrazanie emocji w sposob niekrzywdzacy innych, niwelowanie zachowan agresywnych, promowanie
zasad ,,dobrego wychowania”.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z matoletnimi obowiazujg wszystkich pracownikow, stazystow
i wolontariuszy. Znajomos$¢ i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia.

2.2. Zasady komunikacji z uczniem:
Komunikacja budujaca dobre relacje z uczniem

Personel:

1. W komunikacji z uczniami zachowuje spokdj, cierpliwo$¢ 1 szacunek. Okazuje
tez zrozumienie dla trudnosci i probleméw uczniow.

2. Reaguje wg zasad konstruktywnej komunikacji i krytyki na kazde obrazliwe, niewlasciwe,

dyskryminacyjne zachowanie lub stowa ucznidéw oraz na wszelkie formy zastraszania
1 nietolerancji wsrdd nich.

3. Daje uczniowi prawo do odczuwania i méwienia o swoich emocjach, do wyrazania wtasnego
zdania oraz prawo do bycia wysluchanym przez personel/nauczyciela.

4, Komunikacja z uczniami prowadzona jest w sposob konstruktywny, budujacy relacje,
a nie hierarchig zaleznos$ci oraz nieufno$¢ i wrogosc.

5. Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy i nie obraza ucznia.

6. Nie obrzuca ucznia wyzwiskami, nie wysmiewa i nie o$miesza go, np. stosujac o§mieszajace
ucznia przezwiska i zdrobnienia.

7. Unika wypowiedzi nakazujagcych, komenderujacych, nadmiernie moralizujacych,
krytykanckich. Nie wytyka btgdow ucznia w sposob, ktory go rani.

8. Nie grozi uczniowi, nie wyraza dezaprobaty wobeC jego zachowania czy postepéw W nauce
w sposob uwlaczajacy godnosci i poczuciu wlasnej wartosci ucznia.

9. Nie reaguje ztosliwos$ciami, sarkazmem na zachowanie ucznia lub jego postepy W nauce,
nie dowcipkuje i nie Zartuje z ucznia, w sposob, ktory obniza poczucie wlasnej wartoSci
ucznia.

10. Stucha uwaznie ucznidéw, udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.

W relacjach z uczniami stosuje zasady pozytywnej komunikacji: aktywne stuchanie
i komunikat JA.

11. Stosuje zasady konstruktywnej krytyki wobec, np. niewlasciwego zachowania ucznia,
tj. krytykuje zachowanie ucznia w taki sposob, aby nie czut si¢ zraniony, zmuszony do obrony
czy do kontrataku.

12. Nie podnosi gtosu na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy.
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Komunikacja z uczniami shuzgca rozwigzywaniu konfliktow i utrzymywaniu Swiadomej

dyscypliny.

Personel:

1. W rozwiagzywaniu konfliktow stosuje nastepujace zasady konstruktywne;j
komunikacji:

a) nie ocenia,

b) nie uogdlnia, nie interpretuje,

C) nie daje ,,dobrych rad", nie moralizuje,

d) stosuje komunikaty ,,JA”,

e) oddziela problem od osoby, wyraza brak akceptacji dla zachowania a nie
czlowieka,

f) skupia swoja uwage na rozméwcy, koncentruje si¢ na tym, co mowi,

9) okazuje rozmoéwcy szacunek,

h) upewnia si¢, czy dobrze rozumie swojego rozmowce,

)] wystuchuje ucznia,

)i mowi wprost — otwarcie wyraza swoje potrzeby, uczucia i propozycje,

k) udziela konkretnych informacji zwrotnych.

2. W komunikacji z uczniem podczas rozwigzywania Konfliktow wystrzega
si¢:

a) Barier komunikacyjnych: osadzania, krytykowania, wyzywania,
rozkazywania, oskarzania, grozenia, odwracania uwagi,

b) btedu nadmiernej generalizacji (zamiast mowi¢ o konkretnych sytuacjach i

konkretnych przyczynach miedzy innymi: irytacji, ztosci, przypisuje si¢ pewne zdarzenia
statym cechom osoby),

3. Szybko reaguje na problemy zwigzane z dyscypling uczniow:

a) rozwiazuje pojawiajace si¢ problemy z dyscypling bezposrednio po naruszeniu zasad
przez ucznioéw,

b) zwraca uwage tym uczniom, ktorzy tamig ustalony porzadek,

C) wykazuje empatie wobec uczniow,

d) ustala (przypomina) obowigzujace zasady — wyraznie okre$la oczekiwane zachowania

uczniéw dotyczace roznych rodzajow aktywnos$ci uczniow, np. pracy w lawce, dyskusji
W grupie, nauczania skierowanego do catej klasy, pracy samodzielne;.

4, Metody dyscyplinowania uczniow dobiera adekwatnie do ich wieku i poziomu
rozwoju. Metody te nie moga narusza¢ godnosci i nietykalno$ci osobiste] uczniow (zakaz
stosowania kar fizycznych).

5. Karanie uczniow stosuje si¢ adekwatnie do przewinienia zgodnie z zapisami Statutu

Szkotly, w sposob uzasadniony i zrozumiaty dla nich.

Upominajac stownie, perswazyjnie, stara si¢ opanowaé wlasne negatywne emocje.

Wyjasnia uczniowi, za co i dlaczego zostat ukarany. Przekazuje uczniowi utrzymany

w spokojnym tonie komunikat jasny, konkretny/rzeczowy, wolny od stygmatyzowania ucznia,

nakierowany na ocen¢ zachowania ucznia, a nie jego osoby.

~No

Zakaz stosowania przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie, w tym nawiazywania relacji
o charakterze seksualnym.

1. Kontakty personelu z uczniami nie tamig obowigzujacego prawa, ustalonych norm i zasad.
Wszyscy uczniowie sa sprawiedliwie traktowani. Pracownicy nie dziela ich i nie dyskryminuja (ze
wzgledu na pochodzenie, niepelnosprawnos¢, §$wiatopoglad, orientacje seksualng, Wwyznanie,
narodowo$¢, poczucie tozsamos$ci, wiek, ple¢, status materialny, wyglad zewnetrzny, wiedze
1 umiejetnosci).
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a)
b)

11.

12.

Personel nie wykorzystuje wobec ucznia relacji wladzy lub przewagi fizycznej (miedzy
innymi: zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Personel nie stosuje zadnej formy przemocy fizycznej wobec ucznia, np. takiej jak: zabieranie
rzeczy, niszczenie rzeczy, bicie, popychanie, szturchanie, ograniczenie swobody ruchu itp.
Personel nie stosuje przemocy psychicznej wobec ucznia, np. takiej jak:

izolowanie, pomijanie, obnizanie statusu ucznia w grupie,

stygmatyzowanie uczniow z powodu ich, np.: zdrowia, osiagni¢¢ edukacyjnych, wygladu,
orientacji seksualnej, s$wiatopogladu czy sytuacji majatkowe;j,

wyszydzanie uczniéw, wySmiewanie, oSmieszanie, ponizanie, wyzywanie, grozenie.

Personel nie stosuje naruszajacych godno$¢ ucznia wypowiedzi o podtekscie seksualnym, nie
nawigzuje w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej w tym w mediach
spotecznos$ciowych.

Personel nie narusza nietykalnos$ci osobistej ucznia. Nie zachowuje si¢ wobec dziecka w
sposob niestosowny, dwuznaczny.

Upewnia/ informuje dzieci, ze jesli czuja sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stow, moga o tym powiedzie¢ Tobie lub wskazanej osobie
1 moga oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji lub pomocy.

Personel (zaktadajac, ze ma takg wiedze) zachowuje szczegbdlng ostrozno$é wobec uczniow,
ktorzy doswiadczyli naduzycia i1 krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz
zaniedbania. Jezeli uczniowie ci dazyliby do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych
fizycznych kontaktéw z dorostymi, personel reaguje z wyczuciem, jednak stanowczo, a takze
pomaga dziecku zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.

Personel rownowazy potrzebe opieki z prawem uczniéw do prywatnosci.

Przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na Zyczenie ucznia zapewnia obecno$¢
innej osoby dorostej lub na zyczenie ucznia innego ucznia.

Sprawuje opieke nad uczniami, upewniajac si¢, ze warunki wyjazdow i wycieczek
organizowanych przez szkote, rozgrywek i meczéw wyjazdowych sg bezpieczne.

W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec ucznia, unika
innego niz niezb¢dny kontaktu fizycznego z uczniem.

Zasady nawiagzywania kontaktu z uczniami w godzinach pracy, za pomoca kanaléw stuzbowych
oraz w celach edukacyjnych lub wychowawczych

1.
2.

Kontaktujac si¢ z uczniem personel traktuje go podmiotowo.

Kontakt z uczniem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, nie moze wigzac
si¢ z jakakolwiek gratyfikacjg ani wynika¢ z relacji wtadzy.

Co do zasady kontakt z uczniami powinien odbywac si¢ wylgcznie w godzinach pracy

i dotyczy¢ celow mieszczacych si¢ w zakresie obowigzkow personelu.

Personel nie zaprasza uczniow do swojego miejsca zamieszkania, nie spotyka sie z nimi
prywatnie poza godzinami pracy.

Jesli zachodzi taka konieczno$é¢, wiasciwg formg komunikacji z uczniami poza godzinami
pracy sag kanaly stuzbowe (e-mail, dziennik elektroniczny), W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ od odstapienia od tej formy komunikacji z uwzglednieniem jawnoSci
komunikacji w grupach online.

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli uczniowie i rodzice/opiekunowie

ucznidow s3 osobami bliskimi dla czlonka personelu) wymaga zachowania poufnosSci
wszystkich informacji dotyczacych innych uczniow, ich rodzicow/opiekunow.
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Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi w Liceum Ogoé6lnoksztalcacym
im. Heliodora Swiecickiego w Miedzyrzeczu w szczegélnosci dzialania niedozwolone

3.1. Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi

1.

10.

11.

12.

13.

Uczniowie maja prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym $rodowisku, takze w szkole.
Nauczyciele i personel szkolny chronig ucznidow i zapewniajg im bezpieczenstwo.

Uczniowie maja obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania/postgpowania
okreslonych w statucie szkoty.

Uczniowie uznajag prawo innych uczniow do odmiennosci i zachowania tozsamosci
ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religig, status ekonomiczny,

cechy rodzinne, wiek, pte¢, orientacje seksualna, cechy fizyczne, niepelnosprawnosc.
Zachowanie i postgpowanie uczniow wobec kolegéw/ innych 0sob nie narusza ich poczucia
godnos$ci/wartosci osobistej. Uczniowie sg zobowigzani do respektowania praw i wolnosci
osobistych swoich kolegow i kolezanek, ich prawa do wlasnego zdania, do poszukiwan
i popetniania btedow, do whasnych pogladow, wygladu i zachowania — w ramach spotecznie
przyjetych norm i wartosci.

Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich kultury osobistej, np. uzywanie
zwrotow grzeczno$ciowych typu prosze, dzickuje, przepraszam; uprzejmos¢; zyczliwosé;
poprawny, wolny od wulgaryzmoéw jezyk; kontrola swojego zachowania i emocji; wyrazanie
sadow i opinii w sposob, ktory nikogo nie obraza i nie krzywdzi.

Uczniowie budujg wzajemne relacje miedzy sobg w réznych obszarach zycia. Wzajemne
zrozumienie, szacunek oraz konstruktywne, bez uzycia sily rozwigzywanie probleméw
1 konfliktéw miedzy soba.

Uczniowie okazuja zrozumienie dla trudnosci i probleméw kolegdéw/kolezanek i oferuja
im pomoc.

Nie kpia, nie szydza z ich stabosci, nie wySmiewaja ich, nie krytykuja.

Uczniowie majg prawo do wlasnych pogladéw, ocen i spojrzenia na §wiat oraz wyrazania ich,
pod warunkiem, ze sposob ich wyrazania wolny jest od agresji i przemocy oraz nikomu nie
wyrzadza krzywdy.

Uczniowie maja obowigzek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom przemocy, agresji,
brutalnosci i wulgarnosci oraz informowania pracownikow szkoly o zaistnialych
zagrozeniach.

Jesli uczen jest $wiadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniow jakiejkolwiek formy
agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np: pomaga ofierze, chroni ja, szuka
pomocy dla ofiary u osoby doroste;j.

Wszyscy uczniowie znaja obowiazujace w szkole procedury bezpieczenstwa — wiedza, jak
zachowywac sie¢ w sytuacjach, ktore zagrazaja ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu innych
uczniow, gdzie i do kogo dorostego moga si¢ w szkole zwroci¢ o pomoc.

Jesli uczen stat si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w szkole pomoc, zgodnie
z obowigzujacymi w niej procedurami.
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3.2. Niedozwolone zachowania maloletnich w szkole

1.Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniow/innych osob:
a) agresji i przemocy fizycznej w rdéznych formach, np.:

bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie;

wymuszenia;

napastowanie seksualne;

naduzywanie swojej przewagi nad inng osoba;

fizyczne zaczepki;

zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan;
rzucanie w kogo$ przedmiotami;

b) agresji i przemocy stownej w réznych formach, np.:

obelgi, wyzwiska,;

wy$miewanie, drwienie, szydzenie;
bezposrednie obrazanie;

plotki i obrazliwe zarty, przedrzeznianie;
grozby;

agresji i przemocy psychicznej w réznych formach, np.:

ponizanie;

wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie;

pisanie na $cianach (np. w toalecie lub na korytarzu);

wulgarne gesty;

sledzenie/szpiegowanie;

obrazliwe SMSy i MMSy;

wiadomosci na forach internetowych lub tzw. pokojach do czatowania;

telefony i e-maile zawierajace grozby, ponizajace, wulgarne, zastraszajace;
niszczenie/zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary;

straszenie;

szantazowanie.

Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. przynoszenie do szkoty ostrych
narzgdzi, innych niebezpiecznych przedmiotéw i substancji (Srodkow pirotechnicznych, nozy,
zapalniczek), uzywanie ognia na terenie szkoty.

Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej. Wagarowanie. Wyjscie
bez zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekcji.

Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ i zabaw organizowanych
w szkole. Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu.

Niewlasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i przerw migdzylekeyjnych,
np. przebywanie w miejscach niedozwolonych, itp.

Spozywanie alkoholu, wyroboéw tytoniowych, e-papierosOw, napojow energetycznych
i nielegalnych substancji oraz rozprowadzanie 1 zachgcanie do ich spozycia
kolegow/kolezanek.

Uzywanie wulgaryzmow oraz niestosowne odzywanie si¢ w szkole i poza nia.

Celowe niszczenie lub nieszanowanie wlasno$ci innych oséb oraz wtasnosci szkolnej.
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10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.
17.
18.

4.

Kradziez/ przywlaszczenie wlasnosci kolegow lub innych osob oraz wlasnosci szkolne;.
Wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy.

Wyslugiwanie si¢ innymi uczniami w zamian za korzy$ci materialne.

Rozwiazywanie w sposob sitowy konfliktow z kolegami. Udziat w bdjce.

Szykanowanie uczniéw lub innych oséb w szkole z powodu odmienno$ci przekonan, religii,
swiatopogladu, ptci, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego i spotecznego,
niepetnosprawnosci, wygladu.

Niereagowanie na niewlasciwe zachowania kolegow (bicie, wyzywanie, dokuczanie).
Znecanie si¢ (wspéOitudzial w znecaniu si¢ nad kolegami, zorganizowana przemoc,
zastraszanie).

Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych uczniéw/ oséb bez ich zgody.
Upublicznianie materialow i fotografii bez zgody obecnych na nich osob.

Stosowanie wobec innych ucznidéw/innych oso6b réznych form cyberprzemocy.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internetu oraz

ochrony maloletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

Do potencjalnych zagrozen ptynacych z uzytkowania sieci nalezy zaliczy¢:

1.

10.
11.

Dostep do tresci niezgodnych z celami wychowania i edukacji (migdzy innymi: narkotyki,
przemoc, pornografia, hazard).

Dziatalno$¢ innych uzytkownikéw zagrazajaca dobru dziecka.

Oprogramowanie umozliwiajace sledzenie i pozyskanie danych osobowych uzytkownikow
szkolnej sieci.

4.1.Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dost¢gpem do Internetu

Infrastruktura sieciowa szkoty umozliwia dostgp do Internetu, zaréwno personelowi,
jak i uczniom.

Sie¢ jest monitorowana w taki sposob, aby mozliwe bylo zidentyfikowanie sprawcow
ewentualnych naduzy¢.

Rozwigzania organizacyjne na poziomie szkolty bazuja na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.

Na wszystkich komputerach z dostgpem do Internetu na terenie szkoty jest zainstalowane oraz
systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe.

W szkole wyznaczony jest pracownik odpowiedzialny za bezpieczenstwo sieci.

Do jego obowigzkow nalezy zabezpieczenie sieci internetowej placowki przed
niebezpiecznymi treSciami poprzez instalacje¢ i aktualizacje odpowiedniego oprogramowania.
Pracownik odpowiedzialny za Internet posiada indywidualny login i hasto, umozliwiajace
korzystanie z Internetu na terenie instytucji. Pracownik zachowuje login i hasto w tajemnicy.
Indywidualny login i hasto do Internetu posiada kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia
komputerowe z uczniami.

Na terenie szkoty dostep ucznia do Internetu w celach dydaktycznych mozliwy jest pod
nadzorem nauczyciela.

Uczniowie korzystaja z komputera tylko pod opieka nauczyciela.

Korzystanie z multimediéw, Internetu i programéow uzytkowych stuzy wylacznie celom
informacyjnym i edukacyjnym.
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1.

Uczen obstuguje sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela, z obowigzujacym
regulaminem/ instrukcja korzystania z komputerow.

Uzytkownikowi komputera zabrania sig:
instalowania oprogramowania oraz dokonywania zmian w konfiguracji oprogramowania
zainstalowanego w systemie,

usuwania cudzych plikow, odinstalowania programow, dekompletowania sprzetu,

dotykania elementow z tylu komputera, kabli zasilajacych, a takze kabli sieciowych.

4.2. Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i innych oraz innych urzadzen
elektronicznych

Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie szkoly z telefonu komorkowego oraz innych urzadzen

elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami.

2.

10.

11.

12.

Przez pojecie ,telefon komoérkowy” rozumie si¢ takze smartfon, urzadzenie typu smartwatch,
itp.

Przez pojecie ,,inne urzadzenia elektroniczne™ rozumie si¢ takze tablet, odtwarzacz muzyki,
dyktafon, kamere, aparat cyfrowy, stuchawki, itp.

Uczniowie przynosza do szkoty telefony komoérkowe oraz inny sprzet elektroniczny na wtasna
odpowiedzialno$¢.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginiecie lub zniszczenie czy kradziez sprzetu
przynoszonego przez uczniow.

Uczniowie nie mogg korzysta¢ z telefonu komorkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych z dostegpem do Internetu podczas zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych,
treningéw, uroczystosci, a takze zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoty,
z wyjatkiem sytuacji, w ktorych nauczyciel zezwoli na jego wykorzystanie w celach
edukacyjnych.

Uczen ma obowigzek wylaczy¢ lub wyciszy¢ telefon (bez wibracji) 1 pozostawié
g0 W wyznaczonym przez nauczyciela miejscu.

Jesli uczen czeka na wazng informacje (polaczenie, SMS, etc.) ma obowiazek poinformowac
o tym fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢ o pozwolenie na skorzystanie z telefonu
i ustali¢ sposob odebrania tej wiadomosci. Dotyczy to takze sytuacji, gdy wystapita pilna
potrzeba skontaktowania si¢, np. z rodzicami lub w innej waznej sprawie.

Na terenie szkoly zakazuje si¢ uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania dzwieku
na jakichkolwiek nosnikach cyfrowych.

Powyzsze nie dotyczy wydarzen publicznych odbywajacych si¢ w szkole, w tym uroczystosci
szkolnych.

W szczegolnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie
ich w jakikolwiek sposob mozliwe jest wylacznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty
lub nauczyciela prowadzgcego zajecia edukacyjne.

Nagrywanie dzwicku i obrazu za pomocg telefonu, lub innych urzadzen jest mozliwe jedynie
za zgoda osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest nagrywanie
lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi normami etycznymi
i spotecznymi oraz przesyltanie tre§ci obrazajacych inne osoby.
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1.

4.3.Zasady korzystania z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych podczas wyjs¢,
wycieczek edukacyjnych organizowanych przez szkole.

Jesli istnieje mozliwos$¢ zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego

na wycieczke, wyjscie edukacyjne uczen ma prawo korzystania z tych urzadzen wytacznie
w zakresie niewptywajacym na organizacje i przebieg tego przedsiewzigcia.

Podczas wyjs¢ zorganizowanych przez szkotg (teatr, kino, muzeum, filharmonia, zwiedzanie

z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczen jest zobowigzany
do wytaczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go w torbie/plecaku.

4.4.Zasady postepowania w przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonow
i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoly.
W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonow komérkowych na terenie

szkolty, wychowawca klasy odnotowuje zaistnialg sytuacje w e-dzienniku, jako uwage
negatywna, ktéra ma wplyw na ocene¢ z zachowania zgodnie ze Statutem Szkoty.

W przypadku, gdy sytuacja powtarza si¢, wychowawca bezzwlocznie informuje o tym fakcie

rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia i wspdlnie z pedagogiem szkolnym oraz
rodzicami/prawnymi opiekunami ustala plan dalszego postepowania.

4.5.Zasady ochrony uczniéw przed treSciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci

Szkota ma obowigzek podejmowac dzialania zabezpieczajace dzieci przed tatwym dostepem

do tych tresci z sieci, ktére moga zagrazac ich prawidlowemu rozwojowi.

2.

d)

Pod pojeciem ,.tresci szkodliwe 1 zagrozenia z sieci” rozumiane sa:

tresci szkodliwe, niedozwolone, nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia (pornografia, tresci
obrazujace przemoc, promujace dzialania szkodliwe dla zdrowia

i zycia dzieci i dzialalno$¢ niezgodna z prawem, nawotlujace do samookaleczen i samobojstw,
korzystania z narkotykow);

treSci stwarzajace niebezpieczenstwo werbunku dzieci do organizacji nielegalnych
i terrorystycznych;

rozne formy cyberprzemocy, np. nekanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci,
publikowanie lub rozsylanie o$mieszajacych, kompromitujagcych informacji, zdjec¢, filmow
z uzyciem sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogo$ wbrew jego woli.

Podstawowe dzialania zabezpieczajace ucznidow przed dostepem do tresci szkodliwych
1 zagrozen z Sieci:

monitorowanie dziatania i aktualizowanie programu antywirusowego, zapory sieciowej,
stosowanie filtrow antyspamowych;

edukacja medialna — dostarczanie uczniom wiedzy i umiejetnosci dotyczacych postugiwania
si¢ technologia komunikacyjna,

prowadzenie systematycznych dziatan wychowawczych (integracja zespotu klasowego,
budowanie dobrych relacji pomig¢dzy uczniami, wprowadzanie norm grupowych, uczenie
uczniow odrozniania dobra od zta);

prowadzenie dziatan profilaktycznych propagujacych zasady bezpiecznego korzystania z sieci
oraz uswiadamiajagcych zagrozenia ptyngce 2z uzytkowania r16znych technologii
komunikacyjnych. Celem tych dziatan jest:
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e)

f)

9)

poszerzanie wiedzy na temat roznych form cyberprzemocy, prewencji oraz sposobu reagowania
w przypadku pojawienia si¢ zagrozenia,

ukazanie sposobdw bezpiecznego korzystania z sieci, w tym przestrzeganie przed zagrozeniami
plynacymi z niewtasciwego uzytkowania urzadzen multimedialnych,

zapobieganie 1 ograniczenie lub wyeliminowanie zachowan agresywno-przemocowych

realizowanych przy uzyciu technologii komunikacyjnych w szkole i poza nia,

propagowanie zasad bezpiecznego zachowania w Internecie.
wlaczenie rodzicow uczniéw w dziatania szkoty na rzecz zapobiegania cyberprzemocy—
poinformowanie ich o polityce szkoly w zakresie reagowania na cyberprzemoc; edukacja
na temat cyberprzemocy i zagrozen z sieci: warsztaty, szkolenia dla rodzicow, udostgpnianie
materialow i publikacji, w tym polecanie i wskazywanie sposobow instalowania ochrony
rodzicielskiej;
instalowanie aplikacji filtrujacych na kazdym komputerze, z ktérych korzystaja pracownicy i

uczniowie. Na komputerach uczniowskich zainstalowany jest EsetEndpoint Security.
podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia cyberprzemocy

lub ujawnienie niebezpiecznych tresci, ktdra obejmuje:
ustalenie okoliczno$ci zdarzenia;
zabezpieczenie dowodow;
poinformowanie o sytuacji rodzicéw ucznidow — uczestnikow zdarzenia;
objecie pomoca poszkodowanego ucznia;
podjecie dzialan wobec agresorow, w tym zastosowanie S$rodkow dyscyplinujacych zgodnie
z obowigzujacym regulaminem szkoty i rodzajem przewinienia;

powiadomienie policji, gdy zostalo ztamane prawo lub sprawca nie jest uczniem szkoty i jego
tozsamos¢ nie jest nikomu znana;

5.Zasady ochrony wizerunku maloletnich

Szkota uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia ochrong
wizerunku ucznia.

Wizerunek podlega ochronie na podstawie przepisow zawartych w Kodeksie cywilnym,
W ustawie 0 prawie autorskim o prawach pokrewnych, a takze na podstawie ustawy o ochronie
danych osobowych (RODO) — jako tzw. dane szczegdlnej kategorii przetwarzania.
Upublicznianie wizerunku dziecka do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia,
nagranie audio-wideo) wymaga wyrazenia zgody osoby sprawujacej wladze rodzicielska lub
opieke nad dzieckiem (wymog art. § RODO).

Osoba maloletnia powyzej 16 roku zycia ma prawo do wyrazenia zgody samodzielnie.

Zgody, o ktéorych mowa w pkt 3 i 4 sa wyrazane w formie pisemnej — wyrazne
i niedorozumiane. Zgody j/w. sa jednoczes$nie zgodami na rozpowszechnianie wizerunku
matoletniego wskazang w art. 81 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

Jezeli wizerunek maloletniego stanowi jedynie szczegél catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzicow/opiekunéw lub maloletniego powyzejl6 roku
zycia na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana. Zabrania si¢ umieszczania
informacji pozwalajgcych ustali¢ tozsamo$¢ osob ujetych na zdjeciu lub w innej formie
publikacji.

Pracownikowi Liceum Ogolnoksztalcacego im. Heliodora Swiecickiego nie wolno
umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania wizerunku dziecka (filmowanie,
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10.

fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie instytucji bez pisemnej zgody opiekuna
dziecka.

Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do opiekuna
dziecka — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

W przypadku utrwalania wizerunku ucznidw na zajeciach ,otwartych”, ,pokazowych”
wymagana jest zgoda, jak w pkt 3 i 4.

Nauczyciel moze wykorzysta¢ w celach szkoleniowych lub edukacyjnych utrwalony materiat
z udzialem matoletnich tylko z zachowaniem ich anonimowo$ci oraz w sposob
uniemozliwiajacy identyfikacje ucznia, za zgodg dyrektora szkoty.

6.Zasady ochrony danych osobowych maloletnich

1.

W Liceum Ogolnoksztalcacym im. Heliodora Swigcickiego wdrozono Polityke ochrony

danych osobowych 0s6b fizycznych (pracownikow, uczniéw, rodzicow/opiekunow).

2.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Dokumentacja RODO zostata opracowana zgodnie z wymogami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) ne 2016/679 Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679
z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 2016 1. 119, s. 1 ze
zm.) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych z uwzglednieniem
zasad:

zasady zgodnosci z prawem, rzetelnosci i przejrzystosci,
zasady ograniczenia celu przetwarzania danych,
zasada minimalizacji danych,

zasada prawidtowos$ci danych,

zasady ograniczenia przechowania danych,

zasady integralno$ci i poufnos$ci danych,

zasady rozliczalno$ci.

Kazdy pracownik posiadajacy dostep do danych osobowych ztozyl pisemne o$wiadczenie
o znajomosci Polityki bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej 1 zobowigzal si¢ do jej przestrzegania pod rygorem
odpowiedzialno$ci karne;.

Rodzice uczniéw niepelnoletnich/ opiekunowie sa informowani o przetwarzaniu danych
osobowych dzieci poprzez klauzule informacyjne.

Dyrektor Liceum Ogoélnoksztatcacego im. Heliodora Swigcickiego wdrozyt odpowiednie
srodki techniczne i organizacyjne w celu zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania danych
osobowych.

Dane osobowe ucznidéw zarejestrowane w formie pisemnej, dzienniki lekcyjne, arkusze ocen,
zaswiadczenia, zwolnienia oraz inna dokumentacja pisemna zawierajgca dane osobowe
matoletnich jest chroniona w zamykanych szafach z ograniczonym dostgpem do pomieszczen
ich przechowywania (sekretariat, pokdj nauczycielski, gabinety psychologa, pedagoga).

Dane osobowe umieszczone w Niebieskiej Karcie ,,A” udostepniane s3a zespotowi
interdyscyplinarnemu, powotanemu w trybie ustawy z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy
o przeciwdziataniu przemocy domowe;.
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Rozdzial 4.
Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub krzywdzenia maloletniego

1. Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia stosowania
lub stosowania przemocy domowej.
2. Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji zagrozenia internetowego.

2.1.  Zasady i procedury podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia lub zaistnienia
»Cyberprzemocy”.

2.2. Zasady i procedury postepowania w przypadku podejrzenia dostepu

maloletnich do tresci szkodliwych, niepozadanych i nielegalnych.

2.3. Zasady i procedury postgpowania w przypadku naruszenia prywatnosci dotyczacych
nieodpowiedniego lub niezgodnego z prawem wykorzystywania danych osobowych lub wizerunku
matoletniego.

2.4. Zasady i procedury postgpowania w przypadku nawigzywania przez maloletnich
niebezpiecznych kontaktéw w Internecie — uwodzenie, pedofilia.

2.5.Zasady i procedury postepowania w przypadku powziecia informacji o seksingu, prowokacyjnych
zachowaniach i aktywnosci seksualnej w celu osiaggnigcia dochodu przez matoletnich.

2.5. Zasady i procedury postepowania w przypadku tamania prawa autorskiego.

2.6. Zasady 1 procedury postgpowania w przypadku stwierdzenia bezkrytycznej wiary w tresci
zamieszczane w Internecie, nieumiej¢tnosci odrdzniania tre$ci prawdziwych od nieprawdziwych,
skutkéw szkodliwos$ci reklam.

1. Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia stosowania lub
stosowania przemocy domowej

Kazdy cztowiek ma prawo do Zycia w srodowisku domowym wolnym
od przemocy.

Czlowiek doswiadczajgcy przemocy nie moze byé za nig obwiniany.
Kazdy czlowiek doswiadczajqcy przemocy ma prawo do pomocy
prawnej, socjalnej, psychologicznej i medyczne;j.

1.1.  Definicja przemocy domowe;.

1.2.  Rozpoznawanie przemocy wobec matoletniego.

1.3. Zglaszanie podejrzenia stosowania przemocy domowej przez matoletniego bedgcego
uczniem/wychowankiem szkoty.

1.4.  Zgtaszanie podejrzenia stosowania przemocy domowej przez pracownikoéw szkoty.

1.5.  Zglaszanie podejrzenia stosowania przemocy domowej lub jej stosowania przez osoby spoza
szkoty.

1.6.  Wstepna diagnoza i ocena sytuacji matoletniego.

1.7.  Procedura ,Niebieskie Karty”.

1.8.  Zalgczniki do procedury ,,Niebieskiej Karty”

a) Wzor Karty zgloszenia krzywdzenia dziecka/maloletniego — zatacznik 1.

b) Wzor o§wiadczenia o poufnosci informacji powzigtych w procesie postgpowania w sprawie
krzywdzenia dzieci/matoletnich — zatacznik 2.
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C) Algorytm postgpowania w przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec
dziecka/matoletniego — zatacznik 3.

d) Wzor formularza ,,Niebieskiej Karty —,,A” - zalgcznik 4.

1.9.  Zadania pracownikow szkoty w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia dziecka
w formie przemocy domowej.

1.10. Zasady ustalania planu wsparcia matoletniemu doznajgcemu przemocy domowe;.

1.1. Definicja przemocy domowej

Pod pojeciem ,,przemoc domowa” — nalezy rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢ umys$lne
dzialanie lub zaniechanie, wykorzystujace przewage fizyczna, psychiczna lub ekonomiczna,
naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegdlnosci:

a) narazajace t¢ osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace jej godnos¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolno$¢, w tym seksualna,

c) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywolujace u tej osoby
cierpienie lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajace t¢ osobe dostepu do srodkdéw finansowych lub mozliwosci
podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowe;,

e) istotnie naruszajace prywatnosc tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,

ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg S$rodkéw komunikacji
elektronicznej.

1.2. Rozpoznawanie przemocy wobec maloletniego

Rozpoznawanie przemocy wobec maloletniego odbywa si¢ poprzez:

- ujawnienie przez matoletniego przemocy domowej,

- informacje od osoby bedacej bezposrednim swiadkiem przemocy,
- analize¢ objawow krzywdzenia wystgpujacych u dziecka,

- oceng stopnia ryzyka wystapienia przemocy w danej rodzinie.

Fakt ujawnienia nie podlega ocenie uwiarygadniajacej ze strony pracownika szkoly, wymaga
zareagowania!l!
Informacje od osoby bedacej bezposrednim $§wiadkiem przemocy w rodzinie.

Informacje o krzywdzeniu dziecka/maloletniego moga pochodzi¢ od bezposrednich §wiadkow
przemocy, np. od rodzica niekrzywdzacego, rodzenstwa, kolegi, kolezanki, sgsiada, osoby z dalszej
rodziny dziecka, przypadkowego $wiadka przemocy.

W  kazdym przypadku informacje o przemocy wobec dziecka wskazywane, jako fakty,
a nie domniemania, nalezy potraktowa¢ z pelng odpowiedzialnosciag i1 zareagowaé zgodnie
z obowiazujacymi zasadami wskazanymi w niniejszej procedurze.

Podobnie jak w przypadku ujawnienia przemocy przez samo dziecko, pracownik nie dokonuje oceny
wiarygodnosci podawanych informacji. Zobowiazany jest do zareagowania na taki sygnat.

1.3. Zglaszanie przemocy domowej przez maloletniego.

1. Kazdy matoletni i petnoletni uczen Liceum Ogodlnoksztalcacego im. Heliodora Swiecickiego
w Migdzyrzeczu moze zglosi¢ ustnie lub pisemnie, dowolnej osobie, do ktorej ma zaufanie,
bedacej pracownikiem szkoly, fakt stosowania wobec niego przemocy domowe;.

2. Zgloszenie doznawanej krzywdy przez matoletniego moze nastapi¢ w bezposredniej
rozmowie, SMS-em, drogg elektroniczng, telefoniczng lub inng dostepna.
3. W przypadku dziecka obcojezycznego lub majgcego trudno$ci w mowie i pismie, osoba,

do ktorej zglosit si¢ matoletni zapewnia pomoc w nawigzaniu komunikacji poprzez
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skorzystanie z pomocy osoby wiladajgcej jezykiem obcym lub zapewnia komunikacje
w innych formach, np. poprzez wykorzystanie alternatywnych i wspomagajacych metod.

4, W przypadku zagrozenia zycia dziecka, po przekazaniu informacji Dyrektorowi szkoty,
zawiadamia w trybie pilnym odpowiednie stuzby porzadkowe — policje, o zagrozeniu zycia
ucznia i pogotowie ratunkowe.

5. W ramach procedury funkcjonariusz policji: udziela niezbednej pomocy osobie doznajacej
przemocy, w tym dostgpu do pomocy medycznej, podejmuje czynno$ci chronigce zycie,
zdrowie i mienie, zabezpiecza $lady i dowody przestepstwa oraz podejmuje dzialania majace
na celu zapobiec dalszym zagrozeniom mogacym wystepowaé w tej rodzinie, zgodnie
z zasadami 1 procedurami postgpowania w takiej sytuacji.

6. W przypadkach niewymagajacych podejmowania naglych interwencji, osoba, ktéra powziela
informacj¢ postepuje zgodnie ze szkolnag procedurg.

1.4. Zglaszanie przemocy domowej przez pracownika Liceum Ogdlnoksztalcacego

im. Heliodora Swiecickiego w Miedzyrzeczu

1. Kazdy pracownik szkotly, ktory zauwazy lub podejrzewa u ucznia symptomy krzywdzenia,
jest zobowigzany zareagowac— jesli to konieczne, udzieli¢ pierwszej pomocy.

2. Pracownik w trybie pilnym przekazuje informacje pedagogowi Ilub wychowawcy
0 zaobserwowanym zdarzeniu.

3. Pedagog szkolny jako osoba upowazniona do prowadzenia spraw zwigzanych z przemocy

wobec ucznidw wraz z osoba zglaszajaca wypelniajg tzw. Karte zgloszenia — zatacznik 1.
Na karcie podpisuja sie: pedagog szkolny i osoba zglaszajaca.

1.5. Zglaszanie przemocy domowej przez osoby z zewnatrz.

1. Osoba, ktora jest swiadkiem stosowanej przemocy domowej wobec matoletniego ma prawo do
zgloszenia podejrzewania stosowania przemocy lub przemocy w szkole.

2. W celu zgloszenia stosowanej wobec maloletniego przemocy domowej ww. osoba jest
obowigzana dokona¢ zgloszenia bezposredniego szkolnym specjalistom (tj. pedagogom
szkolnym, pedagogowi specjalnemu, psychologowi).

3. Gabinet szkolnych specjalistow znajduje si¢ na Il pigtrze, w sali 310.

4, W trakcie rozmowy ze szkolnymi specjalistami osoba wskazuje fakty, na podstawie, ktorych
domniema o stosowaniu przemocy domowej wobec matoletniego.

5. Osoba zgtaszajgca przemoc jest zobowigzana wylegitymowac si¢ dokumentem zawierajagcym
fotografie oraz wskaza¢ dane do kontaktu.

6. Zglaszajacy przemoc domowg jest informowany o zasadach przetwarzania jego danych
osobowych udostgpnionych szkolnym specjalistom oraz zasadach ich przetwarzania
1 bezpieczenstwa danych osobowych.

7. W przypadku zgloszen anonimowych, w tym telefonicznych do sekretariatu szkoty, pracownik
sekretariatu sporzadza notatke z rozmowy telefonicznej i archiwizuje wydruk potaczen.

8. W sytuacji, jak w pkt 7, pracownik sekretariatu zawiadamia pedagoga szkolnego
o anonimowym zgloszeniu, dotaczajac notatke z rozmowy telefonicznej ze zglaszajgcym
lub wydruk ze skrzynki elektronicznej szkoty.

9. W przypadkach anonimowych zgloszen stosowanie przemocy wobec matoletniego podlega
analizie i zdiagnozowaniu.
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10.

11.

Pracownik, do ktorego wplyngto zgloszenie podejrzenia stosowania przemocy lub jej
stosowania wypelnia Kart¢ zgtoszenia — zatacznik 1, w obecnosci — o ile to mozliwe — 0soby
zglaszajacej 1 w trybie pilnym przekazuje ja koordynatorowi ,,Strategii ochrony matoletnich” —
wicedyrektorowi lub szkolnym specjalistom. Na karcie podpisuje si¢ osoba, do ktérej wptyneto
zgloszenie i osoba zglaszajaca.

W przypadku, gdy zglaszana przemoc zagraza zyciu lub zdrowiu maloletniemu, osoba
pozyskujaca taka wiedzg, jest obowigzana w trybie pilnym zawiadomi¢ Policje.

1.6. Wstepna ocena sytuacji osoby krzywdzonej

1.

W kazdym przypadku zgloszenia krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia matoletniego,
dyrektor Liceum Ogolnoksztatcacego im. Heliodora Swigcickiego powotuje Szkolny Zespot
Interwencyjny do zdiagnozowania sytuacji ofiary. W sklad Szkolnego Zespotu
Interwencyjnego wchodza: pedagodzy szkolni, wychowawca, pedagog specjalny, psycholog,
pracownik zglaszajacy podejrzenie stosowania przemocy.

W przypadku uwiarygodnienia podejrzenia stosowania przemocy lub stwierdzenia
jej stosowania, pedagog szkolny lub inny szkolny specjalista wszczyna procedure
»Niebieskie Karty” A.

1.7. Procedura ,,Niebieskie Karty”
Cel procedury:

Celem niniejszej procedury jest wskazanie zasad postgpowania nauczycieli i dyrektora placowki
w przypadku stwierdzenia krzywdzenia dziecka lub uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia.

Zakres procedury i ogolne zasady jej stosowania

Procedura postepowania ,Niebieskie Karty” obowigzuje wszystkich pracownikéw
zatrudnionych w Liceum Ogélnoksztatcagcym im. Heliodora Swiecickiego w Miedzyrzeczu.
Nadzér nad stosowaniem procedury sprawuje Dyrektor Liceum Ogodlnoksztatcacego
im. Heliodora Swiecickiego w Miedzyrzeczu.

Bezposredni nadzor nad realizacja dziatah w sprawach krzywdzenia matoletnich prowadzi
wicedyrektor szkoty.

Dyrektor szkoty udziela wsparcia i pomocy osobom bezposrednio zaangazowanym W proces
pomocy ofierze przemocy domowej, w tym prawnej i organizacyjnej.

Koordynatorem pomocy dziecku krzywdzonemu jest pedagog szkolny. W sytuacji
prowadzenia duzej liczby przypadkéw lub ich ztozonosci i wielu dziatan, Dyrektor moze
zadanie koordynacji kolejnych powierzy¢ innej osobie, przy czym nadal pozostaja one
w 0g6lnym rejestrze prowadzonym przez pedagoga.

Zasada udzielania pomocy uczniowi krzywdzonemu przez placowke jest interdyscyplinarna
wspotpraca zespotowa ograniczona do 0sob pracujacych z dzieckiem.

Formularz ,,Niebieskiej Karty — A” znajdujg sie w sekretariacie Liceum Ogolnoksztatcgcego
im. Heliodora Swiecickiego.

Rejestr wszezetych procedur ,,Niebieskie Karty” prowadzi sekretariat szkoty.
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10.

11.

12.

13.

Wglad w dokumentacje wszczetych procedur posiadaja wylacznie osoby upowaznione
imiennie przez Dyrektora Liceum Ogolnoksztatcacego im. Heliodora Swigcickiego
w Migdzyrzeczu.

Upowaznione osoby do wgladu w dokumentacje wszczetych procedur ,,Niebieskie Karty” sa
zobowigzane do zlozenia o$wiadczenia o zachowaniu poufnosci informacji i danych
osobowych umieszczanych w dokumentach zalacznik 2.

Dokumentacje zwigzang ze wszczetymi procedurami ,,Niebieskiej Karty” prowadza
1 przechowuja pedagodzy szkolni.

Po zakonczeniu sprawy, pedagog szkolny przekazuje teczke z dokumentacja do sekretariatu
szkoty.

Archiwizacja dokumentacji odbywa si¢ na zasadach okreslonych w Instrukcji Kancelaryjne;j.

1.8. Zalaczniki do procedury

1.
2.

Wzér Karty zgloszenia krzywdzenia matoletniego — zatacznik 1.
Wzér o§wiadczenia o poufnosci informacji powzietych w procesie postgpowania w sprawie
krzywdzenia matoletnich — zatacznik 2.

Algorytm postgpowania w przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec matoletniego —
zatacznik 3.

Wzér formularz ,,Niebieskie Karty —,,A” — zalacznik 4.
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Zalgcznik 1. do ,Standardéw ochrony matoletnich”

Ogodlnoksztatcgce im. Heliodora éwiecickiego

w Miedzyrzeczu
66-300 Miedzyrzecz, ul. Staszica 22b, tel. 95 7412588

#a, ol
NEDZY RIS

www.lo-miedzyrzecz.pl, e-mail: |

O @ lo-miedz

Wzor Karty zgloszenia krzywdzenia dziecka/matoletniego

KARTA ZGLOSZENIA PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB KRZYWDZENIA DZIECKA

Dotyczy dziecka:

Osoba zgtaszajaca:

Imie i nazwisko:

Dane do
kontaktu:

Stopien
pokrewienstwa:

Zrédto wiedzy
lub informacji
0 przemocy:

Data zgtoszenia:

Forma zgtoszenia:

Pisemna, bezposrednio, listownie, drogg listowna [niepotrzebne
skresli¢]

Fakty wskazujace na
stosowang przemoc podane
przez osobe zgtaszajaca:

Inne informacje o dziecku,
rodzinie:

Wskazanie potencjalnej
osoby stosujacej przemoc:

Podpis osoby zgtaszajace;j:

Podpis osoby przyjmujacej zgloszenie:

| DF L -
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Zalgcznik 2. do ,Standardéw ochrony matoletnich”

s, Liceum Ogolnoksztatcgce im. Heliodora éwiecickiego

ﬂ% w Miedzyrzeczu

66-300 Miedzyrzecz, ul. Staszica 22b, tel. 95 7412588
" Mrgpy \<7‘d\' - 5 2 i
www.lo-miedzyrzecz.pl, e-mail: lo.miedzyrzecz@lo-miedzyrzecz.pl

2

My

M 0
¥ %,

\
*
22

Oswiadczenie o zachowaniu poufnosci informacji powzietych w procesie postepowania
w sprawie krzywdzenia dziecka/matoletniego oraz przetwarzanych danych osobowych

Oswiadczenie o poufnosci

1. Oswiadczam, ze:

a) zapoznano mnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych, a w szczegdlnosci z
trescig ogolnego Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz
Ustawy o Ochronie Danych Osobowych;

b) zapoznano mnie ze ,Standardami Ochrony Matoletnich”, wdrozonymi w Liceum
Ogolnoksztatcacym im. Heliodora Swiecickiego w Migdzyrzeczu.
c) zachowam poufno$¢ informacji i danych, ktére uzyskatam/em przy realizacji zadan

zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy domowej oraz ze znane mi s3 przepisy
o odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich
dostepu osobom nieupowaznionym.

2. Zobowiazuje si¢ do:

a) przetwarzania danych osobowych wylacznie w zakresie 1 celu przewidzianym
w powierzonych przez Administratora obowigzkach;

b) nieujawniania danych zawartych w zbiorach danych, do ktérych uzyskatem (am) dostgp
za upowaznieniem administratora danych;

C) nieujawniania sposobow zabezpieczen danych osobowych przetwarzanych w szkole;

d) wykonywania operacji przetwarzania danych, zgodnie z Regulaminem Ochrony Danych
Osobowych;

e) zabezpieczenia tych danych przed dostgpem osob nieupowaznionych;

f) ochrony danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem zniszczeniem,

utrata, modyfikacja danych osobowych, nieuprawnionym ujawnieniem danych osobowych,
nieuprawnionym dostgpem do danych osobowych oraz przetwarzaniem,;

Q) zglaszania incydentow naruszenia zasad ochrony danych osobowych Inspektorowi Ochrony
Danych Osobowych lub bezposredniemu przetozonemu.

Przyjmuje do wiadomosci, iz postgpowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami moze by¢ uznane przez
Administratora za naruszenie przepisow Ustawy o Ochronie Danych osobowych oraz Rozporzgdzenia
o0 ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis pracownika)
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Zatqgcznik 3. do procedury , Niebieskie karty”

Algorytm postepowania w przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec matoletniego

matoletniego

J 4

[ Powzigcie informacji o krzywdzeniu] [ Zauwazaniaiepokojacych symptoméw]

[ Ocena czy zagrozone jest zycie 1 zdrowie maloletniego ]
Zawiadomienie Zdiagnozowanie sytuacji matoletniego, zebranie
pogotowia ratunkowego wszystkich informacji, do ktérych pracownik ma dostep,
1Policji. w tym analiza monitoringu szkolnego.

Postgpowanie zgodnie

77aleceniem shuzb Zapewnienie wsparcia 1 opieka nad uczniem

w szkole.

4 Il

e 4 N\

Wszczecie przez Dyrektora| | Konsultacje z dyrektorem szkoly/wicedyrektorem oraz
odpowiednich srodkow |/ | pedagogiem lub psychologiem szkolnym.
w zaleznosci od osoby | Tak Nawigzanie wspolpracy z rodzicami matoletniego.
krzywdzacej i rodzaju | - . .
Dzialanie zespolu interwencyjnego w tym
przemocy. :
opracowanie planu pomocy.

\

g
o
.
=3
=8
=
o
i
]

zachowania

) — Dalsze monitorowanie sytuacji.
Powiadomienie Sadu

Rodzinnego /lub Policji.
Realizacja zalecen
poszczegolnych organow
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Zatqcznik 4. do procedury ,Niebieskie karty”

A, Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Heliodora Swigcickiego

= w Miedzyrzeczu
" 66-300 Migdzyrzecz, ul. Staszica 22b, tel. 95 7412588

»I‘ AN o
MignzyRze<t

www.lo-miedzyrzecz.pl, e-mail: lo.miedzyrzecz@lo-miedzyrzecz.pl

(miejscowos¢, data)

nazwa i adres podmiotu, w ktérym jest za-
trudniona osoba wypetniajaca formularz
,,Niebieska Karta — A”

»NIEBIESKA KARTA - A”
W zwigzku z powzi¢ciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej

lub w wyniku zgloszenia przez §wiadka przemocy domowej ustala si¢, co nastepuje:

I.DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWE]

Dane Osoba 1 doznajaca Osoba 2 doznajaca Osoba 3 doznajaca
przemocy domowej przemocy domowej przemocy domowej

Matoletni (Tak/Nie)"

Imig i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL”

Nazwa i adres miejsca
pracy/ nazwa i adres
placowki o$wiatowej
do ktorej uczegszeza
matoletni

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosc
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Wojewodztwo

Nr domu / nr lokalu

Telefon lub adres
email

Adres miejsca pobytu (jesli jest inny niz adres zamieszkania):

Kod pocztowy

Miegjscowos¢

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg stosujqcq przemoc domowq (zona, byta zZona, partner, byty

partner, corka, pasierb, matka, tesc) D

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby osob doznajacych przemocy dolacz kolejna karte

zawierajgca Tabele I

I LICZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM PODEJRZEWA

SIE STOSOWANIE PRZEMOCY DOMOWEI ...............

I DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane Osoba 1 stosujgca przemoc domowa

Osoba 2 stosujaca przemoc
domowga

Imi¢ i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewodztwo
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Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli

jest inny niZ adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa,
nazwa i adres miejsca

pracy

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgcq przemocy domowej: (np. zona, byta zona,
partner, byty partner, corka, pasierb, matka, tesé)?

M. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE
W NASTEPUJACY SPOSOB (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoby/formy przemocy
domowej

Osoba 1 stosujgca przemoc

Osoba 2 stosujgca przemoc

wobec

Osoby 1
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 2
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 3
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 1
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 2
doznajacej
przemocy

wobec

Osoby 3
doznajacej
przemocy

Przemoc fizyczna®

bicie, szarpanie, kopanie,
duszenie, popychanie,
obezwladnianie

i inne (wymien jakie)
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Przemoc
psychiczna®izolowanie,
wyzywanie, oSmieszanie,
grozenie, krytykowanie,
ponizanie i inne (Wymien

jakie)

Przemoc seksualna®

zmuszanie do obcowania
plciowego, innych czynnosci
seksualnych i inne (wymien
jakie)

Przemoc
ekonomiczna®nietozenie na
utrzymanie 0sob, wobec
ktorych istnieje taki
obowigzek,

niezaspokajanie potrzeb
materialnych, niszczenie
rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprzetow
domowych oraz ich
sprzedawanie i inne (wymien

jakie)

Przemoc za pomocg srodkow
komunikacji
elektronicznej®wyzywanie,
straszenie, ponizanie 0soby w
Internecie lub przy uzyciu
telefonu, robienie jej zdjecia
lub rejestrowanie filméw bez
jej zgody, publikowanie w
Internecie lub rozsytanie
telefonem zdjec, filmow lub
tekstow, ktore jq obrazajg lub
osmieszajq, i inne (Wymien

jakie)
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Inne¥zaniedbanie,
niezaspokojenie
podstawowych potrzeb
biologicznych, psychicznych
i innych, niszczenie rzeczy
osobistych, demolowanie
mieszkania, wynoszenie
sprzetow domowych i ich
sprzedawanie,
pozostawianie bez opieki
osoby, ktora z powodu
choroby,
niepetnosprawnosci lub
wieku nie moze samodzielnie
zaspokoic¢ swoich potrzeb,
zmuszanie do picia alkoholu,
zmuszanie do zazywania
srodkow odurzajgcych,
substancji psychotropowych
lub lekow i inne

(wymien jakie)

IV.  CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOSEA
USZKODZENIA CIALA? (TAK/NIE)Y

Osoba 1 doznajaca przemocy Osoba 2 doznajaca przemocy Osoba 3 doznajaca
przemocy

Uwaga! W przypadku wi¢kszej niz 3 liczby osob doznajacych przemocy dolacz kolejna karte
zawierajaca Tabele V

V. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYELA W PRZESZLOSCI REALIZOWANA
PROCEDURA ,NIEBIESKIE KARTY”?

L] tak [ nie ] nie ustalono
KEEOY?. .o oo eeeee s eeeeee e

GAZIE? .. s

VI. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE REALIZOWANA JEST
PROCEDURA , NIEBIESKIE KARTY”?
L] tak [ nie ] nie ustalono
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VII. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA
PROCEDURA , NIEBIESKIE KARTY”?
[ tak [ nie I nie ustalono

VIII. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?
] tak L] nie (I nie ustalono

IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUIJE SIE BEZPIECZNIE?
(TAK/NIE)Y

Osoba 1 doznajaca przemocy Osoba 2 doznajaca przemocy Osoba 3 doznajaca przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajacych przemocy dolacz kolejna karte
zawierajaca Tabele IX

X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWE]
[ ustalono - wypehij tabele [ nie ustalono

Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3

Imi¢ i nazwisko

Wiek

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
email

Stosunek swiadka do 0sob, wobec ktorych sq podejmowane dziatania w ramach procedury ,, Niebieskie
Karty” (np. czlonek rodziny, osoba obca)®
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XI. DZIALANIA INTERWENCYJINE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ
PRZEMOC DOMOWA (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie

Osoba 1 stosujaca
przemoc

Osoba 2 stosujaca
przemoc

Badanie na zawarto$¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

Doprowadzenie do policyjnego na podstawie
pomieszczenia dla 0sob zatrzymanych| art. 15a ustawy
zdnia 6
kwietnia 1990 r.
o Policji (Dz.
U.z2023r.
poz. 171,z
pozn. zm.)

na podstawie
art. 244 ustawy
z dnia 6 czerwca
1997 r. -

Kodeks
postgpowania
karnego (Dz. U.
22022 r. poz.
1375, z p6zn.
zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej
Zandarmerii Wojskowe;

Powiadomienie organow $cigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia
wspolnie  zajmowanego  mieszkania 1 jego
bezposredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania si¢ do  wspdlnie
zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego

otoczenia

Zakaz zblizania si¢ osoby stosujacej przemoc domowa
do osoby dotknietej taka przemocg na okreslong w
metrach odlegtos¢

Zakaz kontaktowania si¢ z osobg dotknieta przemoca
domowg

Zakaz wstegpu i przebywania osoby stosujacej przemoc
na terenie szkoty, placowki oswiatowej, opiekunczej i
artystycznej, do ktorych uczgszcza osoba dotknicta
przemoca domowa
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Zakaz wstegpu i przebywania osoby stosujacej przemoc
w migjscach pracy osoby doznajacej przemocy
domowej

Zawiadomienie komoérki  organizacyjnej  Policji,
wlasciwej w spawach wydawania pozwolenia na bron,
o wszczgciu procedury ,,Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentow
potwierdzajacych legalno$¢ posiadania broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach
stosowania przemocy domowej

Inne (wymien jakie?)

XIl. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACEJ
PRZEMOCY DOMOWEJ (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie

Osoba 1
doznajaca
przemocy

Osoba 2
doznajaca
przemocy

Osoba 3
doznajaca
przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyj¢to na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata

Zapewniono schronienie w placéwce calodobowe;j

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia

Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza ,,Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)

Xlll.  DODATKOWE INFORMACJE
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XIV.  WSZCZECIE PROCEDURY ,NIEBIESKIE KARTY” NASTAPILO PRZEZ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spoteczne;j

Funkcjonariusza Policji

Zoknierza Zandarmerii Wojskowej

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb doznajacych przemocy domowe;j

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujaca zawdd medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub ratownika medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotoéw, o ktérych mowa w art.
9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j

imi¢ i nazwisko oraz czytelny podpis osoby
wypetniajacej formularz , Niebieska Karta — A”

(data wptywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

Y wpisaé whasciwe

? numer PESEL wpisuje sig, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku
numeru PESEL jest konieczne podanie innych danych identyfikujgcych osobe® podkreslié
rodzaje zachowan
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WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub kto$
Z Twoich bliskich jest osoba doznajaca przemocy domowej, nie wstydz si¢ prosi¢ o
pomoc. Wezwij Policje, dzwoniagc na numer alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej
stronie!

Masz prawo do zlozenia zawiadomienia o popelnieniu przestepstwa z uzyciem przemocy
domowej do Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowej.

Mozesz takze zwrocié¢ si¢ po pomoc do podmiotow i organizacji realizujacych dzialania
na rzecz przeciwdzialania przemocy domowej.

Pomoga Ci:

m Osrodki pomocy spolecznej — w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.

m Powiatowe centra pomocy rodzinie — w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym
lub udzielg informacji na temat instytucji dziatajacych w Twojej miejscowosci.

m Osrodki interwencji kryzysowej i Osrodki wsparcia — zapewniajac schronienie Tobie
1 Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udziela Ci pomocy 1 wsparcia
w przezwyciezeniu sytuacji kryzysowej, a takze opracuja plan pomocy.

m Specjalistyczne oSrodki wsparcia dla osob doznajacych przemocy domowej —
zapewniajac bezplatne calodobowe schronienie Tobie 1 Twoim bliskim, gdy doznajesz

przemocy domowej, oraz udziela Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie
interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajacym oraz potrzeb bytowych.

m Okregowe oSrodki i lokalne punkty dzialajace w ramach Sieci Pomocy
Pokrzywdzonym Przestepstwem — zapewniajac profesjonalng, kompleksowa 1 bezptatng
pomoc prawna, psychologiczng, psychoterapeutyczng i materialng.

m Sady opiekuncze — w sprawach opiekunczych i alimentacyjnych.

m Placowki ochrony zdrowia — np. uzyska¢ zaswiadczenie o doznanych obrazeniach.

m Komisje rozwigzywania problemow alkoholowych — podejmujac dziatania wobec osoby
naduzywajacej alkoholu.

m Punkty nieodplatnej pomocy prawnej — w zakresie uzyskania pomocy prawnej.
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Wykaz placéwek funkcjonujgcych na Twoim terenie, udzielajacych pomocy i wsparcia osobom

doznajacym przemocy domowej

INSTYTUCJE WSPIERAJACE DZIECI I RODZICOW

l.p. Instytucja Adres Numer telefonu
1. Liceum Ogolnoksztalcace im. H. ul. Staszica 22 B Pedagodzy:
Swigcickiego w Miedzyrzeczu.
(+48) 504 540 597
2. Poradnia Psychologiczno- osiedle Centrum 16 95742 9510
Pedagogiczna w Miedzyrzeczu
808 et 504 057 493
3. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej | ul. Wojska Polskiego 13 | 95 742 78 27
w Migdzyrzeczu b
9574278 21
4, Miedzyrzeckie Centrum Leczenia ul. Rynek 2 +48 602 812 669
Uzaleznien 603 747 134
p. Teresa Wagner 507 689 678
5. Komenda Powiatowa Policji w o .
. ul. Pigciu $w. Braci 477921211,
Migdzyrzeczu
specjalista ds. nieletnich Migdzyrzeckich 1 477921212
519 534 449
48477921236
6. Siedziba Osrodka Interwencji ul. Pamiatkowa 17 095 7428475
zysowej w Miedzyrzeczu
Kryzy ! ey (budynek Specjalnego 095 7428471
Osrodka Szkolno-
Wychowawczego)

Mozesz zadzwonié do:

m Ogodlnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia" tel. 800 12
00 02 (linia catodobowa i bezplatna), w poniedziatki w godz. 18%-22% mozna rozmawiaé
z konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 18%-22% w jezyku rosyjskim. Dyzur
prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna w poniedziatek i wtorek w godzinach 17%°-21%) oraz
tel. 800 12 00 02 (linia bezplatna, czynna w $rode w godzinach 18°°-22%). Poradnia e-mailowa:
niebieskalinia@niebieskalinia.info. Cztonkowie rodzin z problemem przemocy i problemem
alkoholowym moga skonsultowa¢ si¢ takze przez SKYPE: pogotowie.niebieska.linia ze specjalista
z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie — konsultanci postugujg si¢ jezykiem migowym.
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[1Ogolnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez cata dobe mozna
anonimowo uzyska¢ informacje o mozliwosci uzyskania pomocy, szybka porade psychologiczna
i prawna, a takze umowic¢ si¢ na spotkanie ze specjalistami w dowolnym miejscu na terenie Polski.
Mozliwe sg konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku migowym.

m Policyjny telefon zaufania dla oséb doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226 (linia
bezplatna przy polaczeniu z telefondéw stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od 9% do 15%,
od godz. 15* do 9*° wlaczony jest automat).

1.9. Zadania pracownikéw Liceum Ogélnoksztalcacego im. Heliodora Swiecickiego
w Miedzyrzeczu w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia dziecka /maloletniego
w formie przemocy domowej.

Kazdy pracownik jest zobowiazany w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia dziecka podja¢
dzialania:

- w przypadku bezpoSredniego zagrozenia zycia lub zdrowia — zawiadomi¢

pogotowie ratunkowe i policje,

- w przypadku zauwazenia niepokojacych symptomow, zglosi¢ to dyrektorowi, koordynatorowi ,,Standardow
ochrony maloletnich” - wicedyrektorowi lub pedagogom szkolnym.

Zadania i obowiazki pracownikow szkoly

Dyrektor szkoly:
1. W porozumieniu z pedagogami szkolnymi lub wicedyrektorem (koordynatorem) wystepuje do sadu
rodzinnego i prokuratury, osrodka pomocy spotecznej z zawiadomieniem o zagrozeniu dziecka
krzywdzeniem.
Podpisuje wszystkie pisma wychodzace na zewnatrz w sprawach krzywdzenia dzieci.
3. Powoluje Zespoty interwencyjne do diagnozy i oceny ryzyka zagrozenia przemocg domowa — odrebne
dla kazdej sprawy.

no

4. Organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla osoby doznajacej przemocy.

5. Okresla zasady prowadzenie dokumentacji i jej archiwizowania.

6. Wydaje upowaznienia do dostepu do danych osobowych osobom biorgcym udziat w rozpoznawaniu
przemocy domowe;j.

7. Nadzoruje prace Zespohu interwencyjnego.

8. Wspolpracuje z instytucjami zewnetrznymi dziatajgcymi na rzecz wspierania i pomocy ofiarom
przemocy domowe;j.

9. Zapewnia bezpieczenstwo i ochrong prawng pracownikom wszczynajgcym procedure ,,Niebieskie
Karty”, doznajacym krzywdy ze strony sprawcow przemocy domowe;.

10. Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym, utatwiajac
im np. mozliwo$¢ konsultacji trudnych przypadkéw ze specjalistami, wspiera, organizuje szkolenia
w zakresie reagowania na przemoc w rodzinie wobec dziecka.

11. Inicjuje nowelizacje procedury ,,Niebieskie Karty”.

str. 42




cTL O AW |

ook wn

Pedagodzy szkolni:

W sytuacji podejrzenia przemocy wobec dziecka:

Udzielajg bezposredniej pomocy dziecku, jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie np. w sytuacji
obrazen na ciele — pod nieobecno$¢ pielegniarki szkolnej powiadamiaja numer alarmowy 112
jednocze$nie powiadamia rodzicow.

Zbieraja informacje o dziecku w celu wstepnego zdiagnozowania jego sytuacji, w szczego6lnosci
o tzw. czynnikach ryzyka, ponadto dane §wiadczace o przemocy.

Dane te pozyskuje od:

innych pracownikow szkoty,

samego dziecka,

rodzicow dziecka;

Przewodnicza Zespotowi interwencyjnemu.

Wszczynaja procedure ,,Niebieskie Karty”.

Wspétpracuja z dyrektorem w podejmowaniu interwencji:

informuja dyrektora szkoty o kazdym przypadku podejrzenia przemocy w rodzinie,

gromadzg i przetrzymujg wszelkg dokumentacje.

W przypadku powotania do grupy diagnostyczno-pomocowej przez Zespdl Interdyscyplinarny
obowiazkowo uczestnicza w jej pracach.

Monitorujg sytuacj¢ dziecka poprzez kontakt z wychowawcg, nauczycielami, takze pracownikami
niepedagogicznymi — dbajac jednocze$nie o zapewnienie poufnosci i niewlaczanie o0sob
nie zwiagzanych z pracg nad konkretnym przypadkiem.

Prowadza dokumentacje dotyczacg udzielanej pomocy psychologiczno pedagogicznej.

Wychowaweca klasy/nauczyciel

W sytuacji, gdy podejrzewa, ze dziecko jest krzywdzone:

Udziela bezposredniej pomocy dziecku, jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie (np. w sytuacji
obrazen na ciele) — pod nieobecno$¢ pielggniarki szkolnej powiadamiaja numer alarmowy 112
jednoczesnie powiadamia rodzicow.

Kontaktuje si¢ z pedagogami przekazujac im informacje o swoich obserwacjach.

Wypehnia Karte zgloszenia podejrzenia przemocy — zalacznik 1.

Swoje spostrzezenia zapisuje 1 wiacza do indywidualnej dokumentacji ucznia.

Wspolpracuje z pedagogami ustalajac plan pomocy dziecku.

Systematycznie monitoruje sytuacje dziecka obserwujgc ewentualne zmiany jego zachowania,
zamieszczajac opisy w indywidualnej dokumentacji ucznia.

Udziela dziecku wsparcia na wszystkich etapach pomocy.

Pielegniarka szkolna

W sytuacji, gdy podejrzewa, ze dziecko jest krzywdzone:

Udziela bezposredniej pomocy dziecku, jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie oraz organizuje
pomoc medyczna.

Jesli zauwazy na ciele dziecka siniaki, wybroczyny lub inne objawy przemocy fizycznej, opisuje je
w karcie zdrowia dziecka (w jego dokumentacji badan i czynno$ci uzupehiajacych): rozmiar,
rozmieszczenie, kolor, wielkos$¢, itp. Nie wpisuje swoich wnioskow z badania dziecka. Tak
sporzadzony opis jest dowodem w sadzie. Oryginat dokumentacji dziecka jest udostgpniany jedynie
na wniosek sadu.

Whpisuje w karcie nazwisko osoby, ktora przyprowadzita dziecko wowczas, gdy dziecko z obrazeniami
zostalo zgloszone przez innego pracownika szkoty.

Kontaktuje si¢ z pedagogami i wychowawcg dziecka zglaszajac informacje o swoich podejrzeniach
i obserwacjach.

Moze kontaktowa¢ si¢ z rodzicami dziecka w przypadku stwierdzenia zaniedban zdrowotnych
i higienicznych (m.in. wszawicy, prochnicy). Jesli rodzice nie sg zainteresowani wspolpracg na rzecz
poprawy sytuacji dziecka, sporzadza notatke stuzbowa z opisem stanu dziecka i podjetych przez siebie
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no

No ok

dzialan oraz reakcji rodzicow. Pielegniarka niezwltocznie powiadamia rodzicow o koniecznoS$ci
odebrania dziecka.

Pracownicy obstugi i administracji

W sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka:

Kontaktuja si¢ z jego wychowawcg i pedagogami, przekazujgc im informacje o swoich podejrzeniach
i obserwacjach. Jesli kontakt danego dnia nie jest mozliwy — zapisuja wiernie stwierdzone fakty
w formie notatki stuzbowej i przekazujg niezwlocznie dnia nastepnego.

W kazdej mozliwej sytuacji obserwujg zachowanie dziecka i niosg mu pomoc.

W sytuacjach zagrozenia dziecka chronig go przed kontaktem z osobg stosujaca przemoc.

Procedury reagowania w przypadku wystapienia zagrozenia cyfrowego.
Spis tresci
Zasady 1 procedury postgpowania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty w przypadku podejrzenia
lub zaistnienia ,,cyberprzemocy”.
Zasady i procedury postgpowania w przypadku informacji o dostepie przez maloletniego do tresci
szkodliwych, niepozgdanych, nielegalnych.
Zasady 1 procedury postgpowania w przypadku naruszenia prywatnosci dotyczace nicodpowiedniego
badz niezgodnego z prawem wykorzystania danych osobowych lub wizerunku dziecka badz
pracownika szkoty.
Nawigzywanie niebezpiecznych kontaktow w Internecie — uwodzenie, zagrozenie pedofilia.
Seksting, prowokacyjne zachowania i aktywno$¢ seksualna jako zrodto dochodu oséb nieletnich.
Lamanie prawa autorskiego.
Dezinformacja, bezkrytyczna wiara w treSci zamieszczone w Internecie, nieumiejetnos¢ odroznienia
tresci prawdziwych od nieprawdziwych, w tym szkodliwo$¢ reklam.

1.Zasady i procedury postepowania nauczycieli i innych pracownikéw szkoly w przypadku
podejrzenia lub zaistnienia ,,cyberprzemocy”.

1. Cel uruchomienia procedury:

Zapewnienie profesjonalnych dziatan pracownikéw szkoty w sytuacji ujawnienia cyberprzemocy
poprzez: udzielenie wsparcia ofierze cyberprzemocy, zabezpieczenie dowodéw i ustalenie
okolicznos$ci zdarzenia, wyciagnigcie konsekwencji wobec sprawcy przemocy oraz praca nad zmiang
postawy ucznia.

2. Osoby odpowiedzialne:

Kazdy pracownik szkoty, w tym dyrektor, nauczyciele, wychowawcy, szkolni specjalisci. Szkota ma
wspotpracowaé z rodzicami uczniéw (ofiary i sprawcy) oraz W razie potrzeby z instytucjami
zewnetrznymi (np. Policja, Sadem Rodzinnym).

3. Definicja cyberprzemocy:

Cyberprzemoc — przemoc z uzyciem technologii informacyjnych i komunikacyjnych (Internet oraz
telefony komodrkowe). Podstawowe formy zjawiska to: n¢kanie, straszenie, ponizanie, drgczenie,
przesladowanie, szantazowanie z uzyciem sieci, publikowanie lub rozsylanie o$mieszajacych,
kompromitujacych informacji, zdje¢, filmow z uzyciem sieci oraz podszywanie si¢ w sieci pod kogo$
wbrew jego woli. Do takich dzialan wykorzystywane sa gtownie: poczta elektroniczna, czaty,
komunikatory, strony internetowe, blogi, portale spolecznosSciowe, grupy dyskusyjne, wiadomosci
tekstowe oraz multimedialne (SMS i MMS).

4, Sposob postepowania:

A. Ustalenie okolicznosci zdarzenia

- wszystkie przypadki przemocy, a wigc takze przemocy z wykorzystaniem mediow

str. 44



elektronicznych, powinny zosta¢ witasciwie zbadane, zarejestrowane i udokumentowane;

- jesli wiedze o zajsciu posiada nauczyciel niebgdacy wychowawca, powinien przekazaé

informacj¢ wychowawcy klasy, ktory informuje o fakcie pedagoga/psychologa

i dyrektora;

- pedagog/psycholog i dyrektor wspolnie z wychowawca powinni dokona¢ analizy

zdarzenia i zaplanowac dalsze postgpowanie;

- do zadan szkoty nalezy takze ustalenie okolicznosci zdarzenia i ewentualnych swiadkow.

B. Zabezpieczenie dowodow:

- wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zosta¢ zabezpieczone i zarejestrowane;

- nalezy zanotowac date i czas otrzymania materiatu, tre§¢ wiadomosci oraz, jesli to

mozliwe, dane nadawcy (nazwe uzytkownika, adres e-mail, numer telefonu

komérkowego itp.) lub adres strony www, na ktorej pojawity sie¢ szkodliwe tresci czy

profil;

- takie zabezpieczenie dowodow nie tylko utatwi dalsze postepowanie dostawcy ustugi

(odnalezienie sprawcy, usunigcie szkodliwych tresci z serwisu), ale rowniez stanowi materiat,
z ktorym powinny si¢ zapozna¢ wszystkie zaangazowane w sprawe osoby:

dyrektor i pedagog/psycholog, rodzice, a wreszcie Policja, jesli istnieje podejrzenie ztamania prawa;

- na etapie zabezpieczania dowodow cyberprzemocy i identyfikacji sprawcy warto korzystaé
z pomocy nauczyciela informatyki.

C. Identyfikacja sprawcy

Co moze pomdc w identyfikacji sprawcy?

- $wiadkowie — inni uczniowie odwiedzajacy ,,obrazliwe” strony moga posiada¢ informacje na temat
ich autora, moga tez zidentyfikowa¢ numer telefonu komorkowego sprawcy, jesli nie jest
on zastrzezony;

- kontakt z dostawca ustugi internetowej — moze on nie tylko zablokowa¢ konto agresora lub usunac
szkodliwe tresci, ale takze poda¢ dane sprawcy cyberprzemocy; dane takie nie moga by¢ jednak
udostepniane osobom prywatnym; aby je pozyska¢, konieczny jest kontakt z Policja;

- kontakt z operatorem sieci komérkowej w przypadku, gdy numer telefonu sprawcy

jest zastrzezony — moze on podjaé¢ kroki w kierunku ustalenia sprawcy, jesli otrzyma dane o dacie
i godzinie rozmowy; rowniez w tym przypadku operator moze udostepni¢ te dane tylko Policji;

- gdy ustalenie sprawcy nie jest mozliwe, nalezy skontaktowac si¢ z dostawca ustugi

w celu usunigcia z sieci kompromitujacych lub krzywdzacych materiatow; do podjecia

takiego dziatania zobowigzuje administratora serwisu art. 14 Ustawy z dnia 18 lipca

2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczna;

- w przypadku, gdy zaistniato podejrzenie ztamania prawa, a tozsamosci sprawcy nie udato si¢ ustalic,
nalezy bezwzglednie skontaktowac si¢ z Policjg.

D. Dzialania wobec sprawcy cyberprzemocy

Gdy sprawca cyberprzemocy jest uczniem szkoty, pedagog/psycholog lub wychowawca powinien
podja¢ dalsze dziatania.

Rozmowa z uczniem — sprawca przemocy o jego zachowaniu:

- celem rozmowy powinno by¢ ustalenie okolicznosci zaj$cia, wspolne zastanowienie

si¢ nad jego przyczynami i poszukanie rozwigzania sytuacji konfliktowej;

- sprawca powinien otrzymac jasny i zdecydowany komunikat o tym, ze szkota nie akceptuje zadnych
form przemocy;

- nalezy omoéwi¢ z uczniem skutki jego postepowania i poinformowaé o konsekwencjach
regulaminowych, ktére zostang wobec niego zastosowane;

- sprawca powinien zosta¢ zobowigzany do zaprzestania swojego dziatania i usunigcia z sieci
szkodliwych materiatow;
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- waznym elementem rozmowy jest tez okreslenie sposoboéw zadoscuczynienia wobec

ofiary cyberprzemocy;

- jesli w zdarzeniu brata udziat wigksza grupa uczniéw, nalezy rozmawia¢ z kazdym z nich z osobna,
zaczynajac od lidera grupy;

- nie nalezy konfrontowa¢ sprawcy i ofiary cyberprzemocy.

Powiadomienie rodzicow sprawcy i omdéwienie z nimi zachowania dziecka:

- rodzice sprawcy powinni zosta¢ poinformowani o przebiegu zdarzenia i zapoznani

z materialem dowodowym, a takze z decyzja w sprawie dalszego postgpowania i podjgtych przez
szkote srodkach dyscyplinarnych wobec ich dziecka;

- w miar¢ mozliwos$ci nalezy stara¢ si¢ pozyskac rodzicow do wspolpracy i ustalié jej

zasady.

Objecie sprawcy opieka psychologiczno-pedagogiczna:

- praca ze sprawcg powinna zmierza¢ w kierunku pomocy uczniowi w zrozumieniu konsekwencji
swojego zachowania, w zmianie postawy i postepowania ucznia, w tym

sposobu korzystania z nowych technologii;

- powinna by¢ udzielona pomoc psychologiczna na terenie szkoty.

E. Zastosowanie Srodkow dyscyplinarnych wobec sprawcy cyberprzemocy

Nalezy pamietad, iz celem sankcji wobec sprawcy jest:

- zatrzymanie przemocy i zapewnienie poczucia bezpieczenstwa poszkodowanemu

uczniowi;

- wzbudzenie refleksji na temat swojego zachowania, zrozumienie krzywdy, jaka spowodowat
i powstrzymanie przed podobnym zachowaniem w przysztosci;

- pokazanie spoteczno$ci szkolnej, ze cyberprzemoc nie bedzie tolerowana i ze szkola jest w stanie
efektywnie zareagowa¢ w tego rodzaju sytuacji.

Podejmujgc decyzj¢ o rodzaju kary, nalezy wzia¢ pod uwage:

- rozmiar i rangg szkody — czy material zostal upubliczniony w sposdb pozwalajacy na dotarcie
do niego wielu osobom (okresla to rozmiar upokorzenia, jakiego doznaje ofiara), czy trudno jest
wycofa¢ material z sieci itp.;

- czas trwania przesladowania — czy byto to dlugotrwate dziatanie, czy pojedynczy

incydent;

- $wiadomo$¢ popetnianego czynu — czy dziatanie bylo zaplanowane, a sprawca byl $wiadomy,
ze wyrzadza krzywde koledze (niektore akty cyberprzemocy popelniane sa nieswiadomie
lub z niewielka $wiadomoscia konsekwencji);

- motywacje sprawcy — nalezy sprawdzi¢, czy dziatanie sprawcy nie jest dzialaniem odwetowym
w odpowiedzi na uprzednio dos§wiadczone przesladowanie;

- rodzaj rozpowszechnianego materiatu.

F. Dzialania wobec ofiary cyberprzemocy

Wsparcie psychiczne:

- podobnie jak w przypadku innych form przemocy, ofiara cyberprzemocy potrzebuje

pomocy i emocjonalnego wsparcia ze strony dorostych; musi takze wiedzie¢, ze szkota podejmie
odpowiednie kroki w celu rozwigzania problemu.

Podczas rozmowy z uczniem — ofiarg cyberprzemocy nalezy:

- zapewni¢ go, ze dobrze zrobil, méwigc o tym, co si¢ stato;

- poinformowac go, ze nikt nie ma prawa tak si¢ zachowywa¢ wobec niego;

- zapewni¢, ze szkota nie toleruje zadnej formy przemocy, ale postara si¢ pomdc, uruchamiajac
odpowiednie procedury interwencyjne;

- by¢ uwaznym na pozawerbalne przejawy uczu¢ dziecka — zazenowanie, skrgpowanie, wstyd, lgk,
przerazenie, smutek, poczucie winy.
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2.Zasady i procedury postepowania nauczycieli i innych pracownikow szkoly w przypadku
podejrzenia dostepu maloletnich do tresci szkodliwych, niepozadanych i nielegalnych

Monitoring:
- po zakonczeniu interwencji warto monitorowac sytuacj¢ ucznia sprawdzajgc, czy nie sg wobec niego

podejmowane dalsze dzialania przemocowe badz odwetowe ze strony sprawcy;

- rodzice dziecka bedacego ofiarg cyberprzemocy powinni by¢ poinformowani o problemie i otrzymac
wsparcie 1 pomoc ze strony szkoly; w rozmowie z nimi pedagog/psycholog lub wychowawca powinni
przedstawi¢ kroki, jakie zostaty podjete w celu wyjasnienia zajscia oraz zapewnienia bezpieczenstwa
poszkodowanemu uczniowi, a takze, jesli to wskazane i mozliwe zaproponowac rodzicom i dziecku
pomoc specjalisty.

G. Ochrona Swiadkow zglaszajacych zdarzenia

Jak zachowac si¢ wobec $wiadka zglaszajacego cyberprzemoc?

- nalezy zapewni¢ o jego prawidtowym zachowaniu, zgtaszajac fakt przemocy;

- nalezy zakomunikowac, ze wymagato to od niego wiele odwagi,

- zapewni¢ go o swojej dyskrecji;

- nie nalezy ujawnia¢ jego danych, jesli nie jest to konieczne (np. gdy sprawa zostala zgloszona
na policje¢);

- pod Zadnym pozorem nie konfrontowa¢ go ze sprawca;

- zadbac o jego bezpieczenstwo, nie upubliczniajac jego udzialu w sprawie.

H. Sporzadzenie dokumentacji z zaj$cia

- pedagog/psycholog lub wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki stuzbowej;

- jesli rozmowa przebiegata w obecnosci $wiadka, powinien on podpisa¢ notatke po jej sporzadzeniu;

- jesli zostaty zabezpieczone dowody cyberprzemocy, nalezy je rowniez wiaczy¢ do dokumentacji
pedagogicznej (wydruki, opis itp.).

I. Wspélpraca szkoly z Policja i Sgdem Rodzinnym

Wigkszos¢ przypadkow cyberprzemocy nie wymaga powiadamiania Sadu Rodzinnego czy Policji
i powinna by¢ rozwigzywana przy uzyciu dostepnych szkole $rodkéw wychowawczych. Istnieja
jednak sytuacje, gdy konieczne staje si¢ zgloszenie sprawy do Sadu Rodzinnego:

- powazne przypadki cyberprzemocy przebiegajace z naruszeniem prawa (np. grozby

karalne, propozycje seksualne, publikowanie nielegalnych tresci itp.);

- jesli rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiaja wspolpracy lub nie stawiaja si¢ do szkoty, a uczen
nie zaniechat dotychczasowego postepowania, dyrektor powinien pisemnie powiadomic¢ o zaistniatej
sytuacji sad rodzinny, szczegdlnie jesli do szkoty naptywaja informacje o innych przejawach
demoralizacji ucznia;

- gdy szkota wykorzysta wszystkie dost¢pne jej srodki wychowawcze (rozmowa

z rodzicami, konsekwencje regulaminowe wobec ucznia, spotkania z pedagogiem/psychologiem itp.),
a ich zastosowanie nie przynosi pozadanych rezultatow, dyrektor powinien zwréci¢ si¢ do sadu
rodzinnego z wnioskiem o podjecie odpowiednich srodkow.

W ramach ogoélnej wspodlpracy szkoly z Policja mogg byé organizowane spotkania pedagoga
szkolnego, nauczycieli ze specjalistami dotyczace zagrozen cyberprzemoca w srodowisku lokalnym,
spotkania mtodziezy szkolnej z udziatem policjantéw m.in. na temat odpowiedzialnosci nieletnich za
popetiane czyny karalne, na temat zasad bezpieczenstwa oraz sposoboOw unikania zagrozen
zwigzanych z cyberprzemoca.

W programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty powinny by¢ zawarte tresci zwigzane
z zapobieganiem zjawisku cyberprzemocy, m.in. poprzez dostarczanie uczniom wiedzy i umiejgtnosci
na temat technologii komunikacyjnych
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Podstawy prawne uruchomienia procedury

Kodeks karny, art. 200 § 1-5 Kk, art. 200a kk, art. 200b kk, art. 202 § 1-4b, art. 256 Kk, art. 257.

Statut Szkoty.

Rodzaj zagrozenia objetego procedurg

Zagrozenie tatwym dostepem do tresci szkodliwych, niedozwolonych, nielegalnych i niebezpiecznych
dla zdrowia (pornografia, tre$ci obrazujace przemoc, promujace dziatania szkodliwe dla zdrowia
i zycia dzieci, popularyzujace ideologi¢ faszystowska i dziatalno$¢ niezgodng z prawem, nawotujgce
do samookaleczen i samobdjstw, korzystania z narkotykéw; niebezpieczenstwo werbunku dzieci
i mtodziezy do organizacji nielegalnych i terrorystycznych).

Telefony/kontakty alarmowe krajowe

Zglaszanie nielegalnych tresci: www.dyzurnet.pl, numer alarmowy 112, policja 997

Sposé6b postepowania w przypadku wystgapienia zagrozenia

Opis okoliczno$ci, analiza, zabezpieczenie dowodow

Reakcja szkoty w przypadku pozyskania wiedzy o wystgpieniu zagrozenia bedzie zalezna od tego,
czy: (1) tresci te mozna bezposrednio powigza¢ z uczniami danej szkoty, czy tez (2) tresci nielegalne
lub szkodliwe nie maja zwigzku z uczniami danej szkoty, lecz wymagaja kontaktu szkoty
z odpowiednimi stuzbami.

Opis okolicznosci, analiza, zabezpieczenie dowodow

W pierwszej kolejnosci nalezy zabezpieczy¢ dowody w formie elektronicznej (pliki z tre$ciami
niedozwolonymi, zapisy rozmoéw w komunikatorach, e-maile, zrzuty ekranu), znalezione w Internecie
lub w komputerze dziecka. Zabezpieczenie dowodow jest zadaniem rodzicow Iub opiekundéw
prawnych dziecka, w czynno$ciach tych moze wspomaga¢ ich przedstawiciel szkoty posiadajacy
odpowiednie kompetencje techniczne.

W pierwszym przypadku (1) rozwigzanie lezy po stronie szkoty, za§ w drugim nalezy rozwazy¢
zgloszenie incydentu policji oraz poinformowac o nim serwis Dyzurnet (dyzurnet.pl).

Identyfikacja sprawcy(-6w)

W identyfikacji sprawcow kluczowa role odgrywaja zgromadzone dowody. W procesie udostepniania
nielegalnych 1 szkodliwych tresci matoletnim biorg udziat na ogél: tworca tresci — np.
pornograficznych oraz osoby, ktore udostepnity je dziecku. Czegsto sa nimi rowiesnicy — uczniowie tej
samej szkoly czy klasy, dzieci sgsiadow. Konieczne jest poinformowanie wszystkich
rodzicow/prawnych opiekundéw dzieci uczestniczacych w zdarzeniu o sytuacji i roli ich dzieci.

Dzialania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoly/spoza szkoly

W przypadku udostepniania przez ucznia tre$ci opisanych wczeéniej jako szkodliwe nielegalne
i niebezpieczne dla zdrowia nalezy przeprowadzi¢ z nim rozmowe na temat jego postgpowania i w jej
trakcie uzmystowi¢ mu szkodliwos¢ prowadzonych przez niego dziatan.

Dziatania szkoty powinny koncentrowaé si¢ na aktywnosciach wychowawczych. W przypadku
upowszechniania przez sprawcoéw treSci nielegalnych (np. pornografii dziecigcej) nalezy zlozyé
zawiadomienie o zdarzeniu na policji.

Dzialania wobec ofiar zdarzenia

Dzieci — ofiary i $§wiadkow zdarzenia — poczawszy od pierwszego etapu interwencji otacza sie¢ opieka
psychologiczno-pedagogiczna.

Rozmowa z dzieckiem przeprowadza si¢ z uwzglednieniem jego komfortu psychicznego,
z poszanowaniem poufnosci i podmiotowosci ucznia ze wzgledu na fakt, iz kontakt z treSciami
nielegalnymi moze mieé¢ bardzo szkodliwy wpltyw na jego psychikge. W trakcie rozmowy nalezy
ustali¢ okoliczno$ci uzyskania przez ofiare dostepu do ww. tresci.

Nalezy koniecznie powiadomi¢ rodzicow lub opiekundow prawnych ofiary o zdarzeniu i uzgodnié
z nimi podejmowane dziatania i formy wsparcia dziecka.

W przypadku kontaktu dziecka z tre$ciami szkodliwymi nalezy doktadnie zbada¢ sposob, w jaki
do niego doszto. Poszukiwanie przez dziecko tego typu tresci w sieci lub podsuwanie ich dziecku
przez innych moze by¢ oznaka niepokojacych incydentdow ze $wiata rzeczywistego, np. kontaktow
z osobami handlujagcymi narkotykami czy udzialu w procesie rekrutacji do sekty lub innej
niebezpiecznej grupy.
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Aktywnos$ci wobec swiadkow

W przypadku, gdy informacja na temat zdarzenia dotrze do S$rodowiska rowiesniczego ofiary
—w klasie czy szkole — podejmowane sg dziatania edukacyjne i wychowawcze.

Wspélpraca z policja i sadami rodzinnymi

W przypadku naruszenia prawa, np. rozpowszechniania materiatow pornograficznych z udziatem
nieletniego lub prob uwiedzenia matoletniego w wieku do 15 lat przez osobg dorosta, szkota
— W porozumieniu z rodzicami dziecka — niezwlocznie powiadamia policje.

Wspélpraca ze stuzbami i placéwkami specjalistycznymi

Kontakt z tresciami szkodliwymi lub niebezpiecznymi moze wywota¢ potrzebe skorzystania przez
ofiare ze specjalistycznej opieki.

3.Zasady i procedury postepowania nauczycieli i innych pracownikow w przypadku naruszenia
prywatnosci dotyczace nieodpowiedniego badz niezgodnego z prawem wykorzystania danych
osobowych lub wizerunku dziecka badz pracownika

Podstawy prawne uruchomienia procedury Kodeks karny, art. 190a, RODO 30.

Rodzaj zagrozenia objetego procedura

Zagrozenie to polega na naruszeniu prywatnosci dziecka lub pracownika szkoty poprzez
nieodpowiednie lub niezgodne z prawem wykorzystanie danych osobowych lub wizerunku dziecka
albo pracownika szkoty. Podszywanie si¢ pod inng osobg, wykorzystywanie jej wizerunku lub danych
osobowych w celu wyrzadzenia jej szkody osobistej lub majatkowej jest w §wietle polskiego prawa
przestepstwem.

Najczestszymi formami wytudzenia lub kradziezy danych jest przejecie profilu na portalu
spolecznosciowym w celu dyskredytacji lub naruszenia dobrego wizerunku ofiary (np. publikacja
zdje¢ intymnych badz fotomontazu), szantazowania (w celu uzyskania korzys$ci finansowych
w zamian za niepublikowanie zdj¢¢ badz tresci naruszajacych reputacje¢ ofiary), dokonania zakupow
i innych transakcji finansowych (np. w sklepach internetowych na koszt ofiary).

Czesto naruszenie prywatnosci taczy si¢ z cyberprzemoca.

Sposob postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Przyjecie zgloszenia i ustalenie okolicznoS$ci zdarzenia

Gdy sprawca jest uczen — kolega ofiary ze szkoly czy klasy — uczniowie lub rodzice powinni
skontaktowa¢ si¢ z dyrektorem szkoly, wychowawca lub osoba odpowiedzialng za koordynacje
dziatan zwigzanych z bezpieczenstwem cyfrowym na terenie szkoty.

W przypadku, gdy do naruszenia prywatno$ci poprzez kradziez, wytludzenie danych osobowych
wykorzystanie wizerunku dziecka dochodzi ze strony dorostych osob trzecich, rodzice powinni
skontaktowaé si¢ bezposrednio z policjg i powiadomi¢ o tym szkole (zgodnie z Kodeksem karnym
$ciganie nastgpuje wowczas na wniosek pokrzywdzonego).

Opis okoliczno$ci, analiza, zabezpieczenie dowodéw

W pierwszej kolejnosci nalezy zabezpieczy¢ dowody nieodpowiedniego lub niezgodnego z prawem
dziatania — w formie elektronicznej (e-mail, zrzut ekranu oraz adres strony, na ktorej udostepniony
zostat wizerunek dziecka, konwersacja w komunikatorze, SMS).

Dzialania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoly/spoza szkoly

Gdy sprawca incydentu jest uczen szkoty, nalezy wobec niego — W porozumieniu z rodzicami — podjaé
dzialania wychowawcze, zmierzajace do uswiadomienia nieodpowiedniego i nielegalnego charakteru
czynow, jakich dokonal. Jednym z elementow takich dziatan powinno by¢ zadoscuczynienie osobie
poszkodowanej.

Dzialania wobec ofiar zdarzenia

Nieletnig ofiar¢ incydentu nalezy otoczy¢ — w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi —
opieka psychologiczno-pedagogiczng (jesli jest taka potrzeba) i powiadomi¢ o dziataniach podjetych
w celu usunigcia skutkow dziatania sprawcy (np. usuniecie z Internetu intymnych zdjeé ofiary,
zablokowanie dostgpu do konta w portalu spotecznosciowym). Jesli kradziez tozsamosci badz
naruszenie dobrego imienia ofiary jest znane tylko jej i rodzicom, szkota powinna zapewni¢ poufnos¢
dziatan, tak, aby informacje narazajace ofiar¢ na naruszenie wizerunku nie byty rozpowszechniane.
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Dzialania wobec §wiadkéw

Gdy kradziez tozsamosci badz naruszenie dobrego imienia ofiary jest znane szerszemu gronu uczniow

szkoty, podejmuje si¢ wobec nich dziatania wychowawcze, zwracajace uwagg na negatywna ocene

narazania na uszczerbek wizerunku ucznia — kolezanki lub kolegi — oraz odpowiedzialno$¢ prawna.

Wspélpraca z policja i sadami rodzinnymi

Gdy naruszenie prywatnosci czy wyludzenie lub kradziez tozsamosci skutkuja wyrzadzeniem ofierze

szkody majatkowej lub osobistej, rodzice ucznia powinni o tym powiadomi¢ policjg.

Wspolpraca ze stluzbami i placéwkami specjalistycznymi

W przypadku koniecznosci podejmowania dalszych dziatan pomocowych wobec ofiary, mozna

skierowa¢ ucznia, za zgoda i we wspolpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi, do placowki

specjalistycznej, np. terapeutycznej.

Dzialania wobec §wiadkéw

Gdy kradziez tozsamosci badz naruszenie dobrego imienia ofiary jest znane szerszemu gronu uczniow

szkoty, podejmuje si¢ wobec nich dziatania wychowawcze, zwracajace uwagg na negatywna ocene

narazania na uszczerbek wizerunku ucznia — kolezanki lub kolegi — oraz odpowiedzialno$¢é prawna.
Wspélpraca z policja i sadami rodzinnymi

Gdy naruszenie prywatnosci czy wyludzenie lub kradziez tozsamosci skutkuja wyrzadzeniem ofierze

szkody majatkowej lub osobistej, rodzice ucznia powinni o tym powiadomic¢ policje.

Wspélpraca ze stuzbami i placéwkami specjalistycznymi

W przypadku koniecznosci podejmowania dalszych dziatanh pomocowych wobec ofiary, mozna

skierowa¢ ucznia, za zgoda i we wspolpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi, do placowki

specjalistycznej, np. terapeutycznej.

4.Zasady i procedury postepowania w przypadku nawigzywania przez maloletnich
niebezpiecznych kontaktéw w Internecie — uwodzenie, zagrozenie pedofilia

Podstawy prawne uruchomienia procedury

Kodeks karny: art. 200, art. 200a § 11 2, art. 286 § 1.

Rodzaj zagrozenia objetego procedurg (opis)

Zagrozenie obejmuje kontakt osoby dorostej z matoletnia w celu zainicjowania znajomosci
prowadzacych do wyludzenia poufnych informacji, nawigzania kontaktow seksualnych, sktonienia
dziecka do zachowan niebezpiecznych dla jego zdrowia i zycia lub wytudzenia wlasnosci (np. danych,
pieniedzy, cennych przedmiotéw rodzinnych).

Telefony alarmowe krajowe

Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy: 116 111, https://116111.pl/

Telefon dla rodzicéw i nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci:

800 100 100, https://800100100.pl/

Zglaszanie nielegalnych tresci: dyzurnet.pl dyzurnet@dyzurnet.pl, 801 615 005

Sposdb postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia

Przyjecie zgloszenia i ustalenie okolicznosci zdarzenia

Osobami najczesciej zglaszajagcymi omawiany problem sg rodzice/opiekunowie prawni dziecka
lub osoby ,scigajace pedofili”. W pierwszym przypadku informacja trafia najpierw do szkot,
w drugim — na policje. Zdarza si¢, ze informacja uzyskiwana jest ze srodowiska rowiesnikow ofiary.
Kluczowe znaczenie w dzialaniach szkoty ma czas reakcji — szybkos$¢ przeciwdziatania zagrozeniu

ze wzgledu na niezwykle szkodliwe konsekwencje realizacji kontaktu online, przeradzajacego

si¢ w zachowania w $wiecie rzeczywistym: uwiedzenie i wykorzystanie seksualne, kidnaping, a takze
wyludzenie pieniedzy czy przedmiotéw duzej wartosci. W przypadku niebezpiecznych kontaktow
inicjowanych w Internecie moze dochodzi¢ do zagrozenia zycia i zdrowia dziecka, szantazu

I przymusu realizacji czynno$ci seksualnych.
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Opis okoliczno$ci, analiza, zabezpieczenie dowodow

Nalezy zidentyfikowac i zabezpieczy¢ w szkole, w formie elektronicznej, dowody dziatania dorostego
sprawcy uwodzenia (zapisy rozméw w komunikatorach czy na portalach spotecznosciowych, zrzuty
ekranowe, zdjecia, wiadomosci e-mail).

Jednoczes$nie bezzwlocznie nalezy zawiadomi¢ policje o wystapieniu zdarzenia.

Identyfikacja sprawcy(-6w)

Ze wzgledu na bezpieczenstwo nie nalezy podejmowaé samodzielnych dziatan w celu dotarcia do
sprawcy, lecz udziela¢ wszelkiego mozliwego wsparcia organom S$cigania, m.in. zabezpieczy¢
i przekaza¢ zebrane dowody. Identyfikacja sprawcy wykracza poza kompetencje i mozliwosci szkoly
w wigkszosci przypadkéw uwodzenia przez Internet.

Dzialania wobec sprawcow ze szkoly/spoza szkoly

Nie nalezy podejmowaé aktywnosci zmierzajacych bezposrednio do kontaktu ze sprawca. Zadaniem
szkoty jest zebranie dowodow i opieka nad ofiarg i ewentualnymi §wiadkami.

Dzialania wobec ofiar zdarzenia

W kazdym przypadku proby nawigzania niebezpiecznego kontaktu — np. w celu werbunku do sekty lub
grupy promujacej niebezpieczne zachowania, a takze rekrutacji do grupy terrorystycznej — nalezy
przede wszystkim zapewni¢ ofierze opieke psychologiczng i poczucie bezpieczenstwa. Podobnego
wsparcia nalezy udzieli¢ w przypadku zaobserwowania zachowan uczniéw zagrazajacych ich zdrowiu
i zyciu (samookaleczenia, zazywanie substancji psychoaktywnych), bowiem zachowania te moga by¢
inicjowane i wzmacniane poprzez kontakty w Internecie.

O mozliwym zwiazku takich zachowan dzieci z inspiracja ptynaca z Internetu nalezy powiadomié
rodzicow.

Pierwsza czynno$ciag w ramach reakcji na zagrozenie jest otoczenie ofiary pomocg psychologiczno-
pedagogiczna we wspotpracy szkoly z rodzicami/opiekunami prawnymi. W trakcie rozmowy
z  dzieckiem prowadzonej z uwzglednieniem jego  komfortu  psychicznego  przez
wychowawce/pedagoga/psychologa/pracownika szkoty, do ktérego dziecko ma szczegdélne zaufanie,
nalezy uzyska¢ wszelkie mozliwe informacje o sprawcy i przekaza¢ je policji. Trzeba upewnié sie,
ze kontakt ofiary ze sprawca zostal przerwany, a dziecko odzyskato poczucie bezpieczenstwa.
Towarzyszy¢ temu powinna analiza sytuacji domowej (rodzinnej) dziecka, w ktorej tkwi¢ moze zrodto
poszukiwania kontaktow w Internecie.

Wszelkie dziatania szkoty wobec dziecka powinny by¢ uzgadniane z rodzicami/opiekunami prawnymi
i inicjowane za ich zgoda.

Wspolpraca z policja i sagdami rodzinnymi

W przypadkach naruszenia prawa — szczegélnie w przypadku uwodzenia dziecka do lat 15 —
obowiazkiem szkoty jest powiadomienie policji lub sadu rodzinnego.

Wspélpraca ze stuzbami spolecznymi i placéwkami specjalistycznymi

W przypadkach uwiedzenia nieletnich przez osoby doroste rekomenduje si¢ — w porozumieniu
z rodzicami/opiekunami prawnymi — skierowanie ofiary na terapi¢ do placoéwki specjalistycznej opieki
psychologicznej.

5.Zasady i procedury postepowania w przypadku informacji o seksingu, prowokacyjnych
zachowaniach i aktywnoSci seksualnej w celu osiagniecia dochodu przez maloletnich

Podstawy prawne uruchomienia procedury Kodeks karny — art. 191a, art. 202 § 1-4c.

Rodzaj zagrozenia objetego procedura

Seksting to przesylanie wiadomos$ci droga elektroniczng w formie wiadomosci MMS lub z
wykorzystaniem r6znych aplikacji i komunikatorow albo publikowanie np. na portalach
(spotecznosciowych) prywatnych tresci, gltownie zdje¢ lub filmow, o kontek$cie seksualnym,
erotycznym.

Sposo6b postepowania w przypadku wystgapienia zagrozenia

Przyjecie zgloszenia i ustalenie okolicznos$ci zdarzenia

W przypadku sekstingu szkota dokonuje zgtoszenia do odpowiednich organow.
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Definicja: Seksting forma komunikacji elektronicznej, w ktérej przekazem jest seksualnie sugestywny
obraz lub tresc.

Identyfikacja sprawcy (-6w)

Identyfikacja sprawcy bedzie mozliwa przede wszystkim dzieki zabezpieczeniu dowodéw —
przesytanych zdjg¢ czy zrzutow ekrandéw portali, w ktoérych opublikowano zdjgcie(-a). W niektorych
przypadkach seksting moze nosi¢ znamiona przestepstwa zwigzanego z produkcja oraz
rozpowszechnianiem materiatow pornograficznych z udzialem osoby matoletniej (ponizej 18. r.z.) — art.
202 § 3 14 kk, dlatego skrupulatnos¢ i wiarygodno$¢ dokumentacji ma duze znaczenie. Nalezy przy tym
przestrzega¢ zasad dyskrecji, szczegolnie w srodowisku rowiesniczym ofiary.

Dzialania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoly/spoza szkoly

Zidentyfikowani matoletni sprawcy sekstingu winni zosta¢ wezwani do dyrekcji szkoty, gdzie zostang
im przedstawione dowody ich aktywnos$ci. Niezaleznie od zakresu negatywnych zachowan i dziatan,
wszyscy sprawcy powinni otrzymaé wsparcie pedagogiczne i psychologiczne. Konieczne sg takze
rozmowy ze sprawcami w obecnosci ich rodzicéw zaproszonych do szkoty.

Rodzaj 1. Dalsze dzialania poza zapewnieniem wsparcia i opieki psychologiczno-pedagogicznej
nie sg konieczne, jednak istotne jest pouczenie sprawcow zdarzenia, ze dalsze rozpowszechnianie
materiatow moze by¢ nielegalne i bedzie miato powazniejsze konsekwencje, w tym prawne.

Rodzaj 2. Niektoére tego typu materialy moga zosta¢ uznane za pornograficzne, w takim wypadku
na dyrektorze szkoty/placéwki cigzy obowiazek zgloszenia incydentu policji. Rozpowszechnianie
materiatlow pornograficznych z udzialem nieletnich jest przestepstwem $ciganym z urzgdu (art. 202
Kodeksu karnego), dlatego tez dyrektor szkoly/placowki jest zobowigzany do zgloszenia incydentu
policji i/ lub do sadu rodzinnego. Wszelkie dziatania wobec sprawcow incydentu powinny
by¢ podejmowane w porozumieniu z ich rodzicami lub opiekunami prawnymi.

Rodzaj 3. W sytuacji zaistnienia znamion cyberprzemocy nalezy dodatkowo zastosowaé procedure:
cyberprzemoc.

Dzialania wobec ofiar zdarzenia

W razie upublicznienia przypadku sekstingu w $rodowisku roéwiesniczym pierwsza reakcjg szkoly
i rodzicow, oprocz dokumentacji dowodow, jest otoczenie opieka psychologiczno-pedagogiczng ofiary
oraz zaproponowanie odpowiednich dzialan wychowawczych. Rozmowa na temat identyfikacji
potencjalnego sprawcy powinna by¢ realizowana z uwzglednieniem komfortu psychicznego dziecka —
ofiary sekstingu, z jego poszanowaniem.

Dzialania wobec §wiadkow

Jesli przypadek sekstingu zostanie upowszechniony w $rodowisku réwiesniczym, np. poprzez media
spoteczno$ciowe czy MMS, wsrdd uczniow tej samej szkoty lub klasy lub publikacje na portalu
spotecznos$ciowym, szkota podejmuje dziatania wychowawcze, uswiadamiajace negatywne aspekty
moralne sekstingu oraz narazanie si¢ na dotkliwe kary osob, ktore go stosuja.

Wspolpraca z policja i sadami rodzinnymi

W przypadku publikacji lub upowszechniania zdj¢¢ o charakterze pornografii dzieciecej (co jest
wykroczeniem $ciganym z urz¢du) kierownictwo szkoty powiadamia o tym zdarzeniu policje lub sad
rodzinny.

Wspélpraca ze stuzbami spolecznymi, placéwkami specjalistycznymi

Kontakt ofiar z placowkami specjalistycznymi moze okaza¢ si¢ konieczny w indywidualnych
przypadkach. O skierowaniu do nich decyzj¢ powinien podja¢ psycholog/pedagog szkolny wspoélnie
z rodzicami/opiekunami prawnymi ofiary.
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6. Zasady i procedury postepowania w przypadku stwierdzenia lamania prawa autorskiego

Podstawy prawne uruchomienia procedury

Ustawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych, Kodeks karny, Kodeks cywilny.

Dzialania wobec sprawcow zdarzenia ze szkoly/ spoza szkoly

Zasadniczo o dochodzeniu roszczen wobec sprawcy decyduje sam uprawniony (tzn. autor lub inna
osoba, ktorej przystuguja prawa autorskie).

Wspélpraca z policja i sadami rodzinnymi

Poniewaz dochodzenie roszczen z tytulu naruszen zalezy od decyzji uprawnionego, to uprawniony musi
samodzielnie zdecydowa¢ czy zawiadamia¢ policje lub sktada¢ powodztwo.

Organizacja procesu ochrony maloletnich w Liceum Ogolnoksztalcacym im. Heliodora
Swiecickiego w Miedzyrzeczu | wdrazania ,,Standardéw ochrony maloletnich”

1. Podziat obowigzkéw 1 przydziat zadan w zakresie wdrazania ,,Standardow ochrony
matoletnich”.

2. Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu szkoty/placéwki do
stosowania standardow oraz sposob dokumentowania tej czynnosci.

3. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia matoletnich.

4, Dokumentowanie zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia maloletnich

i archiwizowanie wytworzonej dokumentacji.

Zasady ustalania planu wsparcia matoletniemu po ujawnieniu krzywdzenia.
Udostepnianie ,,Standardéw ochrony matoletnich”.

Zasady przegladu i aktualizacji standardow.

No o
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1. Podzial obowiazkéw w zakresie wdrazania ,,Standardow ochrony maloletnich”

Podmiot Zadanie/obowiazek Termin
Dyrektor szkoty 1. Zatwierdzenie ,,Standardow ochrony matoletnich” i Il semestr
N .. . 2023/2024
wdrozenie ich w zycie zarzgdzeniem.

2. Opublikowanie dokumentu w wersji ,,skroconej” na Il semestr
stronie internetowej z zachowaniem zasady dostepnosci | 2023/2024
dla osob niepelnosprawnych.

3. Wyznaczenie koordynatora wdrazania do praktyki Il semestr
szkolnej zasad okreslonych w dokumencie- wicedyrektor.| 2023/2024

4. Przydziatl pedagogom szkolnym zadan zwiazanych z Il semestr
postepowaniem w przypadku krzywdzenia matoletnich i | 2023/2024
przewodniczenia Zespotom interwencyjnym.

5. Powotywania Zespolow interwencyjnych do rozpoznania B;Zp(r)nsrﬁfimo po
sprawy krzywdzenia matoletniego — oddzielnie dla otrzymaniu

. informacji
kazdego przypadku.
marzec 2024

6. Przeprowadzenie szkolenia wstgpnego pracownikom
szkoty: omowienie tresci dokumentu, zasad
organizacyjnych wspierania i ochrony matoletnich,
standardow obowiazujacych w szkole w zakresie ochrony
matoletnich, postgpowania w sytuacji krzywdzenia.

. - N . : o Na biezaco

7. Podejmowanie interwencji prawnej, podpisywanie pism
interwencyjnych w trudnych sytuacjach.

Il semestr

8. Okreslenie obiegu dokumentow zwigzanych z 2023/2024
rozpatrywaniem przypadkow krzywdzenia matoletnich.

) o ) czerwiec 2024

9. Zapoznanie pracownikow szkoty z zasadami
bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych i
Polityka bezpieczenstwa

10. Upowaznianie cztonkow Zespotu interwencyjnych do
przetwarzania danych osobowych zwyktych i szczegdlnej
kategorii przetwarzania

ien 2024

11. Przestawienie Radzie Rodzicow tre$ci dokumentu. wrzesien
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12. Zapewnianie srodkéw finansowych na doskonalenie
pracownikoéw szkoty.

W miarg potrzeb

13. Dokonywanie raz na dwa lata przegladu i ewentualnej
nowelizacji ,,Standardéw ochrony matoletnich”.

Sekretarz szkoty

1. Prowadzenie Rejestru zgtaszanych spraw dotyczacych
podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich.

Na biezaco

2. Przekazywanie zawiadomien o podejrzenie krzywdzenia
lub krzywdzenie, ktore wptynety do sekretariatu
(telefon, maile, ustnie) koordynatorowi-
(wicedyrektorowi) d.s. wdrazania standardow.

Na biezaco

3. Stosowanie do archiwizacji dokumentéw wytworzonych
W procesie rozpatrywania spraw krzywdzenia JRWA
(jednolity rzeczowy wykaz akt).

4. Dostarczenie kazdemu pracownikowi nowo
zatrudnianemu do zapoznania si¢ nastepujacych
dokumentow:

O Standardy ochrony matoletnich,

O Polityka Bezpieczenstwa przetwarzania danych
osobowych,

0 Regulamin pracy,
O Statut Szkoty

Przed
nawigzaniem
stosunku pracy

5. Gromadzenie w dokumentacji pracowniczej, oprocz
innych dokumentéw wymaganych prawem,
oswiadczenia z KRK, Komisji Dyscyplinarnej dla
Nauczycieli, Zaswiadczenia z Rejestru PrzestepcoOw na
Tle Seksualnym; a w przypadku obywateli innych
krajow: wymagane oswiadczenia lub zaswiadczenia.

Pedagog szkolny

1. Prowadzenie szkolen w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia nauczycieli o zjawisku przemocy,
skutkach, symptomach, rozpoznawaniu jej stosowania.

Wg
harmonogramu
szkolen

2. Wspieranie wychowawcow klas w rozpoznawaniu
krzywdzenia matoletniego.
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3. W czasie indywidualnych konsultacji, wyjasnianie
uczniom i rodzicom zasad ochrony matoletnich
obowigzujacych w szkole.

Zgodnie z

4. Realizowanie programow wychowawczo - planem pracy

profilaktycznych zwigzanych z przemoca.

1. Przekazuje informacje na zebraniach rodzicow o

Koordynatqr funkcjonowaniu ,,Standardéw ochrony matoletnich”, jego
d.s. Strategii treSci zasadach ochrony matoletnich w szkole.
- wicedyrektor 2. Kontroluje jakos¢ dostepnych dokumentdéw szkole i Na biezaco
bibliotece
3. W przypadkach watpliwosci udziela wyjasnien Na biezaco
nauczycielom, rodzicom i uczniom.
Na biezaco
4. Nadzoruje prawidlowos¢ sporzadzania dokumentacji.
1.Zapoznaje si¢ i przestrzega postanowien ,,Strategii ochronyj
Wychowawca matoletnich”.
klasy
2.Szczegdtowo zapoznaje wychowankow z trescig
dokumentu.
3.W przypadkach podejrzenia krzywdzenia matoletniego Na biezaco
podejmuje dziatania okreslone w poszczegdlnych
procedurach.
Na | zebraniu
4.Zapoznaje z dokumentem wszystkich rodzicow w rodzicow, e-
dziennik

najbardziej dostepnej dla nich formie
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2. Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu szkoly/placowki
do stosowania standardéw oraz dokumentowania tej czynnos$ci
Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu do stosowania standardow jest dyrektor szkoty.
Przygotowanie personelu polega na pogtebianiu wiedzy i umiejetnosci rozpoznawania krzywdzenia,
objawow, identyfikacji ryzyka krzywdzenia i podejmowania, zgodnie z prawem wilasciwych dziatan,
a takze wiedzy z zakresu odpowiedzialnosci prawnej w przypadku zaniechania postgpowania w celu
ochrony i wsparcia matoletnich.
Zakres szkolen ustalany jest na podstawie wynikoéw diagnozy potrzeb pracownikow w tym zakresie.
Diagnoze potrzeb w zakresie doskonalenia przeprowadza si¢ w terminie do 15 wrzeénia kazdego roku
szkolnego.

W szkole organizuje si¢ wewnetrzne doskonalenie w zespotach nauczycielskich. Za ich organizacje¢
i przebieg odpowiada wicedyrektor, sporzadzana jest lista obecnos$ci uczestnikow.

Dokumentacj¢ doskonalenia w roku szkolnym gromadzi i przechowuje wicedyrektor.

Imienne zaswiadczenia umieszczane sg w teczkach akt osobowych pracownikow.

3. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o podejrzeniu krzywdzenia lub
krzywdzenia maloletnich

Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach krzywdzenia lub krzywdzenia
matoletnich w Liceum Ogolnoksztatcacym im. H. Swigcickiego w Migdzyrzeczu.

— Pedagodzy szkolni — p. G. Bulach, p. M. Stachowiak- Bulak.

Gabinet pedagoga znajduje si¢ na III pictrze w Sali nr 310.

Godziny pracy pedagoga wykazane sg na stronie internetowe;.

Z pedagogiem mozna kontaktowac¢ si¢: Telefonicznie: nr tel. 504 540 597, mailowo:
grazyna.bulach@lo-miedzyrzecz.pl; malgorzata.bulak@lo-miedzyrzecz.pl

— Wicedyrektor szkoly p. Magda Lobejko— koordynator d.s. Wdrazania Standardéw
ochrony maloletnich

Gabinet wicedyrektora: parter budynku, wejscie przez sekretariat.

Godziny pracy: codziennie w godz. 8%°— 15%

Z wicedyrektorem mozna kontaktowac si¢: telefonicznie: 95 741 25 88 mailowo:

magda.lobejko@lo-miedzyrzecz.pl

W przypadkach zagrozenia zycia lub zdrowia maloletniego prosze zostawi¢ zawiadomienie 0 przemocy
pierwszemu spotkanemu pracownikowi szkoty.

4. Dokumentowanie zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia maloletnich
i archiwizowanie wytworzonej dokumentacji.
Dla kazdego zdarzenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich zaktadana jest imienna
teczka z nazwiskiem matoletniego. Teczke zaklada i prowadzi pedagog szkolny.
Do czasu zakonczenia sprawy teczka pozostaje w gabinecie pedagogow i jest nalezycie chroniona przed
dostepem os6b nieuprawnionych.
W teczce umieszcza sie:

1. Zgloszenie podejrzenia krzywdzenia lub zgloszenie krzywdzenia — zatgcznik 1;

2. Protokot rozmowy ze zglaszajacym, o ile jest mozliwym jego sporzadzenie.

3. Protokoly i notatki z rozméw z maloletnim i osobg jemu najblizszg lub niekrzywdzacym

rodzicem/opiekunem.

4. Protokot z posiedzenia Zespotu interwencyjnego, powolanego przez dyrektora.
Kopie ,,Niebieskiej Karty — A”, w przypadku, gdy zostanie wszczgta procedura ,,Niebieskie
Karty” — zatacznik 4.
Protokotly z rozméw z osobg krzywdzacg — o ile taka bedzie przeprowadzana.
Korespondencje
Opinie wychowawcy i nauczycieli uczacych.
Wykaz telefonow, adreséw instytucji $wiadczacych wsparcie ofiarom przemocy.

o
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Udostepnianie ,,Standardéow ochrony maloletnich”
W szkole opracowane zostaly dwie wersje dokumentu ,,Standardow ochrony matoletnich:

— Wersja ,,zupetna”, inaczej kompletna,

— Wersja ,,skrocona” — przeznaczona dla matoletnich.
Wersja ,,zupetna” jest dostepna w pokoju nauczycielskim, bibliotece, sekretariacie szkoty i w gabinecie
pedagoga. Wglad w wersj¢ ,,zupelna” maja: wszyscy pracownicy szkoty, rodzice, zewnetrzne podmioty
uprawnione do kontroli.
Wersja ,,skrocona” jest ogolnie dostepna ze wzgledu na jej opublikowanie na stronie internetowe;.
Wersje ,,skrocong” umieszcza si¢ w gablocie ,,Informacje dla uczniow” na parterze szkoty.

6. Zasady przegladu i aktualizacji dokumentu ,,Standardy ochrony maloletnich”

1. Kierownictwo szkoty dokonuje oceny stopnia znajomo$ci i poprawno$ci stosowania
»otandardow ochrony maloletnich” na biezagco, w ramach sprawowanego nadzoru
pedagogicznego.

2. W przypadku zmian prawa, wymagajacego ich wdrozenia w dokumencie nowelizacje
sa wprowadzane na tych samych zasadach, ktére obowigzywaly przy wdrozeniu dokumentu
do obrotu prawnego w szkole.

3. W celu oceny funkcjonalnosci i przydatnosci dokumentu w szkole prowadzone sg ewaluacje
typu:

- in-term (w trakcie postugiwania si¢ i stosowania opracowania), [ 1ex- post (po uptywie dwoch
lat od daty wdrozenia).

- Ewaluacje przeprowadza powotany przez dyrektora zespot ewaluacyjny z uzyciem technik:

- analizy dokumentu,

- wywiadow z rodzicami i nauczycielami,

- sondazu, z uzyciem ankiety anonimowej,

- dyskusji grupowej w zespotach nauczycielskich.

Raport z ewaluacji wraz z wnioskami i rekomendacjami zespolu ewaluacyjnego przedstawiany
jest radzie pedagogicznej oraz radzie rodzicow.
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