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Jestes ciekawy, jakie sq Twoje predyspozycje zawodowe? Zastanawiasz si¢, jaki zawéd
bytby dla Ciebie dobry? Wypetnij ponizszy test, dzieki niemu mozesz otrzymaé informacje,

ktére pomogg Ci zaplanowaé Twojq droge zawodowgq.
Sprawdz sig!
I
Czest |

Test zainteresowan

Test sktada sie z 40 pytai. Odpowiedz na pytania zaznaczajgc w tabeli czynnosci, ktére lubisz
wykonywaé:

«  Jezeli bardzo lubisz cos robié — wpisz 2 punkty;

o Jezeli lubisz cos robi¢ czasami — wpisz 1 punkt;

o Jezeli nie lubisz czegos robic— wpisz O punktéw.

Nie spiesz sie przy rozwigzywaniu testu, ale tez nie zastanawiaj si¢ zbyt dtugo. Najczesciej
pierwszy wybér jest najlepszy i najtrafniejszy.

Bardzo Luble to Nie [ubie
C2y lubisz {Mbiqvto robié ‘ tego robic.
robié. czasami.
2 punkty 1 punkt O punktéw
1. Obserwowaé prace maszyn?
2. Opiekowac sie zwierzetami?
3. Poznawaé prace nauczyciela lub lekarza?
4. Czytaé wiersze?
5. Przeprowadzaé eksperymenty?
6. Przebywaé w towarzystwie kolegow i kolezanek?
7. Uczyé sig biologii?
3. Czytac literature piekng?
q. Opiekowaé sig innymi ludzmi?
10. | Poznawaé prawa chemiczne?
11. | Naprawiaé drobne urzgdzenia techniczne?
12. | Pisaé wypracowania?
13. | Analizowaé rézne zjawiska?
14. | Stuchaé o problemach innych?
15. | Przesadzaé kwiaty?
16. | Zwiedzaé zaktady pracy, warsztaty?
17. | Ucezyé sig historii?
18. | Rozwiazywaé zadania matematyczne?
1 Wystepowal przed publicznostiq,
np. wygtaszaé referaty przed klasg?
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Bardzo Lubie to Nie lubie
lubie to robié tego robié.
Czy lubisz L .
robié. czasami.
2 punkty 1 punkt | O punktéw

20. | Obserwowal zycie roslin i zwierzgt?

21. | Poznawaé budowe réznych urzgdzeA technicznych?

22. | Uczyc sie jezyka polskiego?

23. | Czytaé o odkryciach fizyki?

24. | Pomagaé innym w odrabianiu lekeji?

25. | Poznawa( eksperymenty z zakresu genetyki?

26. | Opracowywal lub analizowaé projekty techniczne?

27. | Chodzié do teatru?

28. | Kierowaé sie w zyciu logicznym mysleniem?

249. | Opowiadaé dzieciom bajki?

o Konstruowaé z czesci modele samochodéw, statkéw,
30.
samolotow, itp.?

31. | Hodowaé rosliny?

32. | Czytaé o nowoczesnych rozwigzaniach technicznych?

33. | Wykonywaé drobne remonty w domu?

34. | Czytal czasopisma przyrodnicze?

35. | Poznawaé historie Swiata?

36. | Uczyé sig przedmiotow Scistych?

37. | Udzielaé innym wsparcia w trudnych sytuacjach?

38. | Zwiedzaé wystawy techniczne?

5q Braé udziat w konkursach, olimpiadach
" | historyeznych?

40. | Czytaé o programach komputerowych?

Arkusz odpowiedzi:

W ponizszej tabeli przy odpowiednim numerze pytania wpisz liczbe punktéw, ktérg wpisates.

[ ] 1] v v
Nr llogé Nr llosé Nr llosé Nr llogé Nr llosé
pytania | punktéw | pytania | punktéw | pytania | punktéw | pytania | punktéw | pytania | punktéw
1. 2. 4. 5. 3.
11. 7. 8. 13. 6.
le. 1o0. 12. 1s8. q.
21. 1s. 17. 23. 14.
26. 20. 22. 28. 14q.
30. 25. 27. 32. 24.
33. 31. 35. 36. 249.
38. 34 . 3q. 40. 37.
Suma: Suma: Suma: Suma: Suma:
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Analiza wynikéw :

Przyjrzyj sie teraz swoim wynikom. Zwréé uwage na te obszary, w ktérych uzyskates/uzyskatas
najwiecej punktéw. One okreslajg Twoje zainteresowania zawodowe. Pamigtaj, ze wybér przysztego
zawodu zgodnie z zainteresowaniami jest jednym z warunkéw odnoszenia sukceséw w karierze zawodowej

oraz osiggniecia satysfakcji z wykonywanej pracy.
Test zainteresowai okresla 5 grup zainteresowan, sg to:

|. Zainteresowania techniczne - Uczniowie, ktérzy uzyskali wysoki wynik w tym obszarze, lubig prace
manualne [ techniczne. Chetnie zajmujg sie wytwarzaniem przedmiotéw z réznych materiatow. Interesuje ich
budowa i dziatanie réznych urzgdzei technicznych. Potrafig sprawnie naprawiaé urzgdzenia, maszyny,
a takze sprzet AGD, a nawet komputerowy. Interesujq si¢ przedmiotami scistymi:  matematykg, fizykag,
informatykq, technikg. Jezeli uzyskates/uzyskatas wysoki wynik w tej grupie zainteresowai, zastandw sig nad
kontynuowaniem dalszej nauki w:

- licewum ogblnoksztatcgcym, w  klasach o profilu matematyczno-informatycznym, wmatematycznym

[ fizycznym;

- technikum — biorge pod uwage zawody: technik mechanik, mechanik pojazdéw samochodowych, technik
elektryk, elektronik, technik informatyk, technik — obstuga maszyn i urzgdzei, itp.;

- zasadniczej szkole zawodowej - w zawodzie, np. elektryk, operator obrabiarek skrawajgcych, monter
instalacji, monter budownictwa, mechanik monter maszyn [ urzadzer, stolarz tapicer, piekarz, cukiernik,

kucharz, betoniarz — zbrojarz, posadzkarz, murarz, ciesla, malarz.

Il. Zainteresowania przyrodnicze — Uczniowie, ktérzy uzyskali w tym obszarze wysoki wynik interesujq sie

przyroda, chemiq, a takze ochrong sSrodowiska. W szkole chetnie uczg sig biologii i chemii. Ich przyszta praca
zawodowa moze byé zwigzana z przyrodq, chemig, zoologig, biotechnologia, ochrong srodowiska itp. Moze to
réwniez byé praca polegajaca wna prowadzeniu  analiz, dosSwiadczeR, eksperymentéw biologicznych
i chemicznych.

Jezeli uzyskates/uzyskatas wysoki wynik w tej grupie zainteresowai, zastandw si¢ nad kontynuacjg dalszej
nauki w:

- liceum ogblnoksztatcacym — w klasach o profilu biologiczno-chemicznym, matematyczno-geograficznym,

biologicznym, chemicznym;

- technikum — w zawodach, np. technik ochrony Srodowiska;

- zasadniczej szkole zawodowej — biorge pod uwage zawody, np. ogrodnik, rolnik.

[
w przedmiotach humanistycznych takich jak: jezyk polski, historia, wiedza o spoteczeiAstwie. Wybér przysztej

—

I. Zainteresowania humanistyczne — Uczniowie majgcy ten typ zainteresowan czesto osiggajq wysokie wyniki

pracy zawodowej czesto jest zwigzany z pracg wna vzecz kultury i jej propagowania, nauki, literatury,
dziatalnosci dydaktycznej oraz z zawodami artystycznymi.

Jezeli uzyskates/uzyskatas wysoki wynik w tej grupie zainteresowai, zastandw si¢ nad kontynuowaniem
dalszej nauki w:

- liceum ogdlnoksztatcacym — w klasach o profilu humanistycznym, teatralnym, jezykowym, dziennikarskim,

kulturowym, politologicznym;
- technikum — w zawodach: technik organizacji ustug gastronomicznych, technik hotelarstwa, technik
handlowiec, technik ustug fryzjerskich, kelner itp.;
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- zasadniczej szkole zawodowej — biorgc pod uwage zawody typu: krawiec, fryzjer i inne.

IV. Zainteresowania matematyczne i fizyczne — Uczniowie, charakteryzujgcy sie tym typem zainteresowai,

chetnie uczestniczg w lekcjach matematyki, informatyki, fizyki, chemii. Czesto wybér przysztego zawodu jest

zwigzany ze Swiatem nowoczesnych technologii, projektéw technicznych, analiz i danych.
Jezeli uzyskates/uzyskatas wysoki wynik w tej grupie zainteresowaik, zastanow si¢ nad kontynuowaniem dalszej

nauki w:
- liceum ogélnoksztatcacym — w  klasach o profilu  matematycznym, wmatematyczno-fizycznym,

matematyczno -informatycznym;

- technikum - w zawodach: technik informatyk, technik elektryk, technik wechatronik, technik
telekomunikacji itp.;

- zasadniczej szkole zawodowej — w zawodach typu: elektromechanik, elektryk, itp.

V. Zainteresowania spoteczne — Uczniowie, ktérzy w tym obszarze uzyskali wysoki wynik, lubig kontakty
z inngmi ludzZmi. Chetnie opiekujg sie innymi, pomagaja, uczg, wspierajg. Czesto wybierajg zawody zwigzane
z opieka, wychowaniem oraz dziatalnosciq ustugowq. Przedwmioty szkolne, ktére sq przez nich lubiane to
najczescief: wiedza o spoteczeistwie, jezyk polski, biologia, historia, a takze wychowanie fizyczne.

Jezeli uzyskates/uzyskatas wysoki wynik w tej grupie, zastandw si¢ nad kontynuowaniem dalszej nauki w:

- liceum ogélnoksztatcgcym — w klasach o profilu humanistycznym (ub ogélnym.

Test predyspozycji zawodowych

A4

zwigzanych ze Srodowiskiem pracy

Test sktada sie¢ z 50 pytai opisujgcych réznorodne czynnosei zwigzane z pracg
zawodowq. WyobraZ sobie, ze tego typu zadania zawodowe wmégtbys/mogtabys
w  przysztosci wykonywaé. SprawdZ, czy posiadasz zdolnosei | umiejetnosci,

potrzebne do wykonywania okreslonych zawodéw.

Wybierz te czynnosei, ktére Twoim zdaniem, potrafitbys/potrafitabys
wykonywaé, a nawet bardzo cheiatbys/cheiatabys sie tym w przysztej pracy
zajmowac:

o Jezeli dane zadanie zawodowe bardzo Cig interesuje — wpisz 2 punkty;
o Jezeli dane zadanie zawodowe Srednio Cie interesuje — wpisz 1 punkt;

«  Jezeli dane zadanie nie odpowiada Twoim zainteresowaniom — wpisz O.

Nie spiesz sig przy rozwigzywaniu testu,

ale tez nie zastanawiaj sig zbyt dtugo.
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. . Nie
I?ardzo S.redmo cheiat(aybym
cheiat(a)bym | cheiat(a)bym .
Czynnosci zawodowe tym sie tym sie t'gW\ e 3
) . X 3 zajmowaé
zajmowac zajmowaé (0 punktsw)
(2 punkty) (1 punkt)
1. | Prowadzié¢ rozmowy z klientami?
2. | Zajmowa( sie reklamg?
3. | Naprawiaé rézne urzgdzenia?
4. | Prowadzi¢ ksiege wydatkow?
5. | Wydawaé polecenia?
6. | Wystepowaé na scenie?
7. Opiekowaé sig ludzmi?
8. | Motywowaé innych do pracy?
q. | Prowadzi¢ sekretariat?
10. | Wymieniaé zuzyte cz¢sci maszyn?
11. | Wspieraé innych w trudnych chwilach?
12. | Projektowaé wystréj wnetrz?
13. | Usuwaé drobne awarie?
14. | Opiekowaé si¢ chorymi?
15. | Kierowaé pracg innych ludzi?
16. | Rysowaé, malowaé?
17. | Przepisywaé pisma urzedowe?
18. | Prowadzié samochéd?
14. | Prowadzi¢ zajecia w  szkole?
20. | Pisaé artykuty?
21. | Ustalaé plan wycieczki?
22. | Przygotowywaé dokumentacje biurowg?
23. | Montowaé urzgdzenia techniczne?
24. | Podawaé lekarstwa i opiekowaé sie chorymi?
25. | Robi¢ zdjecia?
26. | Sporzgdzaé bilans wydatkéw?
27. | Obstugiwaé dzwig?
28. | Przygotowywaé plan osiggniecia zyskéw?
249. | Tahczyé?
30. | Prowadzi¢ szkolenia?
31. | Graé na instrumentach muzycznych?
32. | Zajmowaé sie prezentacjg produktéw?
33. | Porzgdkowaé materiaty biurowe?
34. | Naprawiaé samochéd?
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35. | Komponowaé utwory?

- Zajmowal sig wyborem kandydatéw
" | do pracy?

37. | Kserowaé dokumenty?

38. | Prowadzi¢ zajecia w Swietlicy dla dzieci?

34. | Przygotowywac uktady choreograficzne?

40. | Prowadzi¢ terminarz prac?

41. | Malowaé mieszkanie?

42. | Zamawiaé materiaty biurowe?

43. | Prowadzi¢ negocjacje handlowe?

44. | Doradzaé przy zakupach?

45. | Nadzorowa( prace budowlane, techniczne?

46. | Prowadzi¢ kalendarz zadai pracownikéw?

47. | Kierowaé zaktadem pracy?

as Prowadzi¢ warsztaty dla dzieci
" | { mtodziezy?

44. | Obstugiwaé urzgdzenia techniczne np. wiertarke?

50. | Przydzielaé zadania pracownikom?

Arkusz odpowiedzi:

Wpisz liczbe punktéw, ktére przyznates/tas przy odpowiednim numerze pytania.
Nastepnie w kolumnie zsumuj punkty. Wynik powyzej 15 punktéw w okreslonym
obszarze, wskazuje na posiadane przez Ciebie liczne umiejetnosei i zdolnosci. Wynik od 7

do 14 punktéw wskazuje na Srednie uzdolnienia w danej dziedzinie. Jezeli w danym

obszarze uzyskates/uzyskatas ponizej 7 punktéw oznacza to, ze Twoje uzdolnienia w

tym zakresie sq raczej niewielkie.

l " m v \'
Nr llosé Nr llosé Nr flos Nr flos Nr llosé
pytania | punktow | pytania | punktow | pytania .| pytania . | pytania | punktow
punktéw punktéw

3. 4. 1. 7. 2.
10. q. 5. 11. G.
13. 17. 8. 14. 12.
18. 22. 1s. 14q. le.
23. 26. 21. 24. 20.
27. 33. 238. 30. 25.
34. 37. 36. 32. 29.
41. 40 . 43. 338. 31.
45. 42. 47. 44. 35.
49 4e. 50. 438. 349.
Suma: Suma: Suma: Suma: Suma:
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Analiza wynikéw:

Przeczytaj opisy okreslonych obszaréw zawodowych, w ktérych zdobytes/tas najwiecej punktow.

I._Srodowisko pracy: TECHNIKA — predyspozycje techniczne

Jesli w pierwszym obszarze uzyskates/tas wysokie wyniki  to czynnosei zawodowe,
preferowane przez Ciebie, opierajq sie na logicznym mysleniu, zdolnosciach manualnych
[ technicznych. Osoby preferujgce ten typ pracy zawodowej sq wytrwate, stanowcze
[ zapobiegliwe. W pracy mogq postugiwaé sie narzedziami, maszynami [ urzgdzeniami
technicznymi. Najczesciej wybierane zawody to: inzynier, mechanik, operator maszyn
[ urzgdzeR, projektant, mechanik, stolarz, itp. Osoby z uzdolnieniami technicznymi
cechuje wysoka sprawnosé fizyczna, dlatego czesto dobrze sie czujqg w zawodach

wymagajacych sity i sprawnosci fizycznej.

Jezell w tescie prerwszym, okreslajgcym Twofe zainteresowania, uzyskafes
Suzyskatas” wysoki wynik dotyczgcy zainteresowan technicznych, matematycznych
[ fizycznych  oznacza to, Ze Twoje zamteresowania [ predyspozycle zawodowe
sq zbiezne. Jezel zaplanujesz wtasng karviere zawodowg w tym obszarze, praca moze

byc dla Crebre w przyszfoscr Zrodfem satysfakci 1 sukcesu!

I.__Srodowisko pracy: PRACA BIUROWA | ADMINISTRACJA — predyspozycje
administracyjne

Jedli w tym obszarze uzyskates wysokie wyniki to preferujesz  czynnosci
zawodowe takie jak: przetwarzanie danych, dokumentowanie, zbieranie, analizowanie
danych [ statystyk, porzgdkowanie. Osoby wybierajace ten typ pracy cechuje
sumiennosé, logiczne wmyslenie, opanowanie | wytrwatosé. Takie osoby lubig
zorganizowane stanowiska pracy, tad i porzgdek, z tatwoscig przestrzegajg procedur
i ustalonych zasad. Czesto posiadajg zdolnosci urzednicze i arytmetyczne. Osiggajg
sukcesy w pracy biurowej [ dobrze czujg w charakterze podwtadnych. Sg sumiennymi
[ rzetelnymi pracownikami. Najczesciej wybierane zawody to: ksiggowy, pracownik

adwministracyjny, asystent, kontroler jakosci, urzednik bankowy itp.

Jezell w tescle prerwszym, okveslajgcym Twofe zamteresowania, uzyskatfes

Suzyskatas wysoki' wynik potwrerdzajgcy, ze posiadasz zainteresowania techniczne [lub

matematyczne oznacza to, Ze Twgle zamteresowania [ predyspozycle sq na tyle
zbrezne, 12 mozesz zaplanowal witasng droge zawodowg w obszarze administracyl,
ksiggowoser lub bankowoser. Wybor takieqo rodzaju pracy moze stal sig dla Crebre
Zrddfem Zycrowego sukcesu!
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. Srodowisko _pracy: ZARZADZANIE LUDZMI | PRZEDSIEBIORCZOSC -
predyspozycje przedsiebiorcze

Jesli w tym obszarze uzyskates wysokie wyniki to mozna stwierdzié, ze w pracy
najbardziej interesowatoby Ciebie dgzenie do sukcesu, kierowanie ludzmi i wywieranie
wptywu na innych. Osoby, wybierajgce tego typu zadania zawodowe, sq zaradne, petne
optymizmu i pewnosci siebie, lubig dominowaé, nie bojg sie ryzyka i podejmowania
odwaznych [ kontrowersyjnych decyzji. Cechujg je zdolnosci przywédcze, ambicja
[ energia. Ich praca powinna byé dynamiczna, w duzej grupie ludzi. Osoby z takimi
uzdolnieniami najczesciej sprawdzajg sie w takich zawodach jak: przedsigbiorca, agent
ubezpieczeniowy, prawnik, wmakler, przedstawiciel handlowy, kierownik, wmistrz
kucharski, sprzedawca itp.

Jezeli w o tescie prerwszym, okreslajgcym Twofe zainteresowania, uzyskafes
Suzyskatas” wysoki’ wynik wskazufgcy na to, (Z posiadasz zamteresowania spofeczne, ale
takze matematyczne 1/lub humanistyczne, to twofe zamteresowania I predyspozycie sq
na tyle zbreine, Ze wmozZesz planowal swojg droge zawodowg w  zarzgdzaniu
I przedsigbrorezosel. Wybdr tego kievunku wmoze byl dia Crebie w przyszfoser Zrddfem

satystakeyi I sukcesu zawodowego!

IV. Srodowisko pracy: OPIEKA | WYCHOWANIE - predyspozycje spoteczne

Jesli w tym obszarze uzyskates/tas wysokie wyniki, to preferowane przez
Ciebie czynnosci  zawodowe sq zwigzane z pracg opiekuiczq, wychowawczg
[ dydaktyczng. Osoby, posiadajgce uzdolnienie spoteczne, charakteryzuje — dojrzatosé
emocjonalna, cheé angazowania sie w sprawy innych, umiejetnosé nawigzywania
kontaktow, odpowiedzialnosé, duza wrazliwosé spoteczna. Zawody, ktére wybierajg
takie osoby, sq zwigzane przede wszystkim z udzielaniem pomocy potrzebujgcym, np.
pielegniarka, nauczyciel, psycholog, terapeuta, doradca, opiekunka, a takze

sprzedawca, kierownik, konsultant itp.

Jezeli w tescie prerwszym, okreslajgcym Twofe zainteresowania, uzyskafes
Suzyskatas wysoki wynik wskazujgcy na posiadane przez Crebre zainteresowania
spoteczne [ humanistyczne oznacza to, Ze twoje zainteresowania I predyspozycle sg
na tyle zbreine, ze Twoja przyszia praca moze dotyczyc opreki nad innymi ludzmi oraz

wychowania dzreci [ mfodziezy. Taki rodzaj pracy moze byl dia Crebre w przyszfoser

Zrddfem satystake)i!

V. Srodowisko pracy: TWORCZOSC | SWIAT ARTYSTYCZNY — predyspozycje
artystyczne

Jedli w tym obszarze uzyskates/uzyskatas wysokie wyniki, to preferowane
przez Ciebie obszary pracy zawodowej dotyczq sSwiata wyobraini, kreatywnosei |
szevoko rozumianej sztuki. Osoby, lubigce obcowal ze sztukq, cechuje ekspresja,

oryginalnosé, pomystowosé, niezaleznosé, ale tez czesto impulsywnosé i idealizm. Sq to
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osoby twércze, Zle czujace sie w uporzgdkowanym Srodowisku pracy, petnym Scisle
okreslonych regut, schematéw i procedur. W pracy szukajg nowych, oryginalnych,
niekonwencjonalnych rozwigzai. Najczesciej wybierajg wolne zawody typu: architekt,
pisarz, projektant, dziennikarz, autor scenariuszy, grafik, malarz, muzyk, aktor,

kompozytor, tancerz itp.

Zdolnose  artystyczne:  literackie,  muzyczne, — aktorskie — wigig  Sig
z  zamteresowaniami humanistycznymi. Jezeli w  tescie plerwszym  okreslajgcym
zainteresowania uzyskafes Suzyskafas wysoki  wynik przy  zamteresowaniach
humanistycznych oznacza to, Ze Twoje zainteresowania | predyspozycle sg na tyle
zbrezne, ze mozesz zdecydowal sig na wybdr drogl zawodowe w obszarze Swrata
artystyczneqo I sztuki. Taki wybor kariery zawodowe) moze byl dla Crebre w przyszfoser

Zrddfem satysfakeyi 1 wrelu sukcesow!

Przyfrzyl sig Jeszcze raz sworm wynikom [ pordwnal punktacle

Z plerwszeqo 1 drugrego testu.

Postaraj sig skupid tylko na tych obszarach, w  ktorych
uzyskates/uzyskatas  najwigkszq  liczbg  punktow. One  Swiadczg
0 posiadanych przez Crebre zainteresowaniach i predyspozyciach zawodowych.

o JeZeli widzisz zgodnosé zainteresowan [ predyspozyclii zawodowych,
oznacza to, Ze Twagfe ZaintereSowania sq fasno Sprecyzowane I pomagalg
Cr w  rozwijaniu  umigfetnosei  oraz  posiadanych  przez  Crebie
predyspozycfi. W zwigzku z tym, mozesz oprzel na nich plan swofef drogr
zawodowey.

o JeZeli natomiast wyniki testow pokazaty, Ze uzyskates/uzyskatas podobng
liczbg  punktow w  wigcef niZ  jedngm  typre  zainteresowan
[ predyspozycji, moZe to oznaczac, Ze Twogje zainteresowania ne 54
Jeszcze do kovica sprecyzowane. Porozmawial z dovadcqg zawodowym,
z Tworm wychowaweg lub z rodzicami. Sprobufcie razem zastanowié sig,
Jak  zaplanowal Twolg droge zawodowsg, jaki  typ  szkofy
ponadgimnazjalnel wybrac, tak by byfa to dia Ciebie naflepsza decyzya,
ktora stanse sig poczgtkiem Twofef drogr i kariery zawodowey.
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Wnioskodaweca:
Powiat Lubarski
ul. Mickiewicza 2
59-800 Lubai

tel.: 75 64 64 300
fax: 75 64 64 321

Realizator:
Powiatowe Centrum Edukacyjne
w Lubaniu
Al. Kombatantéw 2
59-800 Lubai

Biuro Projektu:
tel.: 75 64 55 3449
fax: 75 64 55 340

www.predyspozycjepce.prv.pl
e-mail: predyspozycjepce@gmail.com

Cele projektu:

Stworzenie | wystandaryzowanie narzedzi  diagnostycznych,
wspomagajgcych proces rozpoznawania predyspozycji
[ zainteresowai zawodowych uczniéw szkét podstawowych,

gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych powiatu lubaiskiego;

Wzbogacenie warsztatu pracy doradcow zawodowych [ pedagogow
szkolnych w wmateriaty metodyczne i kompetencje wspomagajgce

proces diagnozowania predyspozycji i zainteresowai zawodowych.
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