ZMLUVA O SPOLUPRACI

uzavreta podla § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich
predpisov.

Zmluvné strany:

1) UNIQA poist'oviia, a. s.,
Lazaretska 15
820 07 Bratislava 27

zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, oddiel: Sa, vlozka C.

843/B

ICO: 00653501

DIC:

Bankové spojenie: Tatra banka Bratislava

Cislo uétu:

v zastupeni:
Mgr. Andreas Kol predseda predstavenstva
Ing.Radomir Hacik , ¢len predstavenstva

(dalej aj "UNIQA", resp. "Poistitel")

a
IACLADNA S IcOLA
2) «Obchodné meno / Nazov zamestnavatefa» . r—pscow Sikcorou
«Ulica» Skocskn 3
«PSC» «Mesto» ] 072 44 PAVLOVEE AAD uHOor
zapisany v Obchodnom registri Okresného sudu...
ICO: 355 438 25
DIC: 202 16 £ 2075
Bankové spojenie: DEXIA BAN EA
Cislo uétu: 49 504 3000 1 /5600

v zastupeni:
N?/‘_ ML/ 20L.07TA

(dalej aj ,Zamestnavatel" resp. ,Prispievatel”)




CL 1
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je vzajomna spolupraca Prispievatela a UNIQA pri poskytovani
prispevkov Prispievatela na Zivotné poistenie ako zamestnavatela za svojich
zamestnancov v zmysle zak. ¢. 595/2003 Z.z. odani z prijmov vzneni neskorSich
predpisov a o zmene a doplneni niektorych zakonov, ktori uzatvorili poistni zmluvu
Zivotného poistenia s UNIQA. Zivotnym poistenim UNIQA sa rozumeji produkty
Zivotného poistenia pontikané UNIQA a vymedzené v prilohe .1 tejto zmluvy. Poistné
zmluvy Zivotného poistenia, budi dojednané medzi UNIQA a konkretnymi
zamestnancami Prispievatela s tymito zakladnymi zmluvnymi podmienkami:

» zamestnanec bude poistnikom a poistenym zaroven,

» poistné zo zivotného poistenia bude platené bezne a za poistné obdobia
dohodnuté ako jeden mesiac so zaciatkom poistenia v prvy kalendarny
defl mesiaca nasledujuceho po prevzati navrhu poistnej zmluvy,

» bude v poistnej zmluve dohodnuté, Ze zamestnancovi bude poskytnuta
vyplata poistného plnenia pre pripad dozZitia najskér vroku, kedy
zamestnanec dovrsi 55 rok Zivota.

CL I
Postup pri uzatvarani poistnych zmlav

Zamestnavatel umozni vyluénym ako aj inym sprostredkovatelom Zivotného poistenia
UNIQA ( dalej , sprostredkovatelia*) aby sprostredkovali uzatvorenie poistnych zmitv
Zivotného poistenia medzi jeho zamestnancami a UNIQA. Zamestnavatel za tymto
Uéelom  poskytne sprostredkovatelom  potrebnt  stginnost, najmad umozni
sprostredkovatelom kontakt so zamestnancami vo svojich prevadzkovych a obchodnych
priestoroch v rozsahu potrebnom na riadne sprostredkovanie uzatvorenia poistnej zmluvy
zivotného poistenia ako aj spracovania azaznamenania potrieb a poziadaviek
zamestnancov v sUvislosti s dojednavanim Zivotného poistenia, vypracovania analyz
poistného rizika ako aj spinenia dal$ich povinnosti ktoré sprostredkovatelom vyplyvaju
voéi zamestnancom ako zaujemcom o poistenie zo zakona €. 340/2005 Z.z.
o sprostredkovani poistenia a sprostredkovani zaistenia a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.  Zamestnavatel zarovefi umozni sprostredkovatelom vykon odborného
poradenstva a starostlivosti o zistovanie a aktualizaciu potrieb zamestnancov v suvislosti
s uzatvorenym poistenim aza tymto Ucelom umozni sprostredkovatelom pravidelny
kontakt so zamestnancami, a poskytnutie konzultacii sprostredkovatelmi pre
zamestnancov. Zamestnavatel bude spolupracovat so sprostredkovatelmi a UNIQA pri
sprave sprostredkovaného Zivotného poistenia, najma pri inkase poistneho a pri
vybavovani narokov z poistnych zmldv a presetrovani poistnych udalosti. Zamestnavatel
poskytne UNIQA a sprostredkovatefom vsetky informacie o zamestnancov, ktore su
potrebné pre sprostredkovanie uzatvorenia, spravu Zivotného poistenia a plnenie tejto
zmluvy, ako aj ktomu potrebné dokumenty a podklady, pricom bude informovat
sprostredkovatela resp. UNIQA o skutoénostiach ktoré v priebehu trvania Zivotného
poistenia jeho zamestnancov nastali a priamo resp. nepriamo sa tykaju sprostredkovane;
poistnej zmluvy Zivotného poistenia a to bez zbytoéného odkladu ako sa o nich dozvie,
pokial nie je v tejto zmluve uvedené inak.
Zamestnavatel a UNIQA sa zavézuju zachovavat' micanlivost' o vetkych skutocnostiach
o ktorych sa dozvedeli pri plneni zavazkov podla tejto zmluvy, okrem nasledovnych
pripadov:
- zpovahy augelu pouzitia uvedenej informacie vyplyva, Ze jej poskytnutie
inému subjektu je potrebné pre plnenie predmetu tejto zmluvy, resp. poistnej



zmluvy Zivotného poistenia sprostredkovanej medzi zamestnancami
Prispievatela a UNIQA,

- ide o poskytnutie informacie na uGradnt Ziadost organu dozoru nad
poistovnictvom, resp. iného S$tatneho organu ( napr. organ cinnému
v trestnom konani, sudu, atd. )

- ide o pouzitie informacie na Ucely studneho alebo spravneho konania, resp.
uplatnenia prav zmluvnej strany, najma pri vymahani dlznych pohladavok,

- ide o postlpenie informacie o poistenom zamestnancovi a s jeho suhlasom
inému subjektu.

Zamestnavatel a UNIQA sa zavazuju oznamovat si pisomne bezodkladne vsetky
skutoénosti, ktoré maju alebo mézu mat dosah na zmenu obsahu tejto zmluvy alebo jej
priloh (napr. skonéenie pracovného pomeru zamestnanca, zvy$enie alebo znizenie vysky
prispevku zamestnavatela na Zzivotné poistenie zamestnanca, vznik poistnej udalosti).
V pripadoch stanovenych touto zmluvou, je mozna aj komunikacia vo forme elektronickej
emailovej posty namiesto pisomnej formy.

CL
Poistné a prispevky na poistné

Prispievatel sa tymto zavézuje platit UNIQA pravidelné prispevky na bezné poistne za
prisluéného poistné obdobia zo Zivotného poistenia svojich zamestnancov a to vo vySke
stanovenej vdohodach medzi zamestnancami  a Prispievatefom ako ich
zamestnavatelom. UNIQA sa tymto zavdzuje, Zze po dobu platenia prispevkov
Prispievatelom na Zivotné poistenie jeho zamestnancov, bude od konkrétneho
zamestnanca pozadovat ako beZné poistné na prislusné poistné obdobie, iba sumu
poistného stanoveného na zaklade poistnej zmluvy zniZzenu o vysku prispevku plateného
Prispievatelom na tohto zamestnanca za uvedené poistné obdobie. Nezaplatenim
prispevku na Zivotné poistenie zamestnanca z akéhokolvek doévodu, je zamestnanec
povinny zaplatit celi stanoveni sumu poistného za prislusné poistné obdobie.
Maximalna vyska prispevku Prispievatela na bezné poistné Zivotného poistenia za
poistné obdobie je u konkrétneho zamestnanca, ohrani¢ena vyskou tohto bezného
poistného za poistné obdobie stanoveného prislu§nou poistnou zmluvou.

Prispievatel bude platit UNIQA prispevky v pravidelnych mesacnych intervaloch naraz
spolu s inkasovanym beznym poistnym od zamestnancov za ktoré tieto prispevky patria
podla bodu 3.

Prispievatel bude inkasovat v mene UNIQA poistné platené jeho zamestnancami zo
sprostredkovanych poistnych zmliv Zivotného poistenia zamestnancov. UNIQA tymto
ustanovenim zmluvy splnomociiuje Prispievatela k pravidelnému inkasu poistného
z poistnych zmliv Zivotného poistenia uzatvorenych medzi UNIQA a zamestnancami
Prispievatela, ako aj k véetkym s tym stvisiacim tukonom v mene UNIQA a Prispievatel
toto splnomocnenie prijima. Prispievatel za zavézuje uzatvorit za ucelom uvedeného
inkasa dohodu o zrazkach zo mzdy so svojimi zamestnancami od ktorych ma inkasovat
poistné v mene UNIQA, ktorl predlozi UNIQA. Dohoda o zrédZkach zo mzdy mdze
upravovat aj iné prava a povinnosti medzi Prispievatefom ajeho zamestnancom
v stvislosti s platenim prispevkov na Zivotné poistenie.

Realizacia inkasa poistného vo vztahu ku konkrétnemu zamestnancovi zmysle bodu 3
tohto &lanku sa uskutoéni zrazkou zo mzdy zamestnanca v najblizSom vyplatnom termine
mzdy zamestnanca, ktory nasleduje po splatnosti prislusného poistného k inkasu
vzmysle prisludnej poistnej zmluvy Zivotného poistenia a naslednym poukazanim
inkasovaného poistného spolu s prispevkom pripadajliicim na toto poistné na et UNIQA
uvedeny v zahlavi tejto zmluvy. Prispievatel je takto povinny poukazovat UNIQA thrne
prispevky na Zivotné poistenie svojich zamestnancov spolu s uhrnym inkasovanym
poistnym za prislusnych zamestnancov do ......... dna prislusného kalendarneho mesiaca



v ktorom bola mzda zamestnancov zluétovana atoto bezné poistné bolo inkasovane,
s variabilnym symbolom ktorym je.............
Mzdou zamestnanca sa rozumie zU¢tovana mzda ako aj nahrady mzdy zamestnanca.

CLIV
Ostatné prava a povinnosti

Prispievatel bude zasielat UNIQA pravidelne mesacny vykaz obsahujici zoznam jeho
zamestnancov, ktori skongili pracovny pomer amaji uzatvorené Zivotné poistenie
UNIQA na ktoré im Prispievatel plati prispevky podla tejto zmluvy  ako aj
zamestnancov ktori uzatvorili nové poistné zmluvy Zivotného poistenia UNIQA. Vykaz
bude zasielany mesaéne pozadu, vzdy do 5 kalendarneho diia mesiaca nasledujuceho
po mesiaci za ktory sa zasiela. Struktura vykazu je uvedena v prilohe ¢.2 tejto zmluvy.
Zamestnavatel doruéi spolu s platbou inkasovaného poistného a prispevkov na Zivotne
poistenia aj rozpis hromadnej platby, ktorého Struktira je uvedena v prilohe .3 tejto
zmluvy.

Strany sa zhodli na tom, ze vykazy podla bodu 1 a2 tohto ¢lanku budu zasielané
elektronickou postou na emailovti adresu poverenej osoby UNIQA.

Komunikacia pri plneni predmetu zmluvy medzi stranami bude pri beZznom plneni tejto
zmluvy, najma zasielani vykazov a pisomnych podkladov, prebiehat prostrednictvom
poverenych osbb. Zoznam poverenych oséb zmluvnych stran s ich kontaktnou
elektronickou adresou tvori prilohu &4 zmluvy. Poverené osoby nie su opravnené
k uskuto&hiovaniu pravnych Ukonov v mene zmluvnych stran, majucich za nasledok
doplnenie, zmenu alebo zruenie tejto zmluvy, alebo vznik inych zavazkov pre zmluvné
strany.

Clanok IV.
Zavereténé ustanovenia

Tato zmluva je uzavretd a nadoblda platnost a Gcinnost diiom podpisania oboma
zmluvnymi stranami. Pokial strany dohodu podpisu v rézne dni, dohoda je uzavreta
a nadobuda platnost a u¢innost dilom neskorsieho podpisu.

Tato zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch uréenych po jednom pre kazdl zmluvnu
stranu.

Tuto zmluva je mozné menit alebo dopiiiat len formou pisomnych ¢islovanych dodatkov
podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

Pokial sa niektoré ustanovenie tejto zmluvy stane alebo bude vyhlasené za neplatné
alebo neldinné, nema to vplyv na platnost a ucinnost ostatnych ustanoveni dohody.
Zmluvné strany st v uvedenom pripade povinné bez zbytoéného odkladu zacat
rokovania o nahradeni neplatného alebo net&inného ustanovenia novym ustanovenim,
ktoré bude svojim obsahom a G¢elom najblizsie pévodnému ustanoveniu.

Pisomnosti adresované niektorej zo zmluvnych stran sa dorucuju na adresy uvedené v
zahlavi tejto dohody, alebo na neskér pisomne ozndmene adresy, a to v pripade
zamestnavatela na adresu jeho sidla a v pripade zamestnanca na adresu jeho bydliska.
Pisomnosti sa povazuju za dorudené diiom ich prevzatia adresatom, nim poverenou
osobou alebo jeho blizkou osobou. Na ucely tejto zmluvy sa pisomnosti povazuju za
doruéené aj diiom odmietnutia ich prevzatia zo strany adresata, ako aj piatym drnom po
ich ulozeni na poste, pokial ich doruéenie na oznamenu adresu adresata nie je uspesne,
a to aj v pripade, Ze adresat sa o ulozeni na poste nedozvie.

Zmluvné strany prehlasujd, Ze tito zmluvu uzavieraju slobodne, vazne a bez omylu, pred
podpisanim si ju preéitali a iplne porozumeli jej obsahu.
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Priloha ¢. 1

Produkty zivotného poistenia poniikané UNIQA



Priloha ¢. 1

Zoznam zamestnancov, ktori skonéil pracovny pomer

Meno a priezvisko Cislo poistnej zmluvy Datum skonéenia
zamestnanca zamestnanca pracovného pomeru

Zoznam novych zamestnancov, ktori uzavreli poistni zmluvu

Meno a priezvisko Cislo poistnej zmluvy

zamestnanca zamestnanca Zatiatok poistenla




Priloha ¢. 3

Rozpis hromadnej platby poistného a prispevkov na Zivotné poistenie



Priloha ¢. 4

Zoznam poverenych oséb

Meno, priezvisko Tel.: Fax: E-mail:

Zamestnavatel:

UNIQA:




