MANDATNA ZMLUVA

uzavreta podFa ustanovenia § 566 a nasl. zak. ¢. 513/1991 Zb., obchodného zakonnika
medzi zmluvnymi stranami:

MANDATAR:

spolo¢nostou Pro Benefit s.r.o., so sidlom kpt. Jarosa 1929/49, 020 01 Puchov, zapisana
v Obchodnom registri Okresneho stdu v Tren&in odd.: Sro, vl. &islo: 14704/R, ICO:
36 336 173, DIC: 2021845947, IC DPH: SK 202 1845947, bankovy ucet: VUB Puchov,
VUBusiness Plus, IBAN: SK64 0200 0000 0018 4724 8559, zastupena konatefom
spolognosti p. Michalom Brsiakom, ktory je opravneny konat za spoloCnost samostatne a
podpisovat spolo&nost tak, Ze k obchodnému menu spolognosti pripoji svoj podpis.

(dalej len "mandatar”) a

MANDANT:

spoloénostou Zakladna $kola s materskou Skolou, so sidlom Skolska 474/5, 01314
Kamenna Poruba,

Pravna forma: rozpoctova organizacia,

Druh vlastnictva: vlast. tzemnej samospravy,

ICO: 42388244, DIC: 2024130031, IBAN: SK50 0900 0000 0051 5937 3231
Zriad'ovatel: Obec Kamenna Poruba

zastupena Mgr. Zuzana Maniakova, riaditelka skoly

(dalej len "mandant” )

CLANOK I.
Preambula
1.1.Na ucely tejto zmluvy sa rozumie:
Mandatarom: pravnicka osoba, ktord sa zavazuje odplatne vykonavat pre

mandanta zabezpelovanie Pracovnej zdravotnej sluzby podfa
§ 30a zakona &. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Mandant: osoba pre ktoru mandatar zabezpeéuje pracovnu zdravotnu
sluZzbu a ktora sa zavazuje zaplatit mandatarovi odplatu.

Mandatnou zmluvou: zmluva uzavreta v zmysle §566 a nasl. zakona ¢. 513/1991 Zb.
Obchodného zakonnika v zneni neskorsich predpisov, ktorou sa
mandatar zavazuje, Ze pre mandanta na jeho Gcet zariadi za
odplatu urgitd obchodnu zaleZitost uskutoénenim pravnych
Ukonov v mene mandanta alebo uskutoénenim inej Cinnosti a
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mandant sa zavazuje zaplatit mu za to odplatu.

DPH: je upravena vzakone ¢. 222/2004 Z.z. v zneni neskorSich
predpisov a znamena dan z pridanej hodnoty alebo akakolvek
podobna dan, ktora sa nahradza alebo ktora sa okrem nej
vybera.

Obchodnym zakonnikom: zakon €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich pravnych predpisov, ktory sa pouzZije vo vztahu
medzi subjektmi, ak aspon jeden je pravnickou osobou.

CLANOK é&. Il
Predmet zmluvy

2.1. Predmetom tejto zmluvy je odplatné zabezpecovanie Pracovnej zdravotnej sluzby
v sulade s vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky, ato najma
v sulade so zakonom NR SR ¢&. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia vzneni neskorSich predpisov avyhlaSkou MZ SR ¢. 208/2014 Z.z.
o podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby pre mandanta
mandatarom, ato uskutoénenim nasledujucich Einnosti alebo pravnych ukonov menom
a na ucet mandanta:

Vzmysle § 30ab zakona 355/2007 Z.z. Pracovna zdravotna sluzba poskytuje
zamestnavatelovi odborné poradenské sluzby v oblasti ochrany zdravia pri praci vykonom
zdravotného dohladu pre zamestnancov vykonavajlcich pracu zaradenu do prvej kategérie
alebo druhej kategorie, pri ktorom najma:

a) posudzuje zdravotné riziko z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia a na
zaklade tohto posudenia vypracuje pre zamestnavatela posudok o riziku s
kategorizaciou prac z hladiska zdravotného rizika; ak posudzuje zdravotné riziko podla
§ 30 ods. 1 pism. c) a nezisti zmenu pracovnych podmienok, ktora by mohla mat vplyv
na mieru zdravotného rizika alebo kategériu prace z hladiska zdravotného rizika,
vypracuje pre zamestnavatela pisomny zaznam o posudeni rizika,
b) navrhuje zamestnavatelovi opatrenia na zniZenie alebo odstranenie zdravotného rizika
a upozorfiuje ho na pracu so zvySenou mierou zdravotného rizika,
c) poskytuje zamestnavatelovi a zamestnancom poradenstvo zamerané na
1. planovanie a organizaciu prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spésob vykonu prace z hladiska ochrany zdravia,

2. ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia
alebo technolégii, ktoré sa pouzivaju alebo planuju pouzivat,

3. ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami stvisiacimi s pracou,

d) zucastriuje sa na

1. zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a
technolégii z hladiska ochrany zdravia,

2. organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci
alebo vzdelavani vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podfa
osobitného predpisu,
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e) spolupracuje so zamestnavatelom pri poskytovani informacii zamestnancom,
vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny,
fyziolégie, psycholdgie prace a ergonémie,

f) vykonava lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci na ucel posudzovania
zdravotnej spdsobilosti na pracu, ak je lekarom poskytujicim zdravotnu starostlivost v
Specializaénom odbore vSeobecné lekarstvo, $pecializatnom odbore klinické pracovné
lekarstvo a klinicka toxikologia, Specializatnom odbore pracovné lekarstvo alebo v
Specializatnom odbore sluzby zdravia pri praci.

Vzmysle § 30ad zakona 355/2007 Z.z. Pracovna zdravotna sluzba poskytuje
zamestnavatelovi odborné poradenské sluzby v oblasti ochrany zdravia pri praci vykonom
zdravotného dohladu pre zamestnancov vykonavajucich pracu zaradenu do tretej kategoérie
alebo Stvrtej kategorie, pri ktorom najma:

a) posudzuje zdravotné riziko z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia a na
zaklade tohto posudenia vypracuje pre zamestnavatela posudok o riziku s
kategorizaciou prac z hladiska zdravotného rizika; ak posudzuje zdravotné riziko podfa
§ 30 ods. 1 pism. c) a nezisti zmenu pracovnych podmienok, ktora by mohla mat vplyv
na mieru zdravotného rizika alebo kategériu prace z hladiska zdravotného rizika,
vypracuje pre zamestnavatela pisomny zaznam o posudeni rizika,

b) vypracovava navrh na zmenu alebo vyradenie prac z tretej kategérie alebo Stvrtej
kategorie,

¢) navrhuje zamestnavatelovi opatrenia na znizenie zdravotného rizika alebo odstranenie
zdravotného rizika,

d) vykonava lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci na ucel posudzovania
zdravotnej spdsobilosti na pracu,

e) poskytuje zamestnavatelovi a zamestnancom poradenstvo zamerané na
1. planovanie a organizaciu prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania

pracovisk a pracovnych miest a spésobu vykonu prace z hladiska ochrany zdravia,

2. ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia
alebo technolégii, ktoré sa pouzivaju alebo planuju pouzivat,

3. ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami suvisiacimi s pracou,

f) zu&asthuje sa na
1. zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a

technoldgii z hfadiska ochrany zdravia,

2. Cinnostiach spojenych so zaradovanim zamestnancov na pracovnu rehabilitaciu,

3. rozboroch pracovnej neschopnosti, choréb z povolania a ochoreni suvisiacich s
pracou,

4. organizovani prvej pomoci pri ohrozeni Zivota alebo zdravia zamestnancov,

5. organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci
alebo vzdelavani vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podla
osobitného predpisu,

6. zabezpelovani rekondiéného pobytu,

g) spolupracuje so zamestnavatelom pri poskytovani informacii zamestnancom,
vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny,
fyzioldgie, psycholdgie prace a ergonémie.

2.2. Ulohy pracovnej zdravotnej sluzby vykonavaju odborni zdravotnicki pracovnici
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kvalifikovani na vykon pracovnej zdravotnej sluzby.

2.3. Predmet Pracovnej zdravotnej sluzby uvedeny vbode 1 tohto Elanku realizuje
mandatar formou:
» telefonickych, osobnych a pisomnych konzultacii
» vypracovavanie pisomnych dokladov,
» prednasok, skoleni,
» osvetovej Cinnosti.
Kompletny servis podla § 30d zakona 355/2007 Z.z. zahffa najma
e audity o problematike pracovného prostredia
Skolenia- predlekarska prva pomoc, chemické latky, bremend, zobrazovacie jednotky
vypracovania traumatologického planu
vypracovanie prevadzkovych poriadkov
vypracovanie posudkov o riziku
vypracovanie lehét a naplne zdravotnych prehliadok zamestnancov
hodnotenie faktorov pracovného prostredia
hodnotenia a kategorizacia rizik
vypracovanie planu ochrannych opatreni a ich vyhodnotenie
poradenstvo pri zavadzani novych technoldgii
vypracovanie osvetovych materialov,
implementacia pravnych noriem ( zakony, nariadenia viady, STN) do praxe.

CANOK III.
Zavazky zmluvnych stran

3.1 Mandatar sa zavazuje zalezitost zariadit a uskutoc¢nit a postupovat pri tom s odbornou
starostlivostou, podla pokynov mandanta a v sulade so zaujmami mandanta. Mandatar je
povinny mandantovi bez zbyto€ného odkladu oznamit vSetky nim zistené skutoénosti, ktoré
by mohli ovplyvnit alebo zmenit pokyny alebo zaujmy mandanta. Od pokynov mandanta sa
smie mandatar odchylit iba vtedy, ak je to nevyhnutne naliehavé vzhladom na zaujmy
mandanta a len vtedy, ak nie je mozné v€as ziskat suhlas mandanta. Mandant tymto
vyslovne uréuje mandatarovi hlavné zaujmy a priority svojej obchodnej ¢innosti a mandatar
sa zavazuje ich pri svojej €innosti podla tejto zmluvy dodrziavat a reSpektovat.

3.2 Cinnosti, ktoré sa mandatar zavazuje uskuto&fiovat pre mandanta bude vykonavat
odbornymi zdravotnickymi pracovnikmi kvalifikovanymi na vykon Pracovnej zdravotnej
sluzby ato bud zamestnancami mandatara alebo inymi osobami, ktoré zabezpeci pre
plnenie mandatar. Za €innost zodpoveda mandantovi tak, ako by ju vykonaval sam, vratane
zodpovednosti za Skodu, ktoru pripadne tieto tretie osoby spdsobia.

3.3. Mandatar je opravneny vyuzivat pri plneni tejto zmluvy tretie osoby. Za ich &innost
zodpoveda mandantovi tak, ako by ju vykonaval sam, vratane zodpovednosti za $kodu,
ktoru pripadne tieto tretie osoby spdsobia.

3.4. Mandant sa zavazuje platit mandatarovi odplatu podla ¢l. IV., informovat mandatara

v€as o vSetkych skutoCnostiach a predkladat listiny, potrebné na riadne plnenie tejto
zmluvy mandatarom.
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3.5. Mandant sa zavazuje, Ze zavazok zaplatit odmenu podla ¢l. IV tejto zmluvy neprenesie
formou prevzatia dlhu podla § 531 Obcianskeho zakonnika na ini osobu a taktiez nevyuzije
institat pristupenia k zavazku podla § 533 Obcianskeho zakonnika. Za svoje zavazky
zaplatit mandatarovi dohodnuti odmenu zodpoveda mandant vyluéne sam.

3.6. Mandant sa zavazuje umoznit mandatarovi vstup do objektov svojho sidla. Mandatar
upovedomi mandanta najmenej 24 hodin vopred ato telefonicky, prip. emailovou
komunikaciou.

3.7. Obe strany sa zavazuju poskytovat si pri plneni tejto zmluvy potrebnu sucinnost.

3.8. Mandatar je opravneny odchylit sa od pokynov mandanta, len ak je to nevyhnutné
v zaujme mandanta a mandatar neméze véas dostat jeho suhlas.

3.9 Za kontakt s mandatarom s zodpovedni:
Kontaktna osoba zamestnavatela, tel. kontakt/email: p. Zuzana Maniakova,
riaditelskolakp@gmail.com, 0911 623 223

CLANOK IV.
Odmena

4.1. Odplata za ¢innost mandatara podfa tejto zmluvy (dalej len "odmena") je stanovena
dohodou zmluvnych stran a €ini celkom 288 - EUR s DPH rocne.

4.2. Odplata za dohlad nad lekarom vykonavajlucim posudzovanie zdravotnej spdsobilosti
a zavere¢né potvrdenie spravnosti posudku o lekarskej preventivnej prehliadke
zamestnancov vykonavajucich rizikové prace 0 - EUR/posudok.

4.3. Mandatar vyucétuje mandantovi odplatu vo vyssSie uvedenej vySke formou faktury.
Faktura bude zasielana mandantovi raz za kalendarny rok, vzdy na zaciatku roka. Doba
splatnosti faktury je 14 dni odo drfia dorucenia faktlury. Zaplatenie odmeny bude
vykonavané formou pripisania sumy na Uéet mandatara VUBusiness Plus, IBAN: SK64
0200 0000 0018 4724 8559

4.4. Vpripade ak mandatarovi vznikni mimoriadne naklady, ktoré budi suvisiet so
zmenami Uloh Pracovnej zdravotnej sluzby, ktoré by vyplynuli z dalSich pokynov alebo
nedostatku informéacii od mandanta, alebo s prekazkami, chybami a naslednou pracou
najviac, pripadne inymi okolnostami tykajlcimi sa mandanta alebo zmenou legislativy, za
ktoré nie je mandatar zodpovedny, navrhne mandatar Upravu odplaty podfa &l. IIl.
mandantovi. Fakturacia za dodato¢né naklady bude vykonana len po vzajomnej dohode
zmluvnych stran na zaklade pisomného dodatku k tejto zmluve.

4.5. Mandatar je platitefom DPH podla zakona &. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty
v zneni neskorsich predpisov.
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V.
Doba trvania zmluvy

5.1.Tato zmluva je uzavreta na dobu ur€itt, na dva roky od Gc¢innosti tejto zmluvy. MézZe byt
pisomne vypovedana ktoroukolvek zo stran v jednomesacnej vypovednej lehote, ktora
zaCne plynut prvym dfiom mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bude vypoved
doruCena druhej strane. Bezodkladne po doruceni vypovede je mandatar povinny oznamit
mandantovi v8etky opatrenia, ktoré je potrebné uskuto¢nit na zabranenie vzniku
pripadnych 8kéd na strane mandanta a tieto vykonat - ak vznikni v tomto smere
mandatarovi naklady, plati o ich nahrade ustanovenie bodu 4.4. obdobne. Strany vyslovne
vylu€uju pouZitie dispozitivnych ustanoveni § 574 ods. 2 a § 575 ods. 1 zak. ¢. 513/1991
Zb., obchodného zakonnika).

5.2. Mandatar méze zmluvu vypovedat s ucinnostou ku koncu kalendarneho mesiaca
nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved doru¢ena mandantovi, ak z vypovede
nevyplyva neskorsi ¢as.

5.3. Ku driu u€innosti vypovede zanika zavazok mandatara uskutoéfiovat ¢innost, na ktord
sa zaviazal. Ak by tymto prerusenim c¢innosti vznikla mandantovi $koda, je mandatar
povinny ho upozornit, aké opatrenia treba urobit na jej odvratenie. Ak mandant tieto
opatrenia nemdzZe urobit ani pomocou inych oséb a pozZiada mandatara, aby ich urobil sam,
je mandatar na to povinny.

5.4. Zavazok mandatara zanika zanikom spolo¢nosti, ak je pravnickou osobou.

CLANOK VL.
Odstupenie od zmluvy

6.1. Od tejto zmluvy méZe mandatar odstupit, ak sa mandant opakovane ocitne v omeskani
s Uhradou odmeny, ktor je podla bodu 4.1. povinny uhradit, po dobu dlh§iu ako 14 dni.

6.2. Od tejto zmluvy mbéze mandant odstlpit, ak mandatar porusi niektori povinnost,
uvedenu €l. II. alebo é&l. IlI. tejto zmluvy

6.3. Uginky odstupenia od tejto zmluvy nastanu drfiom, kedy bude pisomné odstipenie
odstupujucej strany druhej strane dorucéené.

6.4. Ak odstupi niektora zo zmluvnych stran, ¢i uz na zaklade zmluvného dojednania alebo
ustanovenia zakona, upravuju si strany svoje dalSie prava a povinnosti, trvajice aj po
odstupeni od zmluvy, takto:

e mandatar je povinny v rovnakej lehote vratit mandantovi vSetky materialy,
ktoré od neho obdrzal.

e strana, ktora poruSila zmluvnu povinnost, ktorej porusenie bolo dévodom
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odstupenia od tejto zmluvy, je povinna druhej strane nahradit naklady spojené
s odstupenim.

CLANOK VII.
Povinnost’ mil¢anlivosti

7.1. Mandatéar sa zavazuje zachovavat micanlivost o skutoénostiach, tvoriacich obchodné
tajomstvo mandanta, ak podla osobitnych zakonov nie s chranené prisnejsie a zdrzat' sa
vSetkych aktivit, ktoré by mohli poskodit dobré meno alebo zaujmy mandanta. Dalej sa
mandatar zavazuje nevyuzit skuto¢nosti, o ktorych sa dozvedel v désledku jeho vztahu k
mandantovi zaloZzeného touto zmluvou, pre seba alebo pre iného ani neumoznit ich vyuzitie
tretim osobam. Tieto povinnosti trvaju aj po skonceni trvania tejto zmluvy, ako aj potom, ¢o
ddjde k odstupeniu od nej niektorou zo stran alebo oboma stranami.

7.2. Mandatar sa zavazuje chranit osobné udaje, s ktorymi priSiel do styku v suvislosti
s plnenim tejto zmluvy, v stlade so zakonom €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov,
ako aj Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o
ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto
Udajov a dalSich vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, ako aj internych pravnych
predpisov Mandanta.

7.3. Mandatar sa zavazuje, ze obchodné, finan¢né, technické ainé verejne nedostupné
informacie, ktoré mu spristupnil v suvislosti s plnenim povinnosti podla tejto zmluvy
Mandant, nespristupni tretim osobam bez predchadzajiceho pisomného suhlasu
Mandanta, ani tieto informacie nepouzije na iné ucely ako na ucely plnenia podla tejto
zmluvy. Kazda zmluvna strana sa tiez zavazuje vytvorit a zabezpecit ochranu informacii
suvisiacich s predmetom tejto zmluvy tak, aby z jej strany nedos$lo k poruseniu zakona
o ochrane vkladov, najma pravnych predpisov podla odseku 1 tohto &lanku, zakona ¢&.
483/2001 Z. z. obankach v zneni neskorsich predpisov, ako i Obchodného zakonnika
a dalSich v8eobecne zavaznych pravnych predpisov a pravnych predpisov zmluvnych
stran. Zavazky podla tohto ¢lanku su ¢asovo neobmedzené a platia aj po skonéeni platnosti
tejto zmluvy.

CLANOK VIIL.
Zaverecné ustanovenia

8.1. Tato zmluvu je mozné menit alebo dopinat iba pisomnymi dodatkami, podpisanymi
oboma stranami.

8.2. Ak je, pripadne bude, niektoré z ustanoveni tejto zmluvy neplatné a/alebo neuéinné,
nedotyka sa to ostatnych ustanoveni tejto zmluvy, ktoré zostavaju v platnosti a u&innosti.
Zmluvné strany sa v takomto pripade zavazuju dodatkom nahradit neplatné a/alebo
neucinné ustanovenie novym platnym a/alebo G¢innym ustanovenim, ktoré najlep$ie
zodpoveda pdvodne zamyslanému ucelu ustanovenia neplatného a/alebo neuéinného. Do
doby uzavretia dodatku plati zodpovedajica uUprava vSeobecne platnych predpisov
Slovenskej republiky.

8.3. Ak nastanu u niektorej zo stran okolnosti braniace riadnemu plneniu tejto zmluvy, je
povinna to bez zbyto€ného odkladu oznamit druhej strane.
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8 4. Tato zmluva je vypracovana vo dvoch vyhotoveniach, z ktorych jedno prinaleZi kazdej
zmluvnej strane.

8.5 Tato zmluva sa riadi upravou podfa zak. & 513/1991 Zb. Obchodného zékonnika
v platnom zneni. V8etky udaje a informacie, ktoré si strany poskytli pri uzatvarani tejto
zmluvy, su povazované za déverné v zmysle § 271 Obchodného zakonnika, pri¢om ziadna
20 stran ich nesmie spristupnit alebo poskytnut tretej osobe ani ich pouzit v rozpore s ich
ugelom pre vlastnu potrebu.

8.6 Tato zmluva je platnd podpisanim obidvoma zmluvnymi stranami a aéinna den po
zverejneni tejto zmluvy mandantom na jeho webovom sidle.

8.7. Zmluvné strany po jej precitani prehlasuju, e sthlasia s jej obsahom, Ze zmluva bola
spisana urcite, zrozumitelne, na zaklade ich skutocnej a slobodnej véle, bez natlaku na
niektoru zo stran. Na dékaz toho pripajaju svoje podpisy.

V Puchove dia 30.10.2020 \V Kamennej Porube diia 28.10.2020

la
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mandant mandatar
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