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UvVoD

Ugitel’ by mal spinat’ kvalifikaéné, charakterové a moralne vlastnosti. Cielom etického
kodexu je spresnit’ prave charakterové a moralne povinnosti ucitel'a a byt meradlom
ich posudenia. Pedagogovi mdze ul'ahCit’ jeho vlastné sebahodnotenie a moze sluzit’ i
k obrane pedagdga pri neopravnenej kritike a vycitkach zo strany obcianskej a
rodicovskej verejnosti, pripadne Stdtnych a samospravnych orgdnov i mimovladnych
zoskupeni /organizacii/.

Skola je dieliiou l'udskosti a tcty k Zivotu. Poslanim ugitel'a je chranit’ najvyssie Pudské
hodnoty, dostojnost’” cCloveka a slobodu na ceste za vzdeldavanim v duchu
demokratickych principov. U¢itel’ vytvara v Skole taki atmosféru, aby ziak bol §tastny,
spokojny a rad sa vzdeldval. Zmyslom cinnosti ucitela je to, aby ziakovi vytvoril
podmienky na optimalny rozvoj celej jeho osobnosti. Ucitel'ské povolanie patri medzi
tie profesie, ktoré si eticky kodex vyzadujt. Eticky kédex ma slazit’ ako zdroj pozitivnej
pracovnej motivacie a prispeje aj k skvalitneniu narocnej ucitel'skej prace.

Eticky kodex pedagogickych zamestnancov naSej Skoly obsahuje:

ZAKLADNE NORMY UCITELSKEJ PROFESIE

PRAVA A POVINNOSTI UCITECA VOCI ZIAKOM
PRAVA A POVINNOSTI UCITECA VOCI RODICOM
PRAVA A POVINNOSTI UCITELA VOCI KOLEGOM
ZAVER

ZAKLADNE NORMY UCITELSKEJ PROFESIE

1. Ucitel’ si je vedomy svojej zodpovednosti, ktorou spoluvytvara etické vlastnosti a
Pudsky mravné kvality mladej generécie. Je vzorom pre spolo¢nost’.

2. Ucitel prispieva k tvorbe kvalitnych medzil'udskych vztahov a ich udrziavaniu a
podiela sa na vytvarani atmosféry vzdjomnej dovery a ucty.

3. Ucitel’ sa neustdle vzdelava, projektuje si celozivotné vzdelavanie, zvySuje svoju
kvalifikaciu a snazi sa ziskavat’ najnovsie informacie a poznatky zo svojho odboru. Je
tvorivou osobnostou, a preto je otvoreny zmenam a stale h'add nové poznatky a nové
rieSenia.

4. Utitel’ ma pri vykone svojej profesie zakladné prava a slobody zaru¢ené Ustavou
Slovenskej republiky bez ohladu na pohlavie, rasu, farbu pleti, jazyk, vieru a
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nabozenstvo, politické ¢i iné zmyslanie, narodny alebo socidlny povod, prislusnost’ k
narodnosti alebo etnickej skupine, majetok, rod alebo iné postavenie. Nikoho nemozno z
tychto dovodov posSkodzovat, zvyhodiiovat’ alebo znevyhodiovat’.

5. Ucitel' vyzndva a otvorene sa hlasi k idedlom demokracie a humanizmu. Svojim
konanim a vystupovanim zvysuje spolocensky status ucitel’a. Je nezavisly a slobodny, ale
jeho volba nesmie urdzat’ I'udskt dostojnost’ a Sirit’ nasilie. O svojom posobeni podava
pravdivé informacie, aby mohli byt’ objektivne posudené jeho kompetencie. Nepredklada
ziakom svoje nazory a myslienky ako jedint spravnu moznost’.

6. Ucitel' odovzdava mladej generacii kultirne dedi¢stvo naroda a l'udskej spolo¢nosti a
vzhl'adom na tradicie posobi ako spolutvorca sucasnej i budicej kultary, ¢o vSak
predpokladé jeho vzdelanost’ a tvorivého ducha.

7. Ucitel’ si je vedomy svojich moznych omylov, a preto ak pochybi, musi si vediet
priznat’ chybu a byt schopny niest’ za fiu zodpovednost’. Ziskané informacie a podnety
dokaze kriticky prehodnotit’ a ndsledne ich uplatnit’ v praxi.

8. Ucitel' pocas vychovno-vzdeldvacieho procesu nesmie brat na zretel komeréné
hladisko, vlastny prospech a uzitok, ale musi sa riadit’ svojim svedomim, pozitivhnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami Ziaka a vedeckymi poznatkami.

9. Ucitel ma pravo odmietavo zareagovat’ a vystupit’, ked’ nariadenia s v protiklade so
vSeobecne uznavanymi zakladnymi l'udskymi hodnotami a jeho svedomim. Toto vSak
predpokladd a vyzaduje spravnost’” moralneho svedomia pedagoga, ktoré mu umoznuje
vziat’ na seba zodpovednost’ za vykonané Ciny.

10. Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec nesmie Ziadat’ dary, prijimat’ dary,
navadzat’ in¢ho na poskytovanie darov a ziskavat’ iné vyhody v stvislosti s poskytnutim
vyhody inej osobe pri vykone pedagogickej Cinnosti alebo odbornej Cinnosti; to sa
nevzt'ahuje na obvyklé dary poskytované zvycajne pri vykone pedagogickej ¢innosti
alebo odbornej ¢innosti, napriklad na prijatie daru pri prilezitosti Dnia ucitel'ov, skoncenia
Skolského roku.

PRAVA A POVINNOSTI UCITELCA VOCI ZIAKOM

1. Ucitel’ reSpektuje ziaka ako rovnocenného partnera so vSetkymi ob¢ianskymi pravami
a povinnostami a pravami i povinnostami vyplyvajucimi z Deklaracie prav dietata a z
inych dokumentov a pravnych noriem platnych na tizemi Slovenskej republiky. Vzt'ah
ucitel’a a Ziaka je postaveny na vzajomnej ucte a pochopeni a vzajomnej Gstretovosti.

2. Ucitel’ zaruCuje rovnaky pristup ku vSetkym bez ohl'adu na pohlavie, rasu, farbu pleti,
jazyk, vieru a nabozenstvo, politické ¢i iné zmyslanie, narodny alebo socidlny pdovod,
prislusnost’ k narodnostnej alebo etnickej skupine, majetok, rod alebo iné postavenie.
Nikoho nemozno z tychto dévodov poSkodzovat’, zvyhodiovat' alebo znevyhodinovat'.
Kazdy mé pravo na zachovanie l'udskej dostojnosti, osobnej cti, dobrej povesti, na
ochranu mena, ochranu pred neoprdvnenym zasahovanim do stikromného a rodinného
Zivota.

3. Ucitel’ prihliada na Specifické vychovné a vzdelavacie potreby jednotlivych Ziakov,
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vyzadujucich si individudlny pristup. Je povinny zrozumitel'ne, veku primerane a v
sulade s platnymi zakladnymi pedagogickymi dokumentmi ziaka vzdelavat a
vychovavat’.

4. Ucitel' ziakom podava fakty a informacie pravdivé, objektivne a neskreslené. Snazi sa
ziakom poskytnit’ komplexny a objektivny prehl'ad informacii v danej problematike bez
ohl'adu na vlastné presvedcenie a vlastné konanie.

5. Ucitel’ nesmie ziakovi umyselne ¢i vedome ublizit. Ma pravo a povinnost’ dohliadat’ na
zdravy fyzicky a mentalny vyvoj ziaka, v pripade jeho ohrozenia bezodkladne na to
upozornit’ rodi¢ov, resp. zakonnych zastupcov ziaka, pripadne prislusné organy a
inStitacie. Ucitel nesmie napomahat’ alebo sa zi€astiiovat’ na poruSovani cti a dostojnosti
ziaka, je povinny ozndmit' prisluSnym organom podozrenie z hrubého alebo krutého
zaobchadzania a tyrania Ziaka.

6. Ucitel' vedie svojich ziakov k samostatnosti a ku kritickému mysleniu. V ramci
svojich a ziakovych schopnosti a moznosti sa snazi o komplexny rozvoj Ziakovej
osobnosti.

7. Ucitel' nesmie akymkol'vek spdsobom zneuzit’ doveru a zavislost’ ziaka, rodicov
resp. jeho zadkonnych zastupcov.

8. Ucitel’ pri hodnoteni vych. - vyucovacich vysledkov a spravania ziakov postupuje v
silade s Metodickym pokynom & 22/2011 na hodnotenie Ziakov ZS. V procese
hodnotenia uplatiiuje primerani narocnost, pedagogicky takt voci ziakovi, reSpektuje
prava dietata. Predmetom hodnotenia ziaka st jeho ucebné vysledky, osvojené
kompetencie ako aj usilovnost’, osobnostny rast, reSpektovanie prav inych oséb, ochota
spolupracovat. Hodnotenie ucitel’a sluzi ako prostriedok pozitivnej podpory zdravého
rozvoja osobnosti ziaka.

PRAVA A POVINNOSTI UCITELA VOCI RODICOM

1. Ucitel’ reSpektuje tlohu a zodpovednost’ rodi€ov ako hlavnych ¢initel'ov vo vychove
ich vlastnych deti a usiluje sa o spoluprdcu s nimi tak, aby vychovné posobenie bolo
pokial’ mozno jednotné a v prospech ziaka. Preto s nimi spolupracuje a poskytuje im
profesijni pomoc pri vychove.

2. Ucitel' pravdivo, pravidelne a zodpovedne informuje ziaka, jeho rodiCov resp.
zékonnych zastupcov o vychovno-vzdelavacich uspechoch a netspechoch ziaka, o
vysledkoch spolocnej vzdeldvacej a vychovnej prace, o pripadnych problémoch,
tazkostiach a pripadnych rizikach, ktoré mézu nastat’. Ak je to potrebné, prejednava s
nimi formu pomoci dietatu a spolo¢ny vychovny postup.

3. Ucitel, po dohode alebo v stanovenom case, poskytne konzulticie ohl'adom
vychovnovzdelavacieho procesu rodi¢om resp. zdkonnym zéastupcom ziaka. Napomaha
rozvoju vzajomnych vzt'ahov a spoluprace medzi rodi¢mi a ucitel'mi, pripadne vedenim
Skoly. Tieto vzt'ahy buduje na zaklade vzajomnej Gcty a dovery.

4. Ucitel’ pravdivo prezentuje pozitivne aj negativne vysledky svojej prace, prace svojej
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Skoly alebo skolského zariadenia.

5. Ucitel’ povazuje informacie o rodinach, ktoré ziska pri svojej praci za mimoriadne
doverné, zaobchadza s nimi zodpovedne a chrani tak osobnt dostojnost’ Ziakov a ¢lenov
ich rodin.

PRAVA A POVINNOSTI UCITELCA VOCI KOLEGOM

1. Ucitel’ spolupracuje pri vychove a vzdelavani s ostatnymi kolegami, ktori sucasne
vzdelavaji a vychovavaju ziaka, spolupracuje s uciteI'mi, ktorych vzdelavanim a
vychovou presli a tymi, ktori budi ziaka vzdelavat a vychovavat’ v nasledujucom
obdobi. Poziada iného ucitela, pripadne iného odbornika o konzultaciu vzdy, ked’ si to
vyzaduje zaujem ziaka a okolnosti. Zavery je vhodné dokumentovat’ pisomne.

2. Utitelia sa navzajom podporuji a navzdjom si pomahaji bez ohl'adu na to, na akom
poste a na akom type Skoly, ¢i Skolského zariadenia pdsobia. Pestuji vzajomnu
kolegialitu, profesionalitu, Gctu, hrdost’ na svoje poslanie.

3. Ucitelia sa navzajom podporuju a pomahaji si pri dalSom vzdelavani vo svojom
odbore, pri rozSirovani svojho kultirneho a poznatkového obzoru a v d’alSich oblastiach.
4. Ucitelia navzajom pestuji vzajomnu solidaritu a spolupatri¢nost, svojim dielom
prispievaji k medzinarodnej kooperacii a prestizi vychovno-vzdeldvacej sustavy
Slovenskej republiky.

5. Ucitel’ nepreferuje len svoj predmet, ale spolupracuje s inymi uciteI'mi a vytvéara
medzipredmetové vztahy, nezasahuje do kompetencii a rozhodnuti svojich kolegov.

6. Ucitel’ nesmie podlahnat’ pocitu faloSnej kolegiality a stavovskej spolupatri¢nosti. Ak
je svedkom neodbornosti kolegu, jeho nespravneho ¢i nespravodlivého spravania,
diskriminacie ¢i iného negativneho javu, konfrontuje tuto situéciu s dotyénym kolegom.
Ucitel' nekritizuje a neznevazuje pracu kolegov v ich nepritomnosti. Ak nenastane
zlepsenie, informuje o tom vedenie Skoly alebo prislusné organy.

7. Ucitel’ spolupracuje pri vychove a vzdelavani s vedenim $koly, korektne vystupuje

v komunikacii s veducimi zamestnancami, akceptuje pripadnu kritiku a nedostatky

v jeho praci.

ZAVER

Prica uditela je naro¢na. Mal by spifiat’ vysoky moralny $tandard. Naplnit ho nie je
jednoduché.

Nie vzdy sa mu to podari. Je neakceptovatelné, ak si je ulitel vedomy svojich
moralnych povinnosti a vedome ich ignoruje a neriadi sa nimi. Ucitel' by si mal
uvedomovat’ svoj rozsah pedagogickej slobody, ktory je ale neoddelite'ne spojeny s
velkou zodpovednost'ou voci ziakom, rodi¢om, kolegom a v neposlednej miere aj voci
sebe samému. Ucitel’ si musi uvedomit, ze vo vychovno-vzdelavacom procese ma
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velku moc, ktord ma slazit’ na pomoc ziakom. Vtedy bude spokojny sam so sebou a
jeho ziaci s nim. K d’al$im ddlezitym pilierom ucitela patria predovsetkym vzdelanie,
aktivny pristup k celozivotnému vzdeldvaniu, vztah k pracovnym povinnostiam a vzt'ah
k ziakom.

Ucitel'stvo je poslanie a sluzba. Okrem rodicovskej vychovy je to najdolezitejsia
¢innost’ pri priprave dietat’a pre zivot a jeho povolanie. Snazme sa svojimi postojmi,
nazormi, prikladom a charakterom vytvorit' o najlepSie podmienky pre vSestranny
rozvoj nasich ziakov.



