Zgoda na przetwarzanie danych osobowych
Ja, niżej podpisana/ny wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych                       w podanym niżej zakresie:
- numer telefonu : ……………………………………………………………………………
- adresu e-mail : ……………………………………………………………………………...
przez Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego im. Ziemi Dobrzyńskiej w Nadrożu, Nadróż 1, 87-515 Rogowo, w imieniu, którego występuje Dyrektor Szkoły  do celów kontaktowych.
Zostałam/em poinformowania/y o przysługujących mi prawach w tym o prawie cofnięta w dowolnym momencie przez złożenie pisemnego oświadczenia w sekretariacie szkoły.
……………………….………………….……………
        Data, miejsce i podpis osoby wyrażającej zgodę*
KLAUZULA INFORMACYJNA DLA PRACOWNIKÓW
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku                         z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchwalenia dyrektywy 95/46/WE (Ogólne rozporządzenie o ochronie danych), informuję iż:
1. Administratorem Pani/Pana danych jest Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego im. Ziemi Dobrzyńskiej w Nadrożu w imieniu, którego występuje Dyrektor Szkoły.
2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych:  sekretariat@zs4nadroz.pl
3. Cel przetwarzania danych: dane osobowe są przetwarzane w związku z Pani/Pana 
zatrudnieniem. Podanie danych  dobrowolne jednak niezbędne   do zawarcia umowy        o pracę. 
4. Podstawa prawna przetwarzania ; art. 6 ust.1 lit b, c, art. 9ust.2 lit.b i h rozporządzenia 2016/679 ( RODO) tj. przetwarzanie danych jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze,  zawarcia umowy oraz na podstawie ustawa  z dnia 26 czerwca 1974r- Kodeks pracy wraz z  aktami wykonawczymi, ustawa z dnia 26 stycznia – Karta nauczyciela, Rozporządzenia              MP i PS z dnia 30 kwietnia 200 w sprawie warunków wynagradzania za pracę                    i przyznawania innych świadczeń związanych z pracą dla pracowników niebędących nauczycielami, zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez organy administracji rządowej oraz w niektórych innych jednostkach organizacyjnych.
5. Kategoria odbiorców danych: podmioty upoważnione na mocy przepisów prawa oraz    
podmioty z którymi zawarto umowy powierzenia,  będące dostawcami program kadrowo-  płacowego oraz innych aplikacji wykorzystywanych do przetwarzania danych pracowników.
6.  Przekazywanie danych do państw: nie dotyczy.
7. Planowany termin usunięcia danych: Akta pracownicze umów zawartych przed 01.01.2019r. - 50 lat, akta pracownicze umów zawartych po 01.01.2019r. - 10 lat.
8.  Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, a w przypadku danych osobowych przekazanych na podstawie art. 6 ust.1 lit a RODO -  zgody, posiada Pani/Pan   prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie.
9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.
10. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również w formie profilowania.
Zapoznałam/Zapoznałem 
się z klauzulą 
………………………………………..
