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Skolsky poriadok bliZsie upravuje prava a povinnosti ziakov, zakonnych zastupcov, pedagogickych

zamestnancov a ostatnych osob podielajucich sa na vychove a vzdelavani, je zostaveny v sulade s

nasledujicimi pravnymi normami:

>

Zakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni

niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 596/2003 Z .z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a

doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Metodicko-pedagogické pokyny pre Skoly a Skolské zariadenia

Vyhlaska ¢. 320/2009 Z. z. o zékladnej Skole

Vyhlaska ¢.231/2009 Z. z. o podrobnostiach a organizacii $kolského roka na zédkladnych
Skolach

Dohovor o pravach dietat’a

Metodicky pokyn €.7/2006-R k prevencii a rieSeniu Sikanovania Ziakov v Skolach

Metodicky pokyn ¢.22/2011 na hodnotenie ziakov zdkladnej Skoly

Organizacny poriadok Skoly

Prevadzkovy poriadok Skoly

Pracovny poriadok

VSEOBECNE USTANOVENIA

Organizacia Skolského roka

1.

Obdobie skolského vyuc€ovania (d’alej len ,,vyucovanie®) sa €leni na prvy polrok a druhy
polrok. Vyucovanie v prvom polroku sa zacina spravidla 2. septembra a konci sa 31. januara
nasledujiceho kalendarneho roka. Vyu€ovanie v druhom polroku sa zaina 1. februara a

kon¢i sa 30. jina bezného roka.

V Skole sa vyucuje pat’ dni v tyzdni, v diloch pracovného pokoja sa nevyucuje.



Vysvedcenie sa vydava ziakom v posledny vyucovaci den Skolského roku, v prvom polroku
len vypis, ak o vysvedcenie nepoziada zakonny zéastupca ziaka.

Obdobie skolskych prazdnin tvoria jesenné prazdniny, vianoné prazdniny, jarné prazdniny
(tyzdenn podla rozvrhu krajov), velkono¢né prazdniny a letné prazdniny (od skoncenia
vyucCovania v druhom polroku do zaciatku vyucovania v novom skolskom roku).

Riaditel' Skoly moéze poskytnut Zziakom zo zavaznych, najmid z organizacnych a z
technickych dovodov v stihrne najviac pat’ dni vol'na v Skolskom roku na zdklade oznamenia
orgdnu miestnej Statnej spravy v skolstve.

Ak dojde k nepredvidanej udalosti, najmi k Zivelnej pohrome, k havarijnej situacii, k
epidémii alebo k pandémii, moZze riaditel’ Skoly po prerokovani so zriad’ovatelom Skoly

rozhodnut o poskytnuti d’alSich dni vol'na ziakom a o spdsobe ndhrady vyucovania za tieto

dni.

Organizacia vyuCovania
Casovy rozvrh vyuéovacich hodin:

1. hodina 7.00 — 7.45 hod.

2. hodina 7.50 — 8.35 hod.
3. hodina 8.45 —9.30 hod.
4. hodina 9.45 — 10.30 hod.

5. hodina 10.40 — 11.25 hod.
6. hodina 11.35 —12.20 hod.
7. hodina 12.30 — 13.15 hod.
8. hodina 13.45 — 14.30 hod.

9. hodina 14.35 —15.20 hod.

5 minut prestavka

10 minut prestavka
15 mintt prestavka

10 minat prestavka
10 minut prestavka
10 minut prestavka
30 minut obednajsia prestavka

5 minut prestavka

Vyucovaci proces sa riadi rozvrhom hodin, ktory schvalil riaditel’ Skoly. Rozvrh hodin je
povinny reSpektovat’ kazdy ziak a pedagogicky zamestnanec.
Prichod do skoly je ur¢eny v ¢ase od 7.35 do 7.45 hod. Zaciatok vyucovania je o 7.50 hod.

Vyucovacia hodina trva 45 minut, za¢ina a kon¢i zvonenim. Prestavky medzi vyucovacimi

hodinami st 5 a 10 minatové. Vel’ka prestdvka trva 15 minut, obednajsia 30 mintt.



10.

11.

12.

Vyucovaci proces je organizovany v uc¢ebniach, v odbornych uéebniach a telocviéni.

Skola organizuje Skolské vylety. Pre ziakov, ktori sa na vylete nezucastnia, zabezpeci

nahradné vyucovanie.

Sucast'ou vyucovania telesnej vychovy je plavecky a lyziarsky vycvik.

Skola vytvara podmienky na vychovu mimo vyuéovania podl’a potrieb a zaujmov Ziakov a
na tento ucel spristupiiuje priestory Skoly.

Pocas vyu€ovania nie je dovolené vyrusovat’ ziakov a pedagogov.

Bez suhlasu triedneho ucitel'a ziak nesmie pocas vyucovania a prestavok opustit’ budovu
pripadne aredl.

Rodi¢ia mézu vybavovat’ uradné zalezitosti denne u uctovnicky Skoly od 8.00 do 15.00 hod.
Informécie o prospechu a spravani ziaka podava rodi€om triedny ucitel’ na triednej schodzke,
RZ alebo v ¢ase konzultaénych hodin.

Vychovny poradca ma konzulta¢né hodiny po individudlnej dohode podla potreby.

Rodicia su povinni reagovat’ na predvolanie do Skoly ohl'adom prospechu, spravania a

dochadzky svojho diet’at’a.

Skolsky klub deti

1.

Skolsky klub deti (SKD) vychadza z rezimu §koly a pre svoju $pecificku ¢innost’ a prevadzku

ma vypracovany vlastny poriadok SKD.

Prevadzka Skolského klubu:

Pondelok: 6:30 — 7:30 11:25 - 16:30
Utorok: 6:30—7:30 11:25 - 16:30
Streda:  6:30—7:30 11:25 - 16:30
Stvrtok:  6:30 —7:30 11:25 - 16:30
Piatok:  6:30 — 7:30 11:25-16:30

SKD je v prevadzke spravidla cely $kolsky rok, okrem dni pracovného pokoja a §tatnych

sviatkov.
Pobyt v SKD je spoplatneny podl'a smernice.

Do $kolského klubu deti sa mozu prihlasit Ziaci 1. — 4. roénika ZS. Vo vynimoénych
pripadoch je pristupny aj pre ziakov 5. ro¢nika.



Zapisani Ziaci prichadzaji do SKD hned’ po skonéeni vyuéovania. St povinni navitevovat
SKD pravidelne a nepritomnost’ ospravedlnit’,

Cas odchodu Ziaka je vyznageny v zapisnom listku (v TK). Zmeny odchodu musi rodi¢
pisomne oznamit’. Ziak nemdze svojvolne odist’ zo $kolského klubu.

Dochadzku Ziakov a spravanie v SKD sleduje vychovévatel’ka a o problémoch informuje

rodicov 1 triednu ucéitel’ku.

Skolska jedaleii

Skolska jedaleti (SJ) je su¢astou skoly.

Ziak je povinny:

1.

2.

10.

11.

V¢as zaplatit’ stravng, t. j. v termine oznamenom veducou SJ.

V pripade nepritomnosti v §kole sa v dostatocnom predstihu odhlésit’ zo stravy (najneskor

do 7:00 hod. aktualneho dia).

Po skonceni vyucovania slusne prist’ do jedalne, zaradit’ sa do radu. Pred vstupom do jedalne

si odlozit’ tasku a vrchny odev.

Pocas stolovania i celého pobytu v SJ sa spravat’ kultarne — nebehat’, nevykrikovat'.

Po skonceni obeda zanechat’ svoje miesto v poriadku, odovzdat’ riad pri okienku a opustit’
jedalen.

Setrit’ zariadenie SJ.

Dodrziavat’ pokyny zamestnanca konajiceho dozor.

V pripade rozliatia stravy na podlahu, ozndmit’ tato skutocnost’ pedagogickému dozoru,

ktory zabezpeci odstranenie nedostatku, aby nedoslo k trazu.
Dodrziavat’ ¢as vydaja obeda od 11,30 do 14,00 hod.
V skolskej jedalni sa zdrziavat’ iba pocas obeda.

Vstup do Skolskej jedéalne je povoleny iba stravujucim sa ziakom.



PRAVA A POVINNOSTI ZIAKOV

Prava ziaka

Vsetci Ziaci a Studenti su BoZimi det’mi. Pocas Studia maju vietky prdava a slobody vyhldsené vo
VSeobecnej deklardacii Pudskych prav. Zaroverii su povinni dodrZiavat’ platné zdakony spolocnosti i
osobitné poZiadavky Skoly v sulade s uc¢enim Katolickej cirkvi a spravat’ sa podl’a toho v Skole a

na akcidch organizovanych Skolou.

1. Ziak ma pravo na jemu zrozumitelny vyklad uéiva, na poskytnutie a sprostredkovanie

vedomosti primerane veku a schopnostiam.

2. Ziak ma pravo k danému uéivu polozit’ otazku a dostat’ na iiu odpoved’.

3. Ziak ma pravo na omyl.

4. Ziak ma pravo na ohl'aduplné a taktné spravanie zo strany ucitel’a, zamestnancov $koly a
spoluziakov.

5. Ziak ma pravo na objektivne hodnotenie.

6. Ziak ma pravo v primeranom &ase, priestore a primeranym sposobom vyjadrit’ svoj nazor.

7. Ziak ma pravo na prestavku ako ju stanovuje vnutorny poriadok koly.

8. Ziak ma pravo pohybovat sa po §kole vol'ne a bezpeéne v Ease vymedzenom §kolskym
poriadkom.

0. Ziak ma pravo udit’ sa bez rusivych vplyvov v pokojnom prostredi.

10. Ziak ma pravo pouzivat $kolské zariadenie, udebnice a pomdcky na vyudovanie, o ktoré sa

starda neposkodzuje ich.



Povinnosti zZiaka

5.

6.

Ziak je povinny prichadzat’ do $koly pravidelne a v&as podla rozvrhu hodin.

Ziak odchadza zo $koly bezprostredne po vyucovani. Dlhsie mozu v $kole zostavat’ len Ziaci, ktori
sa stravuju v Skolskej jedalni, zostdvajii na popoludnajSom vyucovani, krazkoch, v Skolskom

klube, alebo maju osobitné povolenie riaditel'stva skoly.

V triede a v Skolskych priestoroch je kazdy ziak povinny zachovavat ¢istotu a poriadok, chranit’

vlastné zdravie a zdravie inych.

Ak ziak amyselne alebo z nedbanlivosti poSkodi Skolsky majetok, jeho rodicia st povinni skodu

nahradit’.
Ziak je povinny re$pektovat’ nariadenia vetkych pracovnikov §koly.

Ziak je povinny spravat’ sa sluine a zdvorilo ku vietkym l'ud’om a spoluziakom,

nevyjadrovat’ sa vulgarne v Ziadnom jazyku, dba na kultirne a kultivované vyjadrovanie. Zvlast’ je povinny

spravat’ sa sluSne ku vSetkym vyucujucim, nesmie pouzivat’ hrubé, hanlivé a vulgarne slova a gesta. Ziak

nesmie v komunikécii s vyucujucim zvySovat hlas. PoruSenie tohto bodu sa povazuje za vazne porusenie

vnutorného poriadku.

7.

10.

1.

12.

13.

Pred zaciatkom vyucovacej hodiny si ziak pripravi pomdcky potrebné pre prislusny predmet,
pripadne sa prezlecie do Sportového €1 pracovného uboru.

Po zvoneni pokojne zaujme svoje miesto. Bez povolenia nesmie opustit’ svoje miesto ani ucebiiu.
Po vstupe vyucujiceho do triedy ho Ziak pozdravi postavenim sa a kond podl'a jeho pokynov.
Pocas vyucovania sedi pokojne, nevyrusuje a nerozptyl'uje spoluziakov.

Do skoly je povinny nosit’ pomocky podl'a pokynov ulitela. Nie je dovolené nosit’ do Skoly
predmety, ktoré ohrozuju bezpecnost’ a zdravie, ani vicSie sumy penazi, alebo osobné cenné

predmety.

Ziak je povinny byt v $kole a na podujatiach organizovanych $kolou vhodne a &isto oble¢eny a
upraveny, zakazuje sa nosit’ odev s napismi propagujucimi nasilie, drogy, sex, rasizmus, sekty (v
akomkol'vek jazyku). Ziaci prichadzajii na vyucovanie oble¢eni v sulade s moralnymi, estetickymi
a hygienickymi poziadavkami. Nie je povoleny piercing a tetovanie. Oblecenie, rovnako uprava

tvare, vlasov a nechtov, nemé byt’ vyzyvavé, vystredné ¢i inak nevhodné.

Ak chce ziak odpovedat’ alebo sa na nieCo spytat, prihlasi sa zdvihnutim ruky, odpoveda az na

vyzvanie ucitela.



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Vyvolanému ziakovi nesmu spoluziaci nasepkavat, nie je dovolené odpisovat’ pri pisomnych
pracach.

Ak sa ziak nemohol z vaznych dovodov pripravit’ na vyucovaciu hodinu, ospravedlni sa ucitel'ovi
na jej zaciatku.

Ziaci nesmt prinasat’ do $koly alebo na akcie organizované §kolou cigarety, alkoholické napoje,
energetické népoje a iné zdraviu Skodlivé latky, nesmu ich v Skole pouzivat, ani na akciach
organizovanych $kolou. Ziaci nesmi v §kole hrat’ hazardné hry.

Ziaci nesmi prinasat’ do §koly alebo na $kolské akcie veci a zvieratd ohrozujice Zivot, zdravie a

bezpecnost'.
Ziakom sa prisne zakazuje Sikanovanie!

Je zakazané telefonovat’, prijimat’ a odosielat’ SMS alebo MMS spravy, vyuzivat internetové
pripojenie cez mobilny telefon, fotografovat’ a nahravat’. Nie je dovolené hrat’ hry a pouZivat
mobilny telefén ako prehrdva¢ hudby. Mobil nie je dovolené pocas vyucovania nabijat. Mobil
nemd sluzit' ani ako hodiny a kalkulacka. Pocas prestavok je mozné ho vyuzivat len v

nevyhnutnych pripadoch.

Prenosny PC je dovolené pouZzivat’ len so suhlasom vyucujuceho, nie je dovolené ho vyuZzivat’ ako
herné zariadenie. Rovnako nie je dovolené prehravanie filmovych, obrazovych a zvukovych
zdznamov pocas hodin a prestavok. Pouzivanie MP3, MP4 a podobnych zariadeni je pocas

vyucovania zakazané.

Ziakovi nie je dovolené

Nicit prirodniny, Skolsky areal, skracovat’ si cestu cez travnik, plot a zahony.

Fajcit’, uzivat’ alkohol, omamné prostriedky v priestoroch Skoly, v okoli Skoly a pri vSetkych

¢innostiach organizovanych Skolou, zdkaz plati aj v mimovyucovacom case.

3. Prindsat’ do Skoly alebo na c¢innosti organizované skolou alkoholické napoje, drogy, zdraviu
Skodlivé latky, predmety ohrozujuce zdravie a zivot. Nedodrzanie tychto prikazov (2,3) sa
povazuje za hrubé porusenie Skolského poriadku.

Prinasat’ predmety, ktoré by mohli rozptyl'ovat’ pozornost’ ostatnych Ziakov na vyucovani, nosit’
drahé predmety, Sperky, nevhodnu literatiru, va¢$iu sumu penazi, zvieratd, radia, magnetofony,
MP3 a pod. Pri ich odcudzeni alebo strate Skola nezodpoveda za vzniknuti Skodu a nebude robit’
opatrenia.

Manipulovat’ s vecami zabezpecujiicimi ochranu budovy a majetok Skoly.



10.

11.

Znecistovat’ steny a nicit’ zariadenie ucebni, Satni a priestorov skoly.

Pouzivat’ vulgarne vyrazy na adresu kohokol'vek.

Pocas vyucovania ziak nesmie pouzivat zdznamové médid (mobilny telefon, MP3,...) na
nahravanie obrazového (fotografovanie, nahravanie videa...) alebo zvukového zaznamu. Porusenie
tohto prikazu je chapané ako hrubé porusenie Skolského poriadku.

Nesmie $irit’ nevhodné a nepravdivé informacie o Skole, Skolskych zamestnancoch a Ziakoch na
internete.

Pocas vyucovania ziak nesmie pouzivat’' mobilny telefon. Pouzit' ho mézZe iba v odévodnenych
pripadoch so stthlasom vyucujiceho, triedneho ucitel’a alebo iného pedagogického zamestnanca.
Ak Zziak na vlastné riziko mobilny telefon v Skole ma, musi byt pocas vyu€ovania vypnuty a
ulozeny v taske ziaka.

Ak mobilny telefon bude pouZzivat, ucitel ma pravo ho odobrat. Mobil bude vrateny
prostrednictvom triedneho ucitel'a zakonnému zastupcovi ziaka. Rovnako méze ucitel’ odobrat’

ziakovi veci nepotrebné na vyucovanie a vrati ich len zdkonnym zastupcom.

V pripade opakovaného poruSenia tohto zakazu bude ziakovi uloZzené vychovné opatrenie.

12.

13.

Nesmie vstupovat’ do priestorov riaditelne, zborovne, kancelarii skoly a kabinetov bez dovolenia

a pritomnosti ucitel'ov.

Konzumovat potraviny pocas vyucovacieho procesu.



Hodnotenie a klasifikacia spravania sa ziakov, udel’ovanie

vychovnych opatreni

Vseobecné informacie

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v Skole je poskytnut’ Ziakovi a jeho rodiC¢om spdtna
vdzbu o tom, ako Ziak zvladol dant problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde mé rezervy, aké st jeho
pokroky. Sucast’ou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, navod, ako postupovat’ pri odstraiiovani
nedostatkov. Hodnotenie budeme robit’ na zaklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych budeme
sledovat’ vyvoj ziaka. Budeme odliSovat’ hodnotenie vedomosti a spdsobilosti od hodnotenia spravania.
Systém hodnotenia spravania ziakov je vnutorny dokument Skoly, ktory zhromazd'uje vSetky udaje o
hodnoteni a klasifikovani spravania ziakov v KSS v Rajci. Klasifikacia a hodnotenie Ziakov vychadza z
Metodického pokynu €. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej Skoly €. 20113121/12824:4-921 platného
od 1. maja 2011.

Zasady pre hodnotenie a klasifikdciu spravania sa Ziakov, udel’ovanie vychovnych opatreni

Systémom hodnotenia spravania sa ziakov sa riadia vSetci pedagogicki zamestnanci. So systémom
hodnotenia sii oboznameni vsetci ziaci Skoly, rodicia, je umiestneny na viditelnom mieste v Skole a je
zverejneny na internetovej stranke Skoly http://www.katskola.sk. K systému hodnotenia sa mézu vyjadrit’
rodi¢ia na zasadnuti RZ a to prostrednictvom triednych dovernikov. Opodstatnené navrhy budu
prerokované na pedagogickej rade. Systém hodnotenia bol prerokovany a schvaleny na zasadnuti

pedagogickej rady.
A/POCHVALY A INE OCENENIA

1. Pochvalu od triedneho ucitel’a dostane ziak, ktory ma:

* vybornu dochédzku do skoly (0 vymeskanych hodin za hodnotiace obdobie)

* uspesnu reprezentaciu $koly (na poprednych miestach) v okresnych a regionalnych sttaziach
* nezi$tni pomoc spoluziakom

* prikladné spravanie

2. Pochvalu od riaditel’a §koly dostane ziak, ktory ma:

* vyborny prospech (priemer 1,0 v oboch hodnotiacich obdobiach)


http://www.katskola.sk/

* uspesnu reprezentaciu Skoly (na poprednych miestach) v krajskych a vyssich sut'aziach

* zasluzny alebo stato¢ny ¢in

3. Pochvalné uznanie na konci Skolského roka dostane Ziak, ak splni vSetky nasledovné kritéria:
* vyborny prospech (priemer do 1,5 v oboch hodnotiacich obdobiach) a vzorné spravanie

* uspesna reprezentacia Skoly v sit’aziach (minimélne umiestnenie v okresnom kole)

« aktivne zapajanie sa do mimoskolskych aktivit organizovanych skolou

4. Titul ,,Ziak roka“ dostane Ziak, ktory splni vietky nasledovné kritéria:

* vyborny prospech (priemer do 1,0 v oboch hodnotiacich obdobiach) a vzorné spravanie

* viacnasobna uspesna reprezentacia skoly

» aktivne sa zapaja do mimoskolskych aktivit organizovanych $kolou a robi dobré meno Skole

* 0 ziakovi roka rozhodne pedagogicka rada

5. Mimoriadne ocenenie dostane ziak 9. ro¢nika alebo maturitného ro¢nika na konci skolského roka za
dlhoro¢nu viacndsobnu a GispeSnu reprezentaciu Skoly vo:

» vedomostnych, Sportovych, umeleckych sutaziach

* dlhodobo robil dobré meno Skole a bol prikladom pre ostatnych

B/ POKARHANIA A ZNiZENIE ZNAMKY ZO SPRAVANIA

Zanedodrziavanie SP mozu byt Ziaci, ktori ho opakovane porusuju, trestani. Riaditel’ $koly po prerokovani
na pedagogickej rade im udeluje vychovné opatrenia, ktoré¢ navrhuje triedny ucitel, pripadne iny

pedagogicky zamestnanec.

Zavazné a hrubé porusenia SP rieSi vychovna komisia menovana riaditelom Skoly. Vychovna komisia sa

riadi Statatom, ktory je prilohou skolského poriadku.

Opravnené negativne zapisy v klasifikaénom zazname:

» umyselné poskodenie Skolského majetku

* ublizovanie spoluziakom, poskodzovanie veci spoluziakov
* kradez, vydieranie, klamstvo

* pouzivanie hrubych, hanlivych a vulgarnych slov a gest

* zvySovanie hlasu v komunikdcii s vyucujiicim, arogantné, netictivé, urdzlivé spravanie sa k ucitel'ovi



» nenosenie si pomdcok, iboru na hodinu TSV, DU, ZK ( jeden zapis za tri priestupky)

* vazne narSanie vyu€ovania

* nosenie do Skoly alebo na akcie organizované Skolou cigarety, alkoholické napoje, energetické napoje a
iné zdraviu Skodlivé latky (nesmu ich v Skole pouzivat, ani na akciach organizovanych skolou) veci a
zvieratd ohrozujlce zivot, zdravie a bezpecnost, ¢asopisy vplyvajliice na mravné zasady

* fajCenie v aredli Skoly, poZivanie alkohol. ndpojov a inych navykovych a omamnych latok

* Sikanovanie (vysmech, pouzivanie krutych prezyvok, slovnych urdZzok postrkovanie, zastraSovanie,
podrazanie, vyhrazanie sa, svojvolné pozi¢iavanie si predmetov, oble¢enia, vymahanie jedla, predmetov,
penazi, vydieranie, nitenie k vykondvaniu ,,nezmyselnych® a ponizujicich prikazov a akejkol'vek
nedobrovol’nej ¢innosti, diskrimindcia spoluziaka napr. pri skupinovej praci), kyberSikana

* telefonovanie, prijimanie a odosielanie SMS alebo MMS spravy, vyuzivanie internetového pripojenie
cez mobilny telefon, fotografovanie a nahrdvanie, hranie hier a pouzivanie mobilného teleféonu ako
prehravaca hudby, pouZzivanie prenosného PC pocas hodiny bez stihlasu vyucujiceho

« fotenie a natacanie videi ziakov a zamestnancov skoly bez ich sthlasu

* svojvolné opustenie budovy Skoly a arealu Skoly

* vyhadzovanie veci z okna

* nevhodné spravanie sa v kaplnke

+ falSovanie podpisov a prepisovanie zndmok

Po 5 zapisoch v klasifikaénom zadzname si triedny ucitel’ predvola zdkonného zastupcu Ziaka.

Kritéria na uloZenie vychovnych opatreni:

1. Napomenutie od triedneho ucitel’a dostane Ziak za:

* 3 - 5 zapisov v klasifikacnom zdzname o poruSovani pravidiel spravania sa Ziaka a o nepripravenosti

navyucovanie. Napomenutie sa uvedie do ziackej knizky.

2. Pokarhanie od triedneho ucitel'a dostane ziak za:

* 6 - 8 zapisov v klasifikacnom zdzname o poruSovani pravidiel spravania sa zZiaka a o nepripravenosti
navyucovanie

* 1 - 3 vymeskané neospravedlnené vyucovacie hodiny

3. Pokarhanie od riaditel’a Skoly dostane ziak za:

* 9 - 11 zapisov v klasifikacnom zdzname o porusovani pravidiel spravania sa Ziaka a o nepripravenosti

navyucovanie



* 4 - 6 vymeskanych neospravedlnenych vyucovacich hodin

*ak zapisy v klasifikaénom zdzname obsahuju nasledovné skuto€nosti: urdzanie ucitela, arogantné

spravanie sa, vulgarne vyjadrovanie sa, klamstvo, vydieranie, Sikanovanie, bitky, fajéenie a pozitie

zdraviu Skodlivych latok v Skole, umyselné ublizenie na zdravi a poskodenie Skolského majetku,

prinesenie predmetu do Skoly ohrozujuceho vlastné zdravie a zdravie spoluziakov a pedagogickych

zamestnancov

4.

Stupeii 2 dostane ziak za:

. 12-14 zéapisov v klasifikatnom zazname o porusovani pravidiel spravania sa ziaka a o

nepripravenosti na vyucovanie

. 7-12 vymeskanych neospravedlnenych vyucovacich hodin
* opustenie budovy Skoly poc¢as vyucovania bez vedomia ucitel’a ¢i vedenia Skoly

*ak zapisy v klasifikatnom zadzname obsahujii nasledovné skutocnosti, ale Ziak je pristupny
vychovnému posobeniu a usiluje sa svoje chyby napravit: kradez, opakované: urdzanie ucitela,
arogantné spravanie sa, vulgarne vyjadrovanie sa, klamstvo, vydieranie, Sikanovanie (vysmech,
pouzivanie krutych prezyvok, slovnych urazok postrkovanie, zastrasSovanie, podrazanie, vyhrazanie
sa, svojvol'né poZi€iavanie si predmetov, obleenia vymahanie jedla, predmetov, pefiazi, vydieranie,
natenie k vykonavaniu ,,nezmyselnych® a ponizujiacich prikazov a akejkol'vek nedobrovolnej
¢innosti, diskriminacia spoluziaka napr. pri skupinovej préci), bitky, fajenie a pozitie zdraviu
Skodlivych latok alebo omamnych latok v Skole alebo na akcidch organizovanych skolou, umyselné
ubliZenie na zdravi a poskodenie Skolského majetku, prinesenie predmetu do Skoly ohrozujuceho
vlastné zdravie a zdravie spoluziakov a pedagogickych zamestnancov, fotenie a natacanie videi

ziakov a zamestnancov Skoly bez ich sthlasu
5. Stupen 3 dostane ziak za:

*15 - 17 zapisov v klasifikatnom zdzname o poruSovani pravidiel spravania sa ziaka a o

nepripravenosti na vyucovanie
* 13 - 15 vymeskanych neospravedlnenych vyucovacich hodin

* ak zapisy v klasifikacnom zazname obsahuju nasledovné skutocnosti a ziak nie je pristupny
vychovnému pdsobeniu a neusiluje sa svoje chyby napravit: opakované: urdzanie ucitel'a, arogantné
spravanie sa, kradez, vydieranie, Sikanovanie (vysmech, pouzivanie krutych prezyvok, slovnych
urazok, postrkovanie, zastraSovanie, podrdzanie, vyhrazanie sa, svojvolné pozi€iavanie si
predmetov, obleCenia, vyméhanie jedla, predmetov, penazi, vydieranie, nitenie k vykondvaniu
,hezmyselnych® a ponizujucich prikazov a akejkol'vek nedobrovolnej Cinnosti, diskriminécia

spoluziaka napr. pri skupinovej praci), bitky, vulgarne vyjadrovanie sa, klamstvo, fajcenie a pozitie



zdraviu Skodlivych alebo omamnych latok v Skole alebo na akcidch organizovanych Skolou,
umyselné ublizenie na zdravi a poskodenie Skolského majetku, prinesenie predmetu do Skoly
ohrozujuceho vlastné zdravie a zdravie spoluziakov a pedagogickych zamestnancov, fotenie a

natdCanie videi ziakov a zamestnancov $koly bez ich suhlasu
6. Stupenn 4 dostane ziak za:

* 18 a viac zapisov v klasifikathom zdzname o poruSovani pravidiel sprdvania sa Ziaka a o

nepripravenosti na vyucovanie
* viac ako 15 vymesSkanych neospravedlnenych vyucovacich hodin

* ak zapisy v klasifikacnom zazname obsahuju nasledovné skutocnosti, ale ziak nie je pristupny
vychovnému posobeniu a neusiluje sa svoje chyby napravit: opakované a zdmerné: urdZanie ucitel’a,
arogantné spravanie sa, kradez, vydieranie, Sikanovanie (vysmech, pouzivanie krutych prezyvok,
slovnych urdzok postrkovanie, zastraSovanie, podrdzanie, vyhraZanie sa, svojvol'né poziciavanie si
predmetov, oblecenia, vymahanie jedla, predmetov, penazi, vydieranie, nltenie k vykonavaniu
,hezmyselnych® a ponizujucich prikazov a akejkol'vek nedobrovolnej c¢innosti, diskrimindcia
spoluziaka napr. pri skupinovej praci), bitky, vulgarne vyjadrovanie sa, klamstvo, fajcenie a pozitie
zdraviu Skodlivych alebo omamnych latok v Skole alebo na akcidch organizovanych Skolou,
umyselné ubliZzenie na zdravi a posSkodenie Skolského majetku, prinesenie predmetu do Skoly
ohrozujuceho vlastné zdravie a zdravie spoluziakov, pedagogickych zamestnancov, fotenie a
natdCanie videi ziakov a zamestnancov Skoly bez ich suhlasu, nie je pristupny vychovnému

pdsobeniu a neusiluje sa svoje chyby napravit’

Zapis do klasifikaéného zdznamu ma pravo urobit’ kazdy pedagog, Specidlny pedagog, asistent ucitel’a

alebo vychovavatelka.

Navrh na posudzovanie spravania v Stvrt’roku:

Ak sa ziak dopusta opakovane menej zdvaznych priestupkov, bude mu ulozené najskor niektoré z

vychovnych opatreni (napomenutie TU, pokarhanie TU, pokarhanie RS).

Ak sa spravanie zlepsi, ziak sa neklasifikuje na konci klasifikaéného obdobia znizenou znadmkou zo

spravania, na zaklade rozhodnutia VK a triedneho ucitel’a.

Ak sa ziak dopusti mimoriadne zavazného priestupku, vychovné opatrenie ma vyznam v tom, ze je
uloZené bezprostredne po nom. V takomto pripade vSak na konci klasifikacného obdobia prichddza
do tivahy zniZend znamka zo spravania. Nejde o dva tresty, lebo klasifikécia je zhodnotenim spravania

za celé klasifika¢né obdobie.



Podobne postupujeme aj pri posudzovani dochddzky. Neospravedlnené hodiny sa s¢ituji dohromady.

Po udeleni opatrenia sa nevymazavaju.

Skutocnost’, ze ziak bude mat’ na konci obdobia znizeni zndmku zo spravania, bude rodiCom

oznamen¢ ihned’ po schvaleni pedagogickou radou.

C/ OKAMZITE A MIMORIADNE OPATRENIA VO VYCHOVE

Na zaklade zak. ¢. 245/2008 § 58 ods. 3 mdze vedenie Skoly prijat’ ochranné opatrenia v pripadoch,
ked’ ziak jednorazovo, resp. opakovane svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpecnost’ a zdravie
svoje, ostatnych ziakov alebo narisa vychovu a vzdelavanie do takej miery, ze znemoziuje ostatnym

ucastnikom vychovy a vzdeldvania vzdelavanie.
OkamZité opatrenia

Ak ziak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpecnost’ a zdravie svoje, ostatnych ziakov a
ucastnikov vychovy a vzdelavania alebo narasa vychovu a vzdelavanie do takej miery, Ze znemoziluje
ostatnym ucastnikom vychovy a vzdelavania vzdelavanie, riaditel Skoly méze pouzit’ ochranné
opatrenie, ktorym je okamzit¢ vylucenie zZiaka z vychovy a vzdeldvania umiestnenim ziaka do
samostatnej miestnosti za pritomnosti pedagogického. Vedenie Skoly v pripade potreby bezodkladne

privola:

* zakonného zastupcu
* zdravotni pomoc

* policajny zbor

Triedny ucitel’ v spolupraci s vyucujucim spisuje pisomny zaznam o prijati opatrenia, ktory predklada

na rokovanie vychovnej komisii §koly. Triedny ucitel’ o tom informuje zakonného zastupcu ziaka.

Mimoriadne opatrenie

Ak ziak svojim spravanim a agresivitou opakovane ohrozuje bezpecnost a zdravie ostatnych ziakov,
ostatnych ucastnikov vychovy a vzdelavania alebo nartsa vychovu a vzdelavanie do takej miery, ze
znemoznuje ostatnym ucastnikom vychovy a vzdeldvania vzdelavanie a vychovna komisia riesila v
jeho pripade prijatie okamzitého opatrenia riaditel'om Skoly 3krat, riaditel’ Skoly ma pravo na navrh

vychovnej komisie a po prerokovani a schvaleni pedagogickou radou Skoly pouZzit' mimoriadne



opatrenie a nariadit’ ziakovi ucast’ na sedeniach s kvalifikovanym zamestnancom $koly bez stihlasu

zakonného zastupcu ziaka.

Komisionalne skusky

1.

a)

2
h)

Ziak bude klasifikovany na zaklade komisionalnej skusky ak:

je skusany v ndhradnom termine,

vykonava opravnu skusku,

o preskusanie poziada zakonny zastupca,

sa preskuSanie kona na podnet riaditel’a,

je oslobodeny od povinnosti dochddzat’ do skoly,

plni osobitny spdsob Skolskej dochadzky,

ma povolené individuédlne vzdelavanie,

ukoncuje vzdeldvanie na ziskanie stupiia vzdelania.

Vysledok komisionélnej skasky je pre ziaka kone¢ny.

Ak ma ziak na konci druhého polroka nedostato¢ny prospech najviac z dvoch predmetov,
moze na zdklade rozhodnutia riaditel'a Skoly vykonat’ opravnu sktSku.

Ziak, ktory bez zavaznych dovodov nepride na opravnu alebo komisionalnu skusku,
klasifikuje sa z predmetu, z ktorého mal urobit’ opravnu alebo komisionalnu skusku —

stupiiom prospechu nedostato¢ny.

Ak Ziak neprospel a neurobil opravnl skiisku z predmetu, pripadne ak neprospel z viac ako

dvoch predmetov, opakuje ro¢nik. Bude zaradeny do triedy nizSieho ro¢nika.

Ak ziak vymeska viac ako 100 vyucovacich hodin, upozorni triedny ucitel' na tito
skutocnost’ vedenie Skoly. Riaditel’ $koly mézZe na navrh vyucujiceho konkrétneho predmetu
nariadit’ komisionalne skusky z uciva v celom rozsahu alebo z uciva tych tematickych
celkov, ktoré ur¢i vyucujuci. Aby mohol byt Ziak klasifikovany v riadnom termine, musi ich
vykonat’ do klasifikacnej porady, inac¢ je neklasifikovany. Termin komisionalnej skusky

urcuje riaditel'stvo Skoly.

Ak z niektoré¢ho predmetu ziak vymeskd 30% a viac hodin v klasifikaénom obdobi,
vyucujuci do 2 tyzdnov pred klasifikacnou poradou upozorni vedenie skoly, ktoré rozhodne

o konani komisionalnej skiisky. Skuska musi byt’ vykonana do terminu klasifikacnej porady,



inak je ziak z daného predmetu neklasifikovany. Termin komisionalnej skusky urcuje

riaditel’'stvo skoly.

Oslovenie, pozdrav a komunikacia

1.

2.

Ziaci oslovujii pracovnikov $koly: pan(i) riaditel'(ka), pan(i) u¢itel'(ka), pan skolnik ...
Ziaci zdravia vietkych zamestnancov §koly.
Ziaci zdravia vyuéujiceho na zadiatku a na konci hodiny tak, Ze vstani.

Ziaci zdravia vietkych zamestnancov $koly aj pri stretnuti mimo budovy $koly.

Dochadzka ziakov do Skoly a spravanie pocas vyu€ovania

1.

Ziaci prichadzajt do $koly 10 minut pred zagiatkom vyudovania, prezavaji sa pri skrinkach
na prizemi koly, kde si odkladajii obuv do skriniek, ktoré st im urené. Ziaci dostanti na
zacCiatku roka kI'a¢ od skrinky za nenavratny poplatok 1 €, poplatok sluzi na nevyhnutnt
udrzbu a opravy skriniek. V pripade straty alebo poskodenia im za poplatok 3 € bude vydany
novy kl'a¢. Preztivaju sa do prezuviek (Sportova obuv nie je vhodna na prezuvanie sa), ktoré
nenechavaji na podlahe Cierne pasy. Vetrovky a kabaty si odkladaji na veSiakoch pred

triedami. Po prichode na zaujmové kruzky ¢akaji pred budovou na veducich krazkov.

Ziaci mozu ist’ do tried po prvom zvoneni o 7:35 hodine. Skor mozu ist’ do tried len ti Ziaci,

ktori maju 0. hodinu a to spolu s u¢itel'om, ktory tito hodinu vyucuje.

Budova skoly sa uzatvara 7:50 hod. — zacatim prvej vyucovacej hodiny.

Vyucovanie sa za¢ina modlitbou a modlitbou sa kon¢i aj poslednéd vyucovacia hodina.
Pocas vyuCovania a cez prestavky ziak nesmie opustit’ budovu Skoly a Skolsky dvor.

K vsetkym zamestnancom Skoly sa ziaci spravajui zdvorilo, pri stretnuti ich pozdravia a aj v
styku so spoluziakmi dodrziavaju pravidla sluSného spravania. Star$i ziaci si vzorom v
spravani mlad$im Ziakom.

Ak chce ziak odpovedat’ alebo sa nieCo opytat’ vyucujuceho, prihlasi sa zdvihnutim ruky.
Skusanému Ziakovi nenasepkava, neodpisuje $kolské ani domace tilohy. Ziacku knizku musi

mat Ziak kazdy defi v §kole, na kazdej vyuéovacej hodine. Ziacka knizka musi byt podpisana



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

rodi¢mi podl'a podpisového vzoru vzdy za uplynuly tyzden. Ucebnice a zoSity maju ziaci
obalené a podpisané.

Ak ziak nemoéze zo zdravotnych dovodov cvicit’ na hodine TSV, je povinny ospravedlnit’ sa
vyuCujuicemu a odovzdat mu doklad od oSetrujuceho lekara alebo od rodicov.

Ospravedlnenie od rodicov plati len na 1 den.

Poskodenie vnutorného zariadenia, aredlu, budovy skoly, osobnych veci pracovnikov Skoly
alebo Ziakov hradia Ziaci z vlastnych finanénych nakladov, alebo ich daji do pdvodného

stavu, ak Skodu spdsobili vlastnou nedbalost’ou alebo umyselne.

Na vyucovacich hodinadch TSV st ziaci povinni nosit’ Sportové oblecenie a Sportova obuv
podl'a pokynov vyucujicich, nie je dovolené cvi€it v obleceni, ktoré maju ziaci pocas
vyucovania.

Na vyucovacich hodindch, ktorych sti€ast’ou su praktické cvicenia, sa Ziaci riadia pokynmi
vyucujucich.

Na zabezpecenie poriadku v triede urcuje triedny ucitel' 2 tyzdennikov. Tyzdennici st
zapisani v triednej knihe. Zabezpe€uji na vyucovanie potrebné pomocky — kriedu, Spongiu
a iné, zotieraju tabul'u, zabezpecuju vetranie triedy otvorenim okien, ktoré sa mozu otvarat’
len cez vyucovacie hodiny, oznamuju nepritomnych ziakov na jednotlivych hodinach, dbaju
na Upravu triedy, poriadok. Hlasia nepritomnost’ ucitel’a v triede — v zborovni alebo u vedenia
Skoly. Nepritomnost’ hlasia 5 minit po zvoneni. Po skonfeni vyuCovania zotra tabulu,

zastavia vodu, zatvoria okna.
Ziaci bez dovolenia ucitel'a nevstupuju do zborovne, kabinetov.

Vsetky poziadavky — rozne potvrdenia a podobne, vybavuju Ziaci cez triednych ucitel'ov, do

kancelarie chodia ziaci len vo vynimo¢nych pripadoch.

Pri odchode domov ziaci zdvihnu stolicky, vy¢istia lavice od odpadkov, skontroluju, ¢i st
zatvorené okna, voda a opustia triedu na pokyn vyucujiceho. Za poriadok v triede
zodpovedaju ti Ziaci, ktori v nej mali poslednd hodinu. Ziakov odvedie ku skrinkiam
vyucujuci. Posledni z triedy odchadzaju s vyucujicim aj tyzdennici.

Pocas prestavok sa zZiaci zdrziavaju v triede, pripadne na chodbe, nevyklanaju sa z okien (tie
maju byt zatvorené), nevykrikujl, nesedia na parapetnych doskach a nevyhadzuju Ziadne
predmety z okien. Podla rozvrhu vyuc€ovacich hodin sa ziaci premiestiuju do prislusne;j
ucebne pocas prestavky alebo podl'a pokynov ucitel'a. Pocas velkej prestavky sa Ziaci
prechadzaju po chodbe a reSpektujii pokyny pritomného dozoru. Pocas volnych hodin sa

Studenti zdrzuju v triede, nenarusaju priebeh vyucovania v inych triedach. Ziaci a Studenti



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

bez dovolenia triedneho ucitel’a alebo vyucujiiceho nepresuvaju stoly a stolicky v triede a
mimo triedy.

Na vyucovacich hodinach sedia Ziaci na mieste, ktoré¢ im ur¢il triedny ucitel’, resp. vyucujici
daného predmetu.

V Skolskej jedalni Ziaci dbajui na kultiru stolovania, nepristupuju k vydaju jedal v kabate
alebo vo vetrovke, re§pektuju pokyny pritomnych ugitel'ov, pracovnikov SJ a dozoru. Slusne
cakaju v rade, nepredbichaju sa. Po naobedovani si zasunu stolicku, odnesu taniere. Do
Skolskej jedalne chodia len ziaci, ktori sa stravuju.

Kaplnka je pre ziakov otvorena v ¢ase Skolského vyucovania. Je to miesto modlitby, kde sa
treba dostojne spravat. V stredu o 7:15 hod. je v kaplnke sv. omsa. Ziaci, ktori sa jej
nezucastnia, sa nezdrzuju v blizkosti kaplnky a Ziadnym spdsobom nerusia priebeh sv. omse.
Ak ziak zisti nejaku stratu, nahlasi to ihned’ triednemu ucitel'ovi. Ndjdené veci odnesie do

kancelarie Skoly.

Kazdy traz treba ihned’ nahlasit’ dozor konajicemu ucitelovi, triednemu ucitel'ovi alebo
vyucujucemu predmetu, na ktorom doslo k trazu.

Skolsky klub vyvija ¢innost’ v uréenych priestoroch. Vyuziva aj §kolské ihriska. Cinnost
Skolského klubu: rano od 06:30 do 07:30, popoludiajsia ¢innost’ od 11:25 do 16:30 hod.
Do odbornych ucebni, tried na vyucovanie jazykov, telocvi¢ne a posiliiovne vstupuju ziaci
len s vyucujucim.

VyuZzivanie posiliiovne v case Skolského vyucovania je mozné len so sthlasom

zodpovedného ucitela TEV, v mimo vyucovacom ¢ase len po dohode s vedenim $koly.

Individualne Studium, Stadium v zahranici

1.

Na poziadanie zdkonného zastupcu z dévodov aktivnej zdujmovej ¢innosti ziaka alebo zo

zdravotnych dovodov doloZenych prislusSnym potvrdenim, moéze riaditel' Skoly povolit’ Ziakovi

individudlny Studijny plan alebo Studijné ul'avy, individudlne vzdelavanie.

2.

Pokial’ ziak spolu s rodinou dlhsi ¢as Zije v zahrani¢i, moze riaditel’ Skoly vyhoviet’ ziadosti

zakonného zastupcu ziaka a povolit’ Stidium ziaka na Skole obdobného typu v zahranici v sulade s

platnou legislativou. Riaditel' skoly stanovi, z ktorych predmetov bude musiet ziak vykonat

rozdielové skusky.



PRAVIDLA VZAJOMNYCH VZTAHOV A VZTAHOV S
PEDAGOGICKYMI ZAMESTNANCAMI A
DALSIMI ZAMESTNANCAMI SKOLY

Vzajomné vzahy medzi Ziakmi

Ziaci Katolickej spojenej $koly sa usilujii vnimat® seba aj svojich spoluziakov ako Bozie deti hodné
Gicty a lasky. Preto sa spravaji k sebe tctivo, priatel'sky, navzajom sa respektuju a pomahaju si. Ziak
neSikanuje svojich spoluziakov, nevydiera ich a neublizuje im. V priestoroch Skoly aj na
mimoskolskych podujatiach sa sprava tak, aby neohrozoval seba a zdravie svojich spoluziakov.
Uplatiiuje svoje prava, reSpektuje prava inych a plni si svoje povinnosti v zmysle tohto Skolského

poriadku.

Vzajomné vz€ahy medzi ziakmi a pedagogmi
Ziaci sa spravaji sluine k svojim pedagdégom, respektuju ich pokyny, plnia si povinnosti vyplyvajice
s vychovno-vzdelavacieho procesu a zo Skolského poriadku a v pripade vzniknutych problémov

poziadaji o radu alebo pomoc triedneho ucitel'a. Pedagogovia vo vychovno-vzdeldvacom procese

akceptuju prava ziakov.

Vzajomné vzahy medzi Ziakmi a d’alSimi zamestnancami
Skoly

Ziaci uplatiiuju pravidla slusného spravania aj vo vzt'ahu k ostatnym zamestnancom $koly. Usiluju sa

vnimat’ ich ako I'udi, ktori im slizia, a s im za ich sluzbu vd’a¢ni.

PRAVA A POVINNOSTI ZAKONNYCH ZASTUPCOV

Prava a povinnosti rodica

1. Povinnost’ prihlasit’ Skolopovinné diet’a na zapis do skoly (§ 36 Zakona 245/2008Z.z. — d’alej
Skolsky zékon).

2. Povinnost’ vyjadrit’ sa k prihlaske ziaka na strednt Skolu (§ 36 skol. zdkona).



Povinnost’ vyjadrit’ sa k odkladu zaciatku povinnej $kolskej dochadzky (§ 43 skol. zdkona).

Povinnost’ vyjadrit’ sa k zaradeniu dietata do Specialnej skoly, Specidlneho vychovného

zariadenia (vyhlaska ¢ 212/1991 Z. z.).

Povinnost’ pisomne sa vyjadrit’ k navrhnutému psychologickému vysetreniu dietata

(vyhléaska €. 43/1996 Z. z. o podrobnostiach o vychovnom poradenstve).

Povinnost' s thradou prispevkov v SKD ( zakon ¢&. 596/2003 Z. z. o §tatnej sprave v 8kolstve.

Sucast’ou rodi¢ovskych prav a povinnosti st najma

1.

Ststavna a dosledna starostlivost’ o vychovu, zdravie, vyzivu a vSestranny vyvoj maloletého
dietat’a.

Zastupovanie maloletého dietat’a.

Sprava majetku maloletého diet’ata

Povinnost’ zabezpecit' rodine pokojné a bezpecné prostredie, starat’ sa spolo¢ne o deti,
vytvarat’ zdravé rodinné prostredie, osobnd starostlivost’ o deti a domacnost’.
Pri rozvode rodi¢ov sud rozhodnutim upravi vykon rodi¢ovskych prav a povinnosti k

maloletému diet’at'u, kto ho bude zastupovat’, resp. uprava styku rodica s dietatom.

Zakonny zastupca zZiaka ma pravo

1.

Ziadat, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania v Skole poskytovali detom a ziakom
informdcie a vedomosti vecne a mnohostranne v sulade so suCasnym poznanim sveta a v

sulade s principmi a cie'mi vychovy a vzdeldvania podl'a skolského zékona.

Obozndmit’ sa s vychovno-vzdelavacim programom Skoly alebo Skolského zariadenia a

Skolskym poriadkom.

Byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho diet’at’a.

Na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdelavani svojho dietat’a.
Zucastiovat sa vychovy a vzdelavania po predchadzajicom suhlase riaditel’a skoly.

Vyjadrovat’ sa k vychovno-vzdelavaciemu programu Skoly alebo Skolského zariadenia

prostrednictvom organov $kolskej samospravy.



Byt pritomny na komisiondlnom preskusani svojho dietata po predchadzajucom suhlase
riaditel’a Skoly.

Vybrat' pre svoje dieta Skolu alebo Skolské zariadenie, ktoré poskytuje vychovu a
vzdeldvanie podla tohto zakona, zodpovedajuce schopnostiam, zdravotnému stavu,
zduyjmom a zalubam dietata, jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnosti a etnickej
prislusnosti; pravo na slobodnu vol'bu Skoly alebo Skolského zariadenia mozno uplatiiovat

v stlade s moznostami vychovno-vzdelavacej sustavy.

Zakonny zastupca Ziaka je povinny

1.

Prihlasit’ diet’a na plnenie povinnej Skolskej dochadzky a dbat’ o to, aby dieta dochadzalo do
Skoly pravidelne a vcas, dovody nepritomnosti dietata na vychove a vzdelavani dolozi

dokladmi v sulade so Skolskym poriadkom.

Vytvorit’ pre diet'a podmienky na pripravu na vychovu a vzdelavanie v Skole a na plnenie

Skolskych povinnosti.

Dodrziavat’ podmienky vychovno-vzdeldvacieho procesu svojho dietat’a uréené Skolskym

poriadkom.

Dbat’ na socidlne a kultirne zazemie dietata a reSpektovat’ jeho Specialne vychovno -

vzdeldvacie potreby.

Informovat’ Skolu alebo Skolské zariadenie o zmene zdravotnej spdsobilosti jeho diet’ata,
jeho zdravotnych problémoch alebo inych zavaznych skutocnostiach, ktoré by mohli mat’

vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania.
Nahradit’ kazda Skodu na majetku Skoly, ktoru Ziak zavinil.

Oznamit’ skole bez zbyto¢ného odkladu pri¢inu nepritomnosti Ziaka, ak sa nemoze zucastnit’
na vychove a vzdelavani v Skole. Za dovod ospravedlniteI'nej nepritomnosti diet'ata alebo
ziaka sa uznava najmi choroba, pripadne lekarom nariadeny zdkaz dochadzky do Skoly,
mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky alebo ndhle preruSenie premavky
hromadnych dopravnych prostriedkov, mimoriadne udalosti v rodine alebo tcast’ Ziaka na
sutaziach.

Nepritomnost’ ziaka, ktord trva najviac 5 po sebe nasledujicich vyucovacich dni,
ospravedliiuje jeho zakonny zastupca, vo vynimocnych a osobitne odovodnenych

pripadoch Skola moze vyzadovat' lekarske potvrdenie o chorobe Ziaka alebo iny doklad



potvrdzujtci odovodnenost’ jeho nepritomnosti. Ak nepritomnost’ Ziaka z dovodu ochorenia
trva dlhSie ako 5 po sebe nasledujucich vyucovacich dni, predlozi ziak, jeho zakonny
zastupca, potvrdenie od lekara. Plati, ak smernica neupravuje inak.

0. Uvolnenie z vyu€ovania pre vopred zndmu pri¢inu vyziada rodi¢ ziaka pisomnou formou z
jednej vyucovacej hodiny od prislusného vyucujiuceho, na jeden deii od triedneho ucitel’a, na
viac ako jeden den od riaditel’'a Skoly. So sihlasom riaditel’a Skoly sa umoziuje ziakom tcast’
na sutaziach pod pedagogickym dozorom ucitel’a a s informovanym sthlasom zakonného
zastupcu.

10. Kazdl nepritomnost’ na vyu€ovani rodi¢ia ospravedliiujii pisomne najmé prostrednictvom

internetovej Ziackej knizky.

Spolupraca Skoly a rodiny

1. Skola priebezne informuje rodi¢ov o spravani a prospechu Ziaka. Jednym z prostriedkov je
internetova Ziacka knizka /IZK/. Do IZK sa vpisuji iba dolezité oznamy.

2. Ucitel’ oznamuje rodiC¢om nielen nepriaznivé spravy o ich det'och, ale aj kladné hodnotenia
a pochvaly. Forma zapisu v IZK musi byt premyslen4 a taktna.

3. Pri zapise do Ziackej knizky ucitel’ vzdy zvazi, ¢i v danom pripade nie je vhodnejsi sposob
kontaktu s rodi¢mi, napr. rozhovor na triednom RZ, list rodicom, pozvanie rodi¢ov do Skoly, navsteva

v rodine...

Poziadavky na verejnost’

1. Kazdy navstevnik, ktory vstipi do objektu Skoly, je povinny sa ohlasit’ a uviest’ ucel
navstevy. Zodpovedny pracovnik mu poskytne informacie, pripadne sprostredkuje kontakt s inymi

zamestnancami Skoly alebo Zziakmi.

2. Verejnosti nie je dovolené vstupovat’ do priestorov skoly a do u¢ebni pocas vyucovania,
pokial’ to nie je vopred dohodnuté a povolené riaditeI’om Skoly alebo jeho zastupcom. Na tieto
ucely sa vyuzivaji konzulta¢né hodiny.

3. Lektor (alebo ind osoba, ktord zabezpecuje vychovno-vzdeldvaciu, zaujmovu ¢i inl
dohodnutt ¢innost’ v Skolskych priestoroch), je zodpovedny za kvalitu odvedenej prace v zmysle

stanovenych legislativnych noriem, za bezpecnost’ a ochranu zdravia zverenych ziakov a



zucastnenych zamestnancov Skoly na predmetnej ¢innosti, ako aj za ochranu Skolského majetku.
Prevadzkovanie ¢innosti je spité s dodrziavanim daného Skolského poriadku a vSetkych internych

smernic Skoly.

PRAVA A POVINNOSTI ZAMESTNANCOV SKOLY

Ucitel’ ma pravo
1. Podiel’at’ sa na rozhodovani o zasadnych otazkach pedagogicko-organizacného

zabezpecenia chodu Skoly. Davat’ navrhy pri tvorbe planu préace skoly, PK, vychovného

poradenstva inych pedagogickych dokumentov.

2. Podavat’ navrhy na zlepSenie organizacie vychovno-vzdelavacej prace a materialneho

zabezpecenia Skoly.

3. Na ochranu svojho zdravia a zabezpecenie primeranych pracovnych podmienok.
4. Zdruzovat sa v profesijnych, zaujmovych a odborovych organizaciach.
5. Na ochranu svojich opodstatnenych poziadaviek odborovou organizaciou alebo

zamestnaneckou radou.

6. Tvorivo inovovat’ vychovno-vzdeldvaci proces, davat navrhy na tvorbu Skolského

vzdelavacieho programu.

7. Navrhovat’ vychovné opatrenia, znizen¢ zndmky zo spravania a oCakavat’, ze ziaci buda

reSpektovat’ pravidla spolocenského spravania a skolského poriadku.

Ucitel’ je povinny

1. Doésledne dodrziavat prava diet’ata.

2. Dosledne plnit’ ulohy vyplyvajuce z jeho pracovnej naplne.

3. Vas nastupovat’ na vyucovaciu hodinu, v¢as ju skoncit’.

4. Nepretazovat’ ziakov nadmernymi poziadavkami.

5. Vyuzivat’ dostupné u¢ebné pomdcky, ktoré si pripravi v dostatocnom ¢asovom predstihu.

6. Dbat’ na ochranu majetku skoly.



10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Pri rokovani s rodi¢mi reSpektovat’ osobnost’ rodica, nepopierat’ mu jeho prava a rozhovor

viest’ v duchu spolupréace.

Po prichode do skoly sa zapisat’ do dochadzkového listu a pozriet' si zastupovanie. Pri

odchode zo skoly si zapisat’ cas odchodu.

Triednu knihu odlozit’ po kazdej vyu€ovacej hodine na ur€ené miesto.

Zapisy o ucive, nepritomnost’ ziakov robit’ na kazdej vyuc¢ovacej hodine.

Po skonceni poslednej vyucovacej hodiny skontrolovat’ poriadok v triede. Na prvom stupni

odovzda ziakov vychovavatelke, resp. odvedie do Satne. Na druhom stupni ucitel’, ktory mal

poslednu vyucovaciu hodinu, odvedie Ziakov do Satne.

Na vyucovanie sa zodpovedne pripravovat’.

Okrem ucebnic a ucebnych textov pouzivat’ na vyucovani aj iné pomdcky, ktoré rozvijaja
vzdelanostnu Groven ziakov a suvisia s u¢ebnymi osnovami.

Kontrolovat’ Gpravu zositov, zaobchddzanie s u¢ebnicami, zoviajSok ziaka.

Vsimat’ si zdravotny stav ziakov, v§tepovat’ im navyky kultirneho stolovania a kultirneho
spdsobu Zivota.

Désledne sledovat’ spravanie ziakov, monitorovat’ nadhle zmeny v spravani, zabezpecovat’
prevenciu proti Sikanovaniu a inym socialno-patologickym javom.

Podporovat rozvoj zaujmovej ¢innosti ziakov a podl'a svojich moznosti ju viest'. U¢i ich
zachovavat pravidla bezpe€nosti prace, dopravy, ochrany zivotného prostredia.

Dbat na bezpecnost’ Ziakov, zodpoveda za ich zdravie v priestoroch Skoly.

Spolupracovat’ s rodi¢mi Ziakov.

Nepouzivat’ telesné tresty ani nevhodné verbalne ¢i neverbalne tresty.

Zastupovat’ nepritomnych pracovnikov a v pripade naliehavych prac na skole pomoct’ pri ich
zabezpecovani.

Pracovat’ podl'a zadelenia v predmetovych komisiach a v metodickom zdruzeni.

Vo svojom konani musi postupovat rozvazne, nie undhlene a nerozmyslene. Musi dbat’, aby
sa neposkodilo dobré meno ucitela. Nepouziva vulgarne vyrazy. Stmeluje pedagogicky
kolektiv. Svojim konanim a rozhodovanim, vyjadrovanim a spravanim nenarusa

medzil'udské vztahy ani pracovnu atmosféru skoly.



24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Neupierat’ ziakom pravo na vzdelavanie, nevylucuje ho z urcitych ¢innosti (ak na to nie je
zdravotny dovod). Dava ziakovi priestor na vyjadrenie svojich ndzorov, postojov a vlastnej

tvorivosti.

Dbat na dodrziavanie prava na ochranu stikromia, cti a povesti ziaka.

Bezodkladne uskutociiovat’ opatrenia pri zisteni Sikanovania alebo jeho ndznakoch.
V¢as a vhodnym spdsobom hodnotit’ vykon Ziaka a umozituje mu pravo na informéacie.
Pri hodnoteni a klasifikacii dodrziavat’ metodicky pokyn na hodnotenie a klasifikaciu.
V plnej miere dodrziavat’ zakon o ochrane osobnych udajov.

Vo vymedzenom ¢ase a priestore ¢o najzodpovednejSie vykonavat’ dozor nad Ziakmi.
Svoju nepritomnost’ na pracovisku ohlasit’ vedeniu Skoly bezodkladne.

Zachovavat’ ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach stvisiacich s vykonom zamestnania.

Povinnosti ucitela, ktory vykonava pedagogicky dozor

1.

Konat’ dozor nad ziakmi v Skole cez prestavky, pred i po vyucovani. Na zabezpecenie dozoru
nad ziakmi v Skole je vypracovany rozvrh dozoru, ktory vypracuje zastupca riaditel’a Skoly
a je vyveseny na viditel'nom mieste.

Dozor v $kole zac¢ina o 7.35 hod. a kon¢i o 13.30 h. Ucitelia vykonavaji dozor nad ziakmi
aj mimo Skoly na exkurziach a inej ¢innosti predpisanej u¢ebnymi osnovami.

Ucitelia, ktori vykondvaji dozor v Skole, dbaji na poriadok pred vyucCovanim v dobe
prestavok a po vyuc€ovani, a to v triedach aj na chodbach.

Ucitel’ konajtci dozor sa cez prestavky zdrzuje striedavo na chodbe a v ucebniach Ziakov.
Zabranuje poruSovaniu discipliny a poriadku, znecistovaniu a poskodzovaniu Skolskych
priestorov a majetku Skoly, zamedzuje zbytocnému hluku a pobehovaniu ziakov po
ucebniach, chodbach, zhlukovaniu sa ziakov na toaletach, atd’.

Ucitelia vykonavaju dozor nad ziakmi v Skolskej jedalni podl'a zadelenia rozvrhom dozorov.

Pri poruseni povinnosti sa postupuje v zmysle platnej legislativy a pracovného poriadku pre

zamestnancov Skoly.

Prava a povinnosti Skolnika

1.

Pracovnik vo funkcii Skolnika vyuziva na Skole vSetky prava vyplyvajuce zo Zakonnika

prace a d’alSich pravnych predpisov.



Je ¢lenom kolektivu pracovnikov Skoly a ma pravo zicastiiovat sa vSetkych akcii a podujati

v spolo¢enskom, kultirnom a $portovom zivote skoly.
Zabezpecuje bezchybnu prevadzku skoly.

Cisti prichodové chodniky do $koly a v zimnom obdobi z nich odpratdva sneh a posypa

pristupové cesty, schody a chodniky inertnym materidlom.

Vykonava vSetky tdrzbarske a domovnicke prace, okrem tych ktoré vyzaduji odborny

zasah.

Dozeré na celkovu hygienu a Cistotu $koly a jej okolia.

Dba, aby ziaci udrziavali v priestoroch budovy Skoly ¢istotu, nenicili spolo¢ny majetok.
Db4, aby boli vodovodné, elektrické a iné zariadenia v budove v bezchybnom stave.

Plni d’al$ie ulohy podl'a priebeznych prikazov zastupcu riaditel’a Skoly.

Prava a povinnosti upratovacky

1.

3.

4.

Upratovacky maju na Skole vSetky prava vyplyvajice zo Zakonnika prace, pracovného

poriadku a d’alsich platnych predpisov a smernic.

Udrziavat pridelené upratovacie priestory v nalezitej Cistote a vzornom poriadku, preto robia
okrem d’alSich ustanoveni bezné a velké upratovanie im pridelenych priestorov, vratane

Cistenia okien.
Pracovné tlohy upratovaciek su ur¢ené podl'a prideleného rajonu.

Pri beznom upratovani upratuju pridelené priestory nasledovne:

* denne pozametaju a povytieraju navlhko podlahy vSetkych pridelenych miestnosti, poutieraju prach

z okennych ramov, zo vSetkého zariadenia, riadne vyvetraja, umyji umyvadlo, 1 krat tyzdenne utra

prach z vykurovacich telies,

* denne povytieraju podlahy zachodov teplou vodou, umyju toalety,

* denne umyju Satne a vestibul rano po zacati vyucovania,

* raz za tyzden umyjl obkladové dlazdice na WC.

S.

Pri vel'kom upratovani, ktoré sa robi dvakrat do roka, upratuji pridelené priestory

nasledovne:

* umyjua podlahy vSetkych ucebni a ostatnych pridelenych miestnosti, schodist, chodieb a

hygienickych zariadeni

* ometu steny ucebni a ostatnych zariadeni



* oCistia vSetky oknd, okenné ramy zvonka i zvnutra, skrine, sokle, obkladacky, zarubne, dvere,

tienidla lustrov, skla na skrinkach

Pri préci su povinné pouZzivat’ vSetky pridelené osobné ochranné prostriedky.
Po skonceni upratovania skontrolujii ¢i st zatvorené¢ okna, riadne uzavrety vodovod,

uzamknu budovu Skoly.

Vykonavajl aj iné prace, najmé Skolnicke, ak je Skolnik povereny inymi tlohami alebo
nepritomny v zariadeni z dovodu PN a OCR. V préci sa riadia pokynmi $kolnika, zastupcu
riaditel'a alebo riaditel'a Skoly. Zistené chyby a zdvady denne oznamuju Skolnikovi alebo

vedeniu Skoly, resp. zapisuju do zoSita zdvad.

Zabezpecuju zasobovanie socidlnych priestorov prisluSnymi potrebami.

Vztahy ziakov s nepedagogickymi zamestnancami Skoly

1.

2.

Ziak je povinny spravat’ sa slusne, s tictou a re§pektom ku vietkym zamestnancom skoly.
Ziak je povinny re$pektovat pokyny nepedagogickych zamestnancov 3koly, ktori sii
povereni vykondvanim dozoru (napr. v Satni)

Ziak je povinny reSpektovat pokyny nepedagogickych zamestnancov suvisiacich s

udrziavanim Cistoty a poriadku Skoly, so Setrenim Skolského majetku a energii.



Priloha ¢&. 1: Statiit vychovnej komisie

Statit vychovnej komisie

Vychovna komisia (VK) je poradny organ, ktoré¢ho cielom je spolupracovat’ a poméhat vedeniu
Skoly, pedagogickym pracovnikom a rodi¢om pri rieSeni vychovno-vzdeldvacich problémov ziakov.
Jej ulohou je posudzovat’ a riesit’ priestupky ziakov proti vnitornému poriadku Skoly a zaroven
aktivizovat’ ziakov na odstranenie a zmenu svojho neziaduceho spravania. Ziakom dava moznost’

predist’ ulozeniu negativnych vychovnych opatreni este pred klasifikaciou.

Vychovna komisia riesi také skutoc¢nosti, ktoré presahuju moznosti rieSenia triednym ucitel'om, napr.:

* zavazné priestupky Ziakov voci skolskému poriadku
* nedbalt Skolskt dochadzka
* problémové spravanie
* vyrazné zhorSenie prospechu
* vychovné podnety od pedagogov a rodiCov
* prestup ziakov inych $kol
Clenovia VK:
» zastupca vedenia Skoly
* vychovny poradca
* Specialny pedagodg
* katechéta
* kilaz
Podl'a potreby si predseda VK na zasadnutie prizve triedneho ucitela, ziaka, zdkonného zastupcu

ziaka, inych pedagogickych zamestnancov skoly, Skolského koordindtora prevencie Sikanovania a

drogovej prevencie, odbornika z centra PPSP.

Vychovnd komisia zasadd na poZiadanie vedenia Skoly, triedneho ucitela alebo iného cClena
pedagogického kolektivu, prip. rodi¢a podla potreby, najmenej vSak Styrikrat v Skolskom roku

spravidla mesiac pred klasifikacnou poradou.

Zapisy zo zasadnutia VK budi obsahovat™:

* udaje o ziakovi (meno a priezvisko, trieda, meno a priezvisko zdkonného zastupcu)



* vychovno-vzdelavacie problémy — konkretizovat’, o aky problém ide, kedy sa vyskytol, frekvencia,

intenzita

* postupy triedneho ucitela pri doterajSom rieSeni problémov a jeho vysledky (mal by predchadzat’
pohovor so Ziakom a rodi€om, predlozit’ zapis z pohovoru pripadne doklad o predvolani zdkonného
zastupcu)

* navrhy na rieSenie dané¢ho problému

Pri zasadnuti VK, na ktorom bude pritomny zdkonny zastupca ziaka, bude zdkonny zastupca
oboznameny s uvedenymi skuto¢nost’ami ako aj s moznymi nasledkami vyplyvajicimi z nedodrzania
stanovenych poziadaviek na zmenu spravania ziaka — vychovné opatrenia, ozndmenie na odbor soc.
veci atd. V spolupraci s rodiCom potom VK prerokuje konkrétne moznosti na rieSenie problému,
stanovi ulohy, termin a sposob kontroly vysledkov. V zavere zasadnutia sa rodi¢ vyjadri a pisomne

potvrdi svoj stihlas ¢i nestihlas s dohodnutymi poziadavkami.

Zo zasadnutia VK sa vyhotovia tri zapisy, ktoré podpisu ¢lenovia VK a zdkonny zastupca zZiaka.

Zapisy su urcené pre:

* dokumentaciu VK
* zékonného zéstupcu ziaka

* triedneho uditel’a

Na klasifikacnej porade triedny ucitel’ oboznami pedagogicku radu s vysledkami rieSenia dané¢ho

problému a navrhne vychovné opatrenie.



Katolicka spojena $kola Rajec, Nam. Andreja Skrabika 5, 015 01 Rajec
email: katskola@katskola.sk, tel. kontakt: +421415422619

INTERNA SMERNICA

Smernica ¢.1/2025 o prevencii a rieSeni Sikanovania a kybersikanovania

deti a Ziakov v Skolach a v Skolskych zariadeniach

Riaditel’ Katolickej spojenej $koly, Nam. Andrej Skrabika 5, 015 01 Rajec v sulade s pracovnym
poriadkom a Skolskym poriadkom vydava smernicu, ktorej ucelom je stanovit’ pravidla prevencie a
rieSenia Sikanovania a kyberSikanovania v Skole. Smernica o prevencii a rieSeni Sikanovania a
kyberSikanovania je interny predpis, ktorého zmyslom je charakterizovat’ uvedenu problematiku v
kontexte vymedzenia pristupov a metodd, opatreni a postupov v rdmci prevencie a pri vyskyte tychto

socialno-patologickych javov a rizikového sprévania.

ClL. 1 Uvodné ustanovenie

Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky v sulade so zakonom ¢.
245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zékonov v
zneni neskorSich predpisov, zdkonom ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov, § 2 a 2a zdkona ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o
ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zédkonov (antidiskrimina¢ny zakon) v
zneni neskorsich predpisov a ¢l. 28 ods. 2 Dohovoru o pravach dietat’a vydava Smernicu ¢.1/2025,
ktora bola schvalenda MSVVa$ SR pod evidenénym &islom 2025/1504:1-A3320 s G¢innostou od
1.2.2025.

Smernica upravuje zékladné znaky, formy a prejavy Sikanovania deti a ziakov (d’alej len ,,ziak*) v
Skolach a Skolskych zariadeniach (dalej len ,.Skola®), postupy prevencie a metody rieSenia

Sikanovania.



Cl. 2 Zikladné ustanovenia
1. Na tcel tejto smernice sa rozumie:
a) Sikanovanim v $kole obtazovanie!) formou spravidla opakujuceho sa neziaduceho spravania
Sikanujuceho voci Sikanovanému, ktoré je motivované umyslom ziskat’ nad Sikanovanym prevahu,
Sikanovaného ponizit’ alebo ziskat’ vynatené mocenské postavenie, v dosledku ktorého dochédza alebo
modze dojst’ k vytvaraniu zastraSujiceho, nepriatel'ského, zahanbujiceho, ponizujiceho, potupujuceho,
zneuct'ujuceho, zamerne zranujuceho alebo urdzajuceho prostredia vo forme verbalneho Sikanovania,
fyzického Sikanovania, psychického Sikanovania, emociondlneho Sikanovania, nebezpecného
elektronického obt’azovania alebo nebezpecného prenasledovania,
b) priamym Sikanovanim Sikanovanie, pri ktorom Sikanujuci zameriava svoje konanie priamo na
Sikanovaného opakujlicim sa umyselnym verbalnym, psychickym, emociondlnym alebo fyzickym
nasilim, pri ktorom su spravidla pritomni aj c€astnici Sikanovania; je spojené s cielom ziskat’ prevahu
v kolektive,
¢) nepriamym Sikanovanim Sikanovanie, pri ktorom Sikanujuci pouziva metddy a nastroje
vztahového nésilia a emocionalneho vydierania, najmd v podobe prehliadania, ignorovania,
zamern¢ho vyc€lenovania Sikanovaného z kolektivu, Sirenia nepravdivych alebo znevazujucich
informaécii, citlivych zvukovych zaznamov (audiozaznamov), obrazovych zaznamov (videozdznamov)
alebo zvukovo-obrazovych (audiovizualnych) zdznamov o Sikanovanom alebo manipulovanim
nazorov a postojov ostatnych ¢lenov socialnej skupiny k Sikanovanému,
d) Sikanujicim ziak alebo skupina Ziakov, ktori opakovane psychicky alebo fyzicky ublizuju
Sikanovanému,
e) Sikanovanym ziak alebo skupina Ziakov, ktori su vystaveni Sikanovaniu,
f) ucastnikom Sikanovania Ziak alebo skupina Ziakov, ktori su pritomni pri Sikanovani, alebo ktori
maju o Sikanovani vedomost’ a nie su Sikanujicimi ani Sikanovanymi,
g) doévodom Sikanovania najmi osobitna charakteristika Sikanovaného spocivajtica spravidla v jeho
zdravotnom znevyhodneni, pohlavi, ndbozenskom vyznani alebo viere, prislusnosti k narodnosti alebo
k etnickej skupine, sexudlnej orientacii alebo rodovej identite, jazyku, socidlnom, spolocenskom alebo
majetkovom postaveni jeho rodiny, alebo ind osobna charakteristika spojena spravidla s nosenim
okuliarov, nadvahou alebo nizkou pohybovou gramotnost'ou,
h) verbalnym Sikanovanim opakované naddvanie, uradzanie, posmievanie sa, dobiedzanie,

vyhrdZanie sa fyzickym utokom, navadzanie na fyzicky utok, prikazovanie Sikanovanému vykonat

1) § 2a ods. 4 zakona ¢. 365/2004 Z. z o rovnakom zaobchadzani a o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a
doplneni niektorych zakonov (antidiskrimina¢ny zakon).



urcity tkon proti jeho voli, zastraSovanie, vydieranie alebo vylucenie Sikanovaného z kolektivu,

i) fyzickym Sikanovanim neziaduci a nechceny fyzicky kontakt pre Sikanovaného, pri ktorom
Sikanujuci Sikanovaného opakovane bije, udiera, sace alebo kope do neho, podraza ho alebo hadze do
neho rdzne predmety, skryva, poskodzuje, privlastiiuje si alebo ni¢i veci Sikanovaného,

j) psychickym Sikanovanim a emociondlnym Sikanovanim ublizovanie negativhym
ovplyviiovanim psychiky, emocii, ndlady a duSevného rozpoloZenia Sikanovaného, najmé opakovanym
ponizovanim, zosmieSnovanim, zahanbovanim, opovrhovanim, ohovaranim v jeho nepritomnosti,
rozSirovanim nepravdivych informadcii alebo urdzanim rodinnych prislusnikov alebo blizkych o0sob,

k) elektronickym Sikanovanim (d’alej len ,,kyberSikanovanie“) verbalne, psychické Sikanovanie a
emocionalne Sikanovanie uskutociované v kybernetickom priestore bez fyzického kontaktu
Sikanujuceho a Sikanovaného prostriedkami informacnej a komunika¢nej technolédgie, ktoré moze mat’
aj anonymnu povahu, a pri ktorom Sikanujuci dokéze uskuto¢nit’ Gtoky z rdznych miest, priCom
Sikanovany sa o napadnuti nemusi okamzite dozvediet a nemusi byt schopny identifikovat
Sikanujuceho; zverejnené informacie, fotografie, audiozaznamy a videozaznamy moézu byt pristupné

velkému poctu 0s6b a moze byt narocné ich odstranit’ z kybernetického priestoru.

2. Naucel tejto smernice sa za Sikanovanie nepovaZuje:

a) jednorazovy alebo impulzivny prejav nasilia alebo agresie medzi ziakmi ak(tnym
neovladnutim emocii, ktoré bezprostredne odznievaju,

b) prejav nasilia alebo agresie medzi Ziakmi mimo Skoly, ktory nevyplyva zo vztahov medzi
ziakmi v Skole, okrem kybersikanovania,

¢) nezhoda medzi zamestnancom Skoly a ziakom suvisiaca s vychovnovzdelavacim procesom.

3. Sikanovanie mdZe napiiat’ skutkovii podstatu trestného ¢inu?), kedy méze byt Sikanujici od

veku 14 rokov trestne stihany najma za trestny ¢in:

a) ubliZenia na zdravi,?)

b) obmedzovania osobnej slobody,*)
c) lupeze,’)

d) vydierania,®)

€) hrubého natlaku,”)

2 ) § 8 Trestného zakona.

3) § 155 Trestného zakona.

4) § 183 Trestného zdkona.

5) § 188 Trestného zakona.

6) § 189 Trestného zakona.

7)§ 190 a 191 Trestného zékona.



f) natlaku,®)

g) porusovania domovej slobody,?)
h) sexudlneho nasilia,'”)
i) sexudlneho zneuzivania,'!)

j) kradeze,'?)

k) neopravneného uzivania cudzej veci,'?)
)] poskodzovania cudzej veci,'*)

m)  nebezpedného vyhrazania sa,'s)

n) nebezpeéného prenasledovania,'6)

0) vyroby detskej pornografie,!”)

p) roz8irovania detskej pornografie,'®)

q) prechovavania detskej pornografie a ucasti na detskom pornografickom predstaveni'®)
alebo

r) ohovérania.?”)

4. Sikanovanie méZe napliiat’ skutkovi podstatu priestupku proti:
a) obc¢ianskemu spolunazivaniu®!) alebo

b) majetku.??)

5. Skuto¢nost’, Ze Sikanujiici nie je trestne zodpovedny z dovodu nizkeho veku,?®) nie je
prekazkou na podanie Zaloby vo veci nahrady Skody.

6. Zamestnanec Skoly, ktorému je znamy pripad Sikanovania a neprijme Ziadne opatrenie k

prevencii a rieSeniu Sikanovania, m6zZe byt’ trestne stihany najma za trestny ¢in:

a) neprekazenia trestného ¢inu,?*)

8) § 192 Trestného zakona.

9) § 194 Trestného zakona.

10) § 200 Trestného zékona.

11) § 201 az 203 Trestného zakona.
12 ) § 212 Trestného zakona.

13) § 215 Trestného zakona.

14) § 245 a 246 Trestného zakona.
15) § 360 Trestného zakona.

16 ) § 360a Trestného zakona.

17) § 368 Trestného zakona.

18 ) § 369 Trestného zakona.

19) § 370 Trestného zakona.

20 ) § 373 Trestného zakona.

21) § 49 zakona €. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov.
22) § 50 zékona ¢. 372/1990 Zb.
23) § 22 Trestného zakona.

24) § 341 Trestného zékona.



b) neoznamenia trestného ¢inu®) alebo

¢) ubliZenia na zdravi®®).

CL 3 Prevencia Sikanovania
1. Pri prevencii Sikanovania Skola dba na vytvaranie bezpeéného prostredia, v ktorom sa vznik
Sikanovania aktivne obmedzuje.
2. Pri prevencii Sikanovania Skola primerane posobi na Ziakov podPla ich veku a psychickej
urovne a intelektuilnej irovne s dérazom na hodnotovi vychovu.?’)
3. Za prevenciu Sikanovania v Skole zodpoveda riaditel’ Skoly. Riaditel’ $koly zabezpecuje
¢innosti suvisiace s prevenciou Sikanovania prostrednictvom cinnosti pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov.
4. Prevencia Sikanovania sa zabezpecuje najmi:
a) vyuzivanim takého obsahu vychovy a vzdeldvania a takych metdd a foriem vychovy a
vzdelavania, ktoré posiliiuji Uctu, toleranciu, empatiu a solidaritu ziakov najmd vocCi sebe
navzajom,
b) aktivnym ststavnym vychovnym posobenim pedagogického zamestnanca a odborného
zamestnanca vratane prejavenia zdujmu o problémy ziaka v Skole a mimo nej,
C) dlhodobou strategickou c¢innost'ou, realizdciou overenych preventivnych programov s
doplnenim o c¢innosti neformalneho vzdeldvania najmid prednasky, diskusie, organizovanych
Skolou alebo inymi subjektmi a mimoSkolskymi ¢innostami, ktoré posiliuju v Ziakoch uctu,
toleranciu, empatiu a solidaritu najmé voci sebe navzajom,
d) spolupracou s rodi¢mi alebo inou fyzickou osobou, ktord ma ziaka zvereného do osobnej
starostlivosti alebo do pestinskej starostlivosti na zaklade rozhodnutia sadu, poru¢nikom alebo
opatrovnikom (d’alej len ,,zakonny zastupca‘®), alebo so zastupcom =zariadenia, v ktorom sa
vykondva ustavna starostlivost, vychovné opatrenie, neodkladné¢ opatrenie alebo ochranna
vychova, vykon vézby alebo vykon trestu odnatia slobody (d’alej len ,,zastupca zariadenia‘®),
e) aktivnym pristupom organov Skolskej samospravy pri navrhovani a prerokovani §kolského
poriadku, skolského vzdelavacieho programu a opatreni Skoly k prevencii Sikanovania,
f) spolupracou Skoly so =zariadeniami poradenstva a prevencie, priCom pri prevencii
Sikanovania zariadeniami poradenstva a prevencie sa informovany sthlas zdkonného zastupcu

nevyZaduje.

25) § 340 Trestného zakona.
26 ) § 155 az 158 Trestného zakona.
27 ) Hodnotova vychova v $kolach, Statny pedagogicky ustav, 2022.



5. Riaditel’ Skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
posudzuji navrhované cinnosti podl’a odseku 4 pism. a) az e) z hlPadiska predchadzania
neZiaduceho vplyvu na Ziakov v spolupraci so zariadenim poradenstva a prevencie.
6. Riaditel’ Skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
priebeZzne informuje zakonnych zastupcov alebo zastupcov zariadenia o opatreniach Skoly pri
prevencii Sikanovania najmid na webovom sidle Skoly, ak ho ma zriadené, alebo na triednej
schodzi zakonnych zastupcov v Skole.
7. Riaditel’ Skoly zodpoveda za systémové aktivity Skoly pri prevencii Sikanovania.
Riaditel’ Skoly v spolupraci s pedagogickou radou a organmi Skolskej samospravy:

a) rozpracuiva opatrenia Skoly pri prevencii Sikanovania v Skolskom poriadku,

b) zabezpecuje dokladny vykon dozoru v priestoroch, kde k Sikanovaniu uz doslo alebo by k

nemu mohlo dochéadzat’.

8. Riaditel’ Skoly:

a) zabezpecuje vzdelavanie zamestnancov Skoly v oblasti prevencie a rieSenia Sikanovania,

b) zapdaja do prevencie Sikanovania organy Skolskej samospravy a zriad'ovatela,

c) zverejnuje kontaktné udaje pravnickych osob, ktoré sa zaoberaju prevenciou a rieSenim
Sikanovania,

d) zabezpecuje, aby v pracovnom poriadku Skoly bola upravena povinnost zamestnanca

Skoly bez zbyto¢ného odkladu oznamovat’ podozrenie

zo Sikanovania, a prijat’ zodpovedajlce opatrenia,

e) oboznamuje zamestnancov Skoly so spdsobom oznamovania Sikanovania a preverovania
Sikanovania,
f) zabezpecuje poucenie zamestnancov Skoly o skutocnosti, Ze Sikanovanie mozZe napliat

skutkovi podstatu priestupku alebo skutkovu podstatu trestného ¢inu,

g) zabezpecuje poucenie zamestnancov Skoly o skutoCnosti, ze Sikanujucemu modze byt
uloZené opatrenie vo vychove®) okrem Sikanujuceho, ktorym je dieta materskej $koly, a o
skutocnosti, ze ak Sikanujuci nie je trestne zodpovedny z dévodu nizkeho veku, nie je to prekazkou
na podanie trestného ozndmenia a na podanie zaloby vo veci ndhrady Skody, ktort Sikanujuci
spoOsobil na majetku alebo vo veci ndhrady ujmy, ktort sposobil na zdravi,

h) informuje zamestnancov, Ziakov a zdkonnych zastupcov alebo zastupcov zariadenia o

postupe pri zisteni Sikanovania.

28 ) § 58 ods. 2 a 3 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov.



Cl. 4 Preverovanie podozrenia zo §ikanovania

1. Riaditel’ Skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
zostavuje skupinu zamestnancov Skoly, ktora navrhuje a zabezpecuje postup pri rieSeni
Sikanovania; jej ¢lenmi st najmé triedny uditel’, Skolsky psycholog, Skolsky Specidlny pedagog,
vychovny poradca.

2. Opatrenia, metody a postupy pri obmedzovani Sikanovania a napravy jej dosledkov sa
navrhuju tak, aby zodpovedali vyvinovej zrelosti, emocionalnej zrelosti a veku Sikanujuceho,
Sikanovaného a ucastnikov Sikanovania, vratane deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami a Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

3. Riaditel’ §koly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec

pri preverovani incidentu, ktory zahriia podozrenie zo Sikanovania bez zbyto¢ného odkladu

najmi:
a) zabezpeci pomoc a ochranu potencionalnemu Sikanovanému,
b) zabezpeCi, aby v priebehu preverovania nedosSlo k dalSej konfrontacii medzi

potenciondlnym Sikanujiicim a potencionalnym Sikanovanym,

c) informuje zédkonného zastupcu alebo zastupcu zariadenia potenciondlneho Sikanujuceho,
potencionalneho Sikanovaného a potencidlnych ucastnikov Sikanovania,

d) spiSe a zaeviduje zaznam o incidente.

4. Riaditel’ pri incidente podla odseku 3 podl’a potreby kontaktuje:

a) zariadenie poradenstva a prevencie,
b) organ socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,
c) okresny urad, ak ide o podozrenie zo spachania priestupku, alebo policiu, ak ide o

podozrenie zo spachania trestného Cinu,
d) poskytovatela zachrannej zdravotnej sluzby.
5. Riaditel’ Skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
pri preverovani podozrenia zo Sikanovania:
a) zabezpeC¢i zistenie UCastnikov Sikanovania a dalSich svedkov a wuskutoc¢nenie
individualnych rozhovorov alebo konfrontaénych rozhovorov medzi uc¢astnikmi Sikanovania alebo
medzi svedkami,
b) uchovava dokazy o podozreni zo Sikanovania v nevyhnutnom rozsahu a pocas
nevyhnutného Casu,
c) zabezpeci pri rozhovoroch podl'a pismena a) pritomnost’ najmenej dvoch pedagogickych
zamestnancov alebo odbornych zamestnancov,

d) zabraiiuje zl'ahCovaniu Sikanovania a takému konaniu, ktoré moéze viest k nerieSeniu



Sikanovania, preverovaniu Sikanovania pod emocionalnym natlakom alebo v pritomnosti inych

ziakov alebo k zverejiiovaniu informacii z preverovania Sikanovania.

Cl. 5 Opatrenia na rieSenie §ikanovania a napravu jeho désledkov
1. Skola dba na bezodkladné rieSenie §ikanovania podPa tejto smernice.
2. Vo vzt’ahu k Sikanujucemu riaditel’ Skoly alebo nim povereny pedagogicky

zamestnanec alebo odborny zamestnanec:

a) zabezpe¢i individudlny rozhovor odborného zamestnanca Skolského podporného timu alebo
odborné¢ho zamestnanca zariadenia poradenstva a prevencie so Sikanujucim za pritomnosti jeho
zdkonného zastupcu alebo zastupcu zariadenia s cielom objasnenia motivacie, socidlneho a rodinné¢ho
pozadia spravania Sikanujiceho a urcenia d’alSieho postupu; Casti rozhovoru sa moézu konat' aj bez
pritomnosti zdkonného zastupcu alebo zastupcu zariadenia, ak na to dd zadkonny zastupca alebo zastupca
zariadenia preukéazatel'ny stihlas,
b) navrhne podla potreby intervenciu v zariadeni poradenstva a prevencie alebo zabezpeci
intervenciu prostrednictvom odborného zamestnanca Skoly, vratane podpornych Cinnosti v prislusnej
triede a zabezpeci podmienky pre fyzicka a psychickt bezpecnost’ ziakov prislusne;j triedy,
c) moze podla potreby ulozit’ opatrenie vo vychove alebo znizit' stupenn klasifikdcie spravania
7iaka;?°) to neplati, ak ide o diet'a materskej Skoly.
3. Vo vztahu k Sikanovanému riaditel’ $koly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec
alebo odborny zamestnanec:
a) zabezpeci podmienky na fyzicka a psychicku bezpecnost’ Sikanovaného a podl'a potreby zabezpeci
zdravotné oSetrenie,
b) zabezpeci Sikanovanému bezodkladnt psychologickt pomoc a podporu,
c) zabezpe¢i Sikanovanému podla potreby, po porade s prislusSnym odbornym zamestnancom,
cielent a systematick podporu najmé prostrednictvom zariadenia poradenstva a prevencie,
d) spolupracuje podl'a potreby so Statnou $kolskou indpekciou, regionalnym uradom $kolskej spravy
alebo s Uradom komisara pre deti.
4. Vo vztahu k tucastnikom Sikanovania riaditel’ Skoly alebo nim povereny pedagogicky
zamestnanec alebo odborny zamestnanec:
a) zabezpeci ucastnikom Sikanovania podla potreby individuélnu podporu a poradenstvo na zaklade
posudenia Skolského podporného timu, Skolského psycholdga alebo psycholdga zariadenia poradenstva a
prevencie,
b) zabezpeci skupinovu intervenciu v spolupraci so Skolskym podpornym timom alebo so zariadenim

poradenstva a prevencie,

29) § 55 ods. 15 zakona ¢. 245/2008 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.



c) zabezpeci skupinoveé ¢innosti s cielom smerovania Ziakov k pozitivnym postojom a hodnotam a k
rozvijaniu schopnosti identifikovat’ socialnopatologické javy primerane ich veku, najmd v ramci
realizdcie preventivnych programov, triednickych hodin, vyufovania prierezovych tém, cinnosti
neformélneho vzdelavania.

CL 6 Spoluprica so zakonnym zistupcom a zistupcom zariadenia
1. Riaditel’ Skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec
pri rozhovore so zakonnym zastupcom alebo so zastupcom zariadenia Sikanovaného, Sikanujiceho
alebo ucastnikov Sikanovania vo veci Sikanovania dba na zachovanie dovernosti informacii.
2. O rozhovore podla odseku 1 vratane informovania zikonného zastupcu alebo zastupcu
zariadenia podla ¢l. 4 ods. 3 pism. c¢), vyhotovi riaditel’ Skoly alebo nim povereny pedagogicky
zamestnanec alebo odborny zamestnanec zapis, z ktorého jedno vyhotovenie poskytne riaditel’
Skoly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec ziakonnému
zastupcovi alebo zastupcovi zariadenia.

Cl.7 Zavereéné ustanovenie

Postupy a dokumenty Skoly v oblasti prevencie Sikanovania, preverovania Sikanovania a rieSenia

Sikanovania sa zverejiiuju aj vo forme pristupnej pre ziakov so zdravotnym postihnutim a v

jazykoch narodnostnych mensin narodnostnych $kol zaradenych do siete kol a Skolskych zariadeni

Slovenskej republiky.

CL 8 ZruSovacie ustanovenie

Tymto sa rusi smernica ¢. 36/2018 k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti a ziakov v Skolach a

Skolskych zariadeniach.

CL. 9 Utinnost

Tato smernica nadobuda ucinnost’ 1. februara 2025.

V Rajci, dia:

Mgr. Robert Augustin

riaditel’ Skoly



Katolicka spojena Skola Rajec,
Nam. Andreja Skrabika 5, 015 01 Rajec,
email: katskola@katskola.sk, tel.kontakt: +421415422619

Dodatok ¢. 1
k Skolskému poriadku

Pravidla pouZivania mobilného telefonu alebo obdobného osobného zariadenia
elektronickej komunikacie

Skolsky rok 2024/2025



1.4. a) Pravidla pouZivania mobilného teleféonu alebo obdobného osobného zariadenia elektronickej
komunikacie
1. V skole sa pouZivanie mobilného telefonu alebo obdobného osobného zariadenia elektronicke;
komunikacie (d’alej len komunikacny prostriedok) okrem zariadenia vo vlastnictve alebo sprave
Skoly pocas Skolského vyucovania zakazuje:

a) ziakom prvého az tretieho ro¢nika,

b) ziakom Stvrtého az deviateho roc¢nika, okrem pripadov, ak pouzivanie komunika¢ného
prostriedku v tychto roénikoch prispieva k napiitianiu vzdelavacich $tandardov Statneho
vzdelavacieho programu, alebo ak jeho pouZzivanie na ucel vychovy avzdelavania vo
vyucovacom premete povoli ucitel’.

2. Zékaz podla bodu 1 sa nevztahuje na Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim pouZivajucich
komunikacny prostriedok na tcely suvisiace so zdravotnym znevyhodnenim.

3. Ak ziak pouzije komunikacny prostriedok v rozpore s bodom 1, komunika¢ny prostriedok bude
odobrany a uschovany u ucitel'a dovtedy, kym ho osobne nevyzdvihne zdkonny zastupca.

4. Pri poruseni zdkazu bude Ziakovi udelené vychovné opatrenie podla skolského poriadku v bode 1.5.

5. Rusi sa bod 14. v &asti 1.1. Skolského poriadku Katolickej spojenej §koly Rajec, na §kolsky rok
2024/25.

Dopliia sa v Gasti 1.4 bod 9. nasledovne: Ziakom je zakazané otvéarat’ bezpenostné dvere na chodbe. Ak
niekto pri dverach zvoni, informuju zamestnanca Skoly. Nahradné stravné si vybavuju pocas velkej
a obednajsej prestavky.

Tento dodatok je platny v plnom rozsahu od:

V Rajci, dna:

Mgr. Robert Augustin

riaditel’ Skoly



Katolicka spojena Skola Rajec,
Nam. Andreja Skrabika 5, 015 01 Rajec,
email: katskola@katskola.sk, tel.kontakt: +421415422619

Dodatok ¢. 2
k Skolskému poriadku

STANDARDY DORZIAVANIA ZAKAZU SE’GREGACIE
VO VYCHOVE A VZDELAVANI

Skolsky rok 2024/2025



Clanok 1
Vseobecna ¢ast’

Pri dodrziavani zdkazu segregécie vo vychove a vzdelavani Skola a Skolské zariadenie postupuje podla
Standardov dodrZiavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani (d’alej len ,,Standardy*), ktoré vydava
MSVVaM SR a ich znenie je sucastou dodatku Skolského poriadku.

Standardy su zakladné pravidla, principy a postupy predchadzania a eliminacie segregacie vo vychove a
vzdelavani. Ich uplatiiovanie prispieva k dodrziavaniu principov vychovy a vzdeldvania podla skolského
zakona v Skolach a skolskych zariadeniach. Vychadzajl z ustanoveni Dohovoru o pravach diet’at’a:

Clanok 2 ods. 1: Zabezpe¢it' prava ustanovené tymto Dohovorom kazdému diet'atu nachadzajucemu sa pod
ich jurisdikciou bez akejkol'vek diskriminédcie podla rasy, farby pleti, pohlavia, jazyka, ndboZenstva,
politického alebo iného zmyslania, narodnostného, etnického alebo socidlneho povodu, majetku, telesnej
alebo duSevnej nespodsobilosti, rodu a iného postavenia dietata alebo jeho rodicov alebo zdkonnych
zastupcov.

Clanok 2 ods. 2: Urobit' potrebné opatrenia na to, aby bolo dieta chranené pred vsetkymi formami
diskriminacie alebo trestania, ktoré vyplyvaju z postavenia, Cinnosti, vyjadrenych nazorov alebo
presvedcenia jeho rodicov, zakonnych zastupcov alebo ¢lenov rodiny.

Clanok 3 ods. 1: Zaujem dietat’a musi byt prvoradym hl'adiskom pri akejkol'vek &innosti tykajicej sa deti,
nech uz uskuto¢novanej verejnymi alebo sikromnymi zariadeniami socialnej starostlivosti, sudmi,
spravnymi alebo zdkonodarnymi organmi.

Clanok 29 ods. 1: Vychova a vzdelavanie dietata ma smerovat’ k:

a) rozvoju osobnosti dietat’a, jeho jedine¢nych danosti a dusevnych a fyzickych schopnosti v ich
najvyssej moznej miere;

b) rozvijaniu ucty k l'udskym pravam a zakladnym slobodam a k zdsadam zakotvenym v Charte
Organizacie Spojenych narodov;

¢) rozvijaniu Ucty k rodicom, k vlastnej kultirnej, jazykovej a hodnotovej identite a k hodnotam
krajiny, v ktorej diet’a zije i k hodnotam krajiny svojho pévodu a k inym kultiram

d) priprave dietata na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia, mieru,
znaSanlivosti, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi vSetkymi narodmi, etnickymi, narodnostnymi a
nabozenskymi skupinami a osobami domorodého povodu;

e) rozvijaniu tcty k prirodnému prostrediu.”

Standardy dodrziavania zdkazu segregacie sii rozpracovanim a realizaciou praktickej ¢asti Metodickej
prirucky desegregacie vo vychove a vzdelavani.

Standardy v prepojeni na metodickil priru¢ku napomahajii naplneniu principu ,,zakazu vietkych foriem
diskriminacie a obzvlast' segregacie”. Segregaciu vo vychove a vzdeldvani definuje Skolsky zakon
nasledovne: ,.konanie alebo opomenutie konania, ktoré je v rozpore so zdsadou rovnakého zaobchadzania
podla osobitného predpisu a v dosledku ktorého dochadza alebo by mohlo dojst k priestorovému,
organiza¢nému alebo socidlnemu vyluceniu skupiny deti a ziakov alebo ucastnikov vychovy a vzdeldvania
alebo k ich oddelenému vzdelavaniu okrem vzdelavania poskytovaného v sulade s medzinarodnou
zmluvou, ktorou je Slovenska republika viazana pri uplatnovani prav narodnostnych mensin na vychovu a
vzdelanie v jazyku prisluSnej narodnostnej menSiny a pri vytvarani podmienok na vzdeldvanie deti so
zdravotnym znevyhodnenim alebo nadanim a ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo s nadanim so
zohladnenim ich vole a zdujmov a vole a zdujmov ich zdkonnych zastupcov, ak je ucCast’ na takom
vzdelavani voliteI'na a zodpoveda uprave podmienok vychovy a vzdeldvania podl'a tohto zdkona, osobitne
pre vychovu a vzdelavanie na rovnakom stupni vzdelania.*

Standardy dodrZiavania zékazu segregacie vo vychove a vzdelavani sa tykaji vietkych oblasti, ktoré
upravuje Skolsky poriadok podl'a skolského zakona (Zékon ¢. 245/2008 Z. z., § 153 ods. 1):
= vykon prav a povinnosti ziakov a ich zdkonnych zastupcov v skole, pravidla vzajomnych vztahov
a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a d’al§imi zamestnancami Skoly, prevadzka a vnatorny
rezim Skoly,
* podmienky na zaistenie bezpeCnosti a ochrany zdravia deti a Ziakov a ich ochrany pred
socialnopatologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim,



podmienky nakladania s majetkom, ktory Skola alebo $kolské zariadenie spravuje, ak tak rozhodne
zriad’ovatel’.

Standardy dodrziavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdelavani definujeme ako Standardy postojov a
hodnot a Standardy vyplyvajice z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani.

Clanok 2
Standardy dodrZiavania zadkazu segregaicie vo vychove a vzdelavani

Standardy postojov a hodnét

Zakladnym predpokladom pre uspesné zavedenie Standardov, ktoré zabezpecia proces prevencie, ¢i
odstrafiovania segregacie vo vychove a vzdelavani je zdsadny posun v oblasti postojového a hodnotového
nastavenia, kultivacie verejného diskurzu a medziludskych vzt'ahov vSetkych aktérov vzdelavania, ktori
prichadzaju na pode $kol do kontaktu so ziakmi a poslucha¢mi.

Spolo¢nost’” 21. storocia potrebuje obcCanov, ktori maja také hodnoty, postoje, schopnosti, poznanie a
kritické myslenie, aby mohli fungovat’ ako demokraticki a interkultirne kompetentni ob&ania. Postojové a
hodnotové Standardy st definované na zdklade klucovych ukazovatelov (deskriptorov), ktoré boli
vytvorené¢ Radou Eurdépy v dokumente Referencny rdmec kompetencii pre demokraticka kultaru.
Deskriptory su popisy a vysvetlenia tykajuce sa konkrétneho Ziaduceho spravania vsetkych aktérov vo
vzdelavani:

Zaobchadzat’ so vSetkymi l'ud’'mi bez rozdielu s reSpektom.

Vyjadrovat tctu vSetkym bez rozdielu a vnimat’ rozmanitost’ ako prileZitost’ a prinos pre Skolu pri
priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdeldvacieho procesu.

Vyjadrovat’ druhym 'ud’om uznanie ako rovnocennym l'udskym bytostiam.

Respektovat’ 'udi rozneho vierovyznania.

Respektovat’ I'udi, ktori maji odlisné politické nazory.

Prejavovat’ zdujem spoznat’ presvedcenia, hodnoty, tradicie a pohl'ady druhych l'udi na svet.

Dévat’ priestor druhym 'ud’om na vyjadrenie sa.

Preukézat’ prebratie zodpovednosti za svoje skutky.

Ospravedlnit’ sa, pokial’ niekomu ublizim.

Vyjadrovat’ vol'u a zaujem spolupracovat’ a pracovat’ s druhymi 'ud'mi na presadzovani spolo¢nych
zaujmov.

Standardy vyplyvajice z definicie segregicie vo vychove a vzdelavani:
Skola a $kolské zariadenie pri uplatiiovani Standardov dodrZiavania zakazu segregicie vypracuje
Plan uplatiiovania Standardov dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani a vyuZiva
Metodicku prirucku desegregacie vo vychove a vzdelavani vydanu Ministerstvom Skolstva, vedy,
vyskumu a $portu.

a) Standardy priestorovej desegregacie:
Do vsetkych priestorov Skoly alebo Skolského zariadenia, urcenych pre Ziakov alebo posluchacov,
je umozneny rovny (nediskriminaény) pristup vietkym Ziakom a posluchadom. Skola alebo $kolské
zariadenie nema priestory a budovy vyhradené pre jednotlivé skupiny ziakov vytvorené za ucelom
ich vylucovania alebo nepripustného oddel'ovania na zéklade ktoréhokol'vek chrdnené¢ho dovodu
uvedeného v antidiskrimina¢nom zékone.
Skola alebo $kolské zariadenie v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu vyuziva priestory, ktoré
spiiaji normy stanovené regionalnymi uradmi verejného zdravotnictva, pricom vychovno-
vzdelavaci proces ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych kvalita je vyrazne rozdielna
oproti inym priestorom.



Ak ma Skola alebo Skolské zariadenie v jednotlivych vekovych kohortich zastiipenie ziakov
rozneho etnického, narodného alebo socidlneho povodu, farby pleti alebo iného chraneného dovodu
podla antidiskrimina¢ného zékona, ma vytvorené triedy, v ktorych je vyvéazené zastipenie ziakov
alebo posluchacov tychto skupin.

b) Standardy organiza¢nej desegregacie:

= Skola alebo $kolské zariadenie ma nastavenu organizaciu $kolského vyuéovania a denny
program tak, aby nedochadzalo k vylucovaniu a nepripustnému oddelovaniu niektorej
skupiny Ziakov a posluchéacov.

= VSetky skupiny Ziakov Skoly a Skolského zariadenia maji stanovené rovnaké vzdelavacie
Standardy, na zaklade ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci a dalsi
zamestnanci vytvaraji u¢ebné osnovy $kolského vzdelavacieho programu. Upravy je mozné
realizovat’ len u ziakov, ktorym to urcuje individualny vzdelavaci program, individualny
ucebny plan alebo poskytnuté podporné opatrenia.

=  VsSetky skupiny Zziakov a posluchaCov maji umozneny rovny pristup k materialno-
technickému vybaveniu, u¢ebnym materialom a inym vzdeldvacim pomdckam vychovno-
vzdelavacieho procesu prislichajucemu danému rocniku alebo stupniu vzdelavania.)

= Skola alebo kolské zariadenie je povinné vyuzit vietky dostupné prostriedky, nastroje a
metoddy, aby umoznila pristup ku vzdeldvaniu v maximdlnej miere vSetkym skupindm
ziakov aj v pripade krizovych udalosti v Skole. Po ukonceni krizovej udalosti je Skola
povinna realizovat’ prislusné podporné opatrenia na kompenzaciu pripadnych vypadkov vo
vychove a vzdelavani, ktoré nemohli byt v maximélnej miere rieSené pocas krizovej
situacie.

¢) Standardy socialnej desegregacie

Skola alebo $kolské zariadenie vyuziva potrebné a dostupné inkluzivne podporné opatrenia na
podporu socidlneho zaclenenia ziakov a posluchacov a vytvaranie pozitivnej podporujuce;j
socidlnej klimy v Skole a Skolskom =zariadeni, ktord prispieva k destigmatizacii a
odstranovaniu stereotypov a predsudkov.

Skola alebo $kolské zariadenie organizuje a podporuje programy neformalneho vzdelavania a
mimoskolské aktivity smerujiice k vytvoreniu priaznivej socidlnej klimy a interkultirneho
porozumenia v ramci Skoly alebo $kolského zariadenia, medzi ziakmi ako aj rodi¢mi.

Skola alebo $kolské zariadenie prijima, vzdeldva a vychovava vietky skupiny Ziakov a posluchaov
podla platnych pravnych predpisov bez vyluCovania a nepripustného oddelovania na
zaklade akéhokol'vek chraneného dovodu uvedeného v antidiskrimina¢nom zékone.

V Skole alebo Skolskom zariadeni neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na urovni tried),
ktoré¢ vylucuji alebo nepripustne oddeluju skupiny ziakov alebo posluchacov na ziklade
akéhokol'vek chraneného dovodu uvedeného v antidiskriminaénom zakone.

Skola alebo $kolské zariadenie umoziiuje vietkym skupindm Ziakov a posluchatov, aby sa pre
napliianie a rozvoj svojho potencidlu zapajali do aktivit a sutazi, ktoré sama organizuje,
alebo su Skole a Skolskému zariadeniu sprostredkované, a aktivne ich k tomu motivuje a
podporuje.

Skola alebo kolské zariadenie pri hodnoteni Ziakov alebo posluchadov nekoné diskriminaéne len na
zéklade ich prislusnosti k niektorej socialnej alebo etnickej skupine alebo in¢ho chraneného
dovodu podla antidiskrimina¢ného zékona.



Clanok 13

Zavereéné ustanovenie

Tento dodatok je platny v plnom rozsahu od:

V Rajci, dna:

Mgr. Robert Augustin

riaditel’ Skoly




Katolicka spojena Skola Rajec,
Nam. Andreja Skrabika 5, 015 01 Rajec,
email: katskola@katskola.sk, tel.kontakt: +421415422619

Dodatok ¢. 3
k Skolskému poriadku

OPATRENIA SKOLY PRI PREVENCII SIKANOVANIA

Skolsky rok 2024/2025



VSetci zamestnanci a ziaci Skoly sa riadia Smernicou €. 1/2025 k prevencii Sikanovania deti a Ziakov
v Skolach a Skolskych zariadeniach s platnostou od 1. 2. 2025. Smernica upravuje zdkladné znaky, formy
a prejavy Sikanovania deti a Ziakov. Stanovuje postupy prevencie a metddy rieSenia Sikanovania.

Do skolského poriadku sa vklada bod 3a v zneni:

1.

9.

3a. Opatrenia Skoly pri prevencii Sikanovania
Monitorovanie socidlnej klimy Skoly, jednotlivych tried, vzt'ahov medzi aktérmi Skolskej komunity
na roznych trovniach. Monitorovanie rizikového spravania prostrednictvom pozorovania, schranky
dovery, wellbeing dotaznik.
Aktivity a program selektivnej a indikovanej prevencie v spolupraci so Skolskym psychologom.
Podpora zdravej klimy v triede prostrednictvom triednickych hodin a rannych kruhov, s triednym
ucitel'om.
Spolupraca skolského podporného timu so zamestnancami centra CPP v Kysuckom Novom Meste
a so zamestnancami centra CPP v Ziline.
Oboznamenie Ziakov a zékonnych zastupcov so Skolskym poriadkom na zaciatku Skolského roka
a pri kazdej zmene. Skolsky poriadok je pristupny na webovej stranke Skoly a v tlacenej forme na
chodbe a v triedach.
Nacvik zru€nosti, aby ziaci vedeli, ako sa maju v pripade Sikanovania a kyberSikanovania spravne
zachovat’.
V priestoroch Skoly st informacné tabule s kontaktmi na organizicie zaoberajlice sa Sikanovanim
a postupom ,,Co robit, ak....
Pri preventivnych programoch spolupracujeme s policajnym zborom, Vyskumnym ustavom, detske;j
psychologie a patopsychologie, IPckom.
Monitorovanie priestorov, kde je predpoklad vyskytu Sikanovania (Satne, chodba, WC)

10. Na skole pracuje CAN hliadka, ktora pomaha identifikovat’ podozrenia nasilia na det’och.

Tento dodatok je platny v plnom rozsahu od:

V Rajci, dia:

Mgr. Robert Augustin

riaditel’ Skoly



