SZKOLA PODSTAWOWA
im. Karola Wojtyly w Hucie Mi'r'rskrcr
= stedzibg w Cielechowiznic
15300 Mirisk Mazowiecki, Cielechowizng 1o, ¢l, 25-758:49-7F

el RS ZARZADZENIE Nr 7/2023
e R byrektora Szkoty Podstawowej w Hucie Miriskiej z/s w Cielechowiznie
z dnia 18 maja 2023 r.
w sprawie ustalenia harmonogramu rekrutacji i powotania Komisji rekrutacyjnej w celu
przeprowadzenie naboru i rekrutacji na kolonie profilaktyczne, na podstawie regulaminu
obowiazujacego w szkole podstawowej im. Karola Wojtyty w Hucie Miriskiej z/s w Cielechowiznie

1. Ustalam nastepujacy harmonogram naboru i rekrutacji na kolenie profilaktyczne w 2023 roku.

Dziatanie Termin
Rozpoczecie naboru i rekrutaciji 22.05.2023
Sktadanie formularzy uczestnikow do 26.05.2023
Weryfikacja formularzy do 29.05.2023

Ogtoszenie kandydatow zakwalifikowanych i
listy kandydatéw rezerwowych
Sktadanie wypetnionych kart kolonijnych do 09.06.2023

do 31.05.2023

2. Powotuje Komisje Rekrutacyjng w celu przeprowadzenie naboru i rekrutacji na kolonie profilaktyczne,
na podstawie regulaminu obowigzujacego w szkole podstawowej im. Karola Wojtyty w Hucie Minskie] z/s
w Cielechowiznie

3. Na cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej, o ktérej mowa w punkcie 2 powotujg:
a. Marte Patoka
b. Dorote Kamela
c. Katarzyne Skrzynska

4, Przewodniczacym Komisji wyznaczam Panig Marte Patoka.

5. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:
a. weryfikacja danych zawartych w dostarczonych formularzach
b. ustalenie  wynikéw  postgpowania  rekrutacyjnego  sporzadzenie listy kandydatow
zakwalifikowanych i listy kandydatow rezerwowych,
c. sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego,
d. niezwtoczne udzielanie Dyrektorowi szkoty wszelkich wyjasnien, w szczegélnosci w odniesieniu
do kandydatdw, ktérych rodzice wniesli odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej,
e. dbanie o przetwarzanie danych osobowych kandydatéw w trakcie catego procesu rekrutacji,
z poszanowaniem zapisow ustawy o systemie oswiaty oraz ustawy o ochronie danych osobowych.

6. Cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej pracuja w niej z zachowaniem zasad profesjonalizmu, rzetelnosci
i bezstronnosci.

DYREKTOR
mgr Piotr Matzanke

....................................................................

podpis dyrektora

Potwierdzam zapoznanie z zarzadzaniem:
a. Marta Patoka

b. Dorota Kamela

c. Katarzyna Skrzynska



