
ZMLTIVA A POSKYTOVANr SLUZIEB

uzatvoren6 podl'a ustanovenia S 269 ods. 2 Obcfrodn6ho z6konnfka a ustanovenia $ 30 ods.1 pis. b)

z6kona 11S|ZAAT Z.z. ao zmenl a doplneni niektonfch z6konov v platnom zneniz6kona (dalej len ,,76'
kon")

Poskytovatef: AGENTURA BETES Jin HruSka
Osloboditelbv 6. 231, 980 52 Hrachovo
zastripen6: J{n Hru5ka, majitef
Bankov6 spojenie: SLSP Rimavsk6 Sobota a-s.,
eislo0ctu: 0380035255/0900
lio: 37 3a 52 47
De: 10 31 10 49 43

(dalej len poskytovatel' sluiieb)

objednivatel':

a

zAxuaoruA Sxoun Pavla Safirika
Sruttetyno 11, 982 o1 Tornafa
zastrlpend : Mgr. H6nrieta Balogov6, riaditefka
teo: gz 83 36 85
Dle:2t2166?!',*5

(dalej len objedn{vatef )

t.

Predmet plnenia

1.1. poskytovatef je na z6klade rozhodnutia Uradu verejn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky- c'

OpUTgSdlZOl4 zo dna 15.11.2014 opr6vnenli vykon6vaf niektor6 Cinnosti pracovnej zdravotnej slu2by

v s0lade s ustianoveniami g 30a - ods.S zAkona 35512007 Z,z. a o zmene a doplnenl niektotiich z6ko-

nov v platnom znenlz6kona (dalej len ,,Z6kon")

1.2. Ucastnici sa dohodli, Ze predmetom tejto zmluvy je vykon6vanie pracovnej zdravotnej slu2by

v sulade s g 30a ods.S zdkona 355/2007 Z.z. ao zmene a doplneni niektonfch z6konov v platnom zneni

z6kona (dalej len,Z6kon").

il.

Priva a povinnosti poskytovatel'a sluiieb

2.1. Poskytovatel' sa zavdzge, Ze v sulade s ustanoveniami $ 30a - ods.S z6kona 3551200T Z.z.

a o zmenL a doplneni niektonjch zdkonov v platnom zneni z{kona (dalej len ,,Z6kon") bude pre ob-

jedn6vatefa vykon6vaf cinnoiti pracovnej zdravotnej sluiby podl'a $ 30d ods. 1 pism. a) aZ d), pism.

b, g), h) prv6ho bodu a pism. i). z6kona 35512007 Z.z. ao zmene a doplneni niektonfch zdkonov

v platnom znenlz6kona (dalej len ,,Z6kon



a) lhodinotirfalktoryr pridce a pnacovn6ho prostrediara sposd vy,*ondvarnia prdce z hl'adislka ich r'noZ-

n6ho,vplVvu na, zdravie zarinestnancov [$ $]ods;. 1 prsm. h citovan€lno zdlkona)ll,
b) lhodmotl zdhavotn6:rizik61 ktorr6 ohroa.rj0 zdraivie zarnesftancov pri prdci, a podiel'aisa hla vyprraF

covar,rri posudfl<urro: rizilku prer zarnestn6vatela, navrhuie zamestnSvatelbviiopatreniar narznfZenie,
albbp odstndnenie rizika,

c) zjegqje exp.ozfciu zarnestnancov faldosorn pr6ce a pracovnEholp.rosilredia a ich moZn6: kornbino.
van6 drdihlky, nar zdravie,

d) vvprac6va n,6v,rhy na zaradenie pr6c do kateg6rii z hladiska zdlravotnf,clhr rizilk,

e) podporuie prisposobovanie pr6'ce'a pracovnlclh podmienok zarmestrrrenicotrn z hl"adislka oohrany
zdravia,

f) poslKvluie primeran€ poradenstvn zamestn6vatefovi a zamestnancom pri
1. plSnovani a organrizdcii prdcer a odpodnku zanrcstnancov'vrdtane usponiadhrnriar pnacovisk a

pracovnf..chr miiest a sp6sobu vf'konu pr:6ce z ltrldble oclhrany zdravia"
2. ochrane zdraviar pned nepriiazniffm vplyvonn faldorov prdce, ar pnacov,n6ho pnostredliar albbo

technolbgii, kton6, sa pouZiv,ajrir aleho pl6nujtir pouZiva{
3'. ocLlnanre a ltladnor,"rn ovplyvrilovani zdraviai hygiene, fyziol6giiipnAce, psychol6gi{ prdee a ergo-

n6miii,
g) z_UdaElIufli!€q.na

1. vy,.prac0vani progrrarnov ochrany arpodpry zdravia zarnestnancorv, na zlep5ovani pracovnfcft
podlmienok a: nalv')4iodlnorovanij novfdr zariadeni a technol6giii zo zdnavotn€ho hladiska,

h) spo:lupracrufer pri poskytovanri infor'rindcii- vzdelSvania a nf.drov,y v oblasii ochrany a k*adt6ho
ovp:lyv,rhovania zdnav,,ia,, hygiern,y,, fyziologie, psychdogie pr6ce arergon6mii,

2.3. Pbskytovate{ je: povinny pri svojej cinnosti postnrpovaf's odbornou znabsfou,, pracovaf'na profesio-
ndlhej nrovni a chrdnit jemu zn6rne zdqrny'objedndvateFa na fisekur bezpednosti ar ochrany zdrav,ia,
pri prdci! a ochr:any predi poZiarmi-

2.4. Foskytovatef'siiv.yhradzurie prdvo plnif pr# zmfirvy aji prostrednictvom inlchi odbome spdsobi-
lifchr os6b o 6orn o:bjednr6vatelia vopredl uporedoml.

2.5. VCetky udaje a: inform6cie poslkytovan6 objedn6vateform v srivislodi s jpho dinnosfou je poslky{wafreF
povinn! uchovdvaf v tajnosti: a zavdzuje e, Ze ich nebude roz$,irwati okrem, prilpadov" kedy'b1r ho-
lo iclirrv,yurfitie nevyhnurtn6 alebo uiitoir6 za udelom plhenia tejto zrmiluvy:

titit.

Frirva, a povinno.sti obiedniivatefa

3.1. Ob,jedn6vatef'sa zaudzuje odbvzdaf; poskytovatefbvi v5etlky informr6cie, a doklady, ktor6 s0 po-
trehndr na plnenie tejtro zmiluvy: Sudasne sa zavdzuje spolupracovat s poskytovateJorn a,urmoZnif nnu

vsfup na v,Setky praaoviskd aido; v.Setkfcft objektov objedndvatelh, bez olilIadu na prdvny vlastnicky
vzfah k objektu.

3.2. Objedndv,atef jerpoMnrnf za;platif poskyliovatefovir odmenu uvedenri v d. liVl tejto'zmluvy. Objed-
ndvatellsa dalej zavdzulB urhradirti poslky'iovatelhv,i mimoniadne;n€klad$ nevyhrirutne a ucelr,re vynali>
Zen6: prii pllnenl tejtto znnluv,y ar presahujrlce be2n6rvfdavky p:oskytovate{h. Mirnoriadne ndklady je ob
jedlndvatef'pnvinrnil'uhradif len v pripadei ak ich nozsah a ueel vopred odsrihlasiil.

IM:

Odrnnena poslkylovatefa slrrriieb,
4.1. Zrnluvn6 stiran'y sa dohodlir, Ze odnrena za sluZby'poskytnute poslky{ovatellomi sa stanrovujp nne-

sad,ne vo vf,fke € 111,50t- Faktuna bude vystavendr rnesadne; najnesk0ri do 15 dni nasledujuaeho
rmesisca.

4t.2. O.bjedndvatell je falkturovanu cenui pov,inn:i' zapJatif' posk$ovatefbvi podlhi fakturdcie riadne, ar vdas
na, ude{: SLSF Rl. Sobota 6fslb :: 0380O35255JO9I}01

4.3. $platnosf fak{rirry jer stanovemS, na 14 drni odr drilar don:rr6enia, priiorni v pripade akdholto-fv,eh ome5karnia prislhi-
clha pnskyilovatefbvjr dro* z orrnedkaniarvzmy,slb uslannvenia $ 360 a 502 Obclitodndho zdlkonnilkal
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V.

Plnenie v ome5kani
5'1' V pripade, ie objedndvatet je v omeskani s plnenim podla dl. lV. tejto zmluvy md poskyto-

vatef pr6vo dodasne ( do doby vysporiadania zfuvdzkov ) obmedzit poskytovan6 sluZby uveden6
v d6nku l. a ll. tejto zmluvy, respektive jednosfranne odstripit od zmluvy.

vl.

Zilveretnl ustanovenia

6'1' T6to zmluva nadobuda platnost dfrom lej podpisania obidvoma zmluvnfmi stranami s fr6innostoudfiom nasledujticim-po dni zverejnenia. iJiitvaia sa na dobu neurditr: s itatntstou od a2.a1.2016.Zmluvn6 strany m62u tuto zmluvu vypovedat s dvojmesadnou vfpoveonou lenotou bez udania d0-vodu a vfpovedn6 lehota plynie od prv6ho dfra naslecujfceho mesiaca po'ooruceni pisomnej lni-povede.
V pripade neplnenia. ustanoveni tejto. zr.nluvy zmluvnfmi stranami je rn-fpovedn6 lehota jednome-
sacn6 azaeha plyn0t prvym dnom nastedujucim po ooruceni pisomnei wibveoe

6'2' . Zmeny a doplnky k tejto zmluve m6Zu byt uroben6 len pisomnfm dodatkom, podpfsanfm zmluv-nfmistranami.
6'3' Zmlwa je vyhotoven6 v dvoch ermplaroch a kaZd6 strana dostane jedno vyhotovenie zmluvy.

. Zmlwnd stany 9g;ziimlBdohodli,.2e poils trvania tejto zmtuvy, ako aj po jej skonceni bud0 za-chovdvaf mldantivosf o v5etklfch skutodnostiach organizacnej, financnej, obchodnej, vfrobneja technickei povahy, o ktonfch sa vz6jomrre dozvedeli icar mkovanb o uzavreti tejto zmluvy, pri jejpodpise, alebo pri realizdcii predmetu zmluvy.

V Tornali, dfra : ......" ..O2.O1.2016

ly, &QEtrI#"AS,p.€l5s

Po\fftovatel':

r/s


