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Podľa vyhlášky Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej 

republiky 435/2020 Z.z. 

 
§ 2 

Základné identifikačné údaje 
 

Názov školy Cirkevná materská škola bl. Tarzície 

Adresa školy Olbrachtova 28, 911 01 Trenčín 

Číslo kontaktu školy +421 910 842 740 

E-mail cmstarzicia@sluzobnice.sk 

Webové sídlo školy www.tarzicia.edupage.org 

Štatutárny zástupca školy Ing. Vieroslava Hrnčiarová 

Zriaďovateľ Kongregácia sestier služobníc NPM 

Adresa zriaďovateľa Sládkovičova 22, 080 01 Prešov 

Číslo kontaktu zriaďovateľa 051 77 333 26 

Webové sídlo zriaďovateľa www.sluzobnice.sk 

E-mail ssnpm@sluzobnice.sk 

Štatutárny zástupca zriaďovateľa Mgr. Mária Rindošová 
 

Vedúci zamestnanci školy 
 

V školskom roku 2021/2022 došlo k zmene vedúcich zamestnancov školy. Riaditeľka školy 
Mgr. Magdaléna Ondovčáková ukončila pracovný pomer k 31.12.2021. Od 01.01.2022 bola 
poverená riadením školy Ing. Vieroslava Hrnčiarová. Do výberového konania konaného 27.6.2022 
sa nikto neprihlásil, preto bola Ing. Vieroslava Hrnčiarová poverená riadením na ďalšie obdobie.  
 

  Priezvisko, meno Telefón Služ. mobil e-mail 

Poverená vedením 
školy 

Ing. Vieroslava 
Hrnčiarová 

+421911510412 +421910842740 hrnciarova@hescon.sk 

 
Rada školy 

 
Rada školy pri CMŠ bl. Tarzície bola ustanovená 18.12.2015 v zmysle § 24 zákona                   

č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov. Týmto dňom sa začalo jej funkčné obdobie, t.j. 4 roky. 

Nakoľko v decembri 2019 skončilo funkčné obdobie prvej Rady školy, v septembri 2020 
boli zorganizované nové voľby. Voľby sa časovo posunuli kvôli nepriaznivej situácii spôsobenej 
pandémiou COVID-19. 
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Členovia Rady školy 
 

  Titl., priezvisko, meno Kontakt 

Zástupca za rodičov 
Ing. Zuzana Čierniková 
Mičová 

zuzana.mica@gmail.com 

Pedagogickí zamestnanci, 
predsedníčka RŠ 

Bc. Lucia Pilátová luciapilatova158@gmail.com 

Ostatní zamestnanci Anna Hrižová  hrizova.anicka@gmail.com 

Zástupca zriaďovateľa Mgr. Katarína Minčičová katarina.mincicova@gmail.com 

Iní Mgr. Igor Cingeľ +421915 960 780 
 

Činnosť Rady školy 
 
Počet zasadnutí: 5x 

1. Zasadnutie 21.10.2021 
2. Zasadnutie 01.12.2021 
3. Zasadnutie14.12.2021 
4. Zasadnutie 07.04.2022 
5. Zasadnutie 27.06.2022 

 
Na prvom zasadnutí RŠ prerokovala plán práce na šk. rok 2021/22, Školský vzdelávací program 

Prameň nádeje, Poriadok školy. 
Na Rade školy konanej 01.12.2021 predsedníčka rady školy informovala Radu školy, že sa 

vzdáva funkcie predsedníctva, preto v pedagogickej rade konanej 9.12.2021 bola zvolená nová 
zástupkyňa za pedagogických zamestnancov Bc. Lucia Pilátová a v Rade školy konanej 14.12.2021 
bola zvolená za predsedníčku rady školy Bc. Lucia Pilátová.  

Na RŠ konanej 07.04.2022 bol prerokovaný aktuálny stav, plán prijímania nových detí, 
návrh rozpočtu na nový školský rok a Výročná správa RŠ. 

Na poslednom zasadnutí RŠ vzala na vedomie, že sa do výberového konania na riaditeľku 
MŠ nik neprihlásil.   

 
 

Poradné orgány školy 
 

Pedagogická rada je zložená z členov pedagogických zamestnancov školy, v počte 5.                 
V tomto šk. roku sa zišla 4x. Pedagogické rady sa zaoberali prerokovaním Školského vzdelávacieho 
programu Prameň nádeje, Školským poriadkom, Plán profesijného rozvoja pg. zamestnancov, 
Sprievodcu školským rokom 2021/22, Plánu práce na rok. 2021/22, pedagogickou dokumentáciou, 
stretnutím Spoločenstva rodičov, hodnotením edukácie v I. a II. polroku, organizáciou triednych 
učiteliek. Bola zvolená členka do Rady školy. Prerokovala organizáciu a podmienky výchovy 
a vzdelávania MŠ kvôli opatreniam v spojitosti s COVID-19. 
 

Spoločenstvo rodičov sa formálne stretlo 1x. Programom stretnutia bolo predstavenie 
Pedagogickej rady, oboznámenie so Školským vzdelávacím programom Prameň nádeje a Školským 
poriadkom, informovanie o opatreniach súvisiacich s COVID-19, Rodičia si zo svojich radov zvolili 
triednych dôverníkov a zároveň členku do Rady školy Ing. Zuzanu Mičovú. Odsúhlasila sa suma 
poplatku Spoločenstva rodičov. 
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§ 2. ods. 1 d 
Údaje o počte žiakov 

 
Počet žiakov školy: 46 
Počet tried: 2 
Podrobnejšie informácie: Počet prijatých detí k 15.09.2021 bol 44, z toho 19 dievčat a 25 chlapcov. 
Do triedy Lienok bolo prijatých 21 detí vo veku od 2,5 do 4 rokov. Do triedy Včielok bolo prijatých 
24 detí vo veku od 4 do 6 rokov, táto trieda bola heterogénnou, z toho 12 detí bolo rok pred 
povinnou školskou dochádzkou. Všetkých 12 predškolákov sa zúčastnilo zápisu do 1. ročníka ZŠ. 
Jedno dieťa pokračuje v povinnom predškolskom vzdelávaní v roku 2022/23. Vzhľadom na to, že 
v CMŠ bl. Tarzície bola voľná kapacita boli k 1.4.2022 prijaté dve deti z toho jedno so statusom 
odídenca z Ukrajiny. 
 
 
 Lienky Včielky  

počet žiakov 21 25 Spolu: 46 

z toho ŠVVP 0 0 Spolu: 0 

 
Dochádzka žiakov 

 
V jednotlivých mesiacoch školského roka uvádzame priemernú dochádzku. Prevádzka MŠ 

bola na základe odporúčania RÚVZ TN kvôli rozširovaniu nákazy COVID-19 prerušená niekoľko 
krát.  

V triede Lienok bola prevádzka prerušená od 22.9.2021 do 1.10.2021, od 19.1.2022 do 
24.1.2022, od 27.1.2022 do 28.1.2022, od 14.2.2022 do 16.2.2022. V triede Včielok bola prevádzka 
prerušená od 21.2.2022 do 23.2.2022. 
 

Trieda 
celkový 
počet 
detí 

9/21 10/21 11/21 12/21 1/22 2/22 3/22 4/22 5/22 6/22 7/22 

Lienky 21 6,5 6,4 12,3 9,4  9 9 9,6 14,5  11,5 12,8 10,9 

Včielky 25 16,4 13,1 15,3 15,9 17,4 12,8 12,4 19,2 14,5 17,3 13,5 
 
 

Štruktúra tried 
 

  Počet tried Počet žiakov Počet individ. integrovaných 

Tried MŠ 2 46 0 

Bežných tried 2 46 0 

Špeciálnych tried 0 0 0 

Pre nadaných 0 0 0 

Spolu 2 46 0 
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§ 2. ods. 1 e) a f) 
Zamestnanci 

 
Do 31.12.2021: riaditeľka, učiteľka: Mgr. Magdaléna Ondovčáková, 100% prac. úväzok 
Od 01.01.2022: poverená vedením školy, učiteľka: Ing. Vieroslava Hrnčiarová, 70 % prac. úväzok, 
dovtedy 40 % úväzok 
Učiteľka: PaedDr. Emília Figurová, 100% prac. úväzok 
Učiteľka: Mgr. Andriana Katreňak, 100% prac. úväzok 
Učiteľka: Bc. Lucia Pilátová, 100% prac. úväzok 
Od 01.01.2022 Učiteľka: Jana Cingeľová, 40% 
Pomocná sila vo výdajni jedál: Anna Hrižová, 50% prac. úväzok 
Upratovačka a školníčka: Mgr. Natália Timková, 100 % prac. úväzok 
 
 

Pracovný 
pomer 

Počet pedag. 
prac. 

Počet nepedag. 
prac. 

Počet úväzkov pedag. 
prac. 

Počet úväzkov 
nepedag. prac. 

TPP 4 2 4 2 

DPP 2 0 2 0 

Znížený 
úväzok 

2 1 2 2 

ZPS 0 0 0 0 

Na dohodu 0 0 0 0 
 

Kvalifikovanosť pedagogických pracovníkov 
 

Od 01.01.2022 nastúpila na miesto Ing. Vieroslavy Hrnčiarovej, ktorá dovtedy vykonávala 
pedagogickú činnosť vo štvrtok a piatok, pani Jana Cingeľová. Ing. Vieroslava Hrnčiarová 
vykonávala od 01.01.2022 pedagogickú činnosť v pondelok, utorok a stredu. Pani Jana Cingeľová 
je momentálne nekvalifikovaná učiteľka. Na základe § 83 zákona 138/2019 Z.z. o  pedagogických 
zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov je povinná si 
splniť kvalifikačný predpoklad do 4 rokov od vzniku pracovného pomeru. 

 
počet nekvalifikovaných kvalifikovaných spolu 

učiteľov  1 4 5 

vychovávateľov  0 0 0  

asistentov učiteľa  0 0 0 

spolu  0 5 5 
 

 
§ 2. ods. 1 g) 

Prehľad výsledkov súťaží a olympiád 
 

Nakoľko bol školský rok 2021/22 stále poznačený opatreniami kvôli COVID-19, deti                  
sa nezúčastnili súťaží a olympiád. 

 
 
 
 
 



 – 6 –   

 

Aktivity a prezentácia na verejnosti 
 

Škola sa prezentuje na verejnosti prostredníctvom webového sídla: www.tarzicia.edupage. 
org. a spoločenských podujatí. Tento rok sa mnoho plánovaných aktivít uskutočnilo až po uvoľnení 
opatrení v máji a júni.  
 

Dátum uskutočnenia Aktivita 

02.09.2021 Začiatok šk. roka 2021/22 

18.10.2021 Milión detí sa modlí ruženec 

06.12.2021 Sv. Mikuláš 

12.01.2022 Svätenie príbytkov na sviatok Bohozjavenia 

26.02.2022 Fašiangový karneval 

03.03.2022 Divadielko 

26.04.2022 Návšteva gréckokatolíckeho chrámu sv. Cyrila a Metoda 

31.05.2022 Bosonohá olympiáda 

07.06.2022 Návšteva u hasičov 

15.06.2022 Návšteva Bojnického zámku 

22.06.2022 Deň rodiny 

23.06.2022 Rozlúčka s predškolákmi 

21.07.2022 Exkurzia u hasičov  

 
§ 2. ods. 1 h) 

Projekty 
 
Škola je zapojená do projektu Školské ovocie. 
 
 

§ 2. ods. 1 i) 
Výsledky kontrolnej činnosti v materskej škole 

 
Tento rok nebola realizovaná v našej škole žiadna kontrolná činnosť, okrem vnútroškolskej 

kontroly realizovanej riaditeľkou školy.  
 

§ 2. ods. 1 j) 
Materiálno-technické podmienky 

 
Materská škola je dvojtriedna, umiestnená v účelovej budove s veľkým, trávnatým areálom. 

Budova je zložená z prízemia a dvoch poschodí s priestrannými miestnosťami. Má samostatný 
vchod z bočnej strany budovy. 

Interiér materskej školy tvorí vstupná chodba, detská šatňa, jedáleň, 2 hygienické zariadenia 
– detské umývadlá a WC, 2 denné miestnosti s funkciou herne a spálne. Vykurovanie je ústredné, 
teplovodné z plynovej kotolne. Kapacita materskej školy, ak vychádzame z plošných parametrov 
denných miestností školy, je 45 detí (179,96 m2).  

Herne sú vybavené nábytkom určeným pre predškolský vek rozloženým v priestore tak, aby 
deti mali možnosť individuálne, skupinovo aj frontálne vykonávať činnosti, aktivity, hry. Hrové 
kútiky poskytujú deťom možnosť samostatne, aktívne a kreatívne sa prejaviť v rôznorodých 
činnostiach. Elipsa slúži na realizáciu lokomočných cvičení a spoločnej komunikácie.  
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V spálňach sú lehátka zodpovedajúce veku detí, hygienickému, zdravotnému 
a bezpečnostnému hľadisku. Ich rozmiestnenie ponúka deťom pocit súkromia a spokojnosti. 
Lehátka sa rozkladajú. 

Hygienické zariadenie. Každé je vybavené  5-mi umývadlami s prívodom tečúcej teplej 
a studenej pitnej vody. Jedno s  5-mi WC a jedno so 4-mi WC, poličkami na uloženie zubných pást 
a kefiek. Na stene visia vešiačiky na uteráky. Pre osobnú hygienu  pedagogických zamestnancov je 
– 1 WC  s 1 umývadlom v hygienickom zariadení vo vstupnej chodbe do budovy. 
Jedáleň je samostatná miestnosť, kde sú umiestnené stoly a stoličky zodpovedajúce deťom 
predškolského veku. Jedáleň využívame na podávanie stravy počas dňa, ktorú zabezpečovala firma 
Hees - Gastroslužby, spol. s r.o., Hodžová 1487, 91101 Trenčín. Desiata a olovrant sa podáva                  
na táckach, nápoj v šálkach z hrubého skla. Deti pri jedle používajú kompletný príbor.  

Šatňa je na chodbe, kde sa nachádzajú detské šatňové skrinky s úložným priestorom na obuv 
a lavičky. 

Areál školy tvorí rozsiahly oplotený dvor určený na pobyt vonku, telovýchovné, rekreačné 
aktivity, záujmovú a hrovú činnosť detí. Na dvore sa nachádza trávnatá plocha, na ktorej sa 
nachádza detské ihrisko. Tento rok sa zrealizoval projekt Dopravné ihrisko. 

V budove, v ktorej sídli materská škola sa nachádza knižnica, ktorú využívajú deti 
a zamestnanci školy. Dostatočné vybavenie spotrebným materiálom na výtvarné, grafomotorické, 
pracovné činnosti je dobrým východiskom pre kvalitné plnenie školského vzdelávacieho programu. 

K štandardnému a nezastupiteľnému vybaveniu patria aj hračky a nábytok pre deti (stoly, 
stoličky a zariadenie triedy, ležadlá), ktorý rešpektuje antropometrické požiadavky (výška, 
veľkosť...). Didaktické pomôcky sa priebežne zakupujú. 

Priestorové a materiálne podmienky v CMŠ sú na primeranej úrovni a spĺňajú požiadavky 
ustanovené školským zákonom.  
 

§ 2. ods. 1 k) 
Úspechy a nedostatky 

 
SWOT analýza 

SILNÉ STRÁNKY SLABÉ STRÁNKY 
- dobrá poloha budovy školy – blízko centra 
mesta, avšak v tichej a málo frekventovanej 
časti, 
- rozľahlý priľahlý dvor s oplotením a detským 
ihriskom 
- možnosť parkovania na rozľahlom  
parkovisku s jeho využitím aj pre dopravnú 
výchovu, 
- zrenovovaný interiér budovy, 
- nová podlaha a okná,  vonkajšie zateplenie 
budovy, 
- pekné priestranné a presvetlené priestory, 
hygienicky nezávadné, 
- nový nábytok, vkusné a hygienicky nezávadné 
vybavenie tried, ktoré spĺňa kritériá a normy, 
- veľký záujem rodičov o umiestnenie dieťaťa 
do MŠ, 
- škola rodinného typu – nepreexponované 
počty detí, 
- fungujúca tímová spolupráca zamestnancov 
školy, mladé a perspektívne učiteľky, vnímaví 
prevádzkoví pracovníci, 

- škola nemá vlastnú kuchyňu – závislosť na 
dodávateľovi, zvyšovanie poplatkov stravného 
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- príjemná klíma v škole pripomínajúca rodinné 
prostredie, 
- dobrá  spolupráca s rodičmi, 
- dobrá spolupráca so 
zriaďovateľom, miestnym spoločenstvom 
sestier SNPM a farským spoločenstvom, 
duchovným správcom školy, 
- odbornosť vyučovania, 
- dobrá počítačová gramotnosť pedagogických 
zamestnancov, 
- estetizácia a inovácia prostredia v škole, 
- kultúrne a spoločenské akcie usporiadané 
v škole i v rámci farského spoločenstva, 
- možnosť výučby Anglického jazyka a  
výtvarného krúžku, 
- možnosť využívania tunajšej knižnice.´ 
 
 
PRÍLEŽITOSTI RIZIKÁ 
- zlepšujúce sa podmienky vzdelávania detí – 
zakúpenie didaktickej techniky a učebných 
pomôcok, 
- uplatňovanie informačno-komunikačných 
technológií vo výchovno-vzdelávacom procese, 
- získavanie optimálneho množstva finančných 
prostriedkov na zabezpečenie výchovno-
vzdelávacieho procesu a prevádzky školy, 
možnosť získania 2% z daní, 
- hľadanie možností skvalitnenia odbornej 
štruktúry výchovy a vzdelávania, 
- umožnenie ďalšieho vzdelávania všetkým 
pedagogickým zamestnancom. 

- zvyšovanie výdavkov na prevádzku školy aj 
z dôvodu zvyšovania ceny energií, 
- finančná závislosť od mesta, 
- pretrvávajúca zlá situácia kvôli COVID-19. 
 

 
 

  Opatrenia na zlepšenie jednotlivých oblastí, v ktorých sú nedostatky 
 

1. Naďalej úzko spolupracovať s rodičmi, vyzývať ich k využívaniu im dostupných možností – 
duchovných, spoločenských i materiálnych. 

2. Finančné prostriedky z dotácie na predškolákov využívať predovšetkým na dopĺňanie 
didaktických pomôcok. 

 
 

§ 2. ods. 5 b 
Voľnočasové aktivity 

 
Voľnočasové aktivity sa v tomto školskom roku kvôli COVID-19 nerealizovali. 
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§ 2. ods. 5 c 
Spolupráca školy s rodičmi 

 
Spolupráca s rodičmi je uspokojivá, rodičia sa aktívne podieľajú na živote školy, kultúrnych 

podujatiach, duchovnom živote, či zabezpečovaní chodu školy a jej materiálno-technickom 
zabezpečení. Aktívne komunikujú s učiteľkami, či vedením školy. 
 

Ďalšia spolupráca 
  

Škola ťaží z úzkej spolupráce s duchovným správcom školy, rodičia využívajú možnosť 
rozhovoru, či sviatosti pokánia. 

Spolupráca so zriaďovateľom je na dobrej úrovni, vedenie školy a zástupcovia z radov 
rodičov komunikujú s poslancami mestského zastupiteľstva a primátorom mesta Trenčín. 

Ďalšou organizáciou v spolupráci je Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva 
a prevencie v Trenčíne, tiež Centrum špeciálnopedagogického poradenstva pri Spojenej škole 
internátnej v Trenčíne, ktoré súkromne využívajú rodičia detí a tento rok zrealizovali logopedickú 
depistáž. 

Aktivity školy nadväzujú na aktivity a dialóg s miestnym Centrom pre rodinu. 
Vzájomnou komunikáciou sa utužujú vzťahy s CMŠ sv. Andreja-Svorada a Benedikta 

a miestnou CZŠ. Taktiež s Piaristickým gymnáziom, ktoré nám poskytuje priestory telocvične 
a Základnou umeleckou školou Karola Pádivého v Trenčíne. 

Škola spolupracuje so školskou kuchyňou HEES – gastroslužby, ktorá je terajším 
dodávateľom stravy. 
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Záver 

 
 
 
 

Vypracovala: Ing. Vieroslava Hrnčiarová, riaditeľka CMŠ bl. Tarzície  
 
 
 
 
V Trenčíne, dňa 30.08.2022     _________________________ 
           Ing. Vieroslava Hrnčiarová 
             poverená vedením školy 
 
 
 
Správa prerokovaná v pedagogickej rade dňa: 31.08.2022 
 
Správa prerokovaná v Rade školy dňa: 9.9.2022 
Stanovisko Rady školy 
Rada školy pri CMŠ bl. Tarzície odporúča zriaďovateľovi schváliť správu o výsledkoch 
a podmienkach výchovno-vzdelávacej činnosti CMŠ bl. Tarzície v Trenčíne za školský rok 
2020/21. 
 
 
 
 
 
V Trenčíne, dňa 9.9.2022                          ______________________  
                -            Bc. Lucia Pilátová 
          predsedníčka Rady školy 
 
 
 
 
Schválenie zriaďovateľom školy Kongregácia SSNPM v Prešove schvaľuje Správu o výsledkoch 
a podmienkach výchovno-vzdelávacej činnosti CMŠ bl. Tarzície v Trenčíne za školský rok 
2021/22. 
 
 
 
 
 
 
V Prešove,  dňa                            ______________________ 
                  Mgr. Mária Rindošová 
                štatutárny zástupca 


